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Sidlo

Zamek 1, 258 01 VlaSim

E-mail pravnické osoby

info@sosasou-vlasim.cz

1ICO

147 984 25

Identifikator

600 006 760

Pravni forma

prispévkova organizace

Zastoupena

Ing. Vladislavem Novotnym, Feditelem Skoly

Z¥izovatel

Stiedocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5 - Smichov

Misto inspekéni ¢innosti

Zamek 1, Cs. armady 1714, J. K. Tyla, Havli¢kova 522,
258 01 Vlasim, Tehov 39, 257 62 Kladruby u VlaSimi,

Termin inspekéni ¢innosti

23.-25. zari 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Piedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jSich piedpist, zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfiisluSnych Skolnich
vzdelavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174
odst. 2 pism. ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpist.

Inspekéni €innost na podnét podle § 174 odst. 5 Skolského zakona.
Hodnocené obdobi — Skolni roky 2011/2012 - 2014/2015 do data inspekéni €innosti.
Inspekéni €innost byla vykondna ve stiedni skole.

Charakteristika

Stiedni odborna Skola a Stiedni odborné ucilisté, Vlasim, Zamek 1 (dale ,,Skola®),
vykonava ¢innost stfedni Skoly, domova mladeze, Skolni jidelny a Skolni jidelny - vydejny.
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Skola se zamé&fuje na vzdélavani v technickych a gastronomickych oborech vzdélani.

K 4. zati 2014 se ve skole vzdélavalo celkem 327 74k, jejich pocty se v hodnoceném
obdobi neustale snizuji, coz je podle slov feditele Skoly ddno demografickou kiivkou.
Z tohoto diivodu nebyly ve Skolnim roce 2014/2015 naplnény prvni ro¢niky oborti vzdélani
Zednik a Zednické prace, Mechanik opravai motorovych vozidel, Potravinaiska vyroba
a Hotelnictvi. Kapacita stfedni Skoly je naplnéna na 33 %. K datu inspek¢ni ¢innosti Skola
vzdélavala 118 Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) z nichz se 7 udilo
podle individudlnich vzdélavacich pland (dale IVP). Skola se Usp&$né snazi
o bezproblémové zapojeni Ctyt cizinct do kolektivu a procesu vzdélavani.

Z4ktm oboru vzdélani Opravéiské prace, Opravai zemédélskych strojt, Zednik, Zednické
préace a Potravinafska vyroby jsou poskytovana zfizovatelem stipendia.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Vyuka se uskutecniuje v hodinovych dotacich danych ucebnimi plany ve Skolnich
vzdélavacich programech (ddle SVP). Z provedené analyzy vyplynuly nedostatky v SVP
oboru vzdélani Podnikani (v podminkéch pfijeti ke vzdélavani a v naplnéni vzdélavacich
oblasti Ugetnictvi a dang, Estetické vzd&lavani, Ekonomika a Pravo konkrétnimi vystupy
v osnovach jednotlivych pfedmét), Kuchat-CisSnik (chybi v prevodni tabulce celkové
pocty vyucovacich hodin za dobu vzdé€lavani), Cukraf (nejsou uvedeny minimalni pocty
hodin u Estetického vzdélavani a jejich pfevod do SVP), Zednik, Opravaiské prace
(nesouhlasi vycet predméti v pfevodni tabulce a vySe pouzitych disponibilnich hodin
v poznamkéach k ucebnimu planu). Nedostatky byly odstranény v pribéhu inspekéni
¢innosti.

Skolni matrika obsahuje v§echny pozadované informace v souladu s piislusnym pravnim
piedpisem.

Disponibilni hodiny Skola vyuziva zejména k posileni vSeobecného vzdélavani, ucebni
praxe, odborného vycviku a u oborl kategorie E k zatfazeni pfedmétu anglicky jazyk
z divodu mozného pokracovani ve vzdélavani v oboru kategorie H, kde je cizi jazyk
povinnym predmétem. Pro naplnéni cili vzdélavani a na podporu rozvoje osobnosti zdka
jsou vhodné& organizovany dalsi Skolni akce (soutéze, pfednasky, exkurze, veletrhy).

Reditel $koly byl opakované jmenovan do funkce 1. srpna 2012 na zakladé konkurzniho
fizeni. Spliuje poZadavky pravniho pfedpisu pro vykon c¢innosti. Organiza¢né zajist'uje
fizeni celé Skoly prostiednictvim koordinace c¢innosti jednotlivych zastupct feditele
v souladu s organiza¢nim fadem. Takto stanovena struktura a podle ni realizovany zptsob
fizeni je funk¢ni.

Reditel $koly spolupracuje se $kolskou radou, které piedklada ke schvéleni zasadni
dokumenty. Reditel $koly vydal $kolni fad, ktery obsahoval nedostatky v oblasti
omlouvani 74k, v zdsadach pribézného hodnoceni zaki, které byly v pribéhu inspekéni
¢innosti odstranény.

Pozitivem je pravidelnd evaluace teoretick¢ého a praktického vyucovéani zpracovana
jednotlivymi zastupci feditele Skoly. Tato zprava obsahuje pozitiva, negativa a navrh
opatieni za uplynuly $kolni rok, ale vzhledem ke zjiiténym nedostatkiim ve SVP, §kolnim
fadu a pribéhu vzdelavani je patrné, Ze tato kontrolni ¢innost, kterd je podle slov feditele
Skoly vyhodnocovana na pedagogickych a provoznich poradach malo G¢inna.

Ke dni inspekéni Cinnosti vzdélavalo zaky 47 pedagogii, z nichz pét v soucasné dobé
studuje. Pedagogicky sbor je tvofen pievazné ze zkuSenych ucitell, z nichz nejvétsi pocet
je ve vékovém rozmezi 51 az 60 let a dale ve vékové skuping nad 60 let. Reditel $koly si
uvédomuje toto riziko spojené s nutnosti zajistit v nejbliz§i dob& plynulou nahradu
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pracovniki odchézejicich do dichodu. Vedeni Skoly podporuje odborny rozvoj
pedagogického sboru a umoziuje wucitelim prohlubovani odborné kvalifikace
v oblastech informacnich a komunikacnich technologii (dale ICT), na odbornych
seminafich k Jednotnému zadani zavérecné zkousky. Podporovano je samostudium
pedagogickych pracovnikli v oblasti praktické aplikace pocitacovych programl pfi
vytvareni digitdlnich ucebnich materidli, coz doklada Plan dalSiho vzd€lavani
pedagogickych pracovniki (didle DVPP). V oblasti cizich jazyki se podil hodin
vykazovanych jako kvalifikované oducenych v poslednich tiech letech vyrazné snizil,
pozitivem je studium vyucujictho k ziskdni odborné kvalifikace. Nejvyssi podil
kvalifikované oducenych vyuCovanych hodin vykazuji odborné pifedméty a odborny
vycvik. Nizka je Uc€ast uciteld na semindfich, které by se zaméfovaly na aplikaci
efektivnich a modernich vyucCovacich metod a metod pro praci se zdky se SVP, které
nebyly pii vyuce zaznamenany. Reditel $koly do funkce koordinatori SVP jmenoval své
zastupce, pro oblast vychovného poradenstvi dvé vychovné poradkyné a metodika
prevence, ktefi nevystudovali specializacni studium. V soufasné dobé dva vyucujici
zah4jili studium specidlni pedagogiky v magisterskych studijnich programech. Koordinator
ICT je kvalifikovanym pracovnikem, specialistu pro oblast environmentalni vychovy Skola
nema.

Skola poskytuje vzdélavani v budové skoly ve Vla§imi a dal$ich pracovistich, ktera jsou
priubézné udrzovana a modernizovana. Interiér budovy Skoly ve Vlasimi plsobi upravene,
v prostorach cvicné restaurace se velmi dobfe dafi realizovat odborny vycvik
gastronomickych oborli. VSechny ucebny jsou vybaveny dataprojektory a promitacimi
platny, které vyucujici vyuzivali jen k jednoduché prezentaci. Kazdy vyucujici ma
k dispozici pocita¢ ¢i notebook, mnozstvi pocitaci vyuzivanych Zaky je v poslednich tfech
letech stabilni. K dispozici jsou tii interaktivni tabule, jejich pouziti ve vyuce vSak nebylo
v z4dné sledované hodiné¢ zaznamenéano. V prostorach Skoly jsou pro zdky mista pro
relaxaci. Pro praktické vyuCovani maji zéci k dispozici specializované dilny, na
zkvalithovani prostfedi véetné oprav se podileji v ramci odborného vycviku i samotni Zaci.
Od posledni inspekéni Cinnosti byla vybudovédna Skolni jidelna v Tehové spolu se
socialnim zafizenim a menSim salem pro vyuku télocviku. Zrekonstruovéana byla i budova
pii vstupu do tohoto arealu. Pro vyuku télesné¢ vychovy je vyuzivdno venkovni travnaté
htisté, vlastni télocviénu ve VlaSimi Skola nemad, i nadale vyuziva pronajaté prostory.
V souladu se SVP skola zajistuje u nékterych obort vycvik pro ziskani fidi¢ského
Skola pfi své ¢innosti vyuziva zejména finanénich prostiedki statniho rozpoétu na piimé
vydaje. V piispevku ziizovatele, ktery je urCen na provozni vydaje, jsou zahrnuty ucelové
stipendia pro zaky. Mezi dals$i finan¢ni zdroje se fadi uplata za poskytovani Skolskych
sluzeb, ktera se podili na provoznich vydajich pro ubytovaci a stravovaci zafizeni.

Dopliikova ¢innost pomoci kladného hospodaiského vysledku posiluje rozpocet skoly,
ktery je po schvaleni ziizovatele pferozdélen do fondu odmén a rezervniho fondu. Skola
efektivné vyuzila projektii hrazenych z prostiedkit EU. Projekt ,,Sablony*, ktery probiha,
pomohl vybavit Skolu pocitaovou technikou ve vSech ucebnich. Pedagogickymi
pracovniky byly vytvofeny digitadlni ucebni materialy, ze kterych vznikla centralni Skolni
knihovna. Pro zaky vzdélavacich oborti (hotelnictvi, gastronomie, kuchaf-CiSnik,
stravovaci a ubytovaci sluzby, cukraf) bylo pfinosné zapojeni Skoly do projektu Leonardo
Da Vinci, kde si mohli zlepsit své praktické a jazykové dovednosti. Sponzofi podporuji
materidlné Skolu pfi soutéZich ndkupem odmén pro zaky, potravin a materidlem pro
praktickou vyuku. Zakonni zastupci formou ptispévka do obcanského sdruzeni podporuji
akce Skoly. V oblasti investic ze strany zfizovatele a vlastnich zdroji byly nakoupeny
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ucebni pomucky pro praktickou vyuku (traktor, kdvovar, svafovaci zdroj, bouraci kladivo,
motocykl, myci stroj).

Zakonni zastupci jsou standardné informovani o vysledcich studia nebo vychovnych
problémech v ramci tfidnich schiizek, prostfednictvim zdkovskych knizek, studijnich
prukazii, pisemné korespondence, maily nebo dopisy. V ramci praktické vyuky
gastronomickych oboril spolupracuje skola efektivné se smluvnimi partnery. Se stiednimi
Skolami kooperuje pii pofddani soutézi. Pozitivem pro podporu mobility zaka jsou
zahrani¢ni staZze. Vhodnou formou adaptace na soucasny trh prace je také vydavani
Europassu. Negativem je, ze k datu inspekéni Cinnosti ve Skole nebyly zaznamendny
¢innosti, které¢ by vytvarely podminky pro vznik zédkovské samospravy s cilem umoznit
zaktm podilet se na sprave Skoly.

Skola podporuje bezpedné vzdélavani. Zakladni $koleni je provadéno pii zahdjeni §kolniho
roku a vjeho pribéhu, zejména v praktickém vyucovani s ohledem na konkrétni rizika
a pii zahajeni nového tematického celku. Radny dohled nad Zaky je dodrzovan. Kontrolou
evidence v knihach Urazl byly zjistény formalni nedostatky v zaznamenavani potfadovych
Cislech trrazii a v nevykazovani dat narozeni. Nedostatky byly odstranény v prabéhu
inspekéni ¢innosti. Za sledované obdobi 2011-2014 k datu inspekce pocty trazi, které jsou
evidovany predevsim v hodinéch télesné vychovy (11 - 10 - 16), mirné vzrostly.

Rizeni $koly vykazuje nedostatky v oblasti kontrolni Cinnosti. Pedagogicky sbor je
relativné stabilizovany, riziko piedstavuje vékové sloieni vyucujicich. Prileitost ke
zlepSeni je zajistit kvalifikovanost specialistii v oblasti vychovného poradenstvi, SVP
a environmentdlni vychovy. Materidlni podminky jsou na poZadované urovni a umoZiiuji
napliiovat SVP. Skola pousivd hospoddrné finanéni prostiedky piidélené ze stitniho
rozpoctu v souladu se SVP a tuicelem, na ktery byly piidéleny. Oblast partnerstvi vhodné
dopliiuje vyukovy proces.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola svoji vzdélavaci nabidku zvefejituje zptisoby, které jsou dostupné viem zajemciim
a vetfejnosti (dny otevienych dvefti, veletrhy, nabidka sluzeb a vyrobkil zaka, prohlidka
Skoly pro zaky zakladnich 8kol, ispéchy v soutéZich). Zaci jsou piijimani na zakladé
kritérii zvefejnénych v zakonnych terminech. Pro Skolni rok 2014/2015 byla vyhlaSena dvé
kola pfijimaciho fizeni. Pfi pfijimani zakt feditel postupoval v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

Ve vychovné-vzdélavacim procesu byla zaznamendna nizkd podpora v oblastech
diferenciace pozadavkli podle schopnosti adovednosti zakli, v uplathovani metod
aktivniho uceni, ve vyuzivani ICT techniky, kterd byla ¢asto aplikovana pouze k promitani
jednotlivych bodi vykladu a poznamek zachycenych v digitadlnich ucebnich materialech,
coz poslouzilo vétSinou pouze k usnadnéni zapisu uciva, nazornost vykladu nebyla témito
materidly zvySena. Vyraznym nedostatkem sledované vyuky byla absence pozitivnich
motivacnich prostiedkli a zatazeni reflexni ¢asti hodiny. V pfevazné Casti hospitovanych
hodin teoretickych predméti pievladala frontdlni vyuka s dirazem na vysvétlovani
a vyklad, ktery byl obCas doplnén kladenim otazek, v mensi mitfe byla zahrnuta skupinova
&i samostatna prace zakid. Zaci se do vyuky se svymi piispévky zapojovali jen minimalng.
Slabou strankou je 1 absence sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zak.

Prilezitost ke zlepSeni ma Skola také ve vedeni zakli k systematické praci s rliznymi
informa¢nimi zdroji, v aplikaci modernich vyucovacich styli a forem a jejich vhodné
volbé vzhledem ke stanovenému cili. V zdvéru vyucovacich jednotek casto chybélo
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zhodnoceni splnéni cile vzdélavani a Usp&Snosti zakt. U zaka se SVP az na ojedinélé
vyjimky nebylo patrné zohlediovani jejich individuédlnich vzdé€lavacich potteb. V ¢asti
hodin bylo zaznamenano propojeni teorie s praxi uvadénim ndzornych ptiklad
a promitanim obrazovych materiali ¢i praci se skute¢nym materialem. Jedinym zdrojem
informaci byl vétSinou ucitel nebo ucebnice, Zaci neméli moznost vyuZzivat jiné zdroje
informaci (tabulky, slovniky, internet).

Odborny vycvik (dale OV) obort kategorie E probiha v 1. a 2. ro¢niku v pravidelnych
tydennich cyklech, ve 3. ro¢niku je posilen tak, ze v desetidennim cyklu jsou tfi dny Skoly
a sedm dni OV. V pfipravé zaka oboru kategorie H probiha vzdy jeden tyden teoretické
vyuky a jeden tyden OV. Zaci jsou déleni do skupin v souladu s platnou legislativou.

OV probihd v prostorach Skoly a na smluvnich pracovistich pod vedenim ucitelti
a instruktort. Odbornd praxe obort kategorie L je rozloZena do vSech ro¢nikil vzdélavani.

Vyuka na pracovistich probihala v pfiznivé atmosféfe. Ve sledovanych pracovnich
skupinach, pracovali Zaci samostatné nebo s dopomoci uciteli odborného vycviku, ktefi
usmérnovali jejich dalsi kroky. Zaci byli pozitivné motivovani zejména vysledky své
prace.

Piijimdni ¥dki probihd v souladu s prdvnimi piedpisy. Skola zajist'uje rovny piistup ke
vzdélavani. V priibéhu teoretické vyuky pietrvava pouZiti mdlo efektivnich
pedagogickych metod, negativa v této oblasti tminénd v posledni inspekcni zpravé
pretrvavaji. Vyuka na pracovistich umoziiuje Zakim dobrou profesni pripravenost pro
zvoleny obor.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola systematicky zjistuje, hodnoti a porovnava vysledky vzdélavani zaki v oblastech
vymezenych ve SVP. Skolni systém hodnoceni je transparentni. Vedeni $koly vyhodnocuje
vysledky vzd¢lavani, a to hlavné vramci Ctvrtletnich jednani pedagogické rady, ze
zdznamu vSak nejsou patrnd systémova opatieni pro zlepSeni tykajici se hodnoceni
vysledkli a ucinnosti pouzivanych metod ¢i forem prace a analyzu pii¢in netspéchu.
V ptipadé problémt zjiSténych v pribéhu Skolniho roku vedeni Skoly situaci fesi
operativné s jednotlivymi pedagogy. Neprospivajici Zaci v denni form¢ vzdélavani tvofili
v poslednich tfech Skolnich letech pfiblizné 20 %. Z rozboru hodnoceni jednotlivych tiid
a pfedmétli ve sledovaném obdobi Skolnich let 2011/2012 — 2013/2014 vyplynulo, Ze Zaci
dosahuji nejhorsich vysledkl zeyména v predmétech matematika, v odbornych predmétech
technologie, stolniceni, strojnictvi, zemédé€lské stroje a zatizeni, ale 1 v odborném vycviku.
Vyucujici jako ptic¢inu ptetrvavajicich slabych vysledki povazuji nizkou uroven znalosti ze
zakladni skoly, ovSem v priibéhu studia se celkové vysledky nezlepsuji. Ucitelé priibézné
ovefuji uroven osvojeni uciva zaky ve vybranych vyucovacich pfedmétech napft. internimi
nestandardizovanymi testy a ustnim zkouSenim. Od minulé inspekéni €innosti se Skola jiz
nezucastiiuje srovnavacich testl ani nevyuziva pro porovnani skupinovych vysledkl
externi testovani. Skola jen v malé mife G¢inn& vyuziva formativni hodnoceni zakd.
Vysledky zakt pti ukoncovani studia v maturitnich oborech se v poslednich tiech skolnich
letech zhorSuji a pocet uspesnych zakl v jarnim zkuSebnim obdobi se pohybuje pouze na
urovni 50 %. Oproti tomu, pocet zakii ucebnich oborti, ktefi prospéli pii zavére¢nych
zkouskach v poslednim Skolnim roce, se vyrazn€ zvysil proti roku piedchazejicimu
(z 68 % na 93 %). Nejslabsich vysledkli dosahuji Z4ci ve dvouletém néstavbovém studiu
oboru vzdélani Podnikani. Z 10 74k tohoto oboru v poslednim Skolnim roce uspéli
v jarnim terminu pouze tii, v loiiském roce Ctyti z 19.
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Pedagogové dusledné sleduji Skolni dochazku a neomluvené hodiny. Pocet zameskanych
hodin na zaka se ve sledovaném obdobi mirné snizuje, avSak pocet neomluvenych hodin
u zakd v ucebnich oborech je stdle vysoky, a to pfiblizn¢ 13 hodin na zaka za Skolni rok.
Pozitivem je, ze se snizuje pocet zakul, ktefi maji sniZenou znamku z chovani, ale ptesto
v poslednim Skolnim roce jde o 18 % Zzakli ucebnich oborl. Nejvice jsou postihovany
neomluvena absence a nevhodné chovani. Skole se nedaii eliminovat predéasné odchody
ze vzdélavani. Kazdy rok Skolu opusti pfiblizné 52 zaka. Jednim z divodu je skutecnost,
ze Skola nema nastaven preventivni systém pro adaptaci pii prechodu zdkl na stiedni
vzdélavani (neorganizuje adaptacni kurzy, vstupni srovnavaci testy). Pfedchdzeni Skolni
neltspesnosti a pomoc zaostavajicim a piestupujicim zakiim zavisi na ptistupu jednotlivych
ucitelti, spociva pouze v jejich nabidce konzultaci a doucovani. Uplatiovani tohoto
postupu v praxi se jevi jako malo u¢inné.

Vedeni Skoly ma zpétnou vazbu o ucinnosti vzdélavani z Gspéchii zaka gastronomickych
1 technickych obort v odbornych celorepublikovych soutézich a prehlidkach.

Skola systematicky vyhodnocuje Uspé&$nost preventivniho piisobeni v oblasti rizikového
chovani zakid za $kolni rok. Skole se nedafi snizovat vyskyt spole¢ensky negativnich jevi
v oblasti zaSkolactvi. Slab§im mistem je nizka informovanost pedagogii o Zacich se SVP,
coz se projevilo ve sledovanych hodinach. VSechny zadosti téchto zaka jsou peclivé
evidovany a doloZeny fadnym vySetienim. Vychovné poradkyné maji standardné
rozpracovanou oblast kariérniho poradenstvi. VétSinu probléml se podatfilo vytesSit za
spoluprace zdkonnych zastupcii zaka.

Ve Skole je zfizena schranka dlvéry, kterou Zzaci vyuzivaji jen minimalné. Pfipadné
problémy byly bezodkladné feSeny ve spolupraci s vychovnou komisi a zakonnymi
zastupci. Pravidelné vyhodnocovana preventivni strategie Skoly méa komplexni charakter
a slouzi jako podklad pro rozpracovani minimalniho preventivniho programu (dale MPP)
na konkrétni Skolni rok. Témata v MPP jsou vhodné realizovana zalenénim do vyuky,
kterou dopliuji dalsi aktivity (besedy, pfednasky). Nedostatky v dokumentaci prevence
rizikového chovani byly v pribéhu inspekéni ¢innosti dopracovany.

Skola pravidelné a systematicky zjist'uje, hodnoti i porovndvd vysledky vzdélavdni #dkii,
které jsou primérné, v ndstavbovém studiu vykazuji prvky rizikového stavu. Zici
gastronomickych i technickych oborii dosahuji dobrych vysledkii v odbornych soutéZich.
PrileZitost ke zkvalitnéni své vzdélavaci ¢innosti ma Skola v souvislosti s FeSenim piicin
pripadné Skolni neuspésnosti také v hlubsi analyze ZjiSténych vysledku vzdélavani a ve
vétsi informovanosti ucitelii v oblasti prace se Zdky se SVP.

Zavéry
a) Silné stranky a dalsi zdsadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech
VyuZiti disponibilnich vyucovacich hodin oborit kategorie E k zarazeni predmétu
anglicky jazyk z diitvodu moZného pokracovani ve vzdélavani v oboru kategorie H, kde je
cizi jazyk povinnym predmétem. Ziskdvani financnich prostiedkit pro zkvalitnéni vyuky
zapojenim do projektii financovanych z EU, které pomohly vybavit Skolu pocitacovou
technikou ve vSech ucebndach a digitalnimi ucebnimi materialy, ze kterych vznikla
centrdlni §kolni knihovna. Stipendia pro Zaky vybranych oborii.
b) Zasadni nedostatky, které byly odstranény na misté
Skola v pribéhu inspekce odstranila nedostatky ve $kolnich vzdéldvacich programech,
Skolnim 7adu, knize urazit a v dokumentaci prevence rizikového chovani.
c) Slabé stranky
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Kontrolni cinnost je madlo uclinnd. V zaznamech z jedndni pedagogické rady chybi
systémovd opatieni pro zvySeni uspéSnosti Zakiu v pribéhu vzdélavani i pii jeho
ukoncovani, zejména u ndstavbového studia. Mira piedcasnych odchodii ze vzdélavani je
vysokd. Nizka pozornost je vénovdana vzdjemnému hodnoceni a sebehodnoceni Zakii,
diferenciaci poZadavkii na Zaky. Vyucujici jsou nedostatecné informovdni o potiebdch
Zaku se SVP. Vramci DVPP je mala pozornost vénovana vzdélavani zaméienému na
oblast prace se Zaky se SVP a vyuZiti modernich metod vyuky. Specialisté neabsolvovali
pozadované vzdélavani.

d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly

Zlepsit kontrolni Cinnost. Propracovat zaznamy Z jedndni pedagogické rady, které se
zabyvaji celkovou uspéSnosti Zdakii v pribéhu vzdélavini a pii jeho ukoncovani,
ze kterych nejsou patrnd systémovd opatieni pro zlepSeni. Rozpracovat systém opatieni
pro zvySeni uspéSnosti Zdakit a sniZeni miry piedcasnych odchodit ze vidélavani. Zajistit
dostatecny pocet ucitelui vzdélanych v oblasti specialni pedagogiky a v oblasti prdace se
Zaky se SVP. Dile je nutné zaméiit se na prohlubovidni znalosti v oblasti pouZiti
modernich a efektivnich vyucovacich metod. DileZité je zajistit kvalifikovanost
specialistit v oblasti vychovného poradenstvi, SVP a environmentdilni vychovy. Pro
zvySeni efektivnosti vyucovactho procesu je nutné vést Zaky k aktivnimu wuceni
a logickému uvaZovani, k odvozovini novych poznatkiu ¢i zavddét podnétnou praci
s chybou. Zamé¥vit se na oblasti, ve kterych maji Zdaci nejvétsi probléemy. Zaradit
sebehodnoceni, vzdjemné hodnoceni Zdki a diferenciaci poZadavkii podle schopnosti
a dovednosti Zdaki.

Zhodnoceni vyvoje Skoly

Od posledni inspekéni ¢innosti ve Skole (2011) doslo k tomuto vyvoji:

Byla vybudovana Skolni jidelna v Tehové spolu se socialnim zaiizenim a mensim sdlem
pro vyuku télocviku a zrekonstruovana budova pii vstupu do tohoto aredlu.

Klesd pocet Zakn Skoly. ZhorSuje se uspéSnost Zaki pii skladani maturitnich zkousek.
Pietrvavaji nedostatky v oblasti prdace se Zaky se SVP.

Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina s platnosti od 1. fijna. 2001, &j. OSMS/5948/2001, v&etné dodatkt 1 —
8 ze dne 30. listopadu 2009

2. Jmenovani feditele Skoly na zékladé Usneseni Rady Stfedoceského kraje ¢. 049-
23/202/RK s uc€innosti od 1. srpna 2012 ze dne 11. ¢ervna 2012

3. Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti na Skolni rok 2014/15

4. Pokyny feditele skoly pro hmotné zabezpeceni a odmény za produktivni ¢innost zakl ze
dne 1. zati 2007

5. Zpréva zastupct feditele Skoly (hodnotici ¢innost na jednotlivych tsecich) za Skolni rok
2011/2012

6. Skolni vzdélavaci programy pro obory kategorie E: Potravinaiska vyroba 29-51-E/01,
Siti odév 31-59-E/01, Zednické prace 36-67-E/01, Opravaiské prace 41-55-E/01,
Stravovaci a ubytovaci sluzby 65-51-E/01 s platnosti od 1. zati 2010

7. Skolni vzdélavaci programy pro obory kategorie H: Mechanik opravaF motorovych
vozidel 23-68-H/01, Cukrat 29-54-H/01, Krej¢i 31-58-H/01, Zednik 36-67-H/01,
Opravat zemédélskych stroji 41-55-H/01, Kuchai — ¢iSnik 65-51-H/01 s platnosti od
1. zati 2009
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8.

9.

10.
11.
. Inspekéni zprava ze dne 5. dubna 2011, &j. CSIS-278/11-S
13.
14.
15.
16.
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22.
23.
24,
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Skolni vzd&lavaci programy pro obory kategorie L: Gastronomie 65-41-L/01 s platnosti
od 1. zafi 2009, Podnikani 64-41-L/01 s platnosti od 1. zati 2011

Ttidni knihy Skolni rok 2012/2013 a 2014/2015

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly 2011/2012, 2012/2013

Skolni tad, &j. SS — VL/6/2011/INT, ze dne 1. zaii 2011

Webové stranky skoly www.sosasou-vlasim.cz

Minimalni preventivni program Skolni rok 2014/2015

Seznam Zzakl se SVP ve Skolnim roce 2013/2014

Skolni matrika — aktualni stav

Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2013/2014

Plan vychovného poradce Skolni rok 2014/2015

Kritéria pfijimani Zakt do prvniho ro¢niku

Plan metodika prevence Skolni rok 2014/2015

Individualni vzdélavaci plany zaki Skoly k datu inspekéni ¢innosti

Deniky evidence odborného vycviku

Zapisniky bezpecnosti prace - vybér

Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovéani pro Skolni rok
2014/2015

DVVP — vzdélavani uciteltl na Skolni roky 2012/13 —2014/15

Seznam pedagogickych pracovnikti $koly Skolni rok 2014/15

Rozvrhy vyucovacich hodin — Skolni rok 2014/2015

Kniha uraza déti, zaki a studentli pro pracovisté¢ Vlasim: Zamek 1, Cukrarna, Tesko,
Skolni roky 2011/2012 — 2013/2014

Kniha tiraztl déti, zakt a studentii pro OP Tehov Csl. Armady, 2011/2012 —2013/2014
Kniha urazii, evidence 2004 — 2014

Zaznamy o Urazu ditéte, Zaka a studenta 2011/2012 — 2013/2014

Dokumentace Skoleni o pravnich a ostatnich predpisech k zajisténi BOZ z 26. 8.2013
Zaznam o Skoleni o pravnich a ostatnich ptfedpisech k zajisténi BOZ z26. 8. 2013
vcetné seznamu piitomnych zaméestnanct

Zapisy z pedagogickych rad 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

Evaluace teoretické vyuky, pracovisté Vlasim, Skolni rok 2013/2014

Ptehled zaki, ktefi zanechali studia, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014
Piehled prospéch zaka 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014 - soubor dokumentt

Finanéni vypotadani dotaci MSMT transferem v roce 2013 a 2012

Ucetni zavérka sestavend k 31. 12. 2012 a 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pripominky zaslete na adresu (Ceskd §kolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, Arabskd
683, 160 66 Praha 6), pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou
adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni
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zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zarizeni, jichz se tyka, a v StfedoCeském inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

razitko
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Zdetika Cihakova, skolni inspektorka Mgr. Zdetika Cihakova, v. r.
Ing. Jana Diopova, Skolni inspektorka Ing. Jana Diopova, v. 1.
Ing. Martina Faltysova, Skolni inspektorka Ing. Martina Faltysova, v. r.
Ing. Vladimira HokeSova, skolni inspektorka Ing. Vladimira HokeSova, v. r.
Ing. Be. Petra Kremlova, Skolni inspektorka Ing. Bc. Petra Kremlova, v. 1.
Ing. Hana Bortivkova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Bortivkova, v. r.

V Nymburku dne 14. 10. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

razitko

Ing. Vladislav Novotny, feditel skoly Ing. Vladislav Novotny, v. r.
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Ve Vlasimi dne 16. 10. 2014

Pripominky reditele Skoly

5. 11. 2014 Pripominky nebyly podany
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