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Pifedmét inspekéni ¢innosti
Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdé&lavani, ve znéni pozdéjSich piedpist (Skolsky zakon),
za obdobi od posledni inspekéni Cinnosti:

e zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani v zékladni Skole podle
Skolniho vzdé€lavaciho programu pro zékladni vzdélavani,



e zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programt a jejich souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani,

e hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani zakia v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi ukoly Planu hlavnich ukolti Ceské Skolni inspekce
na Skolni rok 2016/2017, a to podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programt.

Charakteristika

Zakladni skola Ludslavice, okres Krométiz, ptispévkova organizace (dale ,,8kola®), jejimz
ziizovatelem je obec Ludslavice, vykonava v souladu s udaji zapsanymi v rejstiiku $kol
a 8kolskych zafizeni ¢innost zakladni $koly (dle ,,ZS*), $kolni druZiny (dale ,,SD*) a §kolni
jidelny (déle ,,SJ*). Ve $kolnim roce 2016/2017 se k datu inspekce vzdélavalo v ZS 43 zaku
ve tfech tfidach prvniho stupné - samostatného prvniho ro¢niku, sdruzeného 2. a 3. ro¢niku
a sdruzeného 4. a 5. ro¢niku. Skolu navstévuji zejména zaci z Ludslavic, ale i z okolnich
obci Kurovice a Zahna$ovice. SD s kapacitou 30 z4kd byla k datu inspekce naplnéna
na 100%. Ve sledovaném obdobi Skola nevzd€lavala zadného zaka se specidlnimi
vzdélavacimi pottebami (dale ,,SVP*).

Skola vyuzivala pro svou &innost jednopatrovou budovu, ktera je piistavbou spojena s mistni
mateiskou §kolou. V této piistavbé se nachazi SJ a v budové matetské $koly mistnost pro
SD. Viechny tyto budovy jsou majetkem ziizovatele. V budové ZS, ktera byla v roce 2015
zateplena a opatfena novou fasadou, se nachazely 3 kmenové ucebny, 2 odborné ucebny,
Skolni knihovna a télocvicny sal.

Skola hospodatila s dotaci ze statniho rozpodtu, ktera byla pfijata, vySerpana a vyuétovana
v souladu s nastavenymi podminkami, tj. na mzdové a souvisejici naklady, u¢ebnice, u¢ebni
pomticky a Skoleni. V letech 2014 a 2015 ziskala Skola navic prosttedky na zvyseni plati
pracovnikil ve Skolstvi. Provozni vydaje, napi. naklady na drobné opravy, energie, uc¢ebni
pomticky a ostatni financoval zfizovatel, stejné jako vétsi investi¢ni akce. Hospodareni skoly
vykazovalo ve sledovaném obdobi kladné hospodaiské vysledky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cinnosti $koly vychazely ze stiednédobych koncepénich zaméra a ukoli vytvofenych
feditelkou Skoly. Tyto koncep¢éni zaméry feditelka Skoly v pfipadé aktudlnich potieb nebo
Vv odpovidajicich intervalech aktualizovala. Je v nich kladen ddraz na vsestranny rozvoj
osobnosti zaki a jejich piipravu na budouci uplatnéni v praxi, otevienost Skoly vetejnosti
a navazani na tradice Skoly.

Zaci Z8 se vzdélavali podle skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale
LSVP ZV®), ktery byl zpracovan v souladu se viemi pravnimi piedpisy i s rAmcovym
vzdélavacim programem zakladniho vzdélavani (dile ,RVP ZV*). Vzdélavani v SD
se uskute¢iiovalo podle $kolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (dale ,,SVP
SD%), zpracovaného dle viech piisluinych pravnich piedpist. SVP ZV i SVP SD byly
zvetejnény na verejné piistupném misté ve Skole.

Fungovani Skoly podle jasnych pravidel zajistila feditelka Skoly vydanim Skolniho fadu (dale
»SR*) a dal§imi vnitinimi pfedpisy, které byly zcela v souladu s predepsanymi pravnimi
predpisy a byly projednany na pedagogické radé. SR byl schvalen §kolskou radou a byli



s nim prokazatelné¢ seznameni pracovnici Skoly, zéaci i1 jejich zakonni zastupci. SR byl
zvefejnén na vetejné piistupném misté ve skole.

V dobé inspekce se projevovaly dobré prosocidlni vztahy mezi pedagozkami a zaky
i pedagozkami navzajem. Zaci $koly byli respektovani a dodrzovali stanovena pravidla.
Vsechny ucitelky se diky oteviené spolecné komunikaci s feditelkou aktivné podilely
na rozvoji skoly.

Vzdélavani v ZS v dobé& inspekce zajistoval stabilizovany pedagogicky sbor sloZeny
z feditelky skoly a dalsich ti ucitelek. Tyto tfi ucitelky zaroven pracovaly jako vychovatelky
v SD. Vsechny pedagogické pracovnice $koly splitovaly stanovené piedpoklady odborné
kvalifikace. V dob¢ inspekce nebyl ve skole Zadny zacinajici pedagog. V oblasti dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniku (dale ,,DVPP*) §kola vychazela jak z finan¢nich, tak
1 organizatnich moznosti. Absolvované vzdélavani bylo zaméfeno na prohloubeni
odborného rozvoje v jednotlivych piedmétech, hodnoceni a sebehodnoceni zak,
uplatiiovani novych metod a forem vyuky a pravni oblast. Reditelka $koly se navic
vzdélavala v oblasti tvorby a aktualizace SVP s RVP a $kolského managementu. Toto
vzdelavani ucitelek bylo pfinosné zejména v oblasti vyuzivani novych metod a forem vyuky,
coz bylo patrné ve sledovanych hodinach. Vzdélavani feditelky Skoly se projevilo v oblasti
kvalitniho pedagogického vedeni skoly.

Reditelka §koly ziskavala sponzorské dary od okolnich obci a jinych pravnickych osob, které
byly vyuzivany na ndkup ucebnich pomtcek, nového nabytku, novych her pro SD,
sportovniho vybaveni a financovani plaveckého kurzu.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost byla feditelkou Skoly realizovana podle planu hospitacni
¢innosti na dany Skolni rok a na zakladé vyhodnoceni této hospitacni ¢innosti byla pfijiména
opatieni k odstranéni ptipadnych zjisténych nedostatktli, coz vedlo ke zkvalitnéni vyuky
a odrazilo se v dobrych vysledcich dosahovanych zaky skoly.

Reditelka $koly pravidelné sledovala a vyhodnocovala stav materialnich podminek a ve
spolupréci se zfizovatelem usilovala o udrzeni dobrého technického stavu jiz nabytého
majetku a pofizeni nového dle aktualnich vzdélavacich potieb. Do vSech ttid byly postupné
pofizeny nové vyskove nastavitelné lavice a zidle. Ze sponzorskych darti byly zakoupeny
I nové skiiné a magnetické tabule do prvni tfidy. Ve dvou tfidach byly interaktivni tabule.
Skola mé&la moderné zafizenou poéitatovou uéebnu s novymi poéitaGovymi sestavami. Ke
kvalitni vyuce anglického jazyka byla vyuzivana nova jazykova ucebna, k vyuce télesné
vychovy cvicebni sal. Ucebnice, ucebni pomicky a nébytek byly postupné obménovany
podle finan¢nich moznosti.

Zajmové vzdélavani poskytované zakiim skoly v SD vychazelo ze stiednédobé koncepce
a strategie rozvoje SD, které byly soucasti koncepce §koly. SVP SD navazuje na SVP ZV,
vychovatelky se s nim identifikovaly a aktivné s nim pracovaly. Jasna pravidla pro vsechny
aktéry zdjmového vzdélavani v SD formulovala feditelka $koly ve vnitinim fadu SD, ktery
byl zpracovan a vydan v souladu se viemi pravnimi piedpisy. SD se aktivné zapojovala
do kulturnich akei v obci, spolupracovala se sportovnimi organizacemi a mistnimi spolky.
Vlastni prostiedi SD, ¢istota i esteticka Giprava vnitinich prostor napomahaly vytvafet zdravé
klima, které se projevovalo v dobrych prosocilnich vztazich. Reditelka §koly provadéla
hodnoceni prace vychovatelek a poskytovala jim zpé&tnou vazbu. Materialni podminky SD
byly na vyborné trovni. SD méla pro svou &innost dostateéné velké samostatné prostory a ke
své Cinnosti vyuzivala 1 dal§i prostory Skoly (pocitacovou ucebnu, cvi¢ebni sal, Skolni
knihovnu i kmenové ucebny s interaktivnimi tabulemi). Ve sledovaném obdobi byla
zakoupena venkovni trampolina a nové interaktivni hry. Vzdélavani v jednom oddéleni SD
zajistovaly tii plné kvalifikované vychovatelky, které jsou zarovei ucitelkami ZS.



Vzhledem k velikosti SD a vysi avazku nebylo z organizaénich déivodii mozno obsadit tuto
pracovni pozici samostatnou vychovatelkou. Vychovatelky komunikovaly se zaky
zdvofilym a pratelskym zpisobem.

Skola poskytovala stravovaci sluzby v rozsahu zapisu do rejstiiku zakam a zaméstnanciim
Skoly ve vlastnim zatizeni $kolniho stravovani. Pti skladb¢ jidel, vybéru surovin i receptur
SJ zohlediiovala vEkové kategorie stravnikil. St¥idaly se pokrmy z masa, ryb, luténin a
zeleniny a Skolni jidelna plnila primérnou mésiéni spotiebu vybranych druhi potravin. Pitny
rezim byl zajistén pro stravniky zakladni $koly po dobu obé&da. Skola byla zapojena do
programu na podporu zdravi s nazvem ,,Ovoce do $kol“. Stravovéani poskytované SJ bylo
Vv souladu se zasadami zdravé vyzivy, zaci byli vedeni ke zdravému zivotnimu stylu pro
zdravy vyvoj zéku s piihlédnuti k jejich fyziologickym potifebam.

Skola vytvéiela bezpetné prostiedi pro vzdélavani zéki a jejich zdravy fyzicky, psychicky
a socialni rozvoj, soucasné zajistovala realnou fyzickou bezpecnost svym zaméstnanciim
a ostatnim osobam opravnénych k pohybu v jejich prostorach. Skola byla zabezpedena
kamerovym systémem a pedagogickym dozorem pii pfichodu do Skoly a po celou dobu
jejich pobytu ve skolni budové. Pravidelné byly provadény revize BOZ a PO. Vzd¢lavani
osob odpovédnych za bezpetnost zakli bylo doloZeno zéaznamy, osnovami $koleni
a prezen¢nimi listinami. Na mozna rizika vyskytujici se jak v aredlu skoly, tak pfi vSech
mimoskolnich aktivitich byli Zaci vyucujicimi pravidelné upozoriovani. Skola méla
zpracovany funkéni systém urazové prevence, véetné periodického seznamovani zaka
s nebezpecnymi situacemi. Evidence razovosti byla fadné¢ vedena v souladu s platnymi
predpisy.

V oblasti prevence socialné patologickych jevl Skola kazdorocné zpracovavala minimalni
preventivni program (dale ,,MPP*), ktery svym zaméfenim na vzajemné vztahy zaku
podporoval a déle rozvijel €innost Skoly. Tento MPP byl také pravidelné kazdorocné
vyhodnocovan. Vzdélavaci nabidku ve Skole dopliovala nabidka zajmovych krouzka
(sportovni, sborovy zpév, Sikovné rucicky a hra na kytaru).

V aktudlnim Skolnim roce pracovala pii Skole Sesticlennd Skolskd rada, jejiZz clenové
se pravidelné dvakrat roéné schazeli a podileli se na spravé skoly. Reditelka se téchto jednani
zUCastnovala, seznamovala ¢leny Skolské rady s ¢innosti a plany Skoly a predkladala
k projednani stanovenou dokumentaci. Skola podporovala sounaleZitost s obci a aktivné
spolupracovala se zfizovatelem. Mezi nejvyznamnéjs$i partnery Skoly v obci patii
myslivecké sdruzeni. Na zédklad¢ této spoluprace se vSichni zaci Skoly Ucastnili mnoha
aktivit zaméfenych na environmentalni vychovu, zejména pak Myslivecké olympiady.
V oblasti vzdélavani Skola tzce spolupracovala s matefskymi Skolami Ludslavice
a Migkovice a zakladnimi §kolami 1. ZS a 2. ZS HoleSov. Daliimi vyznamnymi partnery
Skoly jsou mistni hasi¢ské sdruzeni a obecni Ufady blizkych obci. Ve spolupraci s témito
partnery se Skoly zapojila do mnoha mimoskolnich aktivit (vystoupeni pro starsi
spoluobcany, navstévy divadelnich pfedstaveni, kulturni akce, vylety, besedy a soutéze).

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Skola pfi piijiméani zakia k zakladnimu vzdélavani respektovala pravni predpisy a rovny
ptistup ke vzd&lavani. Reditelka $koly v ramci piijimaciho fizeni k zakladnimu vzdélavani
pfijala vSechny Zéky, o jejichZ pfijeti zdkonni zastupci pozadali. Dokumentace zaki
piijatych k zakladnimu vzdélavani i zaka s odkladem povinné $kolni dochazky dokladala
pfijimani zaka bez jakychkoliv rozdila a byla vedena se vSemi nalezitostmi pozadovanymi
pravnimi predpisy. O vzdélavaci nabidce, postupu pii pfijimani k zakladnimu vzdélavani



i ¢innosti $koly byli vSichni zakonni zastupci véetné vefejnosti informovani dostate¢né,
dostupnym a prokazatelnym zplsobem prostfednictvim webovych stranek Skoly,
v prostorach Skoly a informacemi v matetskych Skolach.

Cinnosti tykajici se vychovného poradenstvi ve $kole zajistovala sama feditelka koly.
Vzhledem k tomu, ze v dob¢ inspekce ani v piedchazejicich letech nebyl ve $kole Zadny zak
se SVP a skola vzdélava pouze zéky prvniho stupné€, kterym se neposkytuje kariérové
poradenstvi, nema Skola zfizenu funkci vychovné poradkyné.

Vyuka byla sledovana ve vSech tfidach v pfedmétech Cesky jazyk, anglicky jazyk, télesna
vychova, informa¢ni a komunikacni technologie.

Ucitelky v jednotlivych hodinach vyuku systematicky promyslely, stanovovaly cile hodin,
které obsahovaly zejména védomostni a dovednostni slozku. Kladly na zaky pfiméfené
a srozumitelné pozadavky. Zaci viak nebyli dostateéné podnécovani ke kritickému mygleni.
Vyuka byla organizacné dobie zvladnuta, zaci dostavali dostatek prostoru pro iniciativu a
aktivitu a ve tfidach panovalo klima podporujici u€eni. Ucitelky ucelné zatazovaly do vyuky
Sirokou paletu organizac¢nich forem a metod. V hodindch byly ucelné vyuzivany ucebni
pomticky i didakticka technika rozvijejici dovednosti potfebné pro uplatnéni v informacni
spolecnosti. Ve sledovanych hodinach nebylo vyuZzito souvislosti obsahu vyuky s realnymi
situacemi kazdodenniho zivota, ptestoze by to bylo vzhledem ke stanovenym cilim tacelné.
Vedeni 74kl k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni bylo zatazovano pouze ojedinéle.
Zaméteni na socialni a osobnostni rozvoj zaki bylo na o¢ekavané urovni.

Zaci byli v SD vychovatelkami motivovani k zapojeni do zajmového vzdé&lavani pestrou
nabidkou volno¢asovych aktivit v ramci raznych krouzku, kde mohli rozvijet svou tvofivost
a talent. Vyuzivanim vhodnych forem a metod zajmového vzdélavani podporovaly
vychovatelky aktivitu a zajem zakt o nabizené ¢innosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ucitelky zaky Skoly pravideln¢ hodnotily, pro ziskani piehledu o vysledcich vzdélavani
provadély pravidelné interni testovani zaka formou ctvrtletnich a pololetnich pisemnych
praci. Ucitelky Skoly pribézné ziskdvaly aktualni informace o vysledcich vzdélavani zaku.
Tyto vysledky vzd€lavani byly pravidelné projedndvany a vyhodnocovany na
pedagogickych radach a na zakladé téchto projednani byla pfijimana potfebna opatieni ke
zkvalitiiovani téchto vysledkil. Zaci $koly jsou motivovani k dosahovani dobrych vysledki,
coz se projevilo v zavérecnych hodnocenich, kdy ve sledovaném obdobi téméf vSichni zaci
prospéli s vyznamenanim. Neprospivajici zaci se ve Skole nevyskytovali. O dosahovani
dobrych vysledkl svedei 1 uspéSnost zakl pii pfijimacim fizeni na viceletd gymnazia. Ve
sledovaném obdobi se ve Skole nevyskytly zadné zavaznéjsi kazenské prestupky, za které
by bylo nutno udglit vychovné opatieni piipadné snizeny stupefi z chovani. Skola se také
snazila zaklim vytvatet vhodné podminky pro zapojeni do soutézi. Aktivni zaci Skoly, ktefi
reprezentovali Skolu ve v&domostnich, kulturnich a sportovnich soutézich, byli ocenéni
pochvalami.

Vychovatelky v SD poskytovaly Zzékiim pritbéznou zpétnou vazbu k jejich praci a snazily se
¢innosti v zajmovém vzdélavani diferencovat dle individudlnich schopnosti a zajmi
jednotlivych tcastnikli. SD vsak systematicky a prokazatelné neovéfovala miru dosahovani
vysledki jednotlivych Gicastnikt stanovenych v SVP SD.



Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Vyrazné zlepsSeni v oblasti materidlnich podminek vybudovanim odbornych u¢eben
a zkvalitnéni jejich vybaveni.

- Mirné zlepSeni bezpecnostnich podminek ziizenim zabezpecovaciho zafizeni Skoly.

Silné stranky
- Ve spolupréaci se zfizovatelem byl vybudovéan cvicebni sal, pocitacova ucebna a
ucebna anglického jazyka, které prispivaji ke zlepSeni vzdélavani zakt ve
vzdélavacich oblastech jazyk a jazykova komunikace, ¢loveék a zdravi a informacni
a komunikaéni technologie.

- Velmi dobré materialni podminky spolu s vyuzivanim dalSich prostor Skoly
umoziujici vzdélavani zakt ve skolni druzin€ dle individualnich potieb.

Slabé stranky
- Nedostatecné vyuzivani sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakl ve vyuce.

- Skolni druzina neovéfuje dosahovani vychovné-vzdélavacich cilti stanovenych
v SVP SD.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Vyuzivat sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaku ve vyuce.

- Vést zaky ke kritickému mysleni a do vyuky zatfazovat vice souvislosti s realnymi
situacemi kazdodenniho zivota.

- Ovérovat dosahovani vychovné-vzdélavacich cila ve skolni druzing.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
1.  Zftizovaci listina Zakladni Skoly Ludslavice, okres Kroméfiz vydana obci Ludslavice

ze dne 3. 9. 2002

2.  Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Ludslavice, okres Kroméfiz
¢. J. 70/2011/KM ze dne 29. 6. 2011 s uc¢innosti od 1. 7. 2011

3. Rozhodnuti MSMT &.j. 2 237/2012-25 ze dne 17. 1. 2012 o zépisu feditelky $koly do
Skolského rejstiiku s ucinnosti od 17. 1. 2012

4.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Zakladni $koly Ludslavice
s platnosti od 1. 9. 2016

5. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2016
6.  Organizacni fad Skoly S u€innosti od 1. 9. 2015
7. Skolni fad s platnosti od 1. 9. 2016



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.

32.
33.

34.

Provozni fad s u€innosti od 1. 9. 2015

Vnitini ad Skolni druziny s platnosti od 1. 9. 2016

Minimalni preventivni program na $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za skolni rok 2015/2016
Zapisy z pedagogickych rad k datu inspekce

Rozvrhy hodin na $kolni rok 2016/2017 k datu inspekce

Skolni matrika k datu inspekce

Ttidni knihy k datu inspekce

Zapisy z tiidnich schiizek k datu inspekce

Pichled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné k datu inspekce
Zapisni listky do Skolni druziny na skolni rok 2016/2017

Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a tkoly v obdobi 2016 — 2018, ze dne 28. 8.
2016

Plan DVPP 2016/2017 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne 31. 8. 2016

Plan hospitaci ve skolnich letech 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017
Zaznamy z hospitaci ve Skolnich letech 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
Vyro¢ni zprava za skolni rok 2015/2016

Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2014, 2015 a 2016

Ugetni zavérka za rok 2014, 2015

Hlavni kniha za obdobi 2014 a 2015

Zprava o hospodateni za rok 2015

Hodnotici zprava za rok 2015

Smlouva o poskytnuti nada¢niho piispévku ¢. j. 563NP/16/09 ze dne 29. 8. 2016

Vefejnopravni smlouva o poskytnuti neinvesticni dotace zrozpoCtu obce
ZahnaSovice ze dne 8. 2. 2016

Vetejnopravni smlouva o poskytnuti neinvesti¢ni dotace z rozpoc¢tu obce Kurovice ze
dne 1. 3. 2016

Dokumentace ke Skolnimu stravovani ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrané zdravi zéki platna ve skolnim roce
2016/2017

Kniha urazi, platna ve skolnim roce 2016/2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 skolského zakona miiZe feditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorit, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu / na vySe uvedenou
adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jiti Sevéik, $kolni inspektor Jifi Sevéik v. r.

Mgr. Jana Chodnic¢kova, Skolni inspektorka Jana Chodnickova v. 1.
Ing. Romana Mikusova, kontrolni pracovnice Romana MikuSova v. r.
Bc. Marie Grebenic¢kova, kontrolni pracovnice Marie Grebenickova v. r.

Zlin 2. 11. 2016

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Marie Pechackova, feditelka Skoly Marie Pechackova v. r.

Ludslavice 24. 11. 2016



