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Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani, naphiovani Skolnich
vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi piedpisy, piipadné s ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢&.561/2004 Sb.,
0 pfedSkohim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.



Charakteristika

Stiedni $kola strojni, stavebni a dopravni, Liberec, ptispévkova organizace (dale ,Skola*,
Jnstituce™)  vykonava Cinnost stfedni Skoly a Skolni jidelny-vydejny s nejvy$$imi
povolenymi poéty 1631 zakt a 900 stravovanych. Aktualné poskytuje vzdélavani na tfech
adresach v Liberci afadi se mezi nejvétsi stiedni Skoly v Libereckém kraji. Od Skolniho roku
2022/2023 nejsou soucastmi instituce domov mladeze, Skolni jidelna a stfedisko sluzeb
Skolam. Zaroven byl kK 1. lednu 2023 zménén nazev Skoly (ptvodné Stiedni $kola strojni,
stavebni a dopravni, Liberec Il, Truhlaiska 360/3, ptispévkova organizace).

Ve skolnim roce 2023/2024 se ve Skole vzdélavaji zaci ve 14 oborech vzdélani strojniho,
stavebniho a dopravniho zaméfeni poskytujicich stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
nebo s vyuénim listem v denni form¢ vzdélavani. Vzdélavaci nabidka se od posledni
mnspekéni  ¢innosti v roce 2017 zménila. Po vice nez 10 letech byl znovu otevien obor
vzdélani 23-55-H/01 Klempif, naopak pro nedostatek zajmu ze strany uchaze¢i Skola
nenabira zaky do tiiletého oboru vzdélani 37-51-H/01 Manipulant postovniho provozu
a prepravy, do dvouletého oboru 36-67-E/02 Stavebni prace a do nastavbového oboru
64-41-1/51 Podnikani v dalkové formé vzdélavani. V zavéru Skolntho roku 2022/2023 byla
se zizovatelem Skoly zahajena jednani k znovuotevieni oboru vzdélani 36-45-M/01
Technickd zafizeni budov a otevieni nového oboru 16-02-M/01 Pramyslova ekologie.
Zahajeni wyuky v téchto oborech je planovano od 1. 9. 2024.

Zajem uchaze¢li o studium ve Skole V poslednich trech skolhich letech roste. K datu
inspekéni ¢innosti se ve 35 tiidach vzdélavalo 742 zakd, z toho 327 v 15 tfidach na pracovisti
v ulici Jestédska a 415 zaka ve 20 tfidach v ulici Letna. Skola evidovala 52 zaku se
specialnimi  vzdélavacimi poticbami a 59 zikl Sodlisnym mateiskym jazykem. Deviti
zakim povolil feditel Skoly studium podle individualniho vzd€lavaciho planu z jinych
zavaznych davodu.

Skola je ¢lenem Cechu topenéit a instalatéri Ceské republiky z. s.a Cechu obklada¢t Ceské
republiky z. s. Od Skolntho roku 2023/2024 je Centrem odborného vzdélavani Libereckého
kraje pro oblast technickych oborG vzdélani Piijimd zakazky od firem a klienti z fad
vetejnosti, je kvalifikovanou autorizovanou osobou pro ziskani profesnich kvalifikaci
a rekvalifikaci. Provozuje svafecskou Skolu a Skolici stfedisko svafovani kovi a plasti.
Prostiedi Skoly je Caste¢né bezbariérove (nové vybudovany vytah na pracovisti v ulici
Jestedska).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly ptisobi ve vedouci finkci od roku 2022. S instituci je dlouhodobé profesnd
spjat a ucinn€ vyuzivd svych zkuSenosti a znalosti prostfedi i1 jeho specifik. Usiluje
0 uklidnéni situace v pedagogickém sboru a persondlni stabilizaci na vSech pracovistich
a usecich Skoly. Jiz od svého jmenovani postupné napliuje nastavenou koncepci a vizi
dalstho rozvoje Skoly. Prioritou je zvySit poptdvku uchaze¢li o vzdelavani atraktivni
oborovou nabidkou umocnénou zlepSujicimi se materialnimi podminkami. Vytvoiil novy
manazersky tym s pfesné vymezenymi pravomocemi a povinnostmi, ¢ast svych kompetenci
delegoval na své zastupce povéiené fizenim jednotlivych pracovist' a tsekl (teoreticka
wuka, odborny wycvik). Piilezitosti ke zlepSeni prace vedeni $koly je realizace hospitaéni
¢innosti zaméfené na vyuziti didaktickych metod a forem prace posilujicich aktivni zapojeni
zaka do vyuky zejména v teoretickych vyuCovacich piedmétech. Vyuzit v tomto sméru lze
rovnéz dobfe nastavené prace piedmétovych komisi a metodickych organt skoly.
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Management vytvaii pro chod Skoly dobré persondlni podminky, podporuje profesni
a osobnostni rozvoj pedagogickych pracovnikii. Piimou pedagogickou ¢mnost vykonava ve
Skole 92 uciteld, znichz vétSina spliuyje piedpoklady odborné kvalifikace. Prednosti
pedagogického sboru je odborna erudice a propojenost uciteli s realnou praxi Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii je planovité, navazuje na potfeby skoly. Rezervou
aprilezitosti ke zlepSeni je cilené zaméfeni dalstho vzd€lavani na vyuziti modernich
didaktickych postupt ve wvyuce.

Silnou strankou Skoly je izka spoluprace s fadou odbornych firem, profesnich organizaci,
svaztl, komor ¢i cechli napii¢ Sirokym spektrem odbornosti. Partnerstvi piispiva k zajisténi
materialniho vybaveni $koly v roviné odborné teoretické vyuky a praktického vyuovani.
Socialni partneti spolupracuji se Skolou pii poradani soutézi a odbornych exkurz, zajiSt'uji
ptitomnost odbornika z praxe pii jednotné zavére¢né zkousce. Neocenitelnou pomoci
odbornych firem je realizace Casti praktického vyuCovani piimo na realnych pracovistich.
Ptes sirokou nabidku spoluprace se Skola snazi navazat nové kontakty a vzajemné piinosnou
kooperaci s cilem obohatit odborné vzdélavani o moderni poznatky z praxe a rozsitit
materidlovou podporu wyuky odborného vycviku.

Podporu osobnostniho rozvoje zakl zajiStuje Skola rovnéz prostiednictvim poskytovani
poradenskych sluzeb. Disponuje samostatnymi tymy vychovnych poradci a metodikil
prevence na obou pracovistich teoretické vyuky. Piestoze kazdy tym zpracovava podklady
odlisnym zplsobem, je vSem zainteresovanym zaktim poskytovana plhohodnotna podpora
v danych oblastech vzdélavani. Vcasna identifikace specidlnich vzdé€lavacich potieb,
mnformovani vyucujicich, pravidelnd spoluprace se zikonnymi zastupci zaki a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi zajiStuje podporu zaktim s potiecbou podplrnych opatieni.
Vyhodnocovani nastavené podpory a zpétna vazba od ucitel i zaku, ktera je samoziejmosti
celého procesu a probiha pribémé ve Skolnim roce, je G¢innym nastrojem k posouzeni
efektivity zvoleného postupu. Ob¢ poradenska pracovisté se velkou mérou podileji obsahové
i organizacné¢ na piipravé adaptacnich programi pro zaky prvniho roc¢niku. Spolu s tfidnimi
uCiteli napfic vSemi ro¢nky wyhledavaji rizika nezadoucich jevl, =zajist'uji prevenci
zaskolactvi ¢i identifikuji pipadné psychické problémy zaki. Ve spolupréci s vedenim $koly
a tfidnimi uciteli vytipovavaji socialné¢ slabé ziky a v kooperaci se zfizovatelem zajiStuji
prostfednictvim fondu na kryti fimancnich potieb prosttedky na pomicky ¢i vybaveni
na kurzy (napt. lyzafsky). Zakim hovoficim odlinym mateiskym jazykem $kola nabizi
nepovinnou vyuku Ceského jazyka.

Finan¢ni prostfedky pro chod Skoly, rozvoj materidlnich podminek a realizace stfedniho
odborné¢ho vzdélavani jsou zajitény. Vyznamnym finanénim piinosem pro Skolu je jeji
doplitkova ¢innost a produktivni ¢innost zakl. Od posledni inspekéni cmnnosti doslo
K vyznamnému zlepSeni prostorového a materialné technického zazemi pro vychovné
vzdélavaci proces (modernizace odbornych uceben, rekonstrukce prostor Skohich dilen,
vybudovani centra odborného vzdélavani v Repné ulici, aj.). Na udrzbé a modernizaci
Skolntho prostredi se svou praci podileji zaci 1 pedagogové. To ma nezanedbatelny pozitivni
vliv na formovani osobnosti Zikli a posilovani soundleZitosti se Skolou i1 obecné ucty
k hodnotdm. Skola pravidelnd proskoluje 7aky a zamdstnance v oblasti bezpednosti
a ochrany zdravi. Piistup do jednotlivych budov $koly je z divodu zamezeni nezidouciho
vstupu cizich osob elektronicky zabezpeCen. Pt prohlidce pracovist Skoly nebyla
identifikovana zjevna bezpecnostni rizika.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vsechny sledované hodiny teoretické vyuky byly dobfe piipravené. UCcitelé respektovali
osobnost zaki, jejich vystupovani bylo korektni a profesiondlni Pracovni atmosféra
hospitovanych hodin byla poztivni a oteviena, aktivizovat Zzdky k samostatné c¢innosti
se v8ak dafilo s vyjimkou jazykového vzdélavani v minimalni mife. Rezervou je absence
pribézného formativniho hodnoceni a podpory sebereflexe zakt. Ne vzdy se také dafilo
uplatiovat zasady individudlniho pfistupu k zaktim (napiiklad S vyuzitim diferenciace
uciva). Slabou strankou vétSiny hodin byla chyb&jici zpétnd vazba o mife osvojeni uciva
7dky ¢i nizkd mira podpory rozvoje jejich komunika¢nich dovednosti Ucitelé pii svém
vykladu hojné uZivali prezentace, schémata, grafy, ilustratni obrazky a videa. V rizné mite
se snazili udrzovat kontakt s zdky prostiednictvim pribézné kladenych otazek, které vSak
byly prevazné pokladany neadresné. To vedlo ke spolupraci jen omezeny okruh zik,
zatimco dalSi zistavali pasivni. K jejich aktivnéjSimu zapojeni dochazelo v predmétech, kde
se ucitelim dafilo tematicky propojovat probirané ufivo se zkuSenosti z praktického
vyucovani ¢i z bézného Zzivota.

Ve sledovanych hodinaich ¢eského jazyka a literatury byla zfejma pecliva piiprava
vyuCujicich opirajici se o bohaté pedagogické zkuSenosti Vyuka sméfovala k posileni
kompetenci potiebnych k uspéSnému vykonani maturitni zkousky. PievaZzoval frontalni
zpisob vyuky se snahou aktivné zapojit zaky mimo jiné prostiednictvim pracovnich listd
a efektivni préce s textem a chybou. Zretelné bylo propojeni teoretickych znalosti s vyuzitim
v praktickém Zivoté, Zaci ziskavali vSeobecny piehled. Pikladny byl kultivovany slovni
projev pedagogi, Uroven vyjadfovacich schopnosti zakti vSak byla nizka. Piilezitosti
ke zlepseni je vedeni zakd k souvislejSimu vyjadiovani, piesnéj$i formulaci odpoveédi
a posilovani argumenta¢nich dovednosti a étenaiské gramotnosti.

Ve vyuce matematiky byla pfevazna Céast hodin vé€novana procvicovani probiraného uciva
na konkrétnich piikladech. Ucitelé postupovali v logické posloupnosti od jednodussich uloh
se vSak omezovala na diléi kroky provadéné dle pokynl ucitele. Samostatnd analyza
problému spojend s volbou vhodného postupu a s jeho realizaci nebyla zaznamenana.

Metodicky zdafila byla vyuka anglického jazyka, coz koresponduje s dobrymi vysledky
7kl ve spolecné c¢asti maturitni zkousky. Hodiny byly vedeny v cizim jazyce, v Cesting
pouze Vv nutnych piipadech, efektivné se stiidaly rozmanité formy vyuky véetné parové
| samostatné prace. Pedagogové vyuzivali prace s chybou, vedli zaky k rozvoji slovni zisoby
a podpote vyjadfovacich schopnosti v cizim jazyce. Vyuka byla vzdy vedena s dirazem
na praktické vyuziti ciziho jazyka v osobnim i profesnim Zivoté s piislusnou frazeologii, jez
byla vhodné vysvétlovana a procvidovana. Zaktm byly nabizeny rizné trovné naroénosti
zadavanych Uloh. Zaci byli Gsp&$né aktivizovani, v nékterych hodinich chybél prostor pro
vytvareni jednoduchych komunikaénich situaci a navazujici tvorbu dialogg.

V navitivenych hodindach teoretickych odbornych pfedméti napfi€¢ obory vzdélani
ptevazovalo tradicni pojeti vyuky. Dominovala frontalni wvyuka s pfedavanim hotovych
mformaci, kde Zzici byli casto v roli pasivnich pifjemct. Jejich aktivni zapojeni
se vyskytovalo ve velmi malé mife, ojedinéle bylo zaznamenano vyuziti vlastnich mobilnich
telefonti k vyhledani informaci a naslednému vyhodnocovani zjisténych dat doprovazenému
diskusi nad vérohodnosti zdroji. Ve vyuce pievazoval odborny wyklad s vyuzitim
dataprojektoru k prezentaci probiraného uciva, okrajové dopliovan konkretizovanymi
Ukoly, nevyskytovala se diferenciace zadavanych ukoli podle naro¢nosti, parova Cci
skupinovad prace. Zcela chybéla sebereflexe zdkt v zavéru hodin. Motivaci pro ziky je
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vysoké erudice a pracovni zkuSenosti pedagogti v odborné oblasti, piilezitosti ke zlepseni je
vyuzivani interaktivnich metod prace s Zaky a badatelského piistupu.

Odborny wevik je realizovan ve Skolich dilnach pod vedenim zkuSenych uciteli a na
realnych pracoviStich smluvnich partnert, potencidlnich zaméstnavatelt. Sledovand vyuka
cilené rozvijela odborné a manudlni kompetence zakt. VyuCujici efektivné vyuzivali
moderni technické vybaveni dilen a propojovali teoretické znalosti s rozvojem praktickych
dovednosti. Pozitivem bylo disledné dodrzovani nastavenych pravidel a zasad bezpecnosti
prace. Zaci oteviend komunikovali mezi sebou i s u¢iteli, ucili se naslouchat a respektovat
odlisny nazor. Nechybél vychovny aspekt vzdélavani véetné posilovani kladného vztahu ke
zvolenému  oboru. Ptevazoval individualni pfistup k zakim. UGitelé jim poskytovali
prubémou podporu, vhodné pracovali s chybou, nechybéla nazorna ukazka ¢i inStruktaz.
Ve sledované vyuce odborného vycviku na pracovisti smluvniho partnera se zici pod
dohledem instruktora pin¢ zapojovali do bémych pracovnich ¢mnosti Vyuwzité prvky
formativniho hodnoceni m€ly motivacni charakter. Systém organizace auroven praktického
vyucovani jsou silhou strankou Skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uchaze¢i o vzdélavani jsou pfijimani na zaklad¢ nediskrimina¢nich kritérii. U maturitnich
obord je z 60 % rozhodujici vysledek jednotné piyimaci zkousky a ze 40 % vysledky
z ptedchoziho  vzdéldvani  véetné pifpadnych Gspéchi v predmétovych  soutézich
a olympiddach. U nematuritnich obori je rozhodujicim kritériem prospéch z piedchoziho
vzdélavani.

Skola sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani Zikd prib&né i na konci vzdélavaciho
cyklu na trovni jednotlivych vyuCujicich, tfidnich uciteld i Skoly. Zakonné zastupce zaki
mformuje  prostfednictvim  elektronického  informa¢niho systétmu a na pravidelné
organizovanych tfidnich schiizkdch. UcCitelé vyuzivaji standardni hodnotici nastroje. Externi
hodnoceni se piipadné uplatiuji v nékterych vyuCovacich predmétech (napf. jazykové
vzdélavani). V oblasti vlastniho hodnoceni Skoly dosud systematicky vyuzivana nejsou.

Ve Skolnim roce 2022/2023 prospélo s vyznamenanim piblizné¢ 4,5 %, prospélo 89 %
aneprospélo 6,5 % zcelkového poétu 7iki. Skola k eliminaci predéasnych odchodt
ze vzdélavani nabizi monost piestupti mezi obory s riznou kognitivni naro¢nosti Zaktm
s rizikem skolniho netspéchu je nabizeno doucovani, k jehoz vyuziti se vSak fadu z nich
nedafi dostate¢né¢ motivovat. Vyznamnym faktorem negativné ovhvityjicim vzdélavaci
vysledky je dlouhodobé vysoka absence, kterd v poslednich dvou Skomich letech ¢inila
Vv pruméru 177 zameSkanych hodin na Zika za Skolni rok. Diléim pozitivem je jeji meziro¢ni
pokles ve skolnim roce 2022/2023 o ptiblizné 23 zameskanych hodiny na zika za Skolni rok.

Vyznamnou zpétnou vazbu predstavuyji pro Skolu vysledky Zzakti u maturitni zkousky.
Celkova cista neuspésnost se napfi¢ obory vzdelani pohybovala Vv poslednich dvou Skolnich
letech v priméru kolem 48 %. Ve $kolnim roce 2022/2023 doslo meziro¢né k jejimu
mirnému snizeni z 50 % na 46 %, avSak ve srovnani s celorepublikovym primérem v ramci
odpovidajicich skupin oboril vzdélani ke zlepSeni nedoslo.

Vyraznych rozdith dosahuji Zaci $koly v jednotlivych zkuSebnich predmétech spole¢né Casti
maturitni zkousky. Ve zkouSce z ciziho jazyka jsou ve vSech Ctyrletych oborech kategorie L
nadprimérné Gspésni. V poslednich dvou zkuSebnich letech uspéli (vzdy souhrnné po jarnim
i podzimnim zku$ebnim obdobi) vSichni maturujici. V oboru vzdélani Provoz a ekonomika
dopravy byly ve stejném obdobi vysledky zaki kolisavé, celkové vsak byla jejich cista
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neuspésnost za toto obdobi srovnatelnd s celorepublikovym primérem (cca 2,7 %). Jen
mirn¢ podprimémych vysledki dosahovali v ramci celorepublikového srovnani Zaci
nastavbového studia. Vyrazn¢ podprimérnou uspésnost vykazovali Zici Skoly ve zkuSebnim
predmétu Cesky jazyk a literatura napfic vSemi Ctyiletymi obory vzdélani. V letech 2022
a2023 ¢&inila &ista neuspésnost zakh Styfletych oborti kategorie L v priméru 10,2 % (v CR
7,4 %), 7kt oboru vzdélani Provoz a ekonomika dopravy 21 % (v CR 3,7 %) a zakd
nastavbového studia 18 % (v CR 8 %). ZkuSebni predmét matematika si voli pouze
jednotlivei (za posledni dva Skolni roky Sest zakti ze 179). Srovnani jejich uspé$nosti
S celorepublikovym primérem je tak statisticky nevyznamné. Natrovni Skoly chybi analyza
piicin rozdiné UspéSnosti zakt v jednotlivych zkuSebnich predmétech a s ohledem
na technicky charakter oborti vzdélani 1 analyza vyznamné nerovnovahy pii volbé
zkuSebniho pifedmétu v neprospéch matematiky, a to zejména ve vztahu k hodnoceni
pribéhu vzdélavani. Uspd$nost 7kt pii zavéreéné zkousce je dlouhodobd vysoka.
Ve zkuSebnich letech 2022 a2023 jich viadném terminu uspélo v pruméru 82 %,
po zapoCteni opravnych zkousek a zkousek v ndhradnim terminu piiblizn€ 92 %.

Silnou strankou $koly je podpora Géasti zaka v odbornych soutézich. V ramci praktického
vzdélavani se Zici opakované UCastni soutézi v oborech Zednik (a obklada¢) ¢i Truhlaf,
organizovanych jednotlivymi cechy. Rovnéz Zaci oborti vzdélani Mechanik instalatérskych
a elektrotechnickych zafizeni, Instalatér a Elektromechanik pro zafizeni a stroje tradiéné
obsazuji pfedni mista na Urovni krajskych 1 celorepublikovych soutézi zamétenych
na instalaci vnitfnich rozvod (sout€ze O putovni pohar Systherm, O kiist'alovou kouli,
Ucenr Instalatér, Plastovani Chomutov, Logistik Junior). Skola se chlubi i mnohymi
sportovnimi Gspéchy zejména v kolektivnich sportech (fotbal, florbal, futsal).

Absolventi $koly nachazeji ve svych oborech dobré uplatnéni piedevs§im v pracovnim
procesu, ¢ast absolventli maturitnich obort pokracuje v dalsim studiu na vysokych, piipadné
vysSich odbornych Skolach. Dle informaci ufadu prace méla problém s uplatnénim
na pracovnim trhu pouha 2 % absolventi z roku 2023.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Sucinnosti od 1. 10. 2022 byl do funkce jmenovan novy feditel Skoly, spolu s nim
se zménily itymy vedoucich pracovniki na vSech pracovistich Skoly.
— Kdatu 1. 1. 2023 doslo ke zméné nazvu Skoly a k redukci poctu soucasti skoly (3kola jiz
nesdruzuje domov mladeze, Skolni jidelnu a stiedisko shuizeb Skolam).

— Od skolniho roku 2023/2024 je $kola jednim z Center odborného vzdélavani Libereckého
kraje.
— Po vice nez 10 letech byli pfijati zaci do prvntho ro¢niku oboru vzdélani Klempit.

— Z divodu nizkého zijmu uchazecl Skola po nékolik let nevzdelava a v piijimacim fizeni
nenabizi obory vzdélani Manipulant poStovniho provozu a prepravy, Stavebni prace
a Podnikéni v dalkové form¢ vzdélavani.

— V zavéru Skolntho roku 2022/2023 byla zahdjena jednani k znovuotevieni oboru

Technicka zafizeni budov a otevieni nového oboru vzdélani Primyslova ekologie.
Zahajeni wyuky v téchto oborech je planovano od 1. 9. 2024.

— Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo k vyznamnému zkvalitnéni prostorovych
a materidInich podminek $koly. Narostl zijjem uchaze¢ti o studium ve $kole.
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Silné stranky

— Siroké sit’ socialnich partner podporuje osobnostni a socidlni rozvoj Zik® a piispiva
ke zvySeni kvality a atraktivity odborného vzdélavani. (1.5)

— Metodicky zdafila vyuka anglického jazyka se odraz v dobrych vzdélavacich vysledcich
zaka. (4.1)

— Praktické vyuCovani GspéSné napliuje cile odborného vzdélavani Obsah navazuje na
pozadavky z praxe a vhodné piipravuje absolventy skoly na jejich budouci uplatnéni na
trhu préce. (4.1)

— V prubéhu odborného vycviku ve Skole se Zaci podileji na Gdrzbé, opravach
a modernizaci samotného zazemi instituce. To ma pozitivni vliv na formovani osobnosti
7aku a posilovani sounalezitosti se Skolou. (4.4)

— Skola podporuje Ziky v Ulasti v odbornych soutdZich, ve kterych opakované dosahuiji
velmi dobrych vysledkii na krajské i celostatni trovni. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ve vyuce predméti teoretického odborného vzdélavani pievazovala frontalni vyuka
S jednosmérnym prenosem informaci ze strany ucitele k zaktim. Zaky se nedafilo Gsp€sné
aktivizovat. (4.2)

— Spoleénym diléim negativem hospitované wyuky byly formalni zavéry vyuCovacich
hodin s nevyuzitymi piilezitostmi k utfidéni poznatkl, upevnéni uiva a ovéfeni miry
splnéni vzdélavaciho cile. (4.2)

— Ptijata opatfeni ke snizeni vysoké absence zaki ve vyuce jsou dosud neti¢inna. (5.1)

— Celkova tspésnost zaku skoly ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky je v poslednich dvou
Skolich letech v ramci celorepublikového srovnani podprimérna. (5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zvysit intenzitu hospitacni ¢innosti vedeni $koly, zaméfit se na vyuzivani aktivizujicich
didaktickych postupii ve vyuce.

— Vést zaky k souvislejSimu vyjadfovani, obsahové bohatsi komunikaci, k samostatnému

verbalnimu projevu a schopnosti argumentace. Posilovat rozvoj ¢tendfské a matematické
gramotnosti napfic vSemi vzdélavacimi oblastmi.

— Dlouhodobé sledovat meziroéni vykyvy v UspéSnosti zakli u maturitni  zkousky,
analyzovat jejich pfiCiny ana zidkladé této analyzy piijmout U¢inna opatfeni ke zlepSeni
aktualniho stavu.

Stanoveni lhuty
Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu

inspek¢ni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
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formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla prijata opatieni, a to prostrednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 Které se inspekéni zjisténi opiraji

Zfizovaci listina ¢&.j. ZL-15/23-S, ze dne 31. 10.2023, s t&innosti ode dne 1. 12.2023

Jmenovani feditele Skoly do funkce, ze dne 16. 8.2022 na ziklad€ usneseni Rady LK
¢. 1311/22/ RK, ze dne 9. 8. 2022

Koncepce rozvoje $koly SSSSaD, ze dne 26. 5. 2022

Plain dalktho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, Skolni rok 2023/2024, ze dne
11.9. 2023

Skohi vzd&lavaci programy, platné ve skolnim roce 2023/2024

Skolni tad, ze dne 1. 7. 2023, s G&innosti od téhoz dne

Rozvrh vyu€ovacich hodin tfid a pedagogli, platny ve Skolnim roce 2023/2024
Skolni matrika, vedena ve $kolnim roce 2023/2024

Zapisy z jednani Skolské rady, Skoni rok 2023/2024

Zapisy z jednani pedagogické rady (klasifika¢ni porady), vedené ve $kolnim roce
2023/2024 dle stavu k datu inspekce

Zapisy z jednani metodickych komisi, Skolni rok 2022/2023

Zapisy z provoznich porad, vedené ve skolnim roce 2023/2024

Zépisy z klasifikaénich porad vedené ve Skolnim roce 2023/2024

Tridni knihy vSech tfid/skupin, vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Deniky odborného vycviku, vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek
Skolni matrika, vedena v elektronické podobé ve skolnim roce 2023/2024

Souhrnnd dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani
zakl, vedena ve Skolnim roce 2023/2024

Soubor dokumentii ,Smlouva o praktickém vyucovani“, vedenych ve Skolnim roce
2023/2024 (vzorek)

Souhrnna dokumentace k ukonCovani vzd€lavani, vedena k datu inspekce

Souhrnnd dokumentace k piijimacimu fizeni na Skolni rok 2023/2024

Vyrocni zpravy o ¢nnosti Skoly za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o dosazeném vzdélani)
Souhrnnd dokumentace vztahujici se k hodnoceni bezpe¢nosti a ochrané zdravi zaka

Souhrnnd dokumentace vztahujici se k hodnoceni fmancnich podminek Skoly, rok
2022

Zahajovaci vykazy vSech soucCasti instituce [online: 23. 1. 2024, http//www.uiv.cz]
Vypisy vSech souCasti instituce z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni [online:
23. 1. 2024, http://rejskol.msmt.cz]

Inspekéni zprava &j. CSIL-200/17-L, ze dne 3. 7. 2017

Webové stranky Skoly na adrese https//www.sslbc.info
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Safatkova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Jana Koci, Skoli inspektorka

Mgr. Jifi Machacny, Skolni inspektor

Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice
22.2.2024
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