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CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

Skolské zafizeni bylo zfizeno Ministerstvem kolstvi, mladeZe a t&lovychovy Ceské republiky
dnem 28. ¢ervna 1991 s nazvem Détsky vychovny ustav jako rozpoctova organizace na dobu
neurditou. Dodatkem ke zfizovaci listiné MSMT CR ze dne 8. prosince 1994 &j. 30 433/94-61
byla zménéna forma hospodaieni organizace z rozpoctové na ptispévkovou s platnosti od
1. lednal995. Zménou ziizovaci listiny — Dodatek &. 2 zfizovatel (MSMT CR) doplnil Détsky
vychovny Ustav, Jihlava, Dé€lnicka 1 o specialni zékladni Skolu a $kolni jidelnu jako soucésti
organizace, s uc¢innosti od 1. biezna 1998. Zménou zfizovaci listiny — Dodatkem ¢. 3 zfizovatel
(MSMT CR) v souladu s § 2 odst. 11 vyhlasky MSMT ¢&. 127/1997 Sb., o specidlnich §kolach
a specidlnich matetskych Skolach, doplnil jako soucast organizace zvlastni Skolu, s u¢innosti od
1. unora 2001.

Détsky vychovny tstav zajist'uje reedukacni, resocializacni, hmotnou, socidlni a vzdélavaci péci
détem s nafizenou ustavni vychovou nebo uloZenou ochrannou vychovou, ptipadné vydanym
predb&Znym opatfenim, zpravidla ve v€ku povinné Skolni dochazky. Ve Skolnim roce 2002-2003 je
v souladu se zdkonem ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve
Skolskych zatizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich
zakonl (dale jen zakon €. 109/2002 Sb.) tato péce zajiStovana péti détem ipo ukonceni
povinné Skolni dochazky. Tyto déti se pfipravuji na budouci povolani v béznych stfednich
$kolach v regionu. Skolské zafizeni je koedukované, je uréeno chlapciim i divkam.

Dle platného Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predSkolnich a Skolskych zafizeni ze dne 27. biezna
2002 ¢j. 12 373/2002-21 skolské zatizeni sdruzuje:

1. Specidlni zékladni Skola kapacita: 27 zakt
2. Zvlastni Skola kapacita: 10 zakt
3. Détsky vychovny tstav kapacita: 37 lazek
4. Skolni jidelna kapacita: 45 jidel

Skolské zatizeni umoziiuje détem ziskat vzdélani dle vzdélavacich programi:
1. Zékladni skola, dokumentu ¢j. 16 847/96-2
2. Zvlastni skola, dokumentu ¢j. 22 980/97-22

Skolské zafizeni méa jedno odlou¢ené pracovists:
1. 586 01 Jihlava, Sokolovska 30

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
1. Persondlnich podminek c¢innosti Skolského zafizeni a persondlnich podminek vzdélavani
a vychovy ve specidlni zékladni Skole a zvlastni Skole ve Skolnim roce 2002-2003

2. Materidlné-technickych podminek c¢innosti Skolského zafizeni a materidlné-technickych
podminek vzdélavani a vychovy ve specidlni zékladni Skole a zvlastni Skole ve Skolnim roce
2002-2003

3. Pribéhu a vysledkii vychovnych a dalSich ¢innosti ve Skolském (etopedickém) zatizeni:




e realizace funkci, caste¢ného aplného piimého zaopatieni (péfe a sluzby)
poskytovaného Skolskym (etopedickym) zatizenim

o vysledki zjistovanych skolskym zatizenim

4. Pribéhu a vysledkil vzdélavani a vychovy ve specidlni zékladni Skole a zvlastni Skole ve
vybranych pfedmétech - cesky jazyk, anglicky jazyk, zemépis, specidlni dovednosti
(specidlni zakladni Skola) a matematika, d&jepis, pracovni vyucovani, feCova vychova
(zvlastni Skola) ve Skolnim roce 2002-2003

5. Prevence socialn€ patologickych jevil (tematickd inspekce)

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK CINNOSTI

Hodnoceni persondlnich podminek ¢innosti se vztahuje k celému skolskému zatizeni.

Ve skolnim roce 2002-2003 realizuje reedukacni, resocializa¢ni, vychovnou, hmotnou, socilni
a vzdélavaci péci celkem tficet pracovnikd. Z toho je patnact pedagogickych pracovnika
véetn¢ feditele, vedouci vychovatelky (zéstupce statutarniho organu), vedouci odlou¢eného
pracovisté (vedouci ucitelka) a specidlniho pedagoga—etopedky. Technicky a obsluzny provoz
zabezpecCuje Sest pomocnych vychovatelll, socidlni pracovnice, Gcetni, hospodarka, vedouci
Skolni jidelny, tfi kucharky, S$vadlena-uklizeCka-pradlena a udrzbatr. Kontrolou personalni
dokumentace bylo zjiSténo, Ze podminky odborné a pedagogické zpusobilosti pro praci ve
specidlni Skole a daném typu Skolského zafizeni dle vyhlasky ¢&. 139/1997 Sb.,
o podminkdch  odborné a pedagogické zpisobilosti pedagogickych pracovniki a
o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct (déle jen vyhlaska ¢. 139/1997 Sb.) spliuji
feditel, vedouci vychovatelka (zastupce statutarniho organu), vedouci odlouc¢eného pracovisté
(vedouci ucitelka), specialni pedagog—etopedka a jeden vychovatel (cca 33 %).

Tab. ¢. 1: personalni zajisténi skolského zarizeni, prehled o pracovnicich

Pracovnici Celkovy pocet Z toho Zen
Reditel 1 0
Ved. vych. - zastupce statut. organu 1 1
Vedouci odloucd. pracov. — vedouci uditelka 1 1
Ucitelé 3 0
Vychovatelé 8 3
Pomocni vychovatelé 6 2
Specialni pedagog - etoped 1 1
Psycholog 1 1
Socialni pracovnice 1 1
Ostatni zaméstnanci 7 6
Celkem 30 16

Persondlni struktura se od posledni komplexni inspekce (12. — 15. duben 1999) vyrazné




zménila. K 1. cervenci 1999 byl jmenovan novy feditel vychovného tustavu, doslo
k restrukturalizaci pracovnich mist (posileni vychovateli na tkor pomocnych vychovatell,
doplnéni o odborné pracovniky). Od 1. zafi 2002 byla navySena kapacita zafizeni
a v souvislosti s tim se zvysil pocet pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii.

Pedagogicti pracovnici v pracovné pravnim vztahu, kteti nastoupili do zafizeni po 1. Cervenci

2002 absolvovali v souladu se zakonem ¢. 109/2002 Sb. psychologické vySetteni, které je
soucasti osobniho spisu.

Ve Skolském zafizeni pracuje v hlavnim pracovnim poméru specidlni pedagog—etopedka, ktera
zajistuje odbornou, metodickou a terapeutickou péci v zafizeni. Na Ccastecny uvazek ve
Skolském zafizeni pracuje psycholoZka, provadéjici supervize, terapie a rediagnostiky. Na
zakladé dohody o ambulantni pé¢i dochazi do zatizeni psychiatr. O zdravotni stav déti se stara
détska Iékarka dle traumatologického planu.

Socidlni pracovnice vede centralni osobni dokumentaci déti (ekonomickou agendu vede
administrativni pracovnice), zajistuje vnéjsi vazby a komunikaci s osobami odpovédnymi za
vychovu déti a jednd s institucemi participujicimi na jejich vychové a vzdélavéani. Zajistuje
a zabezpecuje odbornd vysetieni déti, jejich medikaci. V prubehu inspekce bylo zjisténo, ze
svou Cinnosti pozitivn€ ovliviiuje vychovné-vzdélavaci systém (Gcast na komunitach,
pedagogickych radach), ale jako nepedagogicky pracovnik se na vychovné-vzdélavacim procesu
pfimo nepodili.

Z pedagogickych pracovnikii Skolského zafizeni tvoii dvé tfetiny muZi.

Skolské zafizeni spolupracuje s probaéni a mediaéni sluzbou v oblasti plnéni alternativnich
trestd (Gdrzba aredlu), pribézné celorocné je ve Skolském zatfizeni realizovana odbornd praxe
studentil vysokych skol a Zaka vysSich odbornych Skol. Studenti jsou pievazné vyuzivani jako
asistenti uciteld. Ve spolupraci se Soukromou vyssi odbornou skolou socialni Jihlava je ve
Skolnim roce 2002-2003 realizovan Projekt partnerstvi. Pozitivnim zpiisobem se na vychovné-
vzdé&lavacim procesu podilely dobrovolnice (asistentka ucitele, vedouci zajmového krouzku).
Systém vedeni zaméstnancli umoziluje jednotlivetim, kolektivim imetodickym organim
podilet se na organizaci Cinnosti Skolského zafizeni. Vychdzi zjednoznacné delegovanych
fidicich kompetenci jednotlivym vedoucim usekli (vedouci vychovatelka - zastupce statutarniho
organu, vedouci odlou¢eného pracovisté - vedouci ucitelka, hospodarka). Organizacni
struktura byla funk¢éné utvotena, vymezuje ji organiza¢ni fad a upfesiiuje organizacni schéma.
Zékladnim zdrojem informaci feditele Skolského zatfizeni je periodicky organizovand porada
vedeni (jiz se ucastni iodborni pracovnici) a operativni porady vedoucich pracovnikl
jednotlivych usekdl se svymi podiizenymi pfed zahijenim smény. DalSimi prvky vnitiniho
informa¢niho systému jsou jednani pedagogické rady a pedagogické porady, shromazdéni déti
a spolusprava deti. Spoluprace s rodici byla v kontrolovaném obdobi zabezpeCovana zejména
socidlni pracovnici, feditelem a specidlnim pedagogem-etopedkou. Probihala formou navstév
v rodinach déti, telefonicky a pisemné. Ze vSech jednani, telefonickych i pisemnych kontaktl
byly pofizovany zapisy. Prezentace zafizeni na vefejnosti byla realizovdna zejména formou
¢lankt v regiondlnim i republikovém tisku a piispévky v ostatnich médiich.

Informacéni systémy (vnitini ivngj$i) plni svoji funkci, zajistuji prenos informaci smérem
k pracovnikiim, détem 1 osobam odpovédnym za vychovu. Pedagogicti i dalsi pracovnici maji
v rozsahu svych kompetenci piistup ke vSem potfebnym informacim.

Planovana a ¢asov€ vyvaZena kontrolni a hospitacni Cinnost byla rozdélena mezi feditele
avedouci jednotlivych usekli na zakladé¢ hospitacniho a kontrolniho fadu. Kontrolni
a hospitacni vystupy byly pravidelné pofizovany.

Kontrolou pedagogické dokumentace a pii hospitacni ¢innosti bylo zjiSténo, Ze sjednocovani



piistupti pedagogickych pracovnikii jednotlivych tsekd (Skola, internat) po strance metodické
a prosazovani jednotnych postupli bylo zajiStovano zejména prostfednictvim pedagogickych
rad a porad.

Vnitrni 7ad zatizeni z 1. zati 2002 (véetné piiloh) deklaruje v souladu se zdkonem ¢. 109/2002 Sb.
prava a povinnosti déti ijednotlivych skupin pracovnikd. Byl vSak zpracovan formou mélo
ptistupnou détem, svym rozsahem je predurcen zejména dospélym osobam.

Skolni 7ad byl aktualizovan k 1. zafi 2002, pokyny tykajici se prevence socialné patologickych
jevt byly zakomponovany do vnitiniho fadu Skolského zatizeni.

Reditel $kolského zatizeni prokazatelnd podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
Prioritou v pisemné zpracovaném systému dal§iho vzdélavani je doplnéni kvalifikacnich
pfedpokladli pedagogi. V souladu s aktudlnimi potfebami studuji v soucasnosti Ctyfi
pedagogicti pracovnici specidlni pedagogiku. Ve sledovaném obdobi skolniho roku 2002-2003 se
ucitelé i1 vychovatelé UiCastnili seminaiti a kurzl s etopedickou problematikou a se zaméfenim
na prevenci socidlné patologickych jevii. V pribéhu inspekéni Cinnosti bylo na zakladé
hospitaci, rozhovorti s détmi i pracovniky a kontrolou piedlozené dokumentace zjisténo, Ze
pfenos ziskanych poznatkli na ostatni pedagogy byl prokazatelnym zplsobem realizovan
a nové poznatky a trendy byly nasledné¢ aplikovany ve vychovné-vzdélavacim procesu.

K vytvéfeni pozitivnich vzdjemnych vazeb je primarné vyuzivan individudlni pfistup k détem.
Vnitini klima zafizeni bylo v pribéhu inspekce piiznivé, komunikace déti a pracovnikl byla
zaloZena na vzdjemném respektovani a davéte.

Ochrana osobnich dat a idaji zaméstnancli a déti ze Skolského zafizeni je zajiSténa. VSechny
osobni spisy zaméstnanct i déti byly po skonceni jejich vyuzitelnosti archivovany dle platného
archiva¢niho fadu a nasledné vytazeny dle platného skartacniho fadu.

I pies vysoky pocet pedagogickych pracovnikii be; ucelené odborné a pedagogické
zpuisobilosti jsou persondlni podminky Cinnosti celkové hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK CINNOSTI

Hodnoceni materialné-technickych podminek ¢innosti se vztahuje k celému skolskému zatizeni.

Od posledni inspekce se vyrazné kvantitativné i kvalitativné zlepSily materidlné-technické
iprostorové podminky. Pro reedukacni, resocializani a vzdélavaci cCinnosti ma zafizeni
k dispozici dva objekty. Vychovny ustav (pracovisté Dé€lnicka 1) je situovan v klidné vilové
¢asti mésta. Rozsahly venkovni aredl vyuzivaji déti ke sportovnim, relaxa¢nim a volnocasovym
aktivitdm. Pro ucely pracovni vychovy zde byly zfizeny ovocny sad, zdhony a sklenik. Ve
druhém objektu (pracoviste Sokolovska 30), ktery zafizeni ziskalo v roce 2000 je elokovana
Skola a ubytovaci prostory rodinné skupiny pro déti po ukonceni povinné Skolni dochazky.
Vzhledem ke stanovené kapacité umoziuji stdvajici prostorové podminky aplikaci vychovné-
vzdelavaciho systému koedukovaného Skolského zatizeni.

V budové vychovného ustavu (secesni vila) byly zfizeny feditelstvi, odborné pracovny
(vytvarna dilna s keramickou peci, relaxacni mistnost), administrativni Gsek, skolni kuchyné,
jidelna, zdravotni izolace se samostatnym socidlnim zdzemim a ubytovaci kapacity pro déti
plnici povinnou Skolni dochazku. Budova je celoroné vyuzivana k zajisténi mimoSkolni
vychovné-vzdélavaci ¢innosti chlapcti 1 divek. V dobé inspekce byly déti aktualné ubytovany
v deseti dvou, tii a Ctyflizkovych pokojich. Loznice jsou zafizeny jednoduse a uceln€. Interiér




si déti cilené a vkusné dotvareji vlastni vyzdobou. Moznost volby estetické tpravy pokojit
zajistuje pocit dostatecného soukromi. Kazda ze tii vychovnych skupin ma k dispozici obyvaci
pokoj s televizi, videorekordérem, radioptfehravaci a osobnimi pocitaci.

Hygienicka zafizeni byla v obdobi od posledni inspekce rekonstruovana. Jejich pocet i vybaveni
spliuji psychohygienické pozadavky pro Skolska zafizeni s celorocnim provozem. Pedagogicti
iodborni  pracovnici maji pro své Cinnosti  zajiStény adekvatni  materidlng-
-technické i prostorové zazemi.

Fyzickou kontrolou bylo zjisténo, ze détsky vychovny ustav je dostatecné vybaven
didaktickymi pomtickami i fondem détské, encyklopedické i odborné literatury. Pro realizaci
sportovnich, turistickych a rekrea¢nich aktivit maji déti k dispozici jizdni kola (cca pro dvanact
déti) a vybaveni pro letni a zimni sporty.

V détském vychovném ustavu nebyla ve smyslu zdkona ¢. 109/2002 Sb. ziizena oddélend
mistnost.

Skola (pracoviité Sokolovskd 30) byla elokovana do samostatného objektu situovaného
v dochézkové vzdalenosti (cca dvacet minut) od arealu ustavu. Zaci do §koly dochazeji pésky
pod dozorem pedagogd.

Budova Skoly byla pro potfeby vyuky castecné stavebné upravena. Ttidy, jejich pocet,
prostorové podminky ivybaveni novym stavitelnym zédkovskym nabytkem vcetné¢ umyvadel
umoziovaly realizaci vzdélavacich programti. Spliiovaly zakladni potteby vyuky, nebyly zde
viak vytvofeny podminky pro relaxaci déti. Zaci méli v pribéhu vyudovani k dispozici pouze
zakladni socialni vybaveni. Samostatny prostor urceny k vydeji a spole¢né konzumaci svacin
byl ¢aste€né vyuzivan ipro vyuku. V dobé inspekce byla v rdmci projektu Statni informacni
politiky dokoncovadna pocitaCovd ucebna. Zazemi pedagogl (uciteld i vychovateld) pro
piipravu i realizaci vzdélavacich a vychovnych ¢innosti bylo na vyhovujici Grovni. Sborovna
1 kabinet tésné€ sousedi s tfidami, coz umoziuje pedagoglim staly kontakt se zaky.

Skola je dostateéné vybavena uéebnicovym fondem, ugitelé ve vyuce vyuZivali i alternativnich
pisemnych materidli. Z audiovizudlni techniky vyuZivali vyucujici pouze radiomagnetofon
Promysleny a u¢inny byl systém prace zakl s kancelarskym spotfebnim materidlem.

Pidni vestavbou pii rekonstrukci budovy byl ziizen ubytovaci prostor pro jednu rodinnou
skupinu (dva dvoultizkové a jeden tfiltizkovy pokoj, kuchyiika, socidlni zafizeni), do které byly
zafazeny zejména déti, které ukoncily povinnou Skolni dochazku a ptipravuji se na budouci
povolani v béznych stfednich Skolach regionu. Provoz ubytovaci ¢asti budovy se s ¢innosti
$koly nepiekryval. Skola nemé k dispozici vlastni venkovni sportovi§té ani télocviénu, vyuka
i dalsi sportovni aktivity probihaly v pronajatych zafizenich. K relaxaci mohou déti vyuzivat
nevelky prestavkovy dviir. Nedostatkem je absence samostatné Skolni dilny pro vyuku pracovniho
vyucovani (dilenské préce).

Struktura denniho rezimu i zpisob organizace jednotlivych ¢innosti byly stanoveny v souladu
s psychohygienickymi zdsadami pro Skolskd zafizeni s celorocnim provozem. Byly
respektovany intervaly mezi podavanim jidel, ramcové vymezeni denniho rezimu respektovalo
vék 1 specifické potfeby déti. Kontrolou pfi hospitacni ¢innosti bylo zjisténo, Ze vSechny
prostory vychovného ustavu 1 odlouceného pracovisté jsou Cisté a esteticky upravené pracemi
déti.

Vyuzivani materialnich zdroji feditel sledoval v ramci své kontrolni a hospitacni cinnosti.
Ptipadna negativni zji$téni byla pfedmétem pracovnich pohovort.

1 pies uvedené dilci nedostatky jsou materidlné-technické podminky innosti velmi dobreé.



HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU CINNOSTI V ETOPEDICKEM ZARIZENI

Realizace funkci, pIného primého zaopatieni (péce a sluZeb) poskytovanych etopedickym
zarizenim

Nazev skolského zafizeni uvedeny ve zfizovaci listin€ vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a telovychovy je vsouladu snizvem Skolského zafizeni uvedeném v platném rozhodnuti
o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni.

Détsky vychovny ustav, Jihlava plni svoji funkci ve velmi dobré kvalité. Cinnosti probihaji
v souladu sobecnymi cili vychovy isvymezenim hlavniho tucelu a pfedmétu cinnosti
organizace. Oblast plnéni funkci, ¢astecného a plného ptimého zaopatieni (péce a sluzeb) je
v souladu s danym typem etopedického zatizeni.

Kontrolou bylo zjiSténo, Ze détem je poskytovano plné piimé zaopatfeni z rozpoctu Skolského
zafizeni v rozsahu uloZzeném zdkonem ¢. 109/2002 Sb., nedostatky nebyly zjistény. Pro
vyplaceni a stanoveni vySe kapesného zpracovalo vedeni Skolského zafizeni ,,Organizacni
smérnici (platnost od 1. cervence 2002) a,Podrobny metodicky postup pro vypocet
kapesného* (platnost od 1. inora 2003). Vyse kapesného jednotlivych déti byla ve sledovaném
obdobi stanovovana na zdkladé bodového hodnoceni kazdého ditéte, minimalni ¢astka byla
vzdy dodrzena. Kapesné na béZzny mésic bylo vyplaceno zalohové ve ctyfech pfiméfenych
platbach proti podpisu ditéte v deniku kapesného. V souladu se zdkonem ¢. 109/2002
Sb. poskytovalo Skolské zafizeni détem k jmenindm, narozenindm a jinym obvyklym
ptileZitostem osobni dary. Vécna pomoc nebyla v kontrolovaném obdobi organizaci poskytnuta
zadnému ditéti.

Denni rezim je soucasti vnitiniho fadu. Z ¢asového hlediska zachycuje prubéh ¢innosti od
budicku az do vecerky. Do dokumentli byly zapracovany odliSnosti pro soboty a nedéle.
Kontrolou bylo zjisténo, Ze denni rezim v pisemné podobé poskytuje moZnost pro osobni
volno a vychazky déti. Byl vytvofen dostatecny prostor pro skupinovou i individudlni terapii
a denni hodnoceni, pedagogicti pracovnici kon¢i sluzbu ve 22:00 hodin. Psychohygienicka
hlediska byla v rozvrZeni dennich ¢innosti dodrzena. Prostiednictvim vychovatell a specialniho
pedagoga — etopedky je kazdé dit€ po ptichodu do zafizeni sezndmeno s vnitinim fadem
arezimem dne. V pribéhu adaptacni faze jsou nov€ pfichozi déti cca dva dny v trvalé péci
specialniho pedagoga — etopedky a psycholozky, nésledujicich cca ¢trnact dnli (po zatazeni do
vychovné skupiny) je détem ze stany persondlu v€novana zvySend pozornost. Prioritou je
odbourani stresu ze zmény prostiedi, navdzani pozitivnich vztahl a vyrovnani se s osobnostni
riznorodosti Clentt vychovné skupiny. Metody prace specidlniho pedagoga — etopedky
a psycholozky (individualni a skupinové) pfispivaji ke schopnosti reflexe a sebereflexe déti a ke
korekei excesii v chovani. Vychovatelé vedou individualni plany osobnostniho rozvoje déti,
které jsou provazany s tydennimi programy vychovné-
-vzdelavaci ¢innosti.

Hlavni tkoly Planu prace pro rok 2002-2003 byly stanoveny na zaklad¢ analyzy podminek
a prostfedi, ve kterém se Skolské zafizeni nachazi. Plan prace slouzi pedagogickym
pracovniklim jako zdkladni voditko pro kazdodenni praci. Stanovuje organizacni ramec
¢innosti v pribehu skolnitho roku véetné jejich personalniho zabezpeceni. Deklarované cile
a ukoly jsou realné a splnitelné, formou pravidelné kontrolni ¢innosti sledované. Plan prace
vychazi z koncepce Skolského zatizeni, ktera byla zpracovana v roce 2000 na obdobi Sesti let.
Jeji aktualizace probihala pribézné¢ na zékladé legislativnich zmén. Jeho pfilohou je plan
personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii. Planovéani je pojato jako uceleny systém
planid véetn€ vymezeni zakladnich cili v jednotlivych oblastech prace Skolského zatfizeni. Plany




jsou diferencovany na jednotlivé oblasti ¢innosti obou pracovist’ détského vychovného ustavu.
Prioritou vychovné-vzdélavaciho procesu je komplexnost rozvoje osobnosti kazdého ditéte
opirajici se o Ctyfi zakladni vychovné oblasti — uspé$né ukonceni povinné $kolni dochazky,
pfiprava na vyuku a nasledné na budouci povolani, pfiprava na pfechod do samostatného
zivota a schopnost smysluplného traveni volného Casu. Prostor pro samostatné aktivity déti
a jejich individudlni z&4jmovou cCinnost je dostatecny. Kontrolou ptedloZzené dokumentace,
fizenymi i neformalnimi rozhovory s détmi pfi hospitacni ¢innosti a ve vecernich hodinach bylo
zjisténo, Ze primarni vychovné-vzdélavaci cile se promitaly do vSech cinnosti. Zejména
v oblasti zajmovych a sportovnich aktivit vytvaii vedeni Skolského zatizeni veskeré podminky
(organizacni 1imaterialni) k tomu, aby se kazdé dit€ mohlo realizovat abyt uspésné.
Organizace, formy imetody prace podporovaly socidlni uceni, pedagogové kladli diraz
zejména na individudlni pfistup k jednotlivym détem. V oblasti socialniho tréninku a vychovy
prostfedim byli pedagogicti pracovnici dostate¢né diisledni.

Détsky vychovny tstav je otevieny smérem k vefejnosti, ve spoluprici s institucemi
is fyzickymi osobami organizuje besedy s aktudlni tematikou a ukazky zajmové cinnosti.
Organizuje periodické zajmové sportovni arekreacni aktivity (ozdravny pobyt u mofe,
reciprocni pobyt s détskym domovem v Liptovském Hradku, sjizdéni Vltavy na raftech,
diagnosticky turisticky tabor o prazdnindch, spoluprace s divadelnim studiem DeFactoMimo
a tanecni).

Vnitini ad byl zpracovan v souladu se zdkonem ¢. 109/2002 Sb. nemd zékazovy ani piikazovy
charakter. Prdva a povinnosti déti jsou ve vnitinim fadu deklarovéna, z pfedloZenych
dokumentl a ze zjisténi v pribéhu inspekce vyplynulo, Zze jsou dodrzovéna. Osobni volno je
ryze individudlni, déti mohou po splnéni svych povinnosti chodit na vychazky. Prioritou je
navazani pretrhanych vazeb s biologickou rodinou a podporovani co nejcastéjsiho kontaktu
ditéte s osobami odpovédnymi za vychovu. Déti bézn€ vlastni a mohou pouzivat mobilni
telefony, na naklady Skolského zafizeni mohou telefonovat a psat dopisy rodi€im. Navstévy
rodi¢l a nejblizich piibuznych v zafizeni nejsou ni¢im omezovany. Skolské zaiizeni porada
pro rodi¢e dny otevienych dvefi, v ptipad¢ potieby zajist'uje jejich ubytovani.

Povinnd dokumentace byla zavedena v souladu se zdkonem ¢. 109/2002 Sb. aje vedena
prikazné.

Kontrolni ¢innost provadéji na zaklad€ zpracovanych planti kontrol a hospitaci vSichni vedouci
pracovnici na svych usecich, feditel kontroluje celé¢ Skolské zatizeni. Kontrolni mechanizmy
jsou vytvoreny, systém kontrolni a hospitacni ¢innosti je funkéni, poskytuje zpétnou vazbu.
Z predlozené¢ dokumentace je prukazné, Zze vysledky byly pribézné analyzovany
a vyhodnocovany, zavéry byly podkladem pro opatieni ke zlepSeni prace a pro dalsi planovani.
Nézvy organizacnich jednotek (vychovné skupiny, rodinna skupina) ijejich pocet byly
v souladu se zdkonem ¢. 109/2002 Sb.

Tab. ¢. 2: pocet vychovnych skupin, rodinnych skupin, pocet déti a jejich zarazeni do skol

j%

Vychovna skupina | Poéet déti | Spec. ZS | ZvS SOU SOS | Nezaiazeno

I. 11 10 1 0 0 0
II. 10 9 1 0 0 0
I11. 10 4 6 0 0 0




Rodinn4 skupina 7 1 0 4 1 1
Celkem 38 24 8 4 1 1

Stanovena kapacita Skolského zafizeni (tficet sedm) byla v dobé& inspekce evidencné
ptekroCena o jedno dité (cca 103 %). Kontrolou bylo zjisténo, Ze jednomu ditéti byl aktualné
umoznén prodlouZeny pobyt u rodicl. Fyzicky pfitomno bylo tficet sedm déti (100 %).
Vychovné skupiny nekopiruji Skolni tfidy, jsou sloZzeny s ohledem na vzijemné interakce déti,
¢imZ je minimalizovana moZznost vzniku vzajemnych konfliktu.

Tab. ¢. 3: kapacita a naplnenost Skolského zarizeni

Kapacita $kolského za¥izeni 37
Evidené¢ni stav déti 38
Pocet vychovnych skupin, rodinnych skupin 4
Pocet déti fyzicky pritomnych ve §kolském zarizeni 34
Podet déti na téku 3
Pocet déti ve vazbé 0
Pocet déti s prodlouZenym pobytem u rodici 1
Pocet déti s naFizenou tistavni vychovou 28
Pocet déti s uloZenou ochrannou vychovou 0
Pocet déti umisténych na piredbéZné opatieni 10
Podet déti v péci neurologa 0
Pocet déti v pé¢i DPA, DPL 5

Vysledky zjistované Skolskym zaFizenim

Cilena katamnestickd sledovani détsky vychovny ustav nevede, do doby inspekce mély formu
evidence s uvedenim mista, kam bylo dit€ po ukonceni pobytu pfemisténo.

Skolské zafizeni svym vychovnym plisobenim dostateén& motivuje déti k dosazeni uceleného
zakladniho vzdélani a uspé€$nému ukonceni piipravy na budouci povolani. Vedeni zafizeni
zpracovalo organiza¢ni smérnici o aplikaci metodického pokynu k zafazeni vychovy k volbé
povolani do vzdélavacich programi pro zékladni vzdé€lavani ¢j. 19485/2001-22, jehoz
prostrednictvim byly kompetence v této oblasti delegovany na specidlniho pedagoga—etopedku.
Kontrolou bylo zjisténo, Ze ve Skolnim roce 2001-2002 si jedno dité¢ desatym rokem Skolni
dochazky dokoncilo zékladni vzdelani v devatém ro¢niku zvlastni Skoly, ve Skolnim roce
2002-2003 dokoncuje jedno dité desatym rokem Skolni dochézky devatou tiidu zdkladni Skoly.
Po zfizeni rodinné skupiny umoznuje Skolské zafizeni vsouladu se zidkonem
¢. 109/2002 Sb. détem, které splnily povinnou Skolni dochdzku, ukoncit ptipravu na budouci
povolani studiem na béznych stfednich Skolach. Ve Skolnim roce 2002-2003 studuje jedno dité
sttedni odbornou S$kolu, dvé stfedni odborné ucilist¢ ajedno odborné ucilisté. Ztizeni
a samotna existence rodinné skupiny je velkou motivaci pro ostatni déti.

Hostilni projevy déti viici Skolskému zafizeni, personalu isob& navzijem nebyly v priitbéhu



inspekce zaznamendny, avSak z kontroly zdznaml a zfizeného rozhovoru se specialnim
pedagogem—etopedkou vyplynulo, Ze hostilni projevy se v zafizeni obcCas vyskytuji a ihned
v zérodku tesi. Verbalni i fyzické ataky nebyly trvalého charakteru, byly disledkem snizené
frustracni tolerance a zvysené afektibility déti umisténych v zatizeni.

Analyza vyskytu a zavaznosti socialné patologickych jevii je pravidelné provadéna. Ve
sledovaném obdobi byly feSeny projevy Sikany a nasili, které byly pod vedenim specidlniho
pedagoga — etopedky tymové feSeny az do ukonceni jednotlivych ptipadi (podani trestniho
oznameni, piefazeni agresora). Vedeni Skolského zafizeni od roku 1999 sleduje a pribézné
vyhodnocuje utékovost. Z analyzy je ziejmy pokles, v dob¢ inspekce byla utékovost v zatizeni
na urovni 6,7 % proutikanych dni z osobodni.

Hodnotici systém byl zpracovan (pfiloha vnitiniho fadu) a dé€ti jej znaji. Na hodnoceni déti se
podileli vSichni pedagogicti pracovnici. Déti byly hodnoceny pribézné po dobu celého tydne,
ke svému hodnoceni a odménovani se vyjadfovaly. Hodnoceni probihalo za pfitomnosti déti ve
trech dennich periodach. Po ukonceni vyucovani jsou hodnoceny uciteli, odpoledni a vecerni
¢innosti hodnoti vychovatelé anoc je hodnocena pifed odchodem do Skoly. Na tydennim
celotistavnim shromazdéni jsou secteny body a nésledné ptidéleny nebo odejmuty vyhody.
Systém hodnoceni je nastaven pozitivné, vyhody nejsou podminény nadstandardnim usilim
ditéte. MozZnost ziskat vyhody méa inové pfichozi dité. Soucdsti hodnoceni ditéte je
i diferenciace kapesného, které je vSem détem vyplaceno formou zédlohy na mésic dopiedu.
Nové ptichozi dité obdrzi automaticky kapesné v plné vysi. Hodnotici systém je funkc¢ni, déti
se v ném orientovaly.

Pribéh a vysledky vychovnych a dalSich ¢innosti zaiizeni jsou velmi dobré.

SOUCASTI SKOLSKEHO ZARIZENI

Hodnoceni prubéhu a vysledku vzdélavani a vvchovy ve Specialni zakladni Skole
a Zvlastni Skole realizovanych pii Détském vvchovném ustavu, Jihlava, Délnicka 1

Ve Skolnim roce 2002-2003 byly zfizeny dvé tiidy specidlni zdkladni Skoly a jedna tfida
zvlastni Skoly. Vyuka ve vSech tfidach byla realizovana formou prace v oddé€lenich. Ve tfidach
specialni zékladni Skoly byli sdruZeni Z4ci 5., 6. a 8. ro¢niku, respektive 7. a 9. ro¢niku, ve t¥ide
zv1astni Skoly byli spole¢né vzdélavani Zaci 6. az 9. ro¢niku.

K vyraznému zvySeni efektivity vyuky pfispivala stala pfitomnost dvou asistentek.

Realizace vzdélavacich programi

e Specialni zakladni Skola: vzdé&lavaci program Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2
e Zvlastni Skola: Vzdélavaci program zvlastni Skoly ¢j. 22 980/97-22

V kontrolovaném obdobi Skolniho roku 2002-2003 korespondovaly realizované vzdélavaci
programy s rozhodnutim o zarazenim do sité Skol.

Vyuka ve specidlni zdkladni Skole ive zvlastni Skole byla organizoviana v souladu
s ucebnimi  plany vzdélavacich programii. Planovdini uciva ajeho realizace
v kontrolovanych predmétech korespondovaly s uc¢ebnimi osnovami. Systém kontroly pii
plnéni ucebnich planii a osnov vyuZival delegovani pravomoci na dal$i vedouci pracovniky,
byl ucinny a funkcni. Vedenda povinnda dokumentace pritkazné zachycovala priibéh
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vzdélavani. Dil¢i nepiesnosti v evidenci ucebnich planii byly odstranény v priitbéhu
inspekce.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy predmétech cesky jazyk, zemépis, anglicky
jazyk a specialni dovednosti v zikladni Skole a matematika, dé€jepis, pracovni vyucovani
a v predmétu Fecova vychova ve zvlastni Skole

Hospitace probéhly v deviti vyuc€ovacich hodinach obou typii specidlnich Skol (pét ve tidach
specialni zakladni Skoly a Ctyfi ve tfidé zvlastni Skoly). Absence odborné a pedagogické
zpusobilosti u uciteld neméla negativni vliv na kvalitu vyuky.

Planovani uciva vychazelo z platnych ucebnich osnov. VSichni vyucujici pfichazeli na hodiny
pfipraveni, vyuka byla organizovana nejen podle tematickych plant, ale zejména podle
individudlnich vzdé€lavacich programi, které byly vypracovany pro vSechny zaky. Pfi jejich
koncipovani vychazeli pedagogové zejména z podrobné analyzy vychozi urovné znalosti
a schopnosti zakl pii pfichodu do zafizeni. Programy byly ucelné vyuZzivany predevsim pti
stanoveni odpovidajicitho obsahu uciva, jiz mén¢ zohlednovaly alternativni formy prace vhodné
pro zaky se specifickymi poruchami uceni.

Motivacni piisobeni se neomezovalo jen na zac¢atky hodin. Pribéznym povzbuzovanim se vsem
vyucujicim dafilo udrZzovat zajem zakl o praci a opakované zametovat spravnym smérem jejich
pozornost. Zadani samostatnych praci bylo vzdy promyslené pfipravené, s dislednym ovéfenim
jejich spravného pochopeni. Zaci védéli, ze mohou uditele pozadat o pomoc a radu, této
moznosti ve vétsing piipadi vyuzivali odpovidajicim zplisobem. Bezprostiedné po skonceni
samostatné prace meéli vSichni moZnost se sezndmit se spravnymi vysledky, coz vyrazné
pfispivalo k G¢innému sebehodnoceni. Hodnoceni pedagogy probihalo taktné, byly
respektovany individudlni dispozice Zzékd. Vzajemné hodnoceni se ve sledovanych hodinach
objevovalo minimalné.

Vyucovaci metody byly vzhledem ke stanovenym vychovné-vzdélavacim cilim adekvatni. Pti
jejich aplikaci se vyucujici zamefili predevs§im na dislednou diferenciaci a individualizaci vyuky.
K vyraznému zvyseni kvality vyucovaciho procesu ve sledovanych hodinach pfispivala stala
pfitomnost dvou asistentek. K pfesné formulaci svych nézort byli Zaci cilené vedeni pouze
v hodinach ¢eského jazyka. Pro zvyseni efektivity vyuky ucitelé sporadicky vyuzivali moZnost
Castéjsiho stiidani forem prace.

Ugelné stanoveny rozvrh, za¢atky vyudovacich hodin, délky piestavek a ¢asteéné ovliviiovani
¢innosti zakil o prestavkach pfispivalo k zlepSeni celkovych psychohygienickych podminek
prace. V prib¢hu sledovanych hodin nebyly zafazovany relaxacni aktivity.

Ve vsech sledovanych hodinach pouzivali vyucujici pro podporu vyuky rizné dvourozmérné
pomicky, které zvySovaly nazornost vyucovani a mély zfejmy motivacni efekt. Vzdy byly
k dispozici odpovidajici tituly ucebnic. Jiné pomiicky nebyly ve sledovanych hodinach vyuzity.
Z didaktické techniky byl uplatnén pouze ptehravac pro reprodukci doprovodné hudby.
Ojedinélé¢ projevy nekazné dokazali vyucujici trpélivé a profesionalné eliminovat. Vyuka
probihala pfevazné ve vstiicné atmosféfe vzdjemné divery.

Vyuka sledovaného bloku pracovniho vyucovani byla materidln€ velmi dobie ptipravena,
ucitelé¢ dbali na dodrzovéani pravidel bezpecnosti. Pouzivané vyucovaci metody umoznovaly
vyucujicim zpétnou vazbu k ovéfovani pochopeni probiraného uciva a okamZzitou analyzu
chyb. Pribézné pozitivni hodnoceni zakovskych vykonti mélo vétSinou povzbuzujici ucinek.
Ucitelé ocenovali snahu a pokroky Zzakl, respektovali individudlni dispozice zakl. Pouze
Castecné¢ bylo ve sledovanych hodindch patrno vytvafeni dovednosti potifebnych pro
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sebekontrolu, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Z4akt. Vyuka probihala v ptiznivém
pracovnim klima, mezi Zéky a uciteli panovala divéra. Dopliyjici slozkou pfedmétu pracovni
vyucovani je chov malych zvifat v ubytovacich prostorach déti. Nedostatkem je absence kvalitni
samostatné Skolni dilny pro vyuku pracovniho vyucovani (dilenské prace).

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné predmétii Cesky jazyk, zemépis, anglicky
jazyk, specidalni dovednosti, matematika, déjepis, pracovni vyucovdani a v predmétu iecova
vychova byly velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve ztizovaci listiné vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy jsou
v souladu s udaji uvedenymi v platném rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, ptedskolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni.

Prevence socialné patologickych jevii

V ramci inspekéni ¢innosti byla realizovana tematickd inspekce ..Socidlné patologické jevy ve
Skolach a Skolskych zafizenich”na elokovaném pracovisti Sokolovska 30.

Hodnoceni prevence socidlné patologickych jevii bylo provedeno na zaklad¢ ftizenych
rozhovord se Skolnim metodikem prevence a feditelem Skolského zafizeni, kontrolou
pfedepsané dokumentace, prohlidky obou objektd zafizeni a vysledkli dotaznikdi vSech
aktualné pfitomnych déti.

Vedeni Skolského zafizeni zatadilo prevenci, sledovani a okamzité feSeni vyskytu socidlné
patologickych jevi mezi priority vychovného procesu. Reditel jmenoval $kolni (ustavni)
metodicku prevence socialné patologickych jevl, kterd v zafizeni pracuje jako specidlni
pedagog—etoped. V souladu s Metodickym pokynem MSMT CR zpracovala vroce 2001
v oblasti primarni, sekundarni a tercidlni prevence drogovych zavislosti a dalSich socidlné
patologickych jevli rdmcovy program, ktery byl na kazdy Skolni rok na zikladé¢ podrobné
analyzy aktualizovan. Reditel program schvalil a verifikoval, vsichni pracovnici $kolského
zafizeni snim byli prokazateln€¢ sezndmeni. Garantem prevence negativnich jevii na
odlouceném pracovisti je vedouci ucitelka.

Nedilnou soucésti preventivniho programu je Sirokd nabidka volnocasovych aktivit, do kterych
Jjsou zapojeny vSechny déti.

Veétsina déti, které pfisly do Skolského zatizeni, patfila do skupiny rekreacnich uzivatelt drog.
Problémovi uzivatelé, ktefi byli na drogach jiz zavisli, pfichazeli do ustavu vyjimecné. Ve
sledovaném obdobi bylo nutné tento problém v nékolika piipadech feSit. Veskeré ndznaky
negativnich projevi déti (agresivita, verbalni napadani, Sikana) byly dle pisemné dokumentace
v zarodku zjiStény a tymove feSeny, vychovna opatfeni byla pfijata. V pribéhu inspekce nebyly
zaznamenany projevy rasismu, xenofobie a intolerance.

Kontrolou dokumentace, fizenymi rozhovory s détmi i pedagogickymi pracovniky a na zékladé
poznatkt ziskanych vyhodnocenim pisemnych dotaznikli bylo zjiSténo, Ze témata prevence jsou
programove viazena do rezimovych ivychovnych ¢innosti. Déti dovedou jednotlivé oblasti
socialn€ patologickych jevli pojmenovat. Z rozhovorti s détmi vyplynulo, ze zddné z aktudlné
pfitomnych déti se v priitbéhu pobytu v zafizeni nesetkalo s projevy Sikany nebo neadekvatniho
chovani ze strany pedagogickych pracovnikli. Preventivni program byl pribézné
vyhodnocovén na pedagogickych poradach. Pracovnici détského vychovného tustavu i déti maji
k dispozici odbornou literaturu 1metodické materidly, které jsou uloZeny u specialniho
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pedagoga — etopedky. Aktivné zapojit do programu osoby zodpovédné za vychovu déti se ve
sledovaném obdobi nedafilo, i kdyZ zatizeni tuto moZnost prokazatelné nabizelo.

Skolské zaiizeni spolupracuje v oblasti prevence s pedagogicko-psychologickou poradnou,
smluvnim lékafem, pediatrem, psychiatrem, policii a détskou psychiatrickou lécebnou.

Skolské zaiizeni se problematikou socidlné patologickych jevii systémové zabyvd, prevence
byla realizovana a zabezpecena.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

N v oA W

Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sit& $kol, predskolnich a skolskych zafizeni &. 12 373/2002-21 ze
dne 27. bfezna 2002

Z¥izovaci listina Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR ze dne 28. ¢ervna 1991
bez ¢isla jednaciho

Dodatek ke ztizovacti listin€ ¢j. 30 433/94-61 ze dne 8. prosince 1994
Zm¢éna ziizovact listiny Dodatek €. 2 ¢j. 12 412/98-21 ze dne 11. unora 1998
Zména zfizovaci listiny Dodatek €. 3 ¢j. 11 137/01-21 ze dne 18. ledna 2001

Inspekéni zprava z komplexni inspekce provedené ve dnech 12. — 15. dubna 2000 ¢;.
122 189/99-05062 a protokol o kontrole ¢j. 122 190/99-05062 ze dne 26. dubna 1999

7. Koncepéni zaméry zatizeni pro obdobi 2001—2005 ze dne 1. ledna 2001

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.

Aktualizace koncepcnich zamért ke dni 1. ¢ervence 2002 ze dne 26. ¢ervna 2002

. Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii
10.
11.
12.
13.
14.

Provozni fad — Détsky vychovny tstav Jihlava ze dne 1. Cervence 2001

Organizace zatizeni ze dne 1. zati 2002

Organizace DVU (organiza¢ni schéma) ze dne 1. prosince 2002

Organiza¢ni pokyny k provozu mimoskolni vychovy ze dne 1. zati 2002

Organiza¢ni pokyny k provozu elokovaného pracovisteé (Sokolovska 30) ze dne 31. srpna 2002
véetn€ dodatku ze dne 3. inora 2003

Plan prace pro rok 2002-2003 ze dne 1. ¢ervence 2002

Vnitini fad pro déti ze dne 1. zafi 2002

Vnitini fad pro pracovniky (v€etné€ pracovnich naplni) ze dne 1. zafi 2002

Obecny resocialiaéni program DVU Jihlava ze dne 1. Eervence 2002

Minimalni preventivni program pro rok 2003

Denni hlaseni za Skolni rok 2001-2002 a mésice zafi az biezen Skolniho roku 2002-2003
Tydenni plany (tydenni programy vychovné-vzdélavaci ¢innosti) za obdobi zafi — bfezen
Skolniho roku 2002-2003

Organizaéni pokyn k provozu skoly (Skolni fad) ze dne 1. zati 2002

Organizace $kolniho vyucovani — Ptiloha 1.10. vnitiniho fadu

Rozvrh hodin pro skolni rok 2002-2003

Povinna dokumentace $koly (dle § 38a zakona €. 29/1984 Sb.) ve Skolnim roce 2002-2003
— tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy vSech trid
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26.
27.

28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.

36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

Ucebni plany vzdélavacich programii Zakladni Skola a Zvlastni Skola

Individudlni ucebni plany Zzakl specidlni zakladni Skoly a zvlaStni Skoly pro Skolni rok
2002-2003

Tematické plany uciva sledovanych predméti vzdélavacich programii Zakladni Skola
a Zvlastni Skola

Protokoly o komisionalnich zkouskach ve Skolnim roce 2002-2003

Vysvédceni zakl specialni zakladni Skoly a zvlastni Skoly pro skolni rok 2002-2003
Vstupni testy k zjiStovani znalosti zaka

Natizeni feditele k Metodickému pokynu MSMT ¢&j. 13 711/2001-24

Hospita¢ni fad ze dne 1. zati 2002

Zapisy z hospitacni €innosti a kontrolni ¢innosti feditele za mésice zaii — brezen Skolniho
roku 2002-2003

Zapisy z hospitacni c¢innosti vedeni Skoly apedagogl Skoly za mésice zaii — bfezen
Skolniho roku 2002-2003

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2001-2002 a mésice zafi — brezen skolniho
roku 2002-2003

Zépisy z porad vedeni za Skolni rok 2001-2002 a mésice zaii — brezen Skolniho roku 2002-2003
Zapisy z porad vychovatell za mésice zaii — bifezen Skolniho roku 2002-2003

Ptehled zaméstnancii organizace

Osobni spisy pedagogickych pracovnikl s doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani

Rozpis sluzeb vychovatelti za kontrolované obdobi zat1 az biezen Skolniho roku 2002-2003
Organiza¢ni smérnice pro vyplaceni kapesného platna od 1. Cervence 2002

Pokladni denik kapesného déti ., II. a III. vychovné skupiny a rodinné skupiny

Osobni spisy déti L., I1. a III. vychovné skupiny a rodinné skupiny k 17. bieznu 2003
Vyro¢ni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2001-2002

Plan, organizace a realizace zajmovych aktivit internich a mimo zatizeni

Knihy navstév (0fednich, déti)

Jednaci protokol

Kronika, fotokroniky

ZAVER

Persondalni zabezpeceni kontrolovaného subjektu umoZiiuje plnit vychovné-vidélavaci cile. Od
posledni inspekce (duben 1999) doSlo k vyraznym zméndm v persondlni struktuie celého
Skolského zarizeni. Byl jmenovdan novy ieditel a doSlo k restrukturalizaci pracovnich mist
pedagogickych pracovnikii. Kolektiv pracovnikii byl rozSiien o ti'i vychovatele, psychologa
a specidlniho pedagoga-etopeda. U pedagogickych pracovnikii, ucitelii ivychovateli,
pretrvavd nizkd odbornd a pedagogicka zpusobilost. Prijeti specidlniho pedagoga—etopeda ma
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vysoce pozitivni viiv pii realizaci reedukacniho a resocializaéniho procesu. Cinnost viech
usekii Skolského zaiizeni je organizacné zajisténa.

0d posledni inspekce doslo na pracovisti Délnicka 1 kvyraznému zlepSeni materidlné-
-technickych i prostorovych podminek. Zejména stav apocet socidlnich zafizeni a tiroveri
vybaveni loZnic déti se kvantitativné a kvalitativné vyrazné zlepsily. Skolské zarizeni ziskalo novy
objekt (Sokolovska 30), ve kterém byla zfizena Skola. Pudni vestavbou vznikly ubytovaci
prostory pro ziizeni rodinné skupiny.

Materialné-technické podminky umoZiiuji plnit ucebni dokumenty posuzovanych vzdélavacich
programii i realizaci vychovné-vzdélavacich cilii. Ucebnicovy fond je priubéiné aktualizovan.
Byla ziizena pocitacova ucebna, ktera je ve vyuce idalSich cinnostech vyuZivina jako
alternativni prostiedek k ziskavani védomosti ainformaci. Nedostatkem je absence kvalitni
Skolni dilny pro vyuku pracovniho vyucovani (dilenské prdce).

Efektivni vyuka vSeobecné vzdélavacich piedméti byla zaloZena na komunikativnim
zpuisobu vedeni hodin, ucinné motivaci, nazornosti a diisledné zpétné vazbé.

Ve vyuce ivychovnych Cinnostech byly voleny metody a formy prdace odpovidajici véku,
schopnostem i mentdalni urovni déti. Byly dodriovany zdasady psychohygieny.

Ve sledovaném obdobi doslo v oblastech podminek vychovy a vidélavani a priibéhu vychovy
a vzdélavani k pozitivnim zméndm.

Skolské zaiizeni plni svoji funkci ve smyslu zikona ¢ 109/2002 Sb. Prdva a povinnosti déti
jsou pisemné deklarovana a v praxi dodriovina. Prokazatelné je podporovin styk déti
s orgdny socidlné pravni ochrany a osobami odpovédnymi za vychovu déti.

Ve vyvoji Skolského zarizeni doslo od posledni inspekce k vyraznym pozitivnim zméndam.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektoii  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
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Vedouci tymu Mgr. Antonin Grulich Mgr. Antonin Grulich v. r.
Clenové tymu Mgr. Eva Bekeova Mgr. Eva Bekeova v. .

Mgr. Miroslav Pospisil Mgr. Miroslav Pospisil v. 1.

Kontrolni pracovnici

Jitka Novakova
Mgr. Stanislav Pulkrab
Alena Votavova

V Prostéjove dne 22. dubna 2003

Datum a podpis Feditele Skolského zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 2. kvétna 2003

Razitko
Reditel §kolského zafizeni nebo jina osoba opravnéna Podpis
jednat za Skolské zatizeni
Mgr. Radek Vovsik - feditel Skolského zatizeni Mgr. Radek Vovsik v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisu, mitZe Feditel Skolského zafizeni podat pFipominky k obsahu inspekcéni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
I Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné. I
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I Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy
PaedDir. Jaroslav Miillner, ndm. ministra
skupina regionalniho skolstvi

Kammelitskd 7

2003-06-09

133 132/03-05003
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Piipominky reditele Skolského zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.

18






