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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni skolou
podle 8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisti.

Charakteristika

Zakladni Skola, Praha 4, Mendelova 550 (dale ,,8kola) vykonava ¢innost zakladni skoly
(dale ,,ZS%), §kolni druziny, §kolniho klubu a §kolni jidelny. K terminu inspeké&ni ¢innosti se
v Z8 podle $kolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani vzdélavalo 733 zaka
v 27 tfidach. Na zakladni vzdélavani kontinualné navazuje zdjmové vzdélavani ve Skolni
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druzin¢ a Skolnim klubu. Od posledniho inspek¢niho hodnoceni v roce 2013 se zvysil
celkovy pocet zakl téméf 0 tretinu, stejnou mérou se zvysil 1 pocet pedagogii. Nejvyssi
povoleny pocet zakil byl naplnén na 81 %. Ptiblizn€ 9 % tvofi Zaci se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, 8 % s odliSnym matetfskym jazykem.

Skola poskytuje vyvazenou vzdélavaci nabidku. Disponibilni ¢asova dotace podporuje
vyuku hlavnich pfedméti kurikula. Souc¢ésti vzdélavani je projektova vyuka a pravidelné
organizované Skolni pobyty Vv pfirodé. Deklarovanou vizi je byt Skolou uspé$ného Zivota
a spole¢ného hledani spravného sméru ve vzdélavani. Od roku 2018/2019 je instituce
fakultni Skolou Pedagogické fakulty Karlovy univerzity.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly (dale , feditelka) se pfi fdicich procesech opira o koncepci rozvoje skoly,
vychazi ze znalosti prostfedi, reaguje na aktualni potieby. Definovala hlavni Ukoly
a zakladni vzdé¢lavaci strategie. Systematicky vede pedagogy k napliovani vize Skoly,
vytyCenych koncepénich zaméra a uplatiovani vzdélavacich strategii. Stanovené priority
jsou realné, naplnovani cili je pravidelné vyhodnocovano vedenim Skoly formou
strukturované autoevaluace. Koncepéni zpusob fizeni Skoly se pozitivné projevuje
ve fungovani Skoly po strance organizace vzdélavani i v oblasti finan¢nich a materidlnich
podminek. K uskute¢iovani vzdélavacich strategii napomaha spoluprace se zakonnymi
zastupci zaka (mj. v projektu Rodice vyucuji), zfizovatelem i zahrani¢nimi partnery.

Reditelka nastavila funkéni organiza¢ni strukturu vymezujici ¥izeni a kontrolu jednotlivych
ginnosti. Uginnost pedagogického fizeni vzdélavani podporuje pienesenim &asti pravomoci
na zastupkyni pro pedagogicko-organiza¢ni zalezitosti, zastupkyni pro vychovnou oblast
a dalsi pedagogické pracovniky. Na koncipovani vzdélavaciho procesu a metodickém
vedeni ucitelt participuji vedouci metodickych organti. Funkénim poradnim organem
feditelky je pedagogicka rada, v niZ jsou kromé organizacnich zalezitosti projednavany
vysledky vzdélavani zaka a konkrétni opatieni ke zlepSeni kvality vzdélavani. Aktualni
problémy jsou operativné projednavany pii pravidelném rannim setkavani uéiteld.

Vytvotené kontrolni mechanizmy ucinné monitoruji kvalitu poskytovaného vzdélavani.
Hodnotici a kontrolni ¢innost vedeni $koly je systematicky uskute¢fiovana na zaklad¢ planu.
Zamé&fuje se mj. na vyuzivani inovativnich metod vyuky, formativniho hodnoceni,
uplatiiovani u¢innych didaktickych postupt aj. Z hospitaci vyplyvaji doporuéeni ke zvyseni
kvality vyuky. Realizace doporucenych postupti je ovéfovana naslednou hospitacni ¢innosti.
V souladu se zjisténimi inspekéniho tymu v pribéhu vzdélavani vedeni skoly reflektuje
nedostatky v kvalité vyuky n€kterych vyucujicich.

V personalni oblasti doSlo ke zvySeni poctu pedagogickych pracovnikii. Vzdélavani
zajistuje 51 ucitelt, 8 asistentd pedagoga a 9 vychovatelek Skolni druziny. Podil
nekvalifikovanych pedagogt tvofil v terminu inspek¢ni ¢innosti vice neZ pétinu, od posledni
inspekéni Cinnosti jejich pocet vzrostl. Nekvalifikovanym anovym ucitelim jsou
poskytovany ucinné formy metodické pomoci: adaptacni program, podpora uvadéjicich
uciteld, vedeni $koly a na trovni metodickych organt, vyuzivani vzajemnych hospitaci
a zpétna vazba koleg.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil je zajistovano na zaklad€ redlné zpracovaného
planu. Vychazi z potfeb Skoly a podporuje odborny rist pedagogu, reflektuje potiebu
vzdélavani v oblasti didaktiky a metodiky i novych trendt vzdélavani. V pribéhu skolniho
roku se pedagogové kazdy tyden ucastni vzdélavacich akci ve $kole, pfi nichz sdileji své
poznatky. Absolvuji odborné seminate a kurzy, jez se ve sledovaném obdobi tykaly napt.
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mentoringu, formativniho hodnoceni, primarni prevence. Nékolik pedagogt si studiem
doplnuje kvalifikacni predpoklady. K dalSimu vzdélavani pedagogii, predavani zkuSenosti
a stmeleni tymu jsou organizovana vyjezdni zasedani shoru.

K efektivité fizeni zaméstnancli prispiva uplatiovany systém jejich vedeni a hodnoceni.
Reditelka vyuziva profesni portfolia pedagogt, ugitelé si vytvaieji osobni vzdélavaci plan,
provadéji podrobnou sebereflexi. Na konci $kolniho roku probihaji hodnotici pohovory
s vedenim $koly, pii nichZ vyucujici zhodnoti své pedagogické piisobeni ve Skole a stanovi
si cile pro dalsi obdobi.

Finan¢ni i materialni podminky umoziuji realizaci vzdélavacich programi. Ucebny jsou
standardné vybavené didaktickymi pomickami a prezenta¢ni technikou. Odborné pracovny
jsou vyuzivany pii vyuce informatiky, ptirodopisu, chemie, esteticko-vychovnych predméta,
k dispozici je skolni knihovna, dilna, cviéna kuchytika. Velmi dobré podminky ma skola pro
télovychovné Einnosti, sportovni aktivity i K relaxaci zaka — dvé prostorné télocvicny,
venkovni sportovni hiist¢ s atletickym ovalem a skolni zahradu. VétSina oddéleni $kolni
druziny disponuje samostatnymi prostorami, coz pfispiva k efektivité zajmového
vzdélavani.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Sledovany priibéh vzdélavani dosahoval prevazné dobré kvality. Ve zdatilych vyucovacich
hodinéach byla vyuka dobie organiza¢né promyslena a realizovana. U¢itelé v téchto hodinach
vytvafeli podminky a podnéty pro aktivitu zakd. Vedli je k samostatnému objevovani
novych poznatkt, vytvareli prostor pro vyjadfovani mysSlenek, vlastni argumentaci
a obhajovani nazoru ¢i feseni. Vyukové formy a metody se Uéelné stfidaly a sméfovaly
ke splnéni vzdé€lavacich cilt. Efektivitu vyuky a zapojeni zakt zvySovaly vhodné
pedagogické postupy, napt. didaktickd hra, problémové tlohy, prvky vrstevnického uceni,
tandemova vyuka. Cilené byla vyuzivana ucelna kooperace ve dvojicich ¢i skupinach
ptispivajici k rozvoji socialnich kompetenci. V nékterych hodinach bylo citlivé zatazeno
| formovani postoji zakt k uceni. Ve vétsiné hospitovanych hodin ptevladala pfizniva
pracovni atmosféra pozitivné ovliviiyjici vychovné vzdélavaci proces, zaci dodrzovali
nastavend pravidla komunikace i chovéni. Zvolend dynamika aktivit v hodinéch
respektovala pracovni tempo zakd, ucitelé zohlednovali jejich moznosti. V ¢asti hodin
vyucujici efektivné vyuzili prvkt zakovského sebehodnoceni. Pfinosna ve vétsiné
hospitovanych hodin byla spoluprace asistentl pedagoga i $kolnich asistentti s vyucujicimi.
Asistenti poskytovali nejen pifiméfenou pomoc zakliim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, ale svou ¢innosti napomahali i plynulosti vzdélavaciho procesu napt. formou
dopomoci ostatnim zakim, organiza¢ni podporou nebo piipravou ucebnich materidlti
a pfedchazeli pfipadnému netspéchu jedinci.

Ke kvalit¢ vyuky zjevné pfispivd 1 zefektivnéni organizace vzdélavani, vychdzejici
z feditelkou uskutecnovanych koncepcnich zaméri Skoly. Osvédcuje se tandemova vyuka
realizovana v nékterych tfidach na prvnim stupni. Pozitivni dopad na kvalitu vyuky ma
cilené déleni tfid v nékterych pfedmeétech, pii nichz pedagogové efektivné pracuji s nizkymi
pocty zaki, umoznujicimi zintenzivnéni vzdélavaciho procesu i individualni podpory.

V mensi ¢asti vyucovacich hodin byly zaznamenany didaktické a metodické nedostatky
améné¢ ucinné pedagogické postupy. Pievaha frontdlni vyuky Vv nékterych ptipadech
s dominantni roli ucitele se projevila nerovnomérnym zapojenim zaku a jejich nizkou
spoluucasti pii vzdélavani. V ¢asti hodin pedagogové nepracovali tucelné s zakovskou
chybou, nevyuzili ji jako u¢inny prostiedek k hledani a pochopeni problému. Jen v ¢asti
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hodin byly uceln¢ vyuzity ndzorné ucebni pomiicky. NizS§i mira diferenciace uciva
nezohlednovala rizné studijni pfedpoklady zakt. VétSinou vSichni zaci plnili stejné typy
uloh a ptikladt. V nékterych sledovanych hodinach bylo uplatnéno rozsifeni u¢iva nadanym
a rychlej$im jednotliveim z hlediska kvantity, nikoliv naro¢nosti a rizné obtiznosti tkolt.
Mén¢ pozornosti vyucujici vénovali rozvoji feCovych dovednosti zakii v matefském jazyce
(odpovidani celou vétou, pouzivani spisovného jazyka). V ¢asti hodin vyuky mladsich zakt
prvniho stupné nekladli vyucujici potfebny diiraz na funk¢ni rozvoj grafomotorickych
navykli — zafazeni pohybovych a relaxacnich prvkii, podporu spravného sezeni, spravnou
vysku lavic a zidli.

Zajmové vzdelavani ve Skolni druziné a skolnim klubu piispiva k rozvoji osobnosti zaki,
jejich zajmt a nadani, rozviji jejich kompetence a podporuje sociédlni vazby. Rozmanita
nabidka $kolnich a mimoskolnich aktivit umoziuje zakim rozSifovat a prohlubovat si
védomosti a dovednosti v riznych oblastech — tvofivé, sportovni ¢i umélecké.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ke zjistovani a vyhodnocovani vysledka vzdélavani Skola uziva obvyklé interni nastroje.
Vysledky jsou statisticky sledovany v pedagogické radé av metodickych organech,
zaznamy z jednani dokladaji projednavani vhodnych opatieni ke zlepseni vzdélavacich
vysledkt zaki 1 konkrétni formy podpory zak se slabSimi vysledky. K ovéfeni napliiovani
o¢ekavanych vystupti v hlavnich pfedmétech jsou vyuZivany pisemné prace a srovnavaci
testy. Pti zjisténi nedostatkli v plnéni vystupl jsou pfijimana adekvatni opatieni - napf.
presun uciva v tematickém planu v ramci ro¢niku, revize plnéni planu, cilené zafazeni
opakovani uciva apod.

v

Celkové vysledky Zaka byly béhem poslednich tii skolnich let stabilni, vyssi procento zaka
prospélo s vyznamenanim. Ve vybérovém zjistovani se vysledky zaka ve sledovaném
obdobi pohybovaly pievazné v pasmu pruméru, nadpramérné byly v anglickém jazyce
a dopravni vychové. Pravidelné §kola vyuziva komer¢niho externiho testovani. Individualni

4

vysledky Skola zjistuje také formou posuzovani kvality zavéreénych praci zakt 9. ro¢niku.

Zakam srizikem $kolniho netspéchu a pii poklesu prospéchu poskytuji pedagogové
ve vyuce automaticky individualni pomoc, podporu metodou prvniho kroku, opakovany
vyklad a procviceni, ovéfovani pochopeni, moznost opravy apod. Pro zaky se slab§imi
studijnimi vysledky Skola zajist'uje doucovani, konzultace, pomocné ucebni materialy a dalsi
formy podpory véetné zintenzivnéni spoluprace s rodi¢i. Efektivita pfijatych opatieni
a zlepSeni vzdélavacich vysledku jednotlivych zaki je pedagogy a feditelkou ovéfovana mj.
prubéznou kontrolou prospéchu.

Nadanym zaktm je umoziiovana ucast v soutézich a piredmétovych olympiadach. V rdmci
disponibilni dotace matematiky vyuzivaji nadani zaci na druhém stupni ZS jednu vyucovaci

vvvvv

K adaptaci zaka prvnich tfid na $kolni prostiedi ptispiva motivaéni hodnoceni, individualni
ptistup pedagogi a realizované aktivity, napi. Mendelankovani, Den rodic¢d, navstéva
prviiacka ve Skolce, dilny predskolackt, sportovni dopoledne. Piechodu zakt z prvniho
na druhy stupen napomaha spoluprace vyucujicich ¢eského jazyka a matematiky v 5. a 6.
ro¢niku (spole¢né vyhodnoceni postupt, tvorba tematickych plant). K stmeleni nové
vytvotenych kolektivii zakl Sestych ro¢niki jsou pravidelné organizovany adaptacni kurzy.
Analyzou ptehledu prospéchu bylo ale zjisténo, ze pii prechodu zakl na druhy stupen
vzdélavani dochazi k vykyvim v Klasifikaci v pfedmétech vzdélavaci oblasti Clovék
a spolec¢nost.
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Skola systematicky identifikuje individualni potfeby 24k se specialnimi vzdé&lavacimi
potiebami a odliSnym matefskym jazykem. Z analyzy vysledk vzdélavani vyplyva, Ze
podpora téchto zaki je vétsSinou efektivni. Jejich vysledky jsou srovnatelné s pramérnym
prospéchem tiidy, ve které se vzdélavaji. Na zakladé vlastni diagnostiky Skola poskytuje
podporu zaklim v prvnim stupni podptirnych opatieni, vypracovava a vyhodnocuje plany
pedagogické podpory, individudlni vychovné plany, efektivné realizuje vyuku Ceského
jazyka pro cizince a logopedii pro zaky mladsiho $kolniho véku. Na zakladé doporuceni
Skolskych poradenskych zatizeni jsou vhodné nastavena a uskuteciiovana dal$i podplrna
opatieni, napf. individualni vzdélavaci plany, pedagogicka intervence a podpora asistentl
pedagoga. Diferenciace ucebnich postupt vzhledem k individualnim moznostem zakt se
specifickymi potifebami byla vSak ve vyuce zaznamenana pouze ojedinéle.

Skolni preventivni strategie je funkéni. Uéinné aktivity, napf. tfidnické hodiny, vedou
K posilovani vzajemnych vztahti davéry mezi uditeli a Zaky a k v€asné identifikaci
ptipadnych problémd. Vhodnymi vyuzivanymi nastroji prevence jsou mj. sociometrie,
adaptacni kurzy, prace s tiidnimi kolektivy a pravidelné preventivni programy. Problematiku
prevence socidlné¢ patologickych jevi ucelné dopliuje vzdélavacich obsah nékterych
pfedméti. Dullezitou tlohou v predchdzeni negativnim jeviim predstavuje pestra nabidka
mimoskolnich aktivit a krouzku ¢i §kolou organizované pobyty tiidnich kolektivi v piirodé.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2013 doslo k navySeni poctu zaki o tfetinu
a narustu poctu pedagogu. Vzrostl podil nekvalifikovanych pedagogu, skola jim poskytuje
intenzivni podporu. Koncepéni tizeni $koly se pozitivné projevuje ve zlepSujici se kvalité
Vyuky.

Silné stranky

naplnovani koncepce Skoly a uplatiiovani inovativnich pfistupi, pfispivajicich k efektivite
vzdélavani

systematicka podpora profesniho rozvoje pedagogu

vyuzivani spolecné reflexe uciteld, vzajemné sdileni zkuSenosti

ucelné zatazovani kooperativnich forem vyuky podporujici rozvoj socialnich kompetenci

efektivni zapojeni asistentll pedagoga a Skolnich asistentti do vzdélavaciho procesu

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

uzivani mén¢ ucinnych forem a metod vyuky v nékterych hodinach, jejichz disledkem byla
pfevaha aktivity ucitele a pasivita zaka

niz§i mira diferenciace vyuky ¢i jinych tprav organizace, forem a metod s ohledem na
rozdilné studijni pfedpoklady zaki a odli$né tempo jejich prace

mensi diiraz na funkéni rozvoj grafomotorickych navyki zakid mladsiho Skolniho véku

zhorSeni vzdélavacich vysledkia zakt v nékterych predmétech pti prechodu na druhy stupen
vzdélavani
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

ve vSech hodinach vyuzivat metody a formy vyuky, vedouci k aktivni spolutcasti zaki ve
vzdélavani

ve vyssi mife uplatiovat diferenciaci ve vyuce s ohledem na rozdilné studijni pfedpoklady
zaki a odlisné tempo jejich prace

uceln¢ pracovat s zakovskou chybou, vyuzivat ji jako uCinny prosttedek k hledani
a pochopeni problému

zamg¢fit se na efektivni podporu zak pii pfechodu na druhy stupeni vzdélavani

N A

10.
11.

12.
13.

14.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Aktualng platné rozhodnuti vydané Magistratem hlavniho mésta Prahy ¢. j. MHMP
1292882/2016 o zméné zapisu ve Skolském rejstiiku, s G¢innosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani Zakladni $koly, Praha 4,
Mendelova 550 ,, Skola uispésného Zivota* platny od 1. 9. 2019

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny platny od 1. 9. 2015

Skolni vzd&lavaci program $kolniho klubu platny od 1. 9. 2015

Skolni tad platny od 9. 9. 2019

Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. 9. 2019

Vnitini fad Skolniho klubu platny od 1. 9. 2019

Rozvrh vyucovacich hodin, $kolni rok 2019/2020 vedeny k terminu inspekéni
¢innosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2018/2019
a 2019/2020 k terminu inspekce

Skolni matrika vedena k terminu inspekce

Vybér personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedené Kk terminu
inspekéni Cinnosti

Kniha evidence urazii vedena k terminu inspekéni ¢innosti

Portfolio vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani 74kt vedené
ve Skolnim roce 2019/2020 vedené k terminu inspek¢ni ¢innosti

Rozbor hospodateni §koly za rok 2018 a vystupy z ucetnictvi za rok 2019
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Karel Pesina, Skolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Karel PeSina v. r.

Mgr. Martin Krupa, Skolni inspektor Mgr. Martin Krupa v. r.
Mgr. Iva Hlasenska, skolni inspektorka Mgr. lva Hlasenska v. r.
Bc. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice Bc. Sarka Snizkova v. r.

V Praze 18. 12. 2019

Datum a podpis feditelky §koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

PhDr. Mgr. Martina Thumsova, PhDr. Mgr. Martina Thumsova v. r.
feditelka Skoly

V Praze 2. 1. 2020
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