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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programti pro predSkolni vzdélavani, zaikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani, se zaméfenim na posouzeni UCnnosti podpory rozvoje osobnosti déti a zaka

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$Sim odbormném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

a urovn¢ poskytovanych Skolskych sluzeb.



Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skohich vzd€lavacich programii a jejich souladu
S pravnimi predpisy a piisliSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.
Posuzovanym obdobim jsou roky 2013 az 2016 Kk terminu inspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Zékladni Skola a matetska Skola Lipova, okres Prostéjov, pfispévkova organizace (dale
»Skola®, ,subjekt”), je pravnickou osobou, kterd vykoniva cmnnost zdkladni Skoly (dale
Z8%), mateiské koly (dale ,MS“), skolni druziny (dale ,.SD*), $kohi druZiny (dale ,,SD*)
a $kolni jidelny-vydejny (dale ,,STV*). V posuzovaném obdobi se vystiidaly ve vedeni $koly
dvé osoby. Stavajici feditelka $koly vobdobi od 11. 2. 2013 do 20. 4. 2015 cerpala
matefskou a rodiovskou dovolenou, po dobu jeji nepfitomnosti ji v plném rozsahu
zastupovala jina ucitelka.

V jednotiidni MS na adrese Lipova 159 (dale ,MS Lipova“) bylo ve $kolnim roce
2015/2016 zapsano k dochazce 23 déti, pifed nastupem do zikladniho vzdélavani bylo
celkem 7 déti, vdobé& inspekce 2 déti nedovrsily véku ti let. Provoz MS je celodenni od
6.30 do 15.30 hodin. Mé&si¢ni uplatu za predSkolni vzdélavani stanovila Skola na 200 K¢ za
dite.

V jednotiidni MS na adrese Suchdol — Jednov 51 (dale ,MS Suchdol) bylo ve $kolnim
roce 2015/2016 zapsadno k dochazce 24 déti, pted nastupem do zakladniho vzdélavani bylo
celkem 7 déti ztoho jedno dit¢ zodkladem povinné Skolni dochazky. Provoz MS je
celodenni od 6.30 do 15.30 hodin. M¢sicni Uplatu za predskolni vzd€lavani Skola
nestanovila.

Dvojtiidni ZS poskytuje vzd&lavani zaktm 1. az 5. roénku. V I tidé se vzd&lavaji Zici
1. a 2. roénku, ve II. tfid¢ Zaci 3. - 5. rocniku. Pocet zakd ma v poslednich letech mirné
stoupajici tendenci, od Skomiho roku 2013/2014 piibylo 7 zakt. Ve skolnim roce 2015/2016
phi povinnou $kohi dochizku 25 7akl (kapacita ZS je 60 zak®). K terminu inspekéni
¢innosti Skola evidovala 3 ziky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,.SVP®), ale bez
nutnosti vzdélavani podle individudlnich vzdélavacich plant (dale ,,IVP®). V dobé mnspekce
skola vzd€lavala 1 Zdka s odlisSnym matefskym jazykem. K realizaci zajmového vzdélavani
slouzi 1 oddgleni SD, jeji kapacita (25 7akd) je plné vyuwsita. Provoz SD probiha po
vyuovani v dobé od 11.40 do 15.15 hodin, poplatek za SD ¢ini 70 K& mésiénd.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Predskolni, zakladni a zAjmové vzd¢lavani probihd v objektech umisténych ve dvou obcich
se samospravnymi organy. MS Suchdol (jind obec) je od roku 2003 sou¢asti pravniho
subjektu ZS a MS Lipova jako jeho odloucené pracovisté. Déti ztéto Skoly viak po
ukondeni predskoliho vzdélavani piechizeji do ZS a MS T. G. Masaryka Brodek
u Konice, coz je dano historickymi zvyklostmi ve vzdélavani vobci a preferenci
zékonnych zastupci.

Rizeni subjektu zabezpeCuje fteditelka Skoly ve spolupraci s vedoucimi ucitelkami
jednotlivgjch MS, na které delegovala piislusné fidici kompetence. Planovani (dlouhodobg,
kratkodobe), organizovani c¢innosti i vnitini informaéni systém je funk¢éni Kvalitng
zpracované¢ koncepCni materidly ve spolupraci se zizovatelem deklaryji vzdélavaci
priority a zaméry. Ke zvySeni efektivity fizeni pedagogickych procesii v ZS i MS pfispiva
maly kolektiv pedagogli ochotnych spolupracovat a participovat na Cmnnosti  Skoly,



operativnost pfi feSeni naléhavych ukold, piiznivé pracovni klima i podpora vedeni Skoly
aktivitim, které zvySuji kvalitu poskytovanych sluzeb. Nedaii se vSak napliovat vzajemnou
spolupraci mezi odlouGenymi pracovisti vymezenou V koncepénich materialech $koly,
pfestoze nastavené kroky systtmoveé podporuji kooperaci mezi vSemi UCastniky
vzdélavani. Obé odloudena pracovisté MS spolupracuji mezi sebou pievazné jen v ramci
organizace spolecnych akci (napt. divadelni piredstaveni). V ramci kontrolni ¢mnosti
feditelka $koly systematicky monitoruje zejména $koly Vv Lipové, nepravidelné v MS
Suchdol. Povinnd dokumentace je vedena v rozsahu stanoveném Skolskym zakonem, $kola
kazdorocné provadi revizi obsahu vybranych dokumentii. Diléim nedostatkem je skutecnost,
7e zaznamy Zjednani pedagogické rady obsahuji (kromé zprav tfidnich ucitel) vétSinou
sd€leni a zalezitosti provozné-organizacni ¢i analyzy pravnich norem, ale neposkytuji
potiecbné mformace zejména o hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani, metodickych
zalezitostech, vysledcich kontrolni ¢innosti, pfijatych opatfenich k eliminaci nedostatkil
apod. Reditelka $koly prib&mé sleduje a vyhodnocuje personalni i materialni zabezpedeni
wuky a dba na jeho efektivni vyuzivani. Zicastiuje se jednani Skolské rady, poskytuje ji
pozadované informace a predkladd k projednani nebo schvaleni pfistuSnou dokumentaci.
Nadstandardni pomoc zajiStuje zfizovatel Skoly, ktery organizuje a financuje svoz déti
a zakl ze spadovych obci, zaky 1. ro¢niku dotuje ¢astkou 2000 K¢, ostatni ¢astkou 1000 K&
rocné. Pii pfijimani déti k predSskolimu a zikladnimu vzdélavani nebo odkladu $kolni
dochazky postupovala feditelka Skoly v posuzovaném obdobi vsouladu s pfislusnymi
ustanovenimi  $kolského zikona. Rizikem pro skolu je klesajici pocet zakd, kteti se
dostavili k zapisu do ZS.

Vyuka VZS probihd podle Skoltho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani,
snazvem ,Ivofivé pro Uspéch kazdého zika“, zpracovaného dle platného znéni
Ramcového vzdélavactho programu pro zikladni vzdélavani (dale ,RVP ZV*). Na SVP
ZV obsahové navazuje Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu s ndzvem ,Skolni
druzina — misto pro radost”, ktery rovnéZz splije naleztosti dané piisluSnym pravnim
predpisem. Vsechny tpravy SVP byly provedeny transparentnd. Prioritou 3koly je
poskytovani kvalitntho vzdélani a rozvoj klicovych kompetenci s cilem vytvorit zaktm
optimalni podminky pro bezproblémovy piechod na 2. stupei ZS, podpora jazykového
vzdélavani, matematiky a vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét. Vramci vychovného
pusobeni skola klade diraz na vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu, prevenci rizikovych
jev, UCelné vyuzivani volného casu a ekologickou wvychowu, ktera je vyuCovana jako
samostatny vyuCovaci predmét od 4. ro¢nku. Témto zamérim odpovidd struktura
uCebniho planu a wvyuzti disponibilni ¢asové dotace. SouCasti vyuky je realizace
kratkodobych i dlouhodobych projekti a dalich $kohich a mimoskomich aktivit, které
napomahaji vSestrannému rozvoji osobnosti zika (soutéze, besedy, vychazky, wylety,
vefejna vystoupeni, U¢ast na kulturnich akcich apod.). Skola pravidelnd zajistuje plavecky
vycvik, organizuje C¢innost vSestranné zaméfenych zajmovych utvard. Rozmanité aktivity
podporujici individualni schopnosti a zajmy Zikd nabizi i SD.

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani (dale ,SVP PV“) MS Lipova
s motivaénim nazvem , Viechno ma svij ¢as“ a SVP PV MS Suchdol s motivadnim
nazvem ,Se shinickem na svét€¢ do swéta poznani“ byly vypracovany v souladu
s Ramcovym vzdélavacim programem pro predskoli vzdélavani (dale ,RVP PV*). Oba
SVP jsou zalozeny na piirozeném a stdle se opakujicim stiidani rodnich obdobi
Svyraznymi prvky environmentalni vychovy, coz bylo také patrné z realizovanych
fizenych ¢innosti b&hem sledované vyuky. Skola si stanovuje za cil vytvofit v détech
zdravé Zivotni navyky a postoje prostiednictvim vzdélavactho obsahu a dalsich podnétnych
aktivit  (divadelni ptedstaveni, exkurze, tvofivé dilny, projekty s environmentalni



tematikou, navstévy solné jeskyn€), v odpolednich hodindch navic organizuje ¢innost
zajmovych ttvart dramatického a keramického (MS Lipova) a ,,Vieznalek* (MS Suchdol).
K realizaci vzdélavacich programi ma Skola piiznivé persondlni podminky. Pedagogicky
sbor ZS tvoii kromé feditelky Skoly dalsi dvé vyuGujici, znichz jedna aktualnd dokoncuje
studium Kk zskani potiebné kvalifikace, a tim phi podminky dané piislusSnym pravnim
predpisem. Ob& plisobi na ¢asteény tGvazek také jako vychovatelky ve SD, obé spliuji na
této pozici podminky odborné kvalifikace. Vzdélavani vMS Lipova zajistuje stabilizovany
tym dvou ucitelek veetné vedouci wlitelky. Obdobna situace je i vMS Suchdol s tim
rozdilem, ze druhd vyulujici si aktudln¢ dopliuje predepsané vzdélani. Rozvrzeni piimé
pedagogické CGinnosti u¢itelek MS bylo promyslené ve vztahu k nastavené organizaci
a zaji§tovalo détem optimalni pedagogickou péci. V oblasti napnéni zakladnich potieb
kazdého pedagoga a jeho profesntho rozvoje se dafi zejména formou pravidelnych
hospitaci systematicky hodnotit praci pedagogi, poskytovat jim u¢innou zpétnou vazbu
K jejich praci. Potfebna pée je vénovana zaliajicim pedagogim. V MS Suchdol vedouci
wCitelka rozviji pedagogické schopnosti zacinajici uCitelky formou konzultaci ¢i
mentoringem, nebyly organizovany pouze vzajemné hospitace mezi MS tak, aby za¢inajici
uCitelka méla moznost rozvijet sviij profesni rist ¢erpanim inspirativni praxe i mimo danou
MS. Reditelka $koly planuje a umozije dalii vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
,DVPP*) sohledem na potieby Skoly, vyuCujicich i organizacni a finanéni podminky
scilem zkvalitnéni vzdélavaciho procesu VMS a ZS formou inovativnich piistupt,
postupli a technik. Vycet absolvovanych vzdélavacich akci je soucéasti vyrocni zpravy
o ¢innosti Skoly.

Prostorové a materialni podminky ZS i obou MS umoziuji napliovani SVP. ZS ma
k dispozici dvé kmenové udebny, prostornou mistnost pro SD, ktera slouzi v dobé obéda
soucasn¢ jako Skolni jidelna. VSechny prostory byly v dobé mspekce uceln¢ a esteticky
upraveny. Pro vyuku télesné vychovy i pro potieby SD a MS slouZ t&locviéna v budové MS
Lipova, skola mize vyuwzivat i mistni hi§t€. Jedna z uCeben je vybavena pocitatovou
technikou pro Ziky, ve druhé je interaktivni tabule s dataprojektorem. MS Lipova je
umisténa v samostatném  rekonstruovaném  objektu v blizkosti  sportovniho  areélu, MS
Suchdol sidli v rekonstruované budové byvalé ZS. Prostorové podminky obou budov
(rozlehl¢ tfidy slouzici jako herny, jidelna, loznice, socidlni zafizeni) odpovidaji
pozadavkim RVP PV. Nabytek ve viech tfidach MS je pfizpisoben potiebam déti
predskolntho v€ku, zohlediuje jejich vzristové rozdily. Prehlednym ulozenim pomiicek
v didakticky zaméfenych koutech a v dosahu déti se daii Skole podporovat jejich
samostatnost pii vybdru a orientovat se v prostoru. Vhodnym uspofddanim tfidy v MS
Lipovd bylo détem vytvofeno vice soukromi, vybudovana hraci mista jim umoziuji
piirozend rozvijet poznmatky a vzijemné spolupracovat. V obou MS maji déti k dispozici
dostateCnou zasobu hracek, didaktickych pomicek a vytvarného materialu, v prostorach
heren jsou wytvofeny Ctenaiské kouty, ¢imz je piirozené podporovana Ctenafska
gramotnost déti. Soucasti aredlu MS jsou $kolni zahrady s hernimi prvky. Okoli MS $kola
vywziva k vychazkam, pozorovani piirody, hram a vyletim, coz piirozenym zplsobem
pfispiva k napliovani vzdélavacich cili zaméfenych na environmentalni  vychowu
a podporu piirodovédné gramotnosti. Fyzickou kontrolou $kolich prostor nebyly zjistény
zavady ohrozujici bezpecnost nebo zdravi déti a Zaka.

Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dale ,,BOZ*) jsou soucasti Skolnich fadt
a dalich internich smérnic. Dé&ti a ZACi jsou pribézné poucovani o zasadach a pravidlech
BOZ pii vSech akcich organizovanych Skolou. Evidence Skolich urazi spliuje pozadavky
pravnich predpisi. Ve sledovaném obdobi byl vknize trazi zapsan pouze jeden tUraz.
Skola ma zpracovanou dokumentaci k vyhledavani rizik a rizikovych situaci pii vychové
a vzdélavani ve skole a pii Skohich akcich jako jsou vychdzky, vylety, plavecky a lyzaisky



wycvik apod. Pii kazdoro¢nich provérkach BOZ $kola vyhodnocuje bezpeénostni rizika
a pfijima opatfeni k jejich odstranéni.

Skolni stravovani déti a Zikd je poskytovano v rozsahu zapisu do rejstifku $kol a $kolskych
zatizeni. Détem je poskytovana ptesniddvka, obéd a svaCinka a zakim hlavni jidlo — obéd.
Pitny rezim je pro déti obou MS zajiitén po celou dobu pobytu ve $kole, Zici ZS maji
moznost konzumace napoji v dobé obéda. Na jidelich listcich jsou v souladu se zasadami
zdravého Zzivotntho stylu vyznaceny skupiny alergent. Pozadavky na dietni stravovani
zatim nebyly rodiCovskou vefejnosti vzneseny. Pro zlepSeni stravovacich ndvykll se Skola
zapojila do projekti ,Ovoce do kol a ,,Skolni mliéko®, jejich cilem je piispét k trvalému
zvySeni spotfeby ovoce, zeleniny a mléénych vyrobku a vytvoiit tak spravneé stravovaci
ndwyky. V prubéhu inspekéni Cinnosti bylo zisténo, ze se v nékterych mésicich nepodatilo
phit vyzivové normy vuréitych komoditach (napf. maso, mléko, tuky, brambory,
lusténiny).

Skola hospodafila s finanénimi  prostfedky poskytnutymi ze statnho rozpodtu, které
slowzily pfevazné k pokryti vydaji na mzdy a souvisejici zakonné odvody, DVPP a nakup
uCebnic a ucebnich pomiicek. Prostfedky, které poskytoval ziizovatel, $kola vyuzila nejen
na kryti béZzného provozu, ale také na nakup ucebnich pomtcek a Skolich potieb. V ramci
dotace MSMT &kola obdrzela vroce 2015 finanéni prosttedky zrozvojovych programi,
které prispély ke zepSeni ekonomickych podminek $koly. Skola dile vyuziva vlastni
piiimy (plata ve SD a vMS, sbér papiru, sponzorské dary) a provozuje doplikovou
Cinnost  (Stravovani  cizich  strdvnikt). Hospodafeni Skoly nevykazovalo riziko pfi
napliovani realizovanych SVP.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
pro zakladni vzdélavani a zajmové vzdélavani

Organizace vzdélavani v ZS (pocet vyuovacich hodin v jednom dni, délka prestavek mezi
jednotlivymi  vyuCovacimi hodinami, poéty zaku ve tiidach a skupinach) je stanovena
v souladu s pfisluSnym pravnim piedpisem. Predmétova skladba rozvrhu hodin respektuje
obecné psychohygienické zasady, pocty hodin odpovidaji ucebnimu planu realizovaného
SVP ZV.

Sledovana wyuka se vétSinou vyznaCovala aktivnim uplatiiovanim  deklarovanych
wchovnych a vzd8lavacich strategii stanovenych ve SVP ZV. V piimivé pracovni
atmosféfe zaloZzené na vzijemném respektu a divéfe prevazovala frontaln¢ fizena Cinnost
vhodné¢ kombinovana se samostatnou praci Nejcasteji uplatiiované metody komunikativni
wuky spojené s problémovym ucenim, uUCinna vstupni i pribéma motivace, prace
s chybou, vyuzivani mezipfedmétovych vztahli a osobnich zkuSenosti umoziovaly zakiim
aktivné ziskdvat a osvojovat si potiebné védomosti a dovednosti. Stiidani ¢innosti, forem
a metod prace ve tfidé se spojenymi ro¢niky bylo zpravidla casové vyvazené, zici
projevovali dostatek samostatnosti, odpovédnosti i peclivosti. V ramci fizenych rozhovora
nebo diskuze méli dostatek prostoru k formulovani ndzoru nebo zdGvodnéni zvoleného
postupu. Nazornost wuky byla vzdy podpofena vyuZivanim vhodnych pomticek, které
piispély  k lepsimu  pochopeni uciva, rozvijely piedstavivost nebo slouzily jako
zpétnovazebni nastroj pro vyucujici. Piikladné probehla samostatnd piiprava nejmladsSich
zakt vI. tfidé a nasledné provedeni pokusu v prvouce. Efektivné byla vyuzita interaktivni
tabule a téma mobilni telefon K rozvoji ¢tenaiské gramotnosti. Zafazovanim zajimavych
ukoli a piikladi zpraktického zivota napf. formou hry (obchod, prodej, nakup) nebo
sout¢Ze byla ucinné rozvijena matematickd a finanéni gramotnost. Pfi zadavani ukold



ucitelky  respektovaly zidsadu pfiméfenosti pracovni tempo VEtSinou piizplsobily
schopnostem zaku. Podle situace ve tfidé vénovaly potiebnou individualni péci také
zohlediiovanym Zzakim na zikladé doporuceni skolskych poradenskych zafizeni (dale
SPZ).

Pribézné formativni hodnoceni s motivacnim tU¢inkem poskytovalo Zikim okamzitou
zpétnou vazbu o mife zvladani uciva, také zavérecné hodnoceni vyuCovacich hodin mélo
zpétnovazebni charakter. Z prubéhu sledované wyuky wyplynulo, Ze vyucujici vhodnymi
zpusoby vedou zaky také k sebehodnoceni.

Aktivity ve SD umoziovaly Zikiim vhodnym zplisobem rozvijet své schopnosti i zajmy.
Zaci méli dostatek prostoru pro seberealizaci na zakladé vlastni volby vzdélavacich
a zajmovych aktivit. Vychovatelka SD piirozenym zpisobem rozviiela kompetence
komunikativni, K feSeni problému, pracovni, socialni a personalni.

Vyraznou podporu vénuje Skola rozvoji Ctenarské gramotnosti realizaci projektu Vyzva
¢. 56, jehoz prostiednictvim zakoupila Skola nové knihy a svelkym zijmem ziku
organizuje tzv. Ctenarské diny.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdvanou uiroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
pro zakladni vzdélavani a zajmové vzdélavani

Skola ma vytvoteny funkéni systém zjitovani porovnivani a hodnoceni vysledki
vzdélavani zakl s vyuzitim vhodnych evaluaénich nastroji, které umoziuji porovnavat
dosazené¢ vysledky s pozadovanymi vystupy SVP ZV i vramci celorepublikovych hodnot.
Vedle standardnich postupu (kratké pisemné prace, testy, desetiminutovky apod.) vyuziva
Stvrtletni pisemné prace ve viech vieobecné vzdélavacich predmétech od 1. roénku. CSI
doporutuje zvazit vhodnost zafazovani téchto praci zejména ve vzdélavaci oblasti Clovek
a jeho svét ve vSech rocnicich a spiSe zafazovat napf. krat$i tematické testy. Diléi
vyhodnoceni chyb a nedostatkli poskytuje pouze castecné informace o uUspéSnosti zakl
vzhledem k pozadovanym vystupiim, pozitivem je vytvofeni univerzalni hodnotici stupnice
na zaklad€ procentudlniho rozpéti pro jednotlivé klasifikaéni stupné.

Objektivni srovndvani dosahovanych vysledkii umoziuji celorepublikové testy zejména pro
7aky 3. a 5. ro¢niku zaméfené na matematiku, Cesky jazyk, anglicky jazyk, vzdélavaci oblast
Clovék a jeho svét, kli¢ové kompetence apod. Usp&$nost ikt ve srovnani s republikovymi
udaji je mmaéné proménliva v zavislosti na daném roénku i vyuCovacim piedmétu
a pohybovala se v hodnotach od velmi podprimérnych az po $pickové vykony. Vysledky
vzdélavani tfid 1 jednotlivelt jsou feSeny na jednani pedagogické rady a v piipadé potieby
tiidni ucitelé navrhuji opatfeni ke zlepSeni stavu. Do soutézi védomostniho charakteru se
7aci zapojuji sporadicky, cetnéjsi je jejich ucast v uméleckych nebo sportovnich soutéZzich,
ale bez mozmosti postupu do vysSich kol. Zpravidla kazdy rok je 1 Zak pfijat ke studiu na
vicelettm gymnaziu.

P hodnoceni zakt Skola postupuje podle pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakd,
ktera obsahuji pozadované nalezitosti dle pfislusného pravniho predpisu. Ze statistickych
udaji vyplynulo, Z¢ v posuzovaném obdobi primérmé 87 % zaka prospélo s vyznamenanim,
ostatni prospéli 7adny 7ak neopakoval roénik ani nekonal opravné zkousky. Spadova ZS
neni jednoznacné stanovena, Zici si vybiraji z nékolika Skol. Informace o Uspé&Snosti zakil pii
prechodu na 2. stupeti ZS zskava 8kola prostfednictvim byvalych absolventt, jejich
zakonnych zastupcl, resp. uliteli piislinych ZS. Zaci dosahuji srovnatelnych vysledkd,
zhlediska Kklasifikace nedochdzi Kk vyraznému  zhorSeni Skola v minuém  obdobi



nevykazovala Ziky srizikem neuspéchu. Diléi problémy zakti se zvladanim uciva fesi
zejména individualni pomoci ve vyuovani, vzajemmou pomoci Zzakl, nepravidelnym
doucovanim, spolupraci s rodi¢i, znichz néktefi rovnéz pozadali o pomoc pii vysvétlovani
uCiva. Informovani rodi€ o vysledcich vzdélavani probihd obvyklymi zpusoby (Zakovské
knizky, tfidni schizky, konzultace, pii spoleénych akcich, piebirani zaka apod.)
Namatkovou kontrolou zakovskych knizek bylo zisténo, Zze vétSinou nejsou klasifikovany
vyuovaci predméty vychovného charakteru.

Skola mi ve svém SVP ZV nastavena pravidla pro poskytovani podpory Zikim se SVP.
Trem zohlednovanym zikim Skola poskytuje podplirnd opatieni na zikladé doporuceni
skolskych poradenskych zafizeni (déle ,SPZ) pifmo ve vyuce (napf. individuilni pomoc
nebo upravy rozsahu uciva) a ve spolupraci se zakonnymi zastupci. Potfebnou péci vénuje
Skola rovnéz zakovi Sodlisnym matefskym jazykem formou individualntho pfistupu,
pravidelmym jazykovym doucovanim, zednoduSenymi ndzornymi zipisy do sesitl,
upravenymi texty pisemnych praci, zajisténim slovniku, respektovanim jazykové bariéry
pfi plnéni Skolich povinnosti a vytvafenim dalsich podptrnych materialli, coz usnadiuje
adaptaci na nové Skohi prostiedi.

Prevence rizikovych jevii prolina celym vzdélavacim procesem, maximalni diiraz je vSak
kladen na vytvafeni pratelského prostiedi mezi ziky, dodrzovani dohodnutych pravidel
chovani, wychowu K toleranci, vzajemnému respektu a vedeni zaki ke smyslupinému
vywzvani volného ¢asu. Skola organizuje etné Skolni a mimoskolni akce zaméfené na
prevenci, vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu apod. Vyznamnou roli v této oblasti sehrdva
SD, jeji pestré aktivity vyuzivaji prakticky viichni Zaci. V posuzovaném obdobi $kola
nemusela fesit vyskyt rizikovych projevii zaka ani ukladat kazenska opatfeni. V dostatecné
mife vSak nevyuzivala ani pochval tfidni ucitelky nebo feditelky Skoly jako vhodny
motivaéni nastroj pro zaky.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdavanou tiroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
pro predskolni vzdélavani

Organizace vzdélavani v  MS je vytvofena v souladu s pravnimi piedpisy. Je nastaven
vyvazeny denni rezim, jehoz prostiednictvim jsou déti vedeny ke zdravym navykim,
samostatnému  jednani, komunikaci, spolupraci a vzajemnému respektu. Vzdélavaci
¢innosti si planuje kazdé pracovisté samostatné, systematicky, s ohledem na vék, moznosti
a schopnosti déti. V prubéhu inspekéni Cinnosti probihalo vzdélavani v pratelském
abezpeCném socialnim prostiedi, které détem zajiStovalo uspokojovani emocnich
a psychohygienickych potfeb. Ucitelkky uplatiovaly ve vztahu k détem ve veékové smiSené
skupiné vnimavy a vstiicny pfistup.

Vedeni déti k respektovani spolecné vytvorenych pravidel piiznivé ovliviiovalo atmosféru ve
tridach. Vychovné pusobily grafické symboly znazorfujici jednotliva pravidla chovani
umisténd i Vvdaich prostoraich obou objektl, ¢imz byla vhodné posilovana autonomie
jednotlivych déti. Vzajemné vztahy mezi nimi byly pozitivni, komunikace s dospélymi
oboustranné partnerska a oteviend. Pouze vMS Suchdol se zadiajici uéitelce tato pravidla
nedafila disledné dodrzovat, piestoze piipravené fizené Cmnosti byly individualizované
a diferenciované s ohledem na aktualni schopnosti, rozdiné dovednosti, u¢ebni pfedpoklady
a potieby déti.

V obou MS weitelky prostiednictvim promyslené vzdélavaci nabidky zajistovaly rovnovéhu
a flexibilitu mez jednotlivymi ¢innostmi, vSechny nabizené aktivity zalozily na aktivni



Ucasti ditéte prostfednictvim spontdnnich i hernich aktivit. Vyucujici stfidaly promyslenou
frontalni vyuku s kooperativnimi ¢innostmi i samostatnym ucenim. Nabidka aktivit, her,
hracek a wvytvarného materidlu byla ve spontannich i fizenych cinnostech dostate¢né siroka,
poutavd a zajimavd. Déti m¢ly dostatek prilezitosti k individualni a skupinové konverzaci
s uciteli i s wrstevniky. Hraly si individudiné i ve skupinach, rozvijely hry manipulacni,
konstruktivni a wytvarné. Rizené &innosti byly uvadény vhodnymi motivacemi, pozadavky
kladené na déti odpovidaly jejich schopnostem. Déti byly bézné vedeny k aktivite,
samostatnosti, rozvoji tvofivosti a fantazie. Integrované vzdélavaci aktivity sméfovaly do
riznych oblasti vzdélavani sakcentem na piirodovédnou gramotnost a posilovani
pozitivniho vztahu K ochrang piirody. VMS Lipova se vyulujicim dafilo prostiednictvim
vzdélavaci nabidky na nadstandardni trovni rozvijet kompetence k feSeni problémi
prostfednictvim pokusti a praktickych dovednosti s pfirodninami (bylinky), rovnéz se jim
dafi vhodné =zatazovat polytechnickou vychovu. Rozvoj technického mysSleni, zru¢nosti
a objevovani je podpofen didakticky zaméfenym koutkem v prostorach herny. Na obou
pracovistich MS byly déti vedeny ke kooperativnim aktivitam, podnécovany
k experimentovani, feSeni mySlenkovych i praktickych problémd, hledani riznych moznosti
a variant jejich feSeni, méné¢ se vyuCujicim dafilo rozvijet u déti schopnost sebehodno ceni.
Cilena pifprava déti pred zahajenim povinné Skoli dochdzky je zaméfena zejména na oblast
sluichové a zrakové diferenciace, rovnéz je posilovan rozvoj pifrodovédné a predctenaiskeé
gramotnosti. Systémova edukace je realizovana i prostiednictvim didakticky zaméfenych
pracovnich listh a piirozenych aktivit podporujicich u déti rozvoj grafomotoriky, feCovych
dovednosti a pfedmatematickych piedstav. V MS Suchdol vyuzivaji uéitelky k edukaci déti
objevitelsky kufik ,,Kutk®, coz umoziuje détem vhodné rozvijet své dovednosti ve vSech
oblastech a ziskavat zejména kompetence K feSeni problém.

Na velmi dobré drovni probihd spoluprace mezi ZS a MS Lipova, jejimz hlavnim smyslem
je ptirozené a postupné seznamovani déti s prostiedim, ve kterém budou plnit povinnou
Skolni dochazku. Pro usnadnéni tohoto piechodu se osvédcily spolecné adaptaéni programy,
navstévy déti ve vyuce a jejich ucast na mimoskolnich aktivitich. Tento adaptaéni program
se nedaii 3kole realizovat na odloueném pracovisti MS Suchdol, zakonni zastupci
upfednostiiyji pfestup na jinou plné organizovanou zakladni Skolu.

Pozitivem je kazdodenni zafazovani télovychovnych aktivit, které probihaji v prostorach
herny i v tdlocvicné MS Lipova a maximalné prispivaji k rozvoji  pohybowvych
i manipula¢nich dovednosti déti, k podpoie zdravych Zivotnich navyki a postoji. Obd MS
vyuzivaji pifrodni okoli k vychdzkdm, které jsou rovnéz zaméteny na rozvoj piirodovédné
gramotnostl. Vychova ke zdravi je posilovana respektovanim individudlni potieby aktivity,
spanku a odpoc¢inku, détem s nizS§i potiebou spanku je nabizen jiny klidovy rezim.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu md ocekdvanou uiroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
pro predskolni vzdélavani

Uroven znalosti, dovednosti a schopnosti déti odpovida wystupim vymezenym ve
vzdélavacich oblastech RVP PV. Ucitelkdm se dafi vhodné volenymi formami a metodami
rozvijet zakladni klicové kompetence a funkcni gramotnosti déti. Celodenni  zajimave
a ucinné aktivity poskytuji détem mnozstvi rtiznorodych podnétt nezbytnych pro vytvaieni
zékladti celozivotniho ufeni. Béhem sledovanych spontannich i fizenych ¢innosti ucitelky
projevovaly zijem o to, co déti prozivaji a co je zajima. Détem byla poskytnuta okamvita
7pétnd  vazba ve form¢ pribémého poztivnho hodnoceni (Gstni pochvaly), coz



umoziiovalo komplexni rozvoj osobnosti ditéte. Pouze okrajové byly vyuzty formy
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni.

Z piedlozené dokumentace vyplynulo, Ze ob&é MS sleduji vyvoj jednotlivych déti,
zaznamenavaji jejich pokroky do ptehledd o individualnim rozvoji a uceni ditéte, rovnéz
vyuzivaji k pedagogické diagnostice détskou kresbu. Zavedeny systém zdznami o détech,
umoziiuje Skole zmapovat individualni vyvoj kazdého ditéte v dané oblasti za ur¢ité obdobi
a je uc¢inny také vzhledem k prohloubeni cilené péce o déti pied nastupem Kk povinné Skolni
dochazce. Détem s odkladem povinné Skohi dochazky uéitelky na zikladé doporuceni SPZ
a vlastni diagnostiky sestavuji individualni vzd€lavaci plan. Hodnoceni tematickych
mtegrovanych bloka je realizovano prostrednictvim pravidelného hodnoceni integrovanych
blokii a jednotlivych tydennich témat. VMS Lipova se dafi propojovat evaluace
pedagogického procesu i s hospitaéni a kontrolni ¢innosti.

O vzdélavaci nabidce prabézne informuji ob& MS rodicovskou i Sirokou veiejnost na
tiidnich ~ schiizkach, béhem  skolnich  akci, prostiednictvim nastének a materiaki
zpiistupnénych v prostorach skolnich budov. V ramci dobrych vziajemnych vztahi se $kola
podili na tradiénich vefejnych akcich pofadanych obci. Skola neustile usiluje 0 zapojeni
zakonnych zastupcti a jejich participaci pii vzd€lavani déti, coz se ji také dafi zejmena
prostiednictvim  realizovanych  spole¢nych aktivit  (tvofivé  dilny, spole¢na  setkani,
besidky).

Zavéry

Zasadni klady

- Skola rodinného typu, dobrd znalost prostiedi, déti, Zakii i jejich zdkonnych zdstupcii,
klidna atmosféra a vstricny pristup vSech zaméstnancii k détem a zZdkum pri vSech
cinnostech.

- Piiznivé pracovni klima, kolektiv spolupracujicich pedagogii MS a ZS Lipova, kteri
participuji na zkvalitnovani cinnosti Skoly.

- Kvalitni vzdélavaci nabidka (vietné SD), realizace §kolnich projektii, organizovani
Skolnich a mimoSkolnich aktivit, podpora zajmové cinnosti vytvari vhodné predpoklady
Kk rozvoji osobnosti déti a Zakii a utvarent klicovych kompetenci.

- Piiznivé prostorové a materidalni zazemi pro realizaci vzdélavacich zaméri v MS i ZS.

- Systematickd péce o predskolni déti a zajisténi bezproblémového prechodu z MS do ZS
Lipova.

- Ucinny systém prevence rizikového chovani zdki, prakticky nulovy vyskyt socidlné
patologickych jevii, minimalizace kazenskych opatieni.

- Funkcni spoluprace Skoly a zrizovatele, nadstandardni financni podpora Zakii ze strany
zFizovatele.

- Urovei sledované vyuky v ZS a MS s vyuzitim vhodnych pedagogickych postupii;
zvolené formy a metody predskolniho vzdelavani respektovaly vyvojova specifika deti,
vhodné byly zaloZeny na aktivitach podporujicich kooperativni cinnosti, proZitek
a experiment s dirazem na environmentdlni a polytechnickou vychovu. Systematicky
byla rozvijena predctendrskd, matematicka a prirodovédna gramotnost.

Slabé stranky

- Skole se nedaii napliiovat realistickou a aktualizovanou koncepci v oblasti
provazanéjsi spoluprace s odloucenym pracovistém MS Suchdol.

- Déti z MS Suchdol nepokracuji v zakladnim vzdélavani v ZS Lipova.

- Ve sledovaném obdobi se snizoval pocet ziku, kteri prisli k zapisu k zékladnimu
vzdélavani do ZS Lipova z ditvodu odchodu na jinou ZS.



Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

K objektivnimu hodnoceni a srovnavani vysledku vzdélavani vyuzit pisemné prdce ze
spadovych ZS

Do zZakovskych knizek wuvddet klasifikaci z vyucovacich predmétiu vychovného
charakteru.

Vice vyuzivat pochval tridni ucitelky nebo reditelky skoly jako ucinného motivacniho
nastroje.

Na jednani pedagogické rady venovat vétsi pozornost hodnoceni pribéhu a vysledkii
vzdelavani, metodickym zalezitostem, zaverum kontrolni cinnosti a navrhovanym
opatrenim k eliminaci nedostatkii nebo problémii; na jednani zajistit ucast zdstupcii
MS.

Podporovat rozvoj pedagogickych dovednosti zacinajici ucitelky v predskolnim
vzdélavani prostirednictvim vzajemnych hospitaci.

Stanovit priority ve vzdjemné spolupraci mezi obéma materskymi Skolami
a oboustranné na nich participovat.

Vice zarazovat sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni déti tak, aby byl pozitivné
posilovan socialni a osobnostni postoj kazdého jedince.

V oblasti prosocidlniho chovani systematicky vést déeti k dodrzovani pravidel chovani
s cilem rozvijet jejich socialni kompetence s akcentem vzajemného respektu.

Hodnoceni vyvoje

Zkvalitnéni personalniho zabezpeceni vyuky z hlediska odborné kvalifikace pedagogii,
zlepseni materialné technického zazemi a psychohygienickych podminek vzdélavani pro
zaky i pedagogy.

Rozsireni vzdeélavaci nabidky skoly.

Intenzivnéjsi komunikace s partnery participujicimi na vzdelavacich aktivitach skoly.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

o & N

©ooN®

11.

12

Ziizovaci listna Zakladni Skoly Lipova, okres Prostéjov, pfispévkova organizace, ze
dne 27.9. 2002 v¢etné Dodatki ¢. 1,2 a 3, posledni ze dne 26. 9. 2014

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, ze dne 30. 3. 2016

Potwrzeni pro Mgr. Ewu Havienovou — pokracovani na pracovnim mist¢ feditelky
Zé4kladni skoly a matetské Skoly Lipova, okres Prostéjov, piispévkova organizace
Skolni matrika ZS (tfidni vykazy, katalogové listy) — $koli rok 2015/2016

Skolni matrika MS LipovA a MS Suchdol (eviden¢ni listy, Zadosti o pfijeti
a rozhodnuti o piijeti k pfedskolnimu vzdélavani) — Skolni rok 2015/2016

Spisy — piijeti zaka k zakladnimu vzdélavani pro skolni rok 2015/2016, 2016/2017
Kritéria pijimaciho fizeni k pfedSkolnimu vzdélavani (aktudln€ platnd)

Dokumentace zaka se SVP (3krat) — Skolni rok 2015/2016

Individudlni vzdélavaci plan pro déti s odkladem $kolni dochazky MS Lipova - $kolni
rok 2014/2015

. Individudlni vzdélavaci plan pro déti s odkladem $koli dochizky MS Suchdol - $kokni

rok 2015/2016
Skolni vzd€lavaci program pro zikladni vzdélavani, s ndzvem ,,Tvofivé pro Uspéch
kazdého zaka®, ¢j. 45/2007, platnost od 27. 8. 2007

. Piehled dodatkti k SVP ZV — Pidlohy ¢&. 1 -7, ze dne 1. 9. 2013
13.

Skolni vzdélavaci program pro kolni druZinu s ndzvem ,Skoli druZina — misto pro
radost®, platnost od 1. 9. 2012
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14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.

46.

47.
48.

49.

50.
5l.

52.
53.

Skoli vzdélavaci program pro predskolni vzd&livani MS Lipova s nazvem ,,Viechno
ma svijj Cas*, ze dne 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani MS Suchdol sndzvem ,Se
slunickem na cesté do svéta poznani®, ze dne 1. 9. 2015

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly 2013/2014 a 2014/2015

Tiidni knihy ZS — $kolni roky 2013/2014 — 2015/2016

Piehled vychovné vzd&lavaci prace (SD) — skolni roky 2013/2014 — 2015/2016

Tiidni knihy MS Lipova a MS Suchdol — §kolni roky 2013/2014 — 2015/2016

Piehledy o dochazce déti (MS) — 8kohi roky 2014/2015, 2015/2016

Skolni #ad ZS (vdetnd zisad hodnoceni pribshu a vysledktl vzdélavani a chovani ve
Skole a na akcich pofaddanych Skolou, zidsad a pravidel pro sebehodnoceni zak),
platnost od 1. 9. 2012

Dodatek $kolntho #du ZS k 23. 11. 2015

Vnitini ta4d Skoli druzmy, platnost od 1. 9. 2012

Skolni tad MS Lipova, &. 135/2013, ze dne 1. 9. 2013

Skolni fad MS Suchdol, ze dne 1. 9. 2013

Vnitini 7a4d Skoli jidelny a vydejen stravy, ze dne 1. 9. 2015

Rozvrh hodin — skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Ucebni plan — skolni rok 2014/2015, 2015/2016

Zaznamy z pedagogickych rad ZS a MS — $kolni roky 2013/2014 — 2015/2016

Kniha trazi vedena od Skolntho roku 2010/2011

Zaznam o urazu (ditéte, zaka, studenta), ze dne 29.5.2015

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti k datu inspekce

Koncepce rozvoje na obdobi let 2010 — 2015, ze dne 1. 9. 2010, aktualizace 1.9. 2012
Hodnoceni koncepce rozvoje Skoly 2010 — 2015, ze dne 1. 1. 2016

Plan prace pro skolni rok 2014/2015, 2015/2016

Plany DVPP 2013/2014 —2015/2016

Plan hospitaci — skoli rok 2013/2014, 2014/2015

Hospita¢ni zdiznamy — Skolni rok 2013/2014, 2014/2015

Plan hospitacni ¢innosti — Skolni rok 2015/2016

Tematické plany uCiva — skolni rok 2014/2015, 2015/2016

Krizovy plan Skoly, ze dne 1. 9. 2015

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2015/2016, ze dne 1. 9. 2015

Ptehled klasifikace Skoly a tfid — Skolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 1. pol. 2015/2016
Hodnoceni prace déti v pribéhu roku — Skolni rok 2014/2015

Vysledky testovani tfidy — Druha celoploSna generdlni zkouska oveéfovani vysledkt
7akti na trovni 5. a 9. roénkd ZS, ze dne 19. 6. 2013

Vysledky komeréniho testovani zakd 3. a 5. roénikku — Skoli rok 2013/2014,
2014/2015

Zprava z testovani 3. roéniku ZS — biezen 2016

Ctvrtletni pisemné prace 7kt 3. — 5. ro¢nku z &eského jazyka, anglického jazyka,
matematiky, prvouky, vlastivédy (véetné vyhodnoceni — Skolni rok 2015/2016,
Zakovské kniky, denicky, seSity, pracovni seSity (namatkovy vybér) — Skolni rok
2015/2016

Zapisy z jednani $kolské rady — roky 2013 — 2016

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢&. 1497/56/7.1.1/2015 (realizace projektu Vyzva
¢. 56)

Roéni plan pro MS Lipova — $koli rok 2015/2016

Ro¢ni plan MS Suchdol — $kolni rok 2015/2016
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54. Komplexni vyhodnoceni vzd&lavaci price MS Lipova — 3kohi rok 2012/2013 az
2014/2015

55. Zprava o vysledcich vychovné vzdélavaci &innosti v MS Suchdol

56. Organizace dne v mateiské Skole — Skolni rok 2015/2016

57. Pracovni doba ve Skolnim roce 2015/2016

58. Evaluace — hodnotici listy integrovanych bloki vzdélavani, mySlenkové mapy vcetné
vystupti a kompetenci

59. Hodnoceni, tydenni a mésicni evaluace tfidniho vzdélavaciho programi ve Skolnim
roce 2015/2016

60. Rozpis piimé pedagogické Cmnosti vyucujicich — Skolni rok 2014/2015, 2015/2016

61. Zaznamy o détech (portfolia), diagnostické listy, MS Lipova, MS Suchdol

62. Dotazniky pro rodi¢e déti MS Lipova a MS Suchdol — Jednov

63. Plan hospita¢ni ¢innosti v MS Lipova a Suchdol 2015/2016

64. Dokumentace wyhledavani rizik — Zakladni Skola a Matefska Skola Lipova, 14.5.2010

65. Zaznam o provedeni ro¢ni provérky bezpecnosti prace a pozami ochrany jak uklada
8§ 108 odst. 5 zakoniku préce, ze dne 24. 11. 2015

66. Osnova pouceni zakl - Skolni rok 2015/2016

67. Cast A. Financni vypofadani dotaci poskytnutych ze stitnho rozpodtu a z rozpodtu
swyjimkou dotaci na projekty spolufinancované zrozpoctu EU a zprostfedki
finan¢nich mechanism 2015, ze dne 13. 1. 2016

68. VVykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2015

69. Cerpani ONIV r. 2015

70. Financni pfispévek z rozpoctu zfizovatele na r. 2015

71. Dotace na rozvojovy program s UZ 33 061, ze dne 9. 11. 2015

72. Dotace na rozvojovy program s UZ 33 052, ze dne 16. 2. 2015

73. Piim¢ naklady na vzd€lavani na rok 2015 — tUprava rozpocCtu v roce 2015, ze dne
12.11. 2015

74. Hlavni kniha r. 2015

75. Inspekéni zprava &j. CSI-114/07-13, ze dne 28. 3. 2007

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 Skolského zikona miZe Teditelka S$koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, ato k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské Skolni
inspekece.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Vit Siroky v. r.

Mgr. Marcela Melkova, Skolni inspektorka Marcela Melkova v. r.
Mgr. Jitka Zavadilova, Skolni inspektorka Zavadilova Jitka v. r.
Bc. Anna Koutilova, kontrolni pracovnice Anna Kourilova v. 1.

V Olomouci 6. kvétna 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Eva Havlenova, feditelka skoly Eva Havlenova v. r.

V Lipove 12.5. 2016
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