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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely ziskavani analyzy
informaci o vzdélavani déti, o ¢innosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci
soustavy.

Charakteristika Skoly

Mateiska $kola Varnsdorf, Narodni 1617, ptispévkova organizace (dale jen $kola nebo MS)
byla zfizena Méstem Varnsdorf, namé&sti E. BeneSe 470, 407 47 Varnsdorf. V souladu s tdaji
uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni vykonava ¢innost matetské Skoly a Skolni
jidelny. Nejvyssi povoleny pocet déti (50) byl v poslednich tfech letech napliiovan na 100 %.
Piedskolni vzdélavani je organizovano ve dvou tfidach s v€koveé smiSenym sloZzenim déti.
Skola sidli ve vile z roku 1898. V dobé inspekéni &innosti byla zahajena celkova rekonstrukce
obvodového plasté budovy véetné vymeény oken.



Ekonomické a materialni predpoklady skoly

Skola jako pfispévkova organizace spravuje movity a nemovity majetek, ktery je
ve vlastnictvi zfizovatele Mésta Varnsdorf a majetek ziskany vlastni ¢innosti. Tento majetek
vede ve svém Ucetnictvi a provadi odpisy podle odpisového planu schvaleného zfizovatelem.
O majetek fadné pecuje a provadi jeho drobnou udrzbu a opravy. V ramci finan¢niho
vypotadani odvadi kazdorocné vytvorené odpisy zpét zfizovateli, ktery hradi veskeré vétsi
opravy, rekonstrukci a modernizaci majetku, jejichz ndklady jsou vy$s$i nez 5.000,- K¢&
dle pozadavku $koly a svych finanénich moznosti. MS vyuziva svéfeny majetek k zajiténi
své hlavni ¢innosti. Dle zfizovaci listiny ma skola povolenu i dopliitkovou €innost, kterou vSak
behem hodnoceného obdobi let 2006 - 2008 neprovozovala.

MS hospodatila ve sledovaném obdobi s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu (SR) na pfimé neinvesti¢ni vydaje a v roce 2008 1 s prostiedky SR ziskanymi formou
ucelové dotace. Dale hospodafila s finanénimi prostfedky piijatymi z rozpoctu zfizovatele
na provozni neinvestini vydaje, s finanénimi prostiedky ziskanymi vlastni cinnosti,
s finan¢nimi prostfedky svych fondi a s prostfedky ziskanymi formou sponzorskych dari.
Finan¢ni prostfedky poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu na piimé neinvesticni vydaje byly
v hodnoceném obdobi let 2006 — 2008 Cerpany piedevSim na platy a ndhrady platii, zdkonné
odvody a zédkladni pfidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb. Z financnich prostredka
urenych na ostatni neinvesticni vydaje pfimé byly v tomto obdobi hrazeny ostatni socialni
pojisténi, nadkup ucebnich pomicek a hracek, ndkup ochrannych pracovnich prostfedkl
pro zaméstnance a vroce 2007 a 2008 dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale
DVPP). Skola finanéni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoétu vycerpala v plné vysi
avramci finanéniho vypofadani se stitnim rozpocCtem fadné zictovala. K financovani
neinvesti¢nich vydajii pouzila i dalsi finanéni prosttedky statniho rozpoétu (kapitoly MSMT),
které ziskala vroce 2008 ve form& ucelové dotace v ramci rozvojového projektu MSMT
Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu prace. V souladu s vyhlaSenymi podminkami
projektu byly tyto Gcelové uréené financni prostfedky vycerpany na odmény pedagogickym
pracovnikiim.

Ve sledovaném obdobi Skola obdrzela finan¢ni prostfedky na provoz od ziizovatele, které
byly pouZity piedev§im na vydaje souvisejici se zajiSténim nezbytného chodu Skoly, tthradu
energii a sluzeb. Tyto prostiedky byly pouZity také na nakup ucebnich pomiicek a hracek
v roce 2006 a 2007. V roce 2008 i na odménu za tdrzbu zahrady provadénou v rdmci dohody.
Podil vydajii na ndkup ucebnich pomiicek a hracek financovanych zrozpoctu ztizovatele
ve srovnani s celkovymi vydaji Skoly na nakup ucebnich pomiicek a hracek byl v roce 2006 -
26 % a v roce 2007 - 63 %.

Formou sponzorského daru se podatilo skole v roce 2007 a 2008 ziskat finan¢ni prostfedky na
nakupy hracek. V hodnoceném obdobi se Skola nezapojila do Zadného projektu, kterym by
méla moznost ziskat dalsi financni prostfedky pro svou ¢innost.

V celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly bylo financovani ze statniho rozpoctu zastoupeno
v hodnoceném obdobi let 2006 - 2008 v priméru 75 %. Celkové vydaje Skoly na jednotku
vykonu (dit¢ matetské Skoly) se ve sledovaném obdobi pohybovaly v rozpéti 47 — 54 tis. K¢,
vydaje ze statniho rozpoctu na jednotku vykonu (dit¢ mateiské Skoly) Cinily v priméru
38 tis. K¢.

Skola méla v hodnoceném obdobi 2006 — 2008 materidlni a finanéni zdroje umoZiiujici
realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. Financéni prostiedky pridélené ze stdatniho
rozpoctu pouZila v souladu s uicelem, na ktery byly piidéleny.



Hodnoceni §koly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Skola vytvaii podminky pro rovny piistup ke vzdélavani, informace o vzdélavaci nabidce
a o podminkéch zapisu zvefejiiuje. Spisy déti jsou uplnym a priikaznym dokladem o pribéhu
pfijimaciho fizeni. Pfi rozhodovéni o piijeti k predSkolnimu vzdélavani nedodrzela feditelka
Skoly podminku danou pfisluSnym ustanovenim S$kolského zdkona — na Skolni roky
2007/2008 a 2008/2009 byly déti pfijimany bez potvrzeni pediatra o fadném ockovani.

V poslednich tfech letech Skola nevykazovala déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
Individualné zaméfend péce je vénovana détem v adaptatnim obdobi, détem s vadami feci,
détem s odkladem povinné Skolni dochazky. V ptipadé potieby Skola spolupracuje
s odborniky (logopedy, specidlnimi pedagogy) a zdkonnym zastupciim déti zprostredkovava
kontakt.

Skola vytvdii podminky pro rovny pFistup ke vzdélivini a zajist'uje realizaci vzdélavini déti
v souladu se Skolskym zdakonem. Dil¢im nedostatkem bylo nedodrZeni jedné 7 podminek pii
Prijimani déti k predSkolnimu vzdélavani dané piislusSnym pravnim piedpisem.

Vedeni Skoly

Koncepéni zaméry koly odpovidaji redlnym podminkam. Skolni vzdélavaci program (dale
SVP) platny ve $kolnim roce 2008/2009 $kola realizuje druhym 8kolnim rokem. Pisemny
dokument obsahuje vSechny €asti dané Radmcovym vzdéldvacim programem pro predskolni
vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22 (dale RVP PV), vzd€lavaci obsah neni vSak zcela shodny
s pozadavky RVP PV, chybi vzdélavaci nabidka (integrované bloky neobsahuji okruhy
¢innosti). Pedagogicky kolektiv pfipravuje aktualizovanou verzi, kvalitné zpracovany je
evaluacni systém.

Reditelka $koly je ve funkci od roku 1990, splituje zakonné piedpoklady pro vykonavéni
funkce. PIni povinnosti, které vyplyvaji ze Skolského zdkona. Finan¢ni prostfedky poskytnuté
ze statniho rozpoctu vyuziva na zlepSeni vzdelavacich podminek, ve prospéch déti. Zajistuje
informovanost zakonnych zastupcti o pribéhu a vysledcich vzdélavani. Vytvaii podminky pro
DVPP, s pedagogickou radou pravidelné projednavéa vSechny zasadni dokumenty a opatieni
vztahujici se k vychovné-vzdélavacimu procesu. Vede dokumentaci danou Skolskym
zakonem, rozhoduje o pravech v oblasti statni spravy (pfijeti k pfedSkolnimu vzdélavani).
Stiedn&dobé a kratkodobé planovani je efektivni, odpovida velikosti $koly. Reditelce se daii
pozitivné motivovat zaméstnance k plnéni cilii vzdélavani a vytvaret pratelské pracovni
ovzdusi. Cast svych kompetenci uéelné delegovala na svou zastupkyni. Vlastni hodnoceni
Skoly bylo zpracovano v terminu daném provadécim predpisem Skolského zdkona. Na sbéru
informaci a podkladli se podileli vSichni zaméstnanci Skoly, své vyjadieni k praci Skoly
poskytli prostfednictvim dotaznikl i1 zakonni zastupci déti. Pisemny dokument ma popisny
charakter bez konkrétniho pfinosu pro dalsi rozvoj Skoly (stanoveni strategii, navrh realizace
opatfeni).

Skola uskuteliiuje vidélavani podle §kolniho vzdélivaciho programu, ktery je v &dstecném
souladu s RVP PV. Reditelka §koly zabezpecuje vzdélavdani v souladu s pravnimi piedpisy.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky umoziiuji realizaci SVP. Vsechny &tyii ucitelky splituji podminky
odborné kvalifikace. Efektivni je metodické vedeni zacinajici ucitelky, kterd v MS pracuje
druhy skolni rok.



Dalsi vzdélavani pedagogli odpovida aktudlnim potiebam Skoly, feditelka cilené podporuje
jejich profesni rlst a vytvaii pro néj velmi dobré organiza¢ni i materialni podminky (systém
pfedavani informaci a poznatki, technické vybaveni). Pfi organizovani DVPP pfihlizi ke
studijnim z4jmim ucitelek i1 finanénim moznostem Skoly.

Skola poskytuje bezpené prostiedi pro vzdélavani predskolnich déti. Podminky k zajisténi
bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti jsou upraveny ve Skolnim fadu iv dalSich wvnitinich
pfedpisech matefské Skoly. Pocet trazt déti v poslednich tfech letech je nizky (dva drobné
urazy ro¢n¢ — odfenina, vosi bodnuti). Inspekce zjistila nedostatky ve vykazovani drazi.
Urazy zapsané v knize urazii od $kolniho roku 2005/2006 neuvedla feditelka ve statistickych
vykazech. Zdravy vyvoj déti a prevenci socialné patologickych jevl podporuji realizované
aktivity (predplavecky vycvik, pobyty vsolné jeskyni, preventivni akce ve spolupraci
s méstskou policii a stfedni zdravotnickou Skolou) vcetné vyuzivani sportovniho aredlu.
Skolni jidelna zajistuje pestrou a plnohodnotnou stravu i celodenni pitny rezim.
Respektovany jsou individualni fyziologické potieby déti (jidla, piti, spanku) i individudlni
tempo kazdého ditéte. Organizace dne zohlediiuje zédkladni zasady psychohygieny.

Skola méa dobré vécné podminky pro realizaci SVP, vnitini prostfedi matetské skoly je
ptizpisobené skupinovym i individudlnim aktivitdm déti. Nabytek je postupné modernizovan.
Dil¢im negativem je jednotnéd velikost sedaciho nabytku v jidelné, kterd neodpovida vysSce
déti ve veékoveé smiSené tfidé. Kvalitni hracky a ucebni pomitcky a jejich bézna dostupnost
podporuji pfirozenou aktivitu a samostatnost déti. Skolni zahrada méa vyborné prostorové
podminky, star$i kovové sestavy vSak vyzaduji postupnou vyménu.

Persondlni, bezpecnostni a materidalni podminky maji standardni uroveii.

Prubéh vzdélavani

Z ptedlozené dokumentace i z inspekcnich hospitaci vyplyva, ze vzdélavaci nabidka je
vSestrannd, zahrnuje témata vychovy ke zdravi i environmentalni vychovy. Je pravidelné
dopliiovana sportovnimi i kulturnimi akcemi. Pro déti nejstar§i vékové skupiny jsou
organizovany rozvijejici programy (seznamovani s anglickym a némeckym jazykem, hra na
flétnu, vytvarny a sportovni krouzek). Rozsah vzdélavaci nabidky v dobé spontannich ¢innosti
byl bohaty, umoziioval svobodnou volbu pii vybéru aktivit, podporoval samostatnost déti,
ptirozenou spolupréci i socialni uceni.

Pfi organizaci fizenych aktivit vyuZzivaji ucitelky Casto skupinové i individudlni formy
a vzdélavaci nabidka je diferencovand podle individudlnich ptedpokladii a zajmua ditcte.
Pievazuje vSak vyuzivani slovnich a ndzornych metod (vypravéni, manipulace s obrazky,
prohlizeni knih) nad metodami c¢innostniho uceni. Pfilezitosti k pozndvacim ¢innostem
zalozenym na aktivnim uceni a prozitku déti jsou vytvareny piredevsim pii pobytu déti venku.
Pozitivné€ 1ze hodnotit klidné socidlni klima, ptiznivé pro zdravy rozvoj osobnosti déti. Vztahy
a komunikace mezi détmi i dosp€lymi jsou partnerské, vzajemna komunikace mezi détmi
a dospélymi bezprostfedni. Déti respektuji spolecné vytvofena pravidla souZiti, jsou vedeny
ke vzdjemné domluvé, ohleduplnosti a vnimavosti. Ucitelky podporuji samostatnost déti,
spolupraci, poskytuji détem ucinnou zpétnou vazbu. Hodnoceni ma motivacni charakter,
ocenovan je individualni pokrok ditéte.

Organizace vzdélavani a pocty déti ve tiiddch jsou v souladu s pravnimi piedpisy. Pribéh
vzdélavani ma standardni uroveri.



Partnerstvi

Skola poskytuje dostatek informaci zakonnym zastupctim déti i vefejnosti (v prostorach skoly,
na webovych strankach, v mistnim tisku, v osobnim jednani, apod.). Vyuziva béznych forem
spoluprace se zfizovatelem a v ptipadé€ potfeby s odbornymi pracovisti.

Jednou z priorit Skoly je partnerstvi se zdkonnymi zdstupci déti. Kromé kazdodenniho
kontaktu se teditelka se snazi o jejich zapojeni do aktivit Skoly. Reaguje na jejich pozadavky
(ptichody a odchody déti, individudlni adaptacni reZim pfi nastupu déti do mateiské Skoly).
Zakonni zastupci déti se podileji aktivni pomoci i drobnymi sponzorskymi dary na zlepSeni
materialnich podminek Skoly.

Skola spolupracuje se dvéma zakladnimi $kolami (dale ZS). Nejéastdji prostiednictvim
kontaktli s pedagogy ZS, Gcasti na kulturnich akcich poradanych ZS, navstévami 1. tfid pred
nastupem ditéte do ZS. Vedeni MS si zdroven ovéiuje uspésnost déti v dal§im vzdelavani.
Pfinosnda je rovnéz spoluprace se sttedni odbornou skolou (napi. pomoc zakd pii drobnych
opravach a pfi organizaci oslav v MS, obohaceni vzd€lavaci nabidky MS navstévami
odbornych pracovist) a se zdkladni uméleckou Skolou (pofadani koncertd, podpora talentu
déti).

Spoluprice s partnery md piiznivy vliv na realizaci SVP.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Realizovany vzdélavaci program zohlediuje vSechny vzdélavaci oblasti dané RVP PV.
Ucitelky podporuji zdravy télesny rozvoj a osobni spokojenost kazdého ditéte, prioritné se
zaméefuji na podporu samostatnosti, na rozvoj fe€i a vyjadrovacich schopnosti. U nejstarsi
vékové skupiny deéti pak na dosahovéani znalosti a dovednosti potfebnych pro vstup do
zakladni Skoly, zejména na dovednosti predchazejici ¢teni a psani. Z hlediska vytvareni
arozvoje klicovych kompetenci déti byly inspekci zjistény velmi dobré vysledky v oblasti
kompetenci socidlnich a komunikativnich (prosocidlni chovéni, ohleduplnost k druhym,
vzdjemna pomoc, samostatnost v sebeobsluznych c¢innostech, dodrzovani spolecenskych
a hygienickych navykd, vyjadieni a sdéleni prozitki). K jejich pfirozenému rozvoji pfispiva
1 vékove smisené slozeni tfid. Z pfedlozené tfidni dokumentace je patrné méné Casté vytvareni
vzdélavaci nabidky k osvojovani dal§ich kompetenci (k feSeni problém, k aktivnimu uceni).
Skola dosahuje v rozvoji klicovych kompetenci déti standardni tiroveii. Projevy
dosahovanych klicovych kompetenci v prithéhu inspekce byly adekvdtni individudlnim
moZnostem déti.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Za dobré vysledky vzdélavani teditelka povazuje spokojenost déti a jejich zakonnych
zastupct, coz doklada opakovanym z4jmem o umisténi sourozenct déti. Pii pfechodu déti do
1. ro¢niku zakladni Skoly nezaznamenala zadné problémy.

Vzdélavaci pokroky déti jsou sledovany a zaznamenavany, rezervy byly zjistény ve zpiisobu
vyhodnocovani ziskanych tdaji a zejména v dal§im vyuZiti pfi planovani na urovni tfidniho
vzdélavaciho programu. Zvolené formulafe nenavazuji na cile stanovené v SVP a dale
rozpracované v ttidnim vzdélavacim programu. Z pfedlozenych podkladii tak neni jasné, jaké
dil¢i cile napliuji, respektive, ke kterym klicovym kompetencim sméfuji.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani déti na urovni Skoly ma standardni uroveri, s rezervami
v jejich dal§im vyuZivdni.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zipisem do rejstiiku kol a Skolskych zafizeni.
Umoziiuje rovny pristup ke vzdélavani i v prubéhu vzdélavani.

Poskytnuté finan¢ni prostfedky ucelné vyuziva pro zlepSeni podminek vzdélavani.

Skola vytvaii bezpeéné prostiedi pro vzdélavani déti a podporuje jejich zdravy fyzicky
a psychicky vyvoj. Rozviji osobnost ditéte, podporuje vytvareni zakladu kli¢ovych
kompetenci.

Skolni vzdélavaci program je v souladu se zasadami a cili platného Skolského zakona
a v ¢asteném souladu s RVP PV.

Pozitivem je pratelské socialni klima Skoly, odborna kvalifikovanost a soustavny
profesni rozvoj pedagogu.

Nedostatky byly zjiStény ve vykazovani drazi déti a v dodrZovani jedné ze zakonnych
podminek prijimani déti k predSkolnimu vzdélavani (vyjadieni pediatra o ockovani).

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina ¢j. 154/2002 vydand Meéstem Varnsdorf na zadkladé Usneseni
Zastupitelstva mésta ¢. 38/2002 odst. 1. pism. b) ze dne 26. 9. 2002 s uc¢innosti od
1. 1. 2003, vCetné¢ Zmény €. 1 - 3
2. Rozhodnuti Krajského ttadu Usteckého kraje ve véci zapisu zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni €. j. 301/2005/Ku s u€innosti od 1. 1. 2006
3. Potvrzeni ve funkci feditelky Matetské Skoly Varnsdorf, Narodni 1617 s ucinnosti od
1. 1. 2003 (Rada Mésta Varnsdorfu, dne 21. 10. 2002, €. j. 135/2002/sekr.)
4. Jmenovaci dekret do funkce zastupkyné feditelky Matetské Skoly Varnsdorf, Narodni
1617 (s ucinnosti od 1. 1. 2003 vydala feditelka Skoly)
5. Pracovni napli zastupkyné feditelky MS (vydala feditelka §koly dne 1. 9. 2008)
6. Pracovni naplné€ pedagogt
7. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 k 30. 9. Skolnich rokt 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009
8. Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. Skolnich rokd 2006/2007,
2007/2008, 2008/2009
9. Vykaz o c¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. skolnich
rokt 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
10. Vykaz o urazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01 za Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
11. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2006, 2007, 2008
12. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani platny od 1. 9. 2007
13. Ttidni vzdélavaci programy (tfida I., II., Skolni rok 2008/2009) vcetné hodnoceni
integrovanych blokt
14. Skolni matrika (listinna podoba), §kolni rok 2008/2009 - Seznam déti, Evidenéni list pro
dit¢ v mateiské Skole (50 ks)
15. Piehled vychovné prace (Skolni rok 2006/2007, tiida 1., I1.)
16. Ttidni kniha (Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009, ttida 1., I1.)
17. Spravni tizeni ve véci Ptijeti k pfedSkolnimu vzdélavani ditéte (celkem 36 spisti, Skolni
roky 2007/2008 a 2008/2009)



18. Skolni ¥ad (vydala feditelka $koly s u¢innosti od 1. 9. 2008)

19. Vlastni hodnoceni Skoly - skolni rok 2006/2007 (projednéno pedagogickou radou dne
4.9.2007), skolni rok 2007/2008 (projednano pedagogickou radou dne 27. 8. 2008)

20. Zaznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky

21. Kniha trazt vedend od 1. 9. 1996

22. Smérnice a pokyny feditelky Skoly k ochrané zdravi déti v mateiské Skole

23. Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki

24. Osvédceni z dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (Skolni roky 2006/2007,
2007/2008 a 2008/2009)

25. Zéznamy z jednani pedagogické rady

26. Doklady o odborné kvalifikaci pedagogii

27. Zaznam o pozorovani ditéte (Skolni rok 2008/2009)

28. Individualni vzdélavaci program pro dité s odlozenou $kolni dochazkou

29. Kronika Skoly a fotodokumentace

30. Dotazniky zadané Skolou zdkonnym zastupctim déti

31. Vyjimka z poc¢tu déti na tfidu od 1. 9. 2008 — 31. 8. 2009 (dne 3. 6. 2008, M¢sto
Varnsdorf)

32. Sponzorska smlouva ze dne 15. 11. 2007

33. Sponzorska smlouva ze dne 14. 10. 2008

34. Ugetni zavérka k 31. 12. roku 2006, 2007, 2008 — Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty, Ptiloha

35. Stanoveni zavaznych ukazatelli na rok 2006, 2007, 2008 véetn¢ zmén (provozni dotace
Meésta Varnsdorf)

36. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 01. 12. 2006, k 05. 12. 2007,
k 08. 12. 2008

37. Avizo Krajského ufadu Usteckého kraje zn. 145646/2008/482/SMT/2008 ze dne
3.9.2008 o poskytnuti Dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek
plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu prace* pro rok 2008

38. Rozbor hospodateni — roky 2006, 2007, 2008

39. Finanéni vypotradani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci za rok 2006, 2008

40. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajim za rok 2007

41. Udaje o pouziti finanénich prosttedkii poskytnutych v roce 2006, 2007, 2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Lizeriskd 12, 405 01
Décin 1.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 10. Cervence 2009 poZaduje zaslani ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni
gjisténych nedostatkii. Zpravu zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich piedpisi, ve lhiité do 31. srpna 2009 poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjisténych nedostatki. Zprdavu zaSlete na vySe uvedenou
adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Vladimira Vosecka VL. Vosecka, v. r.
Bc. Blanka Zoudunova B. Zoudunova, v. r.

V Déc¢iné dne 16. ¢ervna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Ve Varnsdorfu dne 26. 6. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vlasta Tarndczyova Tarnoczyova, v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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