CESKA SKOLNI INSPEKCE

C.j.: 010-1732/98-4035 Inspektorat €. 1 - Praha 1,
Jeruzalémska 12
Signatura: aa4ks202

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola / §kolské za¥izeni: Zakladni umélecka $kola Opata Konrada 1196
156 00 Praha 5 - Zbraslav

1Z.0: 102 173 486

Reditel $koly / zaFizeni: Mgr. Karel Nedoma

Ziizovatel: Mistni ufad Zbraslav, Zbraslavské nam. 464, 156 00 Praha 5 -
Zbraslav

Piisludny $kolsky uFad: SU Praha 5, Plzefiska 115, 150 00 Praha 5

Termin inspekce: 30.9.-1.10.1998
Inspektori: Mgr. Ludmila Pazoutova, PhDr. Vladimir Seehak
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4

zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):
Rizeni $koly

Oznaceni dokladi Povinnd dokumentace Skoly dle zidkona 138/95 Sb. § 38a,
a ostatnich materiala,  pedagogickd dokumentace jednotlivych vyucujicich, ucebni plany
o které se zjiSténi opira:

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Skola mé jasné stanoveny koncepéni zaméry a to jak ve vychovné vzdélavaci oblasti,
tak 1v pusobeni Skoly smérovaném ke kulturné vychovné cinnosti a prezentaci na
vefejnosti. Plan Cinnosti na Skolni rok 1998/99 svym obsahem svéd¢i o promyslené
koncepci z hlediska progresivniho dlouhodobého rozvoje. Pedagogicky sbor byl s koncepci
Skoly sezndmen na zahajovaci porad¢, rodice jsou informovéani o koncep¢nich zdmérech
Skoly na koncertech zakli. Vedeni Skoly sleduje planované terminy a je prubézné ve styku
se vSemi pedagogy. Pracovni porady spojené s pedagogickymi radami se realizuji 6 x - 7 x
ro¢n€, zapisy znich jsou fadn¢ vedeny. Pfedmétové sekce nejsou pro znacné zmeény
v pedagogickém sboru zatim ustaveny. Ctyi¢lenna umélecka rada (véetné feditele skoly) se
schazi podle aktudlni potieby, zapisy z jejiho jednani nejsou pofizovany.

Inspekéni zprava - str. 1




Koncepéni zaméry Skoly a planovani vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou kvalitni a
efektivni.

. Plnéni ucebnich plani a ucéebnich osnov, popripadé jinych schvalenych uéebnich
dokumenti

Vyuka ve vSech ctyfech oborech Skoly je realizovana podle platnych ucebnich pland
pro zakladni umelecké skoly, které schvélilo MSMT CR a podle platnych ucebnich osnov.

PInéni ucebnich plani se pohybuje vétSinou na dolni hranici mozného rozpéti,
roz$ifena vyuka neni uplatiovana.

Nedostatky v plnéni ucebnich planit byly inspekci shledany v tane¢nim oboru, kde
piipravnou tane¢ni vychovu navstévuji i Ctyfleté déti, coz je v rozporu s u¢ebnim planem ¢.
26, ktery stanovuje nejnizs$i vékovou hranici pro déti od 5 let. Podobné i v 1. ro¢niku I.
stupn¢ zdkladniho studia jsou zapséani Sestileti Zzaci, ucebni plan ¢. 27 vSak predpisuje
v tomto ro¢niku nejnizsi v€kovy limit 7 let. V literdrné dramatickém oboru je ve dvou
skupinach v zakladnim studiu zapsano 15 zak, platné ucebni plany vsak predpisuji nejvyssi
mozny pocet zakl ve skupiné na hranici 10 zaku.

V soucasné dobé nenavstévuji Skolu Zadné déti se specialnimi potiebami.

Vyuka vétsiny pedagogii je realizovdana podle platnych ucebnich planit a ucebnich
osnov, zjisténé nedostatky se tykaly pouze nedodriovani nejniZSi vékové hranice
PFijimanych Zdakit v tane¢nim oboru a preplnénosti tiid v literarné dramatickém oboru.

. Odborné a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura Skoly

Reditel $koly pan Mgr. Karel Nedoma vystudoval AMU v Praze, obor zpév. Ma
pedagogickou praxi 19 let. Na zéklad¢ konkurzniho fizeni konaného dne 19. 5. 1997
byl jmenovan do funkce feditele ke dni 1. 7. 1997.

Poradnim a pomocnym organem feditele Skoly je umélecka rada. Organizacni
rad Skoly je dobte zpracovan, obsahuje vSechny soundlezitosti a je vyvésen na chodbe
Skoly. VSichni zaméstnanci Skoly (i ti, ktefi nové nastoupili) budou jeho plné znéni
podepisovat na nejblizsi porade¢.

Organizacni struktura Skoly je funkcni a odpovida velikosti Skoly.

3.2 Personalni struktura Skoly

Celkovy pocet pracovnikil Skoly byl v lofiském Skolnim roce 18, ztoho 15
pedagogt a 3 technicko-hospodaisti zaméstnanci. V letosSnim Skolnim roce plisobi na
Skole 19 pedagogti a 2 technicko-hospodaisti zaméstnanci, celkovy pocet pracovnikli
je 21. Aprobovanost ucitelil je témef stoprocentni, pouze 1 mlady ucitel jesté studuje
na PF UK. Reditel §koly védomé omlazuje pedagogicky sbor, jsou piibirani novi
ucitelé, stafi pedagogové postupné odchazeji do diichodu.

Kvalifikovanost a aprobovanost pedagogického sboru umoZiiuje kvalitni
plnéni vzdélavaciho programu.
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4.

6.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Vedeni Skoly klade velky diraz na dals§i vzdélavani uciteltl a rozSitovani jejich
odborného rozhledu i na uplatiiovani a propagovani novych metod v pedagogické
préaci.

Ve skole existuje videotéka, audiotéka i archiv hudebnich materiald, které jsou
soustavné vyuzivany.

Zacinajici ucitelé maji uvadéjici ucitele a jsou vedenim Skoly sledovani.

Pristup vedeni Skoly k dal§imu vzdélavani ucitelii je na nadpriimérné vurovni.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Reditel §koly v minulém $kolnim roce sledoval za uéasti celého ucitelského sboru pii
postupovych komisiondlnich zkouskach vSechny zéky Skoly. Tim bylo provedeno celkové
hodnoceni vysledkt pedagogické ¢innosti kazdého ucitele Skoly. V letoSnim Skolnim roce
se feditel chystd na hospitace a to predevsim k novym ucitelim. ZkuSeni pedagogové jsou
povéteni kontrolou nad zacate¢niky (viz téZ bod 3.3).

Kontroly ucitelské dokumentace jsou provadény na zacatku Skolniho roku a prubézné
potom béhem Skolniho roku. Jako poradni orgén pii hodnoceni pedagogické prace je
vyuZivana uméleckd rada Skoly, rozhodujicim faktorem pii tomto hodnoceni vSak zlistava
predevsim uroven vSech zakl pii zaveéreCnych postupovych zkouskach. Motivujici funkci
pro zaky maji hlavné vefejna vystoupeni a vystavy jejich praci, soutéZe a souborova hra.

Kontrolni systém je vzhledem k velikosti Skoly efektivni a funkcni.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informacni systém vnitini:

Studijni plany, umélecké a pedagogické rady, informacni panely - pro ucitele ve
sborovné, pro Zaky a rodice ve vstupni hale skoly.

Informacni systém vnéjsi:

Ttidni prehravky za Gcasti rodici 2 x rocné, interni a vefejné Zakovské koncerty a
vystoupeni 10 x rocné, pravidelné vystavy 4 x ro¢n¢€, informace o Skole v regionalnim tisku.

Rodice se mohou o svych détech informovat na tfidnich ptehravkach. Informace jsou
rovnéz podavany kdykoliv a to jak u teditele Skoly, tak i u pedagogii. Rodicim je po
dohodé¢ s pedagogem a feditelem Skoly také umoziiovana piima ucast v hodinach ditéte.

Pti skole nepracuje Zadna registrovand rodiCovskd organizace, rada Skoly nebyla
ustavena.

Skola pravidelné potada vychovné koncerty nejen pro mistni zakladni a mateiské
Skoly, ale také pro Skoly okolnich obci.

Spoluprace s institucemi (MU, SU) je funkéni a na dobré trovni.
Informacni systém Skoly je funkcni, jeho uroveri je dobra.

Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace je ve Skole vedena v plném rozsahu dle zakona 138/95 § 38a.
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Dokumentace Skoly je vedena iadné, na dobré urovni a v souladu s platnou
legislativou.

7. Vyroéni zprava

Vyroéni zprava Skoly je v souladu s § 17e odst. 2 zakona 139/1995 Sb., zahrnuje
vSechny nalezitosti a ma dostateCnou vypovidajici hodnotu. Vyroéni zprava byla
projednana a schvalena zavére¢nou poradou pracovniki koly. Reditel pfi dal§im planovéni
¢innosti Skoly vychazi ze zavert vyrocni zpravy.

Vyrocni zprava je kvalitné zpracovdna a jeji obsah odpovida skutecnosti.

8. Efektivnost vyuZivani financnich prostredki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentim

Pridélené financni prostiedky ze statniho rozpoctu a z Mistniho Gfadu jsou zatim
dostatecné a umoziiuji Skole realizovat zvoleny vzde¢lavaci program.

Skola zatim neziskavd zadné prostfedky formou grantii, vefejnych soutézi nebo
vlastni hospodarskou c¢innosti. Pfi Skole neexistuje Z4dna nadace, k vécnému plnéni
sponzorskych darti dochazi pfilezitostné.

Efektivnost vyuZivani finanénich prostiedkii je na béZné urovni.

ZAVERY

Pozitiva:

¢ Promyslena koncepce skoly

e Aprobovanost a postupné omlazovani pedagogického sboru
e Pozitivni pfistup vedeni Skoly k dal§imu vzdélavani uciteli
Negativa:

¢ Nedostatky v plnéni uc¢ebnich planil v tane¢nim a literdrné dramatickém oboru

Doporuceni inspekce:
e Sestavit pifedmétové sekce

e Provadeét zapisy z jednani umélecké rady

V Praze dne 5. 10. 1998

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Mgr. Ludmila Pazoutova, v. 1.

Clenové tymu PhDr. Vladimir Seehdk, v. 1.

Inspekeéni zprava - str. 4



Ptilohy: Protokol

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 23. 10. 1998

razitko

Podpis feditele Skoly: Mgr. Karel Nedoma, v. 1.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis prijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 9.11.1998 2182/1998

Skolsky tifad: 9.11.1998 2187/1998

Rada 8koly: Neni zfizena
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