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Nizev pravnické osoby Zakladni Skola Havifov-Mésto 1. maje 10a okres Karvina,

vykonavajici ¢innost $koly:  pfispévkova organizace

Sidlo: 1. maje 10a/956, 736 01 Havitov-M¢ésto

1CO: 70 958 122

Identifikator: 600 136 434

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupeni: Ing. Viera Horvathov4, feditelka Skoly

Ziizovatel: Statutarni mésto Havifov, Svornosti 2/86,
736 01 Havifov-Mésto

Misto inspekéni ¢innosti: 1. maje 10a/956, 736 01 Havitov-M¢ésto

Termin inspekéni ¢innosti: 9. — 11. fijen 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovancho zakladni Skolou
podle Skolniho vzdélavaciho programu (SVP) pro zékladni vzdélavani dle ustanoveni
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Hodnoceni souladu SVP zakladni $koly s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) a hodnoceni souladu SVP Skolni druziny
s pravnimi ptedpisy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona.

Aktualni stav Skoly

Zékladni Skola Havifov-Mé&sto 1. maje 10a okres Karvina (déale jen Skola) vykonava
ginnost zakladni skoly (ZS), $kolni druziny (SD) a $kolni jidelny. Jedna se o bezbariérovou
sidlistni Skolu pavilonového typu, vybavenou schodistovymi ploSinami. Ke Skole patfi
mensi sportovni aredl s hfiSt€m na micové hry. Stravovani zakil probiha v samostatné
budové, ktera je v aredlu Skoly.

Skola ve svych dokumentech deklaruje zaméfeni na vyuku matematiky a p¥irodovédnych
pfedméti, coz podpotila posilenim dotace danych predméti v SVP. Od roku 1992 se skola
také specializuje na vyuku zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP).

Od posledniho institucionalniho hodnoceni Skoly v roce 2005 nastaly zmény zejména
v oblastech materialnich podminek a obsahu vzdélavani. V pribéhu sledovaného obdobi,
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tj. v poslednich tfech Skolnich rocich, doslo k ¢astecné obméne pedagogického sboru,
kvalifikovanost pedagogického sboru se zasadné nezménila. Skola ma vytvoreny velmi
dobré podminky pro vyuku, materidlni podporu ziskala realizaci mnohych projekti.
Vybavenost informa¢nimi a komunikaénimi technologiemi (ICT) je na velmi dobré trovni.
Nejvyssi povoleny pocet zak ZS je 760. K terminu inspek¢ni Cinnosti se ve Skole
vzdélavalo 646 zakt ve 27 tiidach. Byla zvySena kapacita skolni druziny z 80 na 120 déti.
Skola pecuje tézZ o 49 zaka s SVP, znichz je 44 se zdravotnim postizenim a pét se
zdravotnim znevyhodnénim. Zéky socialné znevyhodnéné ¢i mimotaddné nadané Skola
neeviduje. Ve Skolnim roce 2006/2007 bylo zifizeno Skolni poradenské pracovisté (gPP).
Ve sSkolnim roce 2012/2013 pracuje ve Skole 49 pedagogii, ztoho Sest specidlnich
pedagogt, jedna vychovna poradkyné, pét asistentek pedagoga, Ctyfi vychovatelky SD, dvé
metodicky prevence rizikového chovani. Jeden specialni pedagog pracuje v SPP.

Skola se aktivné zapojuje do realizace projektil, prezentuje se na vefejnosti, informuje o
sob& na webovych strankach, v méstském tisku 1 v lokalni televizi. V projektu EU penize
Skolam - ,Modern¢ a efektivné* se zameftila na individualizaci a inovaci, a to predevsim ve
tfidach s integrovanymi zaky. Cerpani je nastaveno od &ervence 2012 do roku 2015.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Organizace vzdélavani probiha dle schvaleného a aktualizovaného uéebniho planu SVP
s motivaénim néazvem Brana zivota. Od Skolniho roku 2007/2008 bylo postupné
realizovano zakladni i zajmové vzd&lavani podle SVP, od §kolniho roku 2011/2012 je
podle SVP postupovano jiz ve viech roénicich ZS. V 6. — 9. roénicich A tiid probiha
roz$ifend vyuka matematiky s vyrazné zvySenou dotaci o 7 hodin v 6. az 8. ro¢niku a 0 9
hodin v 9. ro¢niku. Pocty hodin, skladba pfedmétti a celd struktura vyukového dne, jako
zacatek a konec vyuky, pocet hodin ve vyucovacim dni, délky i rozvrzeni prestavek, dale
pocty Zakil ve tfidach a ve skupinach jsou v souladu s pravnimi pfedpisy.

O své vzdélavaci nabidce Skola vefejnost informuje. Pfijimdni zakd, rozhodnuti o
prestupech a ukoncovani Skolni dochazky probchlo ve sledovaném obdobi v souladu
s pravni normou. Kontrolou dokumentace o pfijimani a pribéhu vzdélavani bylo zjisténo,
ze vSem zakiim byl zajistén rovny piistup.

Byly zhlédnuty hodiny vybranych pfedmétl - cesky jazyk, matematika a anglicky jazyk.
Ve sledovanych hodinach ¢eského jazyka volili ucitelé organizac¢ni formy a metody prace
zalozené predevs§im na frontalni vyuce, jednalo se zdsadné o opakovaci hodiny. V jedné
hodiné byla zdafile vyuZita metodika programu Ctenim a psanim ke kritickému mysleni
(RWCT). Zaci komunikovali na urovni pfiméfené jejich véku, v hodinach pievazovala
pozitivni atmosféra a aktivni piistup zadkt k vyuce. Vzdé€lavani bylo motivovano,
propojeno s zivotnimi situacemi, v n¢kolika hodinach byly uplatnény mezipfedmétove
vztahy. Vyucujici vétSinou slovné posuzovali vykony zaki, v nékolika ptipadech bylo
vyuzito sebehodnoceni Zzakl zaloZené na praci schybou a na U€inné zpétné vazbeé.
Klasifikace zakt ani v jedné hodin€ neprobéhla. Materidlni podpora vyuky odpovidala
zaméfeni hodin; vyuziti didaktické techniky v jedné hodiné nesplnilo Zadany tcel.

V cizojazy¢ném vzdélavani jsou tiidy, v nichz pocet zakl ptesahl povolenou hranici,
dasledné déleny na skupiny. Vyuka byla vedena piedev§im pomoci anglickych pokynt.
Uplatnila se pfevazné hromadnd vyuka, ale téz prace ve skupindch ¢i dvojicich a
samostatna prace jednotlivych zakia. Vyucujici zaradily aktivizujici metody, nezanedbaly
poslech zaméteny na porozuméni a zatazena byla i pisen. Tempo vyuky bylo pfiméfené.
Priibéh hodin prokdzal bezproblémové vztahy zaki a ucitelli, projevil se zajem zakd o
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probirané ucivo. Ve sledovanych skupinach byli zatazeni téz Zaci se SVP. Vyucujici braly
ohled na jejich potieby. Zvolené postupy vyhovovaly v§em zaklim skupiny. Obsah hodin
byl zaméfen pfevazné na opakovéani a rozSifovani slovni zasoby, vyucujici se snazily
propojovat probiranou slovni zasobu s zivotnimi situacemi zaka (povolani rodict, zplisoby
a uzite¢nost komunikace, hledani ve slovnicich). V zavéru vyucovacich hodin zbyl ¢as na
hodnoceni a sebehodnoceni zdkl. Vyucujici piipravuji zédky na soutéze v anglickém
jazyce. Zaci mohou vyuzit ziskané znalosti ciziho jazyka na mimoskolnich akcich.

Hodiny matematiky se vyznacovaly individudlnim pfistupem vyucujicich, vhodnou
motivaci, vyraznou aktivitou zaki. Pozitivem je feSeni tloh spojenych s praxi - Zivotnimi
zkuSenostmi zakl, zdivodnéni postupll a vysledku, i chybnych. Prostor pro samostatnou
préci byl dostatecny.

Vysledky vzdélavani zjistuje Skola predevSim internimi metodami na Urovni
predmétovych komisi a metodickych organt. Pozornost vénuji ucitelé feSeni ptipadné
netsp&snosti zakd. Zaci 5. a 9. roéniku byli testovani v ramci projektu NIQES. Jinych
externich hodnoceni vysledki vzdé€lavani Skola v poslednich tfech letech nevyuzila.
Vysledky vzdélavani nejsou zietelné vyhodnoceny, ve vyro¢ni zprave je pouhy statisticky
piehled zavérecné klasifikace. Po vychovné strance chybi vyraznd pozitivni motivace,
nebot’ prevazuji tresty nad pochvalami. Celkové neni problematika hodnoceni vysledkl
vzdélavani v praxi Skoly systematicky feSena.

Poradenské sluzby ve $kole jsou na vysoké tirovni, zajidt'uji je pedagogové SPP, v némz
pracuje specialni pedagozka, dvé Skolni metodicky prevence a vychovna poradkyné.
Evidence zakii se SVP je ve vzorném potradku, vedenim je povétena specialni pedagozka,
kterd zajiStuje prenos informaci a doporuceni odborného poradenského zafizeni o
vhodnych postupech vzdélavani téchto zaka. Pro 38 zaka jsou zpracovany individualni
vzdélavaci plany dle doporudeni §kolskych poradenskych zafizeni (SPZ). Pro dva zaky, u
kterych SPZ nestanovilo vypracovani IVP, jsou vypracovany podpirné programy. Skola
sestavila tym pracovniki, ktery fesi pfedev§im prevenci rizikového chovani a neomluvené
absence.

Problematiku zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka Skola sleduje a vychovu ke
zdravi rozviji. Usiluje o bezpecné prostredi pro vzdélavani a o podporu zdravého vyvoje
zakt. Pravidla bezpeCnosti a ochrany zdravi jsou soucasti Skolniho fadu, Skola
prokazatelnym zplisobem poucuje Zdky i dosp€lé pracovniky o bezpecnosti a ochrané
zdravi. Z mnozstvi urazi na Skole se nejvétsi pocet poji s t€lovychovnymi aktivitami a
s chovanim zakl béhem ptestavek. V prevenci socialné patologickych jevl je pedagogiim
napomocen minimdlni preventivni program, jeho soucasti je nabidka mimoSkolnich a
zajmovych aktivit.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam jejiho zatazeni do Skolského rejstiiku.
SVP, jak pro ZS, tak pro SD, jsou zpracované podle pozadavkt $kolského zakona a RVP
ZV. Disponibilni hodiny byly vyuzity pfedevSim pro matematiku a ptirodovédné
predméty.

Reditelka koly a dva zastupci RS fidi ¢innost u¢itelti na zakladé organizaéniho fadu, ve
kterém jsou stanoveny kompetence pro jednotlivé funkce. Rizeni §koly, na némz se rovnéz
podili pedagogickd rada, pfedmétové a metodické komise, je funkéni aumoZiuje
napliiovat cile vzdélavaciho oboru 79-01-C/01 Zakladni Skola. Jsou vytvofeny zasadni
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koncepéni a autoevaluaéni dokumenty Skoly, které vymezuji rozvoj Skoly a hodnoti
napliovani. Otazky strategie rozvoje jsou projednavany ve vedeni Skoly, ve Skolské rad¢ a
se zfizovatelem.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost probiha, zamétfuje se piedev§im na konkrétni ucitele,
adaptaci zakii prvnich ro¢niki, plnéni osnov a na vedeni povinné dokumentace. Cilem
veskeré kontrolni ¢innosti je spiSe sledovat formy a metody prace a napomahat pii feSeni
ptipadnych problémii. Mén¢ systematicky je vénovana pozornost individualizaci zaki ve
vyuce, motivaci, ¢i metodické podpote vyucujicich, systému zjistovani tirovné funkénich
gramotnosti zakl a hodnoceni vysledkii vzdélavani. Piedavani informaci mezi vedenim
Skoly a pedagogickymi pracovniky je organiza¢né zajisténo.

Vyucovani probihd v kmenovych tfidach a odbornych ucebnéach, z nichZz mnohé prosly
rekonstrukci a byly zafizeny novym nabytkem a didaktickou technikou. Také mnohé
kmenové tfidy jsou postupné vybavovany interaktivni tabuli nebo projekénim zatizenim
spojenym s po¢itatem. Skola postupné pofizuje pro uéitele notebooky k praci ve tfidach i
k ptipravé na vyu¢ovani. ZS ma velkou, ale jen jednu t&locviénu, coz pii poétu 27 tid je
organizanim problémem. Venkovni sportovni aredl je stisnény a nevyhovuje velikosti ani
kvalitou vybaveni naroktim velké skoly.

Vedeni Skoly se zabyva personalnim rozvojem zamé&stnancl a vytvari podminky pro jejich
dalSi profesni riist. ZvySovani arozSifovani jejich kvalifikace vénuje Skola nalezitou
pozornost. Podporuje zacinajici pedagogické pracovniky do tii let praxe (k terminu
inspekce jeden). Skolni systém daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP)
podporuje realizaci SVP, u vsech pedagogickych pracovnikii podporuje zlepSeni
informacéni gramotnosti a schopnosti komunikace v cizim jazyce. Plan DVPP zahrnuje
doplilovani, rozsifovani a prohlubovani odborné kvalifikace pedagogi.

Reditelka fidi $kolu od roku 2005, spliiuje kvalifikadni predpoklady pro vykon funkce.
V roce 2012 se tcastnila konkurzniho fizeni a byla rozhodnutim Rady mésta Havifova opét
jmenovana do funkce, a to na obdobi Sesti let, s i¢innosti od 1. srpna 2012.

Skola pfijima opatfeni k odstrafiovani persondlnich rizik. Jeden z celkového poétu 49
pedagogickych pracovnikii ZS neziskal potiebnou u¢itelskou kvalifikaci. V jeho ptipadé
piihlizi vedeni Skoly k dlouholeté praxi a k dosaZzenému veéku. Zbyvajici pedagogicti
pracovnici ziskali kvalifikaci ucitele 1. & 2. stupn& ZS, piipadné kvalifikaci ucitele stfedni
Skoly pro vyuku vSeobecné vzdélavacich ¢i odbornych predméth. Asistenti pedagoga
ukoncili stiedni vzdélani maturitou, nebo ziskali vysokoskolské vzdélani a jsou Skolou
vysilani do kurst pro asistenty pedagoga. Pedagogicky sbor proSel zménami, v souCasnosti
prevladaji pracovnici s del$i pedagogickou praxi. Vyznamnym kladem v personalnim
slozeni sboru je skuteCnost, Ze se ve sboru nachézeji Ctyfi vyucujici se specializaci na
vyuku anglického jazyka a Sest specialnich pedagogl. Vychovna poradkyné a metodicky
prevence absolvovaly potiebné vzdélani. Skolské poradenské pracovisté je tedy po
personalni strance velmi dobie zajisténo. Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile
vzdélavacich program.

Finan¢ni piredpoklady Skoly k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programii byly
sledovany na zdklad¢ vykonovych a ekonomickych ukazateli za obdobi let 2009 az 2011.
Kapacita zakladni Skoly byla ve sledovaném obdobi naplnéna v roénim priméru na 86 %.
Poéty zaki doznaly mirného poklesu. Skola v hodnoceném obdobi hospodaiila
s finan¢nimi prostiedky pfidélenymi ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani a
na rozvojové programy, s prostiedky z Evropského socialniho fondu, s ptispévkem na
provoz z rozpoctu zfizovatele a s vlastnimi ptijmy z hlavni a doplitkové ¢innosti.
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Dotace ze statniho rozpoctu Cinily v priméru 74 % celkovych ro€nich neinvesti¢nich
vydajii Skoly a byly vyuzity vsouladu sucelem, naktery byly poskytnuty. Dotace
zfizovatele se na ro¢nich neinvesti¢nich vydajich skoly podilely v priméru 13 %.
Utelovych dotaci z rozvojovych programi vyhlasovanych MSMT $kola v roce 2009
vyuzila na zvySeni nendrokovych a motivacnich slozek platl pedagogickych pracovnikil
ana posileni urovné odmeénovani nepedagogickych pracovnikli, v roce 2011 na posileni
platové trovné pedagogickych pracovnikii s vysokoskolskym vzdélanim. Kazdoro¢né
znich bylo pofizovano Skolni vybaveni pro Zaky 1. ro¢niku zdkladniho vzdélavani
a hrazeny platy asistentd pedagoga a Skolniho speciadlniho pedagoga. Uvedené ucelové
finan¢ni prosttedky byly pouzity v souladu s cili programti.

V letech 2010 az 2011 cerpala Skola dotaci z Evropského socidlniho fondu v ramci
opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost na projekt ,,Vznik centra
DVPP na tzemi mésta Havifova — ZvySovani kompetenci a dovednosti pedagogickych
pracovnik®. Do projektu, z jehoz prostfedka byly financovany platy a souvisejici odvody
lektori. a materidl a sluzby souvisejici stimto vzdélavanim, byly ve spolupraci
s Magistraitem mésta Havifova zapojeny dal§i dv€é havifovské Skoly. Ostatni zdroje
financovani tvofily vtomto obdobi vlastni piijmy za vzdélavani ve Skolni druzin€ a
za Skolni stravovani a ptijmy z doplitkové ¢innosti, z jejithoz vynosu hradila skola potteby
hlavni ¢innosti. Budovy byly Skole svéteny do spravy. Z fondu reprodukce majetku a z
investi¢ni dotace zfizovatele Skola vybavila Skolni jidelnu plynovym kotlem a plynovou
smazici panvi. Z investicnich prostfedkii vyse uvedeného projektu spolufinancovaného
z Evropského socidlniho fondu pofidila Skola interaktivni tabule, servery, softwary a
pocitatovou sit. Bézné opravy audrzbu (malovani, opravy schodist, schodd, podlah,
elektroudrzbu apod.) hradila skola z pfispévku na provoz. Na provozni vydaje poskytoval
zfizovatel finan¢ni prostfedky v dostate¢né mifte.

Spoluprace s partnery mé piiznivy vliv na zptisob a pribéh vzdélavani. Reditelka $koly
vytvaii podminky pro ¢innost Skolské rady. Pfedavad informace o pribéhu vzdélavani,
koncepcni zdméry rozvoje Skoly a dokumenty k projednani ¢i schvaleni. Ve Skole pracuje
nadacni fond, ktery podporuje vybrané akce Skoly. Zakonni zéstupci jsou o ¢innosti Skoly
informovani prostfednictvim webovych stranek Skoly a vyvések, prostfednictvim Skolniho
Zasopisu Majak, jsou zvani na konzultace a na pravidelné tiidni schiizky. Zaci vyuZivaji
k feSeni problémt piimy kontakt na ucitele.

Zavéry
Vzdélavaci nabidka $koly odpovida podminkam, za nich? byla zaiazena do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni.
Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zdasadami a cili stanovenymi $kolskym zikonem.
Pii realizaci SVP respektuje zdsadu rovného p¥istupu. Vyraznd je podpora ¥dkim se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Bezpecnost a ochranu zdravi Zaku Skola zajist’uje, podporuje jejich zdravy psychicky
i fyzicky vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecCnostni rizika a piijima opatieni k jejich
postupnému sniZovdni.
Vedeni Skoly piijima potiebna opatieni k odstraiiovani persondlnich rizik.
Skola urcovala priority podle svych rozpoctovych moinosti. Finanéni zdroje, které méla

ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich
programii. Pri realizaci SVP je vyuZiva v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.
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Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

. Uplné znéni ke dni 1. 1. 2012 zfizovaci listiny ze dne 28. 1. 2002 Zéakladni $koly

Havitov-M¢ésto 1. maje 10a okres Karvind, pfispévkova organizace schvalené
Zastupitelstvem mésta Havifov na zékladé svého usneseni ¢. 386/10ZM/2011 ze dne
19. 12. 2011 s a¢innosti od 1. 1. 2012 a s dodatkem €. 1

Rozhodnuti MSMT &. MSMT-7500/2012-25 ze dne 29. 2. 2012 ve véci zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ii€innosti od 1. 9. 2012

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Zakladni Skoly Havifov-Mésto 1. m4je 10a
okres Karvina, ptispévkova organizace s ucinnosti od 1. 8. 2012 na dobu urcitou 6 let vydané
na zakladé usneseni Rady mésta Havifova ¢. 2376/37RM/2012 ze dne 30. 5. 2012 (RS
od 1. 8. 2005)

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani Brdna Zivota s opravou &asové
dotace disponibilnich hodin a rozsifeni nabidky volitelnych pfedmétii na 2. stupni
schvalenou dne 30. 8. 2009 a s tpravou ¢asové hodinové dotace nékterych predmétt
na 2. stupni a Gpravou nabidky volitelnych predméti k 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2012

Skolni #ad ZS &. 2010/SR/01 s uéinnosti od 1. 9. 2010 s dodatkem ¢&j. 2010/SR/01
a s ucinnosti od 1. 2. 2012

Koncepce rozvoje skoly ze dne 3. 4. 2012

Plan prdce Skoly 2012 — 2013 véetné planu DVPP, Minimalniho preventivniho
programu aj.)

Viastni hodnoceni skoly, skolni roky 2007-08, 2008-09, 2009-10

Skolni preventivni strategie platna pro skolni rok 2012/2013

Rady odbornych uéeben platné ve $kolnim roce 2012/2013

Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2012/2013

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii zakladni Skoly
Organizacni rad ze dne 25. prosince 2006

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012
Rozvrh vyu€ovacich hodin platny k terminu inspekce

Ttidni knihy vSech tfid vedené v elektronické podobé

Vlastni hodnoceni Skoly za $kolni rok 2010/2011 ze dne 25. 10. 2011

Struktura vlastniho hodnoceni skoly pro Skolni rok 2010/2011 ze dne 2. 10. 2010

Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2009/2010 (5), 2010/2011 (5),
2011/2012 (5), 2012/2013

Kniha urazii (Zaci) vedena od roku 2002

OsvédCeni o absolvovani programu celoZivotniho vzdélavani (Ctyfi semestry)
¢. 395/2008 z 19. ¢ervna 2008
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23. Zaznamy z jednani tfidnich schizek (sezndmeni se Skolnim faddem) ze dne 20. zaii
2012

24. Plan DVPP na 8kolni rok 2012/2013 (soucast planu prace Skoly)

25. Tabulky &. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2009 ze dne 12. 1. 2010, v roce 2010 ze dne 13. 1. 2011 a v roce 2011 ze dne
18.1.2012

26. Utetni zavérky k 31. 12. 2009 ze dne 20. 1. 2010, k 31. 12. 2010 ze dne 25. 1. 2011
ak31.12.2011 ze dne 1. 2. 2012

27. Piipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje (dale ,,KU MSK*): Rozpis p¥imych
vydaji na vzdélavani a dal§i ucelové neinvesticni prostitedky na rok 2009
¢j. MSK 39701/2009 ze dne 4. 3. 2009 a na rok 2011 ¢j. MSK 73032/2011 ze dne
27.4.2011

28. Pipis KU MSK: Zména ukazatelii v oblasti pfimych vydajii na vzdélavani a dalsi
ucelové neinvesticni prostiedky na rok 2009 ¢j. MSK 65298/2009 ze dne 16. 4. 2009,
na rok 2010 ¢. MSK 178761/2010 ze dne 25. 10. 2010 a na rok 2011
¢j. MSK 186239/2011 ze dne 25. 10. 2011

29. Piipis KU MSK: Zména ukazateli v oblasti piimych vydaji na vzdélavani na rok 2009
a dopliujici informace k rozvojovému programu ,,Hustota* a ,,Specifika®“ ¢j. MSK
177556/2010 ze dne 29. 10. 2009

30. Piipisy KU MSK: Ugelova neinvesti¢ni dotace na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni
pro zaky 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani* na rok 2009 ¢j. MSK 92742/2009 ze dne
28. 5. 2009, na rok 2010 ¢j. MSK 95147/2010 ze dne 7. 6. 2010 a na rok 2011
¢j. MSK 83915/2011 ze dne 23. 5. 2011

31. Piipis KU MSK: Uéelové neinvestiéni prostiedky na rok 2009 &. MSK 101992/2009
ze dne 11. 6. 2009

32. Piipis KU MSK: Zména ukazateld v oblasti pfimych vydaji na vzdélavani na rok 2010
¢j. MSK 197683/2010 ze dne 29. 11. 2010

33. Hlavni knihy za 1-12 2009, 2010 a 2011
34. Rozbory hospodateni za roky 2009, 2010 a 2011
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ostravé dne 1. 11. 2012

Mgr. Sarka Fiedlerova Hanu$ova, §kolni inspektorka Sarka Fidlerova Hanusova v. r.
Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor Kazimierz Worek v. r.
Mgr. Vladislav Vancura, skolni inspektor Viadislav Vancura v. r.

Bc. Jaroslava Sivkova, kontrolni pracovnice Jaroslava Sivkova v. r.

Be. Libuse Svecova, kontrolni pracovnice Libuse Svecova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Havitoveé dne 2. 11. 2012

Ing. Viera Horvathova, feditelka Skoly Viera Horvdthova v. r.
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Piipominky Feditele Skoly

19.11. 2012 Ptipominky byly/nebyly podany.





