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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu Zakladni §koly Sakvice s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani dle § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zékona.

Inspekéni zjiSténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni 8kola Sakvice, okres Bieclav (dale $kola) je pfispévkovou organizaci, jejimz
ziizovatelem je Obec Sakvice, Hlavni 12, 691 67. Dle rejstitku kol a 8kolskych zafizeni
Skola vykonava cCinnost zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolniho klubu. Statutarnim
organem pravnické osoby je feditelka Skoly.

Skola prosla v uplynulém roce zasadni zménou. Vlivem stile klesajiciho poétu zaki
v poslednich letech (2001/2002 - 144, 2004/2005 — 116, 2005/2006 - 119, 2006/2007 - 99)
bylo ukonéeno vzd&lavani na druhém stupni a zastavena ¢innost $kolniho klubu. Skola je
od Skolniho roku 2007/2008 malottidni Skolou s kapacitou 250 zakt, v niz je vzdélavano
52 zéka. Vyuka probihd ve tiech tfidach, zaci 1. a 2. ro¢niku jsou vyucovani v 1., Zaci 3.
ro¢niku ve II. a Zaci 4. a 5. ro¢niku ve III. tfidé. Vyuka Ceského jazyka, matematiky a
ciziho jazyka ve III. tfid¢ je vyu€ovana oddélené pro zaky 4. a 5. ro¢niku.



Ve Skole doslo ve skolnim roce 2007/2008 v souvislosti s ukon¢enim vyuky na druhém
stupni k poklesu poctu pedagogickych pracovnikil, v soucasnosti zde vyucuje 6 ucitelt
(v lofiském skolnim roce 10).

Skolni druzinu nav§tévuje 46 zaki. Skola jim umozituje kvalitni vyuZiti volného &asu
v fad¢ krouzkl sportovniho a uméleckého charakteru, ¢imz vyuzivd jednak materidlni
podminky skoly (keramika), jednak potencidlu vyucujicich (sbor, flétna). Stravovani je pro
zaky zajiStovano v jidelné¢ matei'ské Skoly.

Ve skolnim roce 2007/2008 se v 1. rocniku vyucuje podle skolniho vzdélavaciho programu
(dale SVP) ,,Skola pro radost*, v ostatnich roénicich dobiha vyuka podle vzdélavaciho
programu Zakladni skola ¢j. 16847/96-2.

Skola sidli ve star$ijednopatrové budové, vniz ma v soudasné dob& nadstandardni
prostorové podminky pro vzdélavani, nebot’ vyuziva uvolnéné odborné ucebny v 1. patte.
V soucasné dob¢ se pfipravuje slouceni zdkladni a matetské Skoly v jeden pravni subjekt,
s cilem dostate¢né vyuZit volné prostory skoly.

I1. Ekonomické udaje

Skola ve sledovaném obdobi let 2005 az 2007 hospodaiila zejména s finanénimi
prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale SR), tj. s dotacemi na ptimé néklady
na vzdélavani a s piispévky na provoz od zfizovatele. V letech 2005 a 2006 byly Skole
poskytnuty téelové dotace ze SR vramci programu ,Uprava vzdélavacich programi
7. ro¢nikli Skol smétujicich k rozvoji klicovych kompetenci zaka*“ (HODINA) urcené
k jeho feSeni. Ve sledovaném obdobi tii let byly Skole kazdorocné ze SR poskytnuty
ucelové dotace v ramci statni informacni politiky ve vzdélavani, ur€ené na neinvesti¢ni
vydaje ptfi zavadéni informacnich a komunikacnich technologii (ddle ICT) do vyuky,
ptivzdélavani pedagogickych pracovniki, programového vybaveni a infrastrukturu ICT
nevybavenych Skol a dale na podporu konektivity Skol.

Podil finan¢nich prosttedki SR na celkovych neinvestinich nakladech Skoly cinil
ve sledovaném obdobi cca 80 %. VySe poskytnutych financnich prostfedkii urcenych
na ptimé naklady na vzdélavani na rok 2007 oproti pfedchozim dvéma letim poklesla,
jelikoz ve Skolnim roce 2007/2008 doslo k vyznamnému snizeni poctu zaka Skoly — témet
o polovinu. Neinvesticni vydaje Skoly vhlavni c¢innosti ze SR se pohybovaly
ve sledovaném obdobi poslednich tfi let vrozmezi cca od 34 tis. K& do 54 tis. K¢
na jednoho zaka.

Udrzbu budovy $koly (v letech 2006 az 2007 probéhla napf. vyména oken a oprava
socialniho zafizeni), jeji vybavovani a provozni ndklady Skola teSi ve spolupréaci se
ziizovatelem, ktery je k jejim potfebam vstficny. Vzhledem k nizkym poctim zaka ve
ttidach a poskytnutym vyjimkam se ztizovatel podilel rovnéz na tthrad¢ osobnich nékladt
zaméstnanct sSkoly.

IT1. Hodnoceni S$koly
Vedeni $koly

SVP je zpracovany podle pozadavki Skolského zékona a podle zasad Rdmcového
vzdelavaciho programu pro zadkladni vzdélavani (dale RVP ZV) a zohlednuje persondlni a
materidlni podminky Skoly. Obsahové nedostatky zjist€né textovou analyzou, které se
tykaly vlastniho hodnoceni, formulace vychovnych a vzdélavacich strategii a doplnéni
konkrétni formy realizace prifezovych témat jsou odstranitelné. Metody a formy préce,
které byly uplatiovany ve sledované vyuce 1. ro¢niku, ne vzdy napomahaly napliovat



vychovné a vzd&lavaci strategie stanovené v SVP. Nizky podet zakii ve spojené t¥idé
umozioval sice individudlni praci, ale uplatiovanim pfedevs§im frontdlni metody a spise
stereotypnich forem prace nebyly u Zakl rozvijeny vSechny klic¢ové kompetence.
Strategické zaméry Skoly stanovila feditelka rdmcoveé v Koncepci rozvoje Zakladni skoly
Sakvice rok 2007/2008. Tyto obecné cile jsou vsouladu s dlouhodobymi zdméry
vzdélavani Ceské republiky a Jihomoravského kraje. Konkrétni rozpracovani hlavnich
zamérl Skoly je stanoveno v planu prace na skolni rok, dokumentiim vSak chybi vzajemna
obsahova provazanost a souvislosti s redlnymi podminkami Skoly (zména uplné Skoly
v malotiidni Skolu a z toho vyplyvajici disledky).

Rizeni pedagogického procesu je zaloZeno na vymezeni povinnosti viech pedagogickych
pracovnikd a dobré organizaci vychovné vzdélavaciho procesu. Vnitini informacéni systém
vyplyva z cCastého kontaktu vSech vyucujicich, a bé€zné zélezitosti jsou proto feSeny
operativné. Vnéjsi informacni systém je zajiStovan prostiednictvim zdkovskych knizek, na
ttidnich schizkach, osobnimi kontakty, pfipadné na webovych strankdch a v obecnim
zpravodaji. Na jednani pedagogické rady jsou v dostate¢né mife projednavany organizacni
zalezitosti a vysledky vzdélavani zaka.

Skola zpracovala vlastni hodnoceni za uplynulé obdobi, ve kterém objektivné zhodnotila
svoje pozitiva i rezervy ve vsech stanovenych oblastech. Hodnoceni prace Skoly provadi
feditelka rovnéz ve vyrocnich zpravach, v nichZz dobfe pojmenovavd nedostatky a
stanovuje opatfeni. Dosud vSak nebyla vétSina néaslednych opatfeni realizovana. Zna¢nou
rezervou v fidici préci feditelky Skoly je kontrolni ¢innost. Piestoze si je tohoto nedostatku
védoma a zlepSeni v této oblasti zahrnula do planu prace, zatim se ji nedafi realizovat vétsi
pocet hospitaci, coz negativné ovliviiuje kvalitu vzdélavani. Zavery vlastniho hodnoceni ve
vé&tsing oblasti koresponduiji se zjisténimi CSI.

Oblast vedeni Skoly je hodnocena jako priimérna.

Piedpoklady pro naplnéni obsahu vzdélavani

Persondlni podminky ve $kole jsou na standardni Urovni. Podminky odborné kvalifikace
nesplituje vyucujici anglického jazyka a ucitel, ktery ma odbornou kvalifikaci pro druhy
stupent zakladni Skoly. Péci o zaky ve skolni druziné zajist'uje kvalifikovand vychovatelka.
Vedeni Skoly dlouhodobé¢ sleduje zkvalitiiovani persondlnich podminek podporou dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP), které promyslené planuje v souladu
s pottebami Skoly a zamétenim jednotlivych vyucujicich. DVPP bylo orientovano zejména
na vzdélavani zaméfené na tvorbu SVP, uplatiiovani inovativnich metod a forem prace a
Skolsky management.

Skola podporuje zdravy vyvoj zékii, vychova ke zdravi je jednou z jejich priorit. Postupné
proto zlepsSuje kvalitu bezpecného a zdravého prostfedi pro vzdélavani zaka (opravy
osvétleni, rekonstrukce toalet, nové lavice). Ucitelé poskytuji zakiim dostatek informaci
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi béhem vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich
¢innostech. S podrobnostmi k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi, které jsou vymezeny
ve Skolnim fadu, byli Zaci prokazatelné seznameni. Mira urazl je nizk4 a v letoSnim roce
klesala v souvislosti se snizenym poctem zakd.

Reditelka 3koly vénuje pfijimani 7akii do prvniho roéniku naleZitou pozornost.
Dokumentace o prubehu a vysledcich pfijimaciho fizeni vedena Skolou je pfehledna a
dokladé napliovani ptislusnych zdkonnych ustanoveni pfi ptijimani ke vzdélavani.

Oblast predpokladii pro naplnéni obsahu vzdélavani je na standardni vrovni.



Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Z rozhovoru s vedenim Skoly a ze Skolnich dokumentt vyplynulo, Ze se Skole dosud nedafri
rozvijet partnerstvi se zdkonnymi zastupci zaka. Rodice zaki pasivné piijimaji informace a
otevienost ze strany §koly. Reditelka $koly zatim netsp&iné hleda moznosti, jak spolupraci
s rodi¢i prohloubit, moznosti vidi napf. v zapojeni zdkonnych zastupct i vetejnosti do déni
ve Skole a lepSi propagaci jeji ¢innosti. Se Skolskou radou se spoluprace soustredi
na projedndvani a schvalovani zdkonem uréenych dokumentd, feditelka predava clenim
Skolské rady potfebné informace a Skolska rada operativné pomaha fesit aktualni problémy
ve Skole. Zftizovatel vychazi Skole vstfic zejména v oblasti financovani materidlniho
vybaveni. Dobfe je nastavena spoluprace s pedagogicko psychologickou poradnou (déle
PPP) a Policii CR. S dal§imi partnery $kola nespolupracuje. Celkovy piinos partnerstvi je
pro vyssi kvalitu vzdélavani prozatim malo vyrazny.

Partnerstvi je na standardni urovni.
Prubéh vzdélavani

Skola méa zpracovana pravidla hodnoceni zaki jako samostatny dokument, pravidla
hodnoceni jsou az na drobné odchylky dodrzovana. Zaci jsou hodnoceni b&znym
zplisobem, v pribéhu inspekéni ¢innosti bylo vyuzivani klasifikace zakl zcela vyjimecné.
Pokud bylo v hodinach zatazeno Ustni hodnoceni, bylo vétSinou kolektivni, povzbuzujici
zaky do dal$ich pracovnich ¢innosti, jen malo adresné a nekonkrétni. Informovanost rodict
je dostatend. O slovni hodnoceni zdkonni zastupci zékii nepozadali. Skolni matrika
umozinuje dobry piehled o pribéhu vzdelavani a klasifikaci zakt. Oblast hodnoceni je na
standardni Grovni.

Skola identifikuje zaky se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami (dale SVP) a vytvati
personalni podminky pro jejich uspésné vzdelavani. Mimotfddné nadani ani integrovani
zaci ve smyslu pfislusné vyhlasky ve Skole nejsou. Oblast vychovného poradenstvi
garantuje vychovna poradkyné a feditelka Skoly v jedné osobé&. Spolupracuje s PPP a
koordinuje cely proces vzdélavani zakt se SVP, ktefi byli diagnostikovani (v letoSnim roce
je téchto zaka 10). Jejich osobni dokumentace je vedena pecliveé a prehledné. Individuélni
plany pro zaky se SVP nejsou vypracovany. V ramci vyuky byl v pribéhu inspekéni
¢innosti zaznamenan individualni ptistup k zaklim se SVP zcela vyjimecné. Ve Skole chybi
vyhodnocovani prace se zdky se SVP a stanoveni dalSich postupl pfi praci s nimi.
Dyslektickym zakiim se v ramci krouzku vénuje specidlni pedagog. Oblast tcelnosti a
ucinnosti podpory zakl se SVP je hodnocena jako priimeérna.

Skola ma ke vzd&lavani z4kd nadstandardni prostorové podminky. Z byvalych kmenovych
tfid druhého stupné ZS jsou dnes vybudovany pIné vyuzivané odborné uéebny a prostory
pro Skolni druzinu. Ttidy jsou ucelné pfizpisobeny vyuce vSech vyucovacich predméta.
Na estetické vyzdobé 8koly se podileji samotni Zaci svymi vytvarnymi pracemi. Skolni
prostiedi je Cisté a upravené. Pozornost je vénovéna inovaci materidlnich pomiicek a
pfedev§im pribéznému doplnovani vnitintho vybaveni (vyskové nastavitelny Skolni
nabytek). Vypocetni technika je na velmi dobré urovni, v pribéhu inspekéni ¢innosti s ni
zaci nepracovali.

Reditelka koly vénuje pozornost také klimatu $koly. Vzniklé problémy v komunikaci
mezi zaky v jedné tiid€ operativné fesila ve spolupraci s tfidnim ucitelem a PPP. Ve tfid¢
prob&hlo monitorovani vztahli v kolektivu Zakl. S vysledky testovani vnitiniho Zivota
vyucujici prabézné pracuji a snazi se o napravu zlepSeni klimatu ve tiidé. Z vyjadreni
vyucujicich v ramci rozhovort vyplynulo, ze atmosféra mezi pedagogickymi pracovniky
ve Skole se odehrava v pratelském duchu a pracovni podminky pedagogl jsou na velmi



dobré urovni. Vedeni Skoly potieby svych zaméstnanct fesi a snazi se jim vychézet vstfic.
Oblast vnitiniho prosttedi skoly odpovida standardu.

K posouzeni pribéhu vzdélavani a Grovné vzdélavacich procesti v zdkladni skole byly
provedeny hospitace ve vSech tfidach a u vSech vyucujicich. Ve sledovanych hodinach
ceského a anglického jazyka, matematiky, prvouky, ptfirodovédy, télesné a hudebni
vychovy a pracovnich ¢innosti byly sledovany a hodnoceny: podpora a rozvoj Ctenaiské
gramotnosti, ptirodovédné vzdélavani a vychova ke zdravi. Vzhledem k tématim
probiranym v jednotlivych pfedmétech nebylo mozné sledovat spolecenskovédni
vzdélavani. Z dokumentt Skoly je vSak zfejmé, Ze je v prubéhu vzdélavani realizovano.

V hodinach, které byly organizovany v kmenovych ttidach, odbornych ucebnach na
Skolnim pozemku a htisti, Zaci dobfe pracovali s u¢ebnicemi, pracovnimi listy a pracovnim
nafadim. Vyucujici U€elné vyuzili radiomagnetofon, jiné pomicky vyuZzivany nebyly,
v hudebni vychové byli Zaci obklopeni hudebnimi nastroji, které vyuzil ke kvalitnimu
doprovodu pouze vyucujici. Samostatna prace v hodin€ anglického jazyka vyzadovala
slovniky, se kterymi zaci nepracovali, coz velmi snizovalo efektivitu prace. Prestoze ve
ttidach byly prostorové podminky pro praci na kobercich, zaci Casto pracovali na zemi
mimo né.

Vstupni motivaci nebyla vénovédna dostatecnd pozornost. PribéZznou motivaci pro Zaky
byla ustni pochvala, zména Cinnosti ¢i zafazeni soutéZe. Ve frontdlné¢ vedené vyuce
ptevazovaly podobné metody a formy prace. Presto zaci v Ceském jazyce spravné
aplikovali probrané ucivo, dokéazali samostatné pracovat a chépali souvislosti. Celkoveé
byla vénovana mensi pozornost rozvoji ctenadiskych dovednosti, thlednosti pisma a
dodrZovani hygienickych navyki nejen u psani, ale také v hodin€ hudebni vychovy pii
zpévu & skupinové praci v anglickém jazyce. Ctenafstvi a étenaiské dovednosti se dafilo
podporovat pouze v hodiné cteni aktivizujicimi ukoly k pfectenému textu a vedenim
¢tenafskych denikd.

V hodinach matematiky Zaci samostatné fesili slovni tkoly, ne vZdy se jim dafila prace tak,
aby vsSichni pochopili postup ke spravnému vysledku, a tak ptiklad pouze mechanicky
ptepsali z tabule do seSitu. V pracovnim vyucovani zéaci prokazovali velmi odlisny zdjem
o manudlni ¢innosti a riznou uroveil pracovnich dovednosti. V hodiné anglického jazyka,
ktera byla vedena pouze v ¢eském jazyce, Zaci miniméalné¢ komunikovali mezi sebou nebo
s vyudujici v cizim jazyce, zvolené ¢innosti byly zdlouhavé a neefektivni. Zaci prokazovali
malé znalosti.

Vychova ke zdravi byla velmi dobie rozvijena v hodiné télesné vychovy nejen podporou
télesné zdatnosti zakt, ale i vychovou k ochrané zdravi a osobniho bezpeci. Tato oblast je
podporovana rovnéz Ucasti na fadé sportovnich akci, pofddanim Skoly v pfirod¢ a
spolupraci s riznymi institucemi (policie, krizové centrum apod.). V hodiné prvouky byly
dobte vyuzity nasténné obrazy a ptirodniny, byly vyuZity znalosti zakl a jejich vzajemné
kooperace. Uroveii vyuky piirodovédy negativné ovlivnilo nizké pracovni nasazeni zaku i
jejich nekazen, hodina byla vedena piili§ tradiéné a stereotypné. Zaci neméli v hodinach
dostateCny prostor pro objevovani a pouzivani vlastnich postupli feSeni. Individudlni
pristup k zakiim se SVP byl ojedinély.

Ukonceni vétSiny hodin bylo malo promyslené, bez zavére€ného hodnoceni pribéhu
vyuky, k sebehodnoceni nebyli Zaci vedeni. Pfes zminéné nedostatky ve vétSin€ hodin
pracovali se zajmem, akceptovali nastavend pravidla a styl vyuky a aZ na vyjimky se
chovali pfirozens. Casovd dotace pro vyuku odpovidala uéebnim planim. Celkové
primérnou Uroven pribehu vzdélavani ovlivnily predevs§im tradiéni formy vyuky - Skola
zatim malo realizuje projektovou vyuku a pokud byla pouzita skupinovéd prace, neméla



dosud efektivnéjsi dopad na vzdélavani. Pozitivem byly tematické exkurze a navstévy
vystav a divadelnich pfedstaveni i ucast zakl v soutézich a olympiddach.

Pribéh vzdélavani ve Skole mél celkové priimérnou uroveri.
Vysledky vzdélavani

Uspésnost zakli po dobu vzdélavani, popiipadé jejich selhdvani pii napliiovéani
vzdélavacich cilti Skola zjistuje béznym zplisobem a pouziva k tomu vlastni hodnotici
nastroje. Komercni testy Skola vyuzila v letoSnim Skolnim roce pro Zaky patych tfid,
vysledky zatim neobdrzela. Ucitelé se zabyvaji vysledky vzdélavani na jednani
pedagogické rady. Hodnoticim prvkem je pro Skolu bezproblémovy piestup na vyssi
stupent. V ptipadé netspéchu zika Skola nemd zpracovanou strategii na podporu jeho
uspesnosti.

Tato oblast je zajist’ovana standardnim zpiisobem.

Zavérefné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélavani a $kolské sluzby v souladu se zdpisem do §kolského rejstiiku.
Vzdélavani realizuje podle platnych ucebnich dokumentii pro zdakladni vzdélavani. Vyse
financnich prostiedkit poskytnutych zdakladni Skole ve sledovaném obdobi odpovidala
jejim potfebam p¥i poskytovani vzdélavani.

Skola md dobré piedpoklady pro napliiovdni vidélavacich cilii svymi materidlnimi a
persondlnimi podminkami. Vhodné vyuZiva vybaveni a prostory pivodné uplné Skoly a
dal§im vzdélavanim pedagogickych pracovnikit podporuje zkvalitnéni vyuky. Planovani,
delegovani pravomoci a organizace Skoly zajist'uje jeji bezproblémovy chod. PrileZitosti
k pozitivnim zménam je vyuZiti vlastniho hodnoceni, zlepSeni kontrolni innosti ieditelky
Skoly a diisledna realizace naslednych opatieni.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych oblastech Ctendiské gramotnosti, vychovy
ke zdravi a piirodovédného vzdélavani jsou celkové hodnoceny jako priumérné, a to
zejména diky uplatiiovani jednotvdarnych vzdélavacich postupi. PrileZitost k dalSimu
rozvoji ma Skola rovnéZ v Cetnéjsi realizaci projektové vyuky, lepSi spoluprdci s partnery
a prezentaci Skoly.

Hodnotici stupnice

Podprimérny stav Primérny, funkéni, Nadprimérny
(standardni) stav (nadstandardni) stav
Zjistén vyskyt kritickych | ZjiStény stav vyhovuje standardu, Zjistény stav bez rizik,
nebo nepiipustnych rizik, | gkola je funkéni, rizika jsou vyskytuji se nékteré oblasti,
nepiiznivy stav, rizika jsou | pfipustna nebo okrajova kt?,ré Ize hodn(?tlt]ako
kritickd nebo nepfipustna piiklady dobré praxe
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25.

26.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

. ZFizovaci listina Zdkladni $kola Sakvice, okres Breclav véetné Dodatku ze dne

9. kvétna 2000

Statut zdkladni skoly, priloha zrizovact listiny ze dne 12. kvétna 2000

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 15. prosince 2006

Rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mladeze a telovychovy ve véci zapisu zmeny
v udajich o pravnické osobe vedenych v rejstiiku skol a skolskych zarizenich ¢. j.
3462/2007-21 ze dne 19. dubna 2007 s G€innosti od 1. zati 2007

. Rozhodnuti ¢. j. JMK 21 332/2006 s u¢innosti od 1. ¢ervna 2006 ze dne 30. kvétna

2006
Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zarizeni ze dne 15. prosince 2006

. Rozhodnuti MSMT ¢. j. 30 925/05-21 s ucinnosti od 15. #ijna 2005 ze dne 14. fijna

2005
Protokol o provedeni zmény ¢. j. Sine/2004-21 MSMT ze dne 16. listopadu 2004

. Jmenovani do funkce reditele ¢. j. 378/2004 s G¢innosti od 1. listopadu 2004 ze dne

26. tijna 2004

Souhlas s jmenovinim do funkce reditelky Zdikladni Skoly Sakvice, ¢ j. JMK
35794/2004 ze dne 21. tijna 2004

Pozastaveni vzdélavani na 2. stupni ZS ¢. j. 159/07 ze dne 15. listopadu 2007
Rozhodnuti ZS Sakvice o ukonceni vzdélavani zdaki na II. stupni ¢. j. 36/07 ze dne
1. bfezna 2007

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1.- 4. ctvrtleti 2007 ze dne 11. ledna 2008

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1.- 4. ctvrtleti 2006 ze dne 11. ledna 2007

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1.- 4. ¢tvrtleti 2005 bez data

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 5. tijna 2005

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 16. fijna 2006

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 27. z&ti 2007

Z 2-01 Vykaz o Skolni druzine-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2005 za Skolni
klub ze dne 16. listopadu 2005

Z 2-01 Vykaz o Skolni druzine-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006 za Skolni
druzinu a skolni klub ze dne 3. listopadu 2006

Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne
8. listopadu 2007

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2005 bez data

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2005 ze dne 18. ledna 2006

Hlavni kniha za obdobi od 01. 01. 2005 do 31. 12. 2005 tisk ze dne 14. kvétna 2008
Vysledkové iicty za obdobi od 01. 01. 2005 do 31. 12. 2005 Stiedisko: KU tisk ze dne
13. ledna 2006

Vysledkové iicty za obdobi od 01. 01. 2005 do 31. 12. 2005 Stredisko: OU tisk ze dne
2. kvétna 2006

Rozpoctova zména Cislo 23 ¢ j. JMK 11 626/2005 OS ze dne 31. biezna 2005 -
LHODINA,,

Rozpoctova zména Cislo 61 ¢. j. JMK 17 658/2005 OS ze dne 9. kvétna 2005 — SIPVZ
Oznameni o poukdzani financnich prostiedkii ¢. j. JMK 20 017/2005 OS ze dne
23. kvétna 2005 - SIPVZ P III - Infrastruktura

Prehled neinvesticnich ukazateli: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2006 ¢. j. JMK
156 473/2006 ze dne 11. prosince 2006



27.
28.

29.

30.

31.
32.

33.
34.

35.

36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.

56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

67.

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 29. ledna 2007

Obratova predvaha za obdobi od 01. 01. 2006 do 31. 12. 2006 ze dne 19. bfezna
2007

Vysledkové iicty za obdobi od 01. 01. 2006 do 31. 12. 2006 Stiedisko: KU tisk ze dne
29. ledna 2007

Vysledkové iicty za obdobi od 01. 01. 2006 do 31. 12. 2006 Stiedisko: OU tisk ze dne
29. ledna 2007

Rozpoctova zmeéna cislo 89 ¢. j. JMK 70 337/2006 ze dne 30. kvétna 2006 — SIPVZ
Prehled neinvesticnich ukazateli: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007 ¢. j. JMK
161 273/2007 bez data

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 25. ledna 2008

Vysledkové iicty za obdobi od 01. 01. 2007 do 31. 12. 2007 Stiedisko: KU tisk ze dne
14. kvétna 2007

Vysledkové iicty za obdobi od 01. 01. 2007 do 31. 12. 2007 Stredisko: OU tisk ze dne
14. kvétna 2007

Obratova predvaha za obdobi od 01. 01. 2007 do 31. 12. 2007 ze dne 12. tnora 2007
Rozpoctova zmeéna cislo 360 ¢. j. JMK 160 994/2007 ze dne 7. prosince 2007 —
SIPVZ

Vystupni hodnoceni (1 ks) ze dne 31. ledna 2008

Plan vychovného poradenstvi pro skolni rok 2007/2008

Zprava z PPP — Klima tridy

Vnitini Skolni 7ad s u¢innosti od 1. zati 2007

T7idni vykazy vSech tid

T7idni knihy vsech tiid

Katalogove listy vSech zaki Skoly

Kniha urazii s u¢innosti od roku 1996

Kniha urazii deti, Zaku a studentu ze dne 1. zati 2007

Odskodnéni urazu (2 ks) — skolni rok 2007/2008

Traumatologicky plan ze dne 1. zati 2006

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti (bez data)

Pravidla hodnoceni Zakii (bez data)

Organizacni 7ad Skoly — provozni 7ad Skoly ze dne 1. ledna 2005

Vnitrni skolni 7ad ze dne 28. srpna 2007

Rad §kolni druziny ze dne 1. zaii 2007

Pracovni 7ad ze dne 1. zati 2006

Smérnice k primarni prevenci socialné patologickych jevii u deti, Zakii a studentii ze
dne 2. ledna 2008

Prevence sikany ze dne 2. ledna 2008

Smérnice pro organizaci a rizeni useku PO ze dne 27. bfezna 2007

Prehled ulozenych materialii na useku PO a BOZP ze dne 31. fijna 2007

Vyrocni zprava o cinnosti skoly — Skolni rok 2004/2005 ze dne 15. zati 2005

Vyrocni zprava o ¢innosti skoly — skolni rok 2005/2006 ze dne 3. fijna 2006

Vyrocni zprdva o cinnosti skoly — Skolni rok 2006/2007 ze dne 10. fijna 2007
Dokumentace — Skolska rada — rok 2005 az 2008

Zapisy z jednani pedagogické rady — Skolni rok 2007/2008

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil ZS Sakvice — $kolni rok 2007/2008
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu (bez data)

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,,Skola pro radost* s Gi&innosti
od 1. zafi 2007

Rozpis dozort pro skolni rok 2007/2008



68. Rozvrh hodin vsech tiid pro skolni rok 2007/2008

69. Zaverecny protokol ke zpraveé o vysledku nasledné verejnopravni kontroly ¢. j.
Fk/2007/ZS ze dne 20. prosince 2006

70. ICT plan Skoly (bez data)

71. Oznameni o provedeni kontroly ze dne 3. tijna 2005

72. Evidence dochazky — skolni rok 2007/2008

73. Spis prijeti zZdaka kzakladnimu vzdelavani véetné odkladu Skolni dochazky a
dodate¢nému odkladu povinné skolni dochazky pro skolni rok 2007/2008 (5 ks)

74. Spis prijeti zZdaka k zakladnimu vzdelavani véetné odkladu Skolni dochazky a
dodate¢nému odkladu povinné skolni dochazky pro skolni rok 2008/2009 (8 ks)

75. Zadost o povoleni vyjimky z poctu Zdkii ¢. j. 84/07 ze dne 16. dubna 2007

76. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2007/2008 (bez data)

77. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku ze dne 30. srpna 2006

78. Koncepce rozvoje ZS 2006 — 2008 (bez data)

79. Inspekéni zprava ¢ j. CSI — 1392/06-12 ze dne 16. ledna 2007

80. Inspekcni zprava ¢. j. CSI— 124 309/00-005109 ze dne 27. Fijna 2000

81. Vzorek zakovskych knizek zaka Skoly

82. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt skoly — §kolni rok 2007/2008

83. Dokumentace zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami — Skolni rok 2007/2008

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Lenka Spackova Lenka Spackova, v. r.
Mgr. Ladislava Hodonska Ladislava Hodonska, v. r.
Ing. Hana Sarounova Hana Sarounova, v. r.

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe ieditel
Skoly/Skolského zafizeni podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, KiiZovad 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich

obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.



Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Alena Rohrerova, feditelka Alena Rohrerova, v. r.
Skoly

Sakvice dne  18. 6. 2008
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