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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Pfedmétem inspekcni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
pribé¢hu a vysledki vzdelavani, véetné hodnoceni napliiovani Skolnich vzdéldvacich
programdl.

Charakteristika

Stiedni priimyslova Skola potravinaistvi a sluzeb Pardubice (dale ,,Skola*) vykonava ¢innost
v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Ke dni inspekéni ¢innosti byly
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ve stiedni skole v denni formé vzdélavani vyucovany obory vzdélani s maturitni zkouskou
29-41-M/01 Technologie potravin, 29-42-M/01 Analyza potravin a 29-41-L/01 Technologie
potravin. Dale byly vyucovany obory vzdélani s vyuénim listem 29-53-H/01 Pekar,
29-54-H/01 Cukrar, 65-51-H/01 Kuchai-cisnik a 66-51-H/01 Prodavac.

Od minulé¢ inspekéni cCinnosti doSlo k vyrazn€jSimu vyhranéni Skoly smérem
K potravinaiskym oborim a sluzbam, coz ptiznivé podpotilo mimo jiné ukoncéeni vzdélavani
Vv dobihajicich oborech vzdélani zaméfenych na odévnictvi, podnikani nebo ekonomiku.
Tato zména se pouze minimalné dotkla poklesu celkového poctu zakl skoly, vyraznéji
se zménila pouze vyS§§i mira zastoupeni zakt v nematuritnich oborech. Ve stiedni Skole bylo
k 30. 9. 2019 vykazano 175 zakt v osmi tfidach oboru vzdélani s maturitni zkouskou (véetné
30 zaka ve dvou tfidach nastavbového studia) a 214 zaku v deviti téidach obort vzdélani
S vyucnim listem.

Skola ke dni inspekéni Ginnosti evidovala 25 zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
pro tfi z nich byl vypracovan individualni vzdélavaci plan. Ubytovani zaka je zajiSténo
v Domové mladeze a $kolni jidelné Pardubice, Rozkova 331, ke stravovani mohou z&ci
vyuzit napft. Skolni jidelnu Gymnézia Pardubice, Dasicka 1083.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly k Gigelnému fizeni provozu skoly i jejimu pedagogickému vedeni vyuziva
delegovani pravomoci na své zastupce a dals$i povéiené zaméstnance. Koncepéni zameéry
dalsiho rozvoje Skoly byly zpracovany na obdobi 2017 az 2019 a v pojmenovani cill
a zpusobu jejich dosaZzeni vychazeji zrealnych moznosti a podminek. Napliovani
jednotlivych strategii vedeni Skoly pravidelné¢ vyhodnocuje, Skola je UspéSnd zejména
Vv podpote odborného vzdélavani nebo rozvoji skoly jako centra dalSiho vzdélavani.

Vzdélavaci nabidka sSkoly je dostatecné Siroka. Jednotlivé Skolni vzdélavaci programy
reaguji na situaci na trhu prace nebo na zajem uchazect o studium, jsou cilené aktualizovany
prace poéty uchazeéi o obory vzdélani 29-53-H/01 Pekat nebo 66-51-H/01 Prodava¢. Skola
je autorizovanou osobou pro realizaci vzdélavani v rdmci Narodni soustavy kvalifikaci
ve skupiné oborti potravinafstvi a potravinaiské chemie, byla také Ministerstvem
zemé&délstvi jmenovana Centrem odborné ptipravy. V souladu s vizi svého dalsiho rozvoje
Skola podporuje zdjem o potravinaiské obory napt. pofadanim odbornych kurzi nebo
nabidkou ziskani profesni kvalifikace.

Pravidla k organizovani ¢innosti §koly jsou nastavena ve $kolnim fadu a dalSich vnitinich
predpisech, umoziuji fidit pribéh vzdélavani. Systém kontrolni a hospita¢ni ¢innosti je
vedenim $koly nastaven, ale jeho vyhodnocovani je v n¢kterych ptipadech spise formalni.
Méng ucelna je napt. podpora zacinajicich pedagogli nebo pedagogii s mensi pedagogickou
praxi. V pfipadé potieby se sice mohou obracet k vedeni $koly a kolegim o pomoc
a podporu, ale jedna se spiSe o nahodilé aktivity bez systematického metodického vedeni
ze strany $koly. V omezené mife dochazi k cilenému vyhodnocovani kvality vyuky zejména
teoretickych pfedmétli, zdrojem informaci pro dil¢i analyzy jsou vice hodnoceni vysledka
vzdélavani jednotlivych Zak, méné vliv metod a forem prace pedagogt pii vyuce. Naméty
pro svou préci i podnéty k jejimu zlepSovani skola od pedagogi, zaky i jejich rodici piijima.
Zpravidla se jedna o okamzita jednéani za ucelem feSeni konkrétniho problému. Systematické
nastaveni zpracovavani a vyhodnocovani podnéti by vice podpofilo otevienou komunikaci.
Uroveti vzajemné komunikace mezi vedenim koly, Zaky a pedagogy uvniti $koly pozitivng
podporuje ptiznivé klima.
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Pedagogicky sbor tvoifi pfevazné odborné kvalifikovani pedagogové. Dalsi vzdelavani
pedagogickych pracovnikl je uskute¢tiovano podle planu, K jehoz ndvrhu i realizaci
se vyjadiuji 1 predmétové komise nebo jednotlivi ucitelé. Profesni rozvoj pedagogt
podporuje realizace projektd z pfislusnych vyzev, v jejichz rdmci byly realizovany
napf. staze pedagogu ve firméach.

Realizace preventivnich opatfeni a vychovné poradenstvi jsou =zajisStovany dvéma
pedagogickymi pracovnicemi, které absolvovaly pfisluSné specializa¢ni studium. Pfi feSeni
problémt spolu aktivné spolupracuji, v ptipadé potieby iniciuji jednani vychovné komise,
ktera se tak ucelnd podili na véasné intervenci pii aktualnich problémech. Skola spolupracuje
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dal$imi institucemi (Poradna pro rodinu, OSPOD),
a to predevSim v oblastech prace szaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
problematiky zaskolactvi apod. Zaktim je poskytovano i kariéri poradenstvi. Metodicka
prevence kazdoro¢né aktualizuje plan preventivnich opatfeni a vede pisemné zdznamy
umoznujici dolozit rozsah a obsah Cinnosti, navrzena irealizovana opatieni 1 jejich
Gspé$nost. Skola fesi problémy tykajici se predevdim vysoké absence, vysokého poétu
neomluvenych hodin, $kolni neuspésnosti, Sikany, koufeni, nebo uzivani navykovych latek.
Nastaveni prosocialnich vazeb v ttidnich kolektivech zejména prvnich ro¢nikti podporuje
organizovani adapta¢nich kurzi. Rovnéz vychovna poradkyné zajistuje piipravu
a vyhodnocovani individualnich vzdélavacich plant a dalSich podpurnych opatieni. Podili
se na organizaci adaptacniho kurzu, zprostfedkovava zakam dle jejich zajmu konzultaci
s psychologem, poskytuje kontakty na fadu dalSich odborniki a instituci.

Vyuéujici jsou Vramci pedagogické rady i jednani pfedmétovych komisi informovani
0 zacich se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale poskytovani podpory v ramci vyuky
podle doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni bylo ve sledovanych hodinach spise
ojedinélé. Ve Skole se aktualné vzdélavd nékolik zaku-cizincd, a to pfevazné v prvnim
ro¢niku. Skola se s touto situaci setkala poprvé, provedenou zékladni jazykovou diagnostiku
téchto zakd Vv dob¢ inspekéni Cinnosti vyhodnocovala. Problémem je u téchto zaki
porozuméni ceskému jazyku zejména pii vykladu uciva nebo pochopeni pracovniho postupu
Podporou skole je spoluprace S organizaci zajist'ujici pro cizince jazykové kurzy.

Materialn€é technické podminky umoZiuji plnéni Skolnich vzdélavacich programi
vyudovanych oborii vzdélani. Skola pro vyuku odborného vycviku a praxe disponuje
vybavenymi vlastnimi pracovisti a laboratofemi, ucelné vyuziva také pracovisté v realném
prostfedi u smluvnich partnert. Pro podporu vzdélavani potizenim ucebnich pomtcek skola
vyuziva sponzorskych darii od pravnickych osob. Skola si vylepsuje finanéni situaci téZ
provozovanim dopliikové ¢innosti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Teoretické vyuCovani se ve Skole vyznacovalo ve vétSiné piipadii pozitivné nastavenou
vzajemnou komunikaci mezi uciteli a Zaky. Pfevazovala vyuka frontalni formou s ucitelem
jako jedinym zdrojem informaci (vyklad), didakticka technika byla vyuzivana ojedinéle.
Nizka mira ucelného vyuziti aktiviza¢nich prvku vedla nékdy zaky k pasivité, vyuka byla
doplilovéna jen obCasnym zafazenim samostatné prace. Skupinova prace nebyla vyuzivana,
vzéjemna spolupréce mezi zaky ojedinéle, coz omezovalo napf. moznost cilené diferencovat
vyuku a tim zvysit ucelnou podporu slab§im zaklim nebo motivovat zdky nadané. Ucitelé
vyuCovaci hodiny zpravidla pfipravovali vice podle tematickych plani zamétenych
na ucivo, méné na oc¢ekavané vysledky vzdelavani podle skolnich vzdélavacich programd.
Dil¢i rezervy byly v nékterych hodinach zaznamenany v oblasti metodiky nebo pedagogické
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diagnostiky. To se méné¢ pfizniveé odrazelo v praci se vzdélavacim cilem, ktery byl vyjimeéné
orientovan na zéka.

V uvodu hodin c¢asto probihalo opakovani z ptedchazejici vyuky, fizenym rozhovorem
se zaky nebo zkouSenim ucitelé¢ dokéazali overovat jejich dil¢i znalosti. V dal$im prabéhu
vyuky bylo Zakiim prezentovano ucitelem ucivo Casto za podpory piedem piipravenych
materiali. V nékterych piipadech tyto materidly obsahovaly velké mnozstvi pojm,
na jejichz samotné vysvétleni nebyl dostatek prostoru. V ptipadé monoténniho vykladu
se zaci soustfedili pouze na opisovani poznamek do sesitd. Diferenciace vyuky byla
zaznamenana jen ojedinéle, vyjimkou bylo napft. dil¢i rozdéleni naro¢nosti zadavanych uloh
v matematice s ohledem na zaky piipravujici se k maturitni zkouSce z matematiky. Pokud
ale ucitelé dokazali ucivo pfi vykladu strukturovat a uvadét do realnych souvislosti (véetné
zkuSenosti ziskanych z praktického vyucovani), vznikal Casto prostor na vzajemnou
komunikaci, ktera zaktim umoznila aktivné se zapojit do vyuky a podporovala proces uceni.
Zejména ucitelé s niz$i mirou pedagogickych zkuSenosti méné¢ promysleli vymezeni
a nasledné upeviovani zakladnich pojmt, ¢imz se jim S menSim uspéchem dafilo zaktim
vysvétlit u¢ivo dopliujici nebo rozsifujici. Vyuzivani podptirnych opatfeni a individualni
pristup k zakiim se specidlnimi vzd¢lavacimi poticbami byly zaznamenany spiSe v mensi
mife. Ucitelé védi o zacich s potfebou podpory, obvykle jim ale poskytnou pouze delsi ¢as
pro plnéni jednotlivych ukoli.

V nékterych hodinach byly ucelné vyuzivany ucebnice, ucebni texty nebo didaktické
pomiucky. Pfi vyuce Ceského jazyka a literatury nebo cizich jazykl byly Gcelné vyuzivany
také vhodné zvolené umélecké texty nebo texty k seznameni s pojmy literarni teorie,
k charakteristice slovni zasoby nebo k rozvoji ¢tenaiské gramotnosti. Vybér texti cilené
podporoval rozvoj emocionalniho prozivani. V matematice bylo podnétné vyuzivani
vyukovych programil napf. pro zobrazovani grafii funkci. Vyuzivani praktickych znalosti
zakd v realné situaci bylo CastéjSim jevem ve vyuce teoretickych odbornych predméti.
V nékterych piipadech se hodiny vyznacovaly spise zdlouhavym diktovanim nového uciva,
coz sice nahrazovalo chybéjici vhodné ucebnice, ale nepodporovalo cilenou diskusi
k odbornym tématim. Pokud byla vzajemna diskuse mezi ucitelem a Zzaky zatfazena,
rozvijela pozitivné i postoje zaki k ziskavanym odbornym kompetencim a umoziiovala jim
ucelné osvojeni 1 napt. odborné terminologie. Zavéry hodin, které nékdy probihaly spise
V Casove tisni, vyucujici jen velmi mélo vyuzivali ke shrnuti pribéhu vyucovaci hodiny,
Které by pomohlo zaktim ujasnit si iroven ziskanych znalosti nebo dovednosti. Pokud ucitelé
hodnotili vyuku, tak zpravidla sami a bez vyrazné&jsiho zapojeni zakt. Tim byla omezena
moznost ziskat prospé€Snou zpétnou vazbu o vhodnosti zvolenych vzdélavacich strategii,
upevilovani ziskanych znalosti se ¢asto pfesouvalo na nasledujici hodiny nebo na domaci
ptipravu zaku.

Praktické vyucovani (zejména odborny wvycvik), bylo provadéno piredevsim
pii produktivnich ¢innostech pod vedenim ucitell na pracovistich Skoly s potiebnym
vybavenim nebo pod vedenim instruktori na pracovistich smluvnich partnerd, bylo dobie
organizac¢né zajisténo. Aktivni individualni pfistup ucitelti k zaktim, vhodné instruktazni
ukazky jednotlivych tkont a pfip. i podpora ptitomnych zaki se specidlnimi vzdélavacimi
poticbami motivovaly zaky k dodrzovani technologickych postupt, k samostatnosti
a k peclivosti. V prubéhu sledované vyuky bylo zaznamenano efektivni vyuzivani casu
a aktivni pfistup zaki k plnéni zadanych ukoli. Ucitelé poskytovali zakiim zpétnou vazbu
vyuzitelnou k jejich dal§imu uceni, sledovali a hodnotili vykon, produktivitu a kvalitu préce.
Bylo dbano na upeviiovani zasad bezpecné prace a ochrany zdravi. V prub&hu praktického
vyucovani byla mezi ucastniky vzdélavani ziejma piijemna tvaréi pracovni atmosféra.
Realizace vyuky prostfednictvim produktivnich ¢innosti, ptispivala k celkovému rozvoji
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zakl a potvrzovala uspesné osvojeni nékterych potfebnych kompetenci. Jejich dosazeni
doklada i Gspé&sny prodej pekaiskych a cukraiskych vyrobkt ve skolni prodejné. Zaci byli
schopni komunikovat o vykonavané préci a zdiivodnit pracovni postup. Ucitelé podporuji
kreativitu zak, vhodné¢ ji usmériuji, ¢imz vytvaieji podminky pro samostatnou tvurci praci
uplatnitelnou nejen v praxi, ale inasoutézich odbornych dovednosti. Teoreticka vyuka
gastronomickych obora je vhodné dopliiovana specializa¢nimi kurzy, jejichz absolvovani
podporuje uplatnéni absolventi Skoly na trhu prace a zaroven zaky seznamuje s novymi
trendy v oboru.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje a vyhodnocuje celkovou uspésnost pii vzdélavani. Ve skolnim roce 2018/2019
byla neuspésnost zakd Skoly vysoka, v pfipadé oborG vzdé€lani s maturitni zkouskou
neprospivalo piiblizné€ 15 % zaki, u oborii vzdélani zakoncenych zavérecnou zkouskou byl
u uvedeném obdobi neusp&$ny téméi kazdy paty zak (19 % neprospivajicich). Nejméné
uspésni jsou zaci skoly v matematice, v poslednim hodnoceném obdobi (2. pololeti $kolniho
roku 2018/2019) byl témét ve dvou tietinach tiid skoly primérny prospéch horsi nez 3,5,
ve tfech z nich (dokonce 4,0 nebo horsi). Opatteni pfijimana Skolou ke zlepSeni uvedené¢ho
stavu jsou spiSe méné uc¢inna, $kola vsouladu se Skolnim akénim planem a jeho
vyhodnocenim zdkim ohrozenym Skolni neuspéSnosti nabizi piedevSim konzultace
nebo doucovani. Rozvoj matematické gramotnosti je u zakii omezovan mj. pocetnimi
navyky, mén¢ rozvinutym logickym myslenim a ¢aste¢nou nesamostatnosti zaki pfi feSeni
matematickych tloh a problémi. Pro feSeni soucasného stavu je prilezitosti k rozvoji
Vv samotné vyuce matematiky zaméfeni pedagogi na vhodnost pozivanych metod a forem
prace (zaci nékdy povazuji vyklad za rychly nebo mélo srozumitelny), zafazovani ¢astéjsiho
nebo ucelnéjSiho zplsobu opakovani a procvicovani matematickych dovednosti zakd,
napt. samostatnych nebo kooperativnich aktivit zakt podporujicich alespon ¢aste¢nou
diferenciaci ve vyuce. Pro celkové zlepseni vysledkt vzdélavani ve Skole je v ptipadé
teoretické vyuky piilezitosti k rozvoji vyraznéjsi zaméfeni na kompetence zaku a oéekavané
vysledky jejich vzdélavani.

Na horsi vysledky vzdélavani ma sviy dil¢i negativni vliv také vysoka absence zak, celkove
¢inila ve Skolnim roce 2018/2019 v priméru téméf 210 hodin na zaka (ptiblizné pét az Sest
tydnit vyuky). Vysokd absence zdkli vcetné velkého mnoZzstvi neomluvenych hodin
se zejména v oborech vzdélani zakoncenych zavéreénou zkouskou ¢asto promitd do snizeni
stupné hodnoceni chovani. Zaskolactvi je jednim z nejcastéjSich divodi k udé€lovani
kazenskych opatfeni véetné¢ podminecnych vylouceni, Skola tento jev vyhodnocuje,

ale pfijimana opatieni prozatim K vyraznéj§imu zamezeni jeho vyskytu nevedla.

Z predmétli spole¢né casti maturitni zkousky Zaci Skoly V poslednich tfech letech
ve srovnani s zaky ostatnich $kol v odpovidajici skupiné obori vzdélani dosahovali lepsich
vysledku zejména v anglickém jazyce. Vysledky z ¢eského jazyka a literatury se vyraznéji
zhors$ily ve Skolnim roce 2018/2019, pti¢emz piiblizné 38 % zakt neuspélo alesponi v jedné
dil¢i zkouSce spolecné casti maturitni zkousky. V pfipadé matematiky ve Skolnim
roce 2018/2019 ¢inil pramérny prospéch zaku 4,2 (40 % zaku bylo hodnoceno stupném
nedostate¢ny). U néastavbového studia je n€kolik poslednich let tispéSnost zakii ve spolecné
¢asti maturitni zkouSky nizka, aZ na vyjimky maji zaci Skoly ve skupiné€ obori vzdélani
patiicich mezi tzv. ,technické nastavby* vyrazn¢ vys§i neuspéSnost v porovnani
s celostatnimi vysledky. Mira neuspésnosti se pohybuje kolem 50 %. Vysledky zaku Skoly
u zavérecnych zkousek jsou napfi¢ jednotlivymi obory vzdélani zpravidla stabilni a velmi
dobré, mira netispé$nosti zaku je nizka. Opakujicim se jevem jsou spise lepsi vysledky zaku
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pii Gstni a praktické zkouSce nez U pisemné zkousSky. V pfipadé¢ maturitni i zavérecné
zkousky byl pocet zaku absolvujicich s vyznamenanim minimalni.

Jako prosttedek k motivaci zakl ke vzdélavani slouzi spoluprace skoly s mnoha institucemi
a firmami, které se podileji napt. na realizaci odborné praxe nebo stazi. To umoziiuje rozvoj
odbornych kompetenci zaku a uplatfiovani teoretickych poznatka v praxi. V ramci projekta
poznavaji Zaci gastronomické provozy i v zahrani¢i. Zajem o svuj obor zaci prokazuji tiéasti
Vv soutézich odbornych dovednosti zaméfenych na gastronomii, aspésni jsou na regionalni
I celostatni urovni zejména pekati nebo cukrafi (Jak nam chutna Evropa, Pekai roku, Gastro
Krométiz, Kouzleni zperniku apod.). Dvé zakyné uspésné reprezentovaly Skolu
V uplynulém Skolnim roce v celostatni soutézi Prodavac 2019.

Prezentaci Skoly na vetejnosti podporuje tradicni aktivni Gcast zaku pti akcich poradanych
firmami a institucemi (Dozinky, Velikonoce apod.), Skola potfdda pro zdjemce o studium
i Sirokou vefejnost Dny otevienych dvefi a kazdoro¢né prestavuje praci skoly na vystavach
sttednich Skol nejen v Pardubickém kraji. Svoji vzdélavaci nabidku predstavuje i zakim
zakladnich $kol napt. v ramci projektovych dni, potencialni uchazeée o studium motivuje
moznosti vyzkouset si dovednosti v gastrooborech v odbornych dilnach nebo laboratofich.

Zavéry

Vyvoj Skoly
- Od minulé inspek¢ni ¢innosti doslo k ukonceni vzdé€lavani v nékolika oborech
vzdélani.
Silné stranky
- Organizace a odbornost vzdélavani zejména v praktickém vyucovani,
- podpora vzdélavani organizovanim odbornych kurzl a profesnich kvalifikaci,
- efektivni spoluprace se socidlnimi partnery Skoly v oblasti zajisténi vzdélavani zaka
V realném prostiedi.
Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Nizsi ucelnost pedagogické podpory zacinajicim ucitelim nebo ucitelim S nizsi
pedagogickou praxi,
- méné Casté nastaveni vzdélavacich cilii vyucovacich hodin zejména pfti teoretické
vyuce na zaky a jejich vzdélavaci potieby,
- mala strukturovanost vyucovacich hodin a mensi vyuzivani aktivizujicich metod
a forem prace v teoretickém vyucovani,
- mala ucelnost opatieni Skoly k feSeni vysoké miry absence zakl ve vzdélavanti,
- vySsi poCty netspésnych zaki v pribézném hodnoceni.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Ukelngji podporovat ucitele s mensi pedagogickou praxi v oblasti vedeni hodin
se zaméfenim na metodickou stranku vyuky a pedagogickou diagnostiku,

vV

- zlepsit strukturu hodin teoretického vyucovani se zaméfenim na Castéjsi zatazovani
uvodni motivace, vhodné mezipfedmétové vztahy, vyuziti aktivizujicich prvkd,
ucelnou fixaci poznatki a vyuzitelnou zpétnou vazbu od zakd,

- zafazovat ucelnéj$i metody a formy prace ve vyuce teoretickych predméti véetné
Castéjsiho vyuziti samostatné prace zaki nebo kooperativnich metod vyuky
zamétenych na diferenciaci vzdélavani podle Girovné zak,
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- zvazit ucelnéjsi podporu zaklim ohroZenych skolnim netispéchem a zvysit 1 motivaci
zakl k dochazce do skoly.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 30 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tifida 1556, 530 02 Pardubice, pFipadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Hownd e

© o N oo

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 18. 9. 2019
Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani na obdobi 2017 az 2019
Skolni ad platny ve §kolnim roce 2019/2020

Skolni vzdélavaci programy vyudovanych obord vzdélani platné ve §kolnim
roce 2019/2020 (v listinné podobg)

Dokumenty k planovani a realizaci DVPP ve $kolnim roce 2018/2019 (vybér)
Dokumentace k plantim a realizaci hospita¢ni ¢innosti ve $kolnim roce 2018/2019 (vybér)
Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Rozvrhy hodin, rozvrh hodin a piestavek v odborném vycviku pro skolni rok 2019/2020
Ttidni vykazy a katalogové listy zakt pro Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 (vybér)
Ttidni knihy stfedni §koly pro skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 (vybér)
Dokumentace k praktickému vyuéovani ve skolnim roce 2019/2020 (vybér)

Deniky odborného vycviku pro $kolni rok 2019/2020 (vybér)

Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani, $kolni rok 2019/2020
(vybér)

Personalni dokumentace k odborné kvalifikaci pedagogickych pracovniku (vybér)
Doklady z oblasti bezpe¢nosti prace a ochrany zdravi (vybér)

Dokumentace vychovného poradenstvi a preventivnich programii ve Skolnim
roce 2018/2019 a 2019/2020

Dokumentace k ukon¢ovani vzdélavani zakua ve Skolnim roce 2018/2019
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Piipadné
piipominky zaglete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tifida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Valéasek, skolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Martin Valasek v. r.

Ing. Jan Cerny, $kolni inspektor Ing. Jan Cerny V. r.
Mgr. Petra Holankova, skolni inspektorka Mgr. Petra Holankova v. r.
Bc. Daniela Razova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Ruzova v. r.
Mgr. Alena Klouckova, odbornice na gastronomii Mgr. Alena Klouckova v. r.

Mgr. Zorka Vecetova, odbornice na vyuku cizich jazykt Mgr. Zorka Vecetova v. I.

V Pardubicich dne 7. 11. 2019

Datum a podpis feditele Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Zdenék Zitko, feditel skoly Mgr. Zdenék Zitko v. 1.

V Pardubicich dne 13. 11. 2019
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