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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpist.

Hodnoceni podminek, prubé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou,
matefskou Skolou a skolni druzinou, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk
vzdelavani podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programt pro zékladni vzdélavani,
ptedskolni vzdélavani azajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem.

Hodnoceni spole¢ného vzdélavani se zaméfenim na napliovani podpuirnych opatieni.



Charakteristika

Ptispévkova organizace (dale ,,Skola®) vykonava Cinnost zakladni Skoly, mateiské Skoly,
Skolni druziny, $kolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny. K terminu inspekéni ¢innosti Se
ve tiech tifidach prvniho az patého rocniku vzdélavalo 46 zaki vcetné peti zakt s potiebou
podptrnych opatfeni 2. stupné. K zajmovému vzdélavani bylo piihlaSeno ve dvou
oddélenich 36 ucastnikli. Matetska Skola vzdélavala ve dvou tiidach 39 déti véetné 11 déti
V poslednim roce povinné piedskolni dochazky a ctyt déti mladSich tii let. Pocet zaki
od posledni inspekéni ¢innosti vyrazné vzrostl, matei'ska $kola ma stoprocentné naplnénou
kapacitu. Dlouhodobé¢ se zvySuje i zajem o umisténi déti i zakt do skoly, ktera zdlraziuje
individualni pfistup ke vSem ucastnikiim vzdélavani a nabizi podnétné komunitni prostiedi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly vychazi pii fizeni zjasné pétileté koncepce rozvoje. Priority ve
vychovné-vzdélavaci ¢innosti spojuje s metodikou programu Zacit spolu zacilenou na
kooperativni vyuku podporujici komunikativnost, flexibilitu a tvofivost vSech ucastnikt
vzdélavani. Systematické planovani je zaméfeno na zlepSovani personalnich a materialnich
podminek pro realizaci $kolnich vzdélavacich programu vSech soucasti $koly, partnerstvi
a kvalitni prezentaci skoly na vefejnosti. Plany jsou realistické, dafi se je pribézné uspésné
napliovat.

Rizeni $koly se opird o Cinnost feditele a vedouci uéitelky matefské Skoly, ma vsak
predevsim tymovy charakter, ktery podporuje aktivitu a odpovédnost vSech zaméstnanct
Skoly a respektuje vnitini i vné&j§i podminky Skoly. Zahrnuje Uzkou spolupraci se
ztizovatelem a zakonnymi zastupci. Funk¢né je delegovana metodicka oblast na zkuSenou
pedagozku zdkladni Skoly, kterd diisledné v tomto sméru podporuje i zacinajici ucitelky.
Reditel $koly piesto nadale kumuluje celou fadu kompetenci véetné svych manaZerskych
povinnosti. V dusledku tohoto zna¢ného pracovniho zatizeni jsou kontrolni a hospita¢ni
Cinnosti provadény nahodile piimym kontaktem pii spolupraci s ostatnimi pedagogy
a prostiednictvim spoluprace v centech aktivit. Tato skute¢nost se nepromita negativné
Vv kvalité vzdélavani, ale do ur¢ité miry brzdi sledovani procest v organizaci i rozvoj osobni
motivace pedagogtl.

Mlady pedagogicky sbor tvoii deset pedagogickych pracovnikii S vékovym primérem 36 let.
Vzdélavani zajistuji v zékladni Skole ¢tyfi ucitelé véetné feditele, tii vychovatelky skolni
druziny, z nichz jedna zastava zaroven funkci asistentky pedagoga. Vzdélavani v mateiské
Skole zajistuji tii ucitelky vcetné vedouci uclitelky. Pedagogové Skoly jsou odborné
kvalifikovani pro vykon své pedagogické prace kromé Ctyf, kteti v sou¢asné dobé dokoncuji
studia. Tyto skuteCnosti nemaji vliv na kvalitu vzdélavani. Vnitini informaéni systém je
funkéni, kromé pravidelnych jednani pedagogické rady je realizovany zejména dennim
osobnim ptedavanim informaci a elektronickou komunikaci. Vyznamnym informa¢nim
nastrojem jsou pravidelné tydenni metodické porady, které podporuji iniciativu a kvalitni
spolupraci vSech pedagogi pii piipravé pedagogického procesu, tzv. centra kolegialni
podpory. Vystupem téchto tymovych setkavani jsou portfolia s plany osobniho profesniho
rozvoje, ¢imz ucitelé¢ zkvalitiiuji své pedagogické dovednosti a vytvareji podminky pro
sdileni zkusenosti s pedagogy dalSich spolupracujicich skol.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd vychazi z kvalitniho a systematického planu
podporujiciho aktualni cile a potieby Skoly. Plan je zaméfen na rozsifovani i prohlubovani
kvalifikace, vysledky tohoto vzdélavani se projevuji pozitivné v kvalité vyuky a motivaci
pedagogt. ZkuSenosti pedagogti jsou ucinné pienaseny prostiednictvim aktivni spoluprace



se vzdélavaci organizaci a s pedagogickymi fakultami metodou sdileni zkuSenosti ucitel
Skoly s dal§imi angazovanymi uciteli z jinych $kol i budoucimi pedagogy.

Reditel aktivné spolupracuje se ziizovatelem, coZ se pozitivné odrazi v kontinualnim
zlepSovani materialnich a prostorovych podminek ke vzdélavani, které se vzhledem
K nartstajicimu poctu zaku piiznivé zkvalitiuji. Zakladni $kola i matetska Skola se nachazi
pfevazné v nove zrekonstruovanych prostorach. Détem i zakiim Skola poskytuje dostatecné
mnozstvi prostoru na aktivity, které podnécuji jejich osobnostni rozvoj. Novym nabytkem
byly uceln¢ vybaveny kmenové ucebny i Skolni druzina. Vybaveni §koly audiovizualni
I vypocetni technikou je na vyborne Urovni. Nepodafilo se dosud zajistit vhodny prostor pro
vyuku télesné vychovy.

Financovani vydaji Skoly bylo =zajistovano predevS§im dotaci ze stadtniho rozpoctu
navzdélavani a piispévkem od zfizovatele na provoz. Déle bylo financovani $koly
podpoieno prostiedky z rozvojovych programii MSMT, projektd spolufinancovanych
z rozpoc¢tu EU. Dalsi dota¢ni a nada¢ni tituly umoznily modernizaci materidlniho vybaveni
nové otevirané tfidy ndbytkem, didaktickymi pomuckami a IT technologiemi. Finanéni dar
podpofil stravovani zaku ze socialné slabych rodin. P¥ijmovou stranku hospodareni posiluje
uplata za ptedskolni vzdélavani a pobyt ve $kolni druzing. Spravné stravovaci navyky jsou
podpoteny zapojenim do projektu Ovoce a zelenina do $kol. Skola poskytuje bezpe&né
prosttedi pro vzdélavani a odpovidajicim zplsobem se vénuje zajiSténi bezpecnosti
a prevenci rizik.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani déti v matefské Skole i zaku v zakladni Skole je organizovano v souladu
s aktualizovanymi $kolnimi vzd€lavacimi programy a S postupy programu Zacit spolu.
Vychovné-vzdélavaci strategie, metody a formy prace zakladni Skoly a matetské skoly byly
funkéné¢ a promyslen¢ propojovany. Pedagogové pii praci optimalné navazovali na
dosavadni znalosti a zkusenosti déti i zaka s prihlédnutim K jejich specifickym potiebam.

Na zaky byly kladeny ptfiméfené a srozumitelné pozadavky, vyucujici je seznamovali se
vzdélavacimi cili a vedli je k vlastnimu vyhodnocovani napliiovani téchto cili. VSichni
pedagogové volili v pribéhu vyuky Géelné pestré metody. Ve sledovanych hodinéch aktivné
rozvijeli kooperativni ¢innosti podporujici komunikac¢ni dovednosti, tvofivost, flexibilitu
a prezenta¢ni dovednosti. Frontalni prace byla ucelné stiidana se skupinovou praci, ktera
byla organicky zaélefiovana V pribéhu tydenniho planu v tzv. centrech aktivit. Zaci
v centrech aktivit dostavali ptilezitosti ke konstruktivni komunikaci, aktivnimu vzajemnému
naslouchani, nacviku praktickych ¢tenaiskych dovednosti a hospodaieni s ¢asem, coz vedlo
k u¢inné spolupraci viech aktérti vyuky. Cinnosti byly podpofené kvalitnim materialnim
vybavenim tfid aucelnym prostorovym uspofadanim pomicek a materiald, které
umoziovalo zaktim pracovat na pestrém spektru aktivit nezavisle na vyucujicich. Ti zde pak
pusobili funkéné jako moderatofi ¢i piipadni poradci pii procesu uceni.

Pti vzd€lavani panovalo vstiicné klima mezi spoluzaky a pedagogy. Vyucujici profesionalné
reagovali na sociélni, emocialni, kognitivni i fyzické potieby jednotlivych zakd. Tiidy
pracovaly s tfidnimi pravidly, ktera vétSina zakt pii vzdé€lavani dasledné dodrzovala.
Ctenaiské dovednosti byly rozvijeny prostiednictvim Gtenaiské dilny s praktickym
vyuzivanim cetby jako zdroje informaci a organizovanim volného zazitkového Cteni
s reflexemi Gtenaiskych zazitki. Skola mé pro tyto uéely bohaté vybavenou §kolni knihovnu,
tiidni knihovnicky, k dispozici je ivenkovni sdilena knihovna s pfirodnim ¢tenarskym
koutkem. Didakticka technika byla ucelné vyuzita téméf ve vSech hodinach vyucujicimi



i zaky. Pedagogové vyrazné vyuzivali mezipfedmétové vztahy, obsah vzdélavani pievazné
spojovali s realnymi zivotnimi situacemi.

Také vyuka v mateiské $kole se vyznacovala konkrétnimi vzdélavacimi postupy, podnétnym
prostfedim a integrovanou vyukou. Jednotlivé ¢innosti se fidily potiebami déti a odvijely se
od tématu, na némz se ve tfidach pracovalo. K prezentaci vlastnich nazoru déti byl vyuzivan
ranni komunitni kruh, ktery posiloval vzajemnou soudrznost a empatii. Podstatou ¢innosti
Vv matetské Skole byla aktivni UcCast déti zalozend na prozitkovém a interaktivnim uceni,
provadéna ve skupinach i individualné tzv. centrech aktivit. Centra byla rizné tematicky
zamé&fena a vybavena tak, aby stimulovala déti k aktivité, hie a praci. Déti byly vedeny tak,
aby dokazaly odhadnout své sily a dokoncit préaci. Zadané ukoly pro préaci v centrech aktivit
vedly déti ke spoleénému feSeni a objevovani pii praktickych ¢innostech. Pti praci byly
podporovany kamaradské vztahy mezi détmi, dtiraz byl kladen na citové prozivani déti, na
pohodu v kolektivu déti. To se odrazelo V pfiznivé atmosféte, jeZ méla pozitivni vliv na
osobnostni rozvoj déti a na celkovy proces uceni. Déti mély v pribéhu dne piilezitost
diskutovat, vyjadfovat své myslenky a nazory, ovétovat své dovednosti, vyzkouset nové
napady. Prostor pro vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni déti i pro zpétnou vazbu od
ucitelek probihal kazdodenn¢ formou reflektivniho kruhu.

Pedagogové sledovali vyvoj procesu uceni a vysledky jednotlivych déti a zakt a poskytovali
jim zpétnou vazbu k jejich praci. Podporovali a cilené rozvijeli dovednost provadét
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni. U déti i zaka byla vyvazené vyuzivana pro
sebehodnoceni sbérna portfolia doplnéna pravidelnymi mési¢nimi sebehodnoticimi listy,
jejichz prostfednictvim se dafilo déti a zaky optimalné vnitiné motivovat, u¢inné vytvaret
ptehled o jejich osobnich pokrocich pii u¢eni a posilovat jejich osobnostni a socialni rozvoj.
Z&jmove vzdélavani bezprostfedné navazovalo na kvalitni ¢innost $koly a dale rozvijelo
pottebné klicové kompetence ucastnikid. Vychovatelky vytvaiely pfiznivé a bezpecné
prostiedi. Hospitované ¢innosti byly ¢asové rovnomérné rozdélené, vychazely z aktualniho
ro¢niho planu, zaméfeného piedev§sim na tymovou spolupraci s dobrovolnou volbou
¢innosti. Pouzity byly pestré metody a formy prace, které vedly zaky k aktivni spolupréci,
vstiicné komunikaci a aktivitdm spojenym s realnym zivotem a tradicemi.

Skola rozsifuje mimoskolni vzd&lavaci nabidku ve spolupraci se zapsanym spolkem
o placené zajmové krouzky, které vedou pedagogové i angazovani rodi¢e. Pienaseji tak své
zkuSenosti a dovednosti smérem k détem i zakim a motivuji je k pestrému a ucelnému
traveni volného ¢asu i k mezigenerac¢ni spolupraci. V matetské skole vsak okrajové zasahuje
nabidka krouzkd do dennich vzdélavacich ¢innosti, tim je pro Gcastniky krouzka ¢astecné
omezeno vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani.

Skola ve velké mife dba na podporu zdravi a pohyb, organizuje kurzy plavani, brusleni
a tydenni lyzatsky kurz. Nabizi zakiim pestrou nabidku aktivit z oblasti environmentalni
vychovy a mediélni vychovy prostiednictvim mistniho zpravodaje, navstévuje kulturni
vystoupeni i sama prezentuje sva vlastni v ramci $kolnich akademii.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje a analyzuje vysledky vzdélavani zakd, jejich vyhodnocovani véetné
prubézného a celkového slovniho hodnoceni i klasifikace probiha zejména na jednanich
pedagogické rady. Nedilnou soucéasti hodnoceni kvality vzd€lavani jsou pravidelna
setkavani pedagoga se zakonnymi zastupci za piitomnosti zaka pii konzultacich. Reditel
s tymem pedagogu aktivné usiluji o to, aby strategie $koly vzali za své vSichni aktéfi
vzdélavani, prostfednictvim rozhovort a dotaznikt pro zdkonné zéstupce stavajicich zaku



I absolventt Skoly ziskavaji jejich zpétnou vazbu a zohlediuji ji pfi aktualizaci rozvojovych
strategii Skoly. V minulém Skolnim roce $kola vyuzila i komeréni externi testovani zaku
3. ro¢niku, jehoz dobré vysledky byly transparentn¢ prezentovany jako piiloha vyro¢ni
zpravy. V priabéhu roku umoznuje zakim dle jejich zajmu Gcast na soutézich a prehlidkach,
kde maji moznost své védomosti @ dovednosti poméfit S zaky okolnich spolupracujicich skol
s kvalitnimi vysledky pfedev§im ve sportovnich klanich a dopravni vychové.

Pedagozky matetské skoly ti¢inné zvysSuji kompetence déti v oblastech potfebnych pro vstup
do zékladni skoly. Prevenci vyukovych a adaptacnich potizi pfi vzdélavani je orientacni
posouzeni $kolni piipravenosti a screening, ktery pedagogove provadéji a vyhodnocuji ve
spolupréaci s externim psychologem. Nedostatky ve vyslovnosti, které byly zjistény
u vyssiho poctu déti, fesi ucitelky individualni péci v pribéhu vzdélavani i ve spolupréci
s externimi logopedy. K prohloubeni vzajemného vychovného a vzdélavaciho pusobeni
a aktivni spoluprace se zakonnymi zastupci piispiva zodpovédny piistup pedagogti pii
pravidelném a dusledném sledovani pokroku déti, které pozitivné ovliviiuje prezentovani
vysledkil vzdélavani déti prosttednictvi hodnoticich portfolii.

Poradenské sluzby zajistuje Skolni poradenské pracovisté, zastoupené fteditelem jako
vychovnym poradcem i metodikem prevence, prostiednictvim ucelné zpracovaného
programu poradenskych sluzeb, ktery byl v dob¢ inspekéni ¢innosti uveden do souladu
s pravnimi ptedpisy. Vyhledavani zaku ohrozenych $kolni netispé$nosti véetné dalsich zaku
s potfebou podptrnych opatieni a naslednd podpora pii vyuce je funkéni. Asistentka
pedagoga je pozitivnim ptinosem jak pro zaky, kterym byla doporucena, tak i pro cely tfidni
kolektiv. Opatfeni k prevenci rizikového chovani ma skola dobfe nastavena, realizuje
osvétové akce a v potiebné mite spolupracuje sodborniky véetné externich sluzeb
psychologa. V piipadé zaznamenanych projevii rizikového chovani pracuje S$kola
individudlng szaky i rodi¢i bez zbyte¢ného odkladu. Uelnost prevence pravidelnd
vyhodnocuje a cilené pracuje se zjiSténymi informacemi. Pocet neomluvenych hodin
a snizenych znamek z chovani byl v hodnoceném obdobi nulovy.

Skola je oteviena rodinam déti i zakd, vitd a sama vyhledava dalsi formy spoluprace s nimi.
Mezi zakladni $kolou a matefskou Skolou je nastavena oboustrannd spoluprace zejména
Vv oblasti pfipravy na piechod déti do 1. t¥idy, jsou sdileny kulturni a sportovni programy,
které prispivaji k navazani pratelstvi i sezndmeni s prostfedim $koly. Dobra informovanost
rodi¢t i komunikace s nimi je v souladu s prioritami skoly. Spoluprace s externimi subjekty
a mistnimi spolky, kterd vychazi z koncepce a cilt $koly, rozviji pocit sounalezitosti déti
a zaka se svou obci a regionem. Vysledkem prace Skoly jsou zaci, ktefi zazivaji radost
Z uceni, spokojenost zdkonnych zastupct a stale se zvySujici zajem o umisténi dalSich zakda.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Vyrazné personalni zmény v pedagogickém sboru i na pozici feditele skoly.
- Zarazeni novych metod a forem do priubéhu vzdélavani podle programu Zagit spolu.
- Vyrazng vzrostl pocet zaka v zakladni Skole i déti v matefské skole.

- Ve spolupraci se ztizovatelem doslo k vyraznému materialné technickému zkvalitnéni
prostor Skoly, zfizeni nové tfidy matetské Skoly, zakladni Skoly i1 prostor Skolni druziny,
bylo zajisténo 1 kvalitni ¢tenatské zdzemi.



Skola navazala funkéni spolupraci s mnoha externimi subjekty véetné pedagogickych
fakult.

Stoupa poptavka o umisténi zaku z jinych spadovych oblasti.

Skola dlouhodobé ziskava a vyuzivé finanéni prostiedky prostiednictvim dota¢nich tituld
ve prospech zkvalitiiovani vzdélavaci nabidky.

Silné stranky

Socialni a osobnostni rozvoj déti je podporovan prostfednictvim programu Zacit spolu
a zafazovanim aktivit, které vyznamné posiluji jejich pozitivni sebepojeti, sebevédomi,
psychickou zdatnost a odolnost.

Kvalitni spoluprace pedagogického sboru skoly vytvari oteviené a vstiicné kooperativni
prostiedi, které umoznuje navazovani funkéni spoluprace se zdkonnymi zéstupci,
dal$imi partnery a pfispivda k rozvoji kvalitnich vzdélavacich podminek Skoly
i zvySovani kvality pedagogického procesu, pfispiva k rozvoji pocitu sounaleZzitosti
vSech aktérii vzdélavani s komunitou, kde skola ptisobi.

Kvalitni uplatiovani formativniho hodnoceni vcéetné duasledné prace s hodnoticimi

portfolii, které jsou podkladem pro komunikaci se zakonnymi zastupci, umoziuje détem
a zakam aktivni sledovani individualniho pokroku a osobnostniho a socialniho rozvoje.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Vedeni $koly hodnoti pedagogickou praci pouze v ¢asteéném rozsahu, zpétna vazba
smérem K pedagogiim prostiednictvim hospita¢ni ¢innosti sledovani osobniho rozvoje
pedagogu jsou tak omezeny.

Piiklady inspirativni praxe

Respektujici ptistup Skoly ke v§em aktériim vzdélavani a spoluprace s rodici zalozena
na vzajemné duvétre, oteviené komunikaci a oboustranném pieddvani informaci
vytvareji kvalitni vzdélavaci prostfedi, pomahaji pti feseni problému souvisejicich se
vzdélavanim a jsou ptinosem pro napliiovani cili Skolniho vzdélavaciho programu.

Pedagogové mateiské Skoly a zakladni skoly vytvareji v ramci center kolegialni podpory
plany osobniho profesniho rozvoje, ¢imz zkvalitiiuji své pedagogické dovednosti
a vytvareji podminky pro sdileni téchto dovednosti s pedagogy dalSich spolupracujicich
Skol. Tato profesni spoluprace se pozitivné projevuje V fadé inovativnich postupti
vramci pfimého pedagogického pusobeni na déti a zaky v oblasti komunikace,
sebeprezentace déti a zaka a formativniho hodnoceni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vytvoftit funkéni plan kontrolni a hospitacni ¢innosti véetné stanoveni kazdoroc¢nich
priorit, které budou pro dané obdobi ptinosem a podpoti celkovou kvalitu vzdélavani.

Pfesunout placené krouzky v mateiské Skole na dobu, kdy nenarusi vzdélavani podle
Skolniho vzdélavaciho programu.

Ve spolupraci se zfizovatelem usilovat o zajiSténi kvalitnich podminek pro vyuky
télesné vychovy.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina piispévkové organizace obce Zakladni Skoly a Matetské Skoly
Neznasov, vydana 6. 9. 2002 pod ¢j. 381/2002 a Dodatek ¢. 1 €. J. 383/2005 ze dne 2.
9. 2005

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény ¢j. KUJCK130140/2017/OSMT v udajich o
pravnické osobé€ v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vydané Krajskym tufadem dne
6. 11. 2017 s uc¢innosti od 1. 9. 2018

Rozhodnuti ve véci zapisu zmeény ¢j. MSMT-31V350/2017 Vv udajich o pravnické osobé
v rejstiiku skol a skolskych zatizeni vydané MSMT dne 8. 11. 2017 s uc¢innosti od

1.9.2018

Jmenovani feditele Zakladni Skoly a Matetské Skoly Neznasov, vydané 18. 6. 2014
od 1. 8. 2014

Koncepce rozvoje Skoly od roku 2015 do roku 2020

Portfolia plant profesniho rozvoje pedagogt skoly 2017/2018, 2018/2019
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018

Zapisy z pedagogickych rad skolni rok 2017/2018, 2018/2019

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,, Co neznas, vymyslis* platny od
1.9. 2014 s dvéma dodatky platnymi od 1. 9. 2016 a 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Co neznas, vymyslis“ platny
od 1.9. 2017

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny ,, Co neznas, vymysliZ“ platny od 1. 9. 2018
Skolni matrika ZS a MS Neznasov pro $kolni roky 2017/2018, 2018/2019

Spravni rozhodnuti feditele Skoly Skolni rok 2017/2018, 2018/2019

Ttidni knihy a rozvrhy hodin na skolni rok 2018/2019

Program poradenskych sluzeb ve $kole ZS a MS Neznagov — s pfedchazenim kolni
nedspésnosti a minimalnim preventivnim programem platny od 6. 12. 2018

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikl pro $kolni rok 2018/2019
Portfolia a diagnostické zaznamy déti

Zé&znamy z pedagogickych rad a evaluacnich aktivit matetské Skoly
Skolni t4d Zakladni §koly Neznasov platny od 7. 12. 2018

Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. 9. 2018.

Skolni ¥ad Matetské $koly Neznasov platny od 1. 9. 2017

Ptehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzing a zapisové listky pro Skolni rok
2018/2019

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli (doklady o dosaZené odborné
kvalifikaci a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki)

Dokumentace Kk oblasti $kolniho stravovani

Dokumentace tykajici se oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi véetn¢ knihy urazt

Dokumentace $koly vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek za roky 2017,
2018



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho¢esky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
v informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Regina Mihulové, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéntho tymu Mgr. Regina Mihulova v. r.

Mgr. Zdenika Dufkova, skolni inspektorka Mgr. Zdeiika Dufkova v. r.
Be. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik Bc. Vladimir Stipl v. r.

V Ceskych Budgjovicich 3. ledna 2019

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslav Ttima, feditel skoly Mgr. Jaroslav Tima v. r.

V NeznaSové 13. ledna 2019



