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Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Petrem Lipenskym, feditelem Skoly
Zvizovatel obec Ostrov

Misto inspekéni ¢innosti Ostrov 76 a 279, 562 22 Ostrov
Termin inspekéni ¢innosti 2.az4.11. 2015

Inspekéni ¢innost v Zakladni Skole a matetské Skole Ostrov (dale Skola) byla zahajena
predloZenim povéteni k inspekéni €innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Pfedmétem inspekcni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich piedpist, bylo zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, vcéetné hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani, zadkladni vzd€lavani a posouzeni
souladu skolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdélavani s pravnimi predpisy.

Charakteristika

Skola vykonava c¢innost matefské Skoly (dale MS), netplné zékladni $koly (dale ZS),
Skolni druziny (dale SD) a $kolni jidelny (dale SJ) v souladu s Udaji uvedenymi v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni.
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PiedSkolni vzdélavani je poskytovano v samostatné budové pracovisté Ostrov 279 ve dvou
tiidach, po ob&dé dochazi k jejich spojovani. Kromé mistnich déti navitévuji MS i déti
Z obce Skuhrov. Pfijimany jsou také déti mladsi tii let. V dob¢ inspekce byla kapacita s 35
zapsanymi détmi vyuzita z 88 %. Vzdelavano bylo 12 déti v poslednim roce pied nastupem
do zakladniho vzdélavani, dvé z nich mély odklad povinné skolni dochazky. Provoz MS
probiha od 6:30 hodin do 16:00 hodin. Uplata ve §kolnim roce 2015/2016 byla stanovena
ve vysi 300 K¢ mésicné.

Zakladni vzdélavani je aktualné organizovano v I. tfidé pro 1. a 2. roénik, ve II. t¥idé
pro 3. a 4. ro¢nik. Naplnénost skoly mirn¢ kolisa, odpovida demografickemu vyvoji v obci.
Kapacita byla vyuzita s 33 zaky ze 73 %. Pro jednoho Zaka se specialnimi vzdélavacimi
pottebami (dale SVP) Skola vypracovala individudlni vzdé€lavaci plan (dale IVP).

Zajmové vzdélavani ve SD vyuziva 24 piihlaSenymi zakd. Kapacita je zcela naplnéna.
Provoz ranni druziny za¢ina v 6:30 hodin, odpoledni kon¢i v 15:00 hodin. Uplata neni
vybirana.

Stravovani je poskytovano détem, zaktim, zaméstnancum $koly a cizim stravnikim v ramci
doplnkové ¢innosti ve vlastnim zatizeni v budové MS.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola ma ve své ,,Koncepci rozvoje* jasné stanovené sttednédobé zaméry rozvoje, které
postupné se znalosti mistnich podminek naplnuje. Pti jeji realizaci se feditel $koly snazi
spolupracovat se zakonnymi zastupci a zfizovatelem. Cile pro jednotlivé oblasti jsou
obecnéji formulované, reaguji na trendy ve vzdélavani. Mén¢ identifikuji podminky
pottebné pro jejich dosazeni. Diraz kladeny zejména na budovani dobrého klimatu
ve skole a zlepSovani vybavenosti jednotlivych pracovist se daii postupné naplnovat.

Organizace ve Skole se fidi wvnitinimi pfedpisy (napt. Skolni tad, wvnitini fady)
a zavedenymi postupy. Vedenim $koly fizené a planované pedagogické procesy respektuji
pfisluiné pravni piedpisy. Castené se také objevuji v dokumentech skoly (zapisy
pedagogickych rad, vyrodni zprava apod.). Zaznamy z jednani pedagogickych rad ZS
dokladaly piedevsim projedndvani problematiky vzdélavani a dokumentd Skoly. U¢itelky
MS se zudastiuji pedagogickych rad celého subjektu. PiileZitosti ke zvySovani kvality
predskolniho vzd&lavani je posileni funkce pedagogické rady MS, a to zejména v oblasti
evaluace prubéhu a vysledkli vzdélavaciho procesu. Pozitivné Ize hodnotit pravidelnou
realizaci vzajemnych hospitaci a sjednoceni pedagogického stylu a organizace vzdélavani
v obou tiidach MS. Pravidla vzajemné komunikace a participace na chodu skoly jsou
nastavena, upfednostnéno je zejména osobni jednani s okamzitym dopadem na pribéh
vzdélavani. Organizaéni zalezitosti jsou ve $kole feSeny operativné na poradach.

Predskolni vzdé€lavani je realizovdno podle Skolniho vzdé&lavaciho programu ,,Ctvero
rocnich obdobi“. Dokument zohlediiuje cile Ramcového vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani, vyucujici je VletosSnim Skolnim roce nové dale funkcné
rozpracovavaji v tiidnich vzdélavacich programech (dale TVP). Priority MS jsou
orientovany na podporu osobnostniho rozvoje déti a vytvaieni vstficného prostiedi
rodinného typu. Povinna dokumentace byla vedena v pozadovaném rozsahu.

Vyuka v ZS je vedena podle vieobecnd zaméfeného $kolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani ,,Pro Zivot se u¢ime“ (dale SVP ZV) s cilem utvafet a rozvijet
klicové kompetence zakt pro dalsi vzdélavani. Reditel $koly v pribéhu inspekéni Ginnosti
doplnil organizaéni podminky vzdélavani (napt. plavecka vyuka, spojené ro¢niky a jina
specifika) v pozndmkéach k u¢ebnimu planu. Nékteré zaznamy uciva v tiidnich knihach
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byly nepiesné (napi. vlastivéda, hudebni a vytvarna vychova) a tim snizovaly prikaznost
napliiovani uciva a o¢ekavanych vystupti podle SVP ZV.

Cinnost jednoho oddéleni SD vychazi ze $kolniho vzdélavaciho programu (dale SVP SD).
V pribéhu inspekéni ¢innosti byl upraven ¢asovy plan vzdélavani a celkova struktura
(odstranéni opakujicich se &asti), rovnéz tak ve vnitinim fadu SD. Kvalita dokumentu
pro prevenci socialné patologickych jevii byla praimérna. Doplnéna byla skolni preventivni
strategie. Dal$i apravy a doplnéni je tieba dale rozpracovavat v souladu s doporuc¢enimi
v prislusném metodickém piedpise pro dany typ Skoly. Z posouzeni vedené dokumentace
vyplyva vétsi potieba aplikace aktualni Skolské legislativy a u¢inné kontrola.

Reditel §koly spliiuje pozadované kvalifika¢ni ptedpoklady pro vykon své funkce, ve které
pusobi desaty rok. PIni zna¢nou ¢ast dalSich povinnosti (kompetence vychovného poradce,
metodika prevence socialné patologickych jevil, koordinatora environmentalni vychovy
a koordinatora SVP ZV). Jejich rozsah a omezen&jdi moznosti delegovani na vice
pedagogu se Casteéné negativné odrazi v kvalit¢ dokumentt a praxi. Vede zajmovy
krouzek anglického jazyka pro zaky prvniho a druhého roéniku. Prubézné se ucastni
dalsiho vzdélavani zaméfeného na Skolskou legislativu do vzdélavani i na vyuku. Vytvaii
podminky pro fungovéni Skolské rady, ktera plni své zdkonné povinnosti. Pti pfijimani déti
a zaka ke vzdélavani postupoval v souladu s ptislusnymi pravnimi piedpisy. Spole¢né
s dal§i ucitelkou v ZS zajistuje vyuku s pozadovanou odbornou kvalifikaci pro prvni
stupen. Celkem deset hodin piimé vyuCovaci povinnosti ve vSech rocnicich (t€lesna
vychova, pracovni ¢innosti, prvouka, piirodovéda a vlastivéda) vykonava bez odborné
kvalifikace vychovatelka SD (zastup za rodicovskou dovolenou). Obdobné &ast vyuky
probihala do wginnosti zakona o pedagogickych pracovnicich do 1. 1. 2015. Reditel skoly
dolozil opatieni ke zlepSeni odbornosti vyuky, doposud nebyl uspéSny (chybéjici
odpovidajici kvalifikace nebo neochota uchazeét akceptovat pfimou vyucovaci povinnost
10 hodin v péti pracovnich dnech). Pfes poskytovanou metodickou pomoc nekvalifikované
uditelce je zadouci zlepsit personalni podminky v ZS. Vychovatelka SD je odborné
kvalifikovana. Metodické organy ve Skole vzhledem Kk typu S$koly nejsou zfizeny,
spoluprace vyucujicich probihd neformdln€. Pro usnadnéni ptechodu zaka skoly do patého
ro¢niku prob&hlo metodicke setkani s uciteli prvniho stupné v nejbliz§i uplné zakladni
skole (zejména pro anglicky jazyk). Vzdélavaci proces v MS zajistuji tii pedagogické
pracovnice s pozadovanou odbornou kvalifikaci, kolektiv je stabilizovany. Stanovena
pracovni doba ucitelek vytvari moznosti pro jejich soubéZnou préci a realizaci vzdélavani
v mensich skupinach s ohledem navékova specifika iindividualni potieby déti.
Vzdélavani pro udrzeni kvalifikace pedagogi ze strany feditele Skoly je podporovano
s ohledem na nabidku vzdé¢lavacich instituci, na priority $koly, na zajmy vyucujicich
a podle finanénich moznosti §koly. Probih4 jak spoleéné pro MS a ZS (napt. v oblasti ICT
»Dotknéte se inspirace®, ,,Jak co funguje®), tak formou individudlni ucasti na seminafich.

Pracovi$té MS maé svoji vlastni budovu se zahradou, v piizemi je umisténa $kolni jidelna.
Interiér je ucelné upraveny, veSkeré prostory jsou vybaveny kvalitnim nabytkem. Herny
S otevienymi policemi umoziuji détem volny vybér hracek, pomtcek i knih vcetné
encyklopedii. VySkové diferencovany nabytek odpovida véku déti. Novymi hernimi prvky
je vybavena Skolni zahrada. Vnitini i vnéj$i zazemi vytvaii détem esteticky podnétné
a pfijemné vzdélavaci prostredi.

V objektu ZS v kratké dochazkové vzdalenosti od MS je od posledni inspekéni Einnosti
ztejmé celkové zlepSovani podminek (napt. venkovni Uprava budovy, elektroinstalace,
vymalba, novy nabytek, Satna 2zaka). Zfizovatel reagoval na nutnost zajisténi
kontrolovaného vstupu do budovy a finan¢né zajistil novy elektronicky systém
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(videotelefon). Nové byl upraven u télocviény prostor pro nafadi a nacini, které
je prubézné doplnovano, kontrolovano a umoznuje pestré zafazovani télovychovnych
innosti. Ob& venkovni hiisté umoZiiuji rozvoj télesné zdatnosti zakd. Skola nema
pro relaxaci a volnocasové aktivity vlastni zahradu. T¥idy jsou vybaveny stavitelnym
zakovskym nabytkem, pichledy uciva a ¢aste¢né novymi pomuckami. Aktualné je v ramci
evropskych programi dopliiovan zakovsky knizni fond. Vytvarné prace zaku celkové
zpiijemiiuje jeji prostiedi. Herna SD v piizemi budovy je udelnd vybavena nabytkem.
Volny prostor s kobercem a nabidka her, hracek, knih a drobného materidlu umoziuje
dostate¢ny vybér a volbu aktivit. Podle potieb vyuziva dalsi prostory $koly vcetné malé
télocvi¢ny a venkovnich htist. Obé budovy umoznuji bezbariérovy vstup pouze do $kolni
druziny a s$kolni jidelny. PfileZitosti k dalsimu zlepSeni je dovybaveni mist pro relaxaci
zaki ve tiidach a SD.

Podminky pro poskytovani $kolniho stravovani jsou upraveny ve vnitinim fadu SI.
Pti podavani jidel a stravovani byla bezpecnost a ochrana déti a zdravi zakl zajiSténa.
V dobé podavani jidla byl zajistén pitny rezim. Ke zlepSeni stravovacich navykt zakt
ptispiva zapojeni Skoly do projektu ,,Mléko do $kol“ a ,,Ovoce do $kol“. Specifické
pozadavky na stravovani jsou respektovany.

Skola hospodaii s finanénimi prostfedky poskytovanymi ziizovatelem na Ghradu
provoznich nékladii a s prostfedky ze statniho rozpoctu, které jsou pouzity na pokryti
mzdovych nakladi, zdkonnych odvodu a ostatnich neinvesti¢nich nékladt. V loiiském roce
byly ziskanymi prostiedky z rozvojovych projektt posileny mzdové naklady a zakonné
odvody. Dalsim ptijmem 3koly je Gplata za vzd&lavani v MS, stravné od déti a zaku
a dopliikova ¢innost (stravovani cizich stravniku).

Skola md formulovanou vizi rozvoje s obecnéj§imi cili. Systém Fizeni je funkéni, vede
K realizaci $kolnich vzdélivacich programii. Zdadouci je zlepSeni aplikace aktualni
Skolské legislativy do vedenych dokumenti a jejich kontrola. Persondlni zajisténi
vzdélavani v ZS vykazuje diléi rizika. Vedeni Skoly se sna%i o ucelné vyuZivani
finanénich podminek. Materidlni podminky se stale zlepsuji.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programam
Materska Skola

Vzdélavani probihalo v souladu sobsahem tematického bloku v SVP PV , Podzim*
dale rozpracovaného do TVP s ohledem na vékové slozeni déti, kde ucitelky konkretizuji
vzdélavaci cile a nabidku Cinnosti. Jejich naplhovani vyucujici diskutuji a vyhodnocuji.
K realizaci stanovenych vzdélavacich zamérli bylo pfevazné funkéné vyuzito vSech
organizacnich celkil v pribéhu sledovaného programu. Vytvotfeny byly vhodné podminky
pro spontanni hry i didakticky zaméfene aktivity, Gcelné byly vyuzivany i rezimove
ginnosti nebo situaéni momenty a pfilezitosti. Cinnosti byly pfevazné motivaéné propojeny
a tvorily funkéni celek zahrnujici aktivity pro rozvoj déti ve vSech oblastech piedSkolniho
vzdélavani a k vytvafeni zdkladi pozadovanych gramotnosti (pfedctenarske,
predmatematické, ptirodovédné, socialni). K ziskdvani stanovenych dovednosti byla
pfipravena raznoroda Skdla c¢innosti napf. vytvarné, hudebni, pohybové, manipulacni,
konstruktivni, pracovni, vytvarné, grafomotorické, jazykové. V jejich organizaci
bylo vyuzito z¢asti frontalni realizace, pfevazné vSak prace v menSich skupinach nebo
samostatné plnéni tkold. Ucitelky mély ptehled o vSech détech, pribézné hodnotily jejich
¢innosti. Zadavané ukoly byly pro déti srozumitelné, pievazné diferencované podle veku,
ale ne vzdy podle jejich individudlnich moznosti, potieb a schopnosti. Vhodné kladenymi
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otazkami a dopliujicimi slovnimi navody ucitelky napomahaly détem ke spravnemu
zvladnuti ¢innosti, vedly je k vyuziti jiz ziskanych dovednosti a prispivaly tak k jejich
procvicovani v piirozenych situacich. Pfirodovédna gramotnost je rozvijena v ramci
vzdélavaci nabidky v prubéhu rocnich obdobi pii pobytu venku s vyuzivanim prostiedi
Vv okoli, cilen¢ jsou vedeny k pozorovani zmén v piirod€. V obou tfidach se dafilo vytvaret
pfiznivé socidlni klima s partnerskym pfistupem ucitelek k détem, které napomadhalo
formovani zakladl socialni gramotnosti na pozadované urovni. Déti byly disledné vedeny
k dodrzovani nastavenych pravidel vzajemné komunikace a chovani, samostatnosti
V oblékani a hygiené¢ nebo dodrzovani spoleenskych navyka pii stolovani. Pozitivnim
ocenovanim 1 dil¢ich uspéchti bylo podporovano sebevédomi déti i jejich aktivita, méne
bylo realizovano vedeni déti k sebehodnoceni.

V pribéhu celého dne mély déti dostatek pftilezitosti k samostatnému feCovému projevu
a komunikaci s vrstevniky i dospélymi. V oblasti naruSené komunika¢ni schopnosti déti
skola spolupracuje s logopedkou, kterd provadi depistdz odchylek fe¢i piimo v MS.
Ptilezitost ke zlepSeni Cinnosti Skoly v oblasti podpory komunikacni schopnosti u déti
se nabizi v systematickém zavedeni primarnich forem logopedické prevence.

Soucasti predskolniho vzdélavani jsou i rGzné mimoskolni aktivity. DéEti se mohou
v odpolednich hodinach zucastnit krouzku anglického jazyka nebo ,,Povidalek®, vedenych
za Uplatu externimi lektory. MS v pribdhu roku pofadd nebo se ucastni Fady
spole¢enskych, kulturnich a sportovnich akci. Casto probihaji v sou¢innosti se ZS, rodii
(Rozlouceni s predskolaky, besidky, vytvarné dilny, karneval, Halloweenska noc, vylety,
delsi vychazky, navstévy filmovych a divadelnich ptedstaveni v Lanskroun¢ apod.).

Prubéh vzdélavani podporoval osobnostni rozvoj deéti.
Zikladni Skola

Sledovany prubéh vzdélavani probihal v pfivétivé atmosféte, piistup uditeld k zaktum
byl empaticky. Patrna byla pfipravena a promyslena organizace jednotlivych ¢innosti. Cil
hodin byl vétsinou stanoven s ohledem k vystupim ve SVP ZV a navazoval na ziskané
znalosti zakt. Uvodni kratka motivace se zdiivodnénim byla nahrazena sdélenim tématu
hodiny. Pifevazovala védomostni slozka, situace pro rozvijeni postoji zakl nebyly vyuzity.
Nekteré ¢innosti byly zatazovany neefektivné (napt. dokreslovani obrazk®). Rozdily byly
zaznamenany v podilu aktivnich forem a metod i v Urovni pfidané hodnoty pro jednotlivé
zaky. Diferenciace naroki a pozadavki na zaky (véetné zaka se SVP) nebyla zaznamenana
nebo malo reagovala na jejich potieby (prodlouzeni ¢asu, dalsi prace pro rychlejsi zaky).
V této Casti vyuky se nejvice projevila obtiznost vedeni vyuky zaroven ve dvou ro¢nicich,
zkusenosti uciteltl a zvladnuti metodickych postupid. Jednotné nastavena pravidla chovani
a komunikace nebyla vzdy vsemi zaky dodrzovana, protoze bud’ byly malo stfidany rizné
¢innosti, nebo nebyly zafazeny relaxa¢ni nebo aktivizujici prvky.

Hodiny byly vedené zpravidla frontaln¢ s vyrazngjsi aktivitou vyucujicich, ktera ¢astecné
omezovala rozvoj komunikativnich dovednosti zaka a byla i ptekazkou pro u¢inny rozvoj
kli¢ovych kompetenci. Nejvice byla rozvijena kompetence k uceni. Mensi zietel v nékolika
hluénéji vedenych castech hodin byl bran na vzajemné soustiedéni 7kl v ro€nicich.
Rizeny rozhovor byl doplitovan samostatnou praci zakd (s uéebnici, mapou, pracovnimi
seSity nebo listy). Pozitivem byla moznost vyhledat zapomenuté informace v ucebnici. Pti
zapisu uciva do sesitu byla dobie vyuzita prezenta¢ni technika.

Ctenai'skd gramotnost byla podporovéana aktivitami zaméfenymi na zlepSovani techniky
¢teni v textech pfiméfeného rozsahu a naro¢nosti vétsinou plynule a s porozuménim. Déle
zatazovanim ,,étenafskych dilen® v ¢eském jazyce, rozsifovanim tiidnich knihovnic¢ek nebo
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akci ,,Pasovani prvnacku na Ctenafe”. Zdatily prubéh s dobrym metodickym vedenim
prvopoc¢ate¢niho nacviku ¢teni byl zaznamenan u nejmladSich zaka (metoda splyvavého
Cteni). Pi zlepSovani télesné zdatnosti zaki v pohybovych ¢innostech byly zohlediiovany
individualni pfedpoklady Zaki. Diraz byl kladen na bezpeéné chovani ve sportovnim
prostiedi.

Prabézné hodnoceni prace zaka bylo pozitivni, castecné je podnécovalo k lepsim vykonim
a z4jmu o vzdelavani. Prilezitosti ke zlepSeni je v celkovém zhodnoceni dosazeného cile
vyuCovacich hodin a pokroku zakd. V hodindch nebylo zaznamenano vyuZiti
sebehodnoceni avzajemného hodnoceni zakd. Délka prestavek poskytovala zakim
pfiméienou relaxaci a pfipravu na vyucovani. Organizace prechodu zakl do télocvicny
b&hem jedné z nich viak byla neefektivni. U¢ebni plany podle SVP ZV byly napliiovany.

Cinnost oddéleni SD probiha podle celoroéniho tematického planu, je pestra a rozmanita.
Kromé pravidelné &innosti, spontannich aktivit a odpodinkové ¢innosti SD organizuje
ptileZitostné akce (napft. sportovni akce, vystavy, besidky, slavnosti, vychazky), zapojuje
se do zivota obce. Své zajmy mohou zaci rozvijet v zajmovych Utvarech — hra na flétnu
nebo Sportovni hry. Sledované odpoledni spontanni ¢innost zaka podle vlastniho vybéru
(kresleni, hry apod.) v herné byly bezpe¢né a piinasely vSem jejim Gcastnikiim piijemnou
relaxaci.

Bé&#nd tiroveii vyuky byla v souladu s cili i obsahem SVP, ktery je postupné napliiovdn.
Pedagogové uplatiiovali pii své prdci vstiicny piistup k Zakiam. Vzdélavani celkové
sméiovalo zejména k rozvoji kompetence K uceni, ostatni kompetence byly vzhledem
ke zvolenym metodam a formam préce rozvijeny minimdlné. Odstranitelné nedostatky
jsou v zarazovani celkového hodnoceni a sebehodnoceni Zdki, v uplatiiovani
strukturovaného zdvéru vyucovacich hodin a ucinném zaiazovani dalSich forem
cinnosti.

Hodnoceni vysledku vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim
Materska Skola

Ze sledovaného vzdélavaciho programu MS, zaznami o vzdélavacich pokrocich
a dostupnych vysledkt détskych praci je patrné, Zze déti jsou priubézné vedeny ke zvladnuti
pozadovanych dovednosti a jsou u nich vytvareny zéklady funkénich gramotnosti. Déti
sohledem na v€k zvladaly zafazené cinnosti, dokdzaly se pifiméfené¢ dlouhou dobu
soustfedit a pracovat podle pokynil. Dokazaly se podelit o hracku, vystiidat
se pti ¢innostech, nedochazelo mezi nimi k zavaznym konfliktim. V ramci inspekéniho
pozorovani vMS déti projevovaly pozadovanou samostatnost a aktivni piistup
ke vzdélavaci nabidce, dobfe spolupracovaly a prokazovaly fadu jiz kvalitné osvojenych
dovednosti. Pfimétfené v€ku a individualnim moZnostem zvladaly hygienické, bezpecnostni
a pracovni navyky. Z détskych praci vystavenych v interiéru skoly bylo ziejmé, ze déti
jsou Uspésné ve vyuzivani ruznych piirodnich materiald a vytvarnych technik.
Bezproblémové se orientovaly a zvladaly ptfesuny vramci budovy (do umyvarny,
do jidelny, na $kolni zahradu).

Ucitelky vedou zdznamy o individudlnich pokrocich déti, portfolia jejich grafomotorickych
a predmatematickych dovednosti, sleduji jejich pfipravenost na dalsi vzdélavani.
Ptilezitosti ke zkvalitnéni evaluaéniho procesu je vyuzivani vysledkdi hodnoceni
pro nasledné planovani vzdélavacich Cinnosti a jejich kvalitativni posun. Ve vétsi mife
je tieba podporovat také sebehodnoceni déti. V ramci kvality podpory osobnostniho
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rozvoje déti MS spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zafizenimi, aktualné zejména
v souvislosti s odklady povinné Skolni dochazky. Ucitelky sleduji wspéSnost déti
pii pfechodu na vyssi stupen vzdélavani.

Informace o provozu a organizaci MS nebo jeji vzdélavaci nabidce, popt. o vysledcich déti
jsou rodi¢im poskytovany tradicné¢ pii predavani déti nebo prostfednictvim nastének
a webovych stranek Skoly. Kazdoro¢né také na zacatku Skolniho roku dostavaji zdkonni
zastupci ,,Informace pro rodi¢e”, kde jsou uvedeny tdaje o provozu MS, planovanych
akcich i struény vytah ze kolniho fadu. MS se prezentuje na vefejnosti (napf. Vitani
ob¢ankl, Adventni koncert) a témito aktivitami rozviji u déti potfebné kulturné-
spoleCenské navyky i sounalezitost s lidmi a mistem, kde Ziji.

MS podporuje vychovu ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu. K podpoie zdravého vyvoje
déti prispiva pravidelny pobyt venku, ptedplavecky vycvik, respektovani individualni
potifeby spanku 1sezonni aktivity. Stabiln¢ nizky pocet evidovanych turazti prokazuje
dodrzovani podminek stanovenych pro zajisténi bezpe¢nosti déti. Nastavenim pravidel
spole¢ného souziti a dislednym vychovnym plisobenim se dafi udrzovat ptijemné socialni
Klima.

Vysledky vzdélavani déti odpovidaly jejich vékovym a individudlnim moZnostem.

Z&akladni skola

Zpétnou vazbu o Urovni znalosti a dovednosti $kola systematicky ziskdva hlavné
klasickymi metodami (zkouSeni, testy, pisemné prace). Vystupni testy mezi Sskolami nejsou
vyuzivany. S vysledky vzdélavani jednotlived seznamuje pravidelné zakonné zastupce
zaki b&znymi formami (klasifikace, slovni hodnoceni, pti osobnim jednani, tfidni
schizky).

Cast informaci o vzdélavaci nabidce prezentuje na svych webovych strankach. Jejich
zkvalitnéni by pfispélo k jejich vyssi drovni. Dokladem navazaného vztahu duvéry
a partnerstvi se zakonnymi zéstupci zakt a vetejnosti jsou spole¢né aktivity s rodi¢i nebo
zapojeni do akci obce (napf. vitani novych ob¢ankd, paleni ¢arodéjnic, drakiada, adventni
koncert, Jarni tvofeni).

Ve dvou minulych S$kolnich letech $kola vyuzila komeréni externi testovani zaku.
Z porovnani vysledkd vyplyva, ze zaci dosahuji primérnych vysledkt, ke zhorseni doslo
v Eeském jazyce a v oblasti Clovék a jeho svét. S vysledky zaka $kola sice pracuje,
pfijimana opatfeni nejsou piili§ uc¢inna, chybi analyticka ¢ast k posouzeni vyvoje vysledki
zaki. Skola sleduje uspésnost zaki po nastupu do patych roénikii okolnich kol, vysledky
v zajmu zkvalitnéni vzdé€lavani vyuzivd malo. V této ¢asti nejsou procesy Fizeni
a vyhodnocovani efektivni.

Skola spolupracuje i se $kolskym poradenskym zafizenim, daii se ji identifikovat déti
s riziky Skolni nezralosti (tfi odklady $kolni dochazky pro tento Skolni rok). Poskytuje
standardni poradenskou sluzbu, celkové vytvaii rovné pfilezitosti ke vzdélavani
na pozadované urovni. Ve Skolnim roce 2014/2015 prospély dveé tietiny zaka
S vyznamenanim, coZ jim umoznilo zaZzit pocit uspéchu a kladn€ motivovalo pro dalsi
Skolni praci.

Dobfe nastaveny systém zaméfeny na prevenci rizikového chovani zaka se uskuteciiuje
prostiednictvim vyuky jako souéast prufezovych témat, vyucCovacich prfedméti nebo
nabidky zajmovych ttvarti ve §kole i pii DDM nebo ZUS J. Pravecka v Lanskroung.
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Pfinosem je diiraz na socialni a osobnostni rozvoj zaka v ramci vyuky, pii dovednostnich
soutézich a sportovnich zavodech, kde zaci spolupracuji v rizné¢ smiSenych skupinach
a naslouchaji drunym. Uginné je rozvijena celogkolnimi akcemi a spolupraci s MS. Jimi
se skola prezentuje na vefejnosti a zaroven vede zaky k sounalezitosti s ni.

Zaznamenano bylo velmi sluSné vystupovani zakt, bezproblémové dodrzovani
stanovenych pravidel chovani. Vztahy mezi zaky navzijem a mezi zaky a dospélymi
i atmosféra Skoly byly pfiznivé. Dobré klima Skoly potvrzuji i minimalni pocet kazenskych
opatieni, hodnoceni z chovani vSech zakd stupném velmi dobré a z4dné neomluvené
hodiny.

Ptipady naznakd vzniku rizikového chovani zakl a ojedin€lé zaznamenané ptipady jsou
feSeny bezodkladn€¢ ve spolupraci se zdkonnymi zastupci. Pro bezpecnost zaka pii
vzdélavani i vSech akcich organizovanych Skolou jsou zaci seznamovani se zéasadami
bezpeéného chovani. Pocet evidovanych urazu je nizky. Prostiedi bylo v dobé konani
inspek¢ni ¢innosti pii dodrzovani dohledi nad Zzaky bezpeéné. Ve spolupréci s odborniky
poskytuje zakum zakladni informace o prvni pomoci, mimofadnych udalostech, pomahéa
jim orientovat se v dopravni problematice atd. ZS podporuje vychovu ke zdravi (projekt
Zdravé zuby) a zdravému zivotnimu stylu (napt. plavecky vycvik, vychazky, sportovni
soutéze).

Skola zjistuje a ovéiuje vysledky vzdélivini #ikit a hodnoceni celkovych vysledkii
standardnimi prostitedky, které odpovidaji napliiovini SVP ZV. V jejich vyhodnocovani
jsou odstranitelna rizika. Skola zaji§t'uje rovny p¥istup ke vzdéldvdni, na pofadované
arovni je jeji poradenskd &innost, efektivni jsou preventivni aktivity.

Zavéry
a) Silné stranky:
v MS
- personalni obsazeni,
- pfiznivé klima se vstficnou soucinnosti celého pracovniho tymu,
- prostorové podminky, interiér i exteriér zafizeni.
v ZS
- zlepsujici se materialni podminky, t€locvicna v budové,
- formovani ¢tenaiské gramotnosti,
- socialni a osobnostni rozvoj zaku.
b) Slabé stranky v ZS:
- dil&i personalni podminky v ZS,
- vedeni zaki k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnocenti,
- zpravidla chybéjici strukturovany zavér hodin,
- diferenciace uciva a tkolt podle moznosti a ptedpokladt jednotlivych zak,
- posuzovani vyvoje vysledki vzdélavani zaka.

c) Prilezitosti ke zlepSeni stavu:
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pfi jednani pedagogické rady se ve vétsi mife zabyvat pribéhem a vysledky
predskolniho vzdé€lavani vcetné zpétnovazebného uplatnovani evaluacnich
zjisténi,

daslednéji rozvijet u déti schopnost sebehodnoceni a feSeni problémovych uloh,

zaméfit se na podporu individualizace a vykonové diferenciace v priubéhu
predskolniho vzdélavani,

systematicky realizovat skupinové formy primarni logopedické prevence.

vétsi orientace ve Skolské legislativé a v nasledné u¢inné kontrole vedené
dokumentace,

stanoveni kontrolniho a hodnoticiho mechanizmu pro posouzeni a zlepSovani
dosahovanych vysledki vzdélavani zaki,

zpfesnéni zdznaml o naplnovani uciva a ocekavanych vystupii v tfidnich

knihach,

vyuzit metodickd doporuceni pro upravu Minimalniho preventivniho programu.

d) Vyvoj skoly od posledni inspekéni ¢innosti:

v MS

zlepsSeni materialnich podminek,

nastaveni organizace vzdé¢lavaciho procesu poskytuje dostateény prostor pro
spontanni a pohybové ¢innosti,

cilené vyuzivani aktivizujicich metod a forem ptedskolniho vzdélavani vedouci
k efektivni podpote osobnostniho rozvoje jednotlivych déti,

rozpracovani vzdélavaciho obsahu v TVP.

zlepsovani materialnich podminek.

Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjisténi opira
Ziizovaci listina, ze dne 17. 12. 2008

Rozhodnuti MSMT o zméné v (dajich vedenych v rejstitku $kol a $kolskych
zatizeni, ¢j. 9 067/2207-21, ze dne 30. 3. 2007

Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje, &j. SpKrU 21107/2008 OSMS,
ze dne 31. 7. 2008, s platnosti od 1. 8. 2008

Jmenovani do funkce feditele Skoly, ¢&j. 5779, ze dne 20. 7. 2005, s platnosti
od 1. 8. 2005, ve znéni dodatku ¢j. OS 250/2015, ze dne 21. 5. 2015

Jmenovani do funkce vedouci ucitelky, s platnosti od 1. 9. 2014

1.
2.

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki, Skolni rok 2015/2016

Pracovni naplii vedouci ugitelky MS
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8.
9.

10.
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12.
13.

14.

15.
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17.
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19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.
26.
217.
28.

29.
30.
31.
32.
33.

34.
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Rozpis piimé pedagogické ¢innosti v MS, §kolni rok 2015/2016
Rozvrhy hodin tfid a uciteld, skolni rok 2015/2016

Plan DVPP, ze dne 3. 9. 2014, 6. 2. 20115 a 2. 9. 2015

Plan akci matefské Skoly na Skolni rok 2015/2016

Koncepce rozvoje skoly, ze dne 30. 8. 2014

Vyro¢ni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2014/2015, ¢j. 70/2015,
ze dne 12. 10. 2015

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Ctvero ro¢nich obdobi®,
s platnosti od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Pro Zivot se ucime®,
¢j. 100/2007/R, s platnosti od 1. 9. 2007, ve znéni dodatku ¢. 1 s platnosti
od 1. 9. 2009, ¢. 2 platnosti od 1. 9. 2013 a dodatku ¢. 3 platnosti od 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu, s platnosti od 1. 9. 2015
Skolni tad matetské skoly, s platnosti od 1. 9. 2015

Skolni fad zakladni Skoly, s platnosti od 1. 9. 2012

Vnitini ¥ad $kolni druziny, s platnosti od 1. 9. 2015

Vnitini fad Skolni jidelny, S platnosti od 1. 9. 2015 vcetné dodatku €. 1
Skolni matrika déti a zaki, aktualni stav

Ttidni vykazy, katalogové listy zaku - skolni roky 2014/2015, 2015/2016
T#idni knihy MS a ZS, §kolni roky 2014/2015, 2015/2016

Piehledy vychovné vzdélavaci prace v SD a zapisni listky, $kolni roky 2014/2015
a 2015/2016

Zaznamy o détech dochazejicich do matetfské Skoly ve Skolnim roce 2015/2016
Zaznamy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2014/2015 a 2015/2016
Zaznamy z jednani Skolské rady, Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Rozhodnuti fteditele Skoly o pfijeti k pfedSkolnimu a zdkladnimu vzdélavani
pro skolni rok 2015/2016

Dokumentace zaki se SVP, skolni rok 2015/2016

Minimalni preventivni program, skolni roky 2014/2015 a 2015/2016
Skolni preventivni strategie 2015 — 2020, ze dne 1. 9. 2015

Kniha tirazi MS a ZS, $kolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Osnova zajisténi bezpecnosti déti pii pobytu v MS a mimo ni pro kolni rok,
s platnosti od 3. 9. 2007

Materialy k bezpecnosti prace a ochrané zdravi (Skoleni, revizni zpravy, zdznamy

0 trazech, protokol o provérce bezpecnosti a ochrany zdravi apod.), skolni rok
2015/2016
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35. Doklady ke Skolnimu stravovani (provozni tad Skolni jidelny, piihlasky
ke stravovani, faktury, pfijemky, vydejky, kalkulace cen obé&dd, spotiebni kos,
vyuétovani spotieby vativa) — roky 2013, 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe reditel
$koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14
dnii po jejim pFevzeti. Pfipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
Magr. Bc. Jaroslava Zemankova, skolni inspektorka Magr. Bc. Jaroslava Zemankova v. r.
Mgr. Ivana Blazkova, skolni inspektorka Mgr. Ivana Blazkova v. r.
Bc. Daniela Razova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Razovav. r.

V Pardubicich dne 20. 11. 2015

Datum a podpis ieditele §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy
(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Petr Lipensky, feditel skoly Mgr. Petr Lipensky v. r.

V Ostrové dne 30. 11. 2015
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