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CHARAKTERISTIKA ŠKOLY

Mateřská škola (dále MŠ) je trojtřídní školou, ve které pracuje pět pedagogických pracovnic, 
šestou pracovnicí je ředitelka MŠ, která je v dlouhodobé pracovní neschopnosti. Zřizovatelem 
kontrolovaného předškolního zařízení, které má právní subjektivitu, je obec Náměšť na Hané. 
Vzdělávací program je orientován na osobnostní rozvoj dítěte, nadstandardně MŠ nabízí 
činnost zájmových kroužků pohybového, výtvarného a dramatického.

ZJIŠTĚNÉ SKUTEČNOSTI A JEJICH HODNOCENÍ 

Tematická inspekce byla zaměřena na další vzdělávání pedagogických pracovníků (dále DVPP) 
v letech 1999, 2000 a 2001. Sledovala a hodnotila:

1. způsob a kvalitu zpracování rámcových plánů DVPP podle pokynu MŠMT ČR čj.         21 
366/95-20, respektive podle pokynu MŠMT ČR čj. 11 336/2001-25

2. plnění plánů DVVP
3. efektivnost využívání prostředků přidělených ze státního rozpočtu na DVPP a dodržování 

příslušných obecně závazných právních předpisů

Způsob a kvalita zpracování rámcových plánů DVPP
DVPP je plánováno v souladu s pokyny MŠMT ČR čj. 21 366/95-20 a čj. 11 336/2001-25. 
Jeho tematické zaměření má návaznost na koncepční záměry, priority i aktuální potřeby 
předškolního zařízení pro konkrétní školní rok, a to v souvislosti s lidským potenciálem školy. 
Plány DVPP jako součásti dlouhodobé koncepce i pracovního plánu MŠ byly prokazatelně 
projednány s pedagogickými pracovnicemi.
Všechny zvolené vzdělávací kurzy jsou z nabídky akcí, které mají platnou akreditaci. 
Absolvování vzdělávacích kurzů a seminářů je doloženo osvědčeními, která jsou založena 
v personální dokumentaci jednotlivých pedagogických pracovnic.

Hodnocení plnění plánů DVPP

Plán DVPP je průběžně realizován. Ve sledovaných letech se DVPP pravidelně účastnily 
všechny pedagogické pracovnice, ve školním roce se zapojilo 80% pedagogických pracovnic, 
tj. mimo začínající učitelky, která má pracovní smlouvu na dobu trvání pracovní neschopnosti 
ředitelky školy.
Výběr z nabídky DVPP byl soustředěn na kurzy k výchovám tělesné, výtvarné, hudební          a 
dramatické, z oblasti řízení ke kompetencím ředitelky MŠ, aktuálním tématům školství 
v období reforem a k tvorbě školního vzdělávacího programu podle Rámcového programu pro 
předškolní vzdělávání. 
Získané poznatky byly pravidelně předávány na pedagogických poradách. Jejich uplatňování ve 
vzdělávací práci i v řízení školy je efektivní. Je doloženo výroční zprávou o činnosti školy 
(školní rok 2000/2001), hospitačními zjištěními zástupce ředitelky školy i zjištěními v rámci 
prováděné orientační inspekce. 
Čerpání prostředků na DVPP je v rámci přiděleného finančního limitu průběžně sledováno     a 
vyhodnocováno. 
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HODNOCENÍ EFEKTIVNOSTI VYUŽÍVÁNÍ PROSTŘEDKŮ PŘIDĚLENÝCH ZE 
STÁTNÍHO ROZPOČTU NA DVPP

Hodnocení efektivnosti čerpání účelových prostředků přidělených ze státního rozpočtu 
na DVPP

Kontrola čerpání účelových prostředků proběhla na základě předložených závazných ukazatelů 
rozpočtu za roky 1999, 2000 a 2001.
V letech 1999 a 2000 finanční prostředky na DVPP nebyly účelově vázané a byly čerpány 
z prostředků na ostatní neinvestiční výdaje v částkách níže uvedených.

Rok 1999 a 2000

Rok Čerpání finančních 
prostředků na DVPP

(údaje v celých Kč)

Počet pedagogických
pracovníků

Průměrná částka 
čerpaná na 
pedagoga
(údaje v celých Kč)

sloupec a) sloupec b) sloupec c) sloupec d)
1999 1.575,00 4,5 350,00
2000 1.100,00 4,3 256,00

Rok 2001

Čerpání finančních 
prostředků na DVPP 

(v celých Kč)

Čerpání kryto z

(v celých Kč)

Počet 
pedago-
gických 
pracovníků

Průměrná částka 
čerpaná na 1 pedagoga

(v celých Kč)
celkem z toho: 

účelově 
přidělených

účelově 
přidělených 
prostředků

ostatních 
zdrojů

celkem z účelově 
přidělených 
prostředků

sloupec e) sloupec f) sloupec g) sloupec h) sloupec i) sloupec j) sloupec k)
2.090,00 1.810,00 1.810,00 280,00 4,9 427,00 369,00

Částka přidělená v roce 2001 na DVPP byla na základě závazných ukazatelů rozpočtu účelově 
vázaná ve výši 1.810,- Kč. Ve skutečnosti bylo čerpáno o 280,- Kč více, tato částka byla 
uhrazena z prostředků zřizovatele.
Výše čerpaných finančních prostředků na DVPP byla závislá na výši přidělené dotace ze 
státního rozpočtu.
Vyčerpané finanční prostředky na DVPP uvedené v tabulkách byly odsouhlaseny na přijaté 
faktury. Počty pedagogických pracovnic byly odsouhlaseny na výkaz Škol (MŠMT) P 1-04 za 
roky 1999, 2000 a 2001. Ve vykázaných údajích nebyly shledány žádné nedostatky, doklady 
byly zaúčtovány v souladu s obecně závaznými právními předpisy.
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VÝČET DOKLADŮ, O KTERÉ SE INSPEKČNÍ ZJIŠTĚNÍ OPÍRÁ

 Rozhodnutí Školského úřadu Olomouc o zařazení předškolních zařízení do sítě škol, 
předškolních zařízení a školských zařízení čj. 354/1 ze dne 1. dubna 1997

 Koncepce předškolního vzdělávání ze září 2000 – dlouhodobé záměry pro výchovně-        -
vzdělávací činnost školy a pro DVPP

 Plán práce školy na školní rok 2001/2002 – hlavní úkoly pro výchovně-vzdělávací činnost 
školy a pro DVPP, plán DVPP

 Personální dokumentace – osvědčení o absolvování vzdělávacích kurzů od roku 1999
 Hospitační záznamy zástupce ředitelky školy ve školním roce 2001/2002
 Hospitační záznam školní inspektorky
 Zápisy z pedagogických porad ve školním roce 2001/2002
 Výroční zpráva o činnosti školy za školní rok 2000/2001 
 Výroční zpráva o hospodaření za rok 2001
 Přehled vzdělávacích kurzů, kterých se pedagogické pracovnice zúčastnily v letech 1999, 

2000, 2001 
 Čerpání prostředků účelově přidělených na DVPP v letech 1999, 2000 a 2001 ze dne     23. 

ledna 2002
 Výkaz Škol (MŠMT) P1-04 o zaměstnancích a mzdových prostředcích v regionálním 

školství za rok 1999
 Výkaz Škol (MŠMT) P1-04 o zaměstnancích a mzdových prostředcích v regionálním 

školství za rok 2000
 Výkaz Škol (MŠMT) P1-04 o zaměstnancích a mzdových prostředcích v regionálním 

školství za rok 2001
 Účtovací doklad + faktura za rok 1999 č. 623, 677
 Účtovací doklad + faktura za rok 2000 č. 741/00
 Účtovací doklad + faktura za rok 2001 č. 840/01, 905/01, 911/01, 902/01, 917/01

ZÁVĚR

 DVPP je realizováno podle systematického plánu, jehož obsah logicky navazuje na 
záměry ve výchovně-vzdělávací činnosti školy a její nadstandardní nabídky

 Do akcí v rámci DVPP, které byly vybrány z  akreditovaných kurzů a seminářů, se 
průběžně zapojuje většina pedagogických pracovnic

 Poznatky získané účastí na DVPP jsou uplatňovány ve vzdělávací práci školy
 Finanční prostředky ze státního rozpočtu vyčleněné na DVPP byly vynaloženy 

efektivně
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Složení inspekčního týmu a datum vyhotovení inspekční zprávy

Razítko

Školní inspektorka: Titul, jméno a příjmení Podpis

Vedoucí týmu Mgr. Danuše Zálešáková Danuše Zálešáková v. r.

Další zaměstnanec ČŠI: Miroslava Klčová, kontrolní pracovnice                      -

V Jeseníku dne 18. února 2002

Datum a podpis ředitelky školy stvrzující převzetí inspekční zprávy

Datum převzetí inspekční zprávy: 19. února 2002

Razítko

Ředitelka školy nebo jiná osoba oprávněná jednat za školu

Marie Pospíšilová, zástupce ředitelky Marie Pospíšilová v. r.
podpis

Předmětem inspekce bylo dílčí zhodnocení činnosti školy dle § 18 odst. 3, 4 zákona ČNR 
č. 564/1990 Sb., o státní správě a samosprávě ve školství, ve znění pozdějších předpisů.
Dle § 19 odst. 7 téhož zákona může ředitelka školy podat připomínky k obsahu inspekční 
zprávy České školní inspekci do 14 dnů po jejím obdržení. Připomínky k obsahu inspekční 
zprávy jsou její součástí.

Hodnotící stupnice

Stupeň Širší slovní hodnocení
Vynikající Zcela mimořádný, příkladný
Velmi dobrý Výrazná převaha pozitiv, drobné a formální nedostatky, nadprůměrná až spíše nadprůměrná úroveň
Průměrný Negativa a pozitiva téměř v rovnováze,  průměrná úroveň
Pouze vyhovující Převaha negativ, výrazné nedostatky, citelně slabá místa
Nevyhovující Zásadní nedostatky, které ohrožují průběh výchovně-vzdělávacího procesu.

Plní, je v souladu Dodržuje, čerpá účelně, efektivně

Neplní, není v souladu Nedodržuje, nečerpá účelně, efektivně
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Další adresáti inspekční zprávy
Adresát Datum předání/odeslání 

inspekční zprávy
Podpis příjemce nebo čj.
jednacího protokolu ČŠI

Příslušný orgán státní správy
Krajský úřad Olomouckého kraje
Odbor školství, mládeže a tělovýchovy
Kosmonautů 8, 772 00  Olomouc

2002-03-06 131 67/02

Zřizovatel Obec Náměšť na Hané

Obecní úřad, nám. T. G. Masaryka 100

783 44   Náměšť na Hané

2002-03-06 131 68/02

Připomínky ředitelky školy

Datum Čj. jednacího protokolu ČŠI Text

             - - Připomínky nebyly podány.
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