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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného skolou podle § 174
odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi ptedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Skolou v oblasti
spolecenskovédniho a pfirodovédného vzdélavani a podpory vychovy ke zdravi.

Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni skola méla ve Skolnim roce 2007/2008 ke dni inspekce v 1. — 9. rocniku 422 zaki
(z toho 12 integrovanych). Jako jedina ze S$kol v Jindfichové Hradci je Skolou
bezbariérovou, je tudiz vyhledavanou skolou i z okoli pro Zdky se zdravotnim postizenim.
V tomto $kolnim roce jim pomahaji ve Skolni praci 4 asistentky pedagoga.

V zakladni Skole se vyucuje v 1. a 6. ro¢niku podle nového Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani ,,Pegas®, v ostatnich ro¢nicich podle upraveného
vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2. Od 3. ro¢niku Skola nabizi zakiim
roz$ifenou vyuku cizich jazykt, od 6. rocniku pfibyva také nabidka rozSifené vyuky
télesné vychovy se specializaci na kopanou.

Ve spolupraci se ziizovatelem jsou pribézné zlepSovany materidlni podminky Skoly.
Prostorové podminky Skoly a okolni sportovni aredl odpovidaji nabidce Skoly
(v poslednich letech probéhla rekonstrukce podlah v obou télocviénach). Kromé toho je
vyuzivano fotbalové hiisté s umélym povrchem. Od Skolniho roku 2004/2005, kdy ¢inil
pocet zakl 591, se jejich pocet znacné snizil. V souvislosti s tim vyvstava i nutnost snizeni
poctu pedagogickych pracovniki (letos o 3,5).



I1. Ekonomické udaje

Vyhodnoceni ekonomickych podminek Skoly bylo provedeno za roky 2005 az 2007.
V téchto letech pocty zaki 1 tifid vyznamné klesaly: z 24 tfid ve Skolnim roce 2004/2005 az
na 19 tfid ve Skolnim roce 2007/2008. V navaznosti na to se snizovaly 1 pocty
zamestnancu.

Z kapitoly MSMT dostévala $kola jak finanéni prostiedky na piimé néklady na vzdélavani,
tak dalsi Gicelové dotace: v letech 2005 a 2006 na projekt ,,Hodina* a kazdoro¢né€ na Statni
informacni politiku ve vzdélavani. Uhrn téchto dotaci v pfepoétu na jednoho Zaka mél
stoupajici tendenci.

Stejnou tendenci vykazovalo i1 Cerpani téchto prostiedkil, véetné jejich nejveétsi polozky —
osobnich nakladi. Na nakup ucebnic, zékladnich Skolnich potfeb a ucebnich pomicek
vcetn€ pocitacl pro zaky bylo ro¢né vydano mezi 200 az 500 tis. K&, nejvice v roce 2006 -
v pfepoctu na jednoho Zzdka témét 1000 K&, tj. prakticky dvojnasobek oproti ostatnim
roklim. Dotace na SIPVZ byla vtomto roce nejvyssi. Naopak vydaje na programové
vybaveni a Skoleni zaméstnanc véetné dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
pfepoctené na jednoho Zaka Cinily v roce 2006 jen 170 K¢ oproti cca 240 K¢ v roce 2005
a 210 K¢ vroce 2007. Ze statniho rozpoctu byly kazdorocné hrazeny % celkovych vydaji
organizace na jeji hlavni ¢innost.

Druhy nejvyznamnéj$i zdroj kryti neinvesti¢nich vydajti predstavoval ptispévek na provoz
od zfizovatele, ktery v pfepoctu na jednoho Zaka ¢astku 6800 K¢ z roku 2005 meziro¢né
zvySoval vpriméru o 12 procent. Kromé uthrady provoznich nakladi se i ztéchto
prostiedkl pofizovaly ucebnice a pocitacové programy. Celkem za 1,6 mil. K& bylo
pofizeno vybaveni uceben ndbytkem, mapami a dal§im drobnym majetkem. Stejna castka
byla z prostfedki ztizovatele vynaloZzena také na investice. Za tyto penize byly provedeny
elektroinstalace a internetové zasitovani pocitacové ucebny a kabinetli, vyménény podlahy
v obou télocviénach skoly, pofizeny dvé interaktivni tabule, klidovy myeci stroj a dalsi.
VysSe uvedené ekonomické zajiSt€éni umoznovalo Skole plnit jeji Skolni vzdélavaci
program.

III. Hodnoceni skoly
Vedeni $koly

Skolni vzdélavaci program

Ve Skolnim roce 2007/2008 v 1. a 6. ro¢niku zékladni Skoly probihd vzdélavani podle
nového 3kolniho vzdé&lavaciho programu (SVP). Tento program je zpracovan podle
pozadavki $kolského zakona a v souladu s dokumentem MSMT pro zakladni vzd&lavani,
tj. s Rdmcovym vzdélavacim programem.

Skolni vzd&lavaci program dostateéné zohlediiuje cilové skupiny 74k, personalni obsazeni
pedagogického sboru, materidlni vybaveni Skoly pro poskytované vzdélavani a financni
moznosti Skoly. Ve strategii fizeni Skoly je patrnd orientace na klienty, tj. zaky Sirokého
spektra zajistovanim jejich potieb, rodi¢e a zfizovatele. Informace o SVP jsou na
webovych strankach $koly, k nahlédnuti je u feditele. Zaci jsou s informacemi o novém
SVP seznamovani prostfednictvim zikovského $kolniho rozhlasu Pegas.

Strategie a planovani

Pii planovani vedeni §koly respektuje dokumenty MSMT i Jiho&eského kraje. Planovani je
systematické a v souladu s redlnymi podminkami Skoly, vytvafi rdmec pro dlouhodobou
perspektivu. Vedeni skoly pribézné hodnoti a inovuje strategie a plany. O svych zdmérech
informuje Skola téz zfizovatele, Skolskou radu, popt. dalsi partnery. Strategie Skoly vede
zietelné k napliovani SVP.



Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Prace teditele se opira o ditkladnou znalost mistnich podminek. Do S$irSitho vedeni Skoly
patii z hlediska vedeni pedagogického procesu zastupce, podle potieby vychovna
poradkyné, metodi¢ka prevence, koordinatorka SVP i zistupce odborové organizace.
Zastupce feditele ma jasné stanovené sledované oblasti Zivota Skoly a s tim i souvisejici
pravomoci. Reditel vydava kazdy mésic organizatni pokyny s poznamkami k didaktice
vyuCovani, zejména v souvislosti s projektovym vyucovanim. Zavéry z jednani
pedagogické rady jsou zvefejiovany na webovych strankach Skoly s respektovanim
ochrany osobnich udajl, kterd vyplyva ze zdkona. Dokumenty vztahujici se k organizaci
a ¢innosti Skoly jsou kvalitnim podkladem pro praxi.

Systematické planovani vychazi z predchozi analyzy s vyuzitim zpétné vazby. Vystupy
z kontrol dokladaji, Ze organizace vzdé¢lavaciho procesu je funkéni. Z rozboru
dokumentace je ziejmé, Ze teditel efektivné vyuZzivd persondlni, materialni a finan¢ni
zdroje. Vnitini dokumenty $koly zahrnuji podporu realizace SVP.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitini kontrolni systém

Skole slouzi autoevaluace ke zkvalitnéni a zefektivnéni vzdélavani a vychovy. Jedna se
o systematické posuzovani €innosti Skoly, jehoz vysledky slouzi jako zpétnd vazba ke
korekci vlastni ¢innosti a jako vychodisko pro dalsi praci skoly.

Z praxe Skoly je zfejmé, Ze vlastni hodnoceni je systematicky proces. V rdmci tohoto
hodnoceni vysla skola z vlastniho Setfeni klimatu ve Skole, v némz dotaznikovym Setfenim
oslovila rodice. Dale bylo vyuzito i hodnoceni Zakl v celorepublikovém zjiStovani
vysledki vzdélavani CERMAT a SCIO (5. a 9. ro¢nik). Vysledky byly pecliveé
analyzovany a vyuzity v praxi. Vlastni hodnoceni bylo zpracovéano v souladu s cili, které si
Skola stanovila.

Napliiovani obsahu vzdé&lavani, a to zejména s realizaci nového SVP, je pfedmétem
hospitacni Cinnosti. Sledovéana jsou piedev§im priifezovd témata, dale je to osvojovani
klicovych kompetenci a ocekdvané vystupy. Vedeni Skoly povazuje za nejvétsi posun
ucitelli v pfipraveé na obsah a formu vyucovani v zavedeni projektového vyucovani.
Hodnoti ho jednozna¢né pozitivné, protoZe uplatnénim netradi¢nich forem vyucovani
doslo ke zvySeni zajmu zaka o vyuku, protoZze zaci sami jsou pfimymi aktivnimi ucastniky
vyucovani, podileji se 1 na ptipravé jejiho obsahu. Za pozitivum v didaktice vyucovani je
hodnoceno také vyuzivani vyukovych programil a vyuzivani interaktivni tabule. Oteviené
je poukazano i na pietrvavajici nedostatky ve vyuce.

Vnitini kontrolni systém Skoly zahrnuje kromé hospitacni ¢innosti dal$i kontroly napt.
dodrzovani bezpecnosti zakli a pedagogii pti ¢innostech ve Skole i mimoskolnich akeich,
vedeni pedagogické i zdkovské dokumentace, plnéni delegovanych ukold.

Vnitini kontrolni systém je funkEni. Vystupy z néj jsou podkladem pro opatfeni ke
zvySovani kvality.

Piedpoklady $koly pro naplnéni SVP a vzdélavaciho programu Zakladni §kola

Personalni podminky

Pro uskute¢novani vzdélavaciho programu Skoly jsou vytvofeny velmi dobré personalni
podminky. Naprosta vétSina uciteld ma poZadovanou kvalifikaci a jejich odborna
kvalifikace je vyuzivana. Zastupce feditele absolvoval akreditované funkéni studium pro
vedouci pracovniky. V letosnim Skolnim roce pracuji ve Skole 4 asistentky pedagoga, které
napomahaji zakiim poskytovanim individudlni péfe nebo specidlné pedagogické péce.
Rizika ohrozeni kvality vzdélavani v persondlni oblasti vedeni Skoly trvale sleduje
a operativné odstranuje.



Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vychdzi z potieb zkvalitnéni vychovné
vzdélavaciho procesu Skoly. V souladu se stanovenou strategii dalSiho vzdélavani v roce
2008 pedagogové absolvuji vzdélavaci akce Sirokého spektra (rozSifovani kvalifikace,
tvorba SVP, ICT, odborné seminafe pro jednotlivé vzdélavaci oblasti a vzdélavani
v zaijmovych oblastech). K tvorbé SVP piistoupila $kola s dostateénym piedstihem.
Vétsina pedagogickych pracovnikii se widastnila seminditi k problematice tvorby SVP,
absolvovala jednodenni studijni pobyt ve Skole, ve které jiz probihalo pilotni ovéfovani
SVP. Za tgelem vyuzivani daliich vzdélavacich portalii pro tvorbu SVP byly zasitovany
kabinety s pfistupem na internet. Vedeni skoly vytvari podminky pro uplatnéni pracovnikii
Skoly. Z rozhovora s pedagogy vyplynulo, Ze jsou motivovani k poskytovani kvalitniho
vzdélavani ve smyslu pouzivani efektivnich metod vyuky s aktivnim podilem zak.
Vzdélavani integrovanych zaki probiha podle individualnich vzdélavacich programii. Pro
talentované zaky Skola vytvaii podminky pro jejich dalsi rist a uplatnéni.

Bezpeéné prostredi pro vzdélavani

Skola zajistuje bezpeéné prostiedi pro vzdélavani, které odpovida zdsadam pro zdravy
rozvoj 74kl a minimalizuje rizika trazd. Skola se snazi navozovat optimalni klima
s diirazem na minimalizaci $kodlivych vlivii, podporuje zdravy Zivotni styl a klade diiraz
na odpovédnost za své jedndni a chovani. Snazi se posilovat socidlni dovednosti svych
zakl a ovlivilovat mozné rizikové zptisoby chovani prostiednictvim aktivni prace s ttidnim
kolektivem (projektové vyucovani). Zaci Skoly byli prokazatelné pouceni o zasadach
bezpe¢ného jednani ve kole i na akcich potadanych $kolou. Skola zajistila bezpetné
podminky pro provozovani pohybovych aktivit, pfi vyuce télesné vychovy, plavani,
lyZzovani, ale i pro vzdélavaci ¢innosti v odbornych ucebnéch a dilnach. Miru Grazl zakt za
posledni tfi roky zlstava na stejné rovni. Proto vedeni Skoly klade diiraz na tirazovou
prevenci, pravidelné se snazi vyhodnocovat mozna bezpecnostni rizika a pfijimat
adekvétni opatieni k jejich minimalizaci. Skola vypracovala minimalni preventivni
program, ktery je funk¢ni, jsou s nim sezndmeni vSichni pracovnici Skoly, Zaci i rodice
a jeho fungovani a dopady jsou pravidelné¢ vyhodnocovany vedenim Skoly, metodikem
prevence i pomoci sociometrického Setfeni komercni firmou. Podrobnosti k bezpe¢nému
jednani zakd 1 prevenci socialné patologickych jevil jsou zakotveny ve Skolnim fadu.
Mozné bezpecnostni rizika spojend s prestdvkami a presuny zakt vramci vzdélavani
minimalizuje néalezity dozor nad Zaky.

Pfijimani ke vzdélavani

Skola poskytuje prostiednictvim své vyvésky, mistniho tisku, rozhlasu i webovych stranek
dostateéné informace o moznostech vzdélavani i zpisobu pifijimani zaki. Reditel §koly
dodrzuje zdkonna ustanoveni pii ptijiméani zakl, odkladech povinné dochazky, ukoncovani
vzdélavani 1 pfi povolovani vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu.
Kontrolovana rozhodnuti feditele Skoly, jako orgénu statni spravy, spliiovala naleZitosti,
které vyzaduji ptislusné pravni predpisy.

Partnerstvi

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni $koly

Skolské rada byla fadné& ustanovena zfizovatelem, pravideln& se schazi a zve feditele $koly
na sva jednani. Skolské radé je umoznén ze strany vedeni §koly piistup k veskerym
informacim, které potfebuje pro svoji ¢innost. Vedeni Skoly umoziuje Zdkim podil na
spravé Skoly prostiednictvim t¥idnich samosprav. Skola poskytuje rodi¢im a zdkonnym
zastupcim nezletilych zakl aktudlni informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani
prostiednictvim zakovskych knizek, rodi€ovskych schiizek i prostfednictvim svych
webovych stranek. Vedeni Skoly aktivné spolupracuje se ziizovatelem v oblasti statni



spravy 1 pii reprezentaci Skoly na vefejnosti. Pii Skole pracuje sdruZeni rodict a pratel
Skoly, které aktivni spolupraci s vedenim Skoly napomahd zkvalitnéni komunikace mezi
$kolou a rodi¢i. Skola intenzivné spolupracuje is dal§imi partnery napf. s pedagogicko-
psychologickou poradnou, specialné pedagogickym centrem, Arpidou, Policii CR a aktivné
se zapojuje 1 do nékterych grantl a projektii v oblasti environmentalniho vzdélavani nebo
prevence socidlné patologickych jevil.

Prubéh vzdélavani, proces napliovani cili SVP a vzdélavaciho programu Zakladni
Skola

Vnitini prostfedi Skoly. podminky vyvuky a jejich vyuziti

Pedagogové vytvareji pro zaky piijemné a podnétné pracovni prostiedi. Vztahy mezi Zéky
a v pedagogickém sboru jsou korektni. Z pozorovani a standardizovanych rozhovorti
suciteli hospitovanych predmétl vyplynulo, Ze ptes dil¢i vyhrady je ve Skole pro
zaméestnance pomérné pfizniva pracovni atmosféra.

PribéZzné zlepSovani materialné-technickych podminek v poslednich letech vyrazné
ptispélo ke zkvalitiovani zdzemi pro vzd¢lavani. Technické vybaveni bylo rozsifeno
0 moznost vyuzivani informacnich technologii a dalsich medialnich prvki ve vyuce. Skola
disponuje dvéma ucebnami s interaktivni tabuli s moZnosti pfipojeni na internet a tfemi
ucebnami k dalSimu vyuZziti pocitacové techniky. Pfibyly nové vyukové programy,
standardné jsou vybaveny laboratofe a dilny 3koly. Zaci jsou vzdélavani v estetickém
prostiedi uceben i celé skoly.

Prubéh vzdélavani

Z hospitaci zaméfenych zejména na 1. roénik, v némz probiha vyuka podle SVP, ale i ve
sledovanych tfidach 2. a 3. ro¢niku vyplynulo, ze Skola uskuteciiuje deklarované inovace
ve vzdélavani. Atmosféra vyucovacich hodin vychdzela ze vzajemné divéry
a respektovani odliSnych vzdélavacich predpokladli Zzakl. Organizaci hodin (prace
jednotlived, dvojic a skupin) bylo optimalné podpofeno aktivni uéeni zakt. Zaci byli
vedeni k oteviené komunikaci, k aktivni praci, k feSeni problémt a k vyvozovani disledkd,
tim byly optimélné rozvijeny kompetence, zejména kompetence komunikativni, socidlni,
obCanské a kompetence k uceni a k feSeni problémi.. Ve vyuce, ale i v pfirodovédném
krouzku, byly tcelné¢ vyuzity vyukové programy. Posileni vyuky matematiky a ¢eského
jazyka v ramci disponibilnich hodin zavedenim pifedméti Hrajeme si s Cisly a Hrajeme si
s pismeny je zfejmym piinosem, protoze procvicovani méa skutecné efektivni hravou
podobu. Hodnoceni zakli mélo zfejmou motivaéni funkci, naroky ucitelek byly pfiméfené.
Velmi dobfe bylo vyuzito sebehodnoceni zaki. Sledovand vyuka byla zcela v souladu se
SVP. Vyuéujici 1. ro¢niku systematicky zaznamenavaji napliiovani kompetenci
a zafazovani prufezovych témat, pracuji se sebehodnocenim zaki jako zpétnou vazbou ke
zjisténi socidlniho klimatu.

Problematika spolecenskovédniho vzdélavani je zaClenéna do predmét déjepis, rodinna
vychova a obcanskd vychova, je podpoiena prifezovymi tématy osobnostni a socidlni
vychova, vychova demokratického obcana, vychova k mysleni v evropskych a globalnich
souvislostech, environmentalni vychova a medidlni vychova. Oblast spole¢enskovédniho
vzdélavani Skola zatfadila do své koncepce jako jednu z priorit a podpofila ji nékterymi
projektovymi dny, jako napf. ,,UkaZ co vi§*“ — historie okoli mésta, nebo projektovy den
,Poznej svoje meésto zaméfeny na regionalni kompetence pro zaky 2. stupné. Dalsi
moznosti, jak prakticky uplatnit nékteré poznatky, je moZnost se aktivné podilet na sprave
Skoly (tfidni samosprava) nebo v krouzku déjepisu zaméfeném na historii regionu.
Spolecenskovédni predméty vyucuji Casteéné pedagogové bez odbornosti pro uvedené
pfedmeéty, ale vétSina z nich ma o tuto oblast zdjem, a tak se snazi si svoji odbornost dale



prohlubovat prostiednictvim dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki. Sledované
pfedméty byly pievazné vyuCovany v interaktivnich ucebnach nebo piimo v pocitacové
ucebné. Vyucujici Casto volili hlavné neformalni metody prace, jako skupinové nebo
problémové vyucovani, ¢imz se snazili pfirozené rozvijet oblasti spolecenskovédniho
vzdélavani, napf. upevilovani mravniho védomi zakli nebo rozvijet jejich sebereflexi
a seberegulaci.

V pribéhu hospitacni ¢innosti bylo zjisténo, Ze hlavnim cilem jednotlivych aktivit je
podpora rozvoje vybranych klicovych kompetenci, zejména v oblastech seznameni
se spoleCenskymi, hospodarskymi a kulturnimi aspekty soucasného zivota i minulého
vyvoje (regiony, narody, staty, civilizacni oblasti), pochopeni cild, principi, zptisobii fizeni
a mechanismll fungovani demokratickych spolecenstvi a multikulturni povahy soucasného
svéta. Dliraz byl kladen zejména na feSeni probléml kazdodenni praxe, kritickou reflexi
vlastniho jednani, zvazovani alternativ feSeni a schopnost vlastni volby (projekty zakl na
jednotlivé oblasti — ekologie, statni sprava, historie regionu apod.).

Pracovnici Skoly se snazi prostfednictvim zdravého klimatu i prostfednictvim svého
pozitivniho vzoru navodit u svych zakli mravni a pravni védomi a kultivovat jejich
osobnostni i ob&ansky profil. Zaci $koly se pravidelnd ucastni piedmétovych soutézi
a olympiad v oblasti spolecenskych véd s velmi dobrymi vysledky.

Do oblasti prirodovédného vzdélavani patii predméty prvouka, pfirodovéda, pfirodopis,
fyzika a chemie. Vyucuji je kvalifikovani pedagogové. Materidlni podminky pro vyuku
vyse uvedenych ptfedmétii jsou velmi dobré. Odborné ucebny maji veskeré zakladni
vybaveni, vyuka je uceln¢ podporovana ICT. Tydenni Casové dotace ptirodovédnych
predmétii jsou v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Stanovené vyukové cile
odpovidaji standardu vzd€lavani a jsou plnény. Rozvoji ptirodovédného vzdélavani
a tymove prace zakll vyznamné pfispivaji laboratorni prace.

Vedeni skoly ve spolupraci s pedagogickym sborem pravidelné¢ vyhodnocuje efektivitu
vychovné vzdélavacich postupl. Zpétnou vazbu ziskdva hospitacni Cinnosti. Vlastni
hodnoceni se zabyva pribéhem vzdélavani jako celku.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vyuzivd vSech dostupnych nabidek, je
organizovano na zéklad¢ strategie stanovené kazdorocné vedenim Skoly a podle moZnosti
Skoly a zajmu ucitelt.

Nadani Zaci maji zajem o ¢ast v olympiadach (fyzika, chemie, ptirodopis). Zaci dosahuji
standardnich vysledkd. K rozvoji osobnosti zakii v oblasti pfirodovédného vzdélavani
ptispivaji 1 volitelné predméty semindf z fyziky a semindf z piirodopisu v 8. rocniku.
V dobé inspekce se uskutecnil Skolni vylet Zaka 4. roéniku s pfirodovédnou tématikou, pfi
némz se zaci seznamili s rostlinami a zvifaty typickymi pro region.

Vsechny hospitované hodiny byly obsahové€ i organizacné peclive pfipraveny, pfevazovala
v nich velmi dobfe zvladnutd frontalni vyuka s funkéni materidlni podporou. Pfi rozvoji
komunikativnich kompetenci vyucujici disledné vedli zdky ke sprdvnému a presnému
pouzivani odborné terminologie, symboliky a k matematizaci uloh. Pratelska atmosféra ve
vSech sledovanych hodindch napomahala podpofe rozvoje vybranych klicovych
kompetenci. VétSinou byl ponechan i ur€ity prostor pro aktivni zapojeni zakli do vyuky.
V nékterych hodindch vénovali ucitelé mén€ pozornosti motivaci zakl, diskusi nad
problémy a prezentaci vysledkil jejich prace. Vlastni hodnoceni Zakli bylo vyuZivano
ojedinéle.

Soucasti koncepce rozvoje skoly je podpora vychovy ke zdravi. Ucebni témata jsou
zafazena zejména v predmétech prvouka, pfirodovéda, vlastivéda, ptirodopis, rodinna
vychova a té€lesna vychova. Cile jsou obsaZeny také v minimalnim preventivnim programu.
Aktivity jsou zaméfovany na vedeni zakl ke zdravému Zivotnimu stylu, ke zdravé vyzive



a k prevenci rizikového chovani. Vyznamnou soucést tvoii uvédomeéni si vyznamu sportu.
Hospitace potvrdily, ze Skola skute¢né podporuje vychovu ke zdravi v dennich Skolnich
¢innostech. Jedna se zejména o metody a formy vzdélavani a vytvafeni prostoru pro
uplatnéni zakd. Na 1. stupni jsou maximalné vyuZivany prostory tfid k rozmanitym
Cinnostem 1 k relaxaci (dostatecné¢ velké odpocinkové prostory, skdkaci mice apod.)
Télocvicna a vyuzivany venkovni obecni aredl vytvaii podminky pro napliovani
stanovenych cilti. Skolni jidelna podporuje vhodné stravovaci navyky. Prevence urazil je
prioritou, zaci jsou pravidelné upozoriiovani na rizika a vznikajici nebezpeci na Skolnich
vyletech, sportovnich akcich a pfi mimoskolni ¢innosti. Aktualné jsou zatfazovany besedy.
Pravidelné se uskuteciiuje plavecky vycvik ve 3. a 4. ro¢niku a lyzatsky vycvikovy kurz
pro zaky 7. ro¢niku. Na 2. stupni jsou jako volitelné pfedméty otevieny také sportovni hry
s pestrym zaméfenim. Pravidelné se konaji i1 Skolni Sportovni dny za ucelem zapojeni
vSech zakli do sportovniho zapoleni. Podpora vychovy ke zdravi je soucasti Skolnich
¢innosti. Zaci jsou podporovéani v osobnim riistu.

Vsichni ucitelé jsou proskolovani v problematice bezpecnosti, jejich dal§i vzdélavani je
zaméfeno na zkvalitiovani metod a forem vyuky v navaznosti na piijaty SVP. Vedeni
$koly se opira o kvalitni koncepéni a organiza¢ni dokumenty. U¢innost zvolené strategie je
pravidelné sledovana a vyhodnocovana.

Hodnoceni zéki

Systém hodnoceni zakti Skoly je zakotven v pravidlech pro hodnoceni chovani, prospéchu
a sebehodnoceni zakl. Jednotliva kritéria hodnoceni Zakl jsou zde jasné€ stanovena a jsou
podkladem pro piijimana opatfeni, ktera dodrzuji formativni a motivacni funkci. Veskera
hodnoceni jednotlivych vyucujicich respektuji individualitu zdka i1 aktudlni podminky
vyuky, hodnoceni je souc¢asné vyuzivano jako zpétnd vazba pro hleddni pti¢in neuspéchu
i pro stanovovani vzdélavacich potieb a cili zaki. Skola deklaruje moznost slovniho
hodnoceni z4kli a podle potieby ji aplikuje, hlavné u zakii se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Zaci i rodi¢e jsou priib&Zné informovani o vysledcich vzdélavani i o smérech
a moznostech dal§iho rozvoje prostfednictvim Zadkovskych knizek, rodicovskych schiizek
i webovych stranek.

Ucelnost a u¢innost podpory zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami /nadanych

Skola zohlediiuje potfeby 7akti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP)
a zajist'uje jim specializovanou a individualizovanou péci. Pii vzdélavani zakt se SVP jsou
vyuzivany specialni metody a formy, specialni ucebni a didaktické materialy. Skola
vyuziva sluzeb asistentli pedagoga. Vzdélavani zakii se SVP probiha podle individualnich
vzdélavacich plant, které byly zpracovany na zakladé Zadosti rodict a ve spolupraci
s poradenskym zafizenim. Vzdé¢lavaci c¢innost zakli se SVP je Skolou pravidelné
vyhodnocovana a spolecné s poradenskym zatizenim a rodi¢i a na zéklad€ vysledki téchto
zaki jsou voleny dalsi postupy pii organizaci jejich vzdélavani. Problematika vzdélavani
74kt se SVP, véetné podptirnych opatieni je osetiena v SVP. Skola nevykazuje mimoiadné
nadané Zaky, talentovanym zakim vytvari prostor pro jejich dalsi rist prostfednictvim
zajmovych utvarii nebo projektovych dnii.

UspéSnost zaku ve vzdélavacim programu

Uspésnost zakdi ve vzdélavani je soustavné sledovana. Vysledky vzdélavani jsou
projednavany na pedagogickych radach, jsou obsazeny v dokumentaci Skoly. Analyza
prospéchu zaka a jejich chovani zakli jsou obsahem vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly.
Vzdélavani zakll je spojeno s uplatnénim postupii zaméfenych na podporu jejich
uspéSnosti. Na tyto cile je zaméfeno také vychovné poradenstvi, prace ttidnich ucitelti



a individualni pé¢e. Usp&né je zvladnuta integrace zikii se zdravotnim postizenim
s pomoci osobnich asistentek. Zaci projevovali kladny vztah ke $kole a svym spoluzakiim.
Z dokumentace bylo zjiSténo, Ze Skola analyzuje a hodnoti vysledky vzdélavani, sleduje
miru UspéSnosti zakid v celém vzdéldvacim cyklu a monitoruje hlavni pfi¢iny selhavani
74k, Zjisténi vyuziva ke zvySovani miry usp&inosti. Skola vyhodnocuje také uginnost
podpory, ktera je poskytovana talentovanym zakim. Vyraznych tspéchii dosahuji zaci
trvale v oblasti sportu. Usili $koly je prokazatelné, ma kvalitni vysledky, rozsah aktivit je
ptikladny.

Zavérecfné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélivdni v souladu se zdapisem do rejstiiku $kol a §kolskych zaFizeni.
Skolni vzdélavaci program je zpracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem
schvdlenym MSMT, piidélené financni prostiedky ho umoZiiuji realizovat.

Poskytovani vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy a schvdalenymi ucebnimi
dokumenty. Rizika jsou ojedinéld a Ize je piekonat. Skola md podminky i piedpoklady
pro uspésné naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu. Zménu vzdélavacich strategii se
dai'i uvadét do praxe. Vzdélavani poskytované v oblasti spoleCenskovédni a piirodovédné
a v oblasti podpory vychovy ke zdravi ma standardni uroverii s dil¢imi pozitivy.

Vyrazna pozitiva:
o cilevédomé Fizeni Skoly podporujici efektivni vzdélavaci strategie

e ucelnost a ucinnost podpory Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami s diirazem
na Zaky se sluchovym a zrakovym postiZenim a Zdaky s vice vadami

e ucinna individudlni podpora poskytovand Zakim béhem prvniho roku Skolni
dochazky

e ucelné vyuzivané kooperativni metody uceni, proZitkové uceni v 1. — 3. rocniku

o zavedeni projektového vyucovdni a s tim spojené zvySeni zdjmu Zakii o vyuku

e efektivni vyuZivani moderni techniky ve vyuce — interaktivni tabule, vyukové
programy

e ucelné moderni vybaveni tiid i odbornych uceben

e podpora rozvoje osobnosti Zdkii, Sirokad nabidka aktivit podle zdjmii a schopnosti



10.
1.

12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

Hodnotici stupnice

Podprimér

Pramér

Nadpriumér

Pii poskytovani vzdélavani
neni postupovéno v souladu
s pravnimi predpisy,
schvalenymi u¢ebnimi
dokumenty.

Rizika jsou velka, pro
napravu jsou nutné zasadni

zmény

Pii poskytovani vzdélavani je
postupovano v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi uc¢ebnimi
dokumenty.

Rizika jsou ojedinéla, lze je
prekonat

Poskytovani vzdélavani je

v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi
ucebnimi dokumenty a je na
urovni, ktera nevyzaduje
zasadni zmény.

Slouzi jako ptiklad dobré
praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina Zakladni Skoly Jindfichiv Hradec V, Vétrna 54 ze dne 8. 11. 2000
vydana Méstem Jindfichliv Hradec, véetné Dodatku €. 1
Statut Zékladni $koly Jindfichiv Hradec V, Vétrna 54, ze dne 8. 11. 2000

Rozhodnuti MSMT ve vé&ci

zapisu zmény vudajich o pravnické osob¢

¢j. 12 017/2007-21 ze dne 28. 5. 2007 s ucinnosti od 1. 9. 2007
Rozhodnuti Krajského ttfadu Jihoceského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zafizeni ¢j. KUJCK 22621/2007 OSMT/2 ze dne 11. 7. 207
Jmenovani feditelem Zakladni Skoly Jindfichtv Hradec V, Vétrna 54 s platnosti
od 1. ¢ervence 2000 ze dne 26. 4. 2000
Potvrzeni pokracovani ve vykonu funkce feditele Zakladni Skoly Jindfichtiv Hradec V,
Vétrna 54 ze dne 28. 12. 2000
Vykaz o zakladni $kole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. 9. 2004
Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, k 30. 9. 2006 a k 30. 9.

2007

Vykazy o skolni druziné Z 2-01 k 31. 10. 2005, k 31. 10. 2006 a k 31. 10. 2007
Vykazy o Skolnim klubu Z 2-01 k 31. 10. 2005, k 31. 10. 2006 a k 31. 10. 2007
Vykazy o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2005,
k 31.10. 2006 ak 31. 10. 2007
Ugetni zavérky sestavené k rozvahovym dntim 31. 12. 2005, 31. 12. 2006 a 31. 12.

2007

Ugétové rozvrhy platné pro roky 2005, 2006 a 2007
Hlavni Gc¢etni knihy k 31. 12. 2005, k 31. 12. 2006 a k 31. 12. 2007

Vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim

Skolstvi

Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti roki 2005, 2006 a 2007

,Pegas® - Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani

Ucebni plan vzdélavaciho programu Zakladni Skola pro Skolni rok 2007/2008
Hodnoceni vyuky podle SVP Pegas — 1. pololeti 2007-2008 (v&etné hospitadni

¢innosti)

Vlastni hodnoceni $koly za obdobi §kolnich roki 2005/06 a 2006/07
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2006/2007
Organizacni pokyny pro Skolni rok 2007/08

Mg¢sicni organiza¢ni pokyny ve Skolnim roce 2007/2008
Projektové vyu€ovani — skolni rok 2007-2008
Projektové vyu€ovani — skolni rok 2006-2007

Rozvrh hodin na $kolni rok 2007/2008




26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl

Strategie dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki v roce 2008

Doklady o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikii od roku 2005
Dozory ve skolnim roce 2007/2008

Zapisy pedagogickych rad ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008
Dokumentace ze Skolnich projektii ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008
Dozory ve skolnim roce 2007/2008

Vychova ke zdravi — Skolni rok 2007/2008

Skolni tad ve $kolnim roce 2007/2008

Klasifikacni fad ve Skolnim roce 2007/2008

Pravidla pro hodnoceni chovani, prospéchu a sebehodnoceni zakli ve Skolnim roce
2007/2008

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2007/2008

Zavéere€na zprava sociometrického Setfeni tiidnich kolektivii za rok 2007
Kniha urazii ve Skolnim roce 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Individualni vzdélavaci plany integrovanych zaki ve Skolnim roce 2007/2008
Vnitini smérnice BOZ ve $kolnim roce 2007/2008

Rady odbornych uéeben, télocviény, $kolnich dilen a $kolniho h¥i§té ve $kolnim roce
2007/2008

Revizni zprava o stavu télocvicny a télocvicného nafadi ze dne 18. 2. 2008
Revizni zprava o kontrole osvétleni viceti¢elového hiisté ze dne 14. 12. 2007
Rozhodnuti feditele v oblasti vykonu statni spravy ve skolnim roce 2007/2008
Ttidni knihy ve Skolnim roce 2007/2008

Ttidni vykazy ve Skolnim roce 2007/2008

Katalogové listy ve Skolnim roce 2007/2008

Zakovské knizky ve skolnim roce 2007/2008

Pisemnosti zaki ve Skolnim roce 2007/2008

Inspekéni zpravy a protokoly z predeslych inspekci

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis

Magr. VEra DIrsova
Mgr. Jiti Holomek
Be. Jifina Svobodova

Ing. Zden€k Vrhel

Ceské Budgjovice dne 10. ¢ervna 2008
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Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, mitZe feditel Skoly
podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
Ppievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Dukelska 23, P. O. B. 36, 370 21 Ceské
Budéjovice

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFripominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Rudolf Macek

Jindfichuv Hradec dne 19. 6. 2008
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