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Termin inspekce:
Skolni inspektofi:
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Oznaceni dokladu
a ostatnich materiali,

o které se zjiSténi opira:

Zakladni a Matetska $kola Hodov

675 04 Hodov 17
600 122 328

Mgr. Renata Koprova

Obec Hodov, 675 04 Hodov 1

Skolsky tfad Ttebi¢, Otmarova 3

23. bfezen 1999

Mgr. Jaroslav Hutaf, Eva Cepkova

1Z0: 108 026 213

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona CNR €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpisi:

Rizeni §koly.

Podminky a priibéh vzdélavani.

Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zatfizeni
a §kolskych zafizeni &j. 9709/002 vydané Skolskym ufadem
v Ttebi¢i s €innosti od 1. 8. 1997, vyro¢ni zprava o ¢innosti
Skoly za skolni rok 1997/98, dlouhodoba koncepce, povinna
dokumentace Skoly, tematické a Casové plany vyucujicich,
zakladni pedagogickd dokumentace vzdélavaciho programu
Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2 a ¢j. 25 018/98-22, , ro¢ni plan
prace na Skolni rok 1998/99, zaznamy z hospitaci, Zakovské

knizky, seSity zaku.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI]
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Inspekce byla zaméfena v zdkladni Skole na fizeni Skoly, v matefské Skole na
podminky a prubéh vzdélavani.

Podminky a prubéh vzdélavani

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Budova, ve které sidli zdkladni a matefsk4 Skola je ve vlastnictvi obce Hodov. Je
dobfe udrzovana, v tomto kalendafnim roce je naplanovana obnova fasddy a dokonceni
vystavby détského sportovniho htisté. V budove Skoly sidli rovnéz obecni knihovna.

Prostorové podminky jsou velmi dobré.. Matetska Skola uziva hernu, vlastni socidlni
zafizeni a Satnu. Skolni jidelna a tfida zafizend jako télocvicna jsou spolecné pro obé
Skoly.
socialni zafizeni, ale zcela chybi odpovidajici Satna.

Herna a tfida matetské Skoly jsou vybaveny star§im nabytkem slouzicim pro uloZeni
pomiicek a potiebného pracovniho materidlu. Vybaveni u¢ebnimi pomtickami je na dobré
urovni, odpovida vzdélavacimu programu Skoly. Nadstandardni je vybaveni Skoly
osobnim pocita¢em a kopirkou.

Ve skole je ziizena détska knihovna vyuzivand pii vychovné vzdélavaci praci
a ucitelska knihovna vybavena starsi i novéjsi odbornou literaturou.

V aredlu Skoly je mateiské Skole vyhrazena zahrada vyuZivana k rekreacnim
¢innostem.

Materidlné technické podminky vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou na spiSe
nadprimérné urovni.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Rezim dne matefské Skoly obsahuje vycet cCinnosti provadénych kazdodenné
v mateiské Skole, bez ¢asového vymezeni doby podavéni jidla a délky pobytu venku.
Kontrolni ¢innosti bylo zjisténo dodrzovani pozadavkll stanovenych hygienickymi
pfedpisy pro zfizovani a provoz piedskolnich zafizeni v oblasti stravovani i dodrZovani
pozadované délky pobytu venku.

Hospitacni ¢innosti byla zjisténa vyvaZenost spontannich a fizenych ¢innosti, sttidani
¢innosti naro¢nych s odpocinkovymi.

Pracovni prostfedi pro ucitelky a déti odpovidd potfebam vychovné vzdélavaciho
programu. Je zde dostatek pracovnich mist u stold, prostoru pro pohybové aktivity. Détsky
nabytek svymi rozméry neodpovida rozdilnym velikostem déti.

Hygienické zafizeni kapacitné odpovida poctu zapsanych déti, nedostatek byl zjistén
v jeho vybaveni. Détskd umyvadla nejsou napojena na misici baterii, déti se proto
neumyvaji pod tekouci vodou, ale po skupinkach ve dvou umyvadlech.

Celodenné je Skolou zajistén pitny rezim pro déti z matetské izakladni Skoly.
Svaciny si déti donéseji z domova, obédy jsou dovazeny z jidelny Zemédélského druzstva
v BudiSové. Ze zapisu o kontrole provedené OHES v Ttebi¢i vyplyvd, Ze sloZeni
jidelni¢ku a kvalita jidla neodpovida zcela pozadavkiim na stravovani déti. Skola nema
k dispozici zdroj hygienicky nezavadné vody, z tohoto divodu je zfizovatelem dodavana
balena stolni voda k zaji§téni pitného rezimu.
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Vzhledem k tomu, Ze prostory mateiské Skoly slouzi v dobé od 11,45 do 16,00 hod.
jako Skolni druzina, byl se souhlasem rodict zruSen odpoledni odpocinek ptedSkolnich
déti.

Prostiedi Skoly je Cisté, neohrozuje zdravi deti a zaméstnanct, estetickd Uroveil
interiérd je na dobré trovni.

Psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako spise podpriimérné.

Hodnoceni personalnich podminek

Vychovné vzdélavaci praci v matefské Skole zajistuji dvé pedagogické pracovnice
s pozadovanou pedagogickou a odbornou kvalifikaci.

Z hlediska odborné zpiisobilosti jsou persondlni podminky na nadpriimérné
urovni.

PInéni u¢ebnich osnov

Vychovné vzdélavaci proces probihd na zédkladé Programu vychovné prace pro jesle
a matefské Skoly (SPN Praha 1984) a kurikula Jaro, 1éto, podzim, zima. Tyto materialy
jsou dale rozpracovavany v tydennich tematickych ptipravach. Kontrolni ¢innosti bylo
zji$téno pribézné plnéni stanovenych cild.

Prostfednictvim plnéni tukold ve vSech vychovné vzdé€lavacich slozkach je
zabezpecovan rozvoj déti v oblasti socidlni, citové, détem je poskytovan dostatek podnéta
a ptilezitosti k ziskavani védomosti, dovednosti a navykd.

Schvaleny vychovné vzdélavaci program je plnén.

Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Podkladem pro hodnoceni kvality a pribéhu vychovné vzdélavacich ¢innosti jsou
zaznamy hospitaci z dopolednich ¢innosti.

Vychovné vzd€lavaci prace byla organizovana dle stanoveného rezimu dne,
vychazela z tradicniho pojeti prace v ptedSkolnich zatizenich. Vychovné vzdélavaci cile
fizenych ¢innosti byly plnény frontdlnimi metodami, bez uplatnéni vékovych nebo
individualnich zvlastnosti déti. Individudlni prace respektujici pracovni tempo, potieby
a moznosti jednotlivych déti zafazena nebyla.

Pro aktivizaci déti pani ucitelka vyuzivala pribézné motivace, vhodné pomicky,
pozitivni hodnoceni. Pii zaddvani ukold byly détem poskytnuty jasné instrukce, byl patrny
zajem ucitelky na tom, aby stanovené ukoly déti zvladly co nejlépe.

Kvalita vychovné vzdélavacich Cinnosti je hodnocena jako priimérnd.

Hodnoceni z hlediska vysledki vyucovani

Atmosféra pfi hospitovanych ¢innostech byly klidna a ptatelska. Déti byly pfi plnéni
ukold aktivni, vytrvalé. VétSina z nich na zékladé€ promySlenych pokynt splnila zadavané
ukoly, spravné vyuzivala osvojené védomosti.
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Komunikativni schopnosti a dovednosti byly na urovni pfiméfené véku déti.

Na dobré trovni maji déti zvladnuty zaklady sebeobsluhy, stolovéani a spolecenskych
navyk.

Velmi dobrych vysledkii dosahuje Skola ve vytvateni pratelskych vztahi mezi détmi.

K socializaci déti ptispiva i jejich vedeni k sebehodnoceni a hodnoceni chovani a vysledkii
prace ostatnich.

Vychovné vzdélavaci prdace je z hlediska cCinnosti déti a rozvoje jejich osobnosti
hodnocena jako spi§e nadpriimérnd.

Rizeni $koly

Koncep¢ni zaméry Skoly, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Vyhledova koncepce skoly vychazi se souasnych podminek a moznosti skoly. Je po
dohodé¢ se zfizovatelem zaméfena na zlepSeni materidln€¢ technickych podminek
a zkvalitnéni vychovné vzdélavaci prace Skoly.

Celoro¢ni plan prace skoly obsahuje konkrétni Ukoly, organizaéni pokyny
a personalni zabezpeceni provozu Skoly. Kratkodobé planovani Skoly neni zpracovéno.

Organizovani pedagogickych rad ipracovnich porad je odpovidajici z hlediska
éetnosti, vécnosti 1 obsahu.

Skola md zpracoviny cile pFeviiné v oblasti stfednédobého plinovini, koncepéni
zaméry jsou spise obecné, kratkodobé planovani chybi.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti koncepéni zdméry Skoly a planovdni vychovné
vzdélavaciho procesu jako priimérné.

r w7

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organizaéni struktura Skoly
Skola je zfizena jako integrovana zakladni $kola s 1. — 3. ro¢énikem a matefska
Skola. V tomto §kolnim roce je v zakladni Skole vyucovano v jedné tfidé 13 zaku.

V matefské Skole je celodenni provoz, ve Skolnim roce 1998/99 ji navstévuje
12 déti, z toho jedno dit€¢ mladsi tii let. V ranni a odpoledni dobé slouzi matetska
Skola jako Skolni druzina pro zaky zakladni Skoly.

Kompetence a pracovni povinnosti pedagogickych i spravnich zaméstnancii
jsou stanoveny, pisemnd pracovni smlouva pro ucitelku matetské Skoly, ktera
vykonéava dozor ve Skolni druzin€ nebyla doloZena.

Vnitini fad Skoly respektuje potieby zakil, je akceptovan zaméstnanci Skoly
1 zaky.

Organizacni struktura Skoly je hodnocena jako priimérna.

2.2 Persondlni struktura Skoly

Personalné¢ je vzdélavani Zzakl zajiSténo feditelkou Skoly, kterda ma
pedagogickou a odbornou zplsobilost pro II. stupent ZS. Vychovy a praktické
¢innosti jsou vyucovany ucitelkou matetské skoly.

Provoz skoly je zabezpecen uklizeCkou a Skolnici, ktera zajiStuje vydej stravy,
provoz budovy a sezénné topeni.
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Persondalni struktura Skoly je hodnocena jako podpriimérna.

3 Kontrolni systém Skoly, kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly kontroluje a hodnoti kvalitu prace jednotlivych zaméstnancti §koly.
Formou kontroly jsou hospitace ve vyu€ovacich hodinach, orientani vstupy a navstévy
v matetfské Skole zaméfené pievazné na praci s predSkolaky a kontrola kvality préce
provoznich pracovnic. Hlavnimi kritérii jsou uroven vychovné vzdélavaci ¢innosti a podil
na zabezpeceni mimoSkolnich aktivit zakid. Kritéria pro hodnoceni pracovnikli nejsou
pisemné zpracovana.

Hodnoceni zaki je provadéno klasickym zplisobem, dostate¢né cetné , ma pozitivné
motivujici charakter.

Kontrolni systém Skoly, kontrola a hodnoceni jsou na priimérné urovni.

4 Informacni systém Skoly — vnitini a vné;jsi

Informace jsou predavany pifi dennim kontaktu feditelky Skoly s ostatnimi
pracovnicemi 1izéky, na pedagogickych radach a pracovnich poradach. Neformalni,
pozitivni vzdjemné vztahy na pracovisti umoziuji dobrou vnitini informovanost
a spolupraci na rozvoji Skoly.

Informace pro rodiovskou vefejnost jsou zajiStovany pomoci slovnickd,
zakovskych knizek a nasténky v prostorach Skoly. Rodice jsou informovani na tfidnich
schiizkach a pfi individualnich pohovorech.

Vnitini a vnéjsi informacni systém Skoly je hodnocen jako spiSe nadpriimérny.

5 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly je vedena podle § 38a odst.1 zakona ¢.29/1984 Sb.,
o soustavé zakladnich a stiednich Skol (Skolsky zdkon), v platném znéni a § 45b odst. 1
pism. a) b) ¢) d) zdkona CNR 76/1978 Sb., v platném znéni na predepsanych tiskopisech,
uplné a prehledné. Nedostatky administrativniho charakteru byly v pribéhu inspekce
odstranény.

Pti kontrole rozvrhu bylo zjisténo, ze zaci prvniho rocniku maji dva dny v tydnu pét
vyucovacich hodin v jednom sledu.

Vedeni povinné dokumentace je hodnoceno jako priimérné.

6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych dokumenti

Ve vsech ro¢nicich se vyucuje podle schvalenych ucebnich dokumentii vzdélavaciho
programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2 ze dne 30. dubna 1996. Kontrolou bylo zjisténo,
ze tydenni hodinova dotace matematiky v prvnim ro¢niku byla pfekrocena o jednu
vyu€ovaci hodinu a tim byl zvySen maximalni pocet vyucovacich hodin v prvnim ro¢niku
na 21. Hodinové dotace ostatnich pfedméti jsou dodrzovany.

V ramci nepovinnych pfedmétl je ve Skole vyucovano nabozenstvi.

Uéebni plan vzdélavaciho programu Zdakladni Skola &j. 16 847/96-2 neni plnén.
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7 Efektivnost vyuZzivani finanénich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k téelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostiedky pfidélené Skolskym ufadem umoziuji v plné mife realizovat
vzdélavaci program Skoly.

Aktudlni vySe financnich prostiedkl poskytnutych zfizovatelem na provoz skoly je
postacujici. Neefektivni vyuzivani finan¢nich prostfedkii nebylo pii inspekci zjisténo.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti efektivnost vyufivini finanénich prostiedkii
PpFidélenych ze stdtniho rozpoctu jako spise nadpriimérnou.

8 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji ¢innost Skoly

Skola porada besidky, détské karnevaly, spoleéné akce pro déti irodice (napi.
“vanocni tvotfeni”), exkurze a Skolni vylety, zajezdy na divadelni piedstaveni pro zaky
irodi¢e. Nékteré kulturni akce organizuje ve spolupraci se spadovou skolou v BudiSové.
Tradici se stava turnaj Hodovsky pantoflicek pro Sachové kolektivy jihomoravského kraje.
Velmi produktivni je spoluprace Skoly a obce.

Dalsi aktivity Skoly jsou hodnoceny jako spiSe nadpriimérné.

ZAVERY

Ceska S$kolni inspekce konstatuje, Ze na zikladé zjisténych skute&nosti
a ziskanych informaci v priibéhu konani orienta¢ni inspekce 1ze hodnotit fizeni Skoly
i podminky a priibéh vzdélavani jako primérné.

Pro vykon Skolni inspekce byly vytvoieny potiebné podminky.

Doporuceni:

e pocet vyucovacich hodin v prvnim ro¢niku uvést do souladu s u¢ebnim planem,

e propracovat kriteria pro hodnoceni pracovnik,

e dotvofit systém kontrolni a hospitacni ¢innosti ve vztahu k matetské skole,

e projednat se SU Tiebi¢ uzavieni pracovni smlouvy pro pedagogickou pracovnici
zajistujici provoz Skolni druziny.

razitko
Podpisy skolnich inspektori: vedouci tymu Jaroslav Hutaf, v. r.
¢lenka tymu Eva Cepkova, v. 1.
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V Ttebi¢i dne 6. dubna 1999

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne

12. 4. 1999

razitko

Podpis feditelky Skoly =~ Renata Koprova, v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsSich predpisi, miZe reditel Skoly - zaiizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: Obec Hodov 1999-04-21 185/99
Skolsky utad: Trebic 1999-05-10 210/99
Pfipominky reditelky Skoly
Datum Cj. CSI Text
--- --- Reditelka Skoly nepodala pfipominky

Piijeti opatieni pozadovanych protokolem ozndmila feditelka Skoly dne 3. 5. 1999, ¢j. 203/99.
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