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ZAKLADNI UDAJE

e Zakladni Skola a matef'ska Skola Bél4, okres Opava, ptispévkova organizace (Skola) je
zfizend Obci Béla. Sdruzuje mateiskou Skolu (kapacita 25 déti — zafazena do projektu
Matetské Skoly podporujici zdravi), zdkladni skolu (kapacita 60 zakt), Skolni druzinu
(SD kapacita 35 zaki), 8kolni jidelnu (SJ kapacita 50 stravovanych). Zakladni §kola je
tvofena Ctyfmi ro¢niky (1. az 4. ro¢nik) spojenymi do dvou tfid. V dob¢ inspekce ji
navitévovalo 25 zakd, do jednoho oddéleni SD dochazelo 22 7akd. K terminu
inspekce Skola evidovala dva zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP).
V SJ bylo zapsano 37 stravovanych.

e Vyuka probiha podle vzdélavaciho programu Zakladni skola.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdéjsich predpisi, v zékladni Skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Zjistovani a hodnoceni formalnich podminek vzd€lavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zadkona.

2. Zjistovani a hodnoceni podminek Skoly k realizaci vychovy ke zdravi.

3. Zjistovani a hodnoceni persondlniho fizeni a persondlnich podminek Skoly pro oblast
vychovy ke zdravi.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Formalni podminky vzdélavani podle vybranych ustanoveni Skolského zikona
Udaje uvedené v platném dokumentu osvédéujicim vznik $koly (jeji nazev a sidlo véetné
vymezeni pfedmétu ¢innosti) jsou v souladu se skutecnosti.

V platnych rozhodnutich jsou zapsany identifikacni Gdaje o ztizovateli i Skole. Dale seznam
Skolskych sluzeb, mista, kde se uskuteciiuje vzdélavani nebo Skolské sluzby, obor vzdelani
a forma vzdélavani. Reditelka $koly je souasné statutarnim orgdnem pravnické osoby.
Uvedené udaje jsou v souladu se skutecnosti.

Z ttidnich knih, tfidnich vykazi vSech ro¢niki, pfehledu vychovné vzdélavaci prace SD
a prihlasek ke stravovani plyne, ze kapacity skoly, SD a SJ nebyly piekroceny.

Z tfidnich knih, téidnich vykazii viech roénik®, piehledu vychovné vzdélavaci prace SD
a prihlasek ke stravovani plyne, ze jednotky vykonu byly vykazany v souladu se skute¢nosti.
Zména nazvu Skoly byla zapsana do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

Vybrané formdlni podminky vzdélavani byly splnény.

2. Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

Oblasti vychovy ke zdravi je pii planovani dlouhodobého rozvoje Skoly vénovéana
nadstandardni pozornost. Soucast koncepcnich materidli predstavuje samostatny dokument



Vychova ke zdravi, v némz jsou stanoveny jednotlivé zdravotni okruhy, vystupy a realné cile,
kterych chce skola dosdhnout. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti za uplynulé dva Skolni roky obsahuji
hodnotici prvky sledované oblasti. Minimdlni preventivni program je zpracovan na zakladé
posouzeni celkovych podminek vzdélavani a odpovidd potiebdm Skoly. Pravidelné
vyhodnocovani Skolni prace v oblasti vychovy ke zdravi probihd v ramci pedagogickych rad.
Ve struktufe vlastniho hodnoceni jsou zatazeny ukazatele, jejichz plnéni podporuje rozvoj
nestresového prostiedi a zdravého Zivotniho stylu.

Skolni #ad zietelné vymezuje provoz a vnitini rezim 3koly v&etné podminek zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi. Rozvrhy hodin obou tfid respektuji zafazeni vyucovacich
pfedmétt podle naro¢nosti. Zaci mohou v pribéhu piestivek vyuzivat prostory uréené
k pohybovym aktivitim. Nabidka ziajmovych utvari podporuje jejich zdravy vyvoj.
Informacéni systém pro zaky je funkéni. Rodie dostavaji informace prostiednictvim
zdkovskych knizek, tfidnich schiizek nebo na celodkolnich rodiovskych schiizich. Radu
kulturnich a spolecenskych akci uskuteciiuje pedagogicky sbor ve spolupraci s Klubem pratel
skoly.

Ob¢ kmenové ucebny jsou zafizeny nabytkem piiméfenym velikosti zakti a funkénim
vybavenim. V esteticky podnétnych tiidach ucitelky vytvofily prostory pro klidové relaxacni
¢innosti. Kazdy Zdk ma ve tfidé ur€eno misto pro uloZeni svych véci a v Satné pro odloZeni
odévu a obuvi. Zafizeni pro zdkovskou hygienu jsou k dispozici. Kabinet pro tschovu
ucebnich pomicek splituje skolni pozadavky. Ke zkvalitnéni vyuky vyuziva skola odbornou
pocitaovou ucebnu. Pro potieby télesné vychovy slouzi mensi télocvicna, venkovni
sportovné relaxacni areal nebo mistni fotbalové hiisté. K upevnéni zdravi zaki jsou ve
vhodnych &asovych intervalech vyuzivany zdej$i minilazng. Skolni jidelna piisobi v jiné
budové spolecné s matetskou Skolou. Prostiedky prvni pomoci jsou pribézné obnovovany
a snadno dostupné. Reditelka $koly uréila nékolik mist k oSetieni tirazu a ke kratkodobému
pobytu zranéného.

Uzivané ucebnice (zejména prvouka) obsahuji tematiku vychovy ke zdravi a vyucujici
zpestiuji vyuku zafazenim dalsich publikaci s posuzovanou problematikou. Skola je zapojena
do projektu Zdrave zuby. Stavajici vybaveni ucebnicemi a uc¢ebnimi pomtickami odpovida
obvyklému stavu a umoziuje efektivni vyuku. Fotograficky i jiny materil z akci vztahujicich
se k vychove ke zdravi skola vhodné vyuzila k vyzdobé svych prostor.

Pedagogicky sbor vytvofil, zadal a vyhodnotil dotazniky pro zaky a rodice ke zjisténi Grovné
vzdélavaci prace Skoly. Ziskané poznatky vyuZziva také pfi tvorbé Skolniho vzdélavaciho
programu. Pfi hospita¢ni ¢innosti panovala ve tfidach pfizniva pracovni atmosféra, ucitelky
respektovaly individualitu zaka a rozvijely otevienou a partnerskou komunikaci. Vyuzivaly
metody umoziujici pfimou zkuSenost a spolupraci, podporovaly aktivni ¢innosti Zaka.
Dohodnuta pravidla chovani byla dodrzovana. Zpétnou vazbu poskytuji feditelce skoly nejen
jeji zaméstnanci a Zaci, ale také rodiCe a vefejnost. Vzajemné pozitivni partnerské vztahy
spoluvytvareji ptiznivé podminky pro realizaci vychovy ke zdravi.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi odpovidaji standardnimu stavu. Na urovni
pFikladii dobré praxe je planovani v této oblasti a vyuZiviani mistni nabidky (minildzné)
k podpoie rozvoje vychovy ke zdravi.

Hodnotici stupnice

Podminky Skoly k realizaci | Podminky Skoly k realizaci Podminky Skoly k realizaci
vychovy ke zdravi obsahuji | vychovy ke zdravi jsou na vychovy ke zdravi jsou na urovni
rizika standardni urovni p¥ikladit dobré praxe




3. Personalni Fizeni a personalni podminky k realizaci vychovy ke zdravi

V dobé inspekéni Cinnosti dochazelo do zdkladni Skoly 25 Z4kl, coz predstavuje
41,67% stanovené kapacity. Piepocteny tivazek vyucujicich ¢ini 2,3. Na jeden uvazek ptipada
11 zaku.

Styl tizeni je demokraticky s vyraznym osobnim vkladem feditelky Skoly. Vnitini reforma
Skoly probihd dlouhodobé a koncepcné. Podporuje ji funkéni systém komunikace mezi
zaméstnanci. VSechny ucitelky vzajemné spolupracuji a podileji se na plnéni stanovenych cilt
vychovy ke zdravi.

Vzajemna soucinnost mezi $kolou a rodi€i je feditelkou hodnocena velmi kladnég, stejné jako
spolupréce se zfizovatelem. Skolska rada schvaluje koncepéni zdméry Skolniho rozvoje.

Poradensky servis poskytuje feditelka ve spolupraci se Skolni metodickou prevence.
V souladu splatnou legislativou jsou vyuzivany sluzby mistné  pfisluSné
pedagogicko-psychologické poradny, a to predevsim v oblasti reedukacni péce o zaky s SVP.
Ve Skole pracuji pouze zeny. Tii vyucujici a jedna spravni zaméstnankyné
(uklize¢ka-8kolnice). Vékovy pramér pedagogického sboru je 42 let. Cinnosti viech
zaméstnancl jsou vymezeny v ndplnich prace. Persondlni obsazeni je stabilni, v letoSnim
Skolnim roce nebyl pfijat Zadny novy zaméstnanec.

Reditelka koly splituje odbornou kvalifikaci. Ve funkci piisobi patym rokem a v soucasné
dobé& dokoncuje studium pro vedouci pracovniky. Dalsi pracovni mista (jeden cely a jeden
Castecny uvazek) jsou obsazena ucitelkami bez pozadovaného vzdélani. Vyucujici plisobici na
plny uvazek spliiuje podminky pro prominuti odborné kvalifikace. Ta dosahuje
v pedagogickém sboru urovné 43,5%. Dalsi kvalifika¢ni pfedpoklady pro vykon nékterych
funkci (vychovny poradce, Skolni metodik prevence, apod.) zatim vyucujici neziskaly.
Vsechny pedagogické pracovnice se prubézné zucastiiuji dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (DVPP). Od Skolniho roku 2004/2005 navstivily celkem 19 vzdélavacich akci,
z toho tfi byly vé€novany sledované problematice. Prioritou ve vybéru témat byly okruhy
tykajici se tvorby SVP.

Persondlni iizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou
na standardni uirovni.

Hodnotici stupnice:

Personadlni iizeni Personalni iizeni Persondalni iizeni a persondlni
a persondlni podminky a persondlni podminky podminky Skoly k realizaci
Skoly k realizaci vychovy | Skoly k realizaci vychovy | vychovy ke zdravi jsou na urovni
ke zdravi obsahuji rizika | ke zdravi jsou prikladit dobré praxe
na standardni urovni

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

1. Uplné znéni zfizovaci listiny Zakladni $koly Béla, okres Opava, piispévkové organizace,
vydané na zdklad¢€ usneseni Zastupitelstva Obce Béla €. 13/02 ze dne 29. 10. 2002
s u¢innosti od 1. 1. 2003 vcetn¢ dodatku €. 1 (zme€na nazvu organizace)

2. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT) o zméné zafazeni do
sit¢ Skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zatizeni €.j. 13 190/03-21 ze dne 24. 3. 2003
s ucinnosti od 1. 1. 2003 (stanoveni kapacit)



o N

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zaftizeni ¢.j. 1005/2006-21 ze dne 25. 1. 2006 s t¢innosti od 1. 2. 2006 (zména
nazvu organizace)

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku §kol a $kolskych
zafizeni €.j. 3074/2007-21 ze dne 9. 3. 2007 s u€innosti od 1. 9. 2007 (zména kdédu oboru
vzdélani)

Jmenovani do funkce feditelky €.j. 292/02 ze dne 28. 11. 2002 s G¢innosti od 4. 12. 2002
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 16. 10. 2006

Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 16. 10. 2006

Vykaz o Skolni druZiné-Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2006, odeslan
dne 9. 11. 2006

Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2006, odeslan
dne 8. 11. 2006

Ttidni knihy a tfidni vykazy vSech ro€nikt pro skolni rok 2006/2007, k terminu inspekce
Piehled vychovné vzdélavaci prace SD pro $kolni rok 2006/2007, k terminu inspekce
Vyrocni zprava o cinnosti skoly ve skolnim roce 2004/2005 ze dne 21. 8. 2005

Vyrocni zprava o ¢innosti skoly, skolni rok 2005/2006 ze dne 30. 8. 2006

Koncepcni zaméry ZS a MS Béld pro obdobi 2007 — 2012, leden 2007

Koncepce rozvoje Zakladni skoly Beéla 2002 - 2007

Minimalni preventivni program na malotridni Skole. Aplikace na viastni zarizeni
ze dne 21. 3. 2007

Pedagogicko-organizacni informace pro skolni rok 2006/2007
Struktura vilastniho hodnoceni skoly pro skolni rok 2006/2007 ze dne 29. 8. 2006
Vychova ke zdravi, bez data

Rozvrh hodin podle trid a rozvrh hodin vyucujicich, Skolni rok 2006/2007, k terminu
inspekce

Prihlasky ke stravovani k 31. 10. 2006 a k terminu inspekce
Doklady o dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovniki, k terminu inspekce
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikit 2006/2007 ze dne 28. 8. 2006

Doklady o absolvovanych akcich vSech pedagogickych pracovnikli v rdmci DVVP od
roku 2004 k terminu inspekce

Casové a tematické plany uciva, $kolni rok 2006/2007

Zaznamy z pedagogickych rad, Skolni roky 2005/2006, 2006/2007

Skolni fad ze dne 1. 9. 2006

Celorocni plan prdce skoly pro skolni rok 2006/2007 ze dne 31. 8. 2006
Individualni vzdélavaci plany (2x) pro Skolni rok 2006/2007

Pracovni naplné zameéstnancu pracujicich v zakladni skole

Dotazniky pro Zaky a rodice, Skolni rok 2005/2006 (dotazniky vypracované skolou)



ZAVER

Formalni podminky vzdélavani podle vybranych ustanoveni Skolského zdakona byly splnény.

Piikladné planovani v oblasti vychovy ke zdravi vietné jejiho funkcéniho zaclenéni do
vlastniho hodnoceni Skoly vytvaii redlné piedpoklady pro rozvoj posuzované tematiky. Ke
kvalité vychovy ke zdravi piispiva vhodné vyuZiti mistnich podminek (minilazné), funkcéni
organizace vzdélavani, tésnd spoluprdce s rodici a zFizovatelem. V hospitovanych hodindch
bylo ziejmé piiznivé pracovni klima postavené na vzdjemné divéie a respektu

v v

k individualité Zaka. Materidlni podminky ve sledované oblasti odpovidaji bézné uirovni.

Triclenny pedagogicky sbor vidjemné uzce spolupracuje na realizaci ukolit v oblasti
vpchovy ke zdravi. Reditelka Skoly spliiuje podminky odborné kvalifikace, dokoncuje
studium k ziskani kvalifikaénich piedpokladit pro vykon funkce. VSechny vyucujici
se zucastituji vzdélavacich akci v ramci DVPP vietné Skoleni zaméfenych na vychovu
ke zdravi.

Opava 2. kvéten 2007

razitko

SloZeni inspekcéniho tymu
Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Petr Ocadlik

Clenka tymu Mgr. Isabela Hobzovda e,



Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb.,(Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpisi,
miize Feditelka $koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni
inspekci do 14 dnii po jejim pFevzeti na adresu pracovisté, tj. CSI Husova 17, 746 01
Opava. Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI Kk jejich obsahu
zasila CSI ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné pripominek je vefejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byla seznimena s obsahem inspekéni zpravy a Ze jsem
prevzala jeji original.

Béla 3. kvéten 2007

razitko
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Ivana Pavlickova e
feditelka Skoly



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
podaciho deniku CSI

Obec Bela, Béla 150, 747 23 Bolatice 21.5.2007

CSI-197/07-R14

Skolska rada ZS a MS B¢la, Béla 70, 21.5.2007
747 23 Bolatice

CSI-197/07-R14

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. podaciho deniku CSI

Text

- Ptipominky nebyly podany.






