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Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného podle
8§ 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona, zjistovani a hodnoceni naplnéni S$kolniho
vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika

Pravnickd osoba (dale ,,8kola®) vykonava v souladu se zapisem do Skolského rejstiiku
ginnost matei'ské §koly (dale ,,MS*) s nejvyssim povolenym poétem déti 30, zakladni $koly
(dale ,,ZS) s nejvyssim povolenym poétem 60 zakd a $kolni druZiny (dale ,,SD%)
s nejvy$$im povolenym poétem 30 zakd. Skolni jidelna zabezpeduje skolni stravovani déti
a zaka a umoznuje stravovani zaméstnancl organizace.



Skolu navitévuji déti a zaci ze spadové oblasti, ktera je tvofena obcemi Vrhave¢, Mala
Viska, NeznaSovy a Radinovy.

Piedskolni vzdélavani se uskuteétiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani. Hlavnimi stanovenymi cili je vytvateni vztaht k druhym,
osobnostni rozvoj déti, podpora vztaht k pifirode¢, diiraz je kladen na dodrzovani pravidel
souziti ve t¥idé. Ztohoto dokumentu vychazi tfidni planovani, které je v souladu
s védomostnimi, dovednostnimi i postojovymi cili. V MS se vzdélava 26 déti ve véku
od dvou do sedmi let. Osm déti se vzdélava v poslednim roéniku predskolniho vzdélavani,
z nich ma jedno dité povolen odklad povinné $kolni dochazky. V MS jsou umistény dvé
déti, které nedosahuji veku tif let.

Zékladni vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani s motivacnim nazvem ,,Oteviend Skola“. Deklarovanym cilem vzdélavaciho
programu je pripravit zaky pro zivot tak, aby byli schopni dobré socialni komunikace, m¢li
potiebu poméahat ostatnim a méli pevné zakotvené postoje pro kladny vztah ke spole¢nosti.
Diraz je také kladen na pozitivni vztah k piirods. Trojtiidni ZS zajistuje zakladni
vzdélavani v rozsahu 1. - 5. roéniku pro 46 zaku. V 1. tfid€ (1. rocnik) je 8 zaku, ve II. tfidé
(2. a 3. roénik) je 20 zaka, ve II1. tiidé (4. a 5. ro¢nik) se vyucuje 18 zaki. Skola vykazuje
dva zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), oba jsou vzdélavani podle
individualniho vzdélavaciho planu.

Zajmové vzdélavani je uskute¢iovano podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zajmové
vzdélavani v jednom oddéleni SD s 30 zapsanymi zaky. Provozni doba je stanovena denng
od 6:30 do 7:45 a od 11:50 do 16:00 hodin. Uplata za zajmové vzdélavani ¢ini 50 K¢&
mésicné.

V rdmci hmotného zabezpeceni $kola poskytuje $kolni stravovani v dobé pobytu déti
a zakl ve skole. Ke zlepSeni stravovacich navykul je Skola zapojena do projektu ,,Mléko
do skol“ a,,Ovoce a zelenina do Skol*“.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka stanovila koncepci rozvoje celého subjektu na zakladé dlouholeté znalosti
prostiedi, prioritou vzdélavani je osvojeni si strategie uceni a zajiSténi bezpecného
Skolniho prostiedi. Pfi fizeni subjektu uplatiiuje demokraticky zpusob, ktery je zalozen
na kazdodennim kontaktu se vSemi zaméstnanci a pfiznivé se projevuje Vv oblasti
mezilidskych vztah. Vedenim a kontrolou piedskolniho vzdélavani povétila vedouci
ucitelku MS, které spolu s ugitelkou tvoii kompaktni tym. Kvalitu zakladniho a zajmového
vzdélavani inapliovani koncepce sleduje feditelka Skoly prubézné formou planované
kontrolni a hospita¢ni ¢innosti. Nastaveny plan je sice plnén, nedostatkem vSak je,
ze provedena zjisténi nejsou analyzovana aneslouzi k dal$imu zkvalithovani zakladniho
a zajmového vzdélavani. Jako sviij poradni organ feditelka ustanovila pedagogickou radu.
Pfi jednanich vSak dochazi pfevazné k projedndvani organizacnich zalezitosti na tkor
hodnoceni prabéhu vzd€lavani a napliovani vystupii vSech realizovanych Skolnich
vzdélavacich programl. Hodnoceni vysledkli vzdélavani zakt je zde omezeno pouze
na konstatovani poc¢tu neprospivajicich zakt a ud€leni vychovnych opatieni.

Vzdé&lavaci proces zajistuji &tyii vyulujici ZS véetné feditelky $koly, dvé ucitelky MS
ajedna vychovatelka SD, kterd na ¢astedny uvazek pracuje i jako ugitelka zakladni $koly.
Predpoklad odborné kvalifikace nespliiuje jeden ucitel, ktery si dopliiuje potiebnou
kvalifikaci studiem a jedna ugitelka na ¢aste¢ény Gvazek. Reditelka $koly prokazala, Ze tyto
¢innosti nebylo mozné zajistit kvalifikovanym pedagogickym pracovnikem.



Prostiedi Skoly je podnétné a velmi dobie udrzované. K vyzdobé jsou vyuzity vytvarné
a rukod¢Iné prace déti a zaki, které vypovidaji o velmi dobrych vysledcich piedskolniho,
zakladniho i zajmového vzdé¢lavani v oblasti estetickych dovednosti. Na budovu navazuje
Skolni zahrada, kterd je rozlehld, avSak nékteré herni prvky jsou zastaralé (kolotoc,
houpacka, prillezka) a neptisobi estetickym dojmem.

Dlouhodoba spolupréce se ztizovatelem je funk¢ni a ptinosna nejen v péci o budovu, ale
i v oblasti kultury. Uzkéa a velmi dobra je spoluprace mezi MS a ZS, kterd pomaha zajistit
bezproblémovy prechod déti na dal§i stupefi vzdélavani. Cinnost $koly je dopliiovana
v oblasti prevence rizikového chovani, sportu a kultury spolupraci s dal$imi partnery napf.
Policie Ceské republiky, Sbor dobrovolnych hasiét, pedagogicko-psychologicka poradna.
Spoluprace s rodi¢i probiha formou tfidnich schiizek a konzultaci. Rodi¢e maji moznost
navstivit Skolu a vstoupit i do vyucovani po domluvé kdykoli. Informace o praci skoly jsou
dostupneé na webovych strankach.

Financovani ¢innosti Skoly za posledni uzaviené ucetni obdobi bylo vicezdrojové. Nejvyssi
objem finan¢nich prostfedkii tvofily ptidélené prostfedky ze statniho rozpoctu urcené
napiimé naklady na vzdélavani a zrozvojového programu MSMT. Zfizovatel
se finan¢nim piispévkem podilel na Gthradé nakladt na provoz celého subjektu. Skola také
hospodaii s vlastnimi piijmy tvofenymi z uplaty za ptedSkolni vzdélavani, Uplaty
zazajmoveé vzdélavani a z dopliikkové Ccinnosti. Finanéni zdroje umoznovaly S$kole
naplnovat cile stanovené ve Skolnich vzdélavacich programech.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V ptedSkolnim vzdélavani byly na velmi dobré trovni spontanni hry, které podporovala
pestra nabidka pomucek a hracek. Kvalitné byla rozvijena jemnd motorika, logické
a konstruktivni mySleni a predstavivost. Pozornost byla v€novana vzajemnym vztahiim
mezi détmi. Dostateéné dlouha doba urcend volnym hrdm umoznovala détem hru rozehrat
a dokoncit. Ob¢ ucitelky velmi dobfe hraly na klavir, volba vhodnych hudebnich
doprovodil byla diisledkem toho, ze déti zpivaly s chuti a rady, jejich pévecké dovednosti
byly na velmi dobré drovni. Vlivem pravidelného zatazovani pohybovych ¢innosti byly
déti pohybové zdatné, dokazaly pohybem reagovat na hudbu. Ucitelkami jsou vedeny
k vyhodnocovani ¢innosti a vzajemnému hodnoceni. Nedostatky byly shledany v priabéhu
fizenych ¢innosti, kdy v disledku nevhodné organizace nebyly cinnosti diferencované
vzhledem k mentalnimu véku déti a jejich individualnim potfebam. Rovnéz v této Casti
dopoledniho bloku €innosti bylo zjiSténo, Ze doba pro tzv. prekryvani pfimé pedagogické
¢innosti nebyla efektivné vyuzita, ¢imz nedoslo k zajiSténi optimalni pedagogické péce
0 déti. Svac¢ina podavana v nevhodnou dobu dopolednich ¢innosti narusila jejich plynuly
pribéh, v disledku toho nebyly dodrZzeny vhodné intervaly mezi jidly.

V zékladnim vzdélavani byla vétSina sledovanych hodin vyucujicimi velmi dobie
pfipravena a promyslena. Struktura vyucovani se vyznacovala vhodnou organizaci. Vyuka
s vice ro¢niky ve tfid¢ byla zvladnuta vcelku efektivné. Na systém ¢innosti v oddélenich
jsou zaci zvykli, pracovali aktivné, samostatné¢ a vzdy dodrZovali dohodnutd pravidla.
Frontalné fizena vyuka se vhodné stfidala se samostatnou ¢i skupinovou praci a ¢innostmi
povzbuzujici zakovskou aktivitu. K pozitivnim aspektim sledované vyuky patiilo Gc¢elné
vyuZzivani mezipfedmétovych vztaht, efektivni vyuZivani didaktické techniky vyucujicimi
1 zdky a zafazovani projektovych prvki do vyuky (finan¢ni gramotnost). Slabymi
strankami v procesu u¢eni byly chybéjici diferenciace tkoli a Groven navyki (napf. sezeni
pfi psani, udrZzovani pofadku svého pracovniho mista). V hodnoceni vyucujici
upfednostiiovali pozitiva, ocenovali snahu a pokrok, nebyly vSak zaznamenany prvky



vzajemného hodnoceni ani sebehodnoceni zaki. Vyznamnou charakteristikou pedagogické
¢innosti byl pfivétivy a partnersky piistup vSech vyucujicich k zaktim a estetické prostiedi
uceben. Sledovana vyuka, ve které si zaci efektivné rozvijeli kompetence k uceni, k feSeni
problému i socialni gramotnost méla o¢ekavanou uroven.

Sledované zajmové vzdélavani vychazelo zkoncepce Skoly, cilem je vést Zaky
ke smysluplnému vyuzivani volného ¢asu. Sledované aktivity byly tematicky zamétené
na zimni obdobi, probihala hra i prace ve skupiné s cilem upevnit si nejen poznatky
0 zimni pfirodé, ale také o dodrzovani bezpe¢nosti pii zimnich sportech. Zaci byli
sledovanymi zajimavymi a pfitazlivymi ¢innostmi plné zaujati. VIidny a individudlni
pfistup vychovatelky ke vSem zdkim vytvarel ptatelské socialni prostiedi. Pfi inspekéni
ginnosti CSI zjistila, e kontinuita priibéhu zajmového vzdélavani je naruSovana odchody
74k na mimoskolni aktivity §koly. Tim je snizovana kvalita i efektivnost prace SD.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V piedskolnim vzdélavani jsou déti ucitelkami respektovany, coz se odrazilo v jejich
projevech i chovani. Déti jsou samostatné, maji smysl pro pofadek a umi si vzajemné
pomahat. Umi hodné pisni, rady zpivaji a jejich pévecké dovednosti jsou na velmi dobré
arovni. Pohybem dokazi reagovat na hudbu, jsou pohybové zdatné. Ucitelkami jsou
vedeny Kk vyhodnocovani ¢innosti i k vzajemnému hodnoceni. Ziskané informace
0 vysledcich a pokroku déti jsou pro ucitelky podkladem pro piijimani vhodnych opatieni,
kterd vyuzivaji pii individudlni praci s détmi. Zafazovani pro déti zajimavych cinnosti,
¢innostni u€eni, uceni prozitkem a vyuzivani prvkl tvotivé dramatiky zajist'uje napliovani
cila predSkolniho vzdélavani stanovenych Skolnim vzdélavacim programem. Bezny
program MS je doplitovan kulturnimi, sportovnimi ¢i spole¢enskymi akcemi. Casto jsou
spoleéné se ZS, &imz se posiluje vnitini vazba subjektu ausnadiiuje prechod déti
do zékladniho vzdélavani. Velmi dobra spoluprace MS, ZS a SD vede déti i Zaky
ke spravnym navykum slusného chovani.

Skola priibézné sleduje vysledky zakladniho vzdélavani, k jejich zjistovani jsou vyuzivany
kromé¢ vlastnich pisemnych praci také externi srovnavaci testy. V minulém $kolnim roce
probéhlo testovani zakt 5. roéniku v predmétech Cesky jazyk a Matematika. Souéasti bylo
i zjistovani znalosti ze vzdé&lavaci oblasti Clovék a jeho svét. Skola se zjisténymi
vzdélavacimi vysledky zaku pii jednanich pedagogické rady zabyva, ale pouze formalné.
Opatieni k naprave zjisténych nedostatkli stanovena nebyla.

Sledované vysledky zakladniho vzdélavani, i pies vySe uvedena negativa, dokazovaly
pribézné napliiovani $kolniho vzdélavaciho programu. Zaci dokazali samostatng
a soustiedéné plnit zadané Ukoly, projevovali i dobré znalosti pozadovaného uciva, chovali
se k sob¢ kamaradsky. Na zpisob vyuky v oddélenich jsou zaci zvykli, velmi dobie reaguji
na pokyny vyucujicich, ptipadny skolni neuspéch je v¢as eliminovan. V minulém Skolnim
roce mélo z celkového poctu 49 zakt 48 vyznamenani. Pfechod na druhy stupen z&kladni
Skoly i gymnazia v Klatovech byl pro vSechny bezproblémovy. Zpé&tnou vazbu o nasledné
uspésnosti zprosttedkovavaji Skole nejen sami zaci, ktefi ji navstévuji ipo ukonceni
dochazky do této Skoly, ale také sdéleni rodica.

Vysledky zajmového vzdélavani vykazuji pozadovany stav. Zaci se pfi sledovanych
aktivitach chovali slusné a kamaradsky, oteviené mezi sebou diskutovali. P¥i rozhovoru
s vychovatelkou dokazali srozumiteln¢ vyjadrit své napady i pozadavky na dalsi ¢innosti.
V zajmovém vzdélavani byly nenasilnou formou rozvijeny schopnosti a prohlubovany
dovednosti zaka ziskané v zakladnim vzdélavani.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od minulé inspekéni ¢innosti doslo v predskolnim vzdélavani ke zlepSeni materialnich
podminek mateiské Skoly (nabytek, Satni skiinky, vymalba), pfetrvava vSak pozadavek
na dovybaveni $kolni zahrady novymi prvky, které budou spliiovat bezpecnostni
a estetické pozadavky.

V zakladnim i zdjmovém vzdélavani se Skole dafi udrzet stejny pocet zaki.

Silné stranky

V matetské a zékladni Skole a ve Skolni druzin€ jsou vytvoreny velmi dobré mezilidské
vztahy, které pozitivné ovliviiuji pusobeni pedagogickych pracovniki s cilem
poskytnout vlidné a podnétné uc¢ebni prostredi pro vzdélavani.

V mateiské Skole jednotné ptisobeni ucitelek, podnétné klima a diiraz na ptitomnost
ptirozeného humoru, podporuji kamaradské vztahy mezi détmi.

Uzka spoluprace matetské $koly se zakladni $kolou pozitivné ovliviuje bezproblémovy
prechod déti do zakladni Skoly.

V predskolnim vzdélavani jsou na vyborné Urovni rozvijeny hudebni a pohybové
dovednosti déti, coz se projevuje kvalitnimi vysledky v téchto oblastech. Vhodné
je podporovano prozitkové uceni.

Formou projektového vyucovani, pti kterém dochédzi k vyuzivani ziskanych poznatki
ze vzdélavani v realném Zivoté, je u zaka cilené posilovana nejen finan¢ni gramotnost,
ale i schopnost fesit krizové situace ve svém zivoté.

Smysluplné vyuzivani didaktické techniky ve vyucovacim procesu zakladniho
vzdélavani, které prispiva nejen krozvoji zakovskych dovednosti, ale také
ke zkvalitnéni efektivity nazorného vyucovani.



Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

V predskolnim vzdélavani nevhodné stanoveny ¢as pro svacinu déti negativné ovliviiuje
pruznost organizace dopolednich ¢innosti i potiebné ¢asové intervaly mezi jednotlivymi
jidly.

Neefektivni vyuzivani prace ucitelek piidopolednich c¢innostech V predskolnim
vzdélavani se projevila v nizké mife vyuZivani rtznych forem prace, ¢imz dochazi
k nedostatecnému  zajisténi individudlni potfeb déti a absenci diferenciace Cinnosti
vzhledem k mentalnimu véku déti.

Préace zakladni $koly je feditelkou sice monitorovana, ale neni vyhodnocovana a nejsou
pfijimana u¢inna opatfeni ke zlepSovani kvality z&kladniho a zajmového vzdélavani
zaku v¢etné hodnoceni vysledki zakladniho vzdélavani zakda.

Informace o posunech vysledkd vzdélavani zaka v jednotlivych vzdélavacich oblastech
nejsou prubeézné a cilené ziskavany.

Pedagogové dusledné nevyuzivaji piilezitosti pro sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni
zaki v zédkladnim i zdjmovém vzdélavani.

Cile a obsah zajmového vzdélavani nejsou ve Skolnim vzdéldvacim programu jasné
stanoveny a v diisledku toho neni mozno hodnotit vysledky vzdélavani zaki.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Dopoledni ¢innosti Vv predskolnim vzdélavani organizovat tak, aby zafazenim svaciny
v danou dobu byly dodrzeny vhodné intervaly mezi jednotlivymi jidly.

Efektivné vyuzivat rozpis pracovni doby pro zatfazovani riznych organizacnich forem
prace a pro moznost diferenciace ¢innosti vzhledem k potiebam déti.

Vést pedagogy zakladniho vzdélavani k vyuzivani riznych forem hodnoceni vysledki
vzdélavani zakt a k vedeni zaka k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni. Na tyto
oblasti zaméfit jejich dalsi vzdélavani.

Zjisténi z hospitacni ¢innosti projednavat v pedagogickych radach a stanovovat opatieni
tykajici se vzdé€lavaci ¢innosti v€etné hodnoceni vysledkt vzdélavani zakda.

V zgjmovém vzdélavani zpracovat ve Skolnim vzdélavacim programu cile a obsah

vzdélavani a cilen¢ plnéni sledovat a vyhodnocovat, aby bylo ziejmé, jak zaci v rdmci
z4dymového vzdelavani rozviji své schopnosti a dovednosti.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhuté do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pii inspek¢éni c¢innosti
ave stejné lhité pisemné informovat Ceskou 3kolni inspekei, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, 0 které se inspeké¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina Zakladni Skoly Vrhaveé, okres Klatovy, piispévkova organizace
vydana obci Vrhave¢, Mala Viska 23, okres Klatovy, 339 01 Klatovy dne 10. 10. 2002,
¢j. 23/2002 (v¢etné dodatkd a piiloh)

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni ze dne 3. 1. 2018

Potvrzeni ve funkei feditele Zakladni Skoly a matefské Skoly Vrhave¢, piispévkova
organizace, ¢j.: 437/15/0U ze dne 4. kvétna 2015

Skolni matrika matefské a zakladni $koly, $kolni druZiny platna ve $kolnim roce
2017/2018

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani platny od 1. 9. 2017 do 31. 8.
2019

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2017
Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 1. 9. 2016
Skolni #ad zakladni $koly platny od 1. 9. 2017

Skolni t4d matetské skoly platny od 1. 9. 2017

Vnitini ¥ad $kolni druziny platny od 1. 9. 2016

Rozvrh hodin - $kolni rok 2017/2018

T#idni knihy MS, ZS a SD platné ve kolnim roce 2017/2018

Zé&znamy individualniho rozvoje déti platné ve skolnim roce 2017/2018
Dochéazka déti v mateiské Skole od zaii 2017 do data inspek¢ni ¢innosti
Ptihlasky ucastniki zajmového vzdelavani pro skolni rok 2017/2018
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

Dokumentace zaki se SVP platna ve Skolnim roce 2017/2018

Plan hospita¢ni ¢innosti 2017/2018 v¢etné zaznamu z hospitacéni ¢innosti
Plan kontrol a hospitaci 2017/2018

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2017/2018
Koncepcni zaméry Skoly 2016-2020

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ve $kolnim roce 2017/2018
Hodnotici zprava mateiské $koly za $kolni rok 2016/2017

Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic matetské Skoly pro Skolni rok
2017/2018

Osobni spisy pedagogickych pracovnikl véetné dokladii o dosazeném vzdélani
Vnitini ad $kolni jidelny platny od 1. 9. 2017
Vykazy zisku a ztraty, Rozvaha a ptilohy, v§e k 31. 12. 2016

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajim nebo obcim, dobrovolnym
svazkim obci prostfednictvim kraje ze dne 6. 1. 2017



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzei, piipadné prostiednictvim datove schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni
inspekce. Zarovei je zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA“

PaedDr. Véra Abelova, Skolni inspektorka PaedDr. Véra Abelova V. 1.
Mgr. Marie Sladkova, skolni inspektorka Mgr. Marie Sladkova v. r.
Mgr. Jaroslav Stilip, $kolni inspektor Mgr. Jaroslav Stilip V. 1.
Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice Ing. Monika Zelena v. r.

V Plzni 22. ledna 2018

Datum a podpis reditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Mgr. Hana Jonésova, feditelka Skoly Mgr. Hana Jonasovad V. I.

Ve Vrhavéi 7. Unora 2018



