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Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspek¢ni ¢innost byla vykonana podle § 174 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sh., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist. Pfedmétem mspekéni Cinnosti bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného $kolou vykondvané podle § 174 odst. 2 pism.
b) a c¢) skolského zakona, vCetné hodnoceni napliovani Skolich vzd€lavacich programi

Charakteristika
Zakladni $kola Pardubice, Stefinikova 448 (ddle ,3kola®) vykonava Ginnost zakladni $koly,

Skoli druziny aSkolni jidelny. K terminu inspek¢ni ¢innosti skola evidovala 539 zaki, ¢imz
je jeji kapacita naplnéna témef na 73 %. Podptrna opatieni skola poskytovala 64 zakim se



specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Od 1. 9. 2021 je skola povétena vzdélavanim cizinct,
v dobé¢ inspekéni ¢mnosti navstévovalo Skolu 101 téchto zakt. Zajmové vzdelavani ve skolni
druziné probiha v Sesti oddélenich, kterd v soucasné dobé navstévuje 160 zaku z celkove
kapacity 175. Stravovani pro zaky a zaméstnance je zajisténo ve Skolni jideln®, kterd také
poskytuje stravovani zakim a zaméstnancim Obchodni akademie a Jazykové Skoly
S pravem jazykové zkousky Pardubice.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rediteka ma jasné nastaveny systém fizeni, kde ¢ast kompetenci delegovala na dvé
zastupkyné, snimiz tvofi tUzce spolupracujici tym. Pfenos informaci je zalozen
na pravidelném setkdvani vedeni Skoly a pedagogickych pracovnikli a na oteviené vzijemné
komunikaci napfic celou $kolou. Pravidla pro organizovani Cinnosti Skoly jsou nastavena
v fadech a vnitfnich smérnicich Skoly. Od minulé mspekcéni ¢mnosti Skola upravovala
a aktualizovala vybrané dokumenty v souvislosti se zménami a potfebami vzdélavani (napf.
Skolni vzdélavaci program, Skolni fad apod.). Doporuceni z provadéné hospitani ¢innosti
zatim nepfinesla zlepSeni v nékterych oblastech pribéhu vzdélavani napt. préace s cilem
hodiny, vyuziti diferenciace ¢mnosti Ve prospéch Zaka, které pietrvavaji od minulé mspek¢éni
¢innosti.  Prilezitosti k dalSimu rozvoji a podpofe kvality pedagogického procesu je
ntenzivn€j§i  vykonavani hospitacni Cmnosti.  Doporuenim je rozSiteni skupiny
hospityjicich o vedouci predmétovych komisi, aby bylo mozné intenzivnéj$i pravidelné
monitorovani  pedagogického procesu a poskytovani zpétné vazby ucitelim. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki by bylo vhodné také planovat na zaklad¢ vysledkt
hospitacni ¢innosti. Mezi uciteli samotnymi je vzajemna hospitacni ¢innost minimalni. Zde
jsou prilezitosti vzajemné hospitace nebo nahledy do hodin, a to nejen pifedmétoveé
zaméiené, ale také mezi 1.a2. stupném, pro vzajemnou inspiraci apodporu v pedagogickém
sboru.

Materidlni podminky pro vzdélavani jsou dobré, Skola aktivné vyuziva rizné finan¢ni zdroje
pro jejich zkvalitiovani. Naopak se $kole spole¢né se zfizovatelem zatim nepodafilo najit
prostfedky na zajisténi kvalitni vnitini 1 vnéj$i konektivity, coz omezuje moznosti vyuziti
digitalni techniky pii vyuce (tablety, mobilni telefony). Prostiedi $koly je pifjemné, na
vyzdob& se podileji i Zaci svymi pracemi. Cinnost $kolni druZiny probiha v kvalitné
vybavenych samostatnych oddélenich.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Sledované hodiny na prvnim stupni byly vétSinou dobie piipravené a peclivé promyslené
smnoha aktivitami, ucitelky v nich v uréitych momentech pusobily jako privodkyné
vzdélanim, nikoliv jen jako pfedkladatelky védomosti. Hodiny se vyznacovaly Klidnou,
pifjemnou pracovni atmosférou, zaloZzenou na davéie a respektu mezi zaky a ucitelkami.
Témeét ve vSech hodinach na zacatku seznamovaly ucitelky zaky s probiranym tématem,
nikoli pedagogickym cilem. Konkrétni vzdélavaci cil zaméfeny na zaka ajeho u¢inné
vyhodnoceni by vyznamn¢ pomohlo nejen zakim pfii uvédomeéni si vlastniho pokroku, ale
i uCitelim pii smysluplném a systematickém planovani dalsi vyuky.

Pfevazovala frontdlni forma vyuky dopliovand nejcastéji samostatnou praci zakh
a v nékterych hodinach G¢innou praci ve dvojicich. PiileZitosti je zafazovat vice skupinové
prace, coz by zvySovalo efektivitu vzdélavaciho procesu. Ucitelky nékdy uplatiovaly
diferencovanou ¢mnost pouze pro ziky se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami. Obcas
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zadaly dalsi ukol rychlejsim zaklm, nicméné bez zvySeni narocnosti, bez moznosti vybéru
rizné Urovn¢ obtiznosti Ukold samotnymi ziky. Individualizace vzd€lavaciho cile byla
v hospitovanych  hodindch  sledovana v piipadé jednoho znadanych Zzakd. Drobné
problémové aktivity motivovaly Zaky, posilovaly jejich kreativitu a iniciativu, piinosné bylo
poznani moznosti fesit tlohu vice zpisoby, coz podpofio rozvoj zikovského logického
uvazovani a mysleni v souvislostech. Cast&j§i zafazovani vlastniho badani za podpory
riznych informa¢nich zdroji je prilezitosti ke zlepSeni. Nazornost vyuky byla zajiSténa
zejména vyuwzivanim riznych dopliujicich materiali (pracovni listy, karticky apod.),
V geometrii ¢innostni aktivity podpofily manipula¢ni pomicky (tzv. geodesky), k vizualizaci
zadani tloh ¢i jejich feSeni obcas slouzila projek¢ni technika. Digitdlni technologie K feseni
Uloh a praci s informacemi Zaci vyuzivali minimaln¢, coz mize byt ovlivnéno nepftili§
dobrou konektivitou ve Skole. Oproti minulé inspek¢ni ¢innosti se obcas v hospitovanych
hodinach objevil ¢asovy prostor vénovany sebereflexi a sebehodnoceni zaku, kdy se pod
vedenim uCitelek zamysleli nad svou praci a u¢ebnim pokrokem. Zpétna vazba poskytovana
zakim m¢la vétSinou formu kratkych vyrokd reagujicich na jejich odpovédi, praci s chybou
jako prostiedkem zakovského rozvoje byl v€novan menSi prostor. Vykony zaka byly
vétSinou ocenovany obecné pochvalou vsech ve tfid¢, nikoliv jednotlivell, coz mize byt pro
nekteré Zaky mén€ motivujici.

Sledované hodiny na druhém stupni byly vétsinou dobie pfipravené, s odli§nou urovni
vyuziti metod a forem prace, zavislé nejen na zkuSenostech vyuCyjicich, ale i1 na jejich
rozdiném osobnostnim nastaveni. Vzdélavaci cil vétSinou nebyl dobie nastaven, byl
obwykle zaméhovan za obsah hodiny, nebylo zcela ziejmé k ¢emu maji sméfovat volené
metody vyuky, ¢eho maji zaci na zavér hodiny dosahnout. Zdrojem informaci byl prevazné
vyuCujici, Zaci vétSinou pasivné piijimali hotové poznatky, byli malo motivovani k aktivni
¢innosti. Pfevladala frontalni forma vyuky kombinovana se samostatnou praci zaku a Castéjsi
praci ve dvojicich. Zatazené kooperativni prvky uceni nebyly vzdy efektivni, obcas Zici
pracovali spie samostatné vedle sebe bez Zadouci komunikace. Vhodné by bylo vice se
zan¢iit na CastéjSi vyuziti kooperativnich Cinnosti, aby Zidci méli vice piileZitosti
ke spolupraci a rozvijeni osobnostnich kompetenci potiebnych pro jejich dalsi zivot.
Digitalni technologie byly vyuzivany vétSinou jen ucitelem. Prace s informacemi, jejich
vyhledavani, tfidéni a nasledna interpretace nebyla zaznamenana. Skola ma problémy
S konektivitou, nicméné 1 pfesto by bylo mozné wvyuzit slovniky, atlasy ¢i jiné tiSténé
nformacni zdroje. Piilezitosti ke zlepSeni je ve vétSi mife zafazovat do vyuky praci zak
Sruznymi informa¢nimi zdroji, s informacemi, Vést je K jejich vyhledavani, tfidéni, analyze
a aplikaci. Diferenciace vyuky, zadavani ukoli a dalsi prace podporujici zaky celého spektra
nadani a potfeb témét nebyla zaznamenana, stejné jako pfi minulé inspekéni Einnosti.
Celkové zhodnoceni naplnéni vzdélavaciho cile se Casto z divodu nedostatku casu
nepodafilo uskutecnit, obc¢as byl zaznamenan souhrn hodiny ze strany ucitele, Zici hodnotili
svilj pokrok nebo sebe navzijem jen vyjime¢né. Zatfazeni sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni by zakim poméahalo k pochopeni viastniho pokroku v uéeni a upevnéni postoji
K vlastnimu uceni a nasledné¢ umoznilo ucitelim efektivn€jsi planovani dalsi vyuky.

V hodinach cizich jazyka byly zatazovany obvyklé kooperativni ¢innosti ve dvojicich, obcas
ve skupindch, které rozvijely komunikac¢ni a jazykové kompetence a dovednosti. Dobrou
kvalitu mely hodiny ceského jazyka, ve kterych ucitelky vyuzivaly pestré vyukové metody
s cilem upevnit problematické useky urcitého gramatického jevu ¢i slohového Utvaru. Zajem
7aku Vv ptirodovédnych predmétech podnécovalo sméfovani skrze jejich vlastni zkuSenosti
Kk propojeni dalSich souvislosti a pfedchozich znalosti vedouci k nenucenému porozuméni
probiraného uciva. UCitelé vyuzivali vhodné, vyklad dokreslujici, nazorné pomucky, napf.
mapy, nasténné obrazy, modely, videa i pracovni listy.
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Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné je realizovano v Sesti samostatnych hernach, které
umozityji také relaxaci UCastnikii zajmového vzdélavani. K pohybovym a tvofivym
aktivitim je vyuZivano $kolni hii§té i okoli 8koly. Cinnost $koli druZiny velmi vhodné
dopliuje  vzdélavaci nabidku Skoly zejména rozvojem individudlnich schopnosti
a dovednosti jednotlivych ucastnikt.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Formy zistovani urovné¢ vysledki vzdélavani zistaly od minulé mspekéni Cinnosti stejné,
podobné jako evidence miry naplnéni ocekavanych vystupi v jednotlivych predmétech
zaznamenavaji podle svého viastniho uvazeni, systematické sledovani neni nastavené, a to
ani u 7kl s odlisSnym matefskym jazykem, u nichZ je posuzovani ucebniho pokroku
podstatnym aspektem hodnoceni. Zpétnou vazbu o kvalit¢ vzdélavaciho procesu poskytuje
externi testovani, vykony zakl se vétSinou pohybuji kolem oblasti republikového priméru.
Nadprimémé byly v ¢eském jazyce u starSich zakl, coz je pfi porovndni s hodnocenim
tohoto pfedmétu na 2. stupni na vysvédCeni piekvapyjici. Primémy prospéch z ceského
jazyka patii dlouhodobé ve vétsingé tfid k nejhorSim ze vSech vyuCovanych predméta.
Vysvétlenim mize byt vysokd naroCnost vyuCyjicich cCeského jazyka, kterd byla
zaznamenana jiz pfi minulé inspek¢éni Cinnosti. | pfes zaznamenanou pestrou préci
v hodindch cCeského jazyka ziejmé diferenciace a individualizace neni dostate¢na zvlasté
sohledem na vysoky pocet zakl cizincli, pro néz je Cesky jazyk cizi Doporucenim je
systematicky se vénovat vyhodnocovani UCmnnosti volenych metod prace v hodinach
Ceského jazyka. Intenzivngj$i hospitani ¢innost nejen vedeni Skoly, ale i vzajemné hospitace
uCiteld mohou pomoci ve sdileni didaktickych postupt, ale také k ziskani zpétné vazby.

V ramci celkového hodnoceni na vysvédceni byly na konci 1. pololeti Skolniho
roku 2023/2024 vysledky zaki na 1. stupni srovnatelné s pfedchoz inspekéni Cinnosti,
na 2. stupni se min¢ zlepSily. V nejnizSim ro¢niku vSichni Zaci zazili pocit Uspéchu,
coz pro né bylo ocenénim a povzbuzenim do dalstho uceni. Neprospivajicich byla necela
4% zcelkového pocétu zakd. Negativni skutenosti vSak je, Ze mezi ohroZzenymi
neuspéSnosti a neprospivajicimi zaky je opét pomémé vysoky podil zikt se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a s odliSnym matefskym jazykem, a to zejména z vysSich roC¢niki.
Aplikaci podplirnych opatieni v ramci své hospitacni ¢innosti sleduje vychovna poradkyné,
na podrobnou metodickou pomoc ucitelim vsak nema dostatek Casu, proto by bylo vhodné
zajistit pro vykonavani této funkce jest¢ mmimalné jednu osobu. Pro ziky s odliSnym
matefskym jazykem Skola organizuje wyuku ceského jazyka, coz ale bez aplikace daich
postupii Ve wyuce nemusi byt dostate¢né ucinné. Vhodné by bylo i vramci hospitaéni
¢innosti vedeni Skoly klast diiraz na rozvoj dovednosti pedagogl potiebnych pro praci
s heterogennimi  tfidami jako jsou vy$8i mira nazornosti volba jednoduchého jazyka
pro vysvétleni probiraného tématu, ovéfovani pochopeni tkolu, vyuzivani kotvicich aktivit,
formativniho hodnoceni apod. Skola nabizi rizné formy podpory napf. prace navic,
doucovani, oprava znamky, které nejsou zminénymi zaky piili§ vyuzivany a Skola nedokéaze
najit vhodne nastroje a postupy k tomu, aby nabizena podpora byla vyhledavana. V rodindch
téchto zaka se cesky nemluvi, ¢imZz je ztizena motivace, ale i komunikace nejen s ziky, ale
i s jejich zakonnymi Zzastupci. Neéktefi Zaci ale Gspésni jsou a zde je prileZitosti cilena analyza
metod, které jsou u téchto zakti u€¢nné a aplikovat jejich Sirokou Skalu tak, aby byl efektivné
podpofien co nejvétsi pocet téchto zakt Pro dalsi rozvoj by bylo vhodné zajistit pro pedagogy
spole¢nou vzdélavaci akci se zaméfenim na vyuku zakl s odliSnym mateiskym jazykem
a dbat na to, aby Cesky jazyk byl pro tyto zaky vyucovan ihodnocen jako druhy jazyk.
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Primarni prevence a vychovné poradenstvi jsou zaji§tovany vychovnou poradkyni
a metoditkou prevence. Skola zpracovava a uskuteéfiuje Program poradenskych sluzeb
ve Skole, ktery zahrnuje popis a vymezeni rozsahu ¢innosti pedagogickych pracovnikli, kteti
tvoii Skolni poradenské pracovisté a preventivni program $koly. Preventivni program a jeho
napliovani jsou vyhodnocovany v ramci vyroéni zpravy. Vychovna poradkyné seznamuje
pedagogy s doporuCenimi pro praci s Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

uspéSni  jsou v oblasti jazykd, chemie, Sachu apod. Svoji ¢innost S$kola prezentuje
na vetejnosti prostiednictvim pofadanych akci, které pfispivaji k vytvafeni pocitu
sounalezitosti zaka se Skolou a podporuji partnerské vztahy se zdkonnymi zastupci. Ve Skole
probihd celoskolni projekt ,,Velci malym®, v ramci kterého spolupracuji starSi zaci Skoly
Smlad$imi, coz pomdhd budovani vzijemného respektu, poztivnich  vztahil
a kooperativnich dovednosti.

Zavéry
Vyvoj skoly
— povéfeni Skoly vzdélavanim cizinci od 1. 9. 2021,
— ZlepSeni materidlnich podminek vzdélavani
Silné stranky
— podporuyjici, pifjemnd atmosféra napfi¢ celou skolou (1.4),

— nabidka a uskuteCtiovani akci, programii a aktivit vSestranné¢ rozvijejicich Ziky, ale i
podporujicich sounalezitost $koly, Zakt i zakonnych zastupci (4.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— pretrvAvajici mensi pestrost a U¢innost metod a forem prace, nedostateCna prace se
vzd€lavacimi cili, zavéry hodin nevedou k u¢elnému a smysluplnému shrnuti  se
zapojenim a zpétnou vazbou od zaku (4.2),

— mala mira individualizace a diferenciace vyuky vzhledem k zikim celého spektra nadani
a potieb (4.3),

— nedostateCné¢ nastavené¢ systematické sledovani ucebntho pokroku zdk zejména se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a odlisnym matefskym jazykem (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— zntenzivnit hospitatni ¢innost a na zakladé jejich vysledki upravovat plany dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki,

— systematicky se vénovat vyhodnocovani U¢innosti volenych metod prace v hodinach a
jejich vliv na vysledky zaki,

— podporovat vzajemné hospitace a sdileni mezi pedagogy nejen v ramci jednotlivych
predméta,
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— vyhodnocovat dosazeni cilii s vyuzitim sebehodnoceni nebo vzijemného hodnoceni zakt
smérem kK jejich vlastnimu ucebnimu pokroku,

— dali vzd¢lavani pedagogh rozsiiit o témata prace s heterogenni tfidou, vyuzivani
formativniho hodnoceni, préci s pedagogickym cilem,

— diferencovat wyuku vzhledem K individualnim vzd€lavacim potiebam zaks, vyraznéji
podpoiit nadanéjsi a rychlejsi ziky,

— Castgji vyuwzivat digitalni technologie zky, vést ziky k praci s informacemi nejen
z digitdlnich zdrojt, jejich vyhleddvani a tfidéni.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Koncepce rozvoje skoly z 15. 3. 2020

Skohi vzd&lavaci programy platné ve Skolnim roce 2023/2024

Skolni t4d zékladni $koly s i¢innosti od 1. 9. 2023

Vnitini ad Skolni druziny s u¢nnosti od 1. 9. 2022

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Dokumenty o realizaci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti (vybér)
Zapisy z jednani pedagogické rady (vybér)

Rozvrhy tfid a pedagogl platné ke dni inspekéni Cinnosti

Skolni matrika Zikd, Skolni rok 2023/2024 (vybér)

Ttidni knihy a Ptehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skohi druzing, Skolni rok
2023/2024 (vybér)

11.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikd (vybér)

12. Dokumentace vychovného poradenstvi (vybér) a prevence rizikového chovani za
Skolni rok 2023/2024

13.  Inspekéni zprava Cj. CSIE-48/20-E

© NN R

-
©

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §Kkolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Hana Rebickova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
PhDr. Martina Kutinova, Skoli inspektorka

Mgr. Erik Landecki, Skolni inspektor

Mgr. Mirka Machkova, Skolni inspektorka

Bc. Eva Novékova, kontrolni pracovnice

18. 6. 2024
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