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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
zakladni skolou podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programu dle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sh., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni souladu sSkolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani s pravnimi predpisy a S Rdmcovym vzdélavacim programem (dale ,,RVP*)
podle § 174 odst. 2 pism. ¢) $kolského zakona a jeho naplnéni v praxi ve vybranych
oblastech RVP.

Hodnoceni souladu $kolniho vzdéldvaciho programu Skolni druziny podle § 5 odst. 2
Skolského zakona.



Charakteristika

Zékladni skola Bohumila Hynka Cvikov, pfispévkova organizace (dale ,,Skola*) je plné
organizovanou $kolou a vykonavéa ¢innost zékladni $koly (dale ,,ZS“) s kapacitou 630
7akt, $kolni druziny (dale ,.SD*) s kapacitou 99 Zak a $kolni jidelny (déle ,,SJ)
s kapacitou 630 stravovanych. Pracovisté jsou umistény ve tfech budovach. V hlavni
budové jsou umistény kromé vedeni Skoly tfidy druhého stupné a paty ro¢nik. Samostatné
pak ostatni ro¢niky prvniho stupné zaroveii se SD. Skola je dobfe dopravné dostupna. Je
umisténa blizko centra mésta. Bezbariérova je budova druhého stupné.

Vyuku zajistuje 29 pedagogickych pracovnikli véetné teditele, zastupce feditele, dvou
vychovatelek a jednoho vychovatele SD a jedné asistentky pedagoga. Skola eviduje zaky
se specialnimi vzdélavacimi pottebami (déle ,,SVP*), pro osm z nich vytvoftila individualni
vzdélavaci plan. V letonim $kolnim roce ZS vzdélava v 18 tiidach 376 zaki a ve tfech
oddélenich SD 88 zaka.

Skola se zaméfuje na vieobecnou piipravu zakd k dal§imu vzdélavani. Nabizi mnoho
ruznorodych Skolnich a mimoskolnich aktivit, do kterych se snazi zapojit vSechny zaky.
Skolni stravovani nabizi SJ, kam Zaci prvniho stupné dochézeji pod dohledem pedagogi.
Skola ma dobré podminky pro vzd&lavani. Vzhledem k pieshraniéni spolupraci
S Némeckem nabizi vyuku povinného ciziho jazyka vybérem. Pokud zak voli némecky
jazyk, jako druhy cizi jazyk se uc¢i jazyk anglicky.

Skola vydava skolni asopis, ktery lze najit i na internetovych strankéach koly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cinnost $koly vychazi z dlouhodobého a konkrétniho planu zahrnujiciho viechny oblasti
vychovné vzdélavaciho procesu, ktery respektuje vnitini 1 vnéj$i podminky Skoly
a zahrnuje Uzkou spolupraci se zfizovatelem a zakonnymi zastupci. Nastavena pravidla
a mechanismy organizace ¢innosti jsou srozumitelna, struktura pfidélenych kompetenci je
funk¢éni. Vedeni Skoly respektuje vysledky vlastniho hodnoceni Skoly a reaguje
na momentalni situaci, podnéty a potieby skoly s cilem podpory uplného rozvoje osobnosti
74kt a jejich piipravu k daldimu vzdélavani. Skolni a mimoskolni aktivity zahrnuji Siroky
zab&r moznosti pro talentované Zaky.

Pedagogicky sbor je plné odborné kvalifikovan. Dalsi vzdélavani pedagogti je ovlivnéno
pottebou Skoly, rozpoctem Skoly a provoznimi podminkami. Preference mé informacni
technologie, vyuka ciziho jazyka, studium ke splnéni ¢i zvySeni kvalifikace. Spoluprace
pedagogt a vstiicné vedeni Skoly pfipiva k nekonfliktni vnitini atmosféte.

Skola vytvaii podminky pro zdravy Zzivotni styl zak. Dodrzovani pravnich predpist
zajiStuje bezpeCny pohyb v prostorach Skoly. Stanovena pravidla Urazové prevence,
opatfeni k prevenci urazového chovani a jejich okamzité uplatiovani jsou efektivni.
Zapojeni do projektu ,,Ovoce a zelenina do $kol“ a ,,Mléko do $kol“ vyrazné pfispiva
K utvafeni spravnych stravovacich navykd zakd, na kterych se podili i SJ dodrzovanim
zasad zdravé vyzZivy.

Vyuka v ZS je vedena v prostornych kmenovych i odbornych ugebnach. Vybaveni po¢itaci
na obou budovich je dostacujici. Funkéni je pfipojeni na internet. V kazdé kmenové
ucebné je k vyuziti interaktivni tabule s dataprojektorem. Pro télesnou vychovu je
k dispozici telocvicna, venkovni sportovisté i vicetiCelové hiiste.

Dvé oddéleni SD maji vlastni prostory, tfeti oddéleni paisobi v udebné informatiky. Kazdé
oddéleni disponuje zdzemim pro hry, relaxaci a pravidelné zdjmové vzdélavani i dobrym



materidlnim vybavenim. SD ma moznost vyuzivat téz jiné¢ prostory skoly (zahradu, hiistg),
soucasn¢ i s prostorem télocviény mistniho domu déti a mladeze.

Vedeni usiluje o udrzeni technického stavu Skoly a prabézné zkvalitiiuje materialni
podminky. Zapojeni do projektové Cinnosti ma kladny vyznam pro vzdélavani zaka.
Dlouhotrvajici pteshrani¢ni spoluprace podporuje vyuku ciziho jazyka i ekologické
aktivity. Projekt ovéfujici vliv zazitkové pedagogiky na zvySeni kvality vyuky
spolecenskovédnich pfedméth umoznuje zakiim navstévu pamatek. Zapojeni do dalSich
projektli bylo vyuzito na realizaci jazykovych pobyti v zahrani¢i nebo na obnovu dilen
praktického vyucovani. Pomohlo také k obnové a rozsiteni informacni techniky.

Skola promysleng hospodaii se vSemi finanénimi zdroji. P¥inosem je projektova ¢innost
i drobnéjsi sponzorské dary od rodi¢t. Uplata ve SD je zpétné pouzita na materialni
vybaveni pro vzdélavani. Zisk z doplikové Cinnosti je vyuzit ve prospéch hlavni ¢innosti
Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

K rozvoji dulezitych kompetenci u zaki prispivaji aktivity rizného zaméteni. Patii k nim
mnoho soutézi sportovnich, védomostnich, podporujicich ctenaiskou gramotnost nebo
povédomi o prvni pomoci, olympiddy, tradicni ekologickd soutéz, akce k tradi¢nim
svatkim a jiné. Zpétnou vazbu k hodnoceni vzdélavani ziskava Skola tradiéné vlastnim
I externim testovanim znalosti Zzaka. Aktivity s programy primarni prevence S$kola
zaméfuje na problematikli vztahli v kolektivu Zzakti a jejich vzdjemnou komunikaci,
pravidelné se uiCastni soutéze s tématem drog a Sikany.

Vzdélavani zaka probihalo v Klidném prostiedi. P¥izna¢nym rysem byl respektujici piistup
vyucujicich, zfejmé pfijeti a také dodrzovani spoleéné stanovenych pravidel souziti
a komunikace, coz se projevilo bezproblémovym priabéhem vsech vzdélavacich ¢innosti.
Z organizacnich forem dominovala frontalni vyuka doplfiovand samostatnou praci zakt
a kombinovana fizenym rozhovorem. Zadouci skupinové aktivity a prace ve dvojicich byly
zafazovany v mensi mife, prevazovala dominantni uloha vyucujiciho. Pfi samostatné préci
se mén¢ dafilo zaktivizovat vSechny zaky k plnéni zadaného ukolu. Zpétna vazba byla
samoziejmosti, kratké pisemné prace smétovaly k zjisténi znalosti zakti a byly nésledné
hodnoceny klasifikacnim stupném. Vyuzity byly ndzorné pomtcky, ucebnice, pracovni
seSity a vlastni materidly vyucujicich. Interaktivni technika byla vyuZita minimalné.
Sebehodnoceni a sebereflexe zakl spolu s vyuzitim riznorodych forem prace ¢innostniho
charakteru vyZadujiciho samostatny aktivni pfistup zakl se projevily v mensi mife. Méné
byli podporovani zaci s vybornymi vysledky vzdélavani i zaci s potiebou podpory.

Sledovana vyuka na prvnim stupni byla vhodné propojena s ptedchozim uc¢ivem. K jeho
procvicovani pedagogové zatrazovali didaktické hry, pfi nichZz vSichni Zaci dostavali
prilezitost se projevit, klast otazky, odpovidat a aktivné se podilet na vzdélavani. Ve vSech
sledovanych hodinach ceského jazyka vyucujici u zaki uspesné podporovali ctenarskou
gramotnost i jejich rozvoj v oblasti lingvistickych disciplin.

Vysoce pfinosnymi vyu€ovacimi hodinami na prvnim stupni byly hodiny ¢eského jazyka
v prvnim a ¢tvrtém ro¢niku a hodina pfirodovédy ve ¢tvrtém roc¢niku. V hodinach
matematiky v prvnim, druhém a tfetim roc¢niku bylo vyucovani zalozeno na aktivnim
pfistupu zakt k praci. Zaci vyvozovali spoleéné s vyudujicim zavéry a diskutovali
0 spravnosti matematického feseni s pohledu logiky, projevili dostate¢nou piedstavivost,



kombina¢ni schopnosti, schopnost vlastni volby postupu prace. Vyuziti vhodnych
pomucek a motivacnich pracovnich sesitli zajisStovalo zapojeni vSech zakti do vyucovaci
jednotky.

Vyuka matematiky na prvnim stupni vychazi z ,,Hejného metody®, je zalozena na hie
s logikou a vlastnim objevovani. V hodinach byla evidentni schopnost zakd pifemyslet,
objevovat a diskutovat. Pfi odstranéni drobnych rezerv (ne vzdy jasné vysvétleni zadaného
ukolu, n€kdy navodné otdzky pii feSeni) ma tato vyuka vSechny ptedpoklady nejen
vzbuzovat v zacich vétsi zajem o matematiku, ale i rozvijet jejich schopnost myslet
v souvislostech, poradit si samostatné s problémy a tim ziskat investici pro dalsi
vzdélavani. Pfinosem pro zaky by bylo pokracovat v tomto modelu vzdélavani i na druhém
stupni.

Zaci na druhém stupni byli vedeni k vyvozovani zavéri na zakladé svych znalosti
a zkusenosti. Kladem byla Casta diskuze k probiranému uéivu. Ztetelné bylo propojeni
teoretickych znalosti s vyuzitim v praktickém Zzivoté. Vyucujici respektovali individualni
tempo zakt. V anglickém jazyce byl kladen diiraz na poslech s porozuménim a spravnou
vyslovnost. Rizeny rozhovor sméfoval na opakovani uéiva a zjistovani znalosti zaka.

Jako ptiklad inspirativni praxe lze uvést hodinu déjepisu v osmém rocniku, ktera byla
zalozena na efektivni spolupraci zakid s vyucujicim. Opakovani uciva probihalo formou
aktivizace zaki, vyklad byl zalozen na kooperativnim uceni, skupinové prace vedla Zaky
K vyvozovani cili za pomoci pracovnich listd a prezentace, doslo i na vyuziti prace
S chybou vcetné propojeni mezipfedmétovych vztahti. Dale se v hodiné vyskytlo pouziti
metody otevieného uceni spolu s vyhledavanim a zpracovanim informaci. Po celou hodinu
byli z4ci aktivni a zcela ptfirozené a dobrovolné spolupracovali.

Vzdé&lavaci program SD navazuje na $kolni praci zdjmovou, spontanni a odpo&inkovou
¢innosti. Pfiméfené ¢asove jsou rozvrzeny zajmové ¢innosti a ¢as na odpocinek, dulezitou
soucasti je zarazeni sportovné pohybovych aktivit. Vhodné zatazované tematické projekty
dle ro¢niho planu posiluji osobnostné socialni rozvoj zaki. Vysledky SD monitoruje
vyhodnocovanim projektovych ¢innosti a akci, dale vramci vytvarnych vystav

a sportovnich soutézi. Napli sledované vyuky byla zaméfena na rozvoj manualni zru¢nosti
anahru.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledny efekt prace Skoly je evidentni jiz tim, Ze stoupl od posledni inspekce pocet zaki
a ustalil se. Dopliujici aktivity Skoly ovliviiuji pozitivné osobnostni vyvoj zaka, ktefi
svymi Uspéchy v soutézich a olympiadach na Grovni okresu, kraje i republiky reprezentuji
svou Skolu. V pravidelnych sportovnich soutézich zaci dosahuji pfednich mist. Sva rizna
zamé&feni ma 1 ekologickd soutéZ pro tficlenna druzstva Sestého ro¢niku. Své misto ma
soutéZ v ramci protidrogové prevence ,,Drakous nebo ve spolupraci s hasi¢skym sborem
tradi¢ni vzdélavaci projekt ,,Hasik*. Zapojenim se do akce ,,Noc s Andersenem®, ptedni
umistnéni v recitacni soutézi v okresnim kole nebo ve spolupraci s méstskou knihovnou
tradi¢ni aktivita ,,Pasovani prviiackl na Ctenate* podporuji rozvoj Ctenaiské gramotnosti.
Uspéch v krajské soutdzi skolnich Easopist piinasi v poslednich letech postup i do kola
republikového. Zaci prvniho stupné byli usp&$ni také v projektu ,,Zdravé zuby*“. Oblibena
je akce poradana tradiéné s Policii CR ,,Jezdime s usmévem®. Skola aktivné spolupracuje
na sbirkové akci ,,Zivot détem* a ,,Bil4 pastelka®. Opakované se zapojila i do charitativni



akce ,,Sance”, ktera se zaméfuje na pomoc zneuzivanym détem a socialné znevyhodnéné
mladezi.

Skola sleduje vysledky vzdé&lavani 24kt a v piipadé nelspé$nosti nabizi individualni
pomoc. Na eliminaci neomluvenych zameskanych hodin se snazi pfi netspésném feSeni
se zakonnymi zastupci zakd spolupracovat s odbornymi pracovisti, bohuzel bez
efektivniho vysledku. Velikost Skoly a slozeni zakli v sobé skryva vyssi vyskyt
patologickych projevii chovani. Skola se je snaZi fesit prostfednictvim vychovné komise
a jednanim se zakonnymi zastupci, které neni vzdy zdafilé. Pozitivem je ¢innost zakovské
samospravy, ktera poukazuje také na problémové zalezitosti a nutnosti jejich feSeni.
Dlouhodobé je zavedena schranka davéry, do niz mohou Zaci dévat své anonymni dotazy
¢1 pripominky, které nasledné tfesi vedeni Skoly. K vyplnéni volného Casu nabizi Skola
zdjmové krouzky sportovni, keramiky, vytvarné vychovy. Nejen k podpoie pohybové
vychovy, ale i k upevnéni kolektivu tiid Skola pofada sportovni pobytové kurzy (lyZaisky
pro sedmy ro¢nik a vodacky pro ro¢nik devaty).

Skola vénuje velkou pozornost vzajemnym vztahiim ve $kole, posileni tfidniho a $kolniho
kolektivu a prohloubeni navykt zaka vzhledem ke zdravému zivotnimu stylu. Vstiicnost
vedeni Kk aktivitim SD a vzidjemnd konstruktivni spoluprice vsech aktérii vdetnd
zakonnych zastupcl pozitivné ovliviiuje praci SD.

K pribéznému hodnoceni vysledkli vzdélavani a jejich meziro€nimu srovnavani slouzi
akce ,,Leonardo da Cvikov®, ktera spociva v celoskolnim testovani ro¢nikovych znalosti
zakl tretich az devatych ro¢nikd z hlavnich pfedméti. Cennym zdrojem informaci je
I iCast na testovani Scio, kde jednotlivci opétovné vitézi v jednotlivych kategoriich
a celkové se skola €asto umist'uje nad primérem vsech testovanych Skol.

Skola spravné identifikuje Zdky se SVP, nemé v$ak dostate¢né vypracovanou vlastni
strategii prace stémito zaky véetné vhodného pfizplisobeni prostiedi tiidy a ucebnich
aktivit. Vyhotovené individualni vzdélavaci plany jsou spiSe formalni. Ne vSichni
pedagogové dokazi vytvorit rovné prilezitosti k zapojeni Zak se SVP do ¢innosti béhem
vyucovani. Tuto skutecnost ovlivituje 1 ne zcela efektivni prace vychovné poradkyné
spocivajici v nedostate¢né komunikaci a kooperaci s vyucujicimi. Asistentka pedagoga
pracuje pouze sjednim Zzakem, vazne propracovanost tymové spoluprace s ucitelem
v hodinach. V disledku ma $kola nedostatky v dokumentaci zakt se SVP a v jejich
kontrole vzdélavanti.

Spoluprace se zfizovatelem a dllezitymi profesnimi partnery ma pozitivni vliv na praci
Skoly. Naptiklad spole¢né akce a projekty s mistnim domem déti a mladeze nebo zakladni

uméleckou Skolou. Nemaly vyznam mé spoluprice s némeckou Skolou v Jonsdorfu
a s dalsimi Skolami v ramci svazku Schkola.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Ve $kolnim roce 2015/2016 doslo k navyseni kapacity SD ze 75 na 99 ucastnik a v zajmu
pozadavki zakonnych zastupcli k rozsiteni SD o tieti odd&leni. Zastavil se pokles poétu
zakl a v poslednich letech se stabilizoval. Rekonstrukci se zkvalitnil prostor a hygienickée
vybaveni prvniho stupné a Skolni jidelny. ZlepSilo se vybaveni informac¢ni technikou. Od
1. 1. 2017 doslo k odlou¢eni matetské skoly. Usp&sné pokracuje preshraniéni spolupréce.

Silné stranky

Dlouhodoba pteshranicni spoluprace.



Cinnostni vyu¢ovani matematiky na prvnim stupni.

Vlastni meziro¢ni testovani vysledkd vzdélavani zaki.

Kvalitni interni marketing.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Malé vyuziti metod prace vyzadujici samostatny aktivni ptistup zaku.
Ne zcela komplexni prace s zaky se SVP.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti §koly

V ramci pouzivanych strategii se vice zaméfit na podporu sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni zakd a vyuzivat aktivizujici metody ¢innostniho vyucovani.

Pokracovat v metodach vyuky matematiky i na druhém stupni.
Zefektivnit poradenské ¢innosti v praci s zaky se SVP.
Propojit praci asistentky pedagoga s praci vyucujiciho.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1. Uplné znéni ziizovaci listiny &. MUC-5049/2016-VED ze dne 15. 9. 2016,
s ucinnosti od 1. 1. 2017

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni https://profa.uiv.cz/rejskol/ ze dne 30. 10. 2017

2. Jmenovani feditele Skoly do funkce od 1. 8. 2012 na dobu 6 let

3. Zapisy z pedagogické rady za Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

4. Vnitini fad SD s G¢innosti od 1. 9. 2017

5. Minimalni preventivni program, 2017/2018

6. Plan vychovného poradce 2017/2018, ze dne 30. 8. 2017

7. Zapis z jednani vychovne komise — ¢j. Zssv 311/2016

8. Organizacni fad skoly s platnosti od 1. 1. 2017

9. Kontrolni ¢innost a plan hospitaci na Skolni rok 2017/2018

10. Dlouhodoby plan rozvoje Skoly ze dne 1. 9. 2016

11. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll na Skolni rok 2017/2018

12. Individualni vzdélavaci plany na Skolni rok 2017/2018 — 8 zaka

13. Mgési¢ni plany SD na mésice zafi az listopad 2017

14. Skolni tad s u¢innosti od 1. 9. 2017

15. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

16. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2017

17. Skolni vzd&lavaci program zikladniho vzdé&lavani s platnosti od 1. 9. 2007

18. Skolni vzd&lavaci program zékladniho vzd&lavani I's platnosti od 1. 9. 2016

19. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii

20. Ttidni knihy, Skolni rok 2017/2018

21. Piehledy vychovné vzdélavaci prace SD, §kolni rok 2017/2018 — 3 oddéleni

22. Zakovské knizky, $kolni rok 2017/2018

23. Rozvrh hodin, skolni rok 2017/2018

24. Dokumentace k hodnoceni BOZ a PO

25. Dokumentace k hodnoceni Skolniho stravovani

26. Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek


https://profa.uiv.cz/rejskol/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska S3kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu$ném inspektoratu Ceské §kolni
inspekce. Zaroveii je zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Blanka Hornov4, skolni inspektorka Mgr. Blanka Hornova v. r.
Mgr. Jana Polanecka, Skolni inspektorka Mgr. Jana Polanecka v. r.
Mgr. Lena Dlabolova, skolni inspektorka Magr. Lena Dlabolova v. r.
Bc. Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice Be. Irina Kopcanova v. r.
Mgr. Pavla Kiepelkova, skolni inspektorka Mgr. Pavla Kiepelkova v. r.

V Liberci 23. 11. 2017

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Ivo Cefovsky, feditel skoly Mgr. Ivo Cerovsky v. r.

Ve Cvikové 30. 11. 2017



