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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) ad) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Stiedni $kola elektrotechnickd a energetickda Sokolnice, pfispévkova organizace (dale
,Skola®) vykonava C¢mnost stfedni Skoly, domova mlddeze a Skolni jidelny. Poskytuje
vzdélavani v maturitnich oborech 26-41-L/01 Mechanik elektronik — Technik silnoproudych
zafizeni a 26-41-L/01 Mechanik elektronik — Informa¢ni technologie. Dale v tiletych
oborech s vyuénim listem 26-51-H/02 Elektrikai sinoproud, 26-52-H/01 Elektrotechnik,
26-57-H/01 Autoelektrikat. Vzdélani je mozné zskat také v ucebnim oboru s vyuénim
listem ve formé zkraceného (ro¢niho) studia 26-51-H/02 Elektrikai — silnoproud, 26-51-
H/01 Elektrikai — slaboproud. Kedni inspekéni ¢innosti ve Skole studovalo celkem 391 zaki,
coz je témef nejvysSi povoleny pocet zakli ve Skole. Aktudln€é Skola vzd€lavala 45 zika
se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,.SVP*) a4 stbské Ziky v programu zahrani¢ ni
spolupréce. Tii srbsti Zici studuji v tifletém oboru Elektrotechnik ve 3. r a jedna Zakyné
se vzdélava v 1. r. maturitniho oboru Mechanik elektronik — Informac¢ni technologie.

Skola je situovana do vlastniho arealu s jednotlivymi pavilony pro teoretickou wyuku, dilny,
dveé specialni odborna centra s viceticelovym hiisttm a domovem mlddeze. Domov mladeze
(déle ,domov) ubytovava pouze zaky viastni skoly a ke dni inspekéni ¢innosti zde bylo 117
ubytovanych. Stravovani je zajisténo ve Skohi jidelng.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) je zkuSenym vedoucim pracovnikem, ktery vede $kolu vice
funk¢nich obdobi. Hlavni cile, ale také dilci cile si stanovil ve ,Strategickém planu rozvoje
Skoly v letech 2022-2025%. Plan mé nastavené reélné cile v oblasti vzdélavani, materialni
i technické oblasti, v fizeni Skoly a personalnim zabezpeCeni. Jeho napliiovani se dafi
vyborné realizovat zejména v oblasti rozvoje koly a v materialné technické oblasti. Skola
ma nastavend pravidla pro své fungovani, které ale vykazuji v nékterych piipadech urcité
nedostatky. Jde zejména o ¢innost Skolniho poradenského pracovisté a pribéh hospitaéni
¢innosti. Cast kompetenci feditel delegoval na své tii zastupce pro teoretické a praktické
vyuovani a domov mladeze, ktefi v praxi prokazuji funk¢éni fizeni svéfenych useku.
Hospitani ¢innost provadéji v dostatené mife piedevSsim zastupci a feditel hospituje
zejména u zaCinajicich pedagogh, ktefi maji své uvadéjici ucitele. V' hospitacich
provadénych zastupci je vyuCujicim poskytovana zpétna vazba, ale v teoretické vyuce chybi
pfijimini uéinnych opatieni s naslednym vyhodnocenim, jestli dochdzi k posunu do kvality
vzdélavani u konkrétnich pedagogickych pracovniki. Ridici a kontrolni &nnost vedenim
Skoly je mén¢ ucinna ve vztahu Kk fungovani Skolntho poradenského pracovisté, konkrétné
VvV oblasti pfenosu informaci a pijimani potiebnych opatfenich smérem k ziktm se SVP.
K efektivnimu  sdileni informaci a komunikaci Skola vhodné vyuziva elektronicky
informa¢ni systém. Na Skole dobie finguji metodické organy, které se zabyvaji prib&éhem
avysledky vzd€lavani zaka, Zzakovskymi projekty a daliimi mimoskolnimi aktivitami
pro zaky (soutéze, exkurze, atd.). Plan daliho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikt
reflektuje potieby Skoly pfedevSsim V oblasti rozvijeni odbornosti pedagogi. Chybi vétsi
zapojeni pedagogi do vzdélavani v oblastech aktivizaCnich metod a forem wyuky,
diferenciace uciva, prace se tiidou, vzdélavani zaki nadanych nebo naopak zaka
se specialnimi vzdélavacimi pottebami. Vedeni $koly motivuje ke vzdélavani i pedagogické
pracovniky domova mladeze a ti toho UCelné vywzvaji sredlnym dopadem
do volno¢asového vzdélavani. Velky wyznam pro chod 8koly maji Skoli parlament
a Domovni rada, ktera plsobi pti domove. Jejich Clenové se pravidelné schazeji, vznaseji
naméty a spoluicastni se fady rozhodnuti vztahujicich se k samotnému chodu skoly.
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Skola od posledni inspekéni &innosti realizovala mnoho investiénich zamérd, které maji
pozitivni dopad do praktického, ale i teoretického vyuCovani. Do provozu bylo uvedeno
Energocentrum (hala ve které je zabudovana veSkera technika potfebnd pro praci
s obnovitelnymi  zdroji), skolici stfedisko ,.On Voltage center, uréené pro vzdélavani zaka
i dospélych, polygon na sitové technologie tzv. ,Baby polygon™ (trenaZéry pro vyuku
budoucich energetiki). Takto pojata odborna vybavenost v tomto rozsahu umoziuje S$kole
byt expertnim vzdélavacim i $kolicim stiediskem v ramci celé Ceské republiky s piesahem
do rozsahlé spoluprace s mnoha zahrani¢nimi partnery. Na odpovidajici drovni je vybaveni
vétsiny uceben didaktickou technikou, ale také zbudovani multifunkéniho venkovniho hiisté
pro télesné aktivity 7aka Skoly. Skola ma na druhé strand nedostateéné wnitini prostory
pro vyuku télesné vychovy. K realizaci vSech uUprav aredlu a ke zlepSeni materidlnich
podminek vyuzilo vedeni Skoly vSechny dostupné moznosti financovani (statni rozpocet,
rozpocet Jihomoravského kraje, evropské strukturalni fondy — IROP, OPVVV), coz vyrazné
piispiva ke zkvalitnéni zejména odborného vzdélavani.

Poradenské sluizby jsou ve Skole zajistovany vychovnym poradcem, ktery je zirovein
zastupcem feditele Skoly, a Skolni metodickou prevence. V ¢innosti Skoliho poradenského
pracoviste¢ se kumulace funkci vychovného poradce a zistupce feditele Skoly projevuje
negativné.  Vychovné poradenstvi neni ve Skole feSeno systémové. K zaji§téni
mformovanosti vyu€yjicich o vzd€lavacich potiebach jednotlivych Zzikt Skola vyuziva
vnitini  informa¢ni systém. Pfi praci s doporuCenimi ze Skolského poradenského zatfizeni
(dale ,SPZ*) viak vychovny poradce sdili pouze velmi struény vytah z téchto doporudeni,
¢imz se k vyuCujicim nedostavaji kompletni informace o vzdélavacich potiebach zaka.
To se v uréitych pifpadech negativné projevilo v pribéhu sledovaného vzdélavani. Skola
v nékterych situacich nereagovala prun a véas pii implementaci doporuéeni ze SPZ
do vzdélavani. Skola se prevenci $kolni netispinosti zabyva nesystémové aspie formalng,
v n¢kterych piipadech nereaguje v€as a vhodnym zplGsobem na vyskyt problémi
s neuspésnymi zaky. Samotna metodika prevence v oblasti preventivnich aktivit je na Skole
dobife podchycena. Metodicka prevence ma vV kompetenci ptedev§im  organizaci
preventivnich aktivit pro Ziky. Skola v této oblasti spolupracuje s riznymi institucemi
(neziskové  organizace, organy vefejné spravy). Vhodné Skola reagovala napf.
v problematice vyskytu zvykaciho tabaku zafazenim besed a pfednasek na téma Skodlivosti
téchto aktivit. Skola dokaZe véas zachytit a reagovat na poéinajici rizkové chovani Zakd
anasledné jej uceln¢ tesit. Diky tomu, 1diky skladbé zaki, se téchto jevi ve Skole vyskytuje
jen minimdlné. V oblasti volby povolani jsou zdkim i jejich zdkonnym zistupcim
poskytovany potiebné informace a nabidnuta individudlni pomoc pii rozhodovani
0 nasledném profesnim zaméfeni. Zaci maji nadstandardni moznosti zskavat praktické
dovednosti u zaméstnavateli formou staz.

Domov mladeZe zajiStuje ubytovanym Zikim kvalitni podminky pro bydleni, piipravu
na vzdélavani 1 realizaci volnocCasovych aktivit. V domové jsou také prostory pro tcelné
vyuziti volného casu ubytovanych, ti mohou vyuzivat napiklad posilovnu, knihovnu,
keramickou dilnu, klubovnu atd. Zaci maji také moznost vyuzivat venkovni vicet¢elové
hristé. Jsou vedeni k planovani volnocasovych aktivit v mnoha zajimavé zaméfenych
krouzcich ~ (dramaticky, keramicky, sportovni), dale moZnosti uCasti na pestrych
jednodennich akcich nebo tcasti na aktivitich se socidlnimi partnery domova. Zaci jsou
motivovani  vychovateli Kk prohlubovani socialnich kompetenci napf. dobrovolnym
darcovstvim krve nebo vzajemnym doucovanim. Pedagogové navic pro vyménu zkuSenosti
spolupracuji s mnoha domovy v ramci Jinomoravského kraje, ale i celé Ceské republiky.
Tyto aktivity maji pozitivni dopad do volno¢asového vzdélavani a zaroveni jsou u¢innou
prevenci socidlné¢ patologickych jevi.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Spole¢nym rysem vSech sledovanych hodin V teoretickych vyuCovacich piedmétech
vSeobecného 1 odborného zaméfeni byla poztivni atmosféra zaloZzend na vzijemném
respektu. Vyuka byla vedend pfevamé frontdlnim zpusobem s pribémé vyuzivanou
samostatnou praci zaki. Formy wwuky ve skupinach ¢idvojicich byly zafazovany vyjimeéné.
Vyklad ucitele byl v nékterych hodinach doplnén prezentaci vyukového obsahu s vyuzitim
nebo k vyméné nazori 7zici nebyli vedeni, stejné tak méli jen vyjime¢né pfilezitost
k samostatnému  vyhledavani a zpracovani informaci. Kritické mysleni u zaka nebylo
podporovano obhajobou jejich nazori, ani u¢elnym rozvijenim prace s chybou. Také jejich
podpora prostiednictvim diferenciace a individualizace ve vzdélavani nebyla veétSinou
vyuzita. Préce s vyukovymi cili byla nedostateCnd a neumoziovala jejich vyhodnoceni
v zavéru hodiny, kdy vétSmou dochdzelo jen ke struénému shrnuti uciva. Zahraniéni Zici
efektivné vyuzivali poskytovanou podporu pedagoga se znalosti srbského jazyka (ucitelka
z partnerské Skoly). Déle operativné spolupracovali s lektorem v ¢eském jazyce se kterym
podle potieby na odpovidajici a partnerské drovni kooperuji. Zmifiovani Zaci byli
v hospitovanych hodinach vétsinou vhodné zapojovani do wyuky, spole¢né s kmenovymi
7aky se aktivné podileli na feSeni ucebnich kol napfic jednotlivymi piedméty.

V odbornych predmétech vyuka vychdzela z praktickych zkuSenosti zakd, které se dale
upeviovaly a rozvijely. Uginnost vyuky vyznamng zvySovalo vyuziti nazomych pomicek
a V ¢asti hodin dobfe uplatnéna nazornost V pribéhu ucebnich ¢innosti. Ve wyuce byla ucelné
vyuzita v n€kterych piipadech didaktickd technika, nejcastéji formou prezentaci a ukazkami
vzorkl. Neékteré nevhodné zvolené didaktické postupy a metody wyuky naopak vedly
k menSi mife zapojeni Zzakt, coz mélo negativni vliv na efektivitu nékterych sledovanych
hodin.

Ve sledovanych hodinach vseobecné vzdélavacich predméta byla v ur¢ité ¢asti hodin patrna
snaha o aktivni zapojeni zakt do vyuky formou metodicky spravné fizeného rozhovoru
s pozitivnim dopadem do rozvoje komunikativnich kompetenci zakd. Hodiny ceského
jazyka a literatury vyznamné pfispivaly Kk podpofe Ctenarské gramotnosti zakd, upevnéni
gramatickych pravidel a daKich znalosti potfebnych pro zvladnuti maturitni zkousky.
VyuCyjici Zdky motivovali k plnéni zadanych ukoll, poskytovali podporu pii potizich,
ale nedostatetné uplatiiovali zpétnou vazbu zakim o mife zvladnuti zadanych Ukold.
V hodinach anglického jazyka bylo spravné navozené cizojazyCné prostiedi po celou dobu
vyuéovacich hodin. Zaci prokazovali dobré znalosti a schopnosti fesit problémova cvideni
vCetné prace s chybou. Pro optimalni ukotveni klicovych kompetenci zde chybélo veétsi
zapojeni zaku do kooperativnich forem préce. V hodindch matematiky se vyucujici zabyvali
zejména upeviovanim aopakovanim probrané latky. V nékterych hodinach se vhodné dafilo
zatazovat Ulohy z praktického Zivota, i za pomoci optimalniho vyuziti digitalni vizualizace
feSeného Ukolu, se spravnou navaznosti na teoreticka pravidla matematiky. V hodinach
télesné vychovy Zici prostiednictvim kruhového tréninku posilovali svalové partie celého
téla. Vzhledem k ndividudlnim potfebam zakli nebyly vSechny cviky vhodné zvoleny
a tak nedochazelo k je jich komplexnimu ukotveni. V informatice byla vyuka koncipovana
na seznamovani se s principy algoritmizace, ale pfevamé Slo o predavani teoretickych
mformaci bez ndvaznosti na praktické vyuziti.

Hospitované vyucovaci jednotky odborného vycviku wykazovaly vysokou odbornou
I didaktickou uroven. Klima zde bylo zaloZzené na vzijemném respektu a toleranci
s motivatnimi prvky. Odborny vycvik byl realizovan piimo v arealu $koly (laboratofich
a dilnach), ale i na odloueném pracovisti. Nekteré skupiny zakd vykonavaly produktivni
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praci u smluvnich partner, kde pracovaly na realnych zakéazkach. Ve vsech sledovanych
piipadech byly dodrzeny sprdvné didaktické z&sady ve vyuce véetné rozvijeni odbornych
kompetenci 7kt na poZzadované Urovni i dodrzovani zasad bezpe€nosti prace. Ucitelé
odborného wycviku pribéme sledovali a koordinovali ¢innost zikl. Pedagogim se dafilo
optimaln¢ individualizovat pfistup k zakim véetné vyuziti aktiviza¢nich metod, nazornych
ukazek zadavané prace, coz vyrazné zvySovalo zajem ziku o praktické ¢innosti.

Vychovné vzdélavaci ¢innost v domové mladeze je zamétend predevSim na rozvoj klicovych
kompetenci 7ikd, posilovani zdravého Zvotniho stylu a podporu vzdélavani. Cinnost
domova uceln¢ navazuje na Skolni vzdélavani a vhodné jej dopliiuyje a rozSifuje o pestrou
nabidku volnocasovych aktivit. Zahranicnim 2zaktim je poskytovana maximalni mozna
podpora i ze strany domova a oni sami Ke spolupraci piistupuji aktivné.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt ma Skola srozumitelné zpracovana ve $kolnim
fadu. Chybély podrobnosti k pravidlim hodnoceni vysledki vzdélavani zikt ve zkracenem
studiu pro zskani stfedntho vzd€lani s vyuénim listem, které je ve Skole jiz dlouhodobé
realizovano. Podklady pro hodnoceni $kola ziskava vyuzitim béznych evalua¢nich nastroju,
zejména pisemného a Gstntho zkouSeni a praktického ovéfovani znalosti a dovednosti.
Celkove ipribézné vysledky hodnoceni rovnéZ zohlediiuyji aktivni pfistup Zakd, jejich snahu
0 plnéni zadanych ukoli a celkovy piistup k uCeni.

ZAci maturitniho oboru vykazovali za posledni i $kolni roky ve spole¢né i profilové &asti
maturitni zkouSky podstatné lepsi vysledky nez Zaci stejné skupiny oborti z jmych Skol.
V letech 2020 az 2022 maturitni zkouSku konali vSichni Zici, ktefi se k ni pfihlasili.
Z celkového poctu 164 zaka konajicich v tomto obdobi maturitni zkousku pouze Etyii Zaci,
tj. 2,4 %, byli netGsp&$ni ve spole¢né Casti maturitni zkousky v pfedmétu cCesky jazyk
a literatura. ZkouSky z ostatnich pfedmétii spole¢né Casti maturitni zkousky, z anglického
jazyka az matematiky, a zkouSky profilové ¢asti maturitni zkouSky ve vySe uvedeném
obdobi vykonali vSichni Zaci uspésné. V oborech s vyuénim listem a ve zkraceném studiu
dosahovali zaci pfi ukonovani vzdélavani zavérecnou zkouskou rovnéz dobré vysledky.
Ve skolnim roce 2021/2022 tuto zkousku vykonalo celkem 72 zaka (véetné zakl zkraceného
studia), z nichz témét Ctvrtina prospéla s vyznamenanim.

Pravidelnou pozornost vénuje skola absenci zaki. Pravidla pro omlouvani absence jsou jasné
nastavend ve Skolim tadu, vCetné ukladani vychovnych opatieni v pfipadé neomluvené
absence. Diky v€asnému mdividualnimu feSeni piipad zvysené, popf. neomluvené absence
se ji dafi udrzovat na nizSich hodnotach. Primérna absence na zika za Skolni rok 2021/2022
dosahla 187 hodin, pfiCemz neomluvenou absenci S$kola v tomto obdobi vykazuje
vV minimalni vysi cca 1,4 hodiny na Zika. Postupy Skoly nastavené v této oblasti jsou Ucinné,
7Aci jsou motivovani UCastnit se pravideln¢ vzdélavani a nezanedbavat Skolni dochazku.

Ze zapisu z jednani pedagogické rady vyplyva, Ze skola eviduje za jednotliva klasifikacni
obdobi zdky neprospivajici, tj. ohroZené rizikem Skolntho netspéchu. Ve Skolim roce
2021/2022 neprospélo v maturitnich oborech pfiblizné pét procent zakti a v oborech
s vyucnim listem sedm procent zaki, piicemz nejvice neprospivajicich zakl byl ve Skolnim
roce 2021/2022 zaznamenan Vv prvnich roénicich vzd&lavani Skola zistuje piiciny
neprospéchu zakti. U prvnich rocnikti uvadi zejména problémy s adaptaci na stfedni
vzdélavani, rozdiné vstupni znalosti zakl ze zakladniho vzdé€lavani a dopad distanni formy
vzdélavani v pfedchozich letech. Skola tmto Zikim nabizi doudovani a individualni
konzultace. Informovani zaki, zakonnych zastupcii nezletilych zaku a rodicu Zletilych zak
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o vysledcich vzd€lavani je zajiSténo prostiednictvim Skolntho informa¢niho systému
atfidnich schiizek. Jiny zplGsob prokazateiného mformovani rodici v piipadé Skolni
neuspeésnosti nebo vysoké absence vSak Skola nevyuziva, coz nevytvaii dobré podminky
pro v€asnou a rychlou identifikaci piicin Skoltho neprospéchu, popft. nastaveni u€innych
opatfeni ke zlepseni vysledkii vzdélavani konkrétnich zikd. Strategi ptedchazeni Skolni
neuspeésnosti  (dale ,strategie) ma Skola zpracovanou pouze v obecné roviné, bez
specifikace konkrétnich postupii a odpovédnosti jednotlivych zaméstnanci, ¢imz nejsou
vytvofeny podminky pro jednotny postup vSech vyucujicich v této oblasti RovnéZ ze zapisi
Z jednani pedagogické rady a pfedmétovych komisi neni zrejmé, jak je strategie uplatiovéna
Vv pribéhu vzdelavani, jaka jsou k eliminaci Skolni nelspéSnosti pifijimana konkrétni
opatfeni. O doucovani a individualni konzultace, které jsou nabizené neprospivajicim
zaktm, je dle vyjadfeni vedeni Skoly mmimalni zijem. Vyuzti plant podplrnych opatfeni
obecn¢ nastavenych ve strategii Skola nedolozila.

Zaci $koly se aktivné zapojuji do sportovnich a odbornych soutéZ, v nichz opakované
dosahuji dobrych vysledkid. Ve Skolim roce 2021/2022 se mimo jiné zapojili do 27. ro¢niku
mezinarodniho kola prehlidky odbornych dovednosti elektrotechnickych skol, celostatni
souté¢Ze v oboru elektrotechniky, soutéze odbornych dovednosti zaku elektrotechnick ych
oborii v kategorii elektrikai — silnoproud konané v ramci piehlidky Ceské rucicky 2022.
Z4ci, ktefi se umistili v t&chto soutéZich na pfednich mistech byli ocenéni jednak hejtmanem
Jihomoravského kraje a dale Ceskym svazem zaméstnavateld v energetice (nejlepsi Zik
skoly). Utast v odbornych soutdZch vyzmamné napoméha k posilovani praktickych
dovednosti zakl a zvySuje jejich Sance na uplatnéni na trhu prace.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Zlepsilo se materidlni zazemi pro odbornou vyuku, které je na vynikajici Urovni.

- Nowe€ jsou vybaveny ucebny didaktickou technikou pro potieby teoretického vyuCovani
aje vybudovano nové viceucelové venkovni hriste.

- Skola krom¢ standardniho financovani vyuiva réznych projektowych wzev a ma velky
objem penéz z produktivnich praci.

- Zajem o studium ve Skole trvale roste

Silné stranky

- Siroka 8kala socidlnich partnerti véetné spoluprace se zahraniénimi partnery umoZiuje
7zakim nejen optimalni odborny rozvoj, ale také posilovani socidlnich a jazykovych
kompetenci.

- Skola hraje vyraznou roli ve vzdélivacim segmentu stfednich energetickych 8kol
na izemi CR a ma vynkajicim zpusobem zaji§téné materialni zazemi pro odbornou
vyuku, toto dava predpoklady pro nadstandardni profesni rozvoj zaki.

- Vzdélavani v odborném vycviku se vyznacuje vhodnou koordinaci pracovnich ¢mnosti
a wybornou Urovni motivace zaka véetné individualizace jejich prace

- Siroké spektrum ¢innosti na domové mlddeZe a vhodné nastaveny ramec volnocasovych
aktivit posilyje u zikl socidlni a obcanské kompetence a ziroven je i dobrou prevenci
socialn¢ patologickych jevi.
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Slabé stranky

Kontrolni systém vykazuje nedostatky ve vztahu k fungovani Skolntho poradenského
pracoviste.

V ¢asti hodin teoretického vyucovani previadalo frontalni pojeti vyuky bez aktivniho
zapojeni 7akl. Nedochazelo k diferenciaci vzdélavaciho obsahu pro optimaini rozvoj
studijniho potencialu 7ak®, podpory kritického mysleni a prace s vzdélavacimi cili ani
jejich vyhodnocovani.

Skolni poradenské pracovisté neposkytovalo pedagogiim dostateéné informace
0 vzdélavacich potiebach jednotlivych zakt a tim nebyly dostate¢né zohlediiovany jejich
vzdélavacich potieby ve wyuce.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zatazovat do vyuky takové metody a formy prace, které povedou k vétsi aktivité zaku
adiferenciaci obsahu vyuky u zakd se specidlnimi vzdélavacimi  potiebami,
ale i nadanych.

Zaméit se v daBim vzdélavani pedagogickych pracovnikli do oblasti aktivizaénich
metod a forem préace, na praci scili v hodinich, diferenciaci wyuky smérem k Zaktm
a tyto aktivity prenaset ve vétsi mite do vyuky.

Praci Skolniho poradenského pracovisté pravideln¢ sledovat, analyzovat a vyhodnoco vat
vedenim Skoly, zvazit efektivnéj$i rozdéleni jeho Clent.

Stanoveni lhity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly

ve

lhiité do 14 dnti odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Thiité

pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata_opatieni zjiSténych pfi inspek¢ni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné
informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata opatfeni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska Skolni inspekee, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Bmo, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.bo@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© N

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Skolni ¥ad $koly Stfedni $kola elektrotechnicka a energetickd Sokolnice, platny
od 1.9.2018

Strategicky plan rozvoje Skoly Vv letech pro obdobi 2022 — 2025
Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolim roce 2021/2022 a 2022/2023

Vypis zrejstiku Skol a Skolskych zafizeni — druh Skoly: Stfedni Skola, Domov
mladeze, Skoli jidelna, tisk 22. 11. 2022

Dokumentace k dalsimu vzdélavani pedagogh vedena ve Skolnim roce 2021/2022
a 2022/2023

Organizace vychovy a vzdélavani pro Skolni rok 2022/2023
Plan kontrol pro $kolni rok 2022/2023

Plan ¢mnosti pro Skolni rok 2022/2023

Plan ozdravnych opatieni pro skoli rok 2022/2023
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10.  Smlouvy se socialnimi partnery pro Skoli rok 2022/2023 (vzorek)
11.  Skolni matrika ve $kolnim roce 2021/2022 a 2022/2023
12.  Piehledy prospéchu vedené za jednotlivé tfidy ve Skolnim roce 2021/2022

13.  Piehledy prospéchu, maturitni zkouska, vedené za jednotlivé tiidy ve Skolnim roce
2021/2022

14.  Ptehledy prospéchu, zavérecna zkouSka, vedené za jednotlivé tiidy ve Skolich letech
2019/2020 az 2021/2022

15.  Skolni vzd&lavaci programy pro jednotlivé obory vzdélni platné ve $komim roce
2022/2023

16.  Skolni vzdélavaci program Domova miadeze, platny od 1.9. 2021

17.  Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, skolni rok 2022/2023

18.  Zapisy z porad vedeni $koly, Skolni rok 2021/2022 a 2022/2023

19.  Zapisy ze schizek Skolniho parlamentu 2020/2021/2022

20.  Dokumentace domova mladeze, Skolni rok 2021/2022 a 2022/2023

21.  Zapisy z predmétovych komisi, skolni rok 2021/2022 a 2022/2023

22.  Strategie predchazeni Skolni neuspé&snosti ze dne 29. 8. 2019

23.  Program poradenskych sluzeb ve Skole 2022/2023

24.  Preventivni program Skoly 2022/2023 platny od 1. 9. 2022

25.  Krizovy plan Skoly platny od 30. 8. 2020

26.  Skolni program proti §ikanovani ze dne 1.9.2018

27.  Piehled zaku se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami k 11. 11. 2022

28.  Zapisy z jednani vychovné komise (vzorek)

29.  Osobni dokumentace ziku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (vzorek)

30. Dokumentace k finanénim podminkam, ovéfeni poskytovani Skolntho stravovani
a zajisténi bezpec€nosti Zakil v dobé jejich pobytu ve skole

31.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2021/2022

32. Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2022/2023

33.  Inspekeni zprava Cj. CSIB-553/15-B ze dne 27. 5. 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PhDr. Jiti Wasserburger, Skolni inspektor,
vedouci inspekéniho tymu

Ing. Renata Bokova, Skolni inspektorka
Mgr. Jakub Mojzs, Skolni mspektor

Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice

Ing. Jaroslav Kral, odbornik na stfedni
vzdélavani v elektrotechnickém oboru

V Bmé 2. 1. 2023
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