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zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
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Zjistovani a hodnoceni podminek, probéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matetska Skola Domanin, okres Hodonin (dale jen ,8kola®), vykonava svou
¢innost na dvou mistech poskytovaného vzdélavani. Naadrese Domanin 256 probiha ¢innost
zékladni skoly, Skolni druziny a $koli jidelny, na adrese Domanin 260 ¢innost matefské
Skoly a Skoli jidelny—vydejny. Jedno odd€leni Skoli druziny je na zikladé smlouvy
umisténo V prostorach fary na adrese Domanin 173 a vyuka télesné vychovy probiha
v télocvicné Orel Domanin.

Vzdélavani v matetské Skole bylo organizovano ve dvou ¢aste¢né vékoveé smisenych téidach.
V dob¢ inspekéni Cinnosti poskytovala Skola vzdélavani 35 détem, z nichz sedm pinilo
povinné piedskoli vzdélavani a jedno dit¢ dosud nedovrsilo tii let véku. V zakladni Skole
bylo v péti tfidach prvniho az patého ro¢niku vzdélavano 94 zakd, coz piedstavuje narist
026 % od minulé inspekéni Cinnosti Vv roce 2018. Z celkového poctu bylo osm zaku se
specialnimi vzdélavacimi potrebami.

Zajmové vzdélavani probihalo ve dvou oddé€lenich Skoli druziny s 50 ucastniky (dale jen
,Z7aci), navic je organizovano jedno oddéleni pro ranni provoz druziny.

Stravovani 7akl zajist'uje Skolni jidelna a stravovani déti skolni jidelha—vydejna. Nabidku
pestrého stravovani dopliuje projekt ,;Ovoce, zelenina a miéko do skol.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Personalni zména na vedoucim pracovnim mist¢ v roce 2018 piispéla ke zkvalitnéni
v nékterych sledovanych oblastech, Vjinych vSak pretrvavaji diléi nedostatky. Reditelka
Skoly (dale ,jfeditelka*) formulovala Koncepci rozvoje $koly na roky 2025-2030 s jasnym
rozliSenim cili pro zakladni Skolu a matefskou Skolu. Dokument reflektuje specifika
vesnické Skoly a Uzkou vazbu na zfizovatele. Definovanym cilim vSak chybi konkrétni
Casovy harmonogram a méfitelné udaje pro prubémé azavéretné vyhodnocovani
uspésnosti. V oblasti materialn¢ technické je prioritou fesit statiku podlah a rekonstrukci
kuchyné. V oblasti pedagogické pokracovat v trendu individualizace a projektové wyuky.
Cilem v mateiské Skole je stabilizovat pedagogicky tym a zajistit vedouci ucitelku.
Zavedenim skolniho elektronického systému se zlepSila prubézna informovanost zakonnych
zastupcll. Reditelka ziskava v diléich oblastech podnéty od zikonnych zastupcti formou
dotaznikového Setfeni. Stavajici systém autoevaluace nezahrnuje dotaznikova Setfeni
zaméfena na pedagogy, coz je oblast s potencidlem pro budouci rozvoj kvality pedagogické
prace.

Rizeni matefské $koly vykazuje nedostatky, které se promitaji do kvality vzd@lavani.
Absence vedouci ucitelky oslabuje koordmaci tymu, coz vede k nejednotnému piistupu
pedagogi pii napliovani vzdélavacich cili. Pedagogicky sbor nefunguje jako jednotny tym.
Chybi pravidelnd a cilend metodickd podpora, kterd by sjednocovala vzdélavaci postupy
a podporovala profesni rist. Komunikace uvnitf tymu neni dostatecné strukturovana
anevede k efektivnimu sdileni informaci ani k reflexi vzd&lavaci prace. Césteény negativni
dopad ma i vysoka fluktuace zamestnancti.

Planovani vzd€lavaci ¢innosti v matetské skole formalné vychdzi ze Skolniho vzdélavaciho
programu pro predskoli vzdélavani, vykazuje vSak znaéné rezervy v provazanosti
s pedagogickou diagnostikou déti. Zasadnim nedostatkem je tvorba dlouhodobych planti na
cely Skolni rok dopfedu, coz v praxi omezuje moznost pedagogii pruzn€¢ reagovat na aktualni
potfeby déti, jejich ndividualni pokroky ¢i vysledky pribézného hodnoceni. Tento staticky
zplsob planovani snizuje celkovou efektivitu vzdélavaciho procesu a oslabuje nezbytnou
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individualizaci, ktera by méla reflektovat wwvoj aspecifické vzdé€lavaci potieby jednotlivych
deéti.

Hospita¢ni ¢innost neplni funkci nastroje fizeni kvality ani profesniho rozvoje. Vystupy
postradaji hloubkovou analyzu a neposkytuji pedagogim konkrétni odbornou zpétnou vazbu
¢i metodickou podporu pro zepSeni vyuky. Kontrolni mechanismy jsou malo funkéni.
Jednani pedagogické rady fteSi prevazné organizaCni zaleztosti. Profesni rozvoj neni
systematicky planovan a opira se zejména o individuaIni samostudium.

V oblasti profesniho rozvoje v souladu se stanovenou koncepci feditelka reflektuje aktualni
legislativni zmény, moderni didaktické trendy a specifické potreby zakt. VsSechny
pedagogické pracovnice jsou odborné kvalifikované. Skola udrzuje kontakt s rodi¢i
prostiednictvim tfidnich schiizek, konzultaci a Skolich akei.

Rizeni zikladni $koly je pin¢ v kompetenci feditelky a jeho fimkénost je podpofena vnitinim
informa¢nim systémem, kazdodennim kontaktem v malém kolektivu a pravidelnymi
poradami. Najejich jednanich se pedagogové zabyvaji vSemi oblastmi ovlivityjicimi kvalitu
vzdélavani, chybi pouze projednavani obecnych zavért z kontrolni a hospitacni ¢innosti, a to
i v ramci Skolni druziny. Ackoliv feditelka poskytuje vyuCujicim pravidelnou a konkrétni
zpétnou vazbu, dé&je se tak prevazné v neformalni rovingé. Chybéjici pisemné zapisy
Z doporuceni ke zvySeni kvality vyuky neumoziiyji kontinudlné sledovat profesni progres
pedagogi.

Rozsiteni tiid na pét pnohodnotnych t¥id prvniho stupné obnaselo i vybudovani téméi pné
odborné kvalifikovaného pedagogického tymu, ktery ma zajem zdokonalovat své profesni
dovednosti formou vzdélavacich akci, seminaft ¢i metodickych setkavani mezi pedagogy
Skoly. V tomto Skolnim roce $kola nema zainajici pedagogy.

Persondlné¢ stabiini Skolni druzina je dobie organizaéné nastavena a funkéni soucdst Skoly
s pestrou nabidkou aktivit a bezpeénym klimatem.

Poradenské sluzby ve Skole zajistuje feditelka v roli vychovné poradkyné a Skolni metodi¢ka
prevence. Uzkd soudinnost tohoto tymu a kazdodenni vyména informaci umozituji
operativné pifjimat adekvatni opatieni, coz se projevuje mmimalnim vyskytem
neprospivajicich zakt. Piedavani informaci ostatnim pedagogim je vzhledem k velikosti
Skoly plynuly. Vyulyjici véas identifikuji Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a poskytuji jim cilenou individuaIni podporu. Doporucéeni $kolskych poradenskych zafizeni
jsou pedagogy dusledné implementovana a pribézné vyhodnocovana.

V oblasti prevence rizikového chovani Skola t€Zi z rodinné atmosféry a znalosti déti.
V minulém Skolnim roce Skola feSila verbalni agresivitu vaci uciteli a zakovi, nevhodné
chovani ke spoluzikiim a poskozovani majetku $koly. Skola efektivnd vyuziva tematické
preventivni programy externich subjektl, zejména organizace Krok Kyjov. Jejich obsah je
specificky piizptisoben jednotlivym ro¢nikim od dopravni bezpecnosti v prvnim ro¢niku az
po prevenci kyberSikany a bezpe¢ného pouzivani internetu ve vySSich rocnicich. Nabidku
dopliji odborné programy pedagogicko-psychologickych poraden a Policie Ceské
republiky. PéCe o nadané Zaky 1 o zaky s neprospéchem spadé do hlavni kompetence tfidnich
uCitelt. Ti sviyj postup konzultuji s poradenskym tymem Skoly a specialni pedagozkou, ktera
se rovnéz podili na vyuce pfedmétu specialné pedagogické péce, kde byly identifikovany
rezervy, ke kterym feditelka v pribéhu inspek¢ni Cinnosti pfijala opatfeni. Dlraz na
smysluplné traveni volného Casu a soundlezitost sregionem vhodné dopliuje bohatd nabidka
aktivit mistnich spolkti, jako je atleticky oddil Domanin, TJ Sokol Témice, jednotky sboru
dobrovolnych hasicli, skauti ¢i pobocky zakladnich uméleckych Skol. Tato spoluprace
vymamné posiluyje  preventivni plisobeni Skoly. V piipadé feSeni vychovnych i
vzdélavacich potizi jsou z jednani se zakonnymi zastupci pofizovany pisemné zaznamy,
které vykazuji vynikajici troven.. Ve skole je také k dispozici schranka davéry, kterd je zaky
vyuzivana.
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Vnitini prostiedi mateiské Skoly je funkcni, estetické a poskytuje podnétné podminky pro
vzdélavani. Tridy jsou vybaveny vhodnymi didaktickymi pomtckami a hrami pro rizné
vékové skupiny déti. Digitalni pomticky jsou vyuZivany pouze ojedinéle. Skolni zahrada
s vybudovanymi zahony nabizi dostate¢ny prostor pro pohybové a environmentalni aktivity.
Budova zakladni Skoly disponuje péti kmenovymi tfidami, znichz jedna slouzi i pro
zajmové vzdélavani. VSechny tiidy jsou rozdélené na ¢ast se stoly a druhou pro praci na
koberci. Ve vSech tiidach jsou interaktivni tabule. Zasadnim technickym problémem
jsou deformace podlah a praskliny ve zdivu, které aktualné monitoruje statik. Venkowni areél
zahrnuje  workoutové hiisté a venkovni udebnu. Skolni druZina vyuziva dvé pracovisté.
Oddéleni v budové fary poskytuje piiznivé podminky, zatimco druhé oddéleni v kmenové
tiid¢ Skoly je z pohledu psychohygieny méné¢ vhodné. Vzhledem k charakteru bézné ucebny
pisobi pfi plné kapacité stisnéné a vykazuje vy$si hiluénost. Skoli druzina je celkové
dostate¢né vybavena pomickami a hrami umoziiyjicimi realizaci pestrych ¢nnosti. Ke své
¢innosti vyuziva venkovni prostory i Veskeré zazemi Skoly. V oblasti bezpe¢nosti byla skola
upozornéna na potencialni rizika (sklenéné vypiné dvefi, nerovnosti terénu na hiisti,
nedostate¢né zajisténi provoznich prostor a vstupt do budov skoly).

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Zasadni silnou strankou Skoly jako celku je udrzeni piatelské a motivujici atmosféry, ktera
navazuje na rodinny charakter instituce. DéEti 1 Zici v obou soucédstech vykazuji vysokou
miru davéry k pedagogickému i provoznimu persondlu, komunikuji bez obav a respektuji
nastavend pravidla. Spole¢nym rozvojovym cilem zistava dusledna individualizace tkolu,
nebot’ dochaz k nedostateéné diferenciace, ktera omezuje vyuziti potencidlu nadanych déti
a zaku.

Organizace vzdélavani v matefské Skole vhodné kombinovala spontanni hry s fizenymi
¢innosti, pii¢emz déti byly vedeny k samostatnosti a mély moznost volby aktivit i pomicek.
Ranni kruh podporoval komunikaci, opakovani ziskanych poznatkli a plynuly prechod mezi
¢innostmi. Vyraznym pozitivnim prvkem ve téidé starSich déti bylo zavedeni pribézné
svaciny, kterd podporovala plynulost vzdélavani. Ve tiidé mladSich déti vSak hromadna
organizace stravovani omezovala plynulost rezimu dne. Ugitelky vyuzivaly pfevazné slovni
metody, vysvétlovani a fizeny rozhovor.

Cile vzdélavani vychazely z ocekavanych vystupti Skolntho vzdélavaciho programu
predskolniho vzdélavani, nikoliv z pribéné pedagogické diagnostiky. Vzdélavaci nabidka
byla podnétna, avSak bez navaznosti na individudlni pokroky déti. Aktudlni téma (napf.
femesla a povolani) bylo vhodné mtegrovano do rliznych cinnosti a promitalo se i do
détskych vytvarnych praci. Hodnoceni mélo prevazné motivani charakter — déti byly
chvaleny a ocenovany za aktivitu. Chybéla v8ak systematicka zpétna vazba k individuaInim
pokrokiim a vedeni déti k jednoduchym formam sebehodnoceni ¢i vzijemného hodnoceni.
Pobyt venku pftispival k rozvoji pirozenych pohybovych dovednosti i1 environmentalni
gramotnosti s vywzitim mistniho kontextu. Odpocinek byl organizovain s ohledem na
individualni psychohygienické potieby déti. Odpoledni ¢innosti poskytovaly prostor pro
relaxaci, vlastni hru, spolupraci s wrstevnky 1 rozvoj jemné motoriky, tvofivosti
a prirodovédné gramotnosti.

Ve sledované vyuce na zikladni Skole ucitelé zdkim na zaCatku hodin zpravidla sdélovali
téma a cile vyuky, kter¢ se jim vétSmou dafilo formulovat srozumitelné. Prevladala frontdlné
vedend vyuka. Rezervy byly zaznamendny v diferenciaci narocnosti ukold, kdy jednotné
zadani pro celou tfidu vedlo k demotivaci rychlejSich a nadanych zakd. Pii samostatné praci
byla zaktm poskytovana individualni zpétna vazba vyuzitelnd pro jejich dalsi uceni.
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Pozitivné byly hodnoceny casti vyuky, v nichz ulitelé zatazovali skupinovou praci Ta
podporovala spolupraci, udrzovala aktivitu zaka a piispivala k rozvoji socidlnich dovednosti
1 posilovani poztivniho klimatu ve tfidach. Ptestoze byly vytvofeny vhodné podminky pro
zafazeni prvkll vrstevnického u€eni a hodnoceni, tato forma prace nebyla systematicky
vyuzivana.

Nazornost wuky je zajisténa béznymi pomtckami, avSak potencial dostupnych digitalnich
technologii a interaktivnich tabuli zistava nevyuzit a inovativni prvky se objevuji ojedinéle.
V zavérech hodin sice dochdzi ke shrnuti uciva, ale hodnoceni Casto postrada jasna kritéria
a vazbu na stanovené cile. Pikladnym prvkem je naopak spoluprace vyuCujicich
s asistentkou pedagoga, kterd zahrnuje spolecné planovani i1 vyhodnocovani UCinnosti
podpory pro ziky se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami Podpora zdkt ohrozenych
netspéchem je diky této soucinnosti a individudlni zpétné vazbé pii samostatné praci na
dobré Urovni. U pedagogii bez potfebné odborné kvalifikace byly zaznamenany dil¢i
didaktické nedostatky v organizaci vyuky, volbé¢ metod a poskytovani formativni zpétné
vazby, které ¢asteCné snizovaly u¢innost vzdéladvaciho procesu.

Ve skoli druzin¢ se plynule stfidaly fizené a spontanni aktivity, coz u¢inn¢ podporovalo
relaxaci Zikd po vyudovani. Zaci méli moznost volby ¢innosti podle svych preferenci, coZ
zvySovalo jejich zajem a vnitini motivaci k zapojeni. Casto si vybirali aktivity realizované
v mensSich skupinach, pfi nichz dochazelo k rozvoji spoluprace, komunikace a posilovani
vzijemnych kamaradskych vztaht. Rizené Ginnosti byly zpravidla tematicky provazany
s aktudlnim dénim nebo s obdobim Skoliho roku, ¢imz byla podpotena jejich smysluplnost
a atraktivita. Rekreacni a pohybové aktivity realizované venku ¢i v télocvicné vhodné
dophiovaly klidové ¢innosti a pfispivaly k celkové pestré nabidce zdjmového vzdelavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola monitoruje troven rozvoje déti prostiednictvim ziznamovych archii a vybérovych
portfolii, ktera slouzi k mapovani pokroku v ur¢itém casovém obdobi. Ackoliv jsou tyto
poznatky z pedagogické diagnostiky shromazdovany, nejsou zatim cilené vyuzivany
k planovani konkrétni vzdélavaci nabidky ani k definovani specifickych opatieni pro dalsi
individudlni rozvoj déti V praxi vSak ucitelky S détmi pracuji individualné a diky dobré
znalosti jejich schopnosti je rozvijeji intuitivni formou. Zakonni zastupci jsou o prub&hu
a vysledcich vzdélavani informovani pravidelng, a to jak pii kazdodennim kontaktu, tak
prostfednictvim  tfidnich  schizek, individualnich konzultacich ¢i nové zavedeného
elektronickeho systému.

Prestoze skola dosud nemd pln¢ vybudovany uceleny evaluaéni systém a vyhodnocovani se
soustfedi primarn¢ na aktudlné¢ realizované mtegrované bloky, dosahuji déti v matetské
Skole dobré urovné vzdélavacich vysledkid. Osvojené znalosti a dovednosti svédEily
0 postupném a uspésném utvafeni zakladu klicovych kompetenci. Déti respektovaly pravidla
vzajemného souzti, zvladaly zaklady spoleCenské etikety a bez obav komunikovaly
swrstevniky i dospélymi. Béhem vzdélavani projevovaly aktivitu a zvidavost, mély
osvojenou $irokou $kalu fikadel a pisni a dokdzaly ziskané poznatky prakticky vyuzivat.
Pohybové a manipula¢ni dovednosti odpovidaly véku, stejné jako troven sebeobsluhy pii
hygiené¢ a stravovani. NejmladSi déti se orientovaly v prostoru tfidy a s dopomoci plnily
jednoduché tkoly. DéEti v poslednim roce pted zahijenim povinné Skolni dochazky
prokazovaly rozvinuté pracovni navyky, schopnost soustiedéni a dokonceni zadaneho ukolu.
Z projevl déti béhem mspekéni ¢innosti bylo patrné, Zze se v prostiedi Skoly citi spokojené
a bezpeéné. Celkova vzdélavaci nabidka byla u¢elné dopliovana kulturnimi akcemi a vylety.
Vyznamnym piinosem je soucinnost se zakladni Skolou, ktera prostfednictvim spole¢nych
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projekti a navstév v prvnim ro¢niku usnadiiuyje détem plynuly piechod na dalsi stupeni
vzdélavani. Skola své vysledky a ¢innost pravidelnd prezentuje rodi¢tm i vefejnosti na
nasténkach, webovych strankach a tradicnich akci v obci.

Zakladni $kola dlouhodobé dosahuje velmi dobrych vysledki, které reflektuji individualni
pfistup k zakam. V poslednich tfech Skolnich letech vétSina zaku prospéla s vyznamenanim.
Skola neevidovala ve sledovaném obdobi Zadné neprospivajici ziky, coz svédéi o uginnosti
podplrnych opatfeni a v¢asné identifikaci rizk Skolntho netspéchu. Ude€lovani pochval
prevazuje nad kazeniskymi opatfenimi, coz zasadné piispiva k vytvofeni bezpecného
a inkluzivniho klimatu $koly. Zaci vykazuji niZi miru stresu z chyby, coZ vede k jejich vy$§i
aktivit¢ v hodinich a ochotd piijimat nové vyzvy. Uroven osvojenych védomosti a znalosti
7aku je ovéfovana prostiednictvim bézych internich nastroji, a to napi. pisemné a Ustni
zkouSeni, testy, diktaty, ¢tvrtletni a pololetni pisemné prace aj. Zaktm ohroZenym $kolnim
netspéchem je v pifpade potieby poskytovano doucovani. Celkové vysledky vzdélavani
jednotlive®l i t¥id jsou projednavany na jednani pedagogické rady. Zaci se v prostiedi skoly
citi bezpecné, o Cemz svédci i1 vysledky sociometrickych Setfeni realizovanych skolou.
Piipadné podnéty ke zlepsSeni Skolniho prostiedi ze strany zakt ¢irodich fesi spolecné cely
pedagogicky sbor.

Spoluprace Skoly s externimi partnery je systematicka a piirozené¢ integrovana do zvota
obce. Kli¢ova je vazby na zfizovatele, ktery se aktivné podili nejen na materidlnim zajisténi,
ale i na komunitnich akcich. Odbornou podporu v oblasti vzdélavani a prevence zajist'uje
uzka soucinnost Se Skolskymi poradenskymi zatizenimi, organizaci Krok Kyjov, Policii
Ceské republiky ¢i Stiediskem vychovné péée v Uherském Hradisti, stejné jako se
zakladnimi uméleckymi Skolami, sportovnimi oddily, mistni knihovnou a dal$imi
organizacemi. Praktické poznavani regionu a mezigeneraCni vazby Skola posiluje skrze
zapojeni mistnich spolkt (napf. rybafi, zahradkafi, hasi¢i), projektovou wyuku V pifrodé
a pravidelné vychazky do okoli, které u ziku buduji sounalezitost s krajinou. Kulturni
rozhled Zakl je rozvijen pravidelnymi navStevami divadel ve Zliné a Uherském Hradisti,
ucasti na celostatnich soutézich (napf. Matematicky klokan) a prezentaci vlastnich vyrobkl
na tradiénich vano¢nich jarmarcich. Skola spolupracuje rovnéz s partnerskou zakladni
Skolou, do niz Zici pfechdzeji na druhy stupeil. Realizované adaptacni navstévy pro zaky
patého ro¢niku G¢inné snizuji socidlni nejistotu. Skola se aktivné zapojuje do Zivota mistni
komunity, napf. U€asti na vanocnim jarmarku formou prodeje vyrobkl ziaka a spole¢ného
zpivani, a to i ve spolupraci se sousedni obci. Oteviend komunikace s vefejnosti
prostiednictvim mistniho zpravodaje a webovych stranek potvrzuje postaveni Skoly jako
pfirozeného centra komunitniho Zivota, které uspéSné¢ piipravuyje zdky na dalsi etapy
v souladu s motem Skoliho vzdélavaciho programu ,,U¢ime se pro Zivot.

Zavéry
Vyvoj skoly
— Odminulé inspekéni Cinnosti v roce 2018 doslo ke zmén€ na vedoucim pracovnim misté
feditelky skoly.

— Pretrvava neefektivni fizeni mateiské Skoly, kontrolni a evalua¢ni systém je nedostateény
nebo formalni, vysledky z pedagogické diagnostiky nejsou vyuzitelné v planovani
arealizaci vzdélavani. Posun nastal v organizaci vzdélavini a v persondlnich
podminkach, kde doslo k obméné pedagogického sboru mateiské skoly.

— Skola nové zavedla elektronicky systém koi matriky a tfidnich knih, ktery ziroven
slouzi jako jednotnd platforma pro komunikaci s rodici

6/9



Bylo ukonCeno vzd€lavani v piipravné tiidé.
Doslo k ¢astené obméné hernich prvki na $kolni zahradé.

Zvyseni poctu zakl v zakladni Skole, pfibylo jedno oddé€leni Skoli druzny.

Silné stranky

Vstiicna a empatickd komunikace pedagogi vytvari bezpecné klima, které efektivné
podporuje prosocidlni rozvoj a individudlni potieby déti a zakt. (3.2)

Ucitelé vedli zaky ke spolupréci, cilenému rozvoji socidlnich kompetenci a vytvateni
pozitivnich vztahli véetné zaméfeni na socialni a osobnostni rozvoj zakd. (4.4)

Skola dosahuje dlouhodobé velmi dobrych vysledktl ve vzdélavani Zikd. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Procesy fizeni a vyhodnocovani nejsou pln¢ funkcni, opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani
nejsou komplexni a systematicka. (2.1)

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnic v mateiské Skole neni cilené planovan

v souladu s potiebami Skoly. Metodicka podpora neni efektivni, nevede ke zlepSovani
vzdélavaciho procesu. (2.3)

Vyuka vykazuje nizkou miru diferenciace a metodickou nejednotnost, zejména v absenci
formulovanych kritérii hodnoceni a provazanosti zavéri hodin se stanovenymi cil. (4.2)

Pedagogickd diagnostika neni cilené vyuzivana pii pifpravé diferencované vzdélavaci
nabidky a pro u¢innou individudlni podporu kazdého ditéte. Pti poskytovani zpétné vazby
détem neni uplatiiovano formativni hodnoceni. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Nastavit funkéni systém fizeni a pravidelného vyhodnocovani vzd€lavaci cmnnosti ve
vSech oblastech, ktery bude zaloZzen na jasné stanovenych cilech, odpovédnostech
a me¢titelnych ukazatelich.

Cilen¢ planovat profesni rozvoj pedagogickych pracovnic v ndvaznosti na potieby
matetské Skoly.

Zefektivnit hospitacni ¢mnost, poskytovat pedagoglim systematickou zpétnou vazbu
0 kvalit¢ jejich prace a pfijimat u€mnnd opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani.

Pribézné¢ planovani vzdélavaci nabidky provazat se zavéry a doporucenimi
z pedagogické diagnostiky, diferencovat pozadavky na déti s ohledem na jejich odlisné
vzdé€lavaci potieby.

Poskytovat détem konkrétni popisnou zpétnou vazbu o jejich individualnim pokroku, vést
je k ocefiovani vlastni prace, vyuzivat formativni hodnoceni jako prostfedek rozvoje
ditéte. Rozvijet kooperativni dovednosti déti.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1.  Zakladni dokumenty Skoly (zfizovaci listina, vypis z rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni, jmenovani do funkce feditele), stav k terminu mspekcni ¢mnosti

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, chodu, fizeni a autoevaluace S$koly, informace
z webowvych stranek Skoly (Skolni rok 2023/2024 a 2024/2025 k terminu inspek¢ni

¢innosti)

3. Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona (k terminu inspekéni
¢innosti)

4.  Z&znamy z jednani metodickych organi a pedagogickych rad ve Skolich letech

2024/2025, 2025/2026

Hospitacni zdznamy vedené ve Skolich letech 2024/2025, 2025/2026

Pisemnosti a prace zaka (vzorek)

Evalua¢ni dokumentace Skoly —dotaznikova Setfeni v matetské Skole a zakladni $kole

Dokumentace  Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajiSténi Skolniho
stravovani a zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a zakt v dobé jejich pobytu
ve Skole, vedena ve Skolnim roce 2025/2026 k datu mnspekéni ¢innosti

9.  Néajemni smlouva s Rimskokatolickou farnosti Domanin ze dne 1. 9. 2020

10.  Smlouva o prondjmu s jednotou Orel Domanin ze dne 29. 1. 2003

O N oG

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zpriava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.CSicr.cz.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Sponarova, Skolni inspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Ivona Valkkova, Skolni inspektorka
Mgr. Sarka Machacova, $kolni inspektorka

18. 3. 2026
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