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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska Skola je od 1. ledna 2003 pravnim subjektem. Usnesenim zastupitelstva
¢.j.: POS/53/02/ZL ze dne 1. 10. 2002 se Skola stala ptispévkovou organizaci statutarniho
meésta Liberce, ndm. Dr. E. BeneSe 1, Liberec 460 59. K tomuto datu se soucésti skoly stalo
odloucené pracovisté s jednou tiidou ve Vyletni 198, 463 12 Liberec 32. Dalsi soucasti Skoly
jsou Skolni jidelny v ulici Na Piskovne 761/3 a v ulici Vyletni 198. Ve skolnim roce 2002/2003
je celkem k dochazce ptihlaseno 123 déti ve véku 2-7 let. Provoz v budové na Piskovné je od
6:30 do 16:30 hodin, v budové Vyletni od 6:15 do 16:00 hodin. Pedagogicky sbor tvofi
feditelka a devét ucitelek.

Skolni vzdé&lavaci program byl zpracovan v souladu s ,,Ramcovym programem pro piedikolni
vzdélavani &j.: 14 132/01-22. Skola nabizi seznamovani s angliétinou, pohybové hry
v télocviéné zakladni Skoly, prevence vad feci, pocitacovy kurz, pévecky sbor, hru na flétnicky
a plavani. Ve Skole probihd pribézna pedagogicka praxe zaki Stfedni pedagogické Skoly
v Liberci.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e Persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace materské Skoly ve Skolnim roce
2002/2003

e Materidlné-technickych podminek vzdélavaci prace matetské Skoly ve Skolnim roce
2002/2003

e Pribchu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace matetské Skoly

e Vedeni povinné dokumentace

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
CINNOSTI MATERSKE SKOLY

Vsechny ugitelky jsou odborné a pedagogicky zptisobilé, pracuji na plny tuvazek. Reditelkou
ovéerené kopie dokladi o vzdélani jsou zalozeny v osobnich spisech ucitelek. Zacinajici ucitelku
v budoveé Na Piskovné metodicky vede zkuSena kolegyné. V budové Vyletni spolupracuji dvé
zacinajici ucitelky. Jejich odborné metodické vedeni neni plné zajiSténo. Pies pravidelnou
pritomnost feditelky (dvakrat tydn€) chybi denni a bezprostiedni zpétnd vazba zkusenéjsiho
pedagoga. K vedeni nabizenych aktivit jsou ucitelky dobfe odborné ptipraveny (logopedicky
kurz na TU Liberec, cvi¢itelsky kurz plavani, poitatovy kurz s programy pro predskolni déti,
hra na flétnu na SPgS). V oblasti logopedie neni vytvofen systém spoluprace s odbornymi
pracovisti. Seznamovani s angli¢tinou vede lektor, pohybové hry v télocviéné zakladni Skoly
zajist'uji jeji ucitelé t€lesné vychovy.

Reditelka pravidelné kontroluje praci viech pracovnikii, zavéry pisemné zaznamenava.
Nedostatky tesi ihned. V ptedloZzenych zdznamech z hospitaci i sledovaném pohospitacnim
rozhovoru feditelka velmi dobfe postihla podstatné jevy v praci ulitelek véetné doporuceni ke
zlepSeni. Sva zjisténi v obecné rovin€ projednava na pedagogickych poradach. Od ledna 2003
jsou porady spolecné pro vSechny pracovniky.

Povinnd dokumentace je vedena peclive na predepsanych tiskopisech.




VSechny ucitelky se =zucastiiuji vzdélavacich akci, vybranych pfedev§im z nabidky
Pedagogického centra v Liberci. O ucasti 1 financnich nakladech za Skolni rok vede feditelka
prehledy. Poznatky si ulitelky vzdjemné pfedavaji na pedagogickych poradach, pisemné
podklady jsou ukladany pro dalsi vyuziti.

Siroce pojata kritéria hodnoceni jsou souéasti projednaného a schvaleného roéniho planu, jsou
k dispozici ve viech t¥idach. Reditelka je uplatiuje p¥i p¥iznavani nadtarifnich slozek platu.
Organizace provozu Skoly v obou budovach je velmi dobfe promyslend a funkéni. Urcujici
pravidla jsou systémové zpracovana v ruznych dokumentech (fady Skoly, kompetence a ukoly
pracovniki, naplné prace, vnitini smérnice atp.). Nékteré se obsahové casteCné piekryvaji.
Dvakrat tydn€ je feditelka pfitomna na odlouceném pracovisti, je k dispozici pracovnikiim
irodicim déti. Vnitini informacni systém vychazi z osobniho jednani, vyuziti nastének ve
spolecnych prostorach, ob&hu pisemnych materidli a spole¢nych schizek realizovanych
zpravidla jednou za meésic. V kmenové budové Na Piskovné je zabéhly zpiisob spoluprace
s rodi€i, ve tfidé v odlouceném pracovisti se postupné vytvari. Ob¢ strany vyuZzivaji denni
kontakt pfi pfedavani déti, moznosti individudlnich rozhovorti po dohodé¢, pisemné informace
vyveéSované na nasténkach ve vstupnich halach a Satnach déti i ,,krabicky napadi*, kam mohou
rodice vhazovat své pfipominky. Ti jsou na uvodni schiizce seznamovani s planem Skoly a
s pfipravovanymi spole¢nymi akcemi. Maji moZnost Gcastnit se kdykoliv déni ve Skole formou
pravidelnych odpolednich spole¢nych aktivit, ucasti a pomoci pii akcich Skoly, nabidkou
exkurzi, darky, zvyhodnénymi sluzbami a podobné. V letosnim Skolnim roce vznikl neformalni
klub rodi¢t. Skola spolupracuje s okolnimi zékladnimi $kolami (vyuzivani §kolniho hiists,
vypalovani keramiky, krouzek prace s pocitacem, krouzek pohybovych her, pobyt déti
v prvnich tfidach, vystoupeni péveckych sboril, navstévy elementaristek v matei'ské skole), pro
sousedici matefské Skoly organizuje sportovni a zabavné akce. Vetejnosti se piedstavuje ucasti
na ruznych akcich mésta (vystavy, soutéze, ptehlidky), vystupovanim péveckého sboru
(v ZUS, na prehlidce ,Matefinka“, na ,Veletrhu détské knihy*) a programem déti
prezentovanym v pecovatelském domé, pii vitani ob&ankl a podobné.

Zjisténé persondlni podminky jsou velmi dobreé.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI CINNOSTI MATERSKE SKOLY

Budova mateiské Skoly Na Piskovné byla postavena pro ucely ptedskolni vychovy v roce
1975, jedna jeji ¢ast slouzila piivodné jako jesle. Sestaveni do tii oddélenych pavilond nebylo
dofesené, nebot’ objekty nejsou propojeny a déti i pracovnici Skoly museji prechazet pies
nezastifeSené nadvofii. Prostory byvalych jesli jsou postupné upravovany a jsou vyuZzity pro
tfidu nejmladSich déti, ktera tak ma k dispozici 1 stalou loznici. V soucasné dob¢ je planovana
rekonstrukce umyvarny a WC. ReSeni vyzaduje i oddé&leni tiidy a herny chodbou, které
neumoznuje piimy dohled a volné vyuZiti prostor po cely den. Pfilehlé kuchynky nemaji
vhodné situovany pfichod z centrdlni kuchyné, a tak provozni pracovnici voli jednodussi
prochazeni jednotlivymi tfidami. Vnitini prostory tfi tfid jsou propojené, spolecné je vyuZzivana
herna. Jejich Satny a socidlni zafizeni jsou adaptované a vkusné zafizené. NejstarSi déti jsou
umistény v oddéleném pavilonu. Ttida a dal$i vyuZivané mistnosti jsou pomérné dlouhé a uzké,
avSak jejich propojenim byl vytvofen komplex pracovnich a relaxa¢nich prostor s dostatkem
moznosti k seberealizaci déti. Na obéd a odpoledni ¢innosti prechazeji déti do hlavni budovy.

Cast tid je jiz vybavena novym, u¢elnym nabytkem. Hracky a pomticky jsou uloZeny vétsinou
ve skiinich, ne vzdy jsou détem volné piistupné a plné k dispozici. T¢lovychovné néfadi je




v zakladnim sortimentu. Détské stoly a Zidle jsou v jedné velikosti, neodpovidaji vzdy vzriistu
déti.

Skolni zahrada, vybavena ptivodnimi kovovymi sestavami, nabizi moZnost pobytu venku
predevsim v letnim obdobi. Dle sdéleni feditelky je jiz zpracovan projekt zahrady odpovidajici
soucasnym trendiim. Jeho realizace zavisi na finan¢nich moZnostech ztizovatele.

V knihovnach jsou pohadkové a détské knihy v Sirokém sortimentu. Ucitelska knihovna je
vybavena zékladnimi pedagogickymi publikacemi, modernimi metodickymi ptiruckami 1 dal§im
didaktickym materidlem. Ve tiidach jsou k dispozici dva klaviry, televize, video, cassio,
hudebni véZ a magnetofony.

Budova odlou¢eného pracoviste Vyletni 198 je ucelovd. Matetské Skola vyuziva prvni
poschodi jednoho ze tii pavilonil. Piizemi a cely dalsi pavilon mé& pronajato Euroregionalni
gymnazium. V hospodéiském objektu je umisténo pracovisté Skolni jidelny, byt Skolnice,
provozni zazemi vcetné kancelaii ucitelky povétené vedenim a vedouci Skolni jidelny. Ttida
aherna jsou dostate¢né prostorné, svétlé a vzdusné. Plivodni nébytek je funkéni, jeho
napaditym usporadanim a vyzdobou vytvofily ucitelky p€kné prostfedi. Détské stolky a zidle
jsou opét jedné velikosti, neodpovidaji vzristu vSech déti. Vybaveni pro pohybové ¢innosti déti
je jen zakladni. Dal8i pomucky (klavir, televize, video, cassio, piehravac) jsou vyuzivany pro
vychovné-vzdélavaci C¢innost. Vybér hracek a pomticek odpovida potfebam Skoly. K dispozici
je zékladni fond détské literatury, méné zastoupené jsou odborné publikace k piedSkolnimu
vzdélavani. Pozitivem je velky vybér hudebni literatury.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Realizace vzdélavacich programi

Vroénim plénu je formulovano zaméfeni Skoly. Na zéklad¢ ,,Rdmcového vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani® je zpracovan plan prace ,,Barevné kaminky* pro vSechny
tiidy. Vytvafeji soustavu mésicnich plani s postupné doplilovanym obsahem ¢innosti barevné
odliSenych. Spole¢na jsou i témata a podtémata rozepsana na Skolni rok. Ve formélné pisobivé
upravenych planech se projevuje urCity nesoulad ve vybéru témat, jejich ndvaznosti, casovém
rozsahu 1 aktualnim zatrazeni. Ucitelky zatim vhodnou formu planovani hledaji, ovetuji si praci
podle rdmcového programu. Neni vytvoien systém zaznamenavani a dalSitho nasledného
vyuZivani zpétnovazebnich poznatkid. V piehledech vychovné prace je prukazné zaznamenan
prubéh vychovné-vzdéladvaci Cinnosti. Ze zdznamil vyplyva pievaha predavani hotovych
poznatkll nad prozitkovym ucenim a pozndvanim na zéklad¢€ vlastni ¢innosti a zkuSenosti déti.
Reditelka sleduje a kontroluje diléi konkrétni vzdélavaci ¢innost uditelek. Akce $koly jsou
vyhodnocovany po jejich skonceni.

Sledovand vychovné-vzdélavaci ¢innost odpovidala iikoliim uvedenym v planech.

Povinnd dokumentace pritkazné zachycuje priibéh vychovné-vzdélavaci cinnosti.

Kontrola a analyza napliiovani vychovné-vzdélavacich cilii jsou dilci, neni vytvoien systém
vyuzivani zpétné vazby.




Priubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni ¢innosti

Prostorové a materidlni podminky pro hry a spontanni ¢innosti déti byly velmi dobré. Ranni
hry se rozvijely jen zvolna, déti vahaly s vybérem hracek, ¢ast&ji ménily hru, vice si hraly vedle
sebe. Postupné, s ptichodem dalSich kamaradl se vytvarely skupiny spolecné si hrajicich déti.
V jedné ze tiid pftispéla k prijemné atmosféte i oslava svatku jednoho ditéte, které ptineslo
ostatnim sladkosti. V¢EtSi schopnosti spoluprace byly pozorovany u nejstarSich déti. Jejich
vzdjemna komunikace byla velmi castd a zivd. Kontakty byly zaloZeny na jiz vznikajicich
détskych pratelstvich, toleranci. Déti zvladaly feSeni rliznych i konfliktnich situaci. Ucitelky
sledovaly pribéh her, snaZily se je rozvijet, nabizely dal§i moZznosti a pomicky, citlivé
zapojovaly nové piichozi déti. Jejich pfima ucast zvySovala piitazlivost her, aktivizovala déti,
byla vSak vzdy pfili§ kratkd na jejich ovlivnéni. Vyhrazeny ¢as neumoZznil vSem détem se ve
hrach plné realizovat. Pokud mély déti moznost vratit se ke hie i pozdéji v pritbéhu dopoledne,
byly klidn&jsi a vytrvalejsi, vice spolupracovaly, zaujimaly role. V jedné ze tfid prolinala volna
hra celym dopolednem, stalé reZimové momenty (cviCeni a svacina) nenarusily jeji pfirozeny
pribéh. Ucitelka svym vstiicnym a klidnym postojem vytvarela diivérnou atmosféru a vénovala
se postupné¢ kazdému ditéti, uzivala vyhradné pozitivniho hodnoceni, dovedla ocenit i
individualni détské pokroky. I v pribéhu spontannich ¢innosti mely déti dostatek pohybu po
tfid¢ 1 herné. Vyuzivaly hernich koutkii, mnohych pomticek a hracek k seberealizaci.

V dobé¢ rannich her déti vyuzivaly nabizenych nepfimo Fizenych pracovnich a vytvarnych
¢innosti, které zpravidla navazovaly na ptedchazejici praci. Vlastni vybér, mozZnost uplatnit své
dovednosti, pracovat podle vlastniho tempa, manipulovat a experimentovat s materialy déti
aktivizovaly, pfinaSely jim uspokojeni a posilovaly jejich sebedivéru. Nejvice pfitazliva byla
¢innost v dilné a prace s téstem, kdy vznikla pracovni atmosféra s pratelskou komunikaci a
vhodné podminky pro rozvoj ptredstavivosti a fantazie. Ucitelky sledovaly spravné pracovni
navyky déti, poskytovaly jim potiebné rady a pomoc.

Rizené &innosti

Soustfedéni déti po ukonceni her a spole¢ném Uklidu probihalo formou vypravéni ucitelek,
kladenim otazek, doplilovanim kalendafe pocasi, opakovanim basni a fikadel, v jednom piipadé
1 s vyuzitim obrazkli. Ne vSechny formy byly U€inné, Casové piiméiené a pro déti zajimavé.
Dominantni byly verbalni projevy ucitelek.

Pifimo fizend ranni cvifeni byla zafazena pfed svainou, m¢la riznou formu. Tti méla
charakter motivovaného pohybu. Jejich pfinosem bylo vyuziti zajimavého nacini (tfasné, stuhy,
padak), které pfispélo k prozitku déti z pohybu. Zvlasté cviceni se stuhou bylo metodicky
promyslené, melo spad. Empatické jednani ucitelky vedlo k posilovani prosocialnich vztahti a
vzajemnému ohleduplnému chovani déti. V jednom ptipadé€ plisobilo cviceni dojmem nahodilé
volby pohybli, chybéla i relaxace. Ve tfech klasicky vedenych rozcvickach byly cviky
promyslené vybrany, k zdjmu déti prispélo i1 pouzité nacini (kostka, micek). Pozitivem byl
diiraz na spravné dychani. Kvalitni vzor ucitelek i jejich navozujici slovni doprovod pfispély ke
snaze déti o presnost provadéni a efektivité cviceni. Negativem zvolené reprodukované hudby
bylo ve vSech piipadech jeji pfilis rychlé tempo i hlasitost.

Ve dvou skupinach déti, pracujicich nasledné po sob¢, probchly pracovni €innosti (trhani
papirii a nalepovani). Motivace odpovidala planovanému tématu (jaro - motyl), ktery vSak
nekorespondoval s aktualni situaci. UCcitelka presto dokdzala déti pro cinnost zaujmout,
pracovaly s chuti. Jeji pfitomnost, rady, pfiméfend pomoc i individualni ocefovani ptispély
k uspésnosti vSech déti. Drobné organiza¢ni nedostatky (vyuZiti a pfipravenost pomticek,



uprava pracovniho prostiedi pro druhou skupinu, casové zafazeni atp.) vyplyvaly z jeji
nezkuSenosti a nedostatku praxe. Dobré vzajemné vztahy mezi détmi a divéra k ulitelce se
projevovaly zivou a bezprostiedni komunikaci.

Frontalni integrovana ¢innost byla smérovand k navozeni tématu tydne (doméaci zvitata
a jejich mladata). Zvolené téma neumoziiovalo vychazet z poznatkili, vlastnich zkuSenosti
a zézitklh déti. Ucitelka kladla détem mnoho uzavienych otazek, verbalné jim piedavala
mnozstvi faktlh a nazvi. Oziveni nepfineslo ani pfedkladani obrazkd. Vyrazné pievazoval jeji
slovni projev, déti jednoslovné odpovidaly. Cteni z encyklopedie bylo nadbyte¢né, uditelka
nasledné vzdy obsah znovu formulovala tak, aby byl détem srozumitelnéjs$i. Moznosti aktivniho
zapojeni déti do ¢innosti byly minimalni. Zavérecny tanecek déti pfivitaly s radosti.

Chvilka €etby na pokracovani probchla rovnéZ spolecné s celou skupinou. Velmi pékny
prednes ucitelky piispél k potéSeni déti z pokracovani piibéhu. Vhodné volené otazky vedly
k rozvijeni jejich souvislého vyjadfovani a komentariim k Cetbé. Nenasilné bylo 1 vyuZiti
vzniklych situaci k opakovani a ovéfovani znalosti déti (Ciselnd fada, barvy atp.). Ucitelka
pohotové vytesila 1 piivodné nedomyslenou organizaci. K GspéSnosti a aktivnimu zajmu déti
pfispéla i pfimétena délka aktivity.

Kresba na svislou plochu byla realizovdna frontalné, v nékolika oddélenych casovych
usecich. Omezena nabidka motivu i barvy (kresleni mracku ¢i slunicka Zlutou nebo modrou
barvou) neddvala détem velkou moZnost uplatnit svou tvofivost a fantazii. Pfesto byl jejich
zajem veliky. Pracovat v§ak mohly vzdy jen dvé déti. Ostatni ptihliZely, nebyla jim nabidnuta
ani umoznéna jind ¢innost. Pro respektovani individudlnich potfeb a ocenovani pokroki
jednotliveit nebyly podminky. Stejnym zplisobem cinnost pokraovala po svacingé. Metoda
a zplusob organizace zvolené zacinajici ucitelkou nebyly pfili§ G€inné. Nestacila sledovat
a zaméstnat vSechny déti, jeji slovni projev vyrazné pievazoval. PouZzivala neimérné mnoZzstvi
zdrobnélin.

Nasledujici frontaln¢ fizené pracovni ¢innosti (stfthani, trhani, skladani a nalepovani) m¢la
ucitelka piipravené, vcetné pomicek. Motivujici byla pfedev§im nabizena Cinnost. Zptlisob
organizace vSak vedl k delSimu ¢ekéni, neumoznil ji vénovat vS§em détem odpovidajici radu
a pomoc. Nedostatek pracovniho mista zptlisobil také promichani jednotlivych pfipravenych
dili, materidlii a pomiicek. Velky pocet pracovnich tkond, rozdilné tempo prace jednotlivcl
apracovni pokyny davané vSem najednou nékteré déti nevnimaly, nepochopily
a nerespektovaly. Zacinajici ucitelka nedokézala vhodné reagovat, jeji nejistota a nezkusenost
se projevovala vneadekvatnim a neucinném napominani a usmeérniovani déti. Uvolnéni
a spontanni zajem déti se projevily v pohybu s hudbou zafazeném na zavér.

Frontdln¢ ftizend dramatizace pohadky déti zaujala. Ucitelka méla vedouci roli, détem
pomadhala a ponechala jim prostor pro sebevyjadfeni. PouZzité pomuicky déti motivovaly. Pro
nékteré z nich byla jiz dramatizace zatézi, samy odchéazely k ndhradni Cinnosti, kterou vSak
ucitelka planovité nepfipravila a nenabizela.

Zvolené metody prdce byly v jednotlivych tiiddach odlisné. V jedné ze tiid odpovidal priibéh
cinnosti potiebam déti, prevaiovaly spontinni a nepFimo ¥izené skupinové cinnosti.
V ostatnich tiidach frontdlné Fizené Cinnosti prevaZovaly a zmenSovaly prostor pro volnou
hru. Zvolené metody plné nerespektovaly individudlni potieby, schopnosti a tempo prdace
Jjednotlivych déti.

Hodnoceni sledovanych vychovné-vidélavacich Cinnosti se pohybovalo od vynikajici aZ po
pouze vyhovujici.

Celkové byly spontdnni a Fizené ¢innosti hodnoceny jako priimérné.



Vysledky vzdélavani a vychovy

Pohybové dovednosti odpovidaly véku déti. Pfi niz§im poctu pfitomnych déti vyhovovaly
1 prostorové podminky ve vSech tfidach.

Déti se projevovaly samostatné pti oblékani v Satné, hygien¢ a stolovani, umély se samostatné
rozhodnout 1 obslouzit pii vybéru pomicek a hracek a méely vypéstovan smysl pro poradek.

Ve vSech tfidach byly déti velmi komunikativni. Vzajemna komunikace byla Ziva, vstficna.
Jazykové schopnosti odpovidaly v&ku déti.

Autonomni chovani se projevovalo piedevS§im v nepifimo fizenych aktivitdch. StarSi déti se
projevovaly sebevédomé, dokézaly feSit vzijemné vztahy. V mladsi skupiné byly nékteré déti
jeste ve fazi adaptace.

Zejména u starSich déti byly pozorovany schopnosti spoluprace piedevSim pii nepiimo
fizenych pracovnich ¢innostech.

V pohybovych a neptimo fizenych pracovnich Cinnostech se projevila predstavivost a fantazie
déti.

DALSI ZJISTENI

Pocet déti uvedenych v zahajovacim vykazu V1-01 a skute¢né dochazejicich piesahuje
kapacitu uvedenou v Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, ptfedskolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni. Kapacita Skolnich jidelen je uvedena celkové, piestoze se jednd o dv€ rtizna
pracovisté s rozdilnymi stavebnimi 1 hygienickymi podminkami.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina ¢.j.: POS/53/02/ZL schvélend usnesenim zastupitelstva statutarniho meésta
Liberec, nam. Dr. E. Benese 1, 460 59 Liberec ¢. 174/02 ze dne 1. 10. 2002

2. Rozhodnuti o zafazeni do sité §kol, predikolnich zafizeni a $kolskych zatizeni vydané KU
Libereckého kraje, Odborem skolstvi a mladeze, U jezu 642/2a, 460 01 Liberec 1 dne 21. 1.
2003 pod &.j.: OSM-018/03-RZS

3. Zahajovaci vykaz V1-01 k 30. 9. 2002

4. Jmenovani feditelky do funkce na zakladé¢ usneseni rady mésta Liberce ¢. 68/02
¢.j.: POS/102/02/JD s ti¢innosti od 1. 1. 2003

Roc¢ni plan skoly na Skolni rok 2002/2003

Piehledy vychovné prace vSech tfid na skolni rok 2002/2003

Piehledy dochazky déti ve vSech tfidach za mésice tnor a biezen 2003

Eviden¢ni listy vSech dochézejicich déti

Zapisy z hospitaci 26. 9. 2002, 24. 10. 2002, 31. 1. 2003, zdznam z orienta¢niho vstupu
3.10. 2002

10.Rady s$koly (vnitini, organizaéni a pro rodi¢e) platné od 31. 8. 2002, pracovni fad platny od
1.1.2003

11.Kritéria hodnoceni pracovnikll na Skolni rok 2002/2003
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12.Ptihlasky déti k dochdzce do matetské Skoly a rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti vSech déti
dochézejicich do mateiské skoly ve Skolnim roce 2002/2003

ZAVER

Pedagogicky sbor se v tomto Skolnim roce vyrazné obménil a omladil. V soucasné dobé
pracuji ve Skole tfi zalinajici ucitelky. Jejich metodické vedeni neni plné zajisténo.
Vzdjemné vztahy a spoluprdce ucitelek obou pracovist’ se teprve vytvireji. Vzhledem
k piechodu na pravni subjektivitu a piifazenému odloucenému pracovisti vesi reditelka
piedevSim provozni problémy.

Materialni vybaveni ti'id se pritbéiné obnovuje, umoZiuje realizaci vychovné-vzdélavacich
zaméri Skoly. Provozni podminky budovy na Piskovné jsou v nékterych momentech ztizeny.

Skolni vzdélavaci program je ve fizi ovéFovini. V zdjmovych aktivitich vénuje Skola
pozornost rozvijeni zdajmit a talentu déti. Ve sledované vychovné-vzdélavaci prdaci
PprevaZovaly frontdlné Fizené Cinnosti, bez moZnosti déti volné si vybrat podle svych zdjmii.
Metody proZitkového uceni byly uplatnény predevs§im v nepiimo ¥izenych Cdinnostech.
Pozitivni prijimani déti a tolerance ucitelek se odrdZela ve vidjemnych prdtelskych vztazich
mezi détmi a jejich bezprostiedni komunikaci.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektoFi  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Jirkalova V. T.
Clenové tymu Bc. Rlizena Janatova V.T.

Dalsi zaméstnanci CSI

Ivana Kolafova

V Jablonci nad Nisou dne 25. bifezna 2003




Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 27. 3. 2003

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Ladislava Sehnoutkova V. T.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji prithéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 10. dubna 2003 083 94/03-1076

Ztizovatel 10. dubna 2003 083 93/03-1076

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






