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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1469/08-02

Nazev Skoly: Zakladni §kola a Materska Skola Kiivoklat
Adresa: 270 23 Kiivoklat 157

Identifikator: 600 055 787

IC: 47017 635

Misto inspekce: Kftivoklat 157 a Ktivoklat, Hradni 123

Termin inspekce: 20.,21. a 22. tijen 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
a Matetskou Skolou Kftivoklat podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu Mateiské skoly (dale jen SVP MS),
jeho souladu s pravnimi predpisy a s Rdmcovym vzdélavacim programem pro ptedSkolni
vzdélavani (RVP PV) a naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu Zakladni $koly (SVP ZS),
jeho souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZS) podle
§ 174 odst. 2 pism. c) skolského zékona.

Popis Skoly

Zakladni $kola a Matefska $kola Kfivoklat (ZS a MS) je ptispévkovou organizaci, ktera
zajiStuje vzdélavani a Skolské sluzby v matetské Skole, zakladni Skole, ve Skolni druZing,
Skolnim klubu a ve Skolni jidelng. Zfizovatelem je Méstys Kiivoklat se sidlem na adrese
Dr. Miroslava TyrSe 93, 270 23 Kiivoklat. Pro svoji ¢innost mé organizace k dispozici dvé
pomérné zna¢né€ vzdalena pracoviste.

Mateiska §kola (MS) je umisténa v dvoupatrové vile v Hradni ulici &. 123. Piizemni prostory
budovy jsou zcasti vyuzivany jako vefejnd knihovna a ve druhém patie je obecni byt.
Pivodné dvouttidni MS s nejvyssim povolenym poétem 50 déti provozuje v poslednich tiech
letech pouze jednu tfidu, do které je na zdklad€ zfizovatelem povolené vyjimky pfijimano
28 déti. V tomto poctu je k 30. zafi 2008 zahrnuto pét déti v poslednim roce pied zahajenim
povinné skolni dochazky a 11 déti s omezenou délkou dochézky dle zdkona €. 117/1995 Sb.,
o statni socialni podpofte, ve znéni pozd¢jsich predpisti. Tento stav je v poslednich tiech letech
staly, vyhovéno bylo v§em Zadostem o pfijeti.



MS uskute¢iuje vzdélavani podle vlastniho $kolniho vzdé&lavaciho programu, ktery se
s ohledem na umisténi MS v chranéné krajinné oblasti zamé&fuje na vytvaieni kladného vztahu
déti k pfirodé a zivotnimu prostfedi. Provoz MS byl dle aktualnich potfeb rodi¢t upraven
v rozmezi od 7:00 do 15:30 hod.

vyuzivana pro hlavni vzdélavaci nabidku, byla nové vymalovéna, poloZeny byly nové
koberce, ¢astecné obménén détsky nabytek. Kompletni rekonstrukci socidlniho zatizeni se
vyrazné se zlepSily podminky pro hygienu déti. Provadéna byla i pravidelna udrzba a opravy
k zajisténi provozu Skoly. V ptizemi budovy je umisténa Skolni kuchyné, kterd v rdmci vyuziti
kapacity poskytuje stravovani détem a zamé&stnancim MS i cizim stravnikiim. Druh4 tiida,
kterd sousedi pfimo s kuchyni, je v soucasnosti zCasti vyuZzivana jako jidelna, ¢ast jako
pracovna pro skupinové &innosti ve vékové smiSené tiidé. K dispozici ma MS vlastni
oplocenou Skolni zahradu ptistupnou ptimo z budovy.

Personalni obsazeni odpovida potiebam MS, pracovni kolektiv je v poslednich tfech letech
stabilizovany.

Zakladni $kola (ZS) sidli v prostorné budové na okraji obce. Poéty zakti v poslednich letech
se jen mirnd pohybuji okolo hodnoty 161. K 30. zafi 2008 vykazuje ZS 162 zaku, coz
pfedstavuje asi 54 % z celkové kapacity 300 zaki. V letosnim roce ma Skola devét tfid. Na
prvnim stupni se spojuje prvni ro¢nik s druhym a tieti se ¢tvrtym. Na druhém stupni je naopak
zfizeno po dvou paralelnich tfidach, a to pro zaky Sestého ro¢niku a pro zaky devatého
roéniku. Podstatnou zménou v Zivoté ZS je vytvoieni SVP ZS a jeho postupné zavedeni do
prvniho, druhého, Sest¢ho a sedmého ro¢niku. Ve zbyvajicich tfidach se vyucuje podle
vzdélavaciho programu Zakladni §kola &j. 16 847/96-2 véetn& tiprav a doplitkil. Nabidku ZS
dopliuje n€kolik zajmovych utvart, ¢innost skolni druziny a skolniho klubu.

Vyrazné a vynucené zmény v zZivoté Skoly nastaly po povodnich z roku 2002. Postupné byla
adaptovéana spodni ¢ast budovy zakladni Skoly, télocvicna, hiisté a dalsi venkovni prostory.
Pienesena a obnovena byla pocitacova pracovna, zfizena multimedidlni ucebna, instalovana
interaktivni tabule. V soucasnosti je po Skolni budové rozvadén internet. Uskute¢nila se
vymeéna oken a n€které dalsi akce.

Po spojeni ZS s MS byla sloudena také $kolni jidelna. Jeji provoz viak i nadale probiha
oddélené ve dvou kuchynich umisténych v obou budovach.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodafila ve sledovanych letech 2006, 2007 a v obdobi kalendafniho roku 2008
(do 30. zati 2008) s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu a s prostiedky
ptidélenymi zfizovatelem. Ve sledovanych letech Skola neobdrzela zadné finan¢ni prostiedky
na rozvojové projekty.

Financovani Skoly ze statniho rozpoctu bylo v uvedenych letech zastoupeno podilem 82 %.
Prevaznou ¢€ast téchto prostiedkil Skola pouzila na platy zaméstnanci a nahrady platl, na
uhradu socidlniho a zdravotniho pojisténi, ptidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb,
na nadkup ucebnic, uc¢ebnich pomiicek a Skolnich potieb a mensi ¢ast na vydaje spojené
s dal$im vzdélavanim pedagogickych pracovnikii (DVPP).

Na velmi dobré rovni byla ve sledovaném obdobi spoluprace $koly se zfizovatelem, ktery
plni svou funkci mj. tim, Ze zajistuje ze svych prostredki vytapeéni Skoly, coz predstavuje
velkou finanéni z4téz, stard se o opravy, udrzbu Skoly a vsoucasné dobé také zajistuje
rekonstrukci jednotlivych tfid. Finan¢ni naro¢nost na udrzbu jiz starého zatizeni Skoly
a soucasné s tim zvysujici se finan¢ni Castky za spotfebu energii predstavuji stale vetsi riziko
pro potiebnou udrzbu skoly v ptistich obdobich.



Na zéklad¢ rozhovoru s feditelkou lze konstatovat, ze Skola hospodafila ve sledovanych
letech s poskytnutymi finanénimi prostfedky tak, aby mohly byt pokryty veskeré vydaje,
nezbytné pro rozvoj osobnosti zakl. Z rozhovoru také vyplynulo, Ze pro obdobi dalSich roki
bude nutné ziskat vétsi mnozstvi financnich prostiedkil, potfebnych pro lepsi vybaveni Skoly
pocitacovou technikou, ke zdokonaleni pocitacové gramotnosti zakid, a také prostfedky
k potizeni dalsi prezenta¢ni techniky dulezité pro vyuku.

Reditelka také konstatovala, ze se vzdy snaZi vyjit s témi finanénimi prostfedky, které ma
k dispozici, ale pfesto vidi problém v nutnosti niz§iho odménovani svych zaméstnanci,
z dlivodu nedostatku prostfedkii na osobni ohodnoceni, jako motiva¢niho faktoru.

Dalsi problém vidi feditelka v tom, Ze Skola sidli daleko od vzdé&lavacich center. Pro
pedagogy Skoly je problémem dojizdéni na vzdalené seminafe a Skoleni z divodu jejich
nedostatecné zastupitelnosti ve vyucovacich hodinéch a také z ditvodu finan¢ni naro¢nosti za
cestovni vydaje.

Ve sledovanych letech byl patrny nartist celkovych poskytnutych finan¢nich prostiedki Skole,
ale vzhledem k prudkému zvySovani cen, Skola tuto skute¢nost prakticky nepocit’uje.

Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Pfi pfijimani déti jsou dodrZovéna zdkonnd ustanoveni, pfednostné jsou pfijimany déti
v poslednim roce pfed zahajenim povinné Skolni dochazky. Informace o terminu a zptisobu
pfijiméani déti k dochédzce jsou zvetejiovany vcas a v misté¢ obvyklym zpisobem (vyvéesky,
mistni tisk). Skolni matrika obsahuje viechny informace dle p¥islugného ustanoveni §kolského
zakona.

Vzdélavaci nabidku prezentuje MS pravidelnym zvefejiiovanim obsahu jednotlivych
tematickych blokii z SVP na piistupnych mistech ve $kole. K informovanosti vefejnosti
o Cinnosti MS prispiva pofadani vefejnych akci vramci oslav tradiénich svatkd
a aktivni zapojeni do akci potadanych v ramci obce. O své ¢innosti MS pravidelng informuje
prostiednictvim mistniho a regiondlniho tisku. Vzhledem k individualnim potfebam déti je
vzdélavaci nabidka diferencovana, podnétnd a dostatecné pestrd. Vhodnym uspotfadanim
pracovni doby ucitelek s moznosti jejich soub&zné prace jsou vytvareny piiznivé podminky
pro vzdélavani déti s individudlnimi potfebami a pro déti s odkladem povinné Skolni
dochazky. O vzdélavacich pokrocich déti jsou vedeny pribézné zdznamy, které umoziuji
sledovat jejich vyvoj a slouzi jako podklad pro dalsi planovani vzdélavani déti podle jejich
moznosti a potieb. Obé ucitelky pravidelné informuji zdkonné zéstupce o vysledcich déti,
ptipadné€ s nimi konzultuji vzniklé problémy.

Skola poskytuje podle potieby rodi¢iim kontakty soborniky pievazné z pedagogicko-
psychologické poradny a logopedie a zprostiedkovava jejich pomoc, poskytuje rodicim
moznost zapijceni odbornych casopist, literatury. Pfi vzdelavani realizuje doporuceni
odborniki.

MS  zohlediiuje vzdélivaci potieby jednotliveii a zajistuje jim stejné piileZitosti
ke vzdélavdni. Skolni poradenstvi probihd na standardni iirovni.

Vedeni Skoly

SVP je zpracovan na zakladé RVP PV s ohledem na konkrétni podminky a tradice mista,
ve kterém se MS nachazi. Vzdélavaci nabidka MS odpovida realnym podminkam, zafazeni do
rejstiiku Skol a pfisluSnym pozadavkim na vzdélavani predskolnich déti. Pozitivem je
roz$ifeni vzdélavaci nabidky mnozstvim cinnosti, které ji vhodné dopliuji a ptispivaji



k uskutecniovani vzdélavani prozitkem, seznamovani s okolim a jeho tradicemi. Ve formalnim
zpracovani jsou jesté diléi nedostatky. Ne&které informace o MS jsou soucasti jinych
dokumentii nebo jsou zvefejiiovany samostatné a SVP tak neni ucelenym dokumentem
poskytujicim informace o MS, jeji vzdélavaci nabidce a specifickych podminkach.
Identifikaéni udaje nejsou soucasti tohoto dokumentu, stanovend struktura hodnoceni
nepostihuje pln€ podminky a pribéh vzdelavani, ale zamétuje se vice na vzdélavaci vysledky
déti, coz se projevuje ve spise popisném zpracovani Vlastniho hodnoceni, MS bez stanoveni
jasnych zavért a konkrétnich kol pro dalsi rozvoj. Rodice jsou informovani o zpracovani
SVP a moznosti se s nim seznamit, pravideln& jsou zvefejiovany dil¢i informace z jeho
obsahu. Cely SVP viak neni piistupny na vefejném mist& ve §kole.

Za vedeni MS zodpovida v ramci jasné stanovenych kompetenci vedouci ugitelka jmenovana
feditelkou. V ramci fizeni MS a spolupriace mezi ob&éma pracovisti probihaji podle potieby
konzultace, vedouci ucitelka piipravuje podklady pro strategické dokumenty a podili se na
zpracovani vnitfnich dokumentli. V oblasti organizac¢ni a administrativni provadi pribéznou
kontrolu feditelka. Komunikacni systém funguje standardnim zpiisobem.

MS je vybavena kopirkou a poéitadem, pfipojeni k internetové siti viak dosud nema.
Povinnosti vyplyvajici z funkce vedouci ucitelky jsou pribéiné napliioviny, vnitini
dokumentace podporuje plnéni stanovenych cilii, stav je funkcni.

SVP PV je v éastecném souladu se zdsadami a cili platného Skolského zikona a RVP PV.

Piedpoklady pro Fadnou Cinnost Skoly

Predskolni vzdelavani zajistovaly v dobé kondni inspekce dve kvalifikované pedagogické
pracovnice véetné vedouci ucitelky s celymi tvazky a dlouholetou pedagogickou praxi.

I ptes ztizené podminky s ohledem na organiza¢ni zajiSténi provozu v jednotiidni matefské
Skole se obé pedagogické pracovnice dle svého zajmu ucastni vzdelavacich akei v ramci
DVPP. Moznosti DVPP jsou rozSifovany postupnym zlepSovanim podminek pro
samostudium. Skola ma vlastni pedagogickou knihovnu, ktera je priib&Zné podle moZnosti
dopliiovana odbornou literaturou, ¢asopisy, metodickymi materialy.

Uzka spoluprace obou ugitelek a vyména zkusenosti rozsifuje uplatiiovani poznatkii z DVPP
a pfispiva k obohaceni vzdélavaci nabidky.

PoZadavky k zajisténi bezpe€nosti i ochrany zdravi déti pfi vzdélavani jsou definovany
v ptiloze Skolniho fadu umisténého na pfistupném misté. Byli s nim prokazatelné¢ seznameni
zaméstnanci Skoly a o jeho vydani a obsahu informovéni zékonni zastupci.

Bezpecnost prostiedi je pravidelné kontrolovana, ukoly a poZzadavky k zajisténi bezpecnosti
déti pii vzdélavani jsou zpracovany ve vnitfnich dokumentech $koly véetnd SVP.
Zaméstnanci jsou pravidelné v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi proskolovéni, déti jsou
pribé€zné¢ seznamovany se zdkladnimi pravidly bezpe¢ného chovani pii jednotlivych
¢innostech, jsou stanovena pravidla souziti a vzajemnych vztahid. I pfes ztizené podminky
k zajisténi bezpecnosti dané prostorovym uspofadanim vnitinich prostor ve staré neucelové
budové doslo za posledni tfi roky v rdmei moZnosti ke zlepSeni vnitinich podminek z hlediska
bezpecnosti a hygieny. Postupnou obnovou détského nabytku jiz bylo ¢aste¢né vyhovéno
antropometrickym pozadavklim, ve vnitinim uspofadani tfid je patrnd snaha vytvaret Clenité
prostiedi, které poskytuje détem moznost pro riznorodé aktivity a relaxaci.

Jsou vedeny zdznamy o drobnych urazech, Kniha trazi je vedena jednotné¢ za celou
organizaci. VMS byl za posledni tfi roky evidovan pouze jeden traz, ktery podléha
ohlasovaci povinnosti.

MS je vybavena hrackami, $kolnimi pomiickami a materialem v dostateéném mnozZstvi,
v rozmanitém rozsahu a na dobré kvalitativni tirovni s ohledem na rozvoj déti v jednotlivych
oblastech v riiznych v€kovych skupinach.



Zahrada MS ma pievazné svazity terén, coz ¢asteéné snizuje moznosti jejiho vyuZivéni.
Udrzba je provadéna ve spolupraci se ziizovatelem. Dle finanénich a prostorovych moznosti
byla provedena ¢éastetnad obnova zahradniho zafizeni, pfesto souCasny stav neni optimalni.
Podminky pro pobyt déti venku poskytuje také okoli MS vhodné k vychazkam a hram.
Kvalitu persondlnich podminek zlepSuje pravidelné vzdélavani obou pedagogickych
pracovnic a jejich tizkd spoluprdice v této oblasti. MS v rdmci monosti vytvdii bezpené
podminky pro vidélavani, pravidelnou kontrolou prostiedi a piijimdnim ucinnych opatieni
minimalizuje piipadnda rizika.

Materialni podminky poskytuji funkéni prostiedi pro predSkolni vidélavani, kladné je
hodnocena pravidelnd udriba a postupna obnova zaiizeni.

Pribéh vzdélavani a vysledky vzdélavani déti

Vnitini uspotadani prostor Skoly klade zvySené naroky na organizaci a zajisténi bezpecnosti
déti pii prechodech do jidelny. Vstticnd spoluprace vSech zaméstnancti a Ucelné rozvrzeni
pracovni doby pedagogickych pracovnic vSak umoznuje ptfizplsobit organizaci vzdélavani
potiebam déti v souladu s napliiovanim ciléi stanovenych v SVP. Soubézna prace uditelek
ve vékové smiSené tfidé se priznivé projevuje v diferencované vzdélavaci nabidce s vétsi
moznosti individudlniho pfistupu k détem a v pfilezitostech ke komunikaci.

V ramci vzdélavaci nabidky Skola dlouhodobé nabizi doplitkovou z&djmovou €innost ,,Zpivani
déti a rodi¢h s muzikoterapeutickymi prvky* uskute¢iiovanou za uplatu jednou tydné
externim pracovnikem. Casové zafazeni této &innosti neni v letoinim kolnim roce plné
vsouladu s pozadavky RVP PV, respektuje vSak pfani rodici. Organizacni zajiSténi
a prostorové moznosti MS minimalizuji naruseni hlavni vzdélavaci nabidky.

V pribéhu inspekce byly provedeny hospitacni vstupy u obou pedagogickych pracovnic.
Do dopoledniho vzdéldvaciho programu byly zafazeny cinnosti zriznych oblasti
pfedskolniho vzdélavani. Pozitivni je snaha obou ucitelek zprostiedkovat détem nové
poznatky o okolnim svété v pfirozeném prostiedi prostiednictvim ptimych zazitkd.

Ucitelky détem poskytovaly dostatecné pestrou vzdéldvaci nabidku Cinnosti souvisejicich
namétové s planovanym zamérem stanovenym v SVP a vytvaiely pro né prileZitosti
ke skupinové praci ik individudlnim ¢innostem. Pozornost byla vénovana také individudlni
podpoie osobnosti déti.

Piinosné je vedeni déti obéma wuclitelkami jednotné k vytvareni zakladnich pravidel
komunikace, vz4jemnych vztahli, spoluprace a sebeobsluznych dovednosti, coz se piiznivé
projevovalo klidnou a ptatelskou atmosférou ve ttide. DéEti se bezproblémoveé a samostatné
orientovaly v prostiedi MS, vybiraly si dle moznosti volné p¥istupné hragky, pfirozend
komunikovaly nejen mezi sebou, ale i s u€itelkami a ostatnimi dospé&lymi.

Ucitelky prabézné monitoruji vysledky vzdélavani jednotlivych déti a pfijimaji opatieni
k zefektivnéni prace s détmi podle jejich individudlnich moZnosti a potieb.

MS napliiuje cile stanovené v SVP, piinosem je snaha o doplnéni tradicnich forem
vzdélavani dal§imi ¢innostmi a akcemi prispivajicimi k ziskdvdni poznatkit proZitkem.
Priabéh vzdélavani pozitivné ovliviiuje priznivé klima Skoly s pozitivnimi partnerskymi
vztahy mezi vSemi ucastniky.

Partnerstvi

Spoluprace s rodic¢i i s ostatnimi partnery je planovana, uskutectiuje se tradicnimi zplsoby
1 prostfednictvim pofadani riznych akci a neformalnich setkani v Sirokém rozsahu.

MS aktivné spolupracuje se ziizovatelem pfi tradi¢nich oslavach riznych svatki, poradani
akci a zajiStovani péce pro starsi obcany.



Spoluprace se zakladni $kolou a okolnimi MS umozZiuje rozsifit moznosti u¢asti déti na
divadelnich a kulturnich pfedstavenich, sportovnich, vytvarnych ¢i hudebnich setkanich,
soutézich ¢i vyletech a vhodné tak dopliuje obsah vzdélavani.

MS priibézné informuje rodi¢e o probihajici vzdélavaci nabidce a seznamuje je s vysledky
praci jejich déti. P¥inosem je snaha o vytvafeni podminek pro jejich zapojeni do &innosti MS,
pravidelné jsou potfaddany odpoledni setkani s vytvarné pracovnimi dilnami pro rodice a déti,
spole¢né vylety Ci oslavy s vystoupenim déti pro rodice apod.

MS ve spolupraci s fadou daldich partnerti pfipravuje exkurze a tematické navstévy
pfispivajici k napliiovanim vzdélavacich cili stanovenych v SVP (zdravotni stiedisko,
hasi¢sky zadchranny sbor, CHKO a Lesy Ktivoklat, hrad Kfivoklat, mistni statky aj.).
Spoluprdce s partnery priznivé dopliiuje Cinnost Skoly a piispiva ke zkvalitnéni vzdélavaci
nabidky.

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vidélavaciho obsahu

Ze zavéra hospitaénich vstuptl vyplyva, ze jsou v MS vytvafeny ptiznivé podminky pro
vzdélavani predskolnich déti ve vSech pozadovanych oblastech. Pfi sledovanych ¢innostech
dosahovaly déti velmi dobrych vysledkd v oblasti komunikativni, socidlni a persondlni.
Pfiznivé socialni klima s pozitivnimi partnerskymi vztahy pfispiva k rozvoji sebevédomi
a sebehodnoceni déti a jejich schopnosti samostatné fesit rizné situace a problémy.

Déti dosahuji v jednotlivych oblastech poZadovanych predpokladii pro dalsi vzdélavani
v urovni odpovidajici jejich véku.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

O vzdélavaci nabidce a o postupu pfi pfijimani Skola informuje zplisobem dostupnym vSem
uchaze¢tm. Termin zapisu do §koly je vzdy fadn& vyhlagen. ZS vyvésuje informace o zapisu
ve §kole, v MS i v okolnich mateiskych §kolach, na obecnich uiadech apod. SnaZi se omezit
rizika diskriminace uchazecl o pfijeti, pfi pfijimani ke vzdelavani postupuje dle platnych
zakonnych ustanoveni. Nastavajicim Zaklim prvniho ro¢niku umoziuje navstévy zamétrené na
setkdni s budouci tfidni ucitelkou ana sezndmeni snovym prostfedim. O piijeti zaka
k povinné Skolni dochazce nebo o jejim pifipadném odlozeni vydava fteditelka ptisluSna
rozhodnuti v souladu s platnou legislativou. Skola je pfipravena pomoci zakim pfi zméné
vzdélavaciho programu. V piipadé€ potieby jim zajistuje individudlni péci.

V leto$nim Skolnim roce byl k datu inspekce integrovan jeden zék, pro n¢hoz je zpracovan
individualni vzdélavaci plan podle doporuceni poradenského zatizeni. Kontrola plnéni tohoto
vzdélavaciho planu a vyhodnocovéani jeho Gginnosti neni zatim systematicka. Skola dale
zajiStuje vzdélavani i1 pro dalSich Sestnact zaka s dil¢imi poruchami uceni a chovéni.
V priibéhu vétSiny sledovanych hodin vSak nebyla Gi¢inn¢ realizovana forma diferenciovaného
ptistupu k uvedenym zakim.

Mimotadné nadané zaky Skola dosud nevykazuje. Ptilezitost rozvijet své predpoklady maji
Zaci pfi praci v ruznych zdjmovych utvarech (napf. hrava anglictina, zpivani pro radost,
Sikovné ruce, florbal, rusky jazyk). Zapojuji se také do soutézi rtiznych stupni a forem.
Nabidku volitelnych ptedméti vytvaii $kola podle svych moznosti. Zaci v $estém a sedmém
ro¢niku neméli prakticky mozZnost vybéru. Jako volitelné pfedméty jsou vyucovany sportovni
hry (v Sestém rocniku), technické cinnosti (v sedmém roc¢niku), domacnost, zemépisny
seminaf (v osmém ro¢niku), ruéni prace, technické ¢innosti, ekologické praktika a regionalni
historie (v devatém roc¢niku).



Skola identifikuje Zaky s riziky netspé&snosti, tfidni ucitelé a vyudujici piislusnych predméti
jim poskytuji pomoc v hodinéch, ale i mimo vyucovani.

Ustanovena je funkce vychovného poradce. Jejim vykonem je povétena zkuSend ucitelka
s dlouholetou praxi a piisluSnou specializacni kvalifikaci. ZajiStuje poskytovani informaci
tykajicich se vzdélavani, specialni pedagogické péce a profesni orientace zak, spolupracuje
s pedagogicko-psychologickou poradnou a rodici. Stejna vyucujici soucasné vede také agendu
Skolniho metodika prevence. Pro tuto funkci ale specializa¢ni studium neabsolvovala.

ZS zohlediiuje vzdélivaci potieby jednotliveii a zajistuje jim stejné piilefitosti
ke vzdélavani. Skolni poradenstvi je na standardni tirovni.

Vedeni Skoly

Skola uskute¢iiuje vzdélavani podle vlastniho ,,Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani“ a podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola, ¢j. 16 847/96-2, ve znéni
pozd¢jsich uprav.

,Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani“ byl schvalen pedagogickou radou
a projednan skolskou radou. Na jeho tvorbé se podileli vSichni vyucujici Skoly s vyjimkou
novych pedagogickych pracovniki. Ve SVP byly zjistény nékteré diléi nedostatky (napf.
v oblasti dlouhodobych projektii a mezinarodni spoluprace, poznamek k ucebnimu planu,
zabezpeceni zakll se zdravotnim a socidlnim znevyhodnénim, vlastniho hodnoceni), které
byly v pribéhu inspekéni Ginnosti odstranény. SVP zohlediuje vngj§i prostfedi, realné
podminky a moZnosti Skoly. Je zvefejnén na pfistupném mist¢ ve Skole. Ucebni plan
vzdélavaciho programu Zékladni Skola je inovovan a dodrZovan. Pozitivni je zafazovani
projektti do vyuky (napt. Televizni studia, Kiizem kraZzem Evropou aj.).

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstifku. Skolni vzd&lavaci program je zpracovan podle pozadavki Skolského zakona
a umoziuje inovaci obsahu i metod vzdélavani.

Rizeni §koly vychazi z koncepénich a strategickych zamérd. Zpracovavany jsou plany prace
na Skolni roky i kratkodobé plany cinnosti. Planovana je rovnéZz kontrolni a hospitacni
¢innost. Plnéni zdmérh a tkoll management Skoly pravidelné vyhodnocuje, zjistuje piipadna
rizika, stanovuje potiebnd opatieni. Na této Cinnosti se podileji i ostatni pracovnici Skoly.
Svolavany jsou pracovni schiizky ¢i jednani pedagogické rady, vyuZivana je cinnost
koordinatorti nebo nékterych pracovnich skupin.

Reditelka $koly je v &ele organizace zhruba osm let a spliiuje veskeré predpoklady
pozadované pro vykon této funkce. PIni pravni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zakona.
Podporuje zavadéni a realizaci SVP, spolupracuje s pedagogickou radou. Nehospodarné nebo
neucelné vyuzivani prostiedki ze statniho rozpoctu nebylo zjisténo.

Reditelka $koly umozituje uciteliim ti¢ast na akcich DVPP podle jejich zajmu, vyrazné;jsi tlak
na vzdélavani v oblastech potiebnych pro skolu ale nevytvari. Umoznuje vSak a iniciuje také
kvalifika¢ni studium vyucujicich.

Skolni vzdéldvaci program byl zaveden a v dobé inspekce doplnén. Cinnosti §koly probihaji
pldnovité, Feditelka Skoly plni prdavni povinnosti a podporuje realizaci SVP.

Piedpoklady pro Fadnou &innost Skoly

V zakladni Skole pisobi vcetné teditelky a jeji zastupkyné celkem 13 uciteld (10 Zen
a 3 muzi), ztoho 9 vyucuyjicich spliiuje podminky odborné kvalifikace, jedna ucitelka ma
vysokoskolské vzdelani pro predskolni vzdé€lavani a tii maji pouze stiedoSkolské vzdélani.
Pedagogicky sbor je stabilizovany, pfevazuji v ném ucitelé se stfedni a delsi dobou praxe,
pouze tii ucitelé (nekvalifikovani) maji méné nez Ctyfi roky praxe. Pro nckteré predméty



nejsou ve Skole jiz delsi dobu ucitelé s ptislusnou aprobaci (napt. anglicky jazyk, fyzika,
télesna a vytvarna vychova). Protoze jsou pfi ptidélovani vyuky predméti tfeditelkou Skoly
upiednostiiovany tzv. hlavni pfedméty a piedméty naukové, jsou nékteré piedméty
vychovného charakteru dlouhodobé vyucovany uciteli bez ptislusné aprobace (napt. obcanska
vychova). Problémy s personalnim zajist€énim vyuky a postupnou obménou pedagogického
sboru si feditelka Skoly uvédomuje, vzhledem k umisténi Skoly a k pomé&rim na trhu préce je
vSak povaZzuje za velmi obtiZzn¢ feSitelné.

Zacinajici ucitelka prosla v vodu Skolniho roku zaskolenim u zkuSené ucitelky. I nadale ma
moznost konzultovat s ni pfipadné problémy. Uceleny systém uvadéni vSak neni zpracovan.
Reditelka $koly vydala Smérnici k daldimu vzdélavani pedagogickych pracovniki, ktera
obsahuje organizacni zajiSténi 1 plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikii Skoly.
Vzhledem k ukonéeni tvorby SVP postrada uvedend smérnice aktualizaci. Skola nema
zpracovany plan DVPP na tento Skolni rok. Zaméfeni DVPP je ale uvedeno v Planu prace na
Skolni rok 2008/2009. S ohledem na dopravni obsluznost se ucitelé zicastiiuji prevazné akci
porddanych v Rakovniku Vzdélavacim zafizenim Stfedoceského kraje. Z piehledu ucasti
ucitelli na akcich DVPP ve Skolnim roce 2007/2008 uvedeného ve Vyro¢ni zpravé o ¢innosti
Skoly vyplyva, ze vyrazné pievazuji vzdélavaci akce pro predméty vychovného charakteru.
Skola vytvaii dobré podminky pro zdravy vyvoj zaki i pro jejich bezpeénost pti vzdélavani.
Problematika bezpecnosti a zdravého vyvoje zaku je zakotvena ve Skolnim fadu a v fadech
odbornych udeben. Zaci jsou poudovani o dodrzovani bezpednosti v zaatku $kolniho roku
a podle potieby vzdy pied zahajenim riznych akci. Skola organizuje akce o bezpecnosti
a zdravi (napf. projekt Zdravi, besedy s Policii CR, pofady k drogové problematice, turistické
vychazky, plavani 1. — 5. ro¢niku, dopravni soutéze). Téma vychovy ke zdravi prolind
pfijatym SVP i deklarovanym programem Zakladni 3kola. Prvky vychovy ke zdravi se
objevuji vtadé jednotlivych predmétii vSech ro¢nikli na obou stupnich. Zajisténo je
stravovani a pitny rezim zaki. Skola je zapojena do projektu Zdravé zuby a Skolni mléko.
Zodpovédné Skola ptistupuje k prevenci socialné patologickych jevli. Zpracovan je minimalni
preventivni program. VeSkeré ndznaky Sikanovani, nevhodného chovéani nebo vyskyt drog
$kola neprodlend fesi ve spolupraci s rodi¢i, odborem pége o dité a mladez a Policii CR.
Stredisko vychovné péce ve Slaném bude pro zlepSeni interpersonélnich vztahii provadét ve
Skole intervencni préci se tfidou. Dohled nad Zaky je fadné organizovan. V hospitované
hodiné télesné vychovy byla zjiSténa bezpe€nostni rizika — napf. nebyla patfi€né zajiSténa
bezpecnost zakil pii prendSeni naradi a pti odchodu z télocvicny. Pti sledované vyuce dalSich
predméti byly zésady bezpecnosti dodrzovany. Moznost relaxace v pribé¢hu hodin méli
pfedevSim Zaci na prvnim stupni. O poledni pfestdvce mohou Zici vyuZzivat Skolni hfisté.
Evidence urazl je vedena. Pocet registrovanych urazl se nezvysuje, celkovy pocet urazl
v poslednich tfech letech klesa.

Vybaveni Skoly klasickymi pomickami je celkové na primémé urovni. ZlepSuje se kvalita
prostiedkl informacnich a komunikac¢nich technologii (ICT). Druhym rokem je k dispozici
multimedialni ucebna (dataprojektor, interaktivni tabule, notebook), ktera je vSak dosud
vyuzivana v men$i mife, nejcastéji pfi vyuce matematiky, ¢eského jazyka a zemépisu na
2.stupni a pfi vyuce v 5.ro¢niku. V odborné pocitacové ucebné je 14 pocitact (PC)
s pfipojenim k internetu a s instalovanymi vyukovymi programy hlavné pro matematiku,
anglicky jazyk a dal$i naukové pfedméty. Uspotadani PC v ucebné je vSak z didaktického
hlediska nevhodné, nebot' neumoziuje efektivni priibéznou kontrolu prace zakl. Pouze
ve dvou dalsich ucebnach (a ve Skolni druzin€) jsou jednotlivé k dispozici dal§i PC, zatim ale
jeste bez pripojeni k internetu. Moznost vyuziti ICT je tak ve vétSin€ uceben stale omezena.

Z prostiedkt didaktické techniky jsou ve Skole v postacujici mife hlavné CD piehravace,
videorekordéry a nova DVD. Skolni videotéka obsahuje nabidku téméf pro viechny



vyudovaci predméty. Skola nema pro Zaky zajisténé u¢ebnice ob&anské vychovy a nema pro
tento predmét ani dostatek jinych pomucek.

Persondlni podminky vZS vykazuji tinosnd rizika, realizaci piijatych vzdélavacich
programit viak umoZiiuji. Z hlediska bezpecnosti Zakii je ve Skole vytvoieno standardni
prostiedi. Materidlni a financni piedpoklady jsou rovnéZ priomérné.

Priabéh vzdélavani

Organizace vzdélavani vétSinou odpovida pozadavkiim Skolské legislativy. Zjisténo ale bylo
zkracovani osmé vyuc€ovaci hodiny na 40 minut (14:05 az 14:45 hod), coz je v rozporu
s pozadavky platné Skolni legislativy. V dokumentaci Skoly jsou chybn¢ oznaceny ttidy.
Moderni styly vzdélavani a formy prace vhodné k podpofe rozvoje osobnosti zakll vyuziva
Skola pouze castecné. V téch hodinach, které byly zalozeny z vétsi ¢asti na frontalnim pojeti
vyuky, nebyla vénovdna dostatecnd pozornost motivaci zaklli a zafazovani aktivizujicich
prvki uéeni. Vétiinou také chybéla diferenciace prace podle tirovné jednotlivych zaki. Zaci
sice dostavali prostor pro vyjadfeni svého nazoru, vyuzivali jej vSak v malé mife. Jejich
mluvni projev byl strohy, misty i méné kultivovany. Néktefi nemaji jest¢ zazitd pravidla
komunikace a jednani. Pfiblizné v poloviné hospitovanych hodin byly naopak vyuZzity
vhodné metody uceni a Zaci se zde do vyuky zapojovali aktivné. Rozdilnd byla také
materidlni podpora sledované vyuky. V €asti hospitovanych hodin byla vyuZita zvukova
technika, v pfirodovédnych pfedmétech zajisténa patiicna nazornost, v jedné hodin€ ceského
jazyka a v jedné hodin€ matematiky zatfazena prace s interaktivni tabuli. V fadé¢ dalSich hodin
vSak nebyly materidlni zdroje v dostatecné mife vyuZity.

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaka jsou podrobné rozpracovéna ve Skolnim
fadu. Zahrnuji zdsady hodnoceni pribehu vzdélavani a chovani ve Skole, zasady a pravidla
pro sebehodnoceni zaki, charakteristiku stupnitt hodnoceni prospéchu a chovani pfi pouziti
klasifikace i zasady pro pouZivani slovniho hodnoceni (v¢etné stanovenych kritérii).
Hodnoceni zakli v hospitovanych hodindch na 1. stupni mé¢lo pfevazné motivacni funkci,
na 2. stupni jeho Uroven vice zavisela na pfistupu a pedagogické erudici ucitele. Jen asi
ve tfetin¢ hospitovanych hodin byli zaci vedeni k sebehodnoceni.

Organizace vzdélavani aZ na uvedenou vyjimku odpovida poZadavkim Skolské legislativy,
ucebni plany jsou napliiovany. Dostupné materidalni prostiedky byly pii vyuce vyuZivany
v mensi mive, stejné jako Cinnostni a aktivizujici formy price. Hodnoceni Zikii v ZS
v podstaté plni svoji motivacni funkci.

Partnerstvi

Skola rozviji velmi dobré vztahy s hlavnimi partnery. Ziizovatel se ztotoZiiuje
se strategickymi zaméry Skoly, ziskava od Skoly potfebné informace a vychazi vstfic jejim
materidlnim pottebam. Také Skolskd rada dostdva potiebné podklady a plni své zakonné
povinnosti. Zakonni zastupci zakidl jsou informovani pomoci Zzadkovskych knizek, pfi tzv.
konzultanich odpolednich nebo dnech otevienych dvefi. Skolu mohou rodi¢e po dohodéd
navstivit prakticky kdykoliv. Zejména pfi pofddani mimoSkolnich akci napoméaha vedeni
$koly neformalni vybor rodi¢i. Zakovsky poradni organ prozatim ziizen neni. Na vefejnosti
se Skola prezentuje pfispévky do regiondlniho tisku a pofadddnim rtznych besidek, soutézi
a dalSich akci. Podle potieby spolupracuje Skola také s odbornymi pracovisti (pedagogicko-
psychologicka poradna, stiedisko vychovné péée), s Policii CR, zajmovymi a vzdélavacimi
institucemi, s mistnimi podniky. Samoziejmosti je spoluprace s matetskymi Skolami v okoli
ase zakladni Skolou ve Zbetné, méné jiz se sousedni zdkladni Skolou v Roztokach.
Ptilezitostné se Skole dafi ziskavat sponzorské dary.

Spoluprdace Skoly s tradiénimi partnery je ucinnd.



Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Pfi hodinach zvlasté ceského jazyka, anglického jazyka, déjepisu a obcanské vychovy Zaci
pracovali s textem a byli vedeni k porozuméni jeho obsahu. Ne vzdy se jim tato prace dafila.
V oblasti cCtendfské gramotnosti jsou rezervy, v oblasti komunikace v cizim jazyce
prokazovali zaci béznou uroven. V oblasti socidlni gramotnosti byly zjiStény nedostatky.
Kompetence socialni nejsou jeste na patfi€né irovni.

V oblasti matematické gramotnosti prokdzali Zaci v hospitovanych hodinach vétSinou
odpovidajici znalosti a dovednosti, nedostatky byly patrné u né€kterych zaka 7. ro¢niku.
Dobrou uroven projevili Zaci v oblasti pfirodovédnych piredméti, kde ukazali i schopnosti
fesit problémy.

Vzhledem k méné Castému vyuzivani informacnich a komunikaénich technologii ve vyuce
a také ke skutecnosti, Ze Skola nema vlastni internetové stranky, jsou v oblasti rozvoje znalosti
a dovednosti informac¢ni gramotnosti zaki rezervy.

V oblasti rozvoje klicovych kompetenci jsou nékteré rezervy, celkové zde Skola dosahuje
béiné urovné.

Vysledky vzdélavani déti a Zaki na uirovni Skoly

Uspésnost zaki pii prechodu na vyssi stupen vzdélavani kola systematicky nesleduje.
Podrobnéjsi analyza a statistické vyhodnocovani prospéchu a chovani je provadéno v rameci
jednani pedagogické rady.

Skola nevyuziva zadné formy externiho hodnoceni (napf. komeréni testy). Vedeni koly si
nezadava vlastni pisemné prace pro zjisténi dosahované trovné vzdélavani.

Podle daji z vyro¢nich zpréav Skoly za posledni tfi roky dosahuji Zaci Skoly dobrych
vysledkl v okresnich kolech nékterych sportovnich soutézi.

rvr

V oblasti sledovini a vvhodnocovdni vysledkii vzdéldvdni ¥dki jsou v ZS rezervy.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Zikladni Skoly a Mateiské $koly Kivokldt je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

Skola systematicky umoZiiuje rovnost piistupu ke vzdélavini. Dbd zejména na rovnost
PFijimdni déti a Zaki, snaZi se respektovat i jejich vzdélavaci potieby.

Financni prostiedky vyuZiva ucelné, rezervy jsou ve vyuZivani dostupnych materidlnich
prostiedkii, zejména didaktické a prezentacni techniky v zdakladni Skole.

Persondlni podminky v mateiské Skole jsou vynikajici, v zdakladni Skole vykazuji
piekonatelna rizika. V obou piipadech vSak umoZituji realizaci p¥ijatych vzdélavacich
programii. Materidlni a financni podminky vykazuji béZnou uroveii.

Bezpecnost déti a Zakii je na obou pracovistich zajisténa, urazovost nevzristd. Nedostatky
Zjisténé v této oblasti pii hospitacich v zdakladni Skole mély pouze okrajovy charakter a byly
projedndny v prithéhu inspekce.

Oba p¥ijaté Skolni vzdélavaci programy jsou nyni v souladu se zdasadami a cili Skolského
zakona i prisluSnych ramcovych vzdélavacich programii.

Osobnost ditéte se v mateiské Skole rozviji bez problémii. Stav je zde funkcni a nevyZaduje
Zadné zmény. V zdakladni Skole je atmosféra standardni a je zde prostor pro jeji zlepSeni.
Vedeni Skoly v ramci redlnych moZnosti pristupuje k ieSeni problémii a vytvaii perspektivu
dobrého rozvoje organizace.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Zména Ztizovaci listiny Zékladni Skoly Ktivoklat ze dne 18. ¢ervna 2001, véetné¢ Dodatkl
¢. 1 az 4 zrokl 2002 az 2007

Rozhodnuti MSMT CR o zéapisu do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni &j. 4520/2006-21
ze dne 6. bfezna 20006, ¢j. 5641/2007-21 ze dne 23. tinora 2007 a ¢j. 9740/2007-21 ze dne
23. dubna 2007 a Rozhodnuti Krajského uradu Stiedoceského kraje o zapisu zmeény do
rejstitku  §kol a 8kolskych zafizeni &j. 11977/2006/SKO, 11 978/2006/SKO
a 11 979/2006/SKO ze dne 20. biezna 2006

Strategicky plan rozvoje na obdobi 2006 — 2010 a Koncepce Skoly ze dne 4. zati 2007
Plan prace — Skolni rok 2008/2009 a Tydenni plany prace (zati a fijen 2008)

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti (2008/2009) a Vyhodnoceni kontrolni ¢innosti

Skolni #ad &j. 68/2006 ze dne 1. zai1 2006

Provozni fad ¢j. 63/2008 a Organizacni fad ¢j. 64/2008 ze dne 26. 8. 2008

Rady odbornych ugeben, télocviény, cviéné kuchyiiky, $kolni dilny, venkovni hraci
plochy s piskovistém, ad Skolniho hfisté

Personalni dokumentace zaméstnanci Skoly, Metodika pfiznani osobniho piiplatku
Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly ze dne 30. srpna 2006, ze srpna 2007 a ze dne 30. srpna 2008
Vlastni hodnoceni skoly ze dne 30. zati 2007

Zapisy z jednani pedagogické rady z let 2006 az 2008, Zapisy z jednani se Skolskou radou
Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 30. srpna 2007

Rozvrh hodin podle tfid i podle vyucujicich pro Skolni rok 2008/2009

Rozvrhy hodin (I. a II. stupen) ze $kolniho roku 2008/2009

Ttidni vykazy platné ve Skolnim roce 2008/2009, Katalogové listy zaki

Skolni matrika vedena v PC vedeni §koly

Ttidni knihy vsech tfid ze Skolnich roka 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Smérnice k dal$imu vzdélavani pedagogickych pracovniki ¢j. 60/05 ze dne 24. srpna 2005
ICT plany skoly pro roky 2007 a 2008

roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Kniha urazi, skolni rok 2008/2009 a Rozvrzeni dozorl pro skolni rok 2008/2009
Minimalni preventivni program ZS a MS Kiivoklat, $kolni rok 2008 — 2009 ze dne 1. fijna 2008
Piehled zaki se SPU, 8k. r. 2008 — 2009 a Dokumentace Zaku se speciadlnimi vzdélavacimi
potfebami

Zapis do 1. tfidy — 2007, 2008 - rozhodnuti o pfijeti zak k zdkladnimu vzdélavani,
rozhodnuti o odkladu Skolni dochéazky

Rejstiiky Skolnich pomticek

Dokumentace vychovné poradkyné

Zakovské knizky — vybér, 2008/2009

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008

Vykazy o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007 a 30. 9. 2008
Vykaz o matetské Skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 4. 10. 2006, k 30. 9. 2007
ze dne 4. 10. 2006 a k 30. 9. 2008 ze dne 8. 10. 2007

Jmenovani do funkce vedouci ucitelky vydané feditelkou Zakladni Skoly Kiivoklat dne
29. 11. 2002 s uc¢innosti od 1. 12. 2002, ¢j. 72/02

Pracovni napli vedouciho pracovnika MS, bez data podpisu a platnosti, Pracovni napli
ucitelky matei'ské Skoly

Povoleni vyjimky z poétu déti ve t¥idé MS potvrzena Méstysem Kfivoklat dne 30. 7. 2008
s dobou platnosti na dobu neurcitou
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35. Smérnice ke stanoveni vyse uplaty za predskolni vzdélavani ditéte v MS vydana
feditelkou ZS a MS Kiivoklat s G¢innosti od 1. 2. 2005, &j. 12/05 v&etn& Dodatku &. 1 ze
dne 1. 3. 2006 a Dodatku €. 2 ze dne 23. 6. 2008

36. Skolni fad Matei'ské skoly vydany feditelkou ZS a MS dne 1. 9. 2008, bez &j.

37. Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, bez ¢j., data platnosti a podpisu

38. Provozni fad Matetské skoly vydany dne 28. 1. 2004, bez podpisu

39. Skolni vzdélavaci program MS véetné piiloh

40. Hodnoceni roéniho planu MS Kiivoklat na §kolni rok 2007/2008 projednany na jednéni
pedagogické rady dne 28. 8. 2008

41. Ttidni kniha pro matetské Skoly pro Skolni rok 2008/2009

42. Dochazka déti ve Skolnim roce 2008/2009

43. Ttidni vzdelavaci program pro skolni rok 2008/2009

44. Zaznamy o vzdélavacich pokrocich déti

45. Eviden¢ni list vSech zapsanych déti pro Skolni rok 2008/2009

46. Zaznamy z jednani pedagogické rady MS ve §kolnim roce 2007/2008, 2008/2009

47. Protokol o kontrolnim zjiSténi vydany Krajskou hygienickou stanici Stiedoc¢eského kraje
dne 4. 10.2007, 14. 3.2007 a 10. 10. 2006

48. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — za roky 2006, 2007 a k 30. zaii 2008

49. Ptehled Cerpani financnich prostiedki za roky 2006, 2007 a k 30. zati 2008

50. Vysledovka — analytické ¢lenéni za roky 2006, 2007 a k 30. zati 2008

51. Hlavni kniha — analytické ¢lenéni uctl za roky 2006, 2007 a k 30. zati 2008

52. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006 a 2007

53. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, k 31. prosinci 2007 a k 30. zati 2008

54. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
MSMT P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006, 1. — 4. &étvrtleti 2007 a 1. — 3. &tvrtleti 2008

55. Inspekéni zprava ¢j. 022 026/03-5067 z 25. biezna 2003

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do
14 dniv po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedolesky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceska Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
thité do 30. cervna 2009 poZaduje zaslini ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni
ziisténych nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhiité do 31. srpna 2009 poZaduje poddni
pisemné zprdavy odstranéni zjiSténych nedostatkii. Zpravu zaSlete na vyse uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Petr Jiro$ Petr Jiro$ v.r.
Mgr. Miroslava Biezinova Miroslava Biezinova v.r.
Mgr. Viktor Keller Viktor Keller v.r.
Mgr. Dana Mackova Dana Mackova v.r.
Bc. Hana Vejdovska Hana Vejdovska v.r.

V Praze dne 14. listopadu 2008

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Kftivoklaté dne 19. listopadu 2008

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Marcela Kasikova Marcela Kasikova v.r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

XXXXXXXXXXXXX Pfipominky nebyly podiny.
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