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Pfedmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programl.



Charakteristika

Zakladni 8kola Hodonin, U Cervenych domkt 40, piispévkova organizace (dale ,3kola®),
vykondva ¢innost zdkladni Skoly, Skolni druziny, Skoliho klubu a Skolni jidelny.

V dob¢ inspekéni Cinnosti Skola vzdélavala 571 zakt ve 27 tiidach. Z celkového poctu zakt
bylo 71 evidovano se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami. Zajmové vzdélavani bylo
poskytovano 155 ucastniktm (dale ,,zakum®) v Sesti odd€lenich Skoli druziny a 30 zakum
ve Skolim klubu. Naplnénost zakladni Skoly se od posledni inspekéni ¢innosti konané
v roce 2017 zvysila z 58 % na 82 % nejvyssiho povoleného poctu zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 3koly (dale ,jeditel) stanovil cile jejho rozvoje v koncepénim dokumentu
na obdobi 2021-2026. Cile v¢etné konkrétnich strategii jsou promyslené, realné a postupné
napliiované. V souladu s vizi jsou zaméfené na rozvoj pohybovych dovednosti Zaku, zdravy
zivotni styl a pozitivni vztah ke sportu. Reditel &ast svych kompetenci delegoval na svého
Zastupce azastupkyni pro prvni stupen. Ta vykonava ve Skole i funkci vychovného poradce.
Kumulace obou pracovnich pozic se nejevi jako optimélni s ohledem na vysoky pocet zak
S potiebou podplrnych opatfeni. Aktudlni organizaéni zalezitosti Se operativné fesi
na pravidelnych pedagogickych, provoznich a mimotadnych poradiach se zaméstnanci.
K pfedavani informaci Skola efektivné vyuziva také elektronicky systém. Obsahem jednani
pedagogické rady je predevsim hodnoceni vysledkti vzdélavani  zikd, napliovani
vzdélavaciho obsahu Skoliho vzdé€lavaciho programu, klima Skoly a projednani piipadnych
vychovnych opatieni, méné¢ se ale zabyva piijimanim G¢innych opatieni vedoucich
ke zkvalitnéni  vzdélavani a efektivité vyuzivanych vyukovych metod. Kontrolni
a hospitatni ¢mnost uzStho vedeni Skoly je pravidelnd, malo ale provadénd samotnym
feditelem. Zaveéry z hospitacni ¢innosti jsou kvalitativné dobie propracované a poskytuji
pedagogim nalezitou zpétnou vazbu s dostatecnou identifikaci jejich vzd€lavacich rezerv.
Jsou viak obecné méné zaméfeny na moderni wyukové metody. Skola ma funkéni systém
uvadéni zacmajicich pedagogl, jehoZz soucasti je plan adaptace a mentoring uvadgjicich
uciteld. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniklii je realizovano prevazné na zakladé
zajmu jednotlivych pedagogi, méné reaguje na potieby Skoly. V dostatecné mife neni
zaméfeno na moderni metody a formy prace, jejichz absence byla pii vyuce v hospitovanych
hodindch znatelnd. Reditel ustanovil metodické organy. Urovei jejich prace je rozdilna,
nebot’ nékteré predmétové komise se schazeji pouze jednou do roka a v pozadované mife
se nezabyvaji didaktickymi problémy a jejich konkrétnimi dopady na vyuku v jednotlivych
vzdélavacich oblastech, ani hodnocenim vysledk vzdélavani.

Poradenské sluzby ve Skole jsou koordinovany zastupkyni feditele ve funkci vychovné
poradkyné, ktera participuje i na kariérovém poradenstvi. Neddvnym odchodem socidlniho
pedagoga a vychovné poradkyné pro druhy stupenn doslo k oslabeni tymu a pietizeni
zbyvajicich clend, coz m¢lo dopad na organizaci poradenskych sluzeb, jejich prib¢ch,
vyhodnocovani  podptrnych opatfeni a metodickou podporu poskytovanou dal$im
pedagogiim. Zpusob piedavani informaci o Zacich se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
ajejich podptirnych opatienich zajiStovala Skolni specidlni pedagozka, ktera se podili
na vyuce predmétu specialné pedagogické péce, kterd je organizovana vétsinou skupinovou
formou. Zprostiedkovava také komunikaci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi.
S ohledem na své dalsi pracovni povinnosti ma ale méné prostoru na kontrolu realizace
podptrnych opatfeni ve vuce a na metodické vedeni tfidnich uciteld. To nahrazuje interni
manual Skoly ,Jak pracovat se Zdaky se specidlnimi vzdéldavacimi potrebami®. Na tvorbé
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ndividualnich  vzdélavacich pland  spolupracyje s vyuCujicimi Skolni psycholozka
a specialni pedagozka. Strategie predchazeni Skolni nelspéSnosti je vypracovana formalné,
neni jasné, kdo za jeji realizaci zodpovida.

V oblasti prevence rizikového chovani ma skola vyznamné rezervy. Preventivni program
obsahuje navrzené preventivni programy pro ziky 1.stupné realizované certifikovanymi
programy Etické dilny. U druhého stupné jsou navrzena a pievladaji témata k prevenci
Sikanovani, kyberSikang, adiktologickd témata k prevenci koufeni, experimentovani
s ndvykovymi latkami i s témi novodobymi. Skola ale nema zpracované krizové plany, jak
postupovat pii vyskytu riznych rizikovych situaci s ohledem na specifické podminky s$koly
a odpovédnost pedagogl, k dispozici jsou pedagogim jen metodickd doporuceni
Ministerstva  $kolstvi, mladeze a télovychovy. Na jednanich pedagogické rady jsou
prezentovany piehledy déni v prevenci rizikoveho chovani, chybi ale jasna formulace
opatieni K eliminaci jejich pipadného vyskytu. Systém komunikace mezi pedagogy,
predavani informaci od téidnich uciteli smérem ke Skolnimu metodikovi prevence a Skolni
psycholozce, pienos informaci 0 realizovanych preventivnich aktivitach je malo
propracovany a nahodily. Systém feSeni vyskytu socialné-patologickych jevi v zikovskych
kolektivech neni jasné nastaven — nékteré piipady feSi Skoli psycholozka, nékteré Skolni
metodik prevence. Skola také systematicky nevyhodnocuje, zda intervence méla dopad
na cilové skupiny, nejsou formulovand mozna doporuceni pro navazujici témata prevence
ve vyuce ¢i vyuziti moznosti pokracovani v praci tfidnich ucitelt v tfidnickych hodmnach,
coz celkové snizuje uCmnnost prevence. | kdyz skola v minulosti v piipadé feseni nékterych
zavaméjich piipada spoleCensky rizikového chovani vyuzila vSechny své moznosti véetné
snizeného stupné z chovani a zadd o pomoc pii nedostatecné spolupraci se zdkonnymi
zastupci oddé€leni socialné pravni ochrany déti i opakovang, Casto nema odpoveéd’ ¢i reakci.
V souvislosti s medializovanym pfipadem nasili mezi zaky hodoninskych zakladnich $kol,
ke kterému doSlo na pocatku druhého pololeti Skolntho roku v dobé mimo vyuCovani,
kterému piihlizeli 1 nékteti Zaci Skoly, probéhly v individudlni roviné rozhovory tfidnich
uCiteld v jednotlivych tridach, nebyl vSak stanoven jednotny postup na Grovni celé $koly ani
nebyly realizované jiné podpliné a preventivni aktivity.

Skola se dlouhodobé profilyje rozsffenou vyukou tlesné vychovy. Na zakladé
vykonnostnich test vytvafi od patého ro¢niku tzv. sportovni téidy se zaméfenim na lehkou
atletku a fotbal Vlivem této profilace Skola dosahuje vybornych uspéchi, ke kterym
prispiva mj. odborné trenérské vedeni zakll. Mnozi pedagogové jsou nebo byli aktivni
ve sportovni reprezentaci za Ceskou republiku a jsou tim pro Ziky vzorem. Vedeni $koly
klade dtraz na kvalitni sportovni zazemi a vybaveni pro sportovni aktivity skoly i s ohledem
na navySené pocty hodin télesné vychovy a sportovné zamétené tidy. Pro vyuku télesné
wychovy ma viastni télocviénu, nové zbudované workoutové hii§té ve vnittnim arealu. Skola
vywziva dale i méstskou sportovni halu, atleticky stadion v tésné blizkosti $koly a dalsi
sportovisté, napf. zimni stadion. Skola pofada sportovni soustiedéni, pobyty v pifrodé,
adaptacéni a lyzaiské vycvikové kurzy a jiné aktivity, kterymi posiluyje rozvoj pohybovych
dovednosti zakt. Organizuje také velké mmnoZzstvi soutézi v ramci mésta, kraje, republiky
i mezinarodni. Vedle sportu se dle své vize Skola zaméfuje na zvySeni trovné jazykovych
dovednosti zaki. Nabizi zaktum obou stupiii zikladni Skoly piipravné kurzy k jazykovym
zkouskam z anglického jazyka, které organizuje jako zajmovou aktivitu na zikladé dohody
0 spolupréci s autorizovanym centrem zkousek Cambridge P.A.RK. v Bmg. Uspéchy 7kt
pii skladani zkousek demonstruji dobrou kvalitu vyuky anglického jazyka, ke kterému Skola
ucelné vyuziva mimo jiné i Ctyfi jazykové ucebny. Vyuka anglického jazyka je zpestiovana
hodinami s rodilym mluvéim.
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Skola zajiStuje stravovani ve své jideln&, Zaktm Skoly nabizi také sva¢iny. Obé&dové menu
je obohaceno nabidkou ovocného a zeleninového baru. Utasti $koly ve ,Skolim projektu
Ovoce, zelenina a miéko do $kol, zapojenim provozu Skolniho stravovani do projektovych
dnil napt. ,,Iyden barevnych svacinek* nebo ,Halloween v nasi skoli jideln¢* a dalSimi
nadstandardnimi aktivitami $kolni jidelny ve spolupraci s firmami v oblasti stravovani
a dirazem na partnerstvi s pracovniky jidelny a zpétnou vazbu Zzaka Skoly, se vytvari
optimalni podminky pro osvétu v oblasti zdravého stravovani.

Skola je pavilonového typu s Sesti budovami. V roce 2021 ji postihlo ni¢ivé tornado, které
poskodilo vSechny pavilony a téméf veSkery okolni lesnaty porost. Postupnad oprava Skoly
po tornadu probihd doposud, $kola prosla mnoha rekonstrukcemi. Reditel svym aktivnim
piistupem  zajistil vicezdrojové financovani. Skole se tak podafilo dosédhnout zepgeni
materidlnich podminek vzdélavani. Skola je bezbariérova swytanem, ziroveii piné
Klimatizovana s rekuperaci vzduchu. Pro vyuku jsou k dispozici mimo kmenovych tfid
i odborné ucebny, v¢etné Skolich dilen, multimedialni ucebny, cviéné kuchyné aj. V arealu
Skoly a jejim okoli se podafila realizovat nova vysadba stromi. Ve vnitinim arealu doslo
k obnové¢ workoutového hiisté, byly zbudovany tii venkovni ucebny. Dvé jsou
pitirodovédné, z nichz jedna je plné klimatizovana — ,,ARCHIMEDES®. Ta byla bezplatné
vybudovana na zakladé¢ puvodniho navrhu feditele. Podafilo se také postupné rozsifit
a modernizovat digitalni technologie na skole. Na prvnim stupni jsou tfidy vybaveny
mteraktivnimi tabulemi, na druhém césteCné interaktivnimi panely nebo alespon velkymi
obrazovkami. Kdispozici jsou dvé pocitacové wucebny, tfi mobilni a dali digitalni
technologie pro wuku. Skola je také piné pokryta wifi signdlem.

Skolni druzina ma k dispozici G¢elnd vybavené vlastni prostory, jez jsou vhodné zafizené
a pln¢ umozituji a rozviji vSechny moznosti zajmového vzdé€lavani. Ke své ¢innosti vyuziva
1 ostatni prostory Skoly (venkowvni hfisté, sportovisté atd.). Provoz je zajistén odborné
kvalifikovanymi vychovatelkami, z nichZ jedna je povéfena vedenim druziny. Skolni klub
se nachdzi v jedné z u¢eben Skoly, ktera je uCelné zafizena pro potieby zakt druhého stupné,
véetné nabidky spoleenskych her a relaxacni €asti v této mistnosti.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vyuka na obou stupnich probihala v pozitivni pracovni atmosféfe. Zaci prevazné dodrzovali
nastavena komunika¢ni a organiza¢ni pravidla. Na zacatku i v prib&éhu hospitovanych hodin
ucitelé zaky motivovali k aktivit¢. V menSi mife vSak v tivodu vyuCovacich hodin pracovali
se vzdélavacim cilem, ktery casto nahrazovali sd€lenim planovanych c¢mnosti Vyuku
organizovali scilem co nejvy$siho aktivniho zapojeni zaku, vyuzivali k tomu zejména
frontalni zpisob vyuky, vhodn¢ doplnény samostatnou praci, méné pak skupmnovou praci.
Kooperativni prace ve skupiné se V hospitovanych vyuovacich hodinach vyskytovala
ziidka. Pro udrzeni pozornosti se vyucujici Casto snazili stfidat ¢innosti, v menSi mife pak
pracovni mista. Pochopeni vzdélavaciho obsahu v $irSich souvislostech napomahalo také
zatazovani mezipifedmétovych vztahii a aktivit zamétenych na praktické vyuziti osvojeného
uCiva. Zajem O probfrané ucivo ucitelé podnécovali vyuzivinim ucebnich pomiicek
a vyukovymi materidly. Ve vetSiné vyuCovacich hodin ucitelé vyuzivali digitdIni
technologie, Zici vsak s témito technologiemi vétSinou nepracovali, ani nebyli vedeni k praci
S vice zdroji informaci. Diferenciace uCiva s cilem zajistit rtiznou ndroc¢nost kol vzhledem
k aktualnim schopnostem a potfebam zakl byla uplatiiovana ojedinéle. V prevazné veétSing
vyucovacich hodin vSichni Zici phili ukoly stejné obtiznosti. Narozdilné urovni pak ucitelé
ve vyuce vyuzivali piitomnosti asistentek pedagoga, ne vzdy bylo jejich pusobeni piinosné
| pro ostatni zaky. Rezervy byly shledany v zavérech vyuCovacich hodin a vedeni Zaku
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k sebehodnoceni  a vrstevnickému hodnoceni. Zikim byly jen v malé mie vytvafeny
prileZitosti zapojovat se do aktivit, v ramci kterych spole¢né s vyuCujicimi dokazali shrnout
a pojmenovat piinos vyuky. V nékterych hodinach nebyla zohlediiovana doporuceni
poradenskych pracovist v pisemnych projevech zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. V pisemnostech nejmladSich zakl ne vzdy byla ze strany vyucujicich vénovana
dostateCnd pozornost formativni zpétné vazbé¢, prevazovalo hodnoceni zndmkou.

V hodinaich matematiky byla zaznamenana podpora nazornosti obsahu vyuky, Zaci pracovali
napi. s modelem jehlanu wvyrobenym v minulé hodiné. Pedagogové vedli ziky cilené
k osvojovani matematickych (véetné geometrickych) pojmi a vztah, u¢inné podporovali
rozvoj matematické gramotnosti. V hospitované vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova
komunikace si Zici osvojovali gramatické jevy aucili se jejich uziti v mluveném ipisemném
projevu. Pfi vyuce cizich jazykt bylo po celou dobu navozené cizojazycné prostiedi, které
vhodné podporovalo komunikativni kompetence ikt Zaci méli piileZitost rozsitovat
a upeviovat slovni zasobu, pedagogové dbali na spravnou vyslovnost a gramatickou stranku
jazyka. Bylo vywito sebehodnoceni formou kratkého dotazniku i vrstevnické hodnoceni.
Zatazena byla prace ve skupinach i dvojicich. Soucasti vyuky bylo budovani postoji zaka
ke zdravému stravovani. Vyuka pifrodovédnych piedméti byla podpoiena propojenim
sbé&mymi Zvotnimi situacemi. ZAci zde také méli monost vhodného vywriti chyby
ke svému uCeni. V hodinach informatiky Zici efektivné vyuzivali dostupné kvalitni
materialni vybaveni pocitaCové ucebny, meli moznost rozvijet logické mysleni v objektové
orientovaném programovani a pii praci s vyukovymi a prezentaénimi aplikacemi, které
V sobé m€ly zaimplementovany umélou inteligenci. Sou¢asti vyuky informatiky byly také
adekvatné zarazené fizené rozhovory vyuCujiciho s zdky zabyvajici se pinosy a riziky
powzivani umélé inteligence. V hodindch wvychovy ke zdravi a vychovy k obéanstvi vyuka
pusobila stereotypné, chybély aktivizacni metody, vyuCyjici vyuzivali digitdlni technolo gie
prevané k prezentaci uciva ve form¢ vyukovych videi. Navstivend wyuka télesné vychovy
byla metodicky kvalitné vedena Ve spolupraci trenéra a ucitele. Zamétena byla na rozvoj
wytrvalosti, sily a obratnosti zakt. Individualni doporuceni pomahala Zakim zlepSovat
osobni styl. Nechybélo pocatecni zahtati a protaZzeni vSech svalovych skupin na zacatku
I na konci hodin.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné navazovalo na zakladni vzdélavani. Vychovatelky
zaktm vytvarely pfevazné dostateny prostor pro realizaci hernich, relaxacnich, vytvarnych
a pohybovych &innosti. Zaci sami volili spolecenské nebo tvoiivé hry se stavebnicemi,
vytvarné  Cinnosti, nebo relaxaci v oddychovych zonach na koberci Kazdy den také
vyuzivali venkovni hiiSt€¢ v arealu skoly. Vychovatelky respektovaly zisady pedagogiky
volného Gasu a &innosti 7k vnimavé usmériovaly. Zaci méli moznost spolu komuniko vat,
vénovat se spoleénym hram a individudlné volenym c¢innostem. Pii realizovanych aktivitach
byli k sobé Zaci navzdjem ohleduplni, rozvijeli sitak mimo pohybowych, wytvarnych,
motorickych i socialni a komunikativni dovednosti. Skolni druzina i skoli kiub zajist'uji
zaktim moznost zde travit Cas i v dobé pied a po vyucovani, ¢imz Skola poskytuje bezpecné
misto zejména pro dojizdgjici Ziky. Cinnost klubu je zaméfena piedevi§im na relaxaci
a odpocinek 7akd mezi dalsimi aktivitami fizenymi Skolou (odpoledni vyuCovani, zajmové
krouzky, sportovni tréninky atd.).

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Vysledky vzdélavani Skola hodnoti pribémé. Ucitele ziskavaji podklady pro klasifikaci

soustavnym diagnostickym pozorovanim Zzikli a béznymi formami ovéfovani znalosti
a dovednosti (Ustni zkouSeni, testy, kontrolni, pisemné prace atd.). O vysledcich vzdélavani
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jsou zakonni zistupci prubézné informovani prostfednictvim elektronické zikovské knizky,
na pravidelnych tfidnich schiizkach a v piipadé potieby také formou individualnich
konzultaci. Vzdélavaci vysledky Zzakt jsou pravidelné projednavany pedagogickou radou.
Skola systematicky pracuje s nastavenymi pravidly ud&lovani pochval a kazefiskych
opatieni, V pribézném hodnoceni se v8ak pochvaly nevyskytuji. V celkovém hodnoceni
za pololeti je pomér pochval a kazenskych opatfeni vyrovnany. Ziskané informace Skola
vyhodnocuje a piijimd k nim opatfeni. Zakim ohroZenym $kolnim netspéchem je nabizena
napf. pomoc formou doucovani a individualnich konzultaci. Zaci se slabym prospéchem
vSak o tuto pomoc prevazné nejevi zajem, Skola vSak na tuto skutecnost doposud
nereagovala. Externi testovani $kola nevyuZiva, v testovani Ceské Skolni inspekce Zaci
dosahuji slabych vysledk.

Vynikajicich  vysledktt  dosahuji  jednotlivei i zikovska druzstva v riznych typech
sportovnich soutéz na Urovni okresnich, krajskych, celostatnich a mezinarodnich kol. Mezi
absolventy skoly jsou sportovei, ktefi dosahli vyznamnych mezindrodnich uspéchi. Velmi
dobfe si zaci vedou pii ziskavani certifikati zanglického jazyka ve ¢tvrtém, Sestém a osmém
roCniku. Pfiprava na zkousky probihd ve spolupraci s nékolika jazykovymi Skolami vzdy
ve druhém pololeti piimo ve S$kole formou bezplatného krouzku pro zajemce.
Neopominutelnych vysledkli dosahuji Zaci 1 v dalsich v&€domostnich soutéZch, napf.
z ¢eského jazyka, d€jepisu, zemépisu, chemie, biologie, ekologie.

StéZejnimi  organizacemi, se kterymi Skola spolupracuje, jsou sportovni kluby, jejichz
Clenové jsou zaky Skoly a pracuji zde i n€ktefi trenéfi Dalsim pilitem spoluprace jsou
jazykové Skoly, které poskytuji vzd€lani ucitelim, aby mohli v ramci bezplatného krouzku
piipravovat zaky k jazykovym zkouskam na tfech trovnich. Spoluprace s matetskymi
Skolami v okoli probihd formou vzajemnych navstév. Pro Ziky devatych rocnikli jsou
v ramci profesni orientace piinosné navstévy stfednich $kol nejen v Hodoning, ale také
napikklad v Uherském Brods. Skola ma také navazano partnerstvi se zahraniéni $kolou
Vv Senici, coz podporuje jazykové kompetence zakd ucastnicich se vyménnych pobytil.

Zavéry
Vyvoj skoly

— Od posledni inspekéni ¢innosti konané v roce 2017 doslo k navySeni poctu zaku a tiid,
ke Zlepseni materidlnich podminek ve vnéjSich 1 wnitinich prostorach skoly vcetné
vybavenosti digitalnimi technologiemi. Skola realizovala opatfeni, kterd se piiznivé
projevila v zajisténi organizace vzdélavani.

— Do wuky predmétl s prevazujicim teoretickym zaméfenim Se pouze Vv malé mife
podafilo vfazovat kooperativni ¢innosti a zaky u¢inné motivovat. Hodnoceni Zakd,
poskytovanani zpétné vazby a prace se vzdélavacimi cili stile vykazuji prileZitosti
k jejich efektivnimu vyuzivani.

— Doposud se nepodafilo nastavit dostatecné efektivni spolupraci mezi ¢leny Skolniho
poradenského pracovisté.

Silné stranky

— Realizovanad vize feditele zaméfena na rozvoj pohybovych dovednosti Zaku, jejich
jazykovych kompetenci i zdravého Zvotniho stylu se projevuje v podpofe materialnich
a personélnich podminek skoly. (1.1)
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Funkéni vyuziti finan¢nich zdrojii z rozvojovych programi a projektd vede k cilenému
ZlepSovani podminek pro vzdélavani. (2.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Vedeni Skoly vykazuje rezervy v oblasti fizeni pedagogickych procest. Spole¢né
metodické postupy a vzdélavaci strategie s cilem zvySovani kvality vzdélavani nejsou
cilen¢ sjednocovany. (2.1)

Dostate¢ni pozornost neni veénovina zavérim vyufovacich hodin. Zaci nejsou
v odpovidajici mife vedeni k praci s cilem hodiny, jejim vyhodnocenim, ani
systematickym sebehodnocenim ¢i vrstevnickym hodnocenim podporujicim navazujici
uceni. (4.1)

Z4ci nebyli v pozadované mife vedeni k vyhledavani informaci z réiznych zdroji, jejich
interpretaci a praci s didaktickou technikou. Zatfazovani efektivnich kooperativnich
¢innosti nebylo v pribéhu vzdélavani zaznamenano. (4.2)

Vyuka nebyla cilené diferencovana dle moznosti a schopnosti jednotlivych zaku, nebyly
nabizeny napf. gradované Ukoly rozvijejici jejich potencidl. (4.3)

Vysledky vzdélavani zdkd nedosahuji ocekdvané urovné 1 pfes doposud realizo vana
opatieni, kterd nejsou dostate¢né¢ u€mna. (5.2)

Nesystematicnost prace Skolniho poradenského pracovisté se projevuje malo efektivnim
vedenim uciteldl pfi praci s zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami anepfili§ Uc¢innou
podporou v oblasti poradenskych sluizeb skoly. (6.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zefektivnit kontrolni a hospitacni systém, disledné ovéfovat G¢innost piijatych opatieni
a zaméfit se vice na vyuzivani modernich vyukovych metod.

V ramci metodickych organi se systematicky zabyvat aktivizujicimi  metodami
aformami vyuky, hodnocenim vysledkii vzdélavani pfijimanim GO¢innych opatieni
vedoucich ke zkvalitnéni vzdélavani Vv jednotlivych vzdélavacich oblastech.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti sméfovat dle poznatki  z hospitaci
i na moderni metody a formy vyuky.

Vénovat vétsi pozornost praci s cilem hodiny, v€etné jeho vyhodnocovani, jeZ povede
k sebereflexi vyuzitelné pro dalsi uceni zaku.

Podpofit vyuzivani digitdlnich technologii ve vyuce samotnymi ziKy.

Do vyuCovacich hodin zafazovat vice piilezitosti k sebehodnoceni a vzijemnému
hodnoceni zakt, vyhledavani informaci z riznych zdroji. Cilené diferencovat ucivo
podle potieb a schopnosti jednotlivych zakl véetné ziki nadanych.

Vice vyuzivat metody vyuky rozvijejici komunikaci a kooperaci zaku.

Vyzadat si kvalitni metodickou podporu pro ¢innost Skoliho poradenského pracoviste.
Nastavit piehledny a finkéni systém primarni prevence, zaméfit se na zavedeni

719


https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

arespektovani pravidel vzajemne spoluprace a komunikace mezi c¢leny $kolniho
poradenského pracovisté, tfidnimi uciteli i ostatnimi pracovniky pedagogického sboru.

— Ptehodnotit systém podpory zakti ohrozenych studijnim netspéchem, hledat uc¢innou
formu jejich podpory pifimo ve vyuce.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni za jednotlivé soucasti Skoly platné
k 13. 3. 2025

2. Jmenovani na pracovni misto feditele Zakladni 3koly Hodonin, U Cervenych
domki 40, ptispévkové organizace s ucinnosti od 1. 8. 2014

3. Dokumentace skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajist€ni Skolniho
stravovani a bezpecnosti zakli v dob¢ jejich pobytu ve Skole
4.  Koncepce skoly na obdobi 2021-2026

5. Zaznamy zkontrolni a hospitacni ¢innosti vedené ve Skolim roce 2023/2024,
2024/2025

6. Doklady o nejvy$Sim dosazeném vzdélavani pedagogickych pracovnikii (vzorek)

7.  Plan adaptace zacinajiciho ucitele

8.  Ucast pedagogickych pracovnik® na vzdéldvacich akcich v ramci daliho vzdélavani
pedagogickych pracovnikti ve Skolnim roce 2023/2024, 2024/2025

9. Zapisy z jednani pedagogické rady a porad ve skolnim roce 2023/2024, 2024/2025

10.  Zapisy z jednani predmétovych komisi pro Skolni rok 2023/2024, 2024/2025 zapisy
Z jednani metodického sdruzeni pro 1. stupent ve Skolnim roce 2024/2025

11.  Skolni vzdélavaci programy pro zéikladni vzdélavani, zajmové vzdélavani, $kolni
druzinu a Skoli klub platné ve skolnim roce 2024/2025

12.  Skolni ¥ad zakladni $koly platny od 1. 9. 2022, vnitini fady zajmového vzdélavani
platné ve skonim roce 2024/2025

13.  Dokumentace Skolni druziny vedena ve Skolnim roce 2024/2025: ro¢ni plan,
prihlaska/zapisni listek (vzorek), tfidni kniha pro Skolni druzinu vedena elektronicky

14.  Elektronicky informacni systém skoly — data v dobé konani inspekcni Cinnosti

15. Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté vedend ve Skolnim roce 2024/2025:
program poradenskych sluzeb, preventivni program, zapisy z jednani Skolniho
poradenského pracoviste se zakonnymi  zastupci (vzorek), dokumentace zaka
se specialnimi  vzdéldvacimi  potfebami (vzorek), strategie predchazeni Skolni
nelspésnosti, Krizovy plan Skoly
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16.  Pisemnosti zaku a prace vedené ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.Csicr.cz.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Cerny, 8kolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Eva Boranova, skolni inspektorka

Mgr. Zuzana Podlouckova, Skoli inspektorka

Mgr. Marie Sponarova, Skolni inspektorka

Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice

PhDr. Lenka Skacelova, odbornice na prevenci socidlné¢ patologickych jevi

17. 4. 2025
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