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Misto inspekéni ¢innosti Spalova 2712/2, Sevemni Terasa, Usti nad Labem

Inspekéni ¢innost na misté 9.10.2023 —10. 10. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sbh., 0 ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zikona a zakona
¢. 109/2002 Sb., o vykonu uGstavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich
a o preventivné¢ vychovné péci ve Skolskych zatfizenich a o zméné dalSich zikoni, ve znéni
pozdéjsich predpist, a vyhlasky ¢. 438/2006 Sb., kterou se upravuji povinnosti vykonu
ustavni vychovy a ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich, ve znéni pozdéjSich predpisii.



Charakteristika

Détsky domov a Skolni jidelna, Usti nad Labem, Spalova 2, piispévkova organizace (déle
také ,zafizeni) vykondva Cmnost détského domova a Skoli jidelny. V dobé mspekéni
¢innosti bylo v détském domové evidovano 40 déti se soudem nafizenou Ustavni vychovou
nebo na ziklad¢ soudem vydaného piredbézného opatfeni, z toho dvé déti pobyvaly
vrodinich na dlouhodobém pobytu pred ukondenim tstavni vychovy. Sest zetilych
nezaopatienych osob pobyva v zafizeni na zakladé smlouvy o dobrovolném pobytu z divodu
piipravy na budouci povolani. DéEti jsou umistény v Sesti rodinnych skupinach a jedna zletila
osoba Vv samostatném pronajatém byt¢ ve mesté. VSechny déti navStévuji matefské
a zakladni Skoly nebo pokracuji ve stfednim vzd€lavani.

O sv¢ Cinnosti  zafizeni — informuje prostfednictvim ~ webovych  stranek
www.detskydomovusti.webnode.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Do fizeni organizace se pozitivné¢ promitaji zkuSenosti a manazerské dovednosti feditelky
s dlouhodobou praxi v Gstavni vychové a s fizenim lidi. Cile rozvoje zafizeni, které reditelka
zpracovala v koncepci, se zaméfuji zejména na vytvofeni stabilniho prostiedi, na
dobrovolnicke aktivity, navrat déti do biologické rodiny, vyhledavani jiného druhu nahradni
rodinné vychovy a piijpravu déti na samostatny plnohodnotny Zivot. Jejich uspéSné
napliovani se dafi zejména demokratickym zplsobem fizeni, participaci vychovateli na
provozu zafizeni a otevienou komunikaci v celé organizaci. Reditelka vénuje velkou
pozornost pravidelné evaluaci a ziskavani zpétné vazby od vychovatelti a déti. Klade diraz
na budovani duvéry a ptiznivych mezilidskych vztaht, coz déti v rozhovorech vedenych pii
mspekéni ¢mnnosti potvrdily.

Vedend dokumentace mé dobrou vypovidajici hodnotu. K bezproblémovéemu chodu zatizeni
a Uspésnému prenosu informaci piispiva wvnitini elektronicky systém zavedeny od posledni
inspekéni Ginnosti. Reditelka aktivnd pracuje se Standardy kvality péée o déti ve skolskych
zafizenich pro vykon ustavni a ochranné vychovy a zapracovala je do vnitinich dokumentii
zatizeni. Kontrolni a hospitaéni ¢innost je funk¢ni, ke zi§ténim jsou piijimana u¢inna
opatieni. Pravidelnym hodnocenim vSech pracovnik feditelka poskytuje zpétnou vazbu
o Urovni aefektivite jejich prace. Vychovatelé jsou aktivni pii zvySovani profesnich
schopnosti a dovednosti, informace ziskané z dalkiho vzdélavani aktivné vyuzivaji pfi praci
s détmi. Reditelka puisobi jako specialni pedagog, zafizeni spolupracuje s odbornky, lékati-
specialisty. Nedafi se vsak zajistit psychologa, ktery by dochazel do zafizeni a poskytoval
pravidelné¢ podporu détem S prozitymi negativnimi zvotnimi zkuSenostmi. Pfestoze
feditelka vénuje velkou pozornost zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, jsou dohledy
nad détmi ve veCernich a no¢nich hodinach zajistény pouze dvéma pracovniky-nepedagogy,
coz neni vzhledem k Sesti rodinnym skupindm a individualnim potfebam déti v zatizeni
optimalni.

K napliiovani stanovenych cili vyznamné pfispivaji navazand partnerstvi s neziskovymi
a jingmi organizacemi, institucemi, firmami i fyzickymi osobami. Spole¢né zazitky
s dobrovolniky a dal§imi partnery sméfuji k posileni divéry déti v dospélé a ziskavani
pozitivnich vzorci chovani.

Materialni vybaveni se prubézné modernizuje. Byty rodinnych skupin s jednolizkovymi
a dvoulizkovymi pokoji déti jsou moderné vybavené a vkusné vyzdobené fotografiemi
auspéchy ze soutéZi. Pro podporu Ctenaiské gramotnosti je v bytech k dispozici nabidka
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knih riznych Zanrd. Déti maji dostatek pomiicek, hracek, sportovniho nac¢ini. V rozhovorech
vyjadiovaly spokojenost se zazemim, obleCeni si mohou vybrat a nakoupit podle svého
uvazeni. K venkovnimu vyzti slouzi rozlehla zahrada s hernimi prvky, ke sportovnim
a kulturnim aktivitAm je vyuzivana rozlehld mistnost — cvicebna. Umisténi zafizeni
v sidlistni zastavb¢ umozituje détem vyuzivat nedaleké multifunkéni hiisté i rozlehly park.
Celodenni stravovani zajistuyje Skolni stravovna, krom¢ obéda se jidlo podava vzdy
v rodinnych skupinach. Dle potfeby, zejména beéhem vikendu ¢i prazdnin je piiprava jidel
s ohledem na v&k déti v kompetenci jednotlivych skupin.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Pfi pfjimani do zafizeni i1 umistovani déti do rodinnych skupin feditelka respektuje
sourozenecké vazby aindividudlni potfeby déti. Déti jsou pfi pfichodu sezndmeny S vnitinim
fadem, svymi pravy a povinnostmi, je jim stanoven klicovy pracovnik. Pfi vzniku problémui
se mohou obracet na kmenové vychovatele, feditelku nebo jakéhokoli pracovnika zafizeni.
Tradici je psani dopist feditelce, ktera tak mésiéné ziskava od kazdého ditéte zpétnou vazbu.
Déti v osobnich dopisech hodnoti uplynuly mésic a vyjadiuji své nazory, zkuSenosti i pfani.
Aktivné pracuje spolusprava déti, feditelka zohlediuje jeji pfipominky a navrhy.

Vychovatelé zpracovavaji pro kazdé dit¢ program rozvoje osobnosti ditéte (dale ,,PROD®).
Cile, které v nich stanowuji, vychazeji z aktudlni osobnostni charakteristiky ditéte a navazuji
na predchozi vyhodnoceni. Z ro¢niho planu, $kolniho vzdélavaciho programu a zpravidla
iz PROD vychazeji tydenni programy rodinnych skupin. V prub&éhu inspekéni ¢innosti
probihala zejména piiprava na vyuCovani, odpocinkové a rezimové ¢innosti a zajmoveé
aktivity déti. Vychovatelé upfednostiiovali individualni pfistup, vhodné déti motivovali,
ocetiovali jejich zajem a snahu. Respektovali jejich psychomotorické tempo, zohlediio vali
odlisné potieby a schopnosti déti, ptihlizeli k jejich aktudlnimu naladéni a stavu, vytvaieli
détem prostor k seberealizaci. Primarn€ prevaZzovaly dovednostné-praktické metody, pii
kooperativnich ¢innostech déti prokazovaly schopnost spoluprace a vzajemné komunikace.
Spole¢né s vychovatelem navstivily v ramci rozvoje finanéni gramotnosti banku. V jedné
rodinné skupiné vyuzivala vychovatelka metodu instrumentalniho uvédomovani, Kterou se
krom¢ zlepseni kognitivnich funkci dafi odstrafiovat impulzivitu a strach déti z chyby.
Vychovatelé¢ vedou déti nenasilnou formou k pribézné evaluaci veskerych aktivit, vytvaii si
vybérova portfolia, fotokroniky.

Pii osobnich rozhovorech s détmi pievazovalo jejich pozitivni hodnoceni jak pfistupu
pedagogl, tak napiné Cinnosti. Sdélily, Zze maji dostatek jidla, volnosti, mohou vyuzivat
samostatné vychazky a maji moznost navstévovat aktivity mimo zafizeni, telefonovat se
svymi blizkymi. Pfistup k bezpeénému internetu maji zajistén. Kapesné je détem vyplaceno
vV maximalni mozné vysi v souladu s piisluSnymi pravnimi pfedpisy. Déti zaroven zskavaji
osobni dary a penéZité piispévky k narozeninaim nebo daliim obvyklym piileZitostem.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Systém hodnoceni je primarn¢ zalozen na individudlnim pfistupu ke kazdému ditéti.
Hodnoceni v rodinnych skupinach je pné v kompetenci vychovatel, piipadné nedodrZeni
pravidel fesi sdétmi okamzit¢ individualné. Vyhodnoceni PROD probiha dvakrat ro¢né,
vychazi z pravidelnych reedukaénich zaznams, déti se k nému mohou vyjadfovat. Jak
wyplynulo  z rozhovorti s détmi, maji moznost se podilet na tvorbé tydennich plant,
navrhovat zmény souvisejici s chodem a rezimem zafizeni, vyslovovat sva pfani, s divérou
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se obracet na vSechny pedagogy. Kazdé dit¢ si stanovuje swvij 0sobni mésiéni cil, jehoz
pnéni si pravidelné ve spolupraci s vychovatelem vyhodnocuji. Motiva¢nim prvkem pro
vSechny déti je spole¢né mésicni vyhodnocovani Hvézda mésice. Velkou mérou jsou deti
motivovany vécnymi odménami a téasti na zajimavych akcich. Negativni opatieni ve
vychové jsou udélovana vyjimecné.

Zatizeni velmi dobfe spolupracuje se Skolami, které déti navstévuji. Nejen diky tomu se
dlouhodobé dafi détem a mladym dospélym v zafizeni pokracovat a Gspésné ukoncovat dalsi
vzdélavani. Pribézmé vysledky vzdélavani ve Skolach, které déti navstévuji, jsou vychovateli
sledovany pii kazdodenni piipravé na vyucovani. Vychovatelé se pravidelné¢ nformuji ve
Skolach o prospéchu a chovani déti, dochaz na tfidni schizky. V piipad¢ Skolni netuspésnosti
je détem vénovana zvySend pozornost pii pifpravé na vyuCovani, maji moznost i douovani
odborniky on-line. Dé&ti se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou v pravidelné péci
Skolskych poradenskych zafizeni. Pfi feSeni krizovych situaci zafizeni vhodné piistupuje ke
spolupraci s odborniky specializovanych pracovist. Détem s komunikac¢nimi a feCovymi
problémy poskytuji individualni péci vychovatelé v soucinnosti s Klinickym logopedem.

PromySleny systém preventivnich aktivit a disledné feSeni vzniklych situaci zmirfiuje
vyskyt rizikového chovani déti. Preventivni program je podrobné a funk¢éné zaméfen na
vychovu déti ke zdravému Zivotnimu stylu, zvySeni odolosti déti vi¢i rizkovému chovani,
sexualni vychovu a bezpe¢ny pohyb na socidlnich sitich, kyberSikanu. Nedilnou soucasti se
staly zamérné podporované volnoCasové aktivity poradané zafizenim i jinymi organizace mi.
Vyznamnd je idobrovolnickd ¢innost pii ochrané piirody, pomoci Vv Utulku pro psy,
navstévach v domovech pro seniory apod. Déti tak pfirozené ziskavaji vhodné vzorce
chovani a socialni kontakty s vrstevniky.

Vyznamnou pomoci pfi startu do samostatného zivota je také nastaveny systém postupného
osamostatiiovani ditéte S moznosti brigad ¢i samostatného bydleni nezaopattenych Zletilych
osob. Diky Siroké siti sponzorti a riznym projektim nabizi zafizeni détem moZznost Ucastnit
se besed a aktivit podporujicich finanéni gramotnost, absolvovani fidi¢ského opravnéni,
materialni pomoc pii odchodu déti ze zafizeni a v neposledni tad€ finan¢ni baliCek
V maximalni mozné vysi. Zafizeni zistadva v kontaktu s détmi i po ukonceni pobytu, pozitivni
zpétnou vazbou je komunikace s détmi i po letech, coz znac¢i velmi dobré mezilidské vztahy
a pozitivni atmosféru celého zafizeni.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni

— Zafizeni pokracuje v poskytovani vysoké kvality vychovné-vzdélavaci péce a vytvaieni
podminek pro vstiicné prostiedi

— Vyuwzivani elektronického systému vedeni dokumentace umoziuje dostatecnou a rychlou
informovanost vSech pedagogi.

— Pokracuje velmi dobra spoluprace s vnéjsimi partnery, ktera zkvalitiiuje podminky pro
vychovné-vzdélavaci ¢mnost v zafizeni.

— Usp&sné pokracuje kvalitni systém péce pifpravy déti na samostatny Zivot.

Silné stranky

— Dlouhodoby rozvoj spoluprace se sponzory a nadacemi pozitivné ovliviiuje vychovné
vzdélavaci ¢mnosti. 1.5
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— Pedagogim se dafi vytvafet piflemné a podnétné prostiedi, coz se kladné¢ projevuje
V chovani, vychové a vzdélavani déti. 3.2

— Vychovatelé podnécuji déti ke smysluplnému traveni volného casu. PromySleny systém
preventivnich aktivit a disledné¢ feSeni vzniklych situaci zmirfiuji vyskyt rizikového
chovani déti. 4.1

— Dlouhodoba a cilend piiprava déti k samostatnosti a podpora dalstho vzdélavani zvySuje
jejich spolecenské dovednosti a uplatnéni v praktickém zivoté. 4.2

— Aktivni zapojeni déti do dobrovolnické cCinnosti podporuje smysluplné naplhiovani
voln¢ho casu a rozvoj jejich obcanskych, socidlnich a pracovnich kompetenci. 5.3

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni Kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Soucasny pocet pracovnikii-nepedagogli vykonavajicich dohled nad détmi ve veCernich
a no¢nich hodinach neni optimalni vzhledem k rozmisténi rodinnych skupin v budove.
Neumoziiuje tak vychovné reagovat na nenadalé situace. 1.4

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

— Zajistit dostateny pocet pracovnikl-nepedagogli pro dohled nad détmi ve vecernich
a no¢nich hodinach.

— Zvazt moznost zajisténi psychologa, ktery by dochdzel pravidelné do zafizeni
a poskytoval pomoc détem.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce
Skolského zafizeni ve lhiuté do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani
piipominek k obsahu inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominka m,
piijmout opatfeni k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité
pisemné¢ informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla pfijata opatieni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Uphé znéni zizovaci listiny piispévkové organizace vydané Usteckym krajem
(¢.j.: 26/2001, ze dne 11. 1. 2023) véetné piiloh ¢. 1a2

2. Informace o pokracovani na vedoucim pracovnim misté¢ feditele Skolského zafizeni
sucmnosti od 1. 8. 2018 po dobu Sestilet¢ho obdobi (€. j.: 3722/SMT/2018, ze dne
20. 7. 2018)

3. Vypis z rejstidku kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 9. 10. 2023)
4,  Koncepce rozvoje ze dne 31. 8. 2018 vcetné¢ aktualizace ze dne 31. 8. 2019
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

5. Dlouhodobé strategické cile na obdobi od srpna 2018 do srpna 2024 vydana dnel9. 9.
2019

6.  Organiza¢ni tad s u€innosti od 1. 6. 2023
7. Dokumentace vedend V elektronickém vnitinim  systému  (tydenni  programy
vzdélavaci ¢innosti, edukacni zapisy déti, PROD, denni evidence déti)
8.  Vnitini fad détského domova ¢&. j. 227/22-2023 R vydany s t¢innosti od 22. 5. 2023
9.  Skoli vzd&lavaci program détského domova vydany dne 28. 8. 2023
10.  Rocni plan na Skolni rok 2023/2024

11. Kontrolni a hospitacni ¢nnost feditelky zafizeni vedena ve Skolich rocich 2022/2023
a 2023/2024

12.  Kapesné déti — vzorek

13.  Dokumentace metodika prevence vedena K terminu inspekéni ¢innosti
14.  Osobni spisy déti — vzorek

15.  Inspekéni zprava &.j.: CSIU-874/19-U, ze dne 21. 5. 2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miiZze fFeditelka Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Romana Vencova, Skolni inspektorka
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

27.10. 2023
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