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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich predpisi.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle pfislusnych
Skolich vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni napléni Skolich vzd€lavacich
programii a jejich soulad s pravnimi piedpisy a S pifisluSnym ramcovym vzdélavacim
programem podle 8 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a wvysledki vzdélavani Zaka v oblastech
vymezenych wybranymi specifickymi koly PHU podle § 174 odst. 2 pism. a) $kolského
zakona (vzdélavani v télesné vychove).
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Charakteristika

Zakladni $kola, Praha 3, Jeseniova 96/2400 (dale ,3kola“ nebo ,,ZS*) vykonava ¢&innost
zakladni Skoly, Skolni druziny a Skoli jidelny v souladu se zipisem vV rejstitku kol
a Skolskych zafizeni.

K 30.9. 2015 se ve skole vzdélavalo 495 zaku ve 30 tridach, z toho 263 zaka prvniho stupné
v 17 tiidach. Ve §koi druziné bylo k 31. 10. 2015 v $esti oddélenich zapsano 161 zikd. ZS
navitévyje také 52 zakd Sodlisnym matefskym jazykem (dale ,OMIJ®), sjejichz
zaGlefiovanim ma $kola poztivni zkuSenosti ZS je kmenovou Skolou pro 191 Zikd
mezinarodni $koly Park Lane International school, a umoziuje jim plnéni povinné Skolni
dochazky na tzemi Ceské republiky a zajistuje pravidelné ovéfovani jejich vysledka.

Skola se dlouhodobé profiluje rozsitenou vyukou télesné vychovy, na druhém stupni se vzdy
jedna ze tfid v ro¢nku se sportovnim zaméfenim (dale ,sportovni tiidy*) specializuje na
atletiku.

Vzdélavani probiha podle Skolntho vzdélivaciho programu (dale ,SVP“) ZS Jeseniova.
Vyuku zajistuje 36 uCitell. Pro zijmové vzd€lavani, které zabezpeCuje 6 vychovatelek,
vytvotila $kola SVP pro skoli druzinu S motivaénim ndzvem Chceme prozivat radostné
detstvi. Vyuka anglického jazyka probiha od 2. ro¢niku, od 7. ro¢nku je druhym
vyuCovanym cizim jazykem némecky jazyk. Kromé podpory talentovanych zakl ve
sportovnich téidach Skola klade diraz na vSestranny osobnostni rozvoj zikt prostrednictvim
jejich zapojeni do celoskolnich projekti.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly (déle ,feditel) efektivng vyuziva své dosavadni zkusenosti. Vytvofil jasnou
areélnou koncepci rozvoje, kterou postupné Uspésné napliiuje (napt. pribémé zlepSovani
materialnino  vybaveni Skoly, podpora aktivit sportovnich téid, =zajistovani vysoké
kvalifikovanosti sboru). Ve své praci vyuziva poznatky z provedenych analyz stavu Skoly
a zavéru autoevaluace, do niz zahrnul i dotaznikova Setieni pedagogi, mapujici kvalitu jejich
pracovniho zazemi, oblast komunikace a profesniho zatizeni. Se zvolenou strategii Skoly se
ztotoziiuje vétSina pedagogickych pracovnikli a feditel v ramei fidicich procest akceptuje
jejich podnéty. Skola systematicky usiluje o to, aby se s ni identifikovala i vétSina rodici.
Pozitivni je skuteCnost, ze pedagogové zajist'uji takovou nabidku ¢innosti, aby kromé
tradiéni sportovni profilace instituce zaujala i zajemce 0 rozvoj v jinych oblastech (napf.
zapojeni do riznych celoSkolnich projekti S mezioborovym pfesahem, podpora
harmonického  vSestranného rozvoje). O dobfe zvolené strategii svédéi i pozvolny
kontinudIni nartst zakt za nékolik poslednich let.

Reditel od $kolniho roku 2015/2016 nové obsadil mista swych dvou zastupcti pro prvni
a druhy stupen, jejich zodpovédna prace vyznamné piispiva k G¢innosti fizeni, vyména
umoznila ptedchozimu zastupci pro druhy stupen Se nyni pln€ a efektivné vénovat realizaci
vzdélavani Zaka sportovnich tfid, vCetné spoluprace se sportovnim oddilem pfti rozvoji
atletické piipravy 7akd a jejich Gasti v soutéZich. Reditel dalsi kompetence deleguje napf.
na vedouci tzv. gremii, ktefi ve spolupraci s kolegy vytvaieji dlouhodobé piinosné tzv.
rocnikové préace (viz text o vysledcich vzdélavani). Piedsedové jednotlivych metodickych
organi a piedmétovych komisi se spoleéné s kolegy podileji na kontrole a hodnoceni
dosazenych vysledki vzdélavani, vhodné koordinuji napf. uzivani ucebnich pomicek,
poskytyji fediteli ticinnou zpétnou vazbu.

Pravidelné tydenni porady vedeni $koly, provozni porady s pedagogickymi pracovniky
zajistuji jak vzajemnou informovanost, tak i operativni feSeni vzniklych problémi. V ramci
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jednani pedagogické rady projednava feditel zAsadni pedagogické dokumenty i opatieni
tykajici se vzdélavaci ¢innosti Skoly, pfedchozi inspekci bylo konstatovano nenaplio vani
funk¢nosti tohoto poradniho organu.

Vnitini  kontrolni systém je planovany a systematicky uskute¢iiovana kontrolni ¢innost
vychazi z pfedem stanovenych priorit a vyustuje v konkrétni zavéry a doporueni.
Hospitacni ¢innost je Cetna, je realizovana pribémé a zohlednuje dlouhodobé i aktudini
zanmry (napf. soucinnost vyuky s celorotnim planem, zafazovani mezipfedmétovych
vztah, hodnoceni a pochvaly pii vyuce, sebehodnoceni Zzikd, pouzivani nazornych
pomiicek, pomér frontalni wyuky a ostatnich forem, kontrola Cinnosti sportovnich tiid).
Diléim nedostatkem nastavenych kontrolnich mechanizmt je opakované nenapliio vani
ucebnich osnov v piedmétu dé&jepis (viz dalsi zjisténi).

Vnitini 1 vnéj$i nformacni systém Skoly je plné funkéni a vychdzi z osvédCenych forem
(nasténky, porady, denni komunikace, webové stranky, den otevienych dvefi, riizné akce
Skoly za Ucasti vefejnosti).

Koncepéni prace vedeni Skoly se poztivné promita do utvaieni personalnich podminek.
Pedagogicky sbor je stabilizovany. Odbornou kvalifikaci spliuje 94 % pedagogi, 2 ucitelé
nespliuji piedpoklad odborné kvalifikace. Pozadované vzdélani k dosaZeni kvalifikacnich
predpokladi si prostfednictvim studia dopliuje 1 ucitel na druhém stupni. Na jednu ucitelku
se vztahuje wyjimka v legislativé vzhledem k veéku a délce pedagogické praxe. Zacinajicim
a nové nastupujicim pedagogim je poskytovana u¢inna metodicka podpora vedenim $koly
a zkuSenymi uvadéjicimi kolegy. Pedagogové vyuzivaji i moznosti vzijemnych hospitaci,
inspiraci piinasi také pravidelnd praxe budoucich pedagogii, studentii pedagogické fakulty.
Vedeni Skoly pravidelné hodnoti ve spolupraci s pedagogy jejich praci, zastupkyné pro prvni
stupeii novativné vnesla do tohoto procesu i prvek grafického sebehodnoceni ucitelti dle
stanovenych kritérii. Proces pedagogického vedeni Skoly je velmi kvalitni.

Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*) se uskuteCiuje v dostatecné
mite a vychdzi z potreb Skoly, respektovany jsou i potfeby a zajmy jednotlivych uciteld.
DVPP se zamcfuje napf. na ¢innostni vyuziti interaktivnich tabuli moderni formy vyuky
(nakladatelstvi Fraus), metodické seminafe k ¢innostem sportovnich tiid, seminafe k vyuce
anglického jazyka, prevence zneuzivani navykovych latek. Mnozi pedagogiéti pracovnici se
aktivné podileji i na zajisténi nabidky zajmové Cinnosti.

Stézejnimi partnery skoly jsou zdkonni zistupci, kteti se zapojuji do mnoha Skolich akci
(napt. predvano¢ni setkéani, jarmark, vefejnd sbirka Diakonie, vyhlaSeni sportovce roku, akce
,Mamo, tato, zkus to taky“, den otevienych dveii). Standardni spoluprace probihd se
skolskou radou. Skola vyuZiva podpory ziizovatele (napt. pii zajisténi doudovani zaka —
cizincll). Vzijemné vyhodna je i kooperace se Skolou Park Lane International School pii
wméné vyukovych materiald v ¢eském a anglickém jazyce. Profilaci $koly podporuje
dlouhodoba spoluprace s trenéry Sportovnino klubu Jeseniova i s Ceskym atletickym
Svazem.

Skola hospodafi zejména s financnimi prostredky ziskanymi ze statniho rozpodtu a od
dizovatele. Dalsi prostiedky byly poskytnuty zrozvojovych programit MSMT na
financovani podpory vyuky dalsiho ciziho jazyka. Tyto prostiedky byly dopliiovany piijmy
z ptispévktl za Skolni druzinu, Skolni stravovani a z doplikové ¢innosti. Celkovy objem
finanénich prostiedki postadoval k zajisténi plynulého chodu $koly a k realizaci SVP.

Materialni podminky jsou kvalitni. Skola disponuje dostate¢nym poétem udeben, z nichz
nékteré jsou odborné zamétené (napt. biologie, chemie, zemépis, pocitacova, multimedidIni
a vytvarna pracovna). UCebny jsou opatfeny modernim vybavenim (vypocetni technika,
interaktivni tabule, dataprojektor).
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Skola ma optimalni materialni podminky pro sportovni profilaci, k dispozici jsou dvé
telocviny, sportovni aredl s umélou béZzeckou drahou, sektory pro atletické discipliny, hiiSté
na odbijenou a beach volejbal. V areédlu se nachazi zazemi se saunou a posilovnami.

Budova Skoly prosla celkovou rekonstrukci (zatepleni, instalace plastovych oken, vytapéni,
elektroinstalace, rekonstrukce Skolni kuchyné a Skolni jidelny). UskuteCnily se nakladné
Upravy sportovniho areédlu, doslo ke zpevnéni svahu hiisté. Reditel se vénuje pribézné
obnové materidlntho zidzemi (napf. didakticka technika, Skolni Satny, sportovni naradi
I na¢ini, pomicky a vybaveni Skolni druziny). ZlepSeni materidlnich podminek je jednim
z realizovanych zamérti vedeni Skoly.

Pro zkvalitnéni sirovné stravovanibyla moderné vybavena $koli kuchyné i jidelna. Skolni
stravovani podporuje zdravé stravovaci navyky a vede stravniky ke zdravému Zzivotnimu

stylu.

Podminky vzdéldavaini ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji oéekdvanou tiroveii.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Vzdélavani na prvnim stupni je charakteristické pfijemnou pracovni atmosférou
a bezproblémovou komunikaci mezi Ziky a uciteli. VyuCovani se vyznacovalo Vv naprosté
vétsiné promySlenou stavbou hodin. Jejich Uvod obsahoval u¢innou motivaci (napt. kratka
fikanka, pohadka) spojenou s informaci o cili hodiny. Dostate¢na nazorna podpora vyuky a
vhodné zaClenéni pohybovych aktivit efektivné motivovalo vsechny zaky. Hodiny mély
jasnou a piehlednou strukturu s dostatenym mnoZzstvim ruznych, ¢asto se stfidajicich
¢innosti. Vyraznad byla aktivita zaka a jejich zijem o vyuku. Empaticky pfistup ucitelek
pfispival k poztivni pracovni atmosféfe v pribéhu vzdélavani, vyucujici respektovaly
individudlni potfeby zikt. Zaci s OMIJ dostavali u¢innou podporu (napf. nazvy
geometrickych téles s jejich nakresy, které ostatni zici pojmenovavali pouze podle
popisovanych znaktll). Pedagozky vyuzivaly U¢inné vzdélavaci postupy a pomoci vhodné
zvolenych metod a forem prace sméfovaly k piedem stanovenému cili Ugelné zafazovaly
frontalni vyuku dopln€nou fizenym rozhovorem, samostatnou praci zakd nebo praci ve
skupinach. Utitelky vyuwzivaly mezipfedmétové souvislosti, wyuku efektivné podporily
prezentaci a procviovanim prostiednictvim interaktivni tabule. Dynamiku vzdélavani
zvysilo zatazeni hernich ¢nnosti vyuZivajici soutdZivost. Zakim byl poskytovan dostateény
prostor pro aplikaci ziskanych dovednosti. Rozvijeli si zejména kompetence k uCeni, feSeni
problémi socialni a personalni. Ucitelky je pribézn¢ motivovaly pochvalou, v zavéru u¢ebni
jednotky hodnotily prevamé samy. K sebehodnoceni byli vedeni Zaci nizSich téid prvniho
stupné, ve tiidach 3. — 5. ro¢nkku bylo vyuzito pouze ojedin€le, vzajemné hodnoceni, které
by zakim umoznilo zpétnou vazbu, témét neprobéehlo.

Vzdélavani na druhém stupni sméfuje k osvojeni zakladnich pojmu i souvislosti, k rozvoji
logického mysleni a komunikativnich dovednosti zakid. Sledovany prtbéh vyuky dosahoval
ocekavané Urovng. VétSina vyuCovacich hodin méla jasnou promyslenou strukturu,
odpovidajici dynamiku a pfevazovala v nich pozitivni pracovni atmosféra. Pedagogové
vedou vyuku vécné spravné, vhodn¢ zaky motivuji a poskytuji jim dostate¢ny prostor pro
vyjadreni, dotazovani i samostatnou praci. Zvolené metody a formy (frontdlni vyklad, fizeny
rozhovor, prace s pracovnimi listy a seSity) odpovidaji charakteru probiraného uciva
a stanovenym vzdélavacim cilim. Zarazovani skupinové a partnerské prace vetSinou
podporuje vzijemnou spolupraci zikd, ucitelé vSak v mensi mife vyuzivaji motivacni
a formativni funkci hodnoceni a jen ojedin€le zatazuji prvky vzajemného hodnoceni.
VyuCujici také méné Casto diferencuji zadavané ukoly s ohledem na rtiznou uroven znalosti
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a dovednosti (cizi jazyky). Naopak pikladny je zohledfujici pfistup a poskytovani
individualni podpory ve vyuovani zakim s OMJ (slovniky, specialni didaktické materialy).
Utinnost vyuky zvySuje udelné vyuzivani didaktické a audiovizualni techniky i propojovani
probiran¢ho uciva s praktickymi piiklady. Nastaveny systém domaci pifpravy vede zaky
K utvafeni studijnich navykt. Nedostatkem nekterych sledovanych hodin byla absence
shrnuti uéiva v zavéru vyucovaci jednotky, a tim i ovéfeni spinéni vzdélavaciho cile.

V hodinach ceského jazyka a literatury se vyuCujici systematicky zaméfuji na procvi¢eni
aupevnéni znalosti gramatickych a syntaktickych jevii a na komplexni praci s textem.
Promyslenym stfiddnim C¢innosti (prace u tabule, samostatnd prace, pracovni sesit) ucitelé
aktivizyji veétSinu zaka a poskytuji jim dostatecny prostor pro pochopeni zadavanych ukoli
I procviCeni probiraného uciva (stavba souvéti). Zafazovani problémovych ukoli i prvku
tvofivého psani podporuje nadané zaky, kteti prezentuji své prace ve Skolnim Casopise.
Vyucujici dbaji na jazykovou kulturu, ale méné Casto koriguji nespisovné vyjadfovani zaku.
V hospitovanych hodinach cizich jazykii (anglicky a némecky jazyk) ucitelé -efektivné
rozvijeji komunikativni dovednosti zakl prostiednictvim mini dialogh a vhodné podporuji
rozSitovani slovni zasoby a upeviiovani gramatickych struktur. Motivaci zdkd zvySuje
zafazovani didaktickych her a pomicek (némecky jazyk) i1 sepéti poslechu se schopnosti
reagovat v b&nych komunika¢nich situacich (anglicky jazyk). Retové dovednosti jsou
rozvijeny rovnomémné a Zici prokazuji odpovidajici roven znalosti Vyucujici disledné
usmériuji spravnou vyslovnost Zaka a pribézmé ovetuji jejich porozuméni feSenym tkoliim
(dopliovani frazi). V nékterych hodindch ale nevyuzivali dostatené moznost vzajemné
komunikace se zaky v cizim jazyce.

Navstivené hodiny télesné vychovy v ramci tematické inspekce vzdeéldavaniv télesné vychové
vykazovaly ve sportovnich tfidich nadstandardni troven, zajistovanou erudovanosti
pedagogtl. Zaky G¢inné motivovali, povzbuzovali a vyjadfovali jim dévéru ve spinéni na né
kladenych narokt. Pti miCovych hrach sizaci u¢inn€é rozvijeli pohybové ¢nnosti jednotlivce,
dvojic i skupin, konditnim a rytmickym cviCenim upeviiovali pohybovou zdatnost.
V ostatnich tfidach mél pribéh standardni uroven. Vyuka podporovala kladny postoj zakt
k pohybovym aktivitam, rozvijela mezi nimi vzajemnou spolupraci.

Na vzdé€lavaci obsahy predmétd vhodné navazuji Skolni a mimoskolni aktivity podporujici
vSestranny rozvoj zakl (koncerty, divadelni predstaveni, pozndvaci zijezdy do zahranici,
exkurze, tvorba Skoliho casopisu). Na piikladné uwrovni Skola rozviji dovednosti
a kompetence zakl v ramci celoskolnich mezioborovych projektd (Doba minuld, co davno
minula aneb vypravy za Otcem vlasti nebo projekt Edison). Ugasti 7kt v programu Cteni
pomahd se dafi cilené propojovat charitativni aktivity s rozvojem ¢tenaiské gramotnosti.
Nad ramec vyuky se zaci zapojuji do bohaté nabidky zajmovych cCinnosti (Pestra paleta -
wtvarné, hudebni, jazykové a sportovni krouzky), ktera napomahd smysluplnému vyuZziti
jejich volného casu.

Sledované zajmové vzdéldvani probihalo v pfiznivém  klimatu, pfistup zkuSené
vychovatelky k zakim byl vstticny. Po dopolednim Skomhim vyuovani byl dan zaktm
dostatecny prostor pro spontanni hru, s moznosti volby fizené ¢innosti, tematicky navazujici
na vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét v SVP. Pii ¢innostech byla dodrzovana piirozena
kazen, zaci byli pribémé dobie motivovani. Vysledky prace jsou hojné a ucelné vyuzivany
k propagaci a vyzdobé Skoly. Velmi piinosnd je spoluprace vychovatelek jednotlivych
odd¢leni pfi pravideiné tydenni realizaci projektu Zabavné odpoledne druziny, ktery nabizi
pestrou Skalu ¢innosti pro vSechny Zzaky.

Pribéh vzdélavani ve vztahu Ke vzdéldavacimu programu ma ocekdvanou uiroveri.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vysledky vzdelavani pozitivné ovliviiuje vhodné nastaveny adaptacni proces zaku 1. a 6.
roénik?l (spoluprace s matefskymi $kolami v ramci $kolich akci, napt. Déti détem, Skola
nanecisto, $koly v piirodé, sportovni kurzy), soustavnd prace pedagogického sboru i kvalitni
podpora nadanych zakti ve sportovnich tfidach. Specifikem Skoly je konani talentové
zkousky do tiidy 6. roénkku se zaméfenim na lehkou atletiku. Uroven a kvalitu vzdélvani
Vv téchto tfidach doklada vzristajici zijem zakl z jinych zdkladnich Skol

Mozmost sledovat individualni pokrok Zzaka umoziuje zafazovani formativniho hodnoceni
a sebehodnoceni v zakovskych knizkach na konci ¢tvrtleti nebo prace s hodnoticimi portfolii
na 1.stupni. Dilezitou zpétnou vazbu o trovni dosazenych dovednosti a kompetenci
poskytuji zavérené prezentace zaku 9. tfid. Pravidelna analyza a periodické porovnavani
vysledkti na pedagogickych radach, v ramci metodickych sekci a predmétovych komisi
umozityje Skole piijimat efektivni opatfeni ke zlepSeni kvality vzdélavani i cilenou podporu
7kt s OMJ, napf. vyrovnavaciplany pro zvladnuti eského jazyka, Cesky jazyk pro cizince,
krouzky na podporu vyuky pro ziky se specidlnimi vzdé€livacimi potfebami na prvnim
stupni nebo seminafe z matematiky a Ceského jazyka na 2. stupni. V pifpadé studijniho
neuspéchu nebo pii vykyvu v prospéchu zaka poskytuji vyuCujici individudlni konzultace
a umozinuji Zzaktm sdileni vyukovych materidli v ramci Skolntho mnformac¢niho systému.

Skola se nezapojuje do externiho testovani, ale dlounodob& realizuje vlastni ovéfovani
vysledkii prostiednictvim tzv. rocnikovych praci (pro ziky 1. — 9. ro¢niku). Jednotné
nastaveny systém hodnoceni umoziyje zskat objektivni zpétnou vazbu o Urovni vzdélavani
V hlavnich predmétech a systematicky vyhodnocovat vyuzivani studijniho potencidlu zaku.
Srovnavani vysledki v ramei ro¢nikd, tfid 1 jednotlivell zaznamenavad nejen pfidanou
hodnotu v pribéhu vzdélavani, ale také pruzné reaguje na zisténé nedostatky (napf.
problémy 7ikli s porozuménim textu). Z analyzy vysledkli testovani vyplyva, ze tiidy,
véetné¢ sportovné zamétenych, dosahuji nadprimémych hodnot ve vSech sledovanych
oblastech (s vyjimkou 4. ro¢niki), pfechod mezi 1. a 2. stupném je plynuly bez zhorSeni
vystuptl.

O kvalit¢ vychovné vzdelavaciho procesu vypovidaji velmi dobré celkové vysledky
vzdélavani. Pocet zaka dosahujicich vyznamenani stabin¢ dosahuje okolo 64 %, skola témét
nema neprospivajici zaky. Dokladem u¢mného vychovného pusobeni vSech pedagogl a také
mtenzivni spoluprace se zdkonnymi zaistupci je také stdld mira absence, ve Skole se témeéf
nevyskytuji neomluvené hodiny a minimum Z4kd je hodnoceno snizenym stupném
Z chovani. VyuCyjici disledné dodrzuji jednotn¢ nastaveny systém pravidel hodnoceni
chovani. Skola vyuZivdi motivaéni hodnoceni Zik® (reprezentace $koly, pifprava projektu,
vyrazné ZlepSeni prospéchu), pocet udélovanych pochval vyrazn¢ prevySuyje ukladana
kazenska opatieni.

Efektivni rozvoj studijnich predpokladii zaka doklada také jejich UspéSnost pfi piijeti na
sttedni Skoly, ¢ast zakli pokracuje ve studiu na sportovné zamefenych gymnaziich.

Skola cilené vytvaii motivaéni prostiedi pro rozvijeni schopnosti a dovednosti talentovanych
zakl (naptf. predmétové olympiddy, ve€domostni soutéZze, mezindrodni vytvarné soutéze).
Utinnost  podpory sportovné nadanych Zakt dokladaji jejich vynikajici individudIni
I Skupinové uspéchy (florbal, basketbal, plavani, stolni tenis, pfespolni b¢h). V celostatnich
aregionalnich soutéZich dosahuji pravidelné piednich umistdni (Mistrovstvi druzstev Cech,
Mistrovstvi CR  jednotlivell v atletice, Halovy piebor Prahy). Vétsina zikG se
prostfednictvim vystavenych projektl a vytvarnych praci podili na estetizaci Skolniho
prostredi.
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Skola poskytuje tcinnou podporu pri vzdéldvani viem zaktm. Poradenské sluzby tspiné
zaji8tyji vychovny poradce a metodicka prevence socidlné patologickych jevii. Vychovny
poradce se intenzivné veénuje vzdélavacim zalezitostem Zakl, pravidem€ podrobné
informuje ucitele o problematice Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,.SVP)
a koordinuje poskytovani poradenskych shizeb. Ptipadné vyukové problémy a potreby zak
se SVP konzultuji pedagogové aktivné s psycholozkou. Piivyuce jsou tito Zaci zohledfio vani
zejména ovéfovanim pochopeni zadaného ukolu i poskytnutim deli doby na jeho
vypracovani. Spolu s metodi¢kou prevence se ucelné zabyva vychovnymi problémy zaku,
vede podrobnou evidenci, o své ¢inosti pravidelné informuje na jednanich pedagogické
rady. Soucasn¢ efektivné zajiStuje kariérové poradenstvi vychizejicim zadkim. Prevence
vyskytu socialné patologickych jevii je uskuteCtiovana prostfednictvim preventivniho
programu, jehoz obsah je pfizplisoben veéku zakl. Realizace probihd formou vzdélavacich
blokt pro jednotlivé rocniky, témata prolinaji i vzd€lavacim procesem. Vhodné jej dopliuje
siroka nabidka volnoGasovych aktivit pro Zaky. Zaci Sestého roénku pravidelnd absolvuji
spole¢ny tyden v pifrodé. Pokud se ve tfidé¢ vyskytne vztahovy problém, Skola okamzité
piijima opatfeni, situaci fe$i, vCetné intenzivni spoluprace s odborniky pedagogicko-
psychologické poradny a zdkonnymi zastupci zaki. Ve Skole funguje schranka divéry, ktera
je pravideln¢ kontrolovana. V loiiském Skolnim roce se v ni objevilo n€kolik sdéleni, ktera
upozoriiovala na Udajné nevhodné chovani pedagogi wviici zaklim. Situace byly proSetieny.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji oc¢ekdvanou uiroveri.

Dalsi zjiSténi

Porovnanim ucebnich osnov vyudovaciho predmétu déjepis v SVP a zapisi v tfidnich
knihdch IX. A, IX. B a IX. C vedenych ve $kolich letech 2013/2014 a 2014/2015 bylo
7jisténo, Ze uivo nebylo probrano v souladu s platnym SVP. V uvedenych tfidach nebylo
oduceno ucivo, které se v Ramcovém vzdéldvacim programu pro zikladni vzdélavani
shrnuje do &asti Rozdéleny a integrujici se svét. V SVP se jedna o témata: Svér v pohybu,
Prazské jaro, Srpen 1968, Normalizace a rozklad totalitniho rezimu v Ceskoslovenskuv roce
1989, Sveér v 70. a 80. letech.

Zavéry
a) Zéasadni klady:
e Proces pedagogickeho vedeni skoly,
o individualni pristup a zvysend péce o zdaky s OMJ,
e pozitivni pracovni prostredi skoly pro Zaky i pedagogy,

® ucinnost rozvoje talentovanych zakii a individualni i skupinové uspechy Zakii ve
sportovnich soutézich,

e propracovany systém celoskolnich mezioborovych projektii, podporujici
vSestranny rozvoj zdkii.

b) Zéasadni nedostatky:

e Nenapinéni SVP v predmétu déjepis ve tiidach IX. A, IX. B a IX. C ve Skolnim
roce 2013/2014 a 2014/2015.
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c) Slabé stranky:
o Mensi mira vyuZiti formativniho hodnoceni Zakii pri vyuce na druhém stupni,

e Castejsi absence shrnuti uciva v zaveérech vyucovacich jednotek, a tim i oveéreni
splnéni vzdélavaciho cile, prevazné na druhém stupni.

d) Nedostatky, které byly odstranény v pritbéhu inspekéni éinnosti:

e Reditel skoly v pritbéhu inspekcni cinnosti upravil §kolni #ad. Doplnil v pravech
zakonnych zastupcu chybéjici pravo na informace a poradenskou pomoc skoly
nebo Skolského poradenského zarizeni v zaleZitostech tykajicich se vzdeélavani
V povinnostech zakonnych zastupcu doplnil chybéjici povinnost dolozit duvody
nepritomnosti Zaka ve vyucovani nejpozdéji do 3 kalendarnich dnii od pocatku
nepritomnosti. V pravidlech hodnoceni Zakii doplnil cast celkového hodnoceni
na vysvédceni. Ve vychovnych opatienich doplnil chybéjici moznost udéleni
pochvaly nebo jinych ocenéni.

e) Navrhy na zlepSeni stavu:

e Systematicky sledovat naplitovini SVP na druhém stupni (zejména predmét
déjepis),

e podporovat vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni Zikii, zejména na druhém
stupni,

e zapojit se do externiho testovani pro moznost porovnani dosahovanych vysledkii
S jinymi zakladnimi Skolami.

f) Hodnoceni vyvoje:

o Od posledniho inspekcniho hodnoceni se skola nadale rozviji ve vsech
sledovanych oblastech a udrzuje si dobrou uroven poskytovaného vzdélavani,
zvysila se kvalifikovanost pedagogického sboru, zlepsilo se materidalni vybaveni
vsouladu se zamérenim Skoly. Zapojovinim do projekti Skola napomdhad
zvySovani vSestranného rozvoje osobnosti Zaki.

Ceska $Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli ve
Ihiité:
do 30. dubna 2016 zajistit prevenci k zjisténému nedostatku podle Zavéra pismeno b)

ve véci nenaplnéni SVP v piedmétu déjepis ve tiidach IX. A, IX. B a IX. C ve §kolnim
roce 2013/2014 a 2014/2015 a zaslani zpravy o prevenci zjiSténého nedostatku.

Zpravu zaSlete na adresu Prazsky inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné
prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz
S pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materidli, o které se inspekéni zjiS téni opira

1.
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©

10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.

Ziizovaci listina Zakladni Skoly, Praha 3, Jeseniova 96/2400, schvélena usnesenim
Zastupitelstva méstské Casti Praha 3 ¢. 348, ze dne 10. 9. 2009, v¢etné Dodatku ¢. 10
ziizovaci listiny piispévkové organizace, vydaného usnesenim Zastupitelstva méstské
¢asti Praha 3 €. 171 ze dne 22. 12. 2015, s a¢mnosti od 31. 12. 2015

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych v rejstikku $kol
a Skolskych zafizeni, ¢.j. 18 230/2006-21, ze dne 1. 8. 2006, s u¢innosti od 1. 8. 2006

Potvrzeni ve funkci teditele zakladni Skoly, se sidlem Jeseniova 96/2400, v pracovnim
poméru na dobu neurcitou, usnesenim ¢. 288 Rady méstské ¢asti Praha 3, ze dne 13. 5.
2015.

Strategic Skoly na obdobi 2015-2020 ze dne 30. 8. 2015

Plan prace pro Skolni rok 2015/2016

Plan kontrolni ¢innosti — $koli rok 2015/2016 ze dne 31. 8. 2015

Zaznamy z pedagogické rady, Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016 k terminu inspek&ni
¢innosti

Vyrocni zprava, Skoli roky 2013/2014 a 2014/2015

Skolni ¥ad, $kolni rok 2015/2016, platny od 1. 9. 2015, aktualizovan Kk terminu inspek&ni
¢innosti

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzd&lavani ZS Jeseniova, platny od 1. 9. 2013

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu s motivaénim nazvem Chceme proZivat
radostné détstvi, aktualizovand verze, platnd od 1. 9. 2015

Rozvrh vyucovacich hodin, Skolni rok 2015/2016 vedeny k termiu mnspekcni ¢mnosti
Vzorek tfidnich knih vedenych ve Skolich letech 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
K terminu inspek¢éni ¢innosti

Vzorek zakovskych knizek, Skoli rok 2015/2016

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti vedena k terminu inspekéni ¢innosti
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skolni rok 2015/2016

Kniha evidence trazii vedena k terminu inspekce

Portfolio dokumentace vychovného poradce a Skolntho metodika prevence socialné
patologickych jevii

Finanéni vypotadani dotaci MSMT za roky 2013 az 2015
Vykaz zisku a ztraty za roky 2013 az 2015

Hlavni kniha uetnictvi za obdobi 12/2013 az 12/2015
Rozbor nékladli a vynosii za obdobi 12/2013 az 12/2015
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Pouceni
Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dni po jejim prevzeti. Pripadné
pfipominky za$lete na vySe uvedenou adresu, a to Kk rukam feditele inspektoratu.
Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava vletn€ pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tykd, a v Prazském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jiti Wagner, skolni inspektor Jiti Wagner, v. r.
Mgr. Jana Frojdova, skolni inspektorka Frojdova, v. r.

Mgr. Petra Stoklasova, skolni inspektorka Petra Stoklasova, V. r.
Mgr. Boris Tvartzek, Skolni inspektor Boris Tvarlzek, v. r.
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice H. Vejdovska, v. r.

V Praze 22. 3. 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednini a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Mgr. Jifi Lébr, feditel Skoly Lébr Jifi, v. r.

V Praze 12. 4. 2016
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