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Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zikladni
Skolou a Skoli druzmou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2
pism. ¢) Skolského zikona.



Charakteristika

Pravnickd osoba (déle ,subjekt® nebo ,Skola”) vykonava c¢innost zakladni Skoly, $kolni
druziny a skohi jidelny.

K datu inspekéni Cinnosti se ve 22 tiidach zakladni Skoly vzdélavalo 557 zaku, ztoho
na prvnim stupni 270 a na druhém stupni 287 Zzakt. Tii Zaci plni povinnou Skoli dochazku
v zahrani¢i. Zhruba 60 % zakt dojizdi z rozsdhlého spadového obvodu, velka ¢&ast jich
piichazi na druhy stupefi z malotfidnich $kol. Skola eviduje 33 Zzakd s odlisnym matefskym
jazykem, v dob¢ inspekce vzdélavala v ramci bezplatné jazykové pifpravy devét zaku
ukrajinské narodnosti. Skola vykazala 48 Ziki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale
SSVPY), pusobi zde celkem osm asistentd pedagoga. Vzd€lavani je realizovano podle
Skolntho vzdélavaciho programu pro zékladni vzd@lavani s ndzvem ,Skola pro Zivot* (dale
SVP ZV*), jehoz hlavnim cilem je poskytnout Zikéim vieobecné vzdélini dileZité pro
uplatnitelnost v Zivoté, podporovat zajem o cizi jazyky, informacni technologie, technické
obory a rozvoj fyzické zdatnosti.

Skolni druzina (dale ,SD“) poskytuje zijmové vzdélavani pro Ziky skoly. Provoz je
piizplisoben potiebam zakul a jejich zdkonnych zastupct s cilem poskytovat zakiim moznost
smyslupIlného vyuZiti volného &asu. Skolni vzdélivaci program pro zijmové vzdélivani
s motivaénim nazvem ,Nase $kolni druzina“ vychdzi z koncepce $koly a navazuje na SVP
ZV piedevsim v Casti kliCovych kompetenci. Jeho napliiovani probiha v ramci pravidelné
denni ¢innosti v Sesti oddé€lenich a dle zajmu zakt v zdjmovych krouzcich. V dobé¢ inspekce
bylo dolozeno 167 zapsanych ucastniki.

Organizace Skolntho stravovani je zabezpeCovana vlastni Skolni jidelnou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) méa dlouholeté zkuenosti s fizenim $koly, prostiedi skoly
i podminky vzdélavani velmi dobfe zna, pribémé se vzdélava a zapojuje se do projektovych
aktivit, které piinaseji Skole mnohé benefity. Pfi fizeni subjektu uzce spolupracuje se svymi
dvéma zastupci a vedouci vychovatelkou. Koncepci rozvoje Skoly feditelka zpracovala
po dikladné analyze stavu, vénovala v ni potfebnou pozornost vSem oblastem fungovani
Skoly, seznamila s ni pedagogicky sbor apribémé je vyhodnocovano jeji postupné
napliovani. Rozhovory inspekénitho tymu s pedagogy skoly i vysledky anketntho Setfeni
CSI svédéi o tom, Ze pro své vize ziskala podporu a daii se ji vytvatet zdravé skolni klima.

Hospitaéni ¢innost vedeni $koly byla v uplynulych skolich rocich dostate¢né cetna,
nesoustiedila se ale na vSechny podstatné soucasti vyuky, mald pozornost byla vénovana
napf. spolupraci ucitel s asistenty pedagoga, vyuwZivani ruznych informa¢nich zdroja pii
wvyuce nebo formativnimu hodnoceni. Z hospitaénich zaznamii ¢asto nevyplyvaji konkrétni
metodickd doporuceni, ktera by mohli pedagogové vyuzit pro daki posun v kvalité vyuky.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti zakladni Skoly je planovano na ziklad¢ analyzy
potieb Skoly is ohledem na individudlni potfeby jednotlivych pedagogl, zavéry zhospitacni
¢nnosti jsou zohlednény v malé mife. Profesni rozvoj vychovatelek Skoli druziny probiha,
je vSak ponechan na jejich viastnim vybéru. Ve skolnim roce 2022/2023 byly feditelkou
zavedeny plany osobniho profesntho rozvoje vSech pedagogii, které vykazuji rtiznou kvalitu
zpracovani a zatim nebyly wvyhodnoceny. Jde o snahu feditelky vést systematicky
pedagogicky sbor k rozvoji profesnich dovednosti, ale také propojovat zijmy pedagogt
se zajmy Skoly.
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Od posledni inspekce v roce 2014 probéhla ve Skole piirozena generacni obména
pedagogického sboru. VSem nové nastupujicim pedagogim je vénovana piiméfena
pozornost ze strany vedeni Skoly, maji také urCené mentory. Vzdélavani a vychovu ve Skole
zabezpecuje téméi pn¢ odborné kvalifikovany kolektiv pedagogh. Vyjimkou byl tfi ucitelé,
z nichz v dob¢é inspekéni c¢innosti dva dokoncovali studium. Jejich chybéjici odborna
kvalifikace méla v hospitovanych  hodinach  ¢aste¢né negativni  vliv  na kvalitu
poskytovaného vzdélavani Reditelka $koly dolozla, Ze nebylo momé zajistit vyuku
kvalifikovanymi pedagogy.

Ve Skole jsou, pfedevS$im na prvnim stupni, Vyuziviny moznosti dé€leni hodin, v nichz se
ucitelé mohou intenzivn€ vénovat zakim projevujicim zijem o konkrétni pfedmét i zakim
vyzadujicim cilenou péc¢i. V poslednich letech n€ktefi ucitelé v ramci projektu zacali
vyuzivat tandemovou wyuku, nyni v tomto trendu pokracuji a oveéfuji si pii ni nékteré formy
a metody prace a jejich piinos pro zaky. Plosné ale ve Skole neni nastaven systéem
vzajemnych hospitaci, sdileni praktickych zkuSenosti mezi pedagogy neni soucasti jejich
prace a m4 dopad na nevyrovnanou urovenn vzdélavani, a to predev§im ve vyuce cizich
jazyku.

Od minulé inspekce byl ve skole zménén systém prace metodickych organt. Zavedeny jsou
predmétové komise jazykd, pirodovédnych predméti a matematiky, vychov a metodické
sdruzeni pro prvni stupen. Ucitelé v nich vedle organizacnich zilezitosti feSi obsah
vzdélavani, praci se zaky se SVP ¢i zaky cizinci, ruzné spoleéné akce, soutéze atd.
Nedochazi v§ak ke sjednocovani kritérii pro hodnoceni zaki, piedavani zkuSenosti v oblasti
spoluprace uciteli s asistenty pedagoga, diskusi o metodickych postupech ¢i sdileni
pomatkti z dalstho vzd¢lavani. Kolektiv vychovatelek ve Skoli druziné spolupracuje
na vyborné urovni, sdileni zkuSenosti je béznou soucasti jejich prace.

Pro 7aky ukrajinské néarodnosti, ktefi jsou v CR kratce a maji jazykovou bariéru, je
organizovana ve Skole dvakrat tydn¢ v odpolednich hodindch bezplatnd jazykova piiprava.
Dale se jim pii vyuce, nebo individualné vénuji take urcené asistentky pedagoga, které témto
zakum pomahaji s pochopenim uciva a rozsifuji jejich komunikacni dovednosti.

Zajmové vzdélavani je realizovano v Sesti odd€lenich, v jednom znich pusobi také
asistentka pedagoga. Cinnost viech oddé&leni probihd v kmenovych t¥idach, nékteré z nich
maji relaxaéni zonu v podobé mensi mistnosti za vlastnimi prostory tfidy. SD disponuje
mnozstvim materidlu a pomicek (didaktické hry, knihy, relaxacni prvky, digitdlni technika
aj.), které jsou dostate¢né pro napliovani Skolntho vzdélavaciho programu.

Skola je wborné materialné vybavena moderni digitalni technikou, ktera je viak efektivné
vywzivana ve vyuce pouze nekterymi uciteli Disponuje také velmi dobfe vybavenymi
a vywzivanymi odbornymi u¢ebnami uméleckého (moderni u¢ebny vytvarné a hudebni
vychovy) i technického (ufebna mechatroniky, dilny) zaméfeni a ma velmi dobré zazemi
pro podporu sportovani zaka (dvé velké télocviény, zahrada, venkovni areal hiist, ktery
v dobé mspekce prochazel renovaci). Pro podporu vzdélavaci cCinnosti se Skola aktivné
zapojuje do projekti financovanych z evropskych fondd, ze kterych hradi napf. adaptaéni
kurzy pro zaky Sestych roénikti, navstévy vzdélavacich akci nebo organizuje projektové dny.

Zajisténi bezpecného prostiedi Skola vénuje pifiméfenou pozornost, pravidla bezpecnosti
a ochrany zdravi jsou zakotvena ve vnitinich dokumentech Skoly, vSichni aktéfi vzdélavani
jsou s nimi seznameni a dbaji na jejich dodrzovani.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem vSech hospitovanych hodin na prvnim i druném stupni byla pijemna
a vstficna atmosféra, zici dodrzovali nastavend pravidla a respektovali pokyny vyuCyjicich,
bez obav pokladali otazky a sd€lovali své postiechy pied tfidou. VyuCuyjici obou stupnt
promySleli cil hodin, vétSina pribéné sledovala napliovani a v zavéru hodin jeho splnéni
také wvyhodnotila, na prvnim stupni vétSinou i spoleéné se zaky. Velmi dobie ucitelé
podnécovali zijem 7aka o probirané u¢ivo V motivaéni Casti hodin, pfipravovali zajimavé
Ukoly a aktivity, vyuzivali Casto pracovni seSity, mapy, obrazky nebo pracovni listy. Ucitelé
také poskytovali dostatek Casu pro feSeni tloh, formulaci odpovédi i reflexi procest.

VétSma uciteld obou stupiii pro spnéni  sledovanych cili volila Siroké spektrum
vyuCovacich metod, stfidala v pribéhu hodin ¢mnnosti a udrzovala tak zijem a pozornost
7kt na vysoké trovni. Castdji volili rizné formy vyuky uéitelé druhého stupné. Casté
zafazovani skupinové prace a prace ve dvojicich vedlo ke kooperaci zakd, podporovalo
jejich schopnost rozdélit si praci, aktivné se podilet na spnéni zadaného tkolu a respektovat
nazor spoluzakl. Podporovany byly také komunikativni dovednosti zaki, a to napfi¢ vSemi
predméty. V malé¢ ¢asti sledovanych hodin na obou stupnich probihala frontalni vyuka
kombinovana se samostatnou praci. Zaci byli sice zapojeni prostfednictvim fizeného
rozhovoru do pribéhu hodin, ale aktivnéjSimi byli ve zvolenych metodach ucitelé.

Spoluprace ucitel s asistenty pedagoga na obou stupnich byla v nékterych hodinach jasné
nastavena, piitomnost asistenta pedagoga pro zaky byla velkym piinosem, umoziovala jim
postupovat vlastnim tempem a byly zohlediiovany jejich konkrétni vzdélavaci potieby. Jindy
se chybgjici kooperace ucitele a asistenta pedagoga projevovala v nizké podpoie Zaki
se SVP.

Vyuzivani didaktické techniky vedlo k posilovani ndzornosti i k utvrzovani probrane latky
pii opakovani a procviovani. V malé mife ale bylo zakim umoznéno pouzivat techniku
samostatné, nebyly vyuzivany ani rizné informa¢ni zdroje k podpote kritického mysleni
7aki. ZAci v nizké mife porovnavali a hodnotili rizné navrhy feseni kol a nebylo jim
umoznéno vybirat si z Gloh odli§né kognitivni naroc¢nosti. Vyskyt diferencovaného zadavani
ukoli byl zaznamenan minimalné, a to na obou stupnich.

VyuCujici na prvnim stupni béhem vyuky piipominali spravné drzeni pera nebo tuzky
a upozortiovali zdky na spravné sezeni. Pro nckteré metody uceni nebo pro spole¢nou
komunikaci s uCitelem imez zaky navzajem byly vyuZivany relaxacni zony tiid s kobercem.
Ucitelé  uplatiovali mezipfedmétové vztahy a propojovali ucivo S realnym Zivotem.
IndividudIni podpora byla poskytovana zejména na zakladé¢ identifikace aktualnich
vzdélavacich potieb 7zakl, pro nékteré ziky s odlisnym matefskym jazykem nebyla
dostateéné pfiizplisobena narocnost zaddvanych ukold jejich jazykovym schopnostem.
Vyjimeéné vysokou troven vykazovala hospitovana wyuka pulené hodiny Ceského jazyka,
kterd probihala tandemové. Obé¢ vyucujici se na piipravé hodiny podilely, pfti jeji realizaci
se vhodn¢ stiidaly také v podpoie a motivaci zaki. Ti pracovali velmi efektivnim zpiisobem
ve skupindch, projevovali nadSeni a zijem o predkladané aktivity, probchlo i1 G¢inné
vrstevnické hodnoceni.

Hospitovana vyuka cizich jazykd na obou stupnich se vyznacovala vyrazné¢ nevyrovnanou
kvalitou vzdélavaciho procesu, coz ma podstatny vliv na vzdélavaci vysledky zaki.
V poloviné hodin byli Zici aktivizovani vhodnymi metodami a formami prace. V pribéhu
téchto hodin Zaci spolupracovali ve skupinach, komunikovali v cilovém jazyce
aprocvicovali dany obsah. Vyucuji komunikovali s ziky v cilovém jazyce, vyuwzivali
formativniho hodnoceni a na konci hodin zafazovali sebehodnoceni Zakt. V druhé poloviné
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hodin vyucujici vedli vyuku metodou fizené diskuse, Casto nevhodné pouzivali Cesky jazyk
jak pro zadavani pokynt, tak i pro shrnovani aktivit. VéEtSina zaka v téchto hodinach byla
pasivni, jen nékteti Zzaci, ktefi vykazovali vySSi znalosti a dovednosti, spolupracovali
s vyuCyjicimi. Nebyl dostatecné procvicovan cilovy jazyk, komunikace ¢i kooperace,
malosti a dovednosti zakti byly na niz§i Grovni ve srovnani se ziky stejného veku, zakim
nebyla poskytovana dostate¢nd zpétna vazba k jejich uceni.

V hodinach ceského jazyka, d&jepisu, obc¢anské a hudebni vychovy na druhém stupni byli
7aci vedeni ke spisovnému vyjadiovani ve vétach i k systematické praci s textem. Ucitelé
vyuzivali pestrych metod pro procviCovani a utvrzovani probrané latky. V hodindch
mluvnice i literatury piikladnym zptsobem pracovali schybou, snazli se ziky dovést
navodnymi zpusoby ke spravnosti feSeni, definici pojmi a premysleni v souvislostech nad
probiranymi tématy. Dilezitou soucasti hodin déjepisu i obéanské vychovy bylo formovani
postoju zaku, byl kladen diraz na sledovani aktualniho déni ve spole¢nosti a tvorbu viastniho
nazoru zaku. Erudice vyuCyjicich d&jepisu a bohaté znalosti dobowvych realii predavanych
zakim poutavym zpusobem piispivaly K podpofe narodni hrdosti a podnécovaly zajem zaka
0 regionalni dé&jiny. Vysokou efektivitou a aktivnim zapojenim zakd se vyznacovala hodina
hudebni vychovy, jejiz napli bylo procviéeni hudebnich dé&jin, poslech a rozbor skladby,
procviCeni rytmu S pomoci tanci i spravné koncipovaného zpévu.

Vyuka matematiky, informatiky a pfirodovédnych piedmétt na druhém stupni byla vétSinou
velmi  dobfe promySlena a zorganizovana. S wyjimkou hodin, které vedl odborné
nekvalifikovany pedagog, byli Zaci vyborné¢ motivovani, do pribéhu hodin se aktivné
zapojovali hlavn¢ diky vhodné zvolenym formam a metodam prace. Pozitivem vétSiny
sledovanych hodin byla provazanost s praxi, znalosti regionu, ale také zajimavé zvolené
aktivity, prace stextem i zadavani netradinich tkoli a vedeni zakt ke spolupraci
ve skupindch ¢i podpora kompetenci k feseni problému.

Aktivity sledované ve SD motivovaly Ziky ke smysluplnému vyuZivani volného &asu
a podpote prosocidlntho chovani vSech tucastnik. Vychovatelky uplathovaly otevieny
a respektujici pristup ke vSem tcastnikim, komunikovaly s G¢astniky zajmového vzdélavani
a jejich zakonnymi zastupci vstiicnym, otevienym a respektujicim zptsobem. Vyuzivaly
rozmanit¢ spektrum vychovné vzd€ldvacich strategii ke spléni vzdelavacich cild.
V pribéhu hospitovaného zijmového vzd€lavani probihaly frontalni a individudlni Cinnosti.
Utastnici byli t¢eln& vedeni k osvojovani pohybovych a wivarnych dovednosti, prostor byl
dan i relaxaénim technkam. SD poskytuje rozsifenou zijmovou ¢&innost zaméfenou
na pohybové, jazykové a kreativni dovednosti uCastnikt. ~Velmi vhodné je zaveden
kazdodenni, ¢asové dobfe nastaveny pobyt v piirodé.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Systém zjistovani a hodnoceni vysledkd vzd€lavani Zzikd je zalozen na uplatiiovani
obwyklych hodnoticich nastroji, vyuzivany jsou ruzné formy pisemného a tstniho ovéfovani
zdkovskych znalosti a dovednosti. Pedagogové sleduji vyvoj, procesy uceni a ucebni
vysledky zakt ptfedevsim na zadkladé klasifikace.

Vysledky vzdélavani jsou pribézné zapisovany do Zikovskych knizek zaka. V nékterych
tiidach (na obou stupnich) Zaci sbiraji motiva¢ni razitka nebo karticky, za které jsou také
hodnoceni. Vsichni pedagogové povzbuzovali Zzaky ke spnéni zadanych ukoli, béhem hodin
motivovali  zaky pribéznym hodnocenim, VvV menSi mife vSak uplatiovali souhrnné
zhodnoceni prace zakl v zavéru hodin. Sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni zakd podle
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pfedem znamych kritérii bylo uplatnéno pouze v n€kterych hodinach. Formativni hodnoceni
vyuzivala pouze mala Cast uciteli.

Ojedingli ucitelé, predevSim na prvnim stupni, zpracovavaji mapu pokroku zaka své tidy,
pii které vychazeji z portfolii zakd. Obecné ale ve S$kole neni vyuzivano zadavani
srovndvacich praci, napf. v paralelnich tfidach, ani ovéfovani znalosti Zakd v delSim
Casovém rozmezi, napi. v jednotlivych etapach vzd€lavani. Ve Skolnim roce 2021/2022
probéhlo testovani Zikd ¢tvrtého a péatého roéniku v ramci TIMSS (CSI), jednorazové byl
také testovani zaci sedmého a devatého rocniku (v ramci komeréniho testovani). Skola
ziskala vyhodnoceni vysledkd, se kterym byli pedagogové seznameni, ale déle jiz s vysledky
nepracovali. Celkové Ize konstatovat, ze ve Skole nedochdzi k systematickému
vyhodnocovani posunu ve vysledcich zakd, sdileny a propracovany system pro sledovani
vzdélavaciho pokroku jednotlivych zakt neni zaveden.

Dislednost pedagogu je patrna pii sledovani skolni dochazky, neomluvené hodiny tvoii
nepatrnou Cast celkové absence i diky dobré spolupraci téidnich uciteli se zakonnymi
zastupci zaku. Pii ud€lovani vychovnych opatieni pfevazuji motivacni pochvaly k ocenéni
vysledkti Skolni prace nebo za reprezentaci $koly. Pocet snizenych znamek z chovani je
minimalni, nizka je Cetnost ud€lenych opatieni k posileni kazn€¢. Diky nastaveni jasnych
jednotnych pravidel v celé skole a jejich duslednému vyzadovani a dodrzovani vSemi
pedagogy bylo béhem inspekéni ¢innosti ve vSech hodindch na obou stupnich i v zgjmovém
vzdélavani sledovano vstficné a kultivované chovani zaki.

Vysledky  zajmového  vzdélavani  jsou systémové  sledovany a vyhodnocovany.
Vychovatelky diferencuji pii nabizeni ¢innosti ve vazbé na potieby a vysledky ucastniki
vzdélavani, resp. slozeni skupin. Zaci vSak nejsou cilené vedeni k vlastnimu ani vzajemnému
hodnoceni.

Skolni poradenské pracovisté tvoii vychovnd poradkyné a $kolni metodicka prevence.
Vychovné poradkyni, ktera v dobé inspekce zatim vychovné poradenstvi studovala, pomaha
s koordinaci péce o ziky se SVP také feditelka Skoly. Komunikace se skolskymi
poradenskymi zafizenimi je funkéné nastavena, S doporucenimi pro ziky se SVP jsou
seznamovani jejich zakonni zastupci i tiidni ucitelé, ktefi nastaveni podplrnych opatieni
wyhodnocuji. Rezervy vykazuje systém vedeni dokumentace vychovného poradenstvi
i zptisob, jakym se s doporucenimi seznamuji také ostatni u¢itelé konkrétnich zakt se SVP.
Doporuc¢ena podpurna opatieni byla ve sledované vyuce sice poskytovana, ale spoluprace
uciteltl a asistentl pedagoga nebyla v nékterych piipadech jasné nastavena a pro nékteré
7aky s potiebou podpory byla jen ¢asteCné pinosna. Soucasti prace vychovné poradkyné je
také péce o zaky s vychovnymi problémy, kterym je vénovana individualni péce, v pipadé
potieby jsou k feSeni piizvani zakonni zastupci zakl. Vychovna poradkyné zajistuje rovnéz
kariérové poradenstvi, pomaha zakaim s orientaci Vv nabidce stfednich $kol a vybérem dalsi
vzdélavaci cesty.

Minimalni preventivni program je zpracovan sohledem na aktudlni potfeby Skoly a je
pravidené vyhodnocovan. Ve spolupraci s externimi odborniky jsou planovany, wybirany
a objednavany rizné preventivni aktivity (besedy, prednasky, osvétové akce) pro potieby
tiidnich kolektivii v oblasti rizikovych jevil. Tém se vénuji vyucujici i v pribéhu vzdélavani
ve svych predmétech. Dlouhodob¢ jsou ve Skole organizovany adaptacni kurzy pro nové
vytvotené kolektivy Sestych tfid. Ttidnické hodiny nejsou ve Skole zavedeny jednotné, ale
jejich konani wyplyva z potieby konkrétnich tfidnich kolektivii. V Sestém ro¢niku byl nové
zaveden piedmét Etickd wvychova, ktery vyuCuji tfidni ucitelé, v jeho rdmci se vénuji
prevenci rizikovych jevl i préci s tfidnim kolektivem.
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Ve skole ma dlouhou tradici tvorba a obhajoba ro¢nikovych praci zakt devatého roéniku,
ktera ma podpofit piipravu ke studiu na dalsim stupni vzdé€lavani a vést zaky ke zdokonaleni
prezentatnich dovednosti. Do spoluprace se zaky jsou zapojovani vSichni ucitelé druhého
stupné, a piestoze je kvalita vyslednych praci velmi rozdilng, jednd se aktivitu, kterd cilené
podporuje samostatnost a uvédoméni si odpovédnosti za vysledek své prace.

Skola pravidelnd organizuje sva zikladni kola védomostnich soutéZ a olympiad, velky diraz
je kladen na rozvoj télesné zdatnosti zakl a sportovani obecné. NejvyznamngjSich uspéchi
V posledni dob¢ dosahli Zaci patym mistem v regiondlnim kole Hledame nejlep$itho mladého
chemka CR, druhym mistem v krajském kole soutéze Pangea a tietim mistem v krajském
kole biologické olympiady.

Zakam obou stupiiti $kola kazdoroné nabizi fadu zajmovych krouzki tak, aby jejich skladba
odrazela pestrost jejich zajmi, napf. gymnastika, basketbal, angli¢tina, wytvarny
a ptirodovédny krouzek, robotika, pro zaky prvniho stupné je urCen sborovy zpév Zvone¢ek
a badatelsky Kklub LoglQ. Na druhém stupni pracuje uz pies 25 let skolni sbor SnéZzenky
a machii, ktery reprezentuje S$kolu na vefejnosti, pii riznych Kulturnich a spolecenskych
akcich, béhem dne otevienych dveii atd.

Skola velmi dobie spolupracuje se zizovatelem zejména pii zep$ovani materidlnich
podminek vzdélavani. Se zdkonnymi zastupci zaku je v kontaktu zejména prostiednictvim
Sdruzeni rodi¢i a piatel Skoly a formou téidnich aktivi. Pfiorganizaci preventivnich,
volno¢asovych 1 kulturnich aktivit pro Zaky kooperuje Skola piedevS§im s mistnimi
sportovnimi  organizacemi, méstskou policii, Domem déti a mladeze Klatovy, Méstskou
knihovnou Klatovy a daliimi organizacemi. Ve vzdélavaci oblasti je Skola zapojena
do mnoha aktivit se stfednimi, zakladnimi i matefskymi Skolami z okoli, pfedevs§im
se Stiedni skolou zemédélskou a potravinaiskou Klatovy a Stiedni primyslovou S$kolou
Klatovy. Vyznamnym vnitinim partnerem Skoly je také Zzakovsky parlament, ktery
s vedenim Skoly projednava své pozadavky a podnéty.

K rozvoji komunikativnich i socidlnich kompetenci zaka pfispiva dlouholeta spoluprace
s partnerskou Skolou ze Schwandorfu. UskuteCiiuje se formou vyménnych zdjezdt zakt
i pobytd v rodinach, spole¢nych kulturnich programi, vzijemnou ucasti na Skolnich
akademiich i formou vymény zkuSenosti uciteli obou Skol.

O zajimavych akcich a GspéSich Skoly se zajemci dovidaji na webowych strankach Skoly
ataké na Skolim Facebooku. Skola prezentuje svoji &innost Vv Klatovském deniku
a v regionalni Kklatovské televizi FILMpro.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od skolniho roku 2019/2020 doslo ke zméné na pozici zastupce pro druhy stupen.

- Odminul¢ inspekéni ¢innosti v roce 2014 se podstatné navysil pocet zaki (ze 465 na 557
zaku), pocet tiid (z 18 na 22 tiid), zaka cizincu (z 15 na 33 zakw), zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (z 27 na 48 zakd) a asistenti pedagoga (ze Ctyf na osm).
Ve skolni druzin€ bylo otevieno Sesté¢ odd€leni.

Silné stranky

- Reditelka $koly jasné formulovala koncepci rozvoje 8koly, ktera je realistickd, a spoledné
s pedagogy je postupné napliovana a kazdoro¢né vyhodnocovana.
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Vedeni Skoly systematicky vyhodnocuje stav materidlnich podminek a v souladu
s koncepci rozvoje a Skolnimi vzdélavacimi programy aktivné usiluje o pribézné
zkvalitiovani a zlepSovani materidlnich podminek vzdélavani.

Vedeni skolni druziny aktivn€ vytvaii poztivni klima, které podporuje vzdélavani zaka,
vytvaii podminky pro rozvoj pedagogické spoluprace a dobré prosocialni vztahy mezi
aktéry zajmového vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Pedagogové zikladni Skoly v dostate¢né mife nespolupracuji ve prospéch zkvalitfiovani
poskytovaného vzdelavani.

Zaci nejsou systematicky vedeni k praci s riznymi informaénimi zdroji, k vyhledavani
informaci, tfidéni a ovéfovani jejich pravdivosti, neni tak podporovano kritického
mysleni zakul.

Ve wyuce neni v dostate¢né mife uplatiiovana diferenciace.

V malé mife je vyuwzivino sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni Zziki, hodnoceni
ze strany uCitell vétSinou nema formativni charakter.

Skola nevénuje potiebnou pozornost vyhodnocovani posunu ve vzdélavacich vysledcich
zak.

V dusledku nedostate¢né nastaveného systému spoluprace witeli s asistenty pedagoga je
ptinos pro nékteré zaky s potfebou podpory pouze Castecny.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Ve vyuce vénovat vétSi pozornost informa¢ni gramotnosti zaka.
Cilen¢ uplatiovat diferenciaci tikold s ohledem na konkrétni slozeni t¥id.

Ve wyuce a pfi hospitaéni Cinnosti se zaméfit také na vyuzivani formativniho hodnoceni,
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaki, vénovat vétsi pozornost Urovni spoluprace
mezi uciteli a asistenty pedagoga.

Pii planovani daliho vzdé€lavani zohlednit oblasti, ve kterych byly hospitani ¢innosti
CSI a vedenim Skoly shledany rezervy.

Podpofit sdileni zkuSenosti a spoluprdci mezi pedagogy V zakladni Skole, umozZnit
vzajemné hospitace.

Nastavit ve skole systém sledovani a vyhodnocovani posunu ve vzdélavacich vysledcich
zak.
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Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada reditelce $koly
ve lhiit€ do 30 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

A

© ©® N kW

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji
Ziizovaci listina vydand Méstem Klatovy dne 19. 5. 2009 véetné dodatku €. 1

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly od 1. 5. 2015 v pracovnim poméru na dobu
neur¢itou

Jmenovani do finkce zastupce feditele Skoly ze dne 14. 7. 2008

Jmenovani do finkce zastupce feditele Skoly ze dne 15. 7. 2019

Vypis ze Skolského rejstitku ze dne 15. 2. 2023

Inspekéni zprava &j. CSIP-237/14-P

Koncepce rozvoje skoly ze dne 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani platny ve Skolim roce 2022/2023
Skolni vzd&livaci program pro zajmové vzdélavani ve Skolni druzing platny
ve skolnim roce 2022/2023

Skolni #ad platny ve $kolnim roce 2022/2023

Vnitini fad Skolni druziny platny ve $kolnim roce 2022/2023

Rozvrh vyuCovacich hodin pro Skoli rok 2022/2023

Ttidni knihy zakladni Skoly, $kolni druziny vedené ve skolim roce 2022/2023
Zaznamy z jednani pedagogické rady od Skoliho roku 2021/2022

Zaznamy z hospitacni ¢innosti od Skolniho roku 2021/2022

Zapisy z jednani predmétovych komisi a metodickych sdruzeni

Dokumentace vychovného poradenstvi vcetn¢ osobnich spist zakli se specialnimi
vzdélavacimi potrebami

Preventivni program $koly platny ve Skolnim roce 2022/2023

Strategie predchazeni Skolni netspésnosti, Sikané a dalSim projeviim rizikového
chovani platnd ve skolnim roce 2022/2023

Plan dalkiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd na Skolni rok 2022/2023
Vyroéni zprava za Skoli rok 2021/2022

Doklady o dosazeném odborném vzdélani pedagogickych pracovniki
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Plzelisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Bervidova, Skolni inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Helena Lyerova, skolni inspektorka

Mgr. Monika Slabyhoudkova, Skolni
inspektorka

PhDr. Ladislava Slajchova, Ph.D., $kolni
inspektorka

Mgr. Martin Milota, Skolni mspektor

Ing. Monika Zelend, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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