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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetské skola (dile jen MS) zajistuje provoz ve 4 téidach, je zalohovou organizaci. Ve
statistickém vykazu k 30. zafi 2000 bylo vykazovano 91 déti, ztoho 2 integrované se
zdravotnim postizenim - souhlasi se soucasnym stavem.

Souéasti MS je $kolni jidelna (dale jen SJ) s kapacitou 135 jidel, slouzi pouze potiebam
mateiské Skoly. Dle vykazu V 17 - 01 o spole¢ném stravovani déti a mladeze podle stavu k 15.
fijnu 2000 bylo zapsano 91 déti a 15 pracovnikli Skoly. Vedouci Skolni jidelny je ptimo
podfizena feditelce matetské Skoly.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci ¢innost MS vychazi z ,,Programu vychovné prace pro jesle a MS* vydaného MS
CSR pod ¢&. 33 483/83-201, ktery je modifikovany ,,Koncepci MS®, , Roénim vychovné
vzdélavacim planem* a cili danymi v experimentalné realizovanych zdsadach uvadénych pod
pojmem ,Prvni kroky“. V mife modifikace - tj. nové formulovanych cilech, obsahu,
prostfedcich a metodéch, se vyrazné odrazi zména spolecenskych podminek.

Jednim z doporuceni inspekce ze dne 8. dubna 1997 bylo zkvalitnéni planovani pedagogické
prace. Reditelka se timto problém intenzivné zabyvala a doslo k vyraznému pozitivnimu
posunu z hlediska obsahu. Mimo rozsahlou diskusi na pedagogickych poradach byl vydan
dokument ,,Interni nafizeni feditelky*, ve kterém jsou stanovena zakladni pravidla pro tvorbu
plant. Na cely rok jsou stanoveny vzdélavaci okruhy tématicky vychazejici z rocnich obdobi.
Ty jsou podkladem pro vypracovani tydennich planti. Témata jsou zde rozpracovana do vSech
vzdélavacich slozek, jsou stanoveny ukoly a knim odpovidajici metody a prostiedky.
Jednotlivé Cinnosti jsou vzdjemné motivaéné provazané, tvoiri kompaktni celek. Ne vzdy se
zatim daii volit tydenni témata tak, aby na sebe navazovala v p¥irozenych souvislostech. Ukoly
pro spontanni ¢innosti jsou obecné stanoveny v koncepci a roénim planu. V kratkodobych
planech jsou konkretizovany jen omezené.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Cast budovy byla pro nizky pocet déti Magistratem mésta Pardubic pronajatd poboéce Okresni
knihovny Pardubice a obanskému sdruzeni, které prostory vyuzivd jako matefské centrum
,Pohadka“. Mezi MS a najemci je velmi dobra spoluprace, jejiz obsah obohacuje ¢innost viech
subjektil. Odpovédnost za budovu ma feditelka MS.

MS ma ve vztahu k poétu déti vyhovujici prostorové podminky. Kazdé ze tfid ma samostatny
vchod, jeji soucasti je Satna, hygienické zatizeni, kabinet a pfipravnd kuchyi. Prostory tfid jsou
ucelné ¢lenéné, poskytuji podminky pro soukromi déti a realizaci rozmanitych ndmétovych her.
Pro vSechny vzdé€lavaci slozky je k dispozici Siroky vybér hracek a uc¢ebnich pomiicek. Vyrazna
pozornost je vénovana vybavenosti pro vytvarné a pracovni ¢innosti, konstruktivni hry, rozvoj
poznéni. Jednim z kol ve vzdélavaci ¢innosti je 1 oblast sexudlni vychovy, pro jeji realizaci
zajistila MS mimo b&zného udebniho materialu i ndzormné trojrozmémé didaktické pomticky.
Ttidy se od sebe lisi barevnym ladénim, jsou origindln¢ vyzdobeny vysledky z vytvarnych a
pracovnich ¢innosti déti, plisobi pfijemnym estetickym dojmem. Ve vSech prostorach je €isto a
poradek. Ochrana vnitinich prostor a bezpecnost déti je zajiSténa funkénim bezpecnostnim
zatizenim u vchodovych dveti.
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Program ¢innosti se odvijel od stanoveného rezimu dne, ktery si ucitelky v jednotlivych tfidach
urcuji samostatné. Pevné je stanovena pouze doba hlavniho jidla a odpocinku, ostatni ¢innosti
nejsou Casové vazany. V realném pribéhu, kdyz byla realizovdna télovychovna ¢innost a
z toho diivodu svadina musela byt podavana déle, byl népoj jiz vychladly. Pitny rezim je
zavedeny, déti maji moznost se kdykoliv béhem dne napit, ale i zde nebyla vzdy zajiSténa
pfiméfena teplota. ReZzim dne je rozdéleny do rezimovych momenti, pfechody jsou nenésilné,
ale ucCast déti k Cinnostem neni vyrazné€ji motivovana, je ob&ma stranami pokladdna za
samoziejmou. Cast dopoledniho bloku je vyhrazena spontannim ¢&innostem. Ty déti, které
ptichazeji do MS pozdgji, tak maji vyrazné zkracenou dobu pro hru a prevazuji ¢innosti fizené.
MS nabizi détem zdjmovou &innost z estetické vychovy - probiha 1x za 14 dni, d&ti se mohou
volné rozhodnout, zdali se z(c¢astni ¢i daji pfednost volné hie. Pro predskolni déti a déti
zdravotn€ postizené je realizovana vyuka hry na zobcovou flétnu, ktera probiha 1x tydné
postupné se 2 skupinami. Vyuku anghctmy Ix tydné provadi lektorka za Uplatu. Ta zajistuje
z hlediska potiebné navaznosti v MS i vyuku pro zéky z blizké ZS. V odpolednich hodinach je
détem nabizeno cviceni ,Fitt ball“ pod vedenim lektorky za uplatu. Kazdoro¢né probiha
predplavecky vycvik a vyjezd do Skoly v pfirodé.

V MS pracuje 8 pedagogickych pracovnic véetné feditelky. Vechny splituji podminky odborné
a pedagogické zpiisobilosti (jedna ucitelka studuje na pedagogické fakulté¢ obor specialni
predskolni pedagogika), maji cely pracovni ivazek a az na 1 ucitelku (opakované uzavirany
pracovni pomér na dobu urcitou) trvaly pracovni pomér. Kolektiv je dlouhodobé¢ stabilizovany.

Rizené &innosti

Hospitace prob¢hly ve IV. tfid€ - ranni cviceni a rozvoj poznani, ve III. tfid¢ - t€lovychovna
¢innost, v L.tfid¢€ - ranni cviceni a v zdjmovém krouzku vyuky hry na zobcovou flétnu. VSechny
¢innosti byly organizovany frontalné.

Ve IV. tfidé ranni cviceni bylo dynamické, svym pojetim a pribéhem vhodné vyvazilo
ptedchozi klidny pribéh spontdnnich her. Provadéni zatazenych zdravotnich cvikli ucitelka
vysvétlila, ne vzdy disledné opravovala nespravnou realizaci. V zavére¢né fazi se déti
seznamily s novou pohybovou hrou, pravidla si osvojovaly a upeviiovaly procvicovanim, takze
v zaveru hra jiz probihala bez zdsahu ucitelky. Hlavni fizena ¢innost z rozvijeni poznani byla
organizacné¢ vhodn€ promyslend, verbalni metody byly doplnény poutavym nazornym
materidlem. Vhodné volenymi otazkami a postupy dokazala ucitelka déti neustale aktivizovat,
vést je k premysleni, vyjadieni vlastniho nézoru i1 ke zdivodnéni svého rozhodnuti. V zavéru se
soustfedénost déti snizila vlivem vétsi obsahlosti pripraveného tématu.

Télovychovnad Cinnost ve III. tfidé byla odborné kvalitné sestavend, stiidaly se ruSné faze
s klidngjSimi, déti minimaln¢ setrvavaly v necinnosti, zafazené typy cviki mély pozitivni
fyziologicky ucinek, ktery byl navic stimulovany dislednym opravovanim a vysvétlovanim ze
strany ucitelky. Pouzité télovychovné nacini a nafadi podporovalo zijem déti o pohyb
a napomahalo splnit vytyceny tkol. Motivace byla zaméfena na vyvolani z4jmu o samotny
pribéh Cinnosti, t€ast déti byla predkladana jako samoziejmost. Déti byly po celou dobu
aktivni, ale vSe probihalo podle pfipravy ucitelky - détem nebyla poskytnuta moznost alespon
castecné se spolupodilet na obsahu ¢innosti.

Ranni cviceni v 1. tfidé bylo charakteristické dynamickym stfiddnim rozdilnych hudebné
pohybovych a rytmickych €innosti doplnénych vhodné volenym hudebnim doprovodem bez
verbalnich pokynii ucitelky. Déti viditeln€ prozivaly pozitivni citové uspokojeni, jejich ucast
vyplyvala ze zajmu o nabidnutou ¢innost.
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Vyuka hry na zobcovou flétnu probihala s malou skupinou déti. Ucitelka méla moznost se
intenzivné vénovat kazdému ditéti, individudlné procviCovat a upevilovat spravné dychani,
rytmické citéni a zdkladni dovednosti hry na flétnu.

Ve vSech tfidach panovala piijemna atmosféra, piistup ucitelek byl klidny a ptatelsky. Ve
vztazich mezi ulitelkami a détmi se odrdzela vzajemnd divéra a jistota. Ucitelky vytvarely
dostate¢ny prostor pro jejich sebevyjadieni a samostatnost. Vstiicné reagovaly na dotazy,
vyzvy k rozhovoriim, nenasilng je rozvijely. V mluvnim projevu déti, ptedevsim ve vyslovnosti,
byly zaznamenany individudlni nespravnosti - ucitelky je nenechavaly bez povSimnuti, citlivé se
snazily fixovat spravnou vyslovnost.

Spontanni ¢innosti
Hospitace spontannich ¢innosti byla uskute¢néna v III. a I'V. tfid¢.

Hry probihaly v celém prostoru tfidy, déti mely moZnost vlastni volby. Organizace byla klidna,
bez konfliktli mezi détmi. Drobné neshody byly feseny vysvétlovanim, domluvou. Vzniklych
hernich situaci vyuzivaly ucitelky k rozhovorim, ovéfovani Grovné rozumovych poznatki,
k rozvoji slovni zésoby. U¢itelky mély ptipravenou nabidku vytvarné ¢innosti, kterou cast déti
vyuzila. Ve III. tfid€é nebyla dobfe promyslena organizace, takZze mohlo kreslit pouze 1 dité a
ostatni se divaly a ¢ekaly, aZ na né pfijde fada - postupné o Cinnost ztracely zajem. Tvofivé
hry, které se rozvinuly, vzeSly z vnitini potieby déti, stimulace ze strany ucitelek spocivala
v nabidce hracky - tato snaha se vSak nedotkla vnitfnich motiva déti. Ve III. tfidé¢ nckteré
z déti setrvavaly delsi dobu v necinnosti, ptihlizely, neprojevily chut’ si hrat.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a priprava vzdélavaci ¢innosti maji velmi dobrou uiroveri.
Materidalové podminky pro Fizené i spontinni Cinnosti a vnitini prostiedi tiid maji uroveri
vynikajici, persondlni podminky tiroveri velmi dobrou, psychohygienické pritmérnou.

Organizace, formy a metody, interakce a komunikace ve IIl. i 1IV. tFidé pFi Fizenych
cinnostech mély uroven velmi dobrou, motivace a hodnoceni priimérnou. V I. tiidé méla
télovychovnda cinnost ve v§ech oblastech uroveri vynikajici.

Pii spontdannich cinnostech byla organizace, interakce a komunikace na velmi dobré
urovni, v oblasti motivace a hodnoceni byla tiroveri priimérna.

Celkové MS dosahuje ve vidélavaci innosti velmi dobré urovné.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Dlouhodobé zaméry rozvoje $koly jsou zpracovany v dokumentu ,Koncepce MS®. Je zde
vytyCen hlavni smér a obsah aktivit v rdmci celé Skoly. Konkrétné jsou rozvedeny zéasady,
kterymi se bude MS #idit v odborné a pedagogické praci. Z celkového koncepéniho pojeti
vyplyva jednozna¢né zaméfeni piedSkolni vychovy na osobnostni rozvoj s vyraznéjsi orientaci
na proces ziskdvani mordlnich, citovych a socidlnich kompetenci. Zasada respektovani
individuality kazdého ditéte je zdiraznéna i v ,,Roénim vychovné vzdélavacim planu na skolni
rok 2000/2001°. Material obsahuje stfednédobé a trvale platné cile a tkoly z jednotlivych
vzdélavacich slozek. Konkretizovany jsou jen nékteré, fada z nich je vyjadiena pouze v obecné
roviné navic duplicitné jako v koncepci. Cill, tkold, prostfedkil a metod je stanoveno znacné

Inspekeni zprava - str. 4



mnozstvi, coz ztézuje nejen orientaci v textu, ale nejednd se tim padem o plan na jeden Skolni
rok. Soucdsti procesu planovani je stanoveni zpétné vazby, nckteré mechanizmy jsou
konkrétné cilené, v nékterych ptipadech je naznaCena pouze oblast jako predmét kontroly.
Soucasti rocniho planu je souhrn zdsad v pedagogické praci, ndmétli pro cinnosti s rodici,
nabidka nékterych typt her - v§e pod ndzvem ,,Prvni kroky*. Tento material podle feditelky by
v budoucnu mél aspirovat na uceleny program.

Systému koncepcnich zaméri, programu vzdéldavaci Cinnosti a tvorbé rocniho plinu je
vénovdana cilend pozornost - stavajici uroveri je velmi dobra.

Organizovani

Reditelka je ve funkci od r. 1990. Zastupovanim je pisemné povéiena jedna z uditelek, je
stanoveny rozsah pravomoci v piipadé kratkodobé i dlouhodobé neptitomnosti teditelky.
Rozdéleni odpovédnosti uéitelek za dil&i useky chodu MS je dano v roénim planu - rozdélent je
rovnomérné a souvisi s pedagogickou praci. Pracovni povinnosti konkretizované pro MS jsou
uvedeny ve ,,Vnitinim fadu pro personal®.

Stézejni obsahy pedagogickych porad a jejich ¢etnost jsou uvedeny v rocnim planu. Ze zapist
vyplyva, Ze hlavnim obsahem je pedagogicka diskuse, vzdjemnd informovanost ze vzdélavacich
akci, porad feditelek MS. Zporad jsou vyvozovany konkrétni zavéry, uvedeny osobni
odpovédnosti a podle potieby i terminy. Se zdpisy jsou ucitelky vzdy sezndmeny. Provozni
porady se konaji v ptipadé dulezitych organiza¢né provoznich zalezitosti. Mimo tzv. ,,velkych*
porad jsou uskuteciiovana 2 - 3x tydné operativni setkdvani feditelky s provoznimi
pracovnicemi - struény zapis opétné€ s uvedenim odpovédnosti a terminu splnéni ukolu.

Rozpis sluzeb ucitelek zajistuje pln¢ bezpecnost déti, umoziuje realizovat zajmovou ¢innost a
logopedickou péci. Soubézné plsobeni uclitelek je omezeno na pobyt venku a poledni
stolovani.

,Vnitini fad pro rodice” poskytuje potifebné informace, stanovuje pravidla vzajemné
spoluprace, pravo rodict na odborné konzultace. Text zatim nebyl aktualizovany v souvislosti
se zruSenim Skolskych ufadii. RodiCe jsou formou néstének seznamovani s vysledky pracovni a
vytvarné ¢innosti, pracovnimi listy a grafickymi cviky. V kazdé Satné je piistupny rocni plan
$koly, tydenni plany prace, Umluva o pravech ditéte. Informovanost rodi¢ii je realizovana
i formou osvéty (napt. dité pied vstupem do ZS, zasady vychovy), texty jsou srozumitelné,
nepusobi dojmem poucovani. V zédvéru minulého Skolniho roku rodi¢im byla ddna moznost se
vyjadfit k ¢innosti MS formou anketnich listkti. V MS pracuje ,,Klub rodi¢a“, ktery je
ob¢anskym sdruZzenim. Vzajemné kontakty jsou aktivni, pfinosné a neformalni.

Vyraznd pozornost je vénovana vngj§i informovanosti o MS nejen vramci mésta, ale je
zaméfena 1 na piripadné ndvstévniky ze zahrani¢i. MS uzce spolupracuje se Specialni Skolou
Svitani, Zakladni Skolou Ve studdnce, teditelkami ostatnich MS. Vedeni MS se vyrazné
podilelo na instalaci Gspé$né vystavy ,,Co uz umime* v budové Magistratu mésta Pardubic.

Pro zajiSténi bezpecnosti déti i provozu vydala feditelka nasledné pokyny: ,,Nafizeni ohledné
uzamykani objektu”, ,,Pokyny pro pedagogické a provozni pracovniky pro prazdninovy
provoz®, ,,BOZP déti pti Skolnich vyletech®, ,,Vnitini natizeni pro SJ*, ,Nafizeni k pouzivani
sluzebniho telefonu®. Se vSemi nafizenimi byly pracovnice prokazateln¢ sezndmeny.

Evidence déti a personalni dokumentace jsou fadné vedeny.

Posledni kontrola ze strany zfizovatele byla provedena dne 10. dubna 2000, jejim pfedmétem
bylo Gcetnictvi MS, stav spravy a ochrany majetku, spravnost rozpoc¢tovych vydajii a ptijma.
Nebyly shledany zavady.
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Organizovini je promyslené a systematické. Uroveii je velmi dobrd.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pro kazdou ucitelku je vroénim planu individudlné stanovena doporucend literatura je -
obsahov¢ je v kontextu s vyty¢enymi zdméry a bere do tivahy dispozice a z4jem jednotlivych
ucitelek.

Vypracované ,.Zasady pro pfiznani mimofaddnych odmén® jsou jednoznacné formulovany
a uptednostnuji Cinnost vykonanou nad rdmec zdkladnich pracovnich povinnosti. DalSim
dokumentem, ktery se zabyva hodnocenim jsou ,,Kritéria hodnoceni“. Obsahuje rozsédhlou fadu
kritérii, z nichz nekteré spadaji do zakladnich pracovnich povinnosti, tj. vytvafri podklad pro
vysi osobniho hodnocenti, jiné kopiruji kritéria pro poskytovani mimotradnych odmén.
Reditelkou bylo provedeno za ti¢elem motivace individualni hodnoceni kvality pedagogické
prace za Skolni rok 1999/2000. Hodnoceni bylo ve vSech piipadech pozitivni, feditelka
vyzdvihla u kazdé ucitelky jeji pfednosti a dovednosti. V zavéru kazdé sdélila osobni citove
zabarvené poselstvi.

Z jednani vSech pracovnic bylo zndt, Ze citi prislusSnost a odpovédnost za MS. Uroveit
motivace a vedeni pracovnikit ma velmi dobrou uiroveri.

Kontrolni mechanizmy

V ro¢nim pléanu jsou uvedeny hlavni ukoly pro hospitacni Cinnost feditelky. Pievazna cast
znich je kontrolovatelna, pouze dil¢i z nich jsou pojaté pfili§ Siroce. Pfedmétem ,,Planu
kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2000/2001° jsou organiza¢né provozni zaleZitosti, rozsah
poskytuje feditelce v této oblasti uceleny piehled. Pro vnitini potfebu si feditelka vypracovala
material ,,Jak postupovat pii hospitacnim rozboru®. Jedna se o soubor otazek, ktery ma za cil
zajistit, aby rozbor mél charakter spiSe metodického rozhovoru. Dalsi pomitckou je
,»Zaznamovy arch hospitacni ¢innosti““. Podle zaznamt cile hospitaci koresponduji s vytycenymi
ukoly v planu, v hodnoceni je pouzivano hodnotici stupnice 1 - 5, v posouzeni kvality
pedagogické prace je vzdy pouzivano shodného stupné, a to jedna. Z hospitace je vyvozeno
navic slovni hodnoceni a doporuceni pro dals$i praci. V nékterych piipadech zévérecné
hodnoceni neodpovidalo na stanoveny cil hospitace, hodnoceni sméfovalo k jiné problematice.
Ucitelky jsou vZdy s vysledkem hospitace prokazatelné sezndmeny.

Kontrolnim mechanizmiim je vénovdana ndleZitda pozornost, dil¢i rezervy jsou v provdzanosti
systému - uroveii je velmi dobrd.

j%

Skolni jidelna

Organizace stravovani

Organizace stravovani je zakotvena v provoznim tadu Skolni jidelny, ve kterém jsou uvedeny
zakladni informace. Dalsi pokyny pro pracovnice $kolni jidelny jsou uvedeny ve ,,Vnitinim fadu
pro personal” (napf. vyuZivani pracovni doby, opusténi pracoviSté, bezpecnost prace atd.).
Ptipominky a stiznosti k provozu jidelny a kvalité stravy vyfizuje feditelka matetské Skoly
spolu s vedouci $kolni jidelny. Stravu pro déti i zaméstnance MS pfipravuji dvé kucharky
s plnym pracovnim Gvazkem a jedna pracovnice provozu s pracovnim tvazkem 0,8. Jelikoz se
jedna o pavilonové zatizeni je jidlo roznaSeno pracovnicemi kuchyné na Ctyfi kuchyiky, kde se
rozdava. Pfesniddvka je dondSena do kuchynék v 8:30 h, obéd od 11:20 do 12:00 h
a odpoledni svacina ve 13:30 h. V dob¢ dopoledni a odpoledni svaciny neni jidlo détmi vzdy
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hned konzumovéno. Za ptenaseni jidla zodpovida vedouci Skolni jidelny. Myti nadobi 1 tklid na
kuchynkach zajist'uji pracovnice kuchyné. Déti jedi na tfidach pod dohledem ucitelek. Jidelni
listky jsou sestaveny na tyden dopiedu a umistény v Satndch na viditelném misté. Pracovnice
kuchyné zajistuji i ptipravu dvou dietnich jidel (bezlepkova a diabetickd).

Odborna zjisténi
Zpusob thrady stravného

Stravné je vybirano v hotovosti do patého dne v mésici. Finanéni normativ za piesnidavku,
obéd a svainu je 22,-- K¢, bez odpoledni svaciny ¢ini 17,50 K¢, normativ pro dospélé
stravniky je stanoven na 18,-- K¢ (5,-- K¢ pfispévek z FKSP). Finan¢ni normativy na nakup
potravin a poplatky jsou v souladu s vyhlaskou MSMT CR ¢. 313/1997 Sb., kterou se méni
vyhlagka MSMT CR ¢&. 48/1993 Sb., o $kolnim stravovani, ve znéni pozdéjsich predpist. Poéty
stravnikil jsou prehledné vedeny ve vybiracich arSich podle jednotlivych tfid. Sumarizace je
predkladdana mésicn€ na Magistrat mésta Pardubic.

Dodrzovéani norem a davek podle kategorii stravnika

Pfi normovani jsou pouzivany platné normy pro Skolni stravovani (Vyziva a stravovani déti
matefskych skol, Statni pedagogické nakladatelstvi 1984).

Byla ptepocitdna nanormovana ddvka masa ve vydejkéach potravin ze dne 15. zaii 2000, 9. fijna
2000, 6. listopadu 2000 a 18. prosince 2000. Rozdily mezi pfisluSnou normou a skute¢nosti
nebyly zjiStény. Je vyuZivana mozZnost procentuelni povySeni davky masa na odpad a kosti.
Finan¢éni prosttedky urcené k ndkupu potravin jsou pribézné sledovany. Mésicné je
vypracovano hlaSeni o hospodafeni a zasilano na Magistrat mésta Pardubic. K 31. prosinci
2000 bylo od pocatku kalendainiho roku uspoteno 53,95 K¢.

Dodrzovani zasad spravné vvyzivy pii pfipravé a podavani stravy

Pii pfipravé stravy nejsou pouzivany zakdzané nebo nedoporucené potraviny. Propocet
mési¢niho plnéni doporuceného spotiebniho kose je mesicné vypracovan a je soucasti mésicni
uzaverky. V obdobi zati az prosinec 2000 byly piekracovany cukry vysoko nad 100% (260%,
228%, 240%, 218%), mléko a mlééné vyrobky se pohybovaly primérné€ okolo 50%. MIéko je
détem podavano ve vétsing€ piipadl pouze s ptichuti, ¢imz se zvySuje davka cukri.
Neochucené mléko se napt. za mésic zaii 2000 objevilo na jidelnim listku pouze 1x. V mésici
zati az prosinci 2000 nebyl nikdy podavan jogurt. Od ledna 2001 doslo ke zlepSeni ve spotiebé
lusténin, ryb a ovoce. Do jidelniho listku jsou zatfazovany castéji. Rovnéz doslo ke zlepSeni u
sortimentu polévek, aby nedochazelo ke stereotypu.

Byla provedena kontrola pfi vydavani piesnidavky a obéda. V tento den byl podavan na
presnidavku chléb s tvarohovou pomazankou s vejci. Déti mély moznost vybéru mezi bilou
kavou a cajem. K obédu byla polévka Spenatova, Spagety se syrem a Sunkovym saldmem, salat
z kysaného zeli s jablky, ¢aj s citronem. Détem jidlo viditelné chutnalo a mohly si v obou
ptipadech pfidat dle chuti.

Reditelka MS kazdy mésic provadi kontrolu ve $kolni jidelng, ktera je vzdy zaméfena na jinou
oblast. Vysledky téchto kontrol jsou evidovany.

Nakup a vvdej potravin véetné operativni evidence a inventarizace

Skolni jidelna veskerou agendu zpracovava na poéitaéi. Odpisy jsou provadény denné podle
zadanek kucharky. Namatkové byla vybrana faktura ¢. 75, dodavate]l NOVA - maso - uzeniny
Pardubice za mésic leden 2001 s celkovou ¢astkou 6.702,70 K¢. Rozdily zjistény nebyly.
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Uskladnéni potravin a dodrzovani zaru¢nich lhat

Potraviny jsou uskladnény ve skladu potravin a chladicich zafizenich. U namatkové
kontrolovanych potravin nebyl zjistén rozdil mezi skutecnosti a ucetnim stavem na skladnich
kartach. Potraviny s proSlou zaru¢ni lhtitou nebyly nalezeny. Pracovnice predlozily zdravotni
prukazy, vSechny absolvovaly Skoleni hygienického minima.

Likvidace a ulozeni zbytku jidel

Zbytky jidel jsou ukldddny do nddob k tomuto Ucelu uréenym mimo prostory kuchyné
v uzaviené, oddélené mistnosti. Na zakladé¢ smlouvy mezi Magistraitem mésta Pardubic
a odbératelem jsou denn¢ odnaSeny.

Hygiena zaméstnancu a provozu

Sanitacni tad je soucdsti provozniho tadu Skolni jidelny. Pracovnice kuchyné byly vhodné
obleceny. Kuchyn, sklad potravin i pfilehlé prostory byly vybaveny piedepsanym Technickym
zazemim, vSude bylo Cisto a poradek.

Hodnoceni ¢innosti $kolni jidelny

Organizace stravovdni a odbornd zjisténi mély prumérnou uiroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni matei'ské Skoly je promyslené, ¥ddnd oblast jejiho chodu neni opomenuta - tiroveii je
velmi dobra.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

V MS jsou integrovany 2 déti se zdravotnim postizenim. Jedno z déti je nemocné t&Zkou
diabetes a astmatem. Je zajiSténa potfebna pravidelnost v podavani stravy a piesné odmeteni
vahového mnozstvi. Rodi¢e maji moZnost se s pfedstihem seznamit s jidelni¢kem a domluvit se
se Skolni jidelnou. Ucitelky znaji, jak postupovat v ptipad€é zachvatu, provadéji pravidelné
méfeni hladiny cukru v krvi glykometrem. V individudlnim planu je uvedeno, jakou oblast
v individudlni péc¢i upfednostiiovat - v tomto piipad€ je st€Zejni zafazovani klidovych aktivit.

Dal3i z déti ma t&Zkou sluchovou vadu a dochazku do MS doporuéilo Specialni pedagogické
centrum pro sluchové postizené v Hradci Kralové. Individualni plan je kvalitné odborné
vypracovany, postihuje komplexné mozné dusledky postizeni pro osobnostni rozvoj ditéte,
zaméfuje se na jejich eliminaci. Ukoly a metody jsou konkrétné stanoveny véetnd
predpokladaného ¢asového horizontu. Pribézné je provadéno vyhodnoceni.

Do MS bylo piijato dité, u kterého byla v pribéhu dochazky zjisténa lehk4 mentalni retardace
potvrzena pedagogicko psychologickou poradnou. Pedagogickd prace méa vSechny prvky
individualni péce platné pro integrované dit€, individualni plan je ve fazi tvorby.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité $/SZ
e Inspekéni zprava ze dne 8 dubna 1997
e Koncepce MS

e Roc¢ni vychovné vzdélavaci plan na Skolni rok 2000/2001
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e Plany vzdélavaci ¢innosti a piehledy vychovné prace L., III. a IV. tfidy
e Individudlni plany pro integrované déti

e Vnitini fad pro personal

e Povéfeni zastupkyni feditelky

e Naftizeni ohledn€ uzamykani objektu

e Pokyny pro prazdninovy provoz

e Vnitini nafizeni pro Skolni jidelnu

e Nafizeni feditelky k pouZivani sluzebniho telefonu

¢ Interni nafizeni feditelky k planovani pedagogické prace

e Vnitini fad pro rodice

e Zasady bezpecnosti a ochrany zdravi

e BOZP déti pii Skolnich vyletech

e Rozpis sluzeb ucitelek

e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e Zapisy ze schiizek Klubu rodict

e Zasady pro pfiznani mimotadnych odmeén, Kritéria hodnoceni
e Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2000/2001

e Dokument ,,Jak postupovat pii hospitaénim rozboru*

e Zapisy z kontrol, zapisy z hospitaci za Skolni rok 2000/2001
¢ Individudlni hodnoceni ucitelek za Skolni rok 1999/2000

e Personalni dokumentace, evidence déti

e Zapis z kontroly zfizovatele ze dne 10. dubna 2000

e Vybiraci archy - zafi aZ prosinec 2000

e Vydejka potravin - 15. zafi, 9 fijna, 6 listopadu, 18. prosince 2000
e Spotiebni koS - mésic zati aZ prosinec 2000

e Faktura ¢. 75, dodavate]l NOVA - maso - uzeniny, leden 2001

ZAVER

Mateiska Skola Rumunskd ul. v Pardubicich dosahuje velmi dobré uirovné.
Financéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou efektivné vyuZivany.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalki zaméstnanci CSI:
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Vedouci tymu Marcela TouSovskd e
Clenové tymu PaedDr. Jaroslava Biizovda
Jitka Chalupnikovd e

Eva Noviakova

V Pardubicich dne 26. inora 2001

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 27. tnora 2001

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Alena Stehnova Alena Stehnova, v. r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislu$ny organ statni spravy 2001-03-14 102 81/2001-1400
(samospravy):
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Ztizovatel:

2001-03-14

102 82/2001-1400

Rada skoly:

Piipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

2001-03-14

Pfipominky nebyly doruceny.
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