Ceska republika

Ceska $kolni inspekce

Jihomoravsky inspektorat-oblastni pracovisté Brno

09/2002

INSPEKCNI ZPRAVA

Zakladni Skola Hlubocany, okres Vyskov

Hlubocany 105, 682 01 Vyskov

Identifikator Skoly: 600 125 548

Termin konani orienta¢ni inspekce: 5. a 6. kvéten 2003

Cj.:

1047/03-110 15

Signatura:

ol5zw103




CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

Zakladni skola a Matetska Skola v Hlubocanech jsou od 1. ledna 2003 spole¢nym pravnim
subjektem, piispévkovou organizaci. Zakladni $kola (dale jen ZS) je jednotiidni s tiemi
ro¢niky, matei'ska $kola mé jednu t¥idu. Reditelka $koly byla jmenovéana do funkce na zakladé
konkurzniho tizeni ze dne 1. 7. 2001. Ke Skolni dochdzce je ve Skolnim roce 2002/2003 je
Skolnim roce 2002/2003 zapséano v zakladni Skole 16 zaktl, v matetské Skole 17 déti. Soucasti
ptispévkové organizace je i Skolni jidelna s provozem v objektu Hlubocany 96, kde je
soutasné i sidlo mateiské $koly (dale jen MS). ZS i $kolni jidelna nebyly pfedmétem
inspekéni €innosti.

MS je provozovéana v dob& od 7:00 do 16:00 hodin. Vychovné-vzdélavaci prace v MS je ve
Skolnim roce 2002/2003 realizovéana podle skolniho vzdé€lavaciho programu s ndzvem,, Veseld
Skolicka.

Ztizovatelem Skoly je Obec Hluboc¢any, okres Vyskov, Hlubocany 22, 682 01 Vyskov.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspekcni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vychovné—vzdélavaci prace v mateiské skole
e materidlné-technickych podminek vychovné—vzdélavaci prace v matetské Skole

e pribéhu a vysledkli vychovné—vzdélavaci prace ve spontannich a fizenych cinnostech
v matetské Skole

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Pedagogicky sbor je stabilni. Tvoii jej feditelka Skoly a dve ucitelky matetské skoly, které
svym dosazenym vzdélanim spliuji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti a mayji
dostatecn¢ dlouhou pedagogickou praxi na malotfidnim zafizeni. Tato skuteCnost spolu se
zajmem vétSiny ucitelek o dalsi rozSifovani kvalifikace, ktery je uskute¢iiovan formou tcasti
ucitelek na vzdélavacich akcich a seminafich akreditovanych instituci se pozitivné odrazi
v realizaci vychovné-vzdélavaciho procesu.

Reditelka §koly stanovila kompetence, povinnosti a odpovédnost pracovnikii v pracovnich
naplnich. V souladu s organizaénim fadem $koly jmenovala vedouci uéitelku MS, které
zohlednila pfi stanoveni jejiho tivazku naplii a vedeni tohoto tGtvaru. Vedeni Skoly ponechéava
pedagogickym pracovnicim pro

stor ke tfibeni nazorti a volnost v rozhodovani. U¢itelky znaji své povinnosti i prava, aktivné
zajimaji o aktudlni déni v pfedSkolni vychove a vétSinou na né reaguji.

Reditelka $koly ma jasné koncepéni zaméry o rozvoji zékladni a mateiské $koly. ,,Koncepce
zakladni Skoly* 1 ,,Koncepce mateiské Skoly* vychdzi z analyzy soufasného stavu Skoly,
z kladl a zapord. Oba dokumenty vytycuji konkrétni cile, urcuji prostiedky k jejich naplnéni.
Cile jsou reédlné, piiméfené moznostem Skoly (napf. dosdhnout oteviené, klidné atmosféry,
zvysit zajem rodici a déti o Skolu, vést déti déti k zdravému Zivotnimu stylu, nabidnout
moznosti individualniho rozvoje schopnosti a dovednosti déti, v MS orientace na osobnost
ditéte, rozvoj vzdélavani prostfednictvim praktickych dovednosti a zdravy Zivotni styl)).
Planované koncep¢ni a organiza¢ni zmény se po vzniku spole¢ného zatfizeni uskuteciiuji
postupné. Na pozadavky spojené s tizenim pravniho subjektu reaguje fteditelka Skoly
vypracovanim pozadovanych pisemnych podkladi. Nové zpracované pisemné materialy
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(napt. ,,Organizacni 7ad Skoly “) maji velmi dobrou uroven, jsou vécné, odpovidaji charakteru
spoleéného zafizeni. Smérem k rodi¢im je organizace chodu MS stanovena v provoznim,
Skolnim a vnitinim fadu.

Organizace provozu zafizeni je stanovena v navaznosti na potteby a pozadavky rodi¢d, jejich
déti a zfizovatele. Zpracované fady vymezuji kompetence a pravidla pro vSechny oblasti
¢innosti Skoly. Pedagogicka rada se schazi pravidelné. Z jejich zapisi vyplyva, Ze se zabyva
velmi podrobné pedagogickou problematikou a vysledky plnéni Skolniho vzdélédvaciho
programu. Reditelka i ugitelky se aktivné zajimaji o soudasné déni v piedikolni vychové a
vétSinou na né reaguji. Méni zplsob planovani vychovné-vzdélavaci prace, zavadéji zmeény
v organizaci ¢innosti na podporu aktivniho uceni déti.

Potfebné informace o kvalit¢ vychovné vzdélavaci prace ziskava feditelka prevazné
operativni ¢innosti, plnéni pracovnich povinnosti kontrolni ¢innosti. Jejich €etnost vychazi
z potfeb provozu zafizeni a zpracovaného planu hospitaci a kontrolni ¢innosti vytvofeny
vedouci ucitelkou, ktery zahrnuje i1 oblast hodnoceni a evaluace. Zjisténé skutecnosti jsou
s jednotlivymi pracovnicemi projednavany, drobné nedostatky jsou operativné odstrafiovany.

Kazdodenni vzijemny kontakt vyucujicich umoziiuje dobrou oboustrannou komunikaci,
rychly pfenos informaci a v pfipadé nastalych problémi jejich operativni feSeni. Informacni
systém v malém kolektivu je bezproblémovy. Matetska Skola vymezuje dostatek prostoru pro
informovani rodi¢l v podobé nabidky klasickych rodiCovskych schizek, individudlnich
pohovorti a spoleénych akci. Cinnost §koly je vyhodnocovana na zavér kazdého $kolniho roku
ve vyroéni zprave, ktera je projednana se vSemi zaméstnanci. Predlozena ,,Vyrocni zprava o
Cinnosti mateiské skoly za Skolni rok 2001/2002* mé velmi dobrou vypovidaci hodnotu. Uzka
a neformalni je spoluprice 8koly s okolnimi ZS, MS, ale i sodborniky s pedagogické
poradny.

Celkové jsou persondlni podminky hodnoceny jako velmi dobré.

HODNO,CENi MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Prostory matetské Skoly jsou pro dany ucel optimalni. Nachéazeji se v patrové budoveé
ptivodniho objektu MS, ve kterém jsou v pfizemi herna, loZnice, umyvérna a atna. V patie je
Skolni jidelna se Skolni kuchyni, pracovni zazemi pro spravni zaméstnance a feditelna. Na
budovu MS bezprostiedn& navazuje $kolni zahrada, ktera je postupné rekonstruovana. Jeji,
trebaze prozatim, jednoduché vybaveni poskytuje détem optimélni zdzemi pro pohybové
relaxacni aktivity.

Interiér matetské Skoly plisobi piijemné a podnétn€. Ponechani ptivodnich dfevénych prvka
v arealu budovy (schodisteé, kazetovy strop) vytvaii Gtulné prostiedi. Ttida je rozdélena na
hraci centra, kterd vyhovuji nejriznéjSim skupinovym a individualnim ¢innostem. Vybaveni
hrackami, pomickami, materidly a dopliiky odpovida poctu déti i jejich véku, je pribézné
obnovovano a dopliovano. Hracky, knihy a dopliiky, ¢astené jiz opotiebené, jsou umistény
v dosahu déti a byly détem volné pfistupné. Déti se v jejich uloZeni bez problémi vyznaly..
Vybaveni interiéru loZznice je skromné pisobi chladné¢ a neutulné. Vybaveni Skolnim
nabytkem je dostacujici, avSak ne vzdy je vySka Zidlicek a stolkli velikostné pfizplsobena
détem vsech vekovych kategorii.

Materialnimu-technickému zabezpeceni vzdélavani, vyuzivani pomiicek i hracek veénuje
feditelka Skoly ndlezitou pozornost, piipadna zjiSténi projedndva a teSi ve spolupraci
s vedouci ucitelkou a se zfizovatelem.

Materidalné-technické podminky vychovné-vzdélavaci prace jsou priimérné.




HODNOCENi, PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vzdélavaciho programu

Skolni program ,,Veseld §kolicka* je zpracovan a obdobi $kolniho roku 2002/2003 a je
soucasti dlouhodobé koncepce mateiské skoly. Jeho hlavnim zamérem je rozvijet pozndvaci a
kreativni schopnosti déti, prfispivat k vytvafeni vztahu k prostfedi, podporovat radost
z poznavani nového a objevovani nezndmého, ze zdokonalovéani vlastnich schopnosti a
dovednosti na zéklad€ prozitkli a praktickych zkuSenosti. Jako podkladovy materidl pouzila
MS ,,Rdmcového programu pro predskolni vzdélavani (VUP Praha 2001).

Vychovné vidélavaci program Skoly je realizovan v souladu s obecnymi cily piedSkolni
vychovy. Jeho pribéh a vysledky jsou priikazné zaznamendvdny ve Skolni dokumentaci.

Pro sledovani plnéni vychovné-vzdélavacich cili si kolektiv Skoly vytvofil dostateéné funkéni
evaluacni systém. Hodnoceni probihd formou rozboru planovanych ¢innosti, monitorovanim a
analyzou pedagogickych Cinnosti. Ziskané poznatky poskytuji dostatecné kvalitni zpétnou
vazbu a slouzi pro zkvalitnéni procesu vzdélavani.

Zpusob kontroly napliiovani vychovné vzdélavacich cilii Skoly je patiicné ucinny.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Planovani vychovné-vzdélavaci prace vychazi zkoncepénich zaméra MS. Ugitelky
zpracovavaji vlastni ndmeétové mésicni a tydenni plany. Bezprostfedni piiprava ucitelek na
praci byla promyslend. Déti si mohly si svobodné zvolit misto hry i kamarada, spontanni nebo
skupinové fizenou €innost, mely prostor pro volny pohyb. Prostfedi tfidy bylo pfipravené tak,
ze déti ke spontannim ¢innostem optimalné podnécovalo a rozvijelo jejich kreativitu. Nabidka
hracek byla dostate¢né bohatd. Probouzeni zdjmu o piedklddané Cinnosti a provokovani
détské zvidavosti, prostfednictvim promysSlené motivace tvofivych metod prace, bylo
aktivizujici. Vhodné bylo navozeni pfirozenych ucebnich situaci prostfednictvim
pfipraveného tzv. ,nabidkového stolku® srozliénymi pomickami a materidly. Ucitelky
vstupovaly do her déti s vnimavosti, podporovaly rozvoj détské predstavivosti a napomahaly
herni ¢innosti rozvijet. VétSinou dochazelo k plynulému piechodu mezi fizenymi a
spontannimi ¢innostmi,a tim i k zohlednéni individudlnich moZnosti, potieb a tempa déti.
Vyraznéji byly, vzhledem k heterogennimu sloZeni tfidy, posilovany kamaradské vztahy a
emocni pristup. Hodnoceni projevii déti probihalo spiSe formalnég, vétSinou neadresné a bez
spolutcasti déti. Pripravené téma v fizenych Cinnostech zahrnovalo rizné estetické a
kognitivni aktivity. Uvozoval je komunikativni kruh, ktery déti inicioval k rozvoji
vyjadfovacich schopnosti a tvotivych dovednosti. Motivace k fizenym cinnostem vychézela
ze zvolenych ndmétd. Pokud byla motivace propojena s potfebami redlné¢ho Zivota, tak i
hodnoceni a posilovani prozitku détského uspéchu mélo individualnéjsi a konkrétngjsi
podobu. Pohodova atmosféra, laskavy vztah k détem se ptiznivé promital do vztahl a postoji
mezi détmi a ucitelkou i mezi détmi navzajem. Ucitelky vyvijely snahu do her pfilis
nezasahovat, avSak v disledku hromadné zajiStované svacinky bylo nutné spontanni aktivity
omezit ¢i prerusit. Svacina (stejné tak i obéd)je podavana ve Skolni jidelné, ktera je umisténa
v poschodi, v té€sné blizkosti Skolni kuchyné. Pii vSech cinnostech ucitelky rozvijely
spolecenské a kulturni navyky déti. Disledné dbaly na uplatiovéni zdvofilostnich navyk,
vedly déti k ohleduplnosti a k spravnym pracovnim postuptim.




V oblasti psychohygieny je dodrzovan Casovy interval mezi jidly a doba pobytu venku. Pitny
rezim je zajiStén, ale jeho praktické realizace byla minimalni, nebot’ ulitelky jeho nabidku
opomijely. Odpoledni odpocinek byl organizovan tak, aby svou délkou respektoval
individudlni potfeby jednotlivych déti. V pribéhu dné byly fizené a spontdnni Cinnosti
vyvazené, déti mely dostatek prostorou pro pohybové aktivity. Pozadavky kladené na déti
v pribé¢hu vychovné-vzdélavaci prace byly pfimefené. Organizace cinnosti spojend se
zivotospravou a hygienou byla ucelna a pruznd. Déti se spolupodilely na ptipravé a organizaci
stolovani. Kultufe a estetice stolovani byla vénovéna patifi¢na pozornost. Spolecenské navyky
byly Zddoucim zplisobem rozvijeny a upeviiovany

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Skola podporuje pohybovy rozvoj déti. Hruba motorika je rozvijena v ramci danych, ponékud
limitovanych moznosti. Pro rozvoj jemné motoriky vytvati MS velmi dobré piedpoklady.
Sebeobsluzné dovednosti odpovidaji v€ku déti. Hygienickym navykim vénuji ucitelky
naleZitou pozornost. Déti se k sobé 1 k ucitelkam chovaly velmi hezky, zdvoftile a ohleduplné.
Maji povédomi o mezilidskych a moralnich hodnotach. Urovei jejich komunikace a vztahi
byla velmi dobra. Psychosocidlni atmosféra skoly, existence vékove smisené tiidy podporuje
schopnost déti spolupracovat, pfijimat riizné socidlni role, rozvijet jejich sebevyjadieni
a sebevédomi. Uroven poznatkil, pfedstavivosti, fantazie i myslenkovych operaci odpovida
véku déti a jejich moznostem. Uroven poznatki déti ve vztahu k Zivotnimu prostiedi, k mistu
a prostiedi, ve kterém Ziji je velmi dobré, nebot je $kola v souladu s hlavnim zaméfenim MS
vhodné rozviji.

Uroveii pritbéhu a vysledkii vychovné vzdéldvaci &innosti byla velmi dobrd.

DALSI ZJISTENI

e Dle piedlozené Ztizovaci listiny ¢€.j. 1/2002 ze dne 15. 11. 2002 je nazev Skoly
uveden vtomto znéni: Zakladni Skola, HluboCany, okres VysSkov. V poslednim
rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ¢.j.
11 437/03-21 ze dne 30. 4. 2003 je nazev skoly uveden v souladu se ztizovaci
listinou, tj. Zékladni §kola Hlubocany, okres Vyskov.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina prispevkové organizace obce, Zdkladni Skola Hlubocany, okres Vyskov,
vydand Obci Hlubocany, Hlubocany ¢. 22, 682 01 ze dne 15.11.2002, ¢.j. 1/2002,
s u¢innosti od 1.1.2003.

2. Rozhodnuti o vyrazeni ze sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni, predskolniho
zafizeni s ndazvem™ Materska Skola Hlubocany“ a s identifikatorem: 600 124 886,
s ucinnosti od 1. 1. 2003, Cj. IMK 5132/2002 OS, ze dne 28. 1. 2003.

3. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatfizeni s i¢innosti od 1.1.
2003, ¢.j. 11 437/03-21, ze dne 30. 4. 2003.

4. Koncepce materske skoly Hlubocany.

5. Skolni vzdélavaci program mateiské skoly v Hlubocanech pro Skolni rok 2002/2003:
., Vesela skolicka“ vcetné priloh, ze dne 2.9.2002.




6. Tiidni plany prace, tematické celky a evaluaéni program MS Hluboginy pro kolni rok
2002/2003.

7. Zapisy z pedagogickych rad a porad Skolnio roku 2002/2003.

8. Plan hospitacti, dalsiho vzdeélavani, pedagogickych rad pro skolni rok 2002/2003.
9. Plan materialne-technického rozvoje skoly pro Skolni rok 2002/2003.
10.Kontrolni ¢innost feditelky Skoly a vedouci ucitelky ve Skolnim roce2002/2003.
11.Provozni, vnitini a $kolni ¥ad MS Hlubodany ze dne 2. 9. 2002

12.0rganizace a provoz $koly, ze dne 2. 9. 2002, MS Hlubodany .

13.0rganizacni rad skoly, Zakladni skola, Hlubocany, okres Vyskov, ze dne 6.1.2003
14 Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikit MS Hlubogany

15.Jmenovani Mgr.Jitky Zalesakové do funkce reditelky Zakladni skoly Hlubocany 105
s ucinnosti od 1.7.2001.

16.Zddost o udéleni souhlasu k zaméru zruseni Zakladni skoly Hlubociny, okres Vyskov a
Materské Skoly Hlubociny, okres VySkov, jako organizacnich slozek obce ze dne 4.10.2002,
¢.j. JMK 204/2002 OS.

17.Jmenovani do funkce vedouci ugitelky MS, C.j. 11/2003 ze dne 1. 1. 2003.
18.Prehled vychovné prace materské skoly Hlubocany ve skolnim roce 2002/200.
19.Evidenéni listy déti, seznamy déti, zaznamy o détech MS Hlubogany.

20.Rozhodnuti o piijeti déti do MS Hlubodany (17 ks), Rozhodnuti o vyfazeni zMS
Hlubocany 1 ks.

21 Mgésiéni prehledy dochazky MS Hlubo&any ve §kolnim roce 2002/2003.

22.Kniha virazit MS Hlubocany.

23.Vyrocéni zprava o cinnosti MS v Hlubocanech za §kolni rok 2001/2002.

24.8déleni o prithéhu a vysledcich inspekcni cinnosti, ¢.j. CSI 31/95, ze dne 16.3.1995.

ZAVER

o Reditelka $koly svym otevienym zpiisobem vedeni a jasné stanovenymi pravidly vytvdii
dobré predpoklady pro napliiovdni vidélavacich cilii Skoly. K vedeni spole¢ného zaiizeni
ZS a MS piistupuje zodpovédné. V zisadé dobie funguje informaéni systém. Oteviend
komunikace o vychovné-vzdélavacich problémech se vSemi partnery Skoly
napomahad realizaci koncepcénich zaméru Skoly.

e Optimadlni, vécné materialné technické podminky vychovné-vzdélavaci prace umoziiuji
napliiovat zaméry a cile Skolniho vzdélavaciho programu. Jen v nékterych pripadech je
détsky nabytek nepiimérieny vySce déti.

o Vkvalité pribéhu a vysledkit vychovné-vidélavaci prdace se projevila profesionalita
pedagogickych pracovnic. Pri vSech vzdélavacich Cinnostech byla ziejmd orientace na
uceni na zakladé proZitku a zkuSenosti, prostirednictvim Cinnosti.

e Od minulé inspekce doslo ke slouceni zakladni a mateiské Skoly a k prechodu na pravni
subjektivitu. Rovné? doslo ke zkvalitnéni podminek a vybavenosti Skolni zahrady pro
provadéni pohybovych a dalSich aktivit déti pii pobytu venku.




Datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
PaedDr. Jifina Gotzova ..Jiina Gotzova, v.r..

Ve Vyskové dne 29. kvétna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: ....8. Cervna 2003

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu Podpis
Mgr. Jitka ZaleSadkova ...J. ZaleSdkova, v.r..

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucdasti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, piikladny.

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérna iirover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, primeérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivne.




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis pfijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy 2.7.2003 1047/03-11015
Ztizovatel 2.7.2003 1047/03-11015
Rada skoly - ---
Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






