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Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stifednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisii.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle skolnich
vzdélavacich programi pro piedSkolni vzde€lavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Waldorfskda zakladni Skola a mateiska Skola Olomouc s.r.o. (dale Skola, subjekt) vznikla
1. 9. 2010 transformaci tiid s waldorfskou pedagogkou pii Fakultni zidkladni Skole
Dr. Milady Horakové, Roziavska 21, Olomouc, s niz sdili prostory na stejné adrese. Subjekt
sdruzuje matefskou $kolu (déle MS) véetnd skoli jidelny - wydejny, zakladni $kolu (déle
ZS) a $kolni druzinu (dale SD).

Mateiska Skola je trojtiidni s celkovou kapacitou 58 déti. Dveé tiidy pro 18 a 20 déti se
nachdzi na ulici Dobnerova 24, jedna tiida pro 20 déti je umisténa na ulici Na stielnici 48.
Z celkového poctu zapsanych déti bylo 14 déti v poslednim roce pted zahajenim povinné
Skolni dochdzky, zadné z nich nemélo odklad povinné Skolni dochdzky. V dob¢ mspekcni
¢innosti zde bylo vzdélavano jedno dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami a dvé déti
s odlisnym matefskym jazykem. Ttidy jsou vékoveé smiSené a kapacita je aktudln¢ naplnéna
na 100 %. Mateiska Skola zahajuje provoz v 6.30 hodin a ukoncuje v 17.30 hodin. Subjekt
zde provozuje vydejnu stravy pro déti, strava je dovazena ze Skolni jidelny Fakultni zakladni
Skoly Dr. Milady Horakové, Rozavska 21, Olomouc.

Z4kladni vzdelavani je poskytovano Zikiim 1. az 9. rocniku, V letoSnim Skolnim roce
neprobihd vyuka v 8. ro¢niku. Ve sledovaném obdobi dochazi k postupnému nartistu poctu
7akt, ve Skolnim roce 2016/2017 navitévovalo ZS k terminu inspekéni Ginnosti 132 Zakd,
Kapacita ZS je tak napinéna na 73 %. Z tohoto podtu je 32 zakd se specialnimi vzdéldvacimi
potfebami, z nichz 18 je vzdélavano formou individualni integrace. Skoni stravovani zikt
je smluvné zajisténo prostiednictvim Fakultni zdkladni Skoly Dr. Milady Horakove,
Roziavskd 21, Olomouc, do jejichZ vydejny se Zaci Skoly chodi stravovat.

Skoli druzina vyuzivd pro Gtyii oddéleni k realizaci své &innosti kmenové udebny a ucelng
piizplisobené a materidlné vybavené atrium Skoly. Ranni provoz SD je zajistén v dobé od 6.40
do 7.40 hodin, odpoledni provoz je stanoven od 11.40 hodin do 17.00 hodin. Ve ctyfech

oddélenich bylo zapsdno 100 zikt, stanovena cilova kapacita skolni druziny byla naplnéna
na 80 %.

Informace o ¢mnosti a aktivitich subjektu jsou vefejnosti prezentovany pomoci letakll, na
prehledné  zpracovanych  webovych strankach www.waldorf-olomouc.cz 1 b&hem
prezentovani projektovych aktivit a dnii otevienych dvefi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Veskera ¢innost subjektu vychdzi ze srozumitelného a realistického dlouhodobého planu
rozvoje, ktery vypracovala zfizovatelka Skoly ve spolupréci sfteditelem Skoly,
pedagogickymi pracovniky a na zdkladé podnéti zdkonnych zastupct déti a zaka. Cilem
vSech aktivit je komplexni rozvoj osobnosti ditéte a Zdka, z ¢ehoZ vyplyva 1 potieba zajisténi
kvalifikovaného pedagogického shoru a materialniho zazemi.

Zakladni vzdélavaci cile a strategic jsou obsazeny ve $kolnich vzdélavacich programech.
Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani (ddle SVP PV) obsahuje zisady
waldorfské pedagogiky, obecnym cilem vzdélavaciho procesu je harmonicky rozvoj ditéte
predskolniho véku s dirazem na oblast citovou a moralni. Akcentuje rozvoj détské osobnosti
v souvislosti se specifiky prvntho sedmileti a ptimym puisobenim nejblizSiho okoli.

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) vychazi z principt
waldorfské pedagogiky a zaméfuje se na celostni pojeti Zdka. Skola v aktualnim $kolnim
roce vyuCuje podle uCebniho planu, ktery je sestaven v souladu Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani a sprincipy waldorfské pedagogiky. Disponibilni


http://www.waldorf-olomouc.cz/

casova dotace je vyuzita v souladu s deklarovanymi vzdélavacimi prioritami Skoly k posileni
vyuky zejména cizich jazykd. Dva cizi jazyky (aktudlné anglicky a Spanélsky) jsou se
souhlasem zikonnych zastupcti zaka vyucovany od 1. rocniku.

Skoli vzdélavaci program $kolni druziny waldorfské Skoly a mateiské $koly Olomouc je
doplnén o celoro¢ni plan cinnosti Skolni druziny, ktery je podrobnéji rozpracovan
v tydennich planech. V nich vedeni Skoli druziny pravideln¢ koordinuje tydenni Cinnosti
a vzajemnou spolupraci mez jednotlivymi oddélenimi a Skolou. Cile zajmového vzdélavani
jsou stanoveny v navaznosti na zakladni vzdélavani.

Chod celého subjektu vychazi z jasné nastavenych pravidel a mechanizmi k organizovani
vlastni c¢innosti. Aktivni sdileni téchto principti vSemi aktéry vzdélavaciho procesu je
umoznéno jejich zvefejnénim na piistupnych mistech ve vSech soucastech subjektu i na
webovych strankach Skoly. Pedagogické procesy jsou aktivné fizeny feditelem Skoly, prace
vSech zaméstnancti je pribézné monitorovana, vyhodnocovana, jsou pfijimana opatfeni ke
Zlepseni stavu. Efektivné je nastaven systém pienosu informaci. Pedagogické i organizacni
otazky zakladni $koly jsou feSeny jedenkrat tydné na konferencich kolegia, kde je také
pozornost vénovana aktudlnim vychovnym a vzdélavacim problémim jednotlivych zak.
Ptedavany jsou zde aktudlni poznatky, zkuSenosti s vyukou, hodnocena je uroven
dosahovanych vysledkli Zakl a napliovani Skolntho vzdé&lavaciho programu. Souhrnné jsou
vzdélavaci vysledky hodnoceny na pedagogickych radach. V mateiské Skole probihaji kazdy
tyden spole¢na kolegia pedagogii vénovanid piedavani poznatkt Vv oblasti waldorfské
pedagogiky, organizaénim zalezitostem a spoleénému planovani. Jednou mésiéné se konaji
tzv. konference o ditéti zaméfené na hodnoceni pokrokt jednotlivych déti Z vysledki
vyplyva snaha ucitelek o zkvalithovani vychovné vzd€lavaciho procesu a zijem o dalSi
vzdélavani.

Ve Skolhim roce 2016/2017 zajistuje vzdé€lavani v celém subjektu 25 pedagogickych
pracovniki  (véetné fteditele Skoly a asistenti pedagoga). Odbornd kvalifikace
pedagogickych pracovnikli umoziiuje napliovat stanovené cile vSech Skolhich vzd€lavacich
programi. VéEtSina pedagogi jiz absolvovala vzdélavani v oboru waldorfské pedagogiky.
Kontrolni a hospitaéni ¢inost feditele Skoly probihd ve vSech soucastech subjektu. Béhem
pohospitacniho rozhovoru je vyuCujicim poskytovana dostatecna zpétna vazba. Toto
hodnoceni je podkladem pii plinovani dalstho profesntho rozvoje pedagogickych
pracovnikt. Pribézné je realizovano dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, Ktere
vychazi z potieb a zaméfeni Skoly i zajmu jednotlivych pedagogi. Vsichni pedagogove
prubémé  absolvyji  tfileté  studium  waldorfské  pedagogiky zastfeSené  Asociaci
Waldorfskych Skol. Efektivita vzdélavaciho procesu vzhledem k zaméfeni Skoly je mimo
jiné také podpoiena kazdoro¢ni ucasti vSech pedagogickych pracovnikd (véetné vedeni
Skoly) na letnim kurzu waldorfské pedagogiky. Dale pak Uzkou spolupraci mezi pedagogy
v zékladni Skole navzijem, kterd je realizovana formou vymény aktudlnich poznatkt
a zkuSenosti, formou vzajemnych hospitaci nejen v rdmci subjektu, ale také na jinych
waldorfskych Skolach. Zac¢majicim nebo novym pedagogim je poskytovana metodicka
podpora ze strany uvadgjiciho ugitele i vedeni skoly. Vzajemné hospitace v MS s naslednou
vyménou zkuSenosti vedoucich ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu jsou planované, ale
probihaji i neformalné béhem kazdodenniho uzkého kontaktu pedagogi.

Pro zajisténi vzdélavani ma skola dobré prostorové podminky. Sportovnim aktivitam zaka
slouzi pronajaté prostory télocvicny, venkovni hiist¢ a plavecky bazén. Obé& pracovisté
matefské Skoly vyuzivaji k pobytu venku prostorové mensi Skolni zahradu s pifrodnimi
hracimi prvky, zeleninovymi zihonky a pékné prostfedi olomouckych parkt. Postupné
zkvalithovani prostorovych a materidlnich podminek je jednim ze zamérd, které se vedeni



Skoly ve spolupréci se ziizovatelem dafi napliovat, v planu je vystavba nového arealu Skoly.
Za prispéni finan¢nich prostiedkd poskytnutych ze statntho rozpoctu, zapojenim Skoly do
rozvojovych programti ¢i prostiednictvim uplaty za vzdélavani dochazi k uspéSnému
napliovani zaméri a stanovenych cili vSech Skolich vzdélavacich programi. Prioritou
vedeni subjektu je také zajiSténi bezpeCnosti déti a zakl, které spociva v pravidelném
whledavani bezpe¢nostnich rizik a identifikaci pfipadnych problémi. Oblast bezpecnosti
a ochrany zdravi je také soucasti vychovnych a vzdélavacich strategii, a prolind tak celym
vzd€lavacim procesem.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani se ve viech tiidach MS vyznacoval vlidnou, piatelskou a respektujici
atmosférou, vytvafejici poztivni klima a podporujici proces pfirozeného socidlntho uceni.
V souladu s waldorfskou pedagogikou byly zatazovany kazdodenni ritudly a pravidelné
opakovani. Po pfichodu a piivitani se déti mohly (ale nemusely) vénovat typické ¢mnosti
daného dne, napt. modelovani z vosku, malovani akvarelll, tvofeni z piirodnin, peceni chleba
a ruéni prace nebo si vybrat hru podle vlastni volby. Déti se zapojovaly a mély moznost se
pifirozené projevit. Pfi tklidu vétSinou déti vykazovaly upevnéné navyky i osvojené pracovni
dovednosti. Ranni komunitni kruhy vedly déti k upeviiovani vztahti v komunité - pfivitani
se vSech se vSemi a poslani pozdravu nepfitomnym détem. Cely ritudl provazely pisné,
voln¢ prechdzejici do pohybovych aktivit, které vSak byly z hlediska fyziologické zitéze
a podpory pohybovych dovednosti méné efektivni. Pii pifpravé stolovani byly déti vedeny
k aktivit¢ a samostatnosti, vyuzivaly détskou kuchyiiskou linku s tekouci vodou k tklidu
arealizaci pitného rezimu. U svaciny i1obéda vzdy probéhlo pod€kovani za poskytnuté jidlo
i vynalozenou praci, coz vedlo déti k uvédoméni si vyznamu ldské prace i pivodu
jednotlivych potravin. Mensi odpovédnost déti vykazovaly pii zachdzeni s potravinami
a schopnost manipulace s piiborem nebyla dostatecné posilovana ani u predskohich déti.
Pobyt venku probihal s dostate¢nou délkou i zajimavou naplni. Déti jsou zvyklé na zahradé
vyuzivat pifrodni prekazky (kameny, stromy, terénni nerovnosti) a také se podilet na péci
o zdhonky. Podnétnost vzdélavani méné podporovaly motivaéni metody, ucitelky déti sice
pribézné¢ hodnotily, ale chybélo zavére¢né zhodnoceni aktivit s poztivni zpétnou vazbou,
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni déti. Matefska skola respektuje pii odpolednim klidu
individudlni fyziologické potfeby déti a po plilhodinovém odpocinku se mohly déti s nizsi
potiebou spanku vénovat klidovym c¢innostem, zejména tkani na stavku a grafomotorick ym
cvicenim.

Dilezitym cilem vychovné-vzdélavaciho procesu VZS je viestranny rozvoj Zika
v naukovych, praktickych 1 uméleckych oborech, ktery je podporovan respektovanim
zdkonitosti vyvojovych faz dité¢te. Tomu je vhodné piizpiisoben ucebni plan, metody i obsah
uciva. VyuCovani naukovych predmétii probihd v tzv. epochach, kde je pro dobu dvou az
Ctyf tydnli rozvijeno jedno téma. Metoda vyuky v epochach je zalozena na rytmickém
stfidani  tfi zakladnich ¢asti hlavniho vyuCovani: rytmické, vykladové ¢i procviCovaci
a vypravéci Dané téma pronikd vSemi vyuCovacimi predméty, efektivné jsou vyuzity
mezipiedmétové vztahy a ucivo je timto zplsobem dikkladné upeviiovano. Dtlezitou
soucasti vzdélavaciho programu jsou také Skolni slavnosti vychazejici z tradic kalendainiho
roku.

V hospitovanych hodinach v ZS panovala vzajemna divéra a pifienna vstiicnd atmosféra.
Zaci respektovali pravidla price a méli zaZité pracovni navyky. Uebni plany jsou
napliovany volbou vhodnych motivyjicich a aktivizujicich vyuCovacich metod, stiidanim
statickych a pohybovych ¢&innosti, stfidanim soustfedéni a uvolnéni. Cinnosti zvolené pfi



vyu¢ovani vhodné rozvijely komunikac¢ni, socidlni a pracovni kompetence a podporovaly
rozvoj matematické, jazykové, Ctendiské a socidlni gramotnosti smérem k ocekdvanym
vystupim. Bylo podporovano tvoifivé a ¢nnostni uceni umoziujici aktivni zapojeni vSech
7aka, vyzadyjici také jejich samostatnost a tvofivost a plh€¢ umoziujici rozvoj jejich
klicovych kompetenci. Vyraznd byla podporarozvoje socialni a jazykové gramotnosti, kterd
G¢elnd prolind celym vychovnd-vzdélavacim procesem. Zaci byli prostiednictvim
prozitkového vyucovani vedeni k logickému uvazovani, mysleni v souvislostech, ke
kreativnimu pfistupu a v socidlni rovin¢ ke spolupraci, toleranci a vzajemnému respektu.
Vyuka byla efektivné podpofena vyuzivanim nazornych pomucek, encyklopedii, atlas,
pracovnich sesitli apod., vyuka cizich jazykl také vyuzitim ucebnic. Veskeré poznatky zakii
jsou peclivé a ptehledn¢ zaznamenavany v tzv. epochovych seSitech, jejichz tvorba vede
k rozvoji kompetence k uceni, feSeni problémi i socialni.

Vyucujici se na vyuku zodpovédné piipravili aucelné promysleli jeji organizaci. Pfirozenou
soucasti vyuky byla i spole¢nd rytmicka deklamace basni, fikanek, spole¢ny zpév, spole¢na
hra na fletnu a pohybové aktivity, které jsou spojené s u¢ivem. Rozdily ve vykonnosti
a schopnosti koncentrace zakl kladou zvySené naroky na vybér pouzivanych metod, coz
vyuCyjici respektovali a volili vhodné strategie napf. samostatnou i kooperativni praci
a individualizované vzdélavani. Pedagogické zkuSenosti a dovednosti vétSiny ucitell
umoziiovaly vyuku individualizovat aucivo diferencovat. Ve vSech tfidach jsou Zaci se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym byla vénovana nalezita pozornost v souladu
s jejich individu&Inimi vzdélavacimi potiebami. Byla zaznamenana profesiondini efektivni
podpora Zzaka a vyborna spoluprace ucitele s asistentem pedagoga. Prubéné hodnoceni
prace zakti mélo motivacni charakter a poskytovalo zdkim zpétnou vazbu. VéEtSina
hospitovanych hodin byla dobfe strukturovana iz hlediska principti waldorfské pedagogiky
a celkové méla standardni uroven.

Pedagogové komunikovali se zaky vzdy pratelskym zplsobem, projevovali vstiicnost,
zajem a respekt ke kazdému z nich. Sledovana vyuka probihala frontalné i ve skupinach,
byla nazornd, nabizené aktivity podporovaly objevovani, tvofivost, kladeni otdzek
a iniciativu kazdého Zzdka. UCitelé Casto vyuzivaji metodu vypravéni, rozhovoru, diskuse,
rozvijeji smyslové vniméni Zik®, podporuji rozvoj vyjadfovani a slovni zisoby. Zaci
vétSinou projevovali o vyuku zvy zajem, aktivné se do hodin zapojovali a vyucujici
ovétovali spravné pochopeni uciva. Vyuka cizich jazykd byla vedena v daném cizim jazyce
(anglickém nebo Spanélském). Systematicky byly rozvijeny vSechny komunikacni
dovednosti. Dutraz byl kladen na poslech, spravnou vyslovnost a cilenou podporu
komunikativnich kompetenci zakd.

Béhem vzdélavani ve Skolni druziné byli Zici formou rlznorodych zajmovych,
odpocinkovych a rekreacnich aktivit vedeni k rozvijeni klicovych kompetenci.
V odpolednich hodindch vychovatelky do pravidelnych aktivit zatfazovaly tematické
vychazky do okoli Skoly nebo navstévy deétského hiisté. Pribéh zijmového vzdélavani ve
Skolni druziné byl sledovan pii odpolednich ¢innostech, zejména pii odpocinkovych
a relaxacnich aktivitich, ale 1 pfi naplanované c¢mnnosti. V oddélenich byly pozorovany
vytvarné Cinnosti, které rozvijely esteticko-vychovné dovednosti zakl i jejich sportovni
soutéze. Zvolené Cinnosti vytvarely mez zaky poztivni vztahy, Zici se jich aktivné ucastnili.
Zaktm se SVP byla poskytovana vhodna individualni péde, kvalitu vzdélavani pozitivné
ovliviiovala  pfitomnost asistenta pedagoga ve dvou oddélenich. Vychovatelky
komunikovaly se zaky zdvofilym a ptatelskym zplsobem.



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani v MS odpovidaly o¢ekavanym vystuptim, sméfovaly ke klicovym
kompetencim RVP PV a soucasn¢ korespondovaly se ziméry waldorfské pedagogiky. Déti
se projevovaly samostatné v sebeobsluze, pfi organizaci stolovani a v dalsich v oblastech
rozvijlenych napodobou a ¢mnostnim ucenim. Znaly pisné a fikanky ke kazdodennim
ritudlim a vétSina z nich na n¢ dokdzala spravné reagovat. Pouze ¢astecné se déti zapojovaly
do prlpravenych aktivit souvisejicich s rytmem tydne, vice se vénovaly voln¢ hfe, pfi ktere
mezi sebou piirozend komunikovaly. Vzd&lavaci pokroky déti i napliiovani cili SVP PV
jsou sledovany a rozebirany na pravidelnych kolegiich a konferencich o ditéti. Zavéry
z téchto setkani pedagogli popisuji souCasny stav, ale nevedou k sebereflexi a nasledné
7pétné  vazbeé ulitelek. Vysledky vzdélavacich  pokrokd jednotlivych déti  jsou
zaznamenavany do diagnostickych formulaih a doplnény kresbou lidské postavy. Pouze
¢astecné jsou z nich vyvozovany zavéry k dalsimu puasobeni a k cilené individualizaci
a diferenciaci ve vzdélavani. Ucitelky se aktudlné nachdzi ve fazi hledani efektivniho
a ucelného evaluacniho systému. Ve vSech tridach byl piistup ucitelek k détem respektujici
a jejich empatie pro potieby déti evidentni, né€kdy ovSem na tkor duslednosti vzhledem
k dodrzovani pravidel danych ritudlem a rytmem tydne. Zejména v MS Na stiehici prib&h
vzdélavani i doprovodnych aktivit nebyl zcela v souladu se vzdélavaci nabidkou a filozofii
waldorfské pedagogiky. Zakonni zastupci jsou o vzd€lavacich vysledcich déti pravidelné
mformovani pii kazdodennim osobnim kontaktu s ucitelkami a prostiednictvim spolecnych
akci, které jsou soucasti zivota Skoly. Vzd€lavaci proces v mateiské Skole vhodné obohacuji
kulturni a poznavaci programy a zejména spole¢né akce s rodi¢i — Uklid zahrady s opékanim,
Siti hracek s maminkami, vytvarné kurzy apod. Pro zajemce nabizi Skola v odpolednich
hodmndch vytvarny a kutilsky krouZek a krouzek logopedické prevence.

Vyudujici v ZS sleduji Gisp&snost zaki ve vzdélavani, jeji analyzu a vyhodnocovani provadi
na Ctvrtletnich pedagogickych radadch a kazdotydennich konferencich kolegia ucitelt.
Uroven dosazenych znalosti a dovednosti hodnoti a ovéfuje vlastnimi evaluaénimi nastroji -
bézmymi zplsoby Ustntho a pisemného zkouSeni nebo analyzou riznych Cinnosti zika
(projektovych, skupinowych, kooperativnich). Zaci jsou v pribéhu roku hodnoceni slovné,
zpétnd vazba prostiednictvim pisemného sdéleni do hodnoticich denickd je jim a zakonnym
zastupclim poskytovana zejména po ukonceni jednotlivych epoch u€iva, nedilnou soucasti
epochovych praci je sebehodnoceni Prace vétStho rozsahu a vysledky projektového
vyucovani jsou shromazd’ovany v zakovskych portfolich s cilem zachytit postupny rozvoj
osobnosti zakll. Pisemné prace jsou krom€ slovniho hodnoceni hodnoceny také formou
pridélenych bodl, nastavena kritéria tohoto zptisobu hodnoceni vSak nejsou disledné
vyuzivana.

Pedagogové dusledné respektuji individualitu zika a pfevazujicimi pozitivnimi formulace mi
a doporucenimi k naslednému zlepSeni postihuji jeho osobni pokrok v osvojovani znalosti
a dovednosti. Ve druhém pololeti Skolntho roku 2015/2016 nebyl zadny zik hodnocen
snizenou znamkou z chovani, s problémem vysoké a neomluvené absence zaku se Skola
nepotykd. Pochvaly pievysSuji pocet kazenskych opatieni, Zici s rizikem $kolni neuspé$nosti
maji moznost individudlnich konzultaci a doucovani Vyznamnou roli pii sledovani
vysledkii  vzdélavani a poskytovani zpétné vazby predstavuji rocnikové prace zaki
8. rocniku. Slovni hodnoceni zakl vSech ro¢nikli se praktikuje i pfi pololetnim hodnocenti,
zpravidla zakim osmych a devatych ro¢nikl a jejich zidkonnym zistupcim je piedlozeno
prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace.

Skola se planovité zabyvala prechodem déti zMS na ZS a ikt z 1. na 2. stupen ZS, vysledky
o adaptaci 74kl na stfednich Skolach ziskava neformalnim zplsobem. V letoSnim Skolnim



roce bylo na Ctyflet¢ studijni obory zakonCené maturitni zkouSkou pijato 67 % zakd,
Zbyvajici Zaci nastoupi do ucebnich obort. Kariérové poradenstvi je jedna z aktivit $kolniho
poradenského pracovisté, jehoz ¢innost je zaloZzena na izké spolupraci vychovného poradce,
Skolni metodicky prevence a Skolni psycholozky, ktera pusobi ve skole 2 az 3 dny v tydnu.
Dalsi aktivity jsou zaméfeny na zajisténi rovného piistupu vSech zakd k pomoci pii feSeni
vyukovych 1 osobnich problémi, prevenci Skolni neuspéSnosti, péci o zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, prevenci rizikovych jevli a krizovou intervenci. Subjekt navazal
také efektivni spolupréci s logopedem, ktery na zakladé provedené depistiZze a zajmu
zdkonnych zastupct zakl dochédz pravidené do Skoly, kde poskytuje pécivybranym zikim.
Problémy Zakl jsou feSeny primadrn€ na Urovni osobnich kontaktl, zaloZenych na diivéte
7akl, coz umozniuje vcasné diagnostikovani potencidlnich problémi. Poradenské sluzby
jsou také poskytovany zdkonnym zistupciim déti a zakl 1 vSem vyuCyjicim Skoly.

Uspé&snost 7aki $kola sledovala rovnéz v individualnich i kolektivnich soutdZich na $kolni
urovni (8achovy turnaj), vysledky a tspéchy svych zaki porovnavala s jingmi waldorfskymi
Skolami pfi zapojeni do vybranych soutézi (femeslnych, sportovnich ¢i uméleckych).
V omezené mife se zaci ziCastnili ploSnych predmétovych védomostnich soutéz a olympiad
(d¢jepis, matematika). Vysledky vzdélavani Skola prezentuje na akcich a aktivitdich, které
sama organizuje, nebo na kterych se aktivn€ podili, pfedevSsim ve spolupraci se zakonnymi
zastupei zaki. Uelnd propracovany systém partnerstvi rodiny a $koly vede k propojeni
Skolnich 1 mimoSkolnich ¢mnosti se zaméfenim na uméni, piirodu, Zivot, vzajemnou
soundlezitost s ostatnimi zaky, uciteli irodi¢i. Kazdodenni spoluprace se zdkonnymi zastupci
mela vysokou uroven, Skola je pribézn¢ informovala o prospéchu a chovani prostfednictvim
hodnoticich denickt, tfidnich schizek nebo individudlnich konzultacich s vyuCujicimi, na
druhém stupni i za ptitomnosti zakt. Pedagogové zikonnym zistupcim pieddvali informace
také na neformalnich setkanich typu Skolni akademie, Vecer pro Waldorf a jiné.

V ramei zkvalitnéni své vychowvné, vzdélavaci 1 preventivni Cinnosti subjekt spolupracuje
stadou instituci. Efektivni a dlouhodoba spoluprace funguje s Univerzitou Palackého
Olomouc. Mezi dalii vyznamné partnery patii Asociace waldorfskych $kol Ceské republiky,
spolek Waldorfska iiciativa, nebo Stiedni Skola fezbaiska Tovacov. RovnéZ participace na
riznych projektech cCinnost Skoly poztivné ovliviiuyje. V roce 2016 se zapojila do
mezindrodniho humanitarniho programu KIDS TO KIDS, projektu Univerzity Palackého v
Olomouci ,,SpoleCenstvi praxe pro rozvoj socialnich a obCanskych kompetenci na podporu
zkusenostniho  ufeni s vywitim  pohybovych  her, psychomotoriky, vychovy
v piirodé a dramatické vychovy, projektu Pirodovédecké fakulty Ostravské univerzity
,PRiRodovédné Oborové Didaktiky A praktikujici uditel* (PRIRODA) zaméfeném na
posileni pedagogickych kompetenci uéiteli ZS a viceletych gymnazii v pifrodovédnych
predmétech k zohlednéni potieb zaka nadanych, intaktnich a se specialnimi potiebami.

K socidlnimu a osobnostnimu rozvoji déti a Zak pfispiva také organizace fady akci, mezi néz
patii navitévy kulturnich programii, organizovani besed, vyletl i sportovnich aktivit. Skola
také zajistuyje podminky pro smysluplné traveni volného casu formou zajmového vzd€lavani
ve Skolni druziné a formou krouzkl se sportovnim, uméleckym i vSeobecné vzdélavacim
zam¢tenim. Velky diraz je kladen na spolupraci se zdkonnymi zastupci déti a zakd, k cemuz
je efektivné vyuwzivan tzv. nulty ro¢nk. Zaci se seznamuji s budoucim tidnim uditelem
1 novym kolektivem, rodi¢im jsou prostiednictvim prednasek vysvétlovana specifika
waldorfské pedagogiky. Zéakonni zistupci déti a zaka se mtenzivné podileji na pifprave
mimoskolnich aktivit, na vyzdob&é $koly nebo se podileji na vyuce. Mezi tradicni akce, které
obohacuji vzdélavaci proces, patii spole¢né Skolni (Véanocni jarmark, Masopust) a tiidni
projekty (Ze zrma chléb pro 3. a 4. rocnik, celoro¢ni mezipfedmétovy projekt Olympiada,
ktery vrcholi olympiddou vsech 5. waldorfskych tfid z celé republiky, Divadelni hra pro 9.



ro¢nik), Zaci spolecné slavi celou fadu svatkl a slavnosti (Michaelskd, Martinska, Adventni
spirala). Soucésti Skolntho roku byvaji pravideiné jarmarky v ptredvanocnim obdobi
a velikono¢ni dilnicky.

Skola projevuje snahu o propagaci své ¢innosti. Na svych webovych strankach pravidelng
aktualizuje informace ohledné¢ nabidky i pribéhu ¢innosti, zvefejiovanim vyro¢nich zprav
o ¢innosti $koly a vlastniho periodika Skolni zpravodaj poskytuje zékladni udaje o prib&hu
vzdélavani. K sezndmeni vefejnosti o konani jednotlivych akei vyuziva i 8kolich nastének,
mistntho tisku, bdhem $kolntho roku poiada dny otevienych dvefi Skola je drzitelem
certifikdtu Rodice vitani.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Dochdzi k postupnému, pravidelmému nartstu poctu zakl, narGst poctu déti vedl
K potiebé rozsiteni mist poskytovaného vzdélavani.

- Od posledni inspekéni ¢innosti se podafilo zajistit vzdélavani ve vSech soucastech
subjektu odborn¢ kvalifkovanymi pedagogy.
- Vdobé od nastupu nového feditele Skoly se zefektivnila ¢innost Skolniho

poradenského pracovisté, zlepSila se informovanost vyuCujicich o specialnich
vzdélavacich potiebach jednotlivych zika.

- Zkvalitnila se wuka cizich jazykt, ktera v souCasnosti vede k efektivnéjSimu rozvoji
komunikativnich kompetenci Zaka.

Silné stranky

- Reditel $koly aktivnd fidi pedagogické procesy, prab&zné i systémové monitoruje praci
Skoly, vytvari piiznivé podminky pro vzajemnou spolupraci mezi vSemi ucastniky
vzdélavaciho procesu.

- Vedeni Skoly se dafi vytvafet piiznivé Skoli klima pfispivajici k rozvoji tymové
spoluprace zaméstnancu a jejich participaci na chodu skoly.

- Vedeni skoly se samo systematicky vzdélava a systematicky podporuje i vzdélavani
vech pedagogii véetné predavani zkuSenosti na matefskych a zakladnich Skolach
v Ceské republice iv zahrani¢i s cilem zlepSovat kvalitu poskytovaného vzdé€lani.

- Ve sledované wyuce komunikovali pedagogové s détmi a zaky vzdy pratelskym
zptsobem, vyjadfovali vstiicnost, zajem a respekt ke kazdému z nich.

- Na velmi dobré urovni funguje spoluprace Skoly se zdkonnymi zastupci déti a zakt
formou pravidelnych tfidnich schiizek, individudlnich konzultaci a zejména zapojenim
rodict do zivota a akci Skoly.

- Jsou vytvoteny piiznivé podminky pro predavani informaci, zkuSenosti, vzijemné
podpory a zpétné vazby mezi pedagogy.



Ucitelky v matetské Skole vyuzivaji pedagogicky styl podporyjici aktivni spohmicast,
samostatné rozhodovani déti a harmonicky rozvoj jejich védomosti.

Pti vzdélavani je zaktim s potfebou podplirnych opatieni poskytovana vhodna
individudIni péce, kvalitu vzdélavani poztivné ovliviiuje Cinnost asistenta pedagoga.
Vyucyjici monitoruji individudlni potieby déti a zakd, na zaklad€ vlastni pedagogické
diagnostiky a ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim zpracovavaji
a pravidelné vyhodnocuji efektivitu pfijatych opatfeni s cilem vytvofit vhodné
podminky k dosahovani lepSich vzdé€lavacich vysledki.

Ve wuce Vv zakladni $kole byly u¢elné pouzivany rozlicné metody a formy prace, které
vedly zidky k pochopeni a upevnéni uciva, ale také k pochopeni souvislosti mezi
Skolnimi znalostmi a redlnym Zivotem.

Slabé stranky

- Mateiska $kola uplatfiuje nastaveny systém pedagogické diagnostiky, ktery prozatim

nevede k cilené ptipravé individualizované nabidky ¢innosti.

V mateiské Skole pracovisté Na stielnici se méné dafilo propojit vzdélavaci nabidku
s filozofii waldorfské pedagogiky.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Upravit organizaci denntho rezimu Vv matefské Skole tak, aby umoziioval realizaci vSech
vzdé€lavacich aktivit vCetn¢ pobytu venku a souCasné dodrzoval tfthodinové rozestupy
mezi jidly.

Vést déti k odpovédnosti pii nakladani s potravinami, posilovat individudIni dovednosti
a navyky souvisejici s kulturou stolovani.

Podporovat fyzicky rozvoj déti v mateiské Skole a jejich pohybovou koordinaci formou
zamémych a pedagogicky zacilenych télovychovnych aktivit.

V mateiské Skole promyslet vhodné alternativy pozitivniho hodnoceni, sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni déti korespondujici s filozofii waldorfskeé pedagogiky.

Vytvotit prehledny, smysluplny a G¢elny systém hodnoceni a zaznamenavani pokrokl
ditéte v mateiské Skole s efektivnim vyuzitim pro kazdodenni praci uCitelek a piipravu
individualizované vzdélavaci nabidky.

Pti planovani dalstho vzdélavani ucitelek matefskych Skol se zaméfit na dalsi moZnosti
profesniho rustu nejen v ramci waldorfské pedagogiky, ale i v oblasti modernich
vzdélavacich strategii v predskolnim vzdélavani.

Zkvalitnit analyzu pisemnych vystupti zaki vétStho rozsahu, vyuzivat nastavend kritéria
pro hodnoceni.

Rozsifit obsah a rozsah informaci vywZivanych k prezentaci prace subjektu na
vefejnosti.



Pro uCely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici Cinnost Skoly / Skolského zatizeni
dosahuje vysledki hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999
Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, ptedskolnim a Skolskym zatizenim, ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspek¢ni ¢innosti (uvedené v ¢asti
Slabé stranky) a ve stejné Ihiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Skolni vzdé&lavaci program Waldorfské $koly Olomouc, &.: WZS/137/16, platnost
dokumentu: 1. 9. 2016
Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani, s platnosti od 1. 9. 2016
Vzd¢lavaci program Skoli druziny waldorfské Skoly a mateiské Skoly Olomouc
s.I.0., ¢j. WZS/223-3/13, platnost od 1. 9. 2013
Skohi #ad, Waldorfska $kola Olomouc, &.: WZS 065/12, vydany dne 22. 11. 2012
Skolni ¥ad MS, s platnosti od 1. 9. 2016
Vnitini ¥ad Skolni druziny, ¢j.: WZS/138/16, nabyva G¢innosti dne 1. 9. 2016
Vnitini #ad SJV, &j. WZS/122/16, s platnosti od 15. 7. 2016
Ptehled vychovné vzdélavaci prace pro Skoli druzinu, Skolni rok 2016/2017
Zapisni listky do skolni druziny, pro $kolni rok 2016/2017
Tiidni knihy ZS, $kolni rok 2016/2017
Tiidni knihy MS, $kolni rok 2016/2017 ke dni inspekce
Skolni matrika MS, $kolni rok 2016/2017
Ptehled dochazky déti, Skoni rok 2016/2017 ke dni inspekce
Hodnotici ziznamy rozvoje déti, Skolni rok 2016/2017
Portfolia déti, Skolni rok 2016/2017
Slozka: Kolegia a konference MS, skolni roky 2015/2016, 2016/2017
Slozka: Hospitace a staze MS, §kolni roky 2015/2016, 2016/2017
Slozka: Tiidni schiizky MS, §kohi roky 2015/2016, 2016/2017
Slozka: Tidni schizky ZS, skolni roky 2015/2016, 2016/2017
Celoro¢ni plan ¢mnnosti Skoli druziny 2016/17, ¢€.j.: WZS/146/16, ze dne 8. 9. 2016
SloZka: Tydenni plany Skolni druziny, Skolni rok 2016/2017
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22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.
3L
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

41.
42.
43.
44,
45.

46.

47.
48.
49.
50.
ol.
52.
53.

54,
55.
56.
57.

Prehled dochazky ranni druziny, Skolni rok 2016/2017

Katalogové listy zaki, Skolni rok 2016/2017

Osobnostni slozky zakt, Skolni rok 2016/2017

Plan hospita¢ni ¢innosti feditele Skoly ve Skolnim roce 2015/2016, 2016/2017
Slozka: Hospitacni zdznamy, Skoli rok 2016/2017,2015/2016

Slozka: Zapisy =z kolegii, porad, konferenci, pedagogickych rad, $koli roky
2015/2016, 2016/2017

Mmimalni preventivni program, Skoli rok 2016/2017

Vychovné poradenstvi, Skolni rok 2016/2017

Slozka: Skoli psycholog

Vyro¢ni zprava za skolni roky 2015/2016, 2014/2015

Skolni zpravodaje (periodikum), vybrané wytisky

Hodnotici denicky zakt, skolni rok 2016/2017, vybér

Pisemné epochélni prace z CJ, 4. roénik, z M, 7. roénik, $kolni rok 2016/2017
Roc¢nikové prace 8. tfid, vybér

SloZka Komisionalni zkousky, Skolni rok 2015/2016

Organiza¢ni tad ¢j. WZS 192/15 ze dne 27. 8. 2015 véetné organizacniho schéma
Rozvrh hodin pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2016/2017

Osobni slozky pedagogickych pracovnikii — doklady o dosazeném vzdélani
prokazujici spinéni odborné kvalifikace

Plan DVPP ZS a MS $kolni rok 2016/2017 - Dlouhodoby plan DVPP ZS a MS ze dne
1.9. 2016

Kniha trazit MSS, MSD a ZS — §kohi trazy

Zaznamy o Urazu (ditéte, zika, studenta) ¢. 1 ac. 2 a¢. 3/16-17

Tematicky plan Skoleni BOZP a PO ze dne 29. 8. 2016

Komplexni provérka BOZP a PO za rok 2017 ze dne 3. 2. 2017

Smérnice k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti v matetské Skole vcetné
seznameni zaméstnancti Skoly

Smérnice o organizaci, fizeni a kontrole PO v zakladni Skole a mateiské Skole véetné
seznameni zaméstnanct Skoli rok 2016/2017

Kontrola BOZP 2015, 2016 a 2017 (mdsiéni zapisy v ZS, v MS D, v MS S)
SloZka: Provozni tady, Skolni roky 2015/2016, 2016/2017

Smérnice k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zzaka Skoly ze dne 1. 9. 2013
Smérnice k zajisténi bezpecnosti déti v matefské Skole ze dne 1. 9. 2012
Smérnice Skoleni BOZP zaméstnancti ze dne 1.9.2013

Vyhledavani rizik ze dne 5. 3. 2012 v€etné bezpecnostnich opatfeni

Osvédceni o absolvovani Skoleni pozarni ochrany a BOZP vedoucich zaméstnanct
v roce 2015 (Ing. Pavel Mat&ji)

Zazmam ze vstupniho Skoleni PO a BOZP ze dne 7. 3. 2017
Rozbor $kolni trazovosti za §kolni rok 2015/2016 (MS Dobnerova)
Traumatologicky plan, nedatovano

Zapis z kontroly $kolntho hii§té (ZS Roziavska Olomouc ze dne 5. 4. 2017 (Ing. P.
Mat&ja)- kopie
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58.
59.
60.
61.
62.
63.

64.

65.
66.

Pozarni poplachovad smérice ze dne 19. 4. 2016, pozarni tad

Zprava o revizi elektrického zafizeni ze dne 16. 5. 2017

Zprava o revizi elektrickych spotfebici béhem pouzivani ze dne 3. 4. 2017
Vysledovka analyticky — rok 2016

Vysledovka: naklady uctu ¢.: 501 a 518 za rok 2016

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych soukromym skolam a skolskym zafizenim
ze statntho rozpoctu a z rozpoctu Olomouckého kraje v roce 2016 ze dne 13. 1. 2017
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych piimo piflemctim ze statntho rozpoctu, cCast.
B ze dne 30. 5. 2016

Vykaz o ¢mnosti zafizeni Skoliho stravovani podle stavu k 31. fijnu 2016

Smilouva o dodavce stravy s platnosti od 1. 9. 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dni po jejim prevzeti. Pripadné
piipominky za$lete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Kadankova, Skolni inspektorka Markéta Kadankova v. r.
Mgr. Petr Bubela, Skolni inspektor Petr Bubela v. r.
Mgr. Monika Gloserova, $kolni inspektorka Monika Gloserova v. r.
Mgr. Petra Opletalova, $kolni inspektorka Petra Opletalova v. r.
Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice Petra Kalabisova v. r.

Mgr. Milena VI¢kova, piizvana osoba — odbornik na

waldorfskou pedagogiku Milena Vickova v. r.

V Olomouci 7. dervence 2017

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Ondiej Vraj, feditel Skoly Ondfej Vraj v. 1.

V Olomouci 13.7.2017
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