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Nizev pravnické osoby Stiedni odborné ucilisté spole¢ného stravovani,
vykonavajici ¢innost Skoly: ~ Pod¢brady, Dr. BeneSe 413/11

Sidlo: Dr. BeneSe 413/11, 290 01 Podé&brady

1CO: 00664359

Identifikator: 600007685

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Helenou KlimeSovou, feditelkou Skoly
Ziizovatel: Stfedocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5
Misto inspekéni ¢innosti: Dr. Benese 413/11, 290 01 Podé¢brady

Husova 22,290 01 Podébrady
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 14. - 16. listopad 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 5 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jSich
predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
avysledkli vzdélavani podle pfisluSnych Skolnich vzdé€lavacich programi; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Stfedni odborné ucilisté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. Benese 413/I1 (dale skola)
vykonava cinnost ve stfedni Skole, domové mladeze a Skolni jidelné. Mistem
poskytovaného vzdélavani jsou: Dr. Benese 413/I1, U struhy 978 a Husova 22, 290 01
Pod¢brady.

Pozitivem pro Skolu je pribézna modernizace, na kterou feditelka ziskava podstatnou ¢ast
finan¢nich prostiedki z realizace projekt.

Podle 8kolnich vzdé&lavacich programti (dale SVP) se vyuluji obory vzdélani:
Gastronomie, Kuchat — ¢iSnik, Pekat a Cukréaf. Kromé obort vzdélani vyucovanych podle
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SVP vzdélava $kola zaky v dobihajicim oboru vzdélani vyuGovanym podle uéebniho
dokumentu vydaného MSMT Spole&né stravovani. Viechny obory jsou vyucovany v denni
formé vzdélavani. Skola se zaméfuje na vzd&lavani zakd ve stavajicich oborech
s Uspé€snym propojenim vzhledem k odborné praxi. Nejvyssi povoleny pocet zakt skoly je
450, Skolni jidelny 220 stravovanych a domova mladeze 33 zakl. Ke dni inspekcni
¢innosti se ve Skole vzdélavalo 378 zakl, kapacita byla naplnéna na 84 %.

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2008 je pocet zakli ve vSech forméch stabilni, mirny
ubytek zaki denni formy studia je kompenzovan nariistem zakl v nastavbovych oborech.
Podle poskytnutych udaji ufadu prace se absolventi Skoly dlouhodobé dobie uplatiiuji
na trhu préace.

Vyuku zajistuje 39 pedagogickych pracovniki, sedm z nich nesplituje podminky odborné
kvalifikace. Pedagogickou zplsobilost si vsoucasné dob¢é dopliuji dva ucitelé.
Pedagogicky sbor je stabilizovany.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

v

Skola zabezpe¢uje funkéné vnéj§i i vnitini informovanost a komunikaci, svou &innost
prezentuje na webovych strankach. Zaci jsou piijimani na zakladé kritérii zvefejnénych
v zékonnych terminech. Pro Skolni rok 2012/2013 probéhla dvé kola pfijimaciho fizeni.
Zékonné pozadavky byly naplnény 1 v administrativnich tkonech spojenych s dal§imi
souvisejicimi kompetencemi feditelky Skoly, tj.ve véci rozhodnuti o pfestupech,
nastupech, ukonceni a preruseni studia. Rovny ptistup ke vzd€lavani je uplatnovan v praci
se vSemi zaky.

Organizace vzdélavani, vzhledem ke SVP, je vedenim 3koly zvladdna velmi dobie.
Teoretické i praktické vyuéovani probiha podle SVP jak v oblasti poétu hodin, tak skladb&
predméta. Struktura vyukového dne je v souladu s pravnimi ptedpisy, tj. zaatek a konec
vyuky, pocet hodin ve vyucovacim dni, délky irozvrzeni ptestavek, dale pocty zakl
ve skupinach a tfidach.

Skolni neusp&snost je feSena zvySenou motivaci zaki k lepsim studijnim vysledkiim
individudlnim pfistupem, pohovorem pedagogl s Zaky, provdzanim vyuky s odbornym
vycvikem, podilem na produktivni praci a stipendijnim programem Stfedoceského kraje,
ktery je poskytovan zdkim ucebniho oboru vzdélani Pekai. Na stipendia dle kritérii
dosahla polovina zaki.

Neuspésnym zakam feditelka Skoly umoziuje prevedeni do jiného oboru vzdélavani pti
dodrZeni pfislusnych zdkonnych ustanoveni (uznani pfedchoziho vzdélani, Gspésné
vykonani rozdilovych zkousek).

Od 1. zafi 2012 ke dni inspekéni €innosti prestoupilo z jinych Skol 14 zaka a devét podalo
zadost o prijeti v pozdé€jSim terminu. Zaroven jeden zak prerusil a osm jich ukoncilo
studium z divodu zmény oboru vzd€lani, osobnich rodinnych davodd, ptipadné
nezvladnuti uciva.

Ve skolnim roce 2011/2012 bylo ptijato do ucebnich obort vzdelani v pribéhu Skolniho
roku 41 74kt z dlivodu nezvladnuti uciva na plivodni Skole, Spatné volby oboru vzdélani
a st¢hovani. Prestupy zakl na nastavbové studium byly z divodu nepfijeti na vysoké skoly.
Ve srovnani se Skolnim rokem 2010/2011 bylo pfijato o 13 Zakt vice.

Pozitivni je, Ze se zlepSil praimérny prospéch zaka a snizil se poCet zameSkanych hodin
na zéka, obé dvé hodnoty skola soustavné sleduje. Z hodnoceni skoly vSak vyplynulo, ze
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se projevil mirny nariist v primérné neomluvené absenci na zdka. Ta se disledn¢ fesi
po linii ucitel, vychovna poradkyné, rodice a feditelka Skoly. VSe je oSetieno ve Skolnim
radu.

V internim testovani se Skola zaméfila na matematiku, ¢esky jazyk a cizi jazyky v prvnim
a tfetim ro¢niku. Ve vztahu k maturitni zkousce vyuZziva Skola externi testy od spolecnosti
SCIO. Vysledky jsou hodnoceny na pedagogické radé a v pfedmétovych komisich,
vyucujici ptizpiisobuji vyuku potebé zéka.

V uplynulém Skolnim roce 2011/2012 Skola zaznamenala zvySeny pocet komisionalnich
zkousek, pfevazné z predmétu matematika. Situace byla feSena feditelkou skoly s vyucujici
ucitelkou matematiky a ve spolupraci s pfedméetovou komisi.

K maturitni zkousce byli pfipusténi vSichni Zaci, 16 si jich ke statni zkouSce vybralo
matematiku, kde po absolvovani didaktického testu neuspéli téméi vSichni zéci. Tento
neispéch byl rovnéz feSen ve spolupraci s piedmétovou komisi. Uspésnost zaki
piihlaSenych k zavérecnym zkouskam byla velmi vysoka oproti predchdzejicim rokam.
Pozitivni je, Zze vyrazné pievladaji pochvaly feditelky Skoly nad ditkami, coz sveédci
o vétsim zdjmu zakl o studium a zvoleny obor vzdélani, zaci radi reprezentuji Skolu a jsou
na ni prdvem hrdi. Pochvaly byly udéleny vétSinou za vzornou reprezentaci Skoly
a vyborné skolni vysledky. Dutka, podminéné vylouceni byly dany ptfevazné za hrubé
¢i opakované poruseni Skolniho fadu (koufeni, vulgarni chovéni, neomluvena absence
apod.). Proti Skolnimu roku 2010/2011 se pocet negativnich vychovnych opatteni sniZil,
zejména pii1 ud€lovani ditek feditelkou Skoly.

Praktickd vyuka je organizovana jako Odborny vycvik (dale OV) v ucebnich oborech
vzdélani. Vyuka probihd v odbornych ucebniach Skoly a provozovnach firem v okoli
(hotely a restaurace), kde se zaci jak pod dohledem ucitele OV tak instruktora zapojuji
do praktické ¢innosti podle svého zaméteni. Na vSech pracovistich prochéazeji Zaci vSemi
ginnostmi, které stanovuji piislusné SVP. Skolni provozovna ,,Labenka® je provozovéana
v hlavni Ginnosti a poskytuje stravovaci sluzby. Zaci pod dohledem ugitela OV a za
pomoci profesiondlnich kuchaiti zde pfipravuji obédy nejen pro své spoluziky
a zamé&stnance Skoly, ale i pro vefejnost. O tuto sluzbu je z fad vefejnosti trvaly zajem.
Soucasti je Skolni prodejna, kterd nabizi cukraiské a pekatské vyrobky, vyrobky studené
i teplé kuchyné. Odborny vycvik fidi zastupkyné, na kterou feditelka Skoly delegovala
pravomoci, svoji funkci kona velmi zodpovédné.

Odmény zakiim za produktivni ¢innost vyplaci $kola na zakladé zvefejnénych kritérii. Zaci
maji moznost pro zkvalitnéni odborné pfipravy absolvovat zahrani¢ni odborné staze, Sest
zakl vramci projektu Tandem pracovalo velmi uspéSné v dobé inspekéni cCinnosti
v hotelich v Némecku.

Na odborné praxi jsou zaci zapojovani do cetnych gastronomickych soutézi, ve kterych
dosahuji dobrych vysledkti. Ke zkvalitnéni vzdélavani organizuji ucitelé OV pro zZaky
cetné kurzy (napt. barmansky, baristicky, vyfezdvani ovoce a zeleniny). Z fad zaki je o né
trvaly zajem.

Ve sledované vyuce ucitelé vhodné kombinovali rizné formy a metody prace. I pfi
frontalnim vyucovani zaci dostavali prostor pro aktivni zapojeni do vyuky, spolupracovali,
reSili problémy, oteviené komunikovali. Ucitelé vétSinou vhodné vyuzivali materialni
a technické zadzemi pro zvySeni nazornosti, Gcelné uplatiovali meziptedmétové vztahy.
Systém teoretické a praktické vyuky nastaveny v SVP a zpisob jeho realizace u¢inné
prispivaji k uspéSnému naplnéni planovaného profilu absolventa. Pravidla pro hodnoceni
zakl stanovena ve Skolnim fadu ucitelé respektuji, zaky motivuji pochvalou a oceiiuji
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jejich pokroky. Vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni zdkli bylo zafazovéno pouze
vyjimecné.

Funk¢ni gramotnosti a klicové kompetence nezbytné pro uplatnéni zakti v pracovnim
i osobnim Zzivoté vyplyvaji zprofili absolventa, které jsou rozpracované v SVP.
Ve vychovné vzdélavacim procesu byla zaznamendna ftada vhodnych cCinnosti
pfispivajicich k osobnostnimu rozvoji zaka a k podpofe funkénich gramotnosti.

Skola komplexné rozviji vechny slozky socialni gramotnosti. Podpora rozvoje socialnich
kompetenci 74kl prolind vSemi vyu€ovacimi pfedméty a je nedilnou soucasti ptikladné
projektové Cinnosti a dalSich aktivit Skoly. Dobrou troven mé podpora informacéni
gramotnosti zak, jejimz zdkladem jsou dovednosti ziskané pfi vyuce predmétu Informacni
a komunika¢ni technologie. Kromé vyucovacich predméti bezprostiedné souvisejicich
s vypocetni technikou jsou pocitace vyuzivany pii vyuce dalSich odbornych i vSeobecné
vzdélavacich predméti.

V tomto Skolnim roce studuje ve Skole 28 Zakl se specidlné¢ vzdélavacimi potiebami (dale
SVP) bez nutnosti integrace. VétSinou maji vyvojové poruchy uceni a chovani. Ackoli jsou
vyucujici velmi dobie informovani o potiZzich zaki se SVP a sami se formou podpiirnych
vyukovych programl informuji o moznych zplisobech prace s témito zaky, ve sledované
vyuce se diferencované ¢innosti u znevyhodnénych zaki objevily. Individualné vzdélavaci
plan maji dva Zaci. Pti ukonfovéni studia je zohlediiovani Z4kli se SVP realizovano
uzpusobenim pribéhu maturitni zkousky. VSechny zadosti téchto zakl jsou evidovany
a dolozeny vySetfenim. Poradenska pomoc zakiim je poskytovana ve spolupraci s tiidnimi
uciteli, vychovnou poradkyni a metodi¢kou prevence projevi rizikového chovani. Zaci
1 rodice ocenuji individudlni pfistup pfi ptipadném feSeni problémi. Metodi¢ka prevence
vykonavé funkci kratkou dobu a snazi se velmi aktivné ziskdvat informace a zkuSenosti,
coz se také projevilo ve zpracovaném Minimalnim preventivnim programu. Skola
systematicky vyhodnocuje uspésnosti preventivniho plsobeni v oblasti rizikového chovani
zaki za uplynula obdobi formou dotaznikového Setfeni a na to navazujici prace s témito
problémy.

Skoleni v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci (dale také BOZP) zajistuje
ve Skole externi firma, ktera provadi periodické Skoleni vSech zaméstnanct. Podle zapist
v tfidnich knihéach jsou zéci pouceni o BOZP na zacatku skolniho roku tfidnimi uéiteli,
v prubéhu praktického vyucovani jsou dle potieby proskolovani uciteli odborné vychovy.
RovnéZ jsou zaci seznameni s provoznim fadem odbornych uceben a pravidly bezpecnosti
na vSech akcich organizovanych Skolou. Pocet urazi je trvale nizky. Z toho vyplyva, ze
Zaci nastavena pravidla bezpecnosti dodrzuji.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola realizuje vyuku dle SVP. Struktura a obsah jednotlivych ¢asti SVP odpovidaji
pfislusSnym rdmcovym vzdélavacim programim (dale RVP) pro dané obory vzdélani.
Ucebni plany spliiuji podminku minimalniho poc¢tu hodin stanovenych v RVP pro
jednotlivé vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy. Disponibilni hodiny jsou vyuZity pro
posileni vyuky odbornych pfedmét a cizich jazyki. Kazdy z realizovanych oborii vzdélani
ma svého koordinatora tvorby SVP, ktery zarovei zajistuje jeho aktualizaci.

Dané organizacni struktura vytvaii ptiznivé podminky pro efektivni zajisténi chodu Skoly.
Reditelka $koly isp&$né a cilené napliuje svoji vizi a predstavu o funkéni $kole. Pozitivem
Skoly je dlouhodobé nastavend vysoka uroven vzdélavani v praktickém vyucovani.

4
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Svoji funkeci plni 1 Skolni parlament, ktery se rovnéZ podili na zlepSovani kvality
vzdelavani a pristupu zaki k informacim.

Plan hospitacni a kontrolni cCinnosti pro Skolni rok 2012/2013 je rozpracovan
do jednotlivych mésicli se stanovenou odpovédnosti vedoucich pracovnikii. Za Skolni rok
2011/2012 bylo provedeno 40 hospitaci a kontrol. Rovnéz piedsedové predmeétovych
komisi i ostatni ucitelé podle svého zaméteni provadéji vzajemné hospitace nebo naslechy.
Hospita¢ni zdznamy feditelky Skoly maji vysokou vypovidaci hodnotu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP) je systematicky planovano
a realizovano. Zohlediiuje potieby koly, zaméfeni SVP i naméty na vzdélavani vzeslé
z jednani metodickych komisi. Zahrnuje studium k doplnéni, roz$ifeni i prohloubeni
odborné kvalifikace. DVPP je financovdno c¢astecné ze statniho rozpoctu, prostredki
zfizovatele a bezplatné pomoci vlastnich rozpoctovych zdroji.

Funk¢ni pfeddvani informaci mezi vedenim Skoly a pedagogickymi pracovniky je
organizacné zajiSténo jednanim na pedagogické rad€, provoznich a operativnich poradach
pedagogického sboru, dale prenaSenim informaci predmétovymi komisemi, pomoci
sluZzebnich e-maili a néstének.

Soucasna organizacni struktura vede k v€asnému a vzajemnému predavani informaci, coz
se odrazi v pozitivnim klimatu Skoly. Tato skutecnost vyplyva rovnéz z rozhovoru
s vyucujicimi.

Materialni podminky umoznuji realizaci vyu¢ovanych vzdelavacich programi. Pro vyuku
slouzi 12 uceben (z toho jsou tfi odborné - dvé pocitacové a jedna jazykova). Ve vSech je
televizor a pocita¢ (PC). Tti ucebny jsou vybaveny prezentacni technikou - datovym
projektorem a PC, v jedné je interaktivni tabule. V oblasti ICT Skola pouZziva tii uebny se
45 PC, tiskdrnami, skenery a dalsi technikou. Pro svoji praci maji ucitelé k PC pftistup
v kabinetech. VSechny ucebny jsou propojeny pocitacovou siti s pfistupem na internet.
Vétsina Skolni administrativy je zpracovavana elektronicky v programu Bakalat (tfidni knihy,
Skolni matrika, rozvrhy hodin, suplovani, Skolni vykazy atd.). Vyuka télesné vychovy probiha
v pronajatych télocvi¢nach blizkych Skol. Stravovani zakli a zaméstnancl je zajiSténo
ve vlastni Skolni jideln€, déle je k dispozici Skolni bar a napojovy automat. Ve sledovaném
obdobi byly materidlni podminky pro vyuku planovit€¢ modernizovéany, a to jak pfimo pro
vyuku (Skola zakoupila server, 15 PC, dataprojektory a PC do vSech tfid, jednu interaktivni
tabuli vcetné piisluSenstvi, konvektomat pro stfedisko praktického vyucovani a nabytek
pro domov mladeze), tak nepfimo pii modernizaci jejiho zdzemi (pofizeni nové jazykové
ucebny s 15 PC v ramci projektu Penize Skolam) nebo investice majitele budovy (opravy
schodisté a dokonéeni vymény oken v domové mladeze, oprava vytahu v Labence). Skola
ma bezbariérovy pfistup do Skolni restaurace.

Podminky odborné kvalifikace pro vyuku ve stfedni skole spliiuje 32 ucitelil, dva studuji
vysokou Skolu. V leto$nim roce nastoupily do Skoly dvé ucitelky. Vzdélani pedagogti —
specialistl je na dobré trovni, nebot’ vychovna poradkyng, koordinator SVP a koordinator
ICT absolvovali pfislusné specializa¢ni studium, metodicka prevence projevil rizikoveého
chovani dosud studuje. Koordindtor EVVO studium pro vykon specializované ¢innosti
dosud neabsolvoval.

Reditelka vytvaii podminky pro &innost $kolské rady, kterd schvaluje nebo se vyjadiuje
k dokumentiim, které ji Skola ptedklada. Zakonni zastupci zakt mohou ziskat informace
o prospéchu a chovani svych déti a o déni ve Skole na pravidelnych tfidnich schtizkéch, pti
osobni navstéve Skoly, telefonicky, mailem, z informacniho systému Skoly prostfednictvim
internetu na zdklad€ individualniho hesla a jednou tydné na pravidelnych konzultacnich
hodinach. Vyznamna je profesni spoluprace s Okresni hospodaiskou komorou v Piibrami,
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Asociaci kuchaiti a cukraiti, Ceskou barmanskou asociaci a Stiedoteskym vzdélavacim
institutem v Nymburce.
Skola vyuziva prostiedky stitniho rozpoétu piidélené na p¥imé vydaje na vzdélavani,
na rozvojové programy MSMT (celkem byly v tomto obdobi realizovany &tyii rozvojové
programy) a prostiedky zfizovatele na provoz Skoly v souladu sucelem poskytnuti
i s vlastnimi zaméry $koly vymezenymi SVP.
Ve sledovaném obdobi obdrzela Skola z rozpoctu ziizovatele ucelové zamétrené financni
prostfedky na protidrogovou prevenci, na zahrani¢ni spolupraci, na podporu uctovského
Skolstvi a na nezbytné opravy.
Dal$im vyznamnym finanénim zdrojem jsou piijmy z provozu restaurace a sponzorské
dary. Pomicky pro vzdélavani pravidelné obméinuje a dopliiuje. Materidlné technické
podminky vzdélavani jsou vyhovujici a funkéni. Finanéni prostiedky ptidélené ze statniho
rozpoctu Skola pouzila hospodarné a v souladu s i¢elem jejich poskytnuti.

Zavéry

Skola realizuje vzdéldavini v oborech, které jsou vedeny v rejstiiku $kol a Skolskych
zarizeni.

Skola zajistuje rovny pristup ke vzdélavani v prithéhu celého studia. Poradenské
cinnosti jsou poskytovany v souladu s pravnimi predpisy.

Stiredni vzdélavani se uskuteciiuje podle Skolnich vzdélavacich programii a podle
puvodnich dokumentit schvilenych MSMT (dobihajici obor). Skolni vzdélavaci
programy umoZiuji rozvoj pozadovanych klicovych i odbornych kompetenci.

Materialni podminky jsou na poZadované urovni a piispivaji k uspéSné realizaci
vzdélavaciho programu.

Zjisténé vysledky vzdélavani za posledni tii sledované Skolni roky odpovidaji typu Skoly
a druhu vyucovanych obori. Pozitivem je uspéSné zvladani zdavérecnych zkousek,
vyhodnocovani a prijimani ucinnych opatieni ke sniZeni neuspéSnosti vysledki Zaki
dosahovanych u maturitnich zkouSek.

Skolni poradenstvi potlacuje rizikové chovdni a vénuje pozornost bezpecnosti %dkii p¥i
vzdéldvani.

Poskytovana profesni priprava je uspéSné propojena s praxi. Vyuka odborného vycviku
je prikladem dobré praxe.

Informacni systém je vzhledem k velikosti Skoly funkcni.

Zdroje financovani, s nimi; Skola v hodnoceném obdobi disponovala, umoznily vytvorit
priumérné podminky pro realizaci SVP.
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Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

. Ztizovaci listina Skoly s dodatky ze dne 30. listopadu 2009 s platnosti od 1. Cervence

2001, ¢j. O§M§/3034/2001
Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich v rejstiiku skol a skolskych
zafizeni ze dne 1. zati 2012, ¢j. MSMT- 21258/2012-25

. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich v rejstiiku §kol a $kolskych

zafizeni ze dne 1. zafi 2009, ¢j. 24 756/2008-21

. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich v rejstiiku kol a §kolskych

zafizeni ze dne 1. zafi 2009, ¢j. 26 928/2008-21

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni

Jmenovani feditelky skoly ve funkci, vydal Sttedocesky kraj dne 25. ¢ervna 2012,
¢j. 095545/2012/KUSK s ucinnosti od 1. srpna 2012 na obdobi 6 let do 31. Cervence
2018

. Organizacni tad Skoly s platnosti od 1. zati 2012

Skolni ¥ad ze dne 11. listopadu 2007

Dodatky ke skolnimu fadu ze dne 1. zati 2008 a 1. zafi 2009

Pléan préace na Skolni rok 2012/2013

Koncepcni zdmér rozvoje skoly 2010 - 2013

Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2012/2013

Vykazy M 8 o stfedni Skole podle stavu k 30. zafi 2010, 2011, 2012

Vykazy R 13 — 01 o teditelstvi Skol podle stavu k 30. zafi 2010, 2011, 2012

Vyro¢ni zpravy, Skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

Inspekéni zprava ze dne 25. listopadu 2008, &j. CSI-1505/08-02

Ptijimaci fizeni, Skolni rok 2012/2013

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2012/2013

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Cukraf, Pekaf, Kuchat - ¢&isnik
a Gastronomie

Zapisy z pedagogické rady, Skolni rok 2011/2012 do doby konani inspekéni Einnosti
Zapisy z hospitacni a kontrolni ¢innosti feditelky Skoly a zastupci feditelky Skoly
Plan vychovného poradenstvi pro Skolnim rok 2012/2013

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2012/2013

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2010, 2011 a 2012

Finanéni vypotadani dotaci z MSMT transferem v roce 2010 a 2011

Aktudlni Gctovy rozvrh Skoly

Ptehled transferti a finan¢nich piispévkll a dotaci zaslanych PO vroce 2010, 2011
a 2012 ke dni kontroly

Hlavni kniha analytickych uctl za rok 2011 a 2012 ke dni kontroly

Vyro¢ni zprava o hospodateni k 31. 12. 2010, 2011 a 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. P¥ipadné pripominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, tr. V. Klementa 467, 293 01 Mlada Boleslav, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz).

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Stiedofeském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Mladé Boleslavi dne 30. listopadu 2012

(razitko)
Ing. Be. Petra Kremlova — Skolni inspektorka Kremlova, v. r.
Mgr. Dana Sedlackova — Skolni inspektorka Sedlackova, v. r.
Ing. Jan Kejkli¢ek — Skolni inspektor Kejklicek, v. r.
Bc. Marcela Jiistelova — kontrolni pracovnice Jistelova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Podébradech dne 10. prosince 2012

(razitko)

Ing. Helena KlimeSova, feditelka Skoly KlimeSova, v. r.
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Pripominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

Ptipominky nebyly podany.





