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Inspek¢ni Cinnost na misté 19.a21. 5. 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Predmétem inspekéni Cmnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predSkolim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjsich predpist

pism. b) ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle
prislusného Skoliho vzdélavaciho programu,

pism. c) zistovani a hodnoceni napnéni Skoliho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a rdimcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Mateska $kola Zizkovo Pole, okres Havlickiiv Brod, (dale skola) vykondva ¢&innost
matetské Skoly aSkoli jidelny. K terminu mspekcni ¢inosti se Ve Skole vzdelavalo 22 déti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve své praci vychazi teditelka Skoly (dale feditelka) z koncepce rozvoje Skoly, kterd
je zpracovana na zakladé analyzy souCasného stavu. Pfi plnéni stanovenych cili je Skola
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se ziizovatelem, v podpofe vztahii se zdkonnymi zistupci a v prezentaci vlastni ¢innosti
na vetejnosti. V piipadé koncepCnich zaméri vychovné vzdélavacich se zatim dafi méné
vyrazné (piili§ kratka doba funkéniho obdobi feditelky, aktudlni celkovd obména
pedagogického sboru).

Reditelka nové nastavila pravidla organizace vlastni &innosti koly. Jejich u¢innost
a efektivitu si v soucasné dob¢ analyzuje a ovefuje. Potiebnost aktualizace a nastaveni
promyslenych krokti vedoucich ke zlepSeni urovné prace Skoly shodné potvrdila 1 mspekéni
zjiténi napf. v oblastech organizace provozu S$koly, planovani a vyhodnocovani
vzdélavaciho procesu, kontrolntho a hospitacniho systému, dalStho profesniho rozvoje
pedagogi, systému prace s pedagogickou diagnostikou atd.

Vzhledem k aktualni zméné na pozici uCitelky (navrat z matefské dovolené) nelze posoudit
oblast spoluprace pedagogického sboru ani dopad zmény v pribéhu vzdélavani.

Rozvoji materidlnich podminek je wvenovana vyraznd pozornost. Ve spolupraci
se ziizovatelem se podafilo vybudovat funk¢ni a esteticky podnétné prostiedi pro predskolni
vzdélavani. Skolni zahrada je vhodné vybavena avyuwrivana ke vzdélvani a hram
podporyjicich vSestranny pohybovy rozvoj.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledované predskolni vzdélavani se vyznacovalo pracovni atmosférou. Pfipravené prostfedi
zajiStovalo pestrou vzdélavaci nabidku podle potieb, vétSinou i1 zdjmu a zaméfeni déti.
V pribéhu vzdélavani byl zpravidla dostate¢né vyuzit Cas pro spontdnni socialni uceni
a spontanni aktivity. Jejich vyvazenost v pomeru s fizenou Cinnosti byla dobra.

Vzd¢lavaci nabidka byla propojend s redlnym Zzivotem déti. Rizné moznosti, které
zahrnovala, rozvijely napi. manipulacni dovednosti jednoduché ukony s predméty,
zajimavymi pomickami, nainim ¢i materialem, konstruktivni, grafomotorickeé a vytvarne
¢innosti, jejichz prostfednictvim sméfovala k napliovani stanovenych cilt.

Pti vzdélavacich aktivitich bylo vyuzivano spektrum forem a metod prace s pievahou
frontalni a samostatné prace, coz bylo z hlediska soustfedénosti a ptiméfenosti nekterych
déti zatézujici. Ne vzdy se dafilo déti odpovidajicim zptisobem motivovat a podporovat tak
udrZzeni pozornosti, popf. reagovat zménou aktivit. Ucebni pomicky byly vétSinou
pfipravené a vyuzit¢ v souladu S uCebnimi cili ocenovano bylo pozorovani, méné jiz
ucelnost jednotlivych zafazovanych Cinnosti. Pfi organizovani spolecnych vzdélavacich
aktivit nebyla vzdy zajisténa jejich efektivni diferenciace. Zaznamenan byl vyrazné rozdilny
uplatiovany pedagogicky styl (napf. v podpoie osobnostniho rozvoje, tj. samostatnosti,
spoluprace, sebekontroly, prace schybou, feSeni problémid, uklidu pracovniho mista,
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ve schopnosti improvizace, snizovani ¢i zvySovani naroCnosti aktivit s ohledem na sloZeni
détského kolektivu), V nékterych piipadech byly postradany odpovidajici metodické
postupy. Piinosnost téchto vzdélavacich aktivit nebyla pfili§ vysoka.

Pozitivné bylo hodnoceno zatfazovani pribézych preventivnich logopedickych aktivit.

Ucitelkky vedly déti ke spravnym zplsobtiim wziti hrac¢ek, pomicek a vybaveni, stejné tak
jako kjejich  Uklidu, dodrzovani hygienickych navykd a uplatiovani  zakladnich
spolecenskych navyk.

Pribémné zhodnoceni piinosnosti jednotlivych ¢mnosti bylo v nékterych piipadech
opomijeno, pné nebyly vyuwzivany vhodné piilezitosti pro vzajemné hodnoceni déti
¢i sebehodnoceni. Dosti Casto byla zafazovana pausalni pochvala, méné adresné hodnoceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Do doby konani inspekéni ¢innosti $kola nezjistovala informace o kvalit¢ svého vzdélavani.

Systém sledovani a vyhodnocovani pribézného individualniho rozvoje a UspéSnosti déti
umozityje Skole sledovat pokroky jednotliveii. Funkénost ziaznamil snizuje absence blizsi
specifikace vzdélavacich potreb déti a stanoveni postupt pro jejich dalsi rozvoj s ohledem
na jejich individualni potfeby a moznosti Chybi cilend provazanost s praxi a prace
s vysledky, respektive pfijimani efektivnich opatfeni k jejich zlepSovani.  Vlastni
pedagogickd intervence je poskytovana spiSe mtuitivné a jeji vliv na cileny rozvoj déti
je nizsi

Partnerstvi se zakonnymi zastupci déti je Gisp&sné rozvijeno. Skola jim poskytuje piilezitosti
pro vzajemnou spolupraci, napi. jsou organizovana spolecna setkdvani a dalsi vlastni akce,
do nichZ se zpravidla aktivné zapojuji. Zjitovani zpétné vazby od rodiCovské vetejnosti
zatim systémové neprobiha.

Zavéry
Vyvoj skoly
— Doslo k celkové zméné pedagogického sboru véetné vedeni Skoly.
— Udrzované a esteticky podnétné prostiedi, které déti inspiruje i vychovava.
— Skola si udrzuje kvalitni uroven materidlnich podminek.
Silné stranky

— Aktivni spoluprace se zfizovatelem vede k systematickému zkvalitiiovani podminek
ke vzd¢lavani. (1.5)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Stanovena pravidla a mechanismy Kk organizovani vlastni ¢innosti $koly jsou dosud jen
castecné efektivni, zvlast¢ ta, ktera pifmo ovliviiyji kvalitu pribéhu a vysledki
vzdélavani. (1.3)

— Oblast kontrolni a hodnotici ¢innosti ve $kole neni funk¢ni. Prace s vysledky zpochybtiuje
ucinny dopad na zkvalithovani pribéhu predskolniho vzdélavani. (2.1)
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— Nizi uroven diferencované naroc¢nosti ¢innosti déti v navaznosti na individualizaci
vzdélavani, jez neni provazovana s planovanim a vyhodnocovanim vzdélavaciho
procesu. Poskytovand zpétnd vazba détem je zpravidla neadresna, je vytvafen maly
prostor pro jejich vlastni i vzajemné hodnoceni. (4.3)

— Zamamy pedagogické diagnostiky nejsou systematicky vyuzivany k planovani
vzdélavaciho procesu, nevedou k diferencované vzdélavaci nabidce. (5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zptesnit a sjednotit pravidla ve vSech oblastech vlastni organizace c¢innosti Skoly,
zefektivnit kontrolni a hospitacni systém, praci se zpétnou vazbou.

— Pfi dal8im planovani vzdéldvaci nabidky Skoly aktivné vyuzivat pedagogickou
diagnostiku, provazovat ji s praxi, vyhodnocovat, popf. provést piipadnou modifikaci
piistupti.

— Castéji zafazovat aktivity a cilend vyuzivat pidleZitosti podporujici osobnostnd socialni
rozvoj déti, cilené vyuzivat piilezitosti podporujici kooperaci déti, jejich odpovédnost,
samostatnost a sebekontrolu, G¢eln¢ diferencovat vzdélavaci ¢innosti.

— Realizovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic Skoly tak, aby vedlo ke zlepSeni
poskytovaného predSkolniho vzdelavani.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Skohi vzd&lavaci program

Koncepce rozvoje matetské skoly

Tridni kniha, Skolni rok 2024/2025, dochazka déti

Pedagogicka diagnostika

Rozpis piimé vyucovaci povinnosti pedagogickych pracovnikti 2024/2025
Zapisy z pedagogické rady do doby konani inspekéni ¢innosti

No abkowdE

Piehled dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnic do doby konani inspekcni
¢innosti
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miize freditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce ww.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavla Srnska, skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Bohuslava Dvotakova, kontrolni pracovnice

18.06.2025
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