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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfrednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona.

Hodnoceni oblasti  spoleenskovédniho  vzdélavani, piirodovédného vzdélavani
a vzdélavani v oblasti podpory vychovy ke zdravi.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Ztizovatelem Zakladni Skoly Osoblaha, ptispévkové organizace je Obec Osoblaha.
Soucasti Skoly je zakladni Skola s kapacitou 500 zaku, Skolni druzina s kapacitou 100 zaka
a §kolni jidelna s kapacitou 300 jidel. Skolni druZina je umisténa na odlou¢eném pracovisti
Osoblaha, Pavlovicka 46.

V leto$nim Skolnim roce je ve dvandcti tfidach vzdélavano 264 zakl. Z nich 57 % dojizdi
ze Ctrnéacti okolnich obci. V prvnim a Sestém roc¢niku probihd vyuka podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani ,,Oteviena Skola®, v ostatnich ro¢nicich



podle vzd&lavaciho programu Zakladni $kola. Skola poskytuje prostory zékladni umélecké
Skole z Mésta Albrechtic k realizaci mimoskolnich aktivit Zaka.

Od roku 2004 se snizil pocet tiid z Sestnacti na dvanact jako disledek tibytku zakt Skoly.
Ve Skole neni instalovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

I1. Ekonomické udaje

VySse finan¢nich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu v letech 2005 — 2007

Skole byly v letech 2006 a 2007 v ramci p¥imych nakladfi na vzdélavani ptidéleny finanéni
prostitedky ze statniho rozpoctu normativnim zpisobem v primémé vysi 119 %
republikového normativu.

Celkova vyse prostiedkli pfidélenych ze statniho rozpoctu méla v letech 2005 az 2007
stoupajici tendenci, prestoze mirné klesal pocet zaktl, predevsim v souvislosti s Upravami
platovych tarifi pracovnikti ve Skolstvi. Z pomérnych ukazateli vypocitanych ze
sledovanych ekonomickych udajli vyplyva, Ze celkové neinvesti¢ni vydaje ze statniho
rozpoctu vzrostly v roce 2007 proti roku 2005 o 8 %. Statni dotace Cinila ve sledovaném
obdobi v priméru 80 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji skoly.

Prostiedky byly pouzity pfedevsim na mzdy, zakonné odvody, na ucebnice a ucebni texty,
ucebni pomucky, zdkladni Skolni potieby a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik.
Dalsi finan¢ni prostfedky byly poskytnuty ucelové, a to na financovani projektu hodina
a statni informacni politiky ve vzdélavani.

Prid¢lené financni prostfedky ze statniho rozpoctu, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi
hospodatila, byly dostacujici k realizaci vyu¢ovanych vzdélavacich programd.

III. Hodnoceni Skoly

Skolni vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle struktury Ramcového vzd&lavaciho
programu pro zékladni vzdélavani. Dostatecné zohlediiuje redlné persondlni i materidlni
podminky Skoly, napomahd vytvaiet ptiznivé socialni, emociondlni a pracovni klima.
Umoziuje také diferenciaci vyuky podle individualnich mozZnosti Zékd. Organizace
vzdélavani vytvari odpovidajici podminky k uspéSné realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Inspekénimi hospitacemi v 1. a 6. ro¢niku bylo zjisténo, Zze pouzivané metody a formy
vyuky vychazely z realizovaného Skolniho vzdélavaciho programu a odpovidaly inovaci
obsahu vzdélavani i individudlnim potfebam zaka.

Strategie a planovani

Dlouhodobé cile rozvoje Skoly jsou zaméteny na oblast vzdélavani, personalni obsazeni,
zkvalitnéni materiadlné-technického vybaveni a zapojeni skoly do zivota obce. Cile jsou
konkretizovany v kratkodobych planech.



Jasné a srozumitelné cile jsou v souladu s narodnimi i krajskymi strategickymi prioritami.
Planovani je pribézné aktualizovano na zéklad€ hodnoceni dosazeného stavu. Koncepéni
zamery Skoly jsou projednavany pedagogickou radou, Skolskou radou i se zfizovatelem.

Planovani je v souladu s redlnymi podminkami a potfebami Skoly.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Povinnosti, pravomoci a ukoly pracovnikli jsou v organiza¢ni struktufe Skoly jasné
vymezeny. Ze zapist z porad je zifejmé, Ze vedeni Skoly pfi fizeni pedagogického procesu
vyuzivd podnéth Skolské rady, pedagogické rady i zfizovatele. Podminky, prib¢h
a vysledky vzdelavani jsou pribézné vyhodnocovany. Z wvnitini dokumentace Skoly

vyplyvd podpora realizace Skolniho vzdélavaciho programu i dobihajiciho programu
Zakladni Skola.

Obousmérny informacni systém odpovida potfebam Skoly i1 zdkonnych zastupct zaku, je
funkeni.
Rizeni §koly je efektivni a podporuje realizaci obsahu vzdélavani.

Vlastni hodnoceni $koly a vnitini kontrolni systém

Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2006/2007 obsahuje vSechny hlavni oblasti
vzdélavani vymezené ustanovenimi provadéciho pravniho pfedpisu a bylo projednano
v pedagogické rad¢. Je zpracovano podle pfedem stanovenych kritérii a autoevaluacnich
nastroji. Sebehodnoceni Skoly pfihliZi k realnému plnéni cilti a je dostate¢nym podkladem
pro zpracovani vyrocni zpravy o ¢innosti skoly.

Kontrolni c¢innost je pldnovand. S jejimi ukoly jsou pracovnici Skoly pravidelné
seznamovani na provoznich poradach. Zde je provadéno i zhodnoceni vysledkil
ptedchozich kontrol a jsou piijiméana konkrétni opatfeni k odstranéni nedostatkd.

Vnitini kontrolni systém je G¢inny.

Personalni podminky

Vyuku na obou stupnich zakladni Skoly zabezpecuje jedenadvacet uciteli véetné jedné
asistentky pedagoga. Z kontroly osobni dokumentace a individudlnich uvazkii bylo
zjisténo, ze z 19,7 prepoctenych uvazkl uditelli je z 56 % vyucovéano kvalifikovang.
Vedeni skoly vhodné vyuzivd odbornou kvalifikaci pedagogii, coz umoznuje plnit cile
realizovanych vzdélavacich programii vcetné zajisténi péce o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

ZvySovani kvalifikovanosti pedagogického sboru patii mezi prioritni cile Skoly. Profesni
rozvoj pedagogickych pracovnikii probihd formou kazdoro¢niho zapojovani do dalsiho
vzdélavani, nekvalifikovanym pedagoglim vytvaii vedeni Skoly podminky k ziskani
odborné kvalifikace studiem na pfislusné vysoké Skole. Hodnoceni kvalifikovanosti
pedagogického sboru Skoly je vzdy soucdsti vyrocni zpravy.



Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Trvalym tukolem S$koly je vytvafeni bezpe¢ného prostfedi pro vzdélavani. Podporou
k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi ¢innostech piimo souvisejicich se vzdélavanim
je poskytovani zakliim nezbytnych informaci, a to vzdy prokazatelnym zplisobem,
ikvalitné¢ vypracovand pisemna dokumentace Skoly. Podminky zajist€ni bezpecnosti
a ochrany zdravi zakli jsou zaGlenény do $kolniho fadu. Skolni strategie prevence socidlné
patologickych jevli zpracovand v Minimalnim preventivnim programu na Skolni rok
2007/2008 umoziuje predchdzeni socidlnich, zdravotnich a bezpecnostnich rizik véetné
Sikany. Ke zdravému vyvoji zaki ptispiva také vhodny stravovaci a pitny rezim, relaxacni
aktivity béhem prestdvek irealizace sportovné zaméfenych mimoSkolnich aktivit.
Z prubehu hospitovanych hodin bylo patrno, Ze vyucujici dbaji na bezpecnost zaki
1 dodrzovani psychohygienickych zésad.

Dtsledkem funkéni prevence vzniku Skolnich trazl je pokles Grazovosti zakl za posledni
tf1 roky (Ctyfi, tfi a tfi urazy prepoctené na sto zaka).

Ve skole je vytvoreno bezpecné prostiedi pro vzdélavani.

Pfijimani ke vzdélavani

Skola ve spolupréci se zfizovatelem a spadovymi obcemi informuje rodi¢e zakid o své
vzdélavaci nabidce. Pedagogové zajist'uji pomoc zakiim pfii prestupu z jiné Skoly.
Kontrolou dokladii o pfijimani zakt ke vzdélavani bylo zjisténo, Ze pfislusnd zakonna
ustanoveni jsou Skolou dodrzovéna.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Spoluprace se zfizovatelem je pribézna, spolecné jsou feSeny aktudlni potieby Skoly.
Vzajemna soucinnost se pozitivné promita do vzdélavani.

Reditel vytvari vhodné zdzemi pro Cinnost Skolské rady. Aktivné zde plsobi Sdruzeni
rodicti a pratel skoly, které pomahd organizacn¢ a financné zabezpecit fadu Cinnosti
spojenych se vzdélavanim zaku.

Komunikace mezi Skolou a rodi¢i je hodnocena vedenim Skoly i ¢leny pedagogického
sboru jako funkéni. Spoluprace s malou ¢ésti zdkonnych zastupcti je vSak velmi sloZzita.

K osobnostnimu rozvoji zakl pfispivaji pravidelné kontakty se dvéma zakladnimi Skolami
v Polsku. V dobé konani inspekce se nachazel v piipravné fazi projekt predavani
pedagogickych zkusenosti v rdmcei ucitelskych sbort s dalsi polskou Skolou.

Zakladni Skola spolupracuje scelou fadou dalSich subjektd. Jsou to zejména
Skolskd poradenska zafizeni a organizace zabyvajici se problematikou socidlné
patologickych jevi.

Pro prohlubovani znalosti z oblasti pozarni prevence a spravného chovani za mimotadnych
situaci je dilezité pravidelné setkdvani Zakl se zastupci hasi¢skych sborli z Bruntilu
a Osoblahy.

Vedeni Skoly vyhodnocuje pfinos partnerstvi, podnéty vyuziva ke zkvalitnéni vyuky.



Vnitini prostiedi Skoly

Vztahy mezi pedagogickymi pracovniky navzdjem i mezi pedagogy a vedenim Skoly jsou
ptatelské. Vysledkem téchto vazeb je spolupracujici ucitelsky kolektiv.

Komunikace mezi pedagogy a Z&ky je pfirozend, konstruktivni. Vztahy mezi Zaky
odpovidaji standardni Urovni, nedochazi k trvalému vyclenovani nékterych jedinct
z tfidnich kolektivii. Pro zjisténi urovné klimatu v jednotlivych tfidach Skola vyuzila sluzeb
externiho odbornika. Zavéry z jeho cinnosti jsou slouzi k dal§imu zkvalitiovani Skolni
atmosféry.

Kladné socialni, emociondlni a pracovni klima bylo pozorovano i v hospitovanych
hodinach. Vzdélavaci potieby zakl vyucujici respektovali.

Zaci mohou prostfednictvim Zidkovského parlamentu nebo s vyuzitim schranky divéry
podavat své podnéty a navrhy tykajici se vzdélavani.

Skolni prostiedi je &isté, upravené, Zaci i pedagogiGti pracovnici citi sounaleZitost se
Skolou a jsou v ni spokojeni.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Skola disponuje potfebnym poétem uéelné vybavenych kmenovych tiid. Pro zkvalitnéni
pribéhu vzdélavaci Cinnosti pedagogové pravidelné vyuzivaji odborné ucebny (fyziky
a chemie, ptirodopisu, vytvarné vychovy, PC ucebnu). K tschové ucebnich pomicek
slouzi ucitelské kabinety, Casto prakticky propojené se tfidou. Prostory Skoly jsou
vyuzivéany k podpotfe vyuky.

Vedeni Skoly ¢ini planované kroky k postupnému zkvalitiovani materidlniho zabezpeceni
vzdélavani. Ucebni texty, ucebnice a uebni pomicky byly v hospitované vyuce efektivné
vyuzivany. Zaci maji pfistup k dal§im informa¢nim zdrojim — 8kolni knihovna, pfipojeni
k internetu.

r vr

Hodnoceni zZaka

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki jsou zietelné¢ formulovana a pedagogy
vyuzivana. Pribézné 1 zavérecné hodnoceni uplatiované v hospitovanych hodinach
respektovalo zdkovskou individualitu a mélo motivaéni charakter. Bylo dostate¢né
informativni, Zadkiim poskytovalo obraz o tom, jak zvladli probirané ucivo a usmériiovalo
jejich chovani. Vyucujici vhodné vedli zéky k sebehodnoceni.

Zaktm i jejich zakonnym zastupciim jsou informace o hodnoceni podavany v dobg, kdy
lze jeho vysledky jesté zlepsit.

Ke zkvalitnéni pribehu a vysledkl vzdélavani prispiva pravidelna analyza hodnoceni Zakt
véetné piijimani potfebnych opatieni.

Ucelnost a u¢innost podpory Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potiebami jsou integrovani v béznych tiidach, kde je jim
poskytovana vhodna péce. Skolou vypracované individudlni vzdé€lavaci plany vyucujici
napliovali prostfednictvim diferencované vyuky s vyuzitim didaktickych materiala.
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soutézich a volno€asovych aktivitach.



Ugelnost podpory z4kii se specialnimi vzd&lavacimi potfebami je vyhodnocovéana
v pedagogické radé€, ve spolupraci s odbornym poradenskym pracovnikem. Hodnotici
zavery se stavaji podkladem pro pfijeti dal§iho postupu ke zlepSeni jejich vzdélavani.

UspéSnost Zaki ve vzdélavacim programu

Skola sleduje miru GspéSnosti Zakl v celém vzdélavacim cyklu. Pro ziskani zpétné vazby
o vysledcich vzdélavani Skola vyuziva také externi testy (napt. CERMAT).

Pravidelné je monitorovano selhavani Zzakt a jsou vyhledavany jeho pficiny. Skolni
strategie na podporu UspeSnosti ve vzdélavacim procesu je postavena na individualni praci
ucitel. Pfi zjiStovani individualnich vzdélavacich potteb je vyuZivano také sluzeb
Skolskych poradenskych zatizeni. Pocty neuspésnych zakl se za posledni tfi Skolni roky
vyrazné nezvysily.

Vyucujici 1 vedeni skoly provadéji pravidelnou analyzu vysledkd vzdélavani. Na jejim
zaklad€ jsou pifijimana opatieni smétujici ke zvySeni usp&Snosti zaki.

Hodnoceni oblasti spolecenskovédniho vzdélavani

Diléi planovani spoleenskovédniho vzdélavani v povinnych 1 volitelnych predmétech je
funk¢ni, jejich hodinova dotace v u¢ebnim planu je dodrzena. Inovace obsahu vzdélavani
je zfejma z tematickych plani pro jednotlivé predméty.

Ve vlastnim hodnoceni Skoly jsou spolecenskovédni témata v jednotlivych sledovanych
oblastech vnitiné¢ obsazena.

Na druhém stupni Skoly je zajisténa kvalifikovana vyuka spole¢enskovédnich pfedmétl, na
prvnim stupni pfevazuje vyuka nekvalifikovana. Funk¢ni je v této oblasti prace ustavenych
metodickych organti Skoly. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vychazi ze
stanovenych priorit Skoly a aktudlnich potfeb inovace vzdélavaciho obsahu jednotlivych
spolec¢enskovédnich predméta.

Ve vyuce jsou ucelné vyuzivany zejména kmenové ucebny, odborna ucebna pro tyto
pfedméty neni zfizena. Dotaznikové Setieni, zadané v priibéhu inspekce zakiim 6. ro¢niku
a zamétené na vyuku spolecenskovédnich pfedmétii, potvrdilo, Ze Zaci cilené a ucelné
pracuji s u¢ebnicemi, pracovnimi listy i dal§imi pomickami a informa¢nimi zdroji v€etné
prostiedki vypocetni techniky.

Pribeéh vzdélavani, volitelné predméty se spolecenskovédnim obsahem, i dalsi aktivity
zaméfené na spoleCenskovédni oblast smétuji k rozvoji klicovych kompetenci zadka. Ve
sledované oblasti je zajiSténa rovnéz konkrétni podpora zakim se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami.

Realizované spolecenskovédni vzdélavani je na standardni arovni.

Hodnoceni oblasti piirodovédného vzdélavani

Do koncepc¢nich materiali je oblast ptirodovédného vzdélavani zaclenéna v obecné podobé
jako soucast podpory vzdélavaciho procesu. Skola vyuduje povinné piedméty
s ptirodovédnym zamétenim dle svého ucebniho planu, zdkim nabizi volitelny predmét
s ptirodovédnym obsahem.



Vzijemna spoluprace uciteli sdruzenych do dvou ptirodovédnych predmétovych komisi
vyustila do Gprav obsahu vzdélavani ve sledované oblasti. Pfirodovédna témata presahuji
1 do pfedmétl s pfevazujicim jinym zamétenim.

Hodnoceni sledované oblasti probihd dil¢im zpisobem na jednanich pedagogické rady
a pfedmétovych komisi. Castecné je posuzovana také ve vlastnim hodnoceni Skoly.
Ptijimand opatfeni podporuji rozvoj ptirodovédného vzdélavani.

Ptirodovédnym predmétiim vyucuje ¢trnact pedagogl. Z tohoto poctu splituje podminky
odborné kvalifikace Sest vyucujicich.

Rozdéleni uvazkii pro vzdélavani v posuzované oblasti reflektuje odbornost a zdjem
jednotlivych vyucujicich. Vzdélavani pedagogickych pracovnikl probiha dle planu, ucitelé
se zucastiuji Skoleni s pfirodovédnym obsahem.

Odborna ucebna fyziky — chemie a uc¢ebna ptirodopisu jsou ucelné vybaveny a pravidelné
vyuzivany. Pribézné probiha modernizace materidlné-technického vybaveni pro vyuku
predméti posuzované oblasti.

Zaci mohou prakticky uplatnit kompetence ziskané v piirodovédnych predmétech v ramci
Skolnich projekt (napt. Den Zemg) a Cinnosti v ekologickém krouzku. Skola je zapojena
do sit¢ skol zabyvajicich se environmentalni vychovou. (M. R. K. E. V. — metodika
a realizace komplexni ekologické vychovy)

Organizovani vyuky ptfirodovédnych pfedmétii bylo ucelné, v hospitovanych hodinach
vyucujici podporovali rozvoj klicovych dovednosti zakii.

Pravidelné jsou potfadana Skolni kola soutéZi s pfirodovédnou tematikou. Vysledkové
nejlepsi Zaci postupuji do vyssich kol téchto soutézi.

Vyuka reflektuje soucasné vzdélavaci trendy.

Hodnoceni oblasti podpory vychovy ke zdravi

Vzdélavani a vychova ke zdravému Zivotnimu stylu a zajisténi optiméalnich podminek pro
vSechny zéky patii mezi hlavni cile a ukoly uvedené v dlouhodobych zamérech Skoly.
Jednotliva témata sledované oblasti jsou funkéné zapracovana do Skolniho vzdélavaciho
programu i tematickych planti uéiva vybranych predméti. Skola rovnéz realizuje fadu
Skolnich 1 mimoSkolnich aktivit sméfujicich k podpofe pohybovych aktivit zakh
1 k prevenci rizikového chovani.

Zaci maji vytvofeno materidlni zazemi pro zdravy rezim i ochranu jejich bezpeénosti.
Témata zdravé vyzivy, urazové prevence apod. jsou Ucelné zatazovana i do vSech akci
organizovanych Skolou, jako jsou Skolni vylety, kulturni akce a kurzy.

Ke zlepSovani podminek pro podporu vychovy ke zdravi Skola vyuziva pifimé podpory
i materidlni pomoci ze strany zfizovatele v zdvislosti na jeho finan¢nich moznostech.
Dokladem uvedené spoluprace je postupné probihajici obnova zakovského nabytku ve
ttidach i rekonstrukce hygienickych zatizeni ve skolni budové.

V priibéhu inspekéni hospitace v télesné vychoveé zakl 1. rocniku vyucujici zvolila funkéni
organizaci i vhodné materialni zdzemi pro vyuku. Ve sledované vyucovaci hodiné byla
zfetelnd podpora nejen pohybovych dovednosti zakd, ale i1 pfirozené zaclenéné pozitivni
vychovné momenty podporujici osobnostni a socialni rozvoj zaki.



Zavérefné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do Skolského rejstiiku. Skolni
vzdélavaci program respektuje principy ramcového vzdélavaciho programu pro zdakladni
vzdélavani a odpovidd jeho poZadované strukture.

Planovani odpovida potiebam Skoly, iizeni pedagogického procesu je funkcni. Kontrolni
systém je ucinny.

V oblasti persondlnich podminek vedeni Skoly soustavné usiluje o zvySovani odborné
kvalifikace pedagogickych pracovnikii. Realizované dalsi vzdélavani ucitelii a pribéZné
se zlepSujici materidalni podminky vytvdieji piedpoklady pro naplitovani Skolniho
vzdélavaciho programu a dobihajiciho vzdélavaciho programu Zakladni skola.

Vniti'ni prostiedi Skoly pozitivné ovliviiuje rozvoj osobnosti Zdakii.

Pouzivany systém hodnoceni zohlediiuje individudlni vzdélavaci moZnosti ¥iki. Skolni
strategie na podporu uspéSnosti Zdakii je funkcni.

Oblast spoleéenskovédniho vzdélavani, prirodovédného vzdélavani i oblast podpory
vychovy ke zdravi je hodnocena jako standardni.

Poskytovani vzdélavani je v souladu s pravnimi predpisy, schvdlenymi ucebnimi
dokumenty a je na urovni, kterd nevyZaduje zdsadni zmény.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdélavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

~ Seznam dokladii a materiald, o které se inspekéni zjisténi opira:
1. Uplné znéni Zfizovaci listiny Zakladni Skoly Osoblaha ve znéni zmén a dodatkd, ze
dne 19. 12. 2005 s G¢innosti od 1. 1. 2006

2. Rozhodnuti Skolského tfadu Bruntal o zmén¢ zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 862/80/99-R, ze dne 16. 9. 1999 s G€innosti od
1.7.1999

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v idajich vedenych v rejstéiku kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 6022/2006-21, ze dne 15. 3. 2006 s Gi¢innosti od 15. 3. 2006

4. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku 8kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 4 206/2007-21, ze dne 31. 5. 2007 s €¢innosti od 1. 9. 2007

5. Jmenovaci dekret feditele Zakladni §koly v Osoblaze &j. 123/95-R, ze dne 3. 4. 1995



7.
8.
9.
10.
1.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.
22.

23.

24.
25.

26.

27
28
29
30

31
32
33
34

35

36
37

. Vykaz o zakladni 8kole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. 9. 2004, odesldn dne
1.10. 2004

Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, odeslan dne 1. 10. 2005
Vykaz o teditelstvi $kol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2005, odeslan dne 1. 10. 2005
Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 5. 10. 2006
Vykaz o teditelstvi $kol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 5. 10. 2006
Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslan dne 10. 10. 2007
Vykaz o teditelstvi $kol R13-01podle stavu k 30. 9. 2007, odesléan dne 10. 10. 2007

Vykaz o Grazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizenich V36-01 za Skolni
roky 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za 1.- 4. &tvrtleti 2004, 2005, 2006, 2007
Vykaz zisku a ztraty, rok 2004, 2005, 2006 a 2007
Kniha urazii vedend od pocatku Skolniho roku 2001/2002, k terminu inspekce

Vyrocni zprava o cinnosti ZS Osoblaha — 2007, projednana pedagogickou radou dne
17.9. 2007 a schvalena skolskou radou dne 3. 10. 2007

Vyrocni zprava o cinnosti ZS Osoblaha — 2006, projednana pedagogickou radou dne
11. 9. 2006 a schvalena Skolskou radou dne 5. 10. 2006

Vyrocni zprava o cinnosti ZS Osoblaha — 2005, projednana pedagogickou radou dne
19.9. 2005

Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2007/2008, k terminu inspekce
Ttidni vykazy a katalogové listy zaka ve Skolnim roce 2007/2008, k terminu inspekce

Skolni vzdé€lavaci program s motivaénim ndzvem Oteviend Skola s uc¢innosti od
1.9.2007

Obsazeni ZS Osoblaha ve §kolnim roce 2007 — 2008, bez data (kvalifikovanost
pedagogického sboru)
Uvazky ucitelii ve skolnim roce 2007/2008, k terminu inspekce

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki Skoly ve Skolnim roce
2007/2008, k terminu inspekce

Souhrnny rozvrh tfid ve Skolnim roce 2007/2008, k terminu inspekce

. Dlouhodobé cile ZS Osoblaha, ze dne 15. 3. 2006

. Plan prace na skolni rok 2007 — 2008, bez data

. Plan dalstho vzdelavani pedagogickych pracovnikii na rok 2008, ze dne 14. 1. 2008

. Hodnoceni dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii skoly vroce 2007,
ze dne 14. 1. 2008

. Plan hospitaci — skolni rok 2007/2008, bez data
. Hospitacni zaznamy ve skolnim roce 2007/2008 (3x)
. Zpréava z vlastniho hodnoceni skoly, ze dne 19. 11. 2007

. Minimalni preventivni program ZS Osoblaha na Skolni rok 2007 — 2008, ze dne
20. 11.2007

. Pokyn reditele Skoly k prevenci a resSeni Sikanovani mezi Zaky skoly, ze dne 20. 11.
2007

. Prehled zdajmovych utvarii a odpolednich aktivit Skoly ve skol. roce 2007/2008, bez data
. Prehled planovanych akct a soutézi na ZS Osoblaha ve skol. roce 2007/2008, bez data



38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49

50

51

52
53
54
55
56
57

58
59

. Provozni fady odbornych uceben, platné ve Skolnim roce 2007/2008

. Organizac¢ni fad, ze dne 30. 8. 2006 s ti¢innosti od 1. 9. 2006

. Smérnice o vnitini financni kontrole platna od 1. 1. 2006

. Vnitrni platovy predpis, ze dne 2. 1. 2008

. Skolni #4d, ze dne 2. 1. 2006

. Klasifikacni 7ad, ze dne 4. 9. 2006

. Zakladni pravidla pro Zdiky ZS Osoblaha, $kolni rok 2007/2008

. Zaznamy z jednéni Skolské rady od 5. 10. 2006, k terminu inspekce

. Predmeétove komise — plany prace na Skolni rok 2007/2008

. Zapisy z jednani predmeétovych komisi ve skolnim roce 2007/2008, ke dni inspekce
. Zaznamy z jednédni pedagogické rady od 30. 8. 2006, k terminu inspekce

. Hodnotici zpravy za jednotliva ctvrtleti od skolniho roku 2006/2007, k terminu
inspekce

. Osvédceni o zapojeni Skoly do sité Skol zabyvajicich se ekologickou vychovou
(M.R.K.E.V.) s platnou registraci do 31. 12. 2008

.Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009
pod. ¢j. ZS/0088/2008 az ZS/0118/2008

. Rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008 (18x)

. Protokoly o komisiondlni zkousce od Skolniho roku 2004/2005, k terminu inspekce
. Rozhodnuti o pfestupu Zéka ve Skolnim roce 2007/2008, ke dni inspekce (7x)

. Integrovani Zdici se SPU na ZS Osoblaha — stav k 1. 9. 2007

. Individuélni vzdélavaci plany ve Skolnim roce 2007/2008, k terminu inspekce (6x)

. Udéleni souhlasu se zfizenim funkce asistenta pedagoga ¢j. MSK 121105/2007, ze dne
28. 8.2007

. Protokol ¢j. n1-1235/04-11011, ze dne 22. 6. 2004
. Inspekéni zprava ¢j. n1-1234/04-11011, ze dne 11. 6. 2004
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SloZeni inspekéniho tymu:

Bruntal 23. duben 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Ivo Zavodny Mgr. Ivo Zavodny

Mgr. Olga Grossmannova Mgr. Olga Grossmannova

Mgr. Petr Ocadlik Mgr. Petr Ocadlik
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Nadrazni 20, 792 01 Bruntal.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdkona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy:

Osoblaha 29. 4. 2008

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Jaroslav Zetel Mgr. Jaroslav Zetel
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