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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. a) a b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim, stfrednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Popis Skoly

Stfedni zdravotnickd Skola, Beroun, Mladeze 1102 (dale Skola) je ptispévkovou organizaci,
jejimz ztizovatelem je StfedoCesky kraj se sidlem Zborovska 11, 150 21 Praha 5. Organizace
sdruzuje stfedni zdravotnickou $kolu s cilovou kapacitou 250 zaki a Skolni jidelnu — vydejnu
s kapacitou 100 stravovanych.

Skola ve §kolnim roce 2008/2009 poskytuje stfedni vzd&lani s maturitni zkouskou v oborech:
53-41-M/007 Zdravotnicky asistent (denni i dalkova forma vzdélavani)

75-41-M/003 Socidlni péce — pecovatelska ¢innost (denni forma vzdélavani)

V dob¢ inspekéni ¢innosti se v 7 ttidach denni formy vzdélavalo celkem 152 zaki (117 zaka
v oboru Zdravotnicky asistent a 35 Zaka v oboru Socidlni péce) a ve 2 tfidach dalkové formy
29 zaki. Kapacita sttedni Skoly byla naplnéna na 72 %. Ve sledovaném obdobi ti Skolnich let
se pocet zaku denniho studia snizuje, od zafi 2006 k datu inspekéni ¢innosti poklesl pocet
zaki o 16 %. Pocet pfijimanych zaki dalkového studia je stabilni, v pribéhu studia se vSak
vyrazné snizuje. Napft. z 39 zaki evidovanych k 30. zafi 2008 jich k datu inspekéni ¢innosti
studovalo pouze 29.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ve sledovaném obdobi (2006-2008) skola hospodaftila jako pfispévkova organizace zejména
s dotacemi ze statniho rozpoétu (z kapitoly MSMT). Finanéni prostiedky na piimé vydaje
na vzdélavani pouzila Skola na platy a ndhrady platli, na ostatni osobni ndklady, na zakonem
stanovené odvody do fondd socidlniho a zdravotniho pojiSténi, na ptidél do fondu kulturnich
a socialnich potfeb, na vydaje spojené s dalSim vzdélavanim pedagogickych pracovnikd,
na ucebni pomticky, na knihy do odborné knihovny, na cestovné a na dal$i ¢innosti, které
piimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani. Dotace ze statniho rozpoctu na piimé
vydaje na vzdélavani pokryvaly ve sledovaném obdobi v priiméru 81 % celkovych roc¢nich
neinvesti¢nich vydaji §koly. Prostfedky na platy byly kryty 100 % ze statniho rozpo&tu. Skola

pouzila finanéni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu v souladu s Gcelem, na ktery byly
pfidéleny. Krom¢ zakladni dotace Skola disponovala finan¢nimi prostfedky ziskanymi
na zaklad¢ zadosti na projekty. V ramci rozpoctu na piimé naklady na vzdélavani v roce 2006
az 2008 byly Skole poskytnuty ucelové dotace prostfednictvim Krajského ufadu
Stfedoceského kraje na rozvojové programy ,,Statni informacéni politika ve vzdélavani pro
zajisStovani standardnich ICT ve Skolach®, ,Program na podporu pokryti konektivity Skol
vramci SIPVZ®, ,Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil v souvislosti se zavedenim
nové maturitni zkouSky* ,,Podpora romskych zakl stfednich Skol vroce 2006 a 2007,
,»Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikii
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* vcetné¢ odvodl a ,Program I —
protidrogova politika®. Prid€lené prostfedky byly pouZity na pfipojeni pocitacl k internetu,
na Skoleni pedagogickych pracovnikii, na stravné a jizdné romskych zakli a k navySeni
nendrokové slozky mzdy pedagogt v souladu s pravidly a rozpoctem projektii.

Zdrojem financovéni $koly byl také narodni fond. Skola &erpala v roce 2006 a 2007 finanéni
prostiedky pfidélené z ESF v ramci programu COMENIUS SOCRATES a v roce 2007 se
zapojila do projektu ,,Modernizace Skol zfizovanych StfedoCeskym krajem*. (Podpoteno
grantem z Islandu, Lichtenstejnska a Norska vradmci Finanéniho mechanismu EHP).
K tomuto projektu probéhla vunoru 2009 kontrola pfipravenosti Skoly na dodavku
multimedialni didaktické techniky.

Dal§im vyznamnym zdrojem financovani Skoly byl pfispévek poskytnuty ziizovatelem,
ze kterého Skola hradi veSkeré naklady spojené s béznym provozem skoly (napi. opravy
a udrzbu, energie-teplo, vodné-stocné, sluzby post, telekomunikaci, vybaveni tfid nabytkem,
material, ndkup ucebnich pomiicek apod). Z provoznich prostiedkt Skoly byl financovan
nakup a poloZeni lina do tfid a vymalovani tfid. Kromé tohoto pfispévku ptidéluje ztizovatel
$kole kazdy rok uéelovou dotaci na thradu najmu, odpisi majetku a stravného. Skola vyuziva
fond reprodukce investicniho majetku, ktery je dotovan piidély z odpisii. Z prosttedkl fondu
byla v roce 2008 provedena rekonstrukce vydejny obedii a v roce 2006 a 2007 byl zakoupen
Skolni nabytek a tabule. V roce 2008 financovala $kola z investi¢nich prostfedkli ztizovatele
odvodnéni stfedni ¢asti budovy.

Dale skola hospodafila s financnimi prostfedky ziskanymi formou sponzorskych dart
a odmén z charitativni sbirky Srdickovy den. Skola se Gi¢astni této vefejné finanéni sbirky na
pomoc détskym oddélenim nemocnic a détskym zatizenim, které pecuji o opusténé, nemocné
a handicapované déti. Akci organizuje Ob&anské sdruzeni Zivot détem. Z této akce ziskava
Skola odménu, kterou pouziva na nadkup ucebnich pomtcek.

Skola disponovala ve sledovaném obdobi 2006 - 2008 s finanénimi prostiedky ze statniho
rozpoctu, které postacovaly pouze na zdkladni éinnost Skoly. NeumoZiiovaly v dostatecné
miie pokryt vydaje na obnovu a doplnéni ucebnich pomiicek do odbornych piedméti
a na vyplaceni nendrokovych sloZek platii zaméstnancim Skoly. Financéni prostiedky



ze statntho rozpocltu poskytnuté v poslednich tiech letech na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii Skola vyuZila ucelné. Zrizovatel podporuje materidalni rozvoj
Skoly, umoZiiuje Castecné pokryt nakup ucebnich pomiicek. Financni a materidlni zdroje,
s nimiz, $kola ve sledovaném obdobi disponovala, umoZnily vytvoieni podminek pro realizaci
vzdélavacich programii.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pfistup pfi pfijiméni ke vzdélani

Reditelka §koly dodrzela viechna ustanoveni tykajici se zvefejnéni informaci o pfijimacim
fizeni, termini piijimaciho fizeni, vydani rozhodnuti a ozndmeni vysledk pfijimaciho fizeni.
Skola informuje o své vzd&lavaci nabidce a dodrzuje podminky k pfijimani zak®
ke vzdé€lavani podle ptislusnych pravnich ptedpisa.

Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2008/2009 probéhlo ve tfech kolech. V prvnim kole bylo
pfijato 26 zakl z 26 prihlaSenych. Ve druhém kole byli pfijati dva Zaci ze dvou piihlaSenych.
Ve tfetim kole byl pfijat 1 Zzdk ze 2 pfihlaSenych. Celkem bylo k denni formé studia
do 1. ro¢niku oboru vzdélavani Zdravotni asistent pro Skolni rok 2008/2009 ptijato 29 zaku.
Do pfijimaciho fizeni vypsaného pro prvni ro¢nik oboru Socialni péce — peCovatelska sluzba
se ve Skolnim roce 2008/2009 nepfiihlasil Zadny zak.

Do délkové formy vzdélavani studijniho oboru Zdravotnicky asistent bylo pfijato 30 uchazecii
o studium z 35 ptihlaSenych.

Kritériem pro piijeti do 1. rocniku Skolnitho roku 2008/2009 do oborti vzdélavani
Zdravotnicky asistent (denni forma vzdélavani) a Socialni péce — pecovatelskd ¢innost (denni
forma vzdélavani) bylo UspéSné absolvovani zakladniho vzdélani, zdravotni zpisobilost
abodové ohodnoceni uchazeci dle vypracovaného vzorce, ktery zahrnoval hodnoceni
prospéchu ze zékladni Skoly, Gcast na olympiaddach a odbornych soutézich, slovni hodnoceni
zakladni Skoly a pohovor zaméfeny na motivaci, schopnosti, védomosti a z4jmy Zéka.
U uchazect o studium oboru Zdravotnicky asistent (dalkova forma vzdelavani) bylo kritériem
uspesné dokoncené predchozi vzdélani a zdravotni zptsobilost.

V kontrolované oblasti nebyly shledany zadné diskriminacni prvky, byly dodrZeny rovné
ptilezitosti pro chlapce a divky.

Zohlednovani vzdélavacich potieb jednotlivce

Skola eviduje 20 zakd se specifickymi poruchami uéeni. Pii vzdélavani téchto zakia $kola
postupuje podle doporuceni pedagogicko — psychologické poradny (dale PPP), tj. zohlediiuje
potieby a moznosti 74k a zajistuje organizaci a individualizaci vyuky. Zadny ze zakti nema
doporuceni PPP pro vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu.

Skola neeviduje mimofadné nadané zaky. Zaci vSak maji moZnost zapojit se
do védomostnich, odbornych, sportovnich a dalsich sout&zi. Skola identifikuje zaky s riziky
neuspéSnosti. ZhorSeny prospéch, vyssi absence ¢i vychovné problémy jsou monitorovany
zejména tiidnimi uciteli. Pro pfedchazeni neuspésnosti ve studiu ucitelé poskytuji zakim
individualni konzultace. Dalsi opatfeni ke zlepSeni jsou stanovovéana ptredevSim na jednanich
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operativné feSeny v priabehu skolniho roku pisemnym upozornénim rodicu.

Skolni poradenstvi

Ve $kole pracuje vychovna poradkyné, ktera spliiuje kvalifikacni piedpoklady a ma
dlouholetou pedagogickou praxi. V oblasti profesniho poradenstvi organizuje ve spolupréci
s regionalnimi nemocnicemi besedy o moznostech dal§iho profesniho uplatnéni budoucich




absolventli Skoly. Zejména v prevenci Skolni nelspéSnosti zakd uCinn¢ poskytuje
poradenskou pomoc, spolupracuje s ttidnimi uciteli, feditelkou Skoly a metodickou prevence
socialné patologickych jevii. Uzce spolupracuje s pedagogicko-psychologickymi poradnami
a specialné¢ pedagogickymi centry. V lofiském Skolnim roce zajistila pomoc pii zméné
vzdélavaciho programu dvéma Zzakynim, které prestoupily z oboru Zdravotnicky asistent
do oboru Sociélni péce.

Ve Skole je uplatiiovan rovny piistup p¥i prijimani Zaki ke vzdélavani a jsou zohlediiovany
vzdéldvaci potieby jednotlivcii. Skolni poradenstvi je na standardni tirovni.

Vedeni §koly

Obsah vzdélavani

Skola poskytuje vzdélavani dle platnych uéebnich dokumenti ve dvou studijnich oborech
vsouladu se zfizovaci listinou a zafazenim do sit¢ Skol a Skolskych zafizeni. Obsah
vzdélavani denniho i dalkového studia je podle téchto dokladii pedagogickymi pracovniky
zpracovan do tematickych pland, které odpovidaji platnym ucebnim osnovam. Uc€ebni plan
jednotlivych ro¢nikl je v souladu s vyse uvedenymi dokumenty a je upraven podle podminek
Skoly. Na zdklad¢ pozadavki Skolského zékona zpracovalo vedeni Skoly jiz sro¢nim
pfedstihem ve spolupraci se vSemi pedagogickymi pracovniky navrh skolniho vzdélavaciho
programu pro obor Zdravotni asistent, ktery bude v pribéhu Skolniho roku jesté inovovan
dle aktualnich podminek.

Strategie a pldnovani

Z predlozenych materialt (napt. Koncepce rozvoje skoly pro rok 2005 — 2010, Dlouhodoby
zamer rozvoje Skoly), z rozhovori s vedenim Skoly a jejimi dal§imi pracovniky vyplyva, Ze je
strategie rozvoje Skoly po strance materidlni i personalni piikladn€ promyslend. Ve vyro¢nich
zpravach za posledni tfi roky jsou redln€¢ vyhodnocovany dosahované vysledky ve vzdélavani.
Oblast planovani ma ptikladnou uroven. VSechny piredlozené plany (plany vedoucich
pracovnikl Skoly pro Skolni rok, pldn personalniho rozvoje, plan sebeevaluace Skoly, plan
evalua¢ni komise, ramcovy ro¢ni plan Skoly, plan prace pro Skolni rok, plany pfedmétovych
komisi, atd.) vychézeji z vySe uvedené strategie a systematicky se dopliuji. Pii jejich tvorbé
jsou vyuzivany zavéry, které jsou uvadény v ptilohach vyro€nich zprav. Jedna se o Zpravu
z vlastniho hodnoceni $koly, Hodnoceni kultury Skoly a evaluace Skoly. PribéZzné napliiovani
plant je vyhodnocovano v ramci jednani pedagogické rady, pracovnich porad a pfedmétovych
komisi a sou€asné jsou vedenim Skoly pfijimana potfebna opatieni.

V oblasti environmentalni vychovy (ddle EVVO) si Skola vytyc€ila cile a zplsoby jejich
realizace ve Skolni vzdélavaci koncepci environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty
2008/2009. Dokument je kvalitni a je postupné, zejména formou prifezovych témat
v jednotlivych pfedmétech, uskute¢iiovan. Projekt zoblasti EVVO byl vyucujicimi
vypracovan v roce 2007, ale nebyl zafazen mezi programy s finan¢ni dotaci. Dalsi projekt
vramci EVVO byl podan v unoru 2009, v dobé inspekéni €innosti nebyl znam vysledek
vybérového fizeni.

Reditelka skoly

Reditelka $koly ve sledovaném obdobi plnila pravni povinnosti vyplyvajici z §164 a § 165
Skolského zakona. Splnuje predpoklady pro vykon funkce. Predlozené¢ dokumenty Skoly svym
obsahem a formou podporuji naplhovani vzdélavaciho programu Skoly. VSechny zasadni
pedagogické dokumenty a opatfeni projednava feditelka Skoly pfi jednanich pedagogické
rady, kterd se konaji pravidelné v rdmci uzaviené¢ho klasifikaéniho obdobi Skolniho roku.
Ze vSech pracovnich porad a také z jednani pedagogické rady jsou pofizovany zéapisy, které
jsou vystizné ve formulaci pokynu a predavanych informaci. Slabsi strankou téchto zapist je
nezaznamenavani konkrétnich opatteni u zjisténého zhorSeni vysledkli ve vzdélavani, a to
hlavné v oblasti metod a forem prace. Pfikladné je vedenim Skoly vytvafen prostor




pro vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Jejich vzdélavani je planovité a vzdy v souladu
s potfebami Skoly a potfebami pedagogickych pracovnikli. Pro ¢innost Skolské rady jsou
vedenim Skoly vytvafeny odpovidajici podminky a feditelka Skola svym vstficnym piistupem
umoznuje Skolské radé napliovat jeji zdkonné povinnosti dle § 168 Skolského zékona.

Oblast vedeni $koly je na standardni tirovni. Cinnost feditelky $koly v oblasti planovani je
hodnocena jako p¥iklad dobré praxe.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky

Pedagogicky sbor je stabilizovany. Ve Skole plisobi 17 internich a 8 externich ucitell.
Z internich vyucujicich ¢tyfi nesplituji podminky odborné kvalifikace (dale OK). Z nich je
jeden ucitel kvalifikovany pro vyuku na zakladni Skole a tfi ulitelky teoreticko-praktického
odborného predmétu nedosdhly magisterského vzdélani. Z externich vyucujicich nespliuji
podminky OK ¢tyfi, z nichz jsou tfi vysokoSkolsky vzdélani a jedna dosahla pouze vyssiho
odborného vzdélani. Kvalifikace uciteli je vhodné vyuzivana. Vedeni Skoly podporuje
profesni rozvoj uciteltl jejich zapojenim do dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
(ddle DVPP), které odpovida potiebam Skoly. Vychovna poradkyn€, metodicka prevence
a koordinatorka environmentalni vychovy absolvovaly pfislusné specializacni studium.
Koordinator informacnich a komunika¢nich technologii (dale ICT) absolvuje specializa¢ni
studium v zafi 2009. Ve Skolnim roce 2007/2008 zahrnovalo DVPP zejména studium
k prohlubovani odborné¢ kvalifikace, kter¢é =zahrnovalo kurzy, seminafe, Skoleni
a samostudium. Dotykalo se napf. novych védeckych poznatkli ve zdravotnictvi, tvorby
projektti z fondi Evropské unie, legislativy, tvorby S$kolnich vzdélavacich programt,
modernich vyu€ovacich metod, informacnich a komunikacnich technologii. V planu
persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikli na Skolni rok 2008/2009 S$kola sleduje
dosazeni plné kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikd. Dilraz je kladen na zvySovani
urovné znalosti v ICT, prevenci socidlné patologickych jevl,, moderni vyucovaci metody.
Skola vyuziva nabidek akreditovanych vzdé&lavacich organizaci. Je zapojena do préace
asociace zdravotnickych skol. Pedagogickym pracovnikiim jsou dostupné podptirné informace
(literatura, pocitacové programy, internet, intranet). Ve Skole ke dni inspekce pisobi ctyri
zacinajici ucitelé, kteti jsou kvalitn€ uvadéni do své pozice. Finan¢ni prostfedky ze statniho
rozpoctu poskytnuté v poslednich tfech letech na dal$i vzdélavani Skola vyuzila ucelné
a efektivné.

Bezpetné prostiedi pro vzdélavani

Skola podporuje zdravy vyvoj zakil predeviim tim, Ze je vede ke zdravému Zivotnimu stylu
a spravné Zivotosprave. Dulezitou strategii v oblasti preventivnich opatfeni proti socidlné
patologickym jeviim sehravaji vhodné zaméfend prifezova témata zafazend do vyuky vSech
ttid, nabidka aktivniho vyuziti volného ¢asu, odbornych prednasek, seminafii i kulturnich
pofadi. Zaci maji moznost vyuzit odbornou pomoc koordinatorky prevence socialné
patologickych jevli a vychovné poradkyné. Rovnéz je zakim k dispozici schranka divéry.
Skola vhodné vyuziva monitoring pro préci s tiidnimi kolektivy a pro zjisfovani stavu klima
ve tfidach. Vyskyt socidln€ patologickych jevli je operativné feSen Skolni metodickou
prevence ve spolupréci s ostatnimi pedagogy a odbornymi pracovniky poradenskych zatizeni.
Zvolena strategie umoziuje UspéSné predchazet vzniku socialné patologickych jevl veetné
Sikany.

Se Skolnim fadem byli Zaci prokazatelné sezndmeni v ivodnich hodinéch na zac¢atku Skolniho
roku tfidnimi uciteli, s bezpecnostnimi piedpisy povéfenym externim pracovnikem.
Zaméstnanci Skoly byli rovnéZ prokazatelné seznameni s bezpecnostnimi predpisy externim
pracovnikem. Dale jsou Zaci proskolovani v nemocnicich, v nichZ vykondvaji praktickou




vyuku. Skola vede knihu turazii a zdznamy o urazech zakd. Prevazuji tirazy k nimz doglo
piipraktickém vyucovani a télesné vychoveé. Opatieni ke sniZzovani Urrazovosti jsou G¢inna,
nebot’ se pocet urazi v poslednich tfech Skolnich letech sniZil na polovinu. Ve Skole jsou
realizovany pravidelné revize a kontroly zatizeni Skoly.

Materidlni a finan¢ni predpoklady

Z celkového poctu deseti uceben je osm odbornych, coz odpovidd soucasnému poctu zaka
Skoly a potfebam vzdélavacimu programu. Ucebny jsou vybaveny video-piehravaci, zpétnymi
projektory, zatemnénim, ve tfech tfidach jsou data-projektory, z nichZ jeden je pienosny.
Vyuéujici maji moznost vyuzivat CD piehravade. Skola ma jednu uéebnu vypodetni techniky
vybavenou star§imi pocitac¢i. Pouze 12 pocitacli (dale PC) s pfipojenim na internet je
vyuzivano zaky. Tento stav, ktery neodpovidé standardu, bude dle sdéleni feditelky Skoly
feSen vyménou PC za nové v nejblizsi dobé. Mimo vyuku maji Zaci k PC pftistup. VyuZivana
je 1 skolni knihovna s cca 2000 svazky, vétSinu tvoii odbornd literatura. V oblasti vybaveni
Skoly ucebnimi pomiickami si vedeni Skoly uvédomuje postupné starnouci vybaveni
odbornych uceben anutnost jejich obnovy. Vybaveni ufebnimi pomtickami vsak stale
umoziluje realizaci vzdélavaciho programu Skoly. Esteticka uroven vSech prostor skoly je
na velmi dobré urovni. Vzhledem k zabezpeCeni kvalitni organizace vyuky je vramci
realizovaného praktického vyucovéani v nemocnici v Hofovicich zajistovéana vyuka odbornych
predmétii také v uéebnéach sttedni $koly v Hotovicich. Skola nema vlastni télocviénu a $kolni
htisté je nefunkéni. Vyuka télesné vychovy je proto realizovana v pronajaté télocviéné a hiisti
Sokola v centru Berouna. Praktické vyuCovani probihd v berounské a hotovické nemocnici
a dalSich zdravotnickych zatizenich.

Od posledni inspekéni Cinnosti vroce 2004 byly ve Skole vyrazné zlepSeny materialni
podminky. Systematicky probihd rekonstrukce Skolni budovy. V roce 2006 byla ve Skole
zrekonstruovana konzultaéni mistnost a zfizena odborna ucebna oSetfovatelstvi, zaveden
intranet. V roce 2007 byla zrekonstruovdna vydejna stravy, provedena vyména nékterych
lavic. Vroce 2008 byla provedena rekonstrukce socidlniho zafizeni, vyména podlahové
krytiny ve dvou ucebnach a z hygienického hlediska nejvyrazngjsi bylo odvodnéni stfedni
¢asti budovy. Rovnéz bylo investovano do opravy stiechy.

Veskeré financni prostiedky poskytnuté Skole ve sledovaném obdobi byly vyuzity
ke stanovenym ucelim v obdobi, na které byly poskytnuty. Finanéni a materidlni zdroje
podporuji realizaci vzdélavacich programd.

Piedpoklady pro Fadnou &innost Skoly jsou na standardni uirovni.

Pribéh vzdélavani

Organizace vzdélavani

Organizace $koly je funkéni. Skola je zaméfena na vychovu stfedniho zdravotnického
persondlu a tomuto cili jsou uzptsobeny veskeré formy i metody vzdelavani.

Zacatek a konec vyuky, délka a rozloZeni pfestavek odpovidaji platnym pravnim predpistim.
Dodrzeny jsou psychohygienické pozadavky. Vyuka je realizovana podle stanoveného
rozvrhu vyucovacich hodin, ktery vychdzi z u¢ebniho planu jednotlivych ro¢nikl a platnych
ucebnich dokumentli. V ramci disponibilnich hodin byly upraveny pfedev§im hodinové
dotace nekterych odbornych predméti. Ve vyssich ro¢nicich byla posilena vyuka matetského
a ciziho jazyka. Skola nabizi zakiim vyssich ro¢nikd denniho i dalkového studia dva vybérové
predméty: spolecenskovedni a prirodovédny seminaf.

Pocty zaka ve tfidach jsou v souladu s pravnim piedpisem.

Podpora rozvoje osobnosti zakt pedagogickym pracovnikem

Vsechny sledované hodiny byly dobfe organizacné zvladnuty. Stanovené cile byly naplnény.
Formy a metody prace se v jednotlivych hodinéach zietelné lisily.




Ve sledovanych hodindch matematiky byly vSechny poznatky predkladany ve formé¢ danych
vzorcii, schémat. Zaci se je uéili ¢asto zpaméti a bez logické navaznosti. V hoding fyziky byl
vhodné vyuzit zpétny projektor a dva demonstrativni pokusy pii vykladu nové ucebni latky.
V hodinach ekonomie, informacni a komunikaéni technologie byla vyu¢ovana témata velmi
dobfe vysvétlovana na prikladech z praktického Zivota. Tim byli Z&ci vyrazné¢ motivovani
a ucivo dobte zvladali.

Ve vyuce odbornych predmét byly vhodné vyuzivany v rdmci riznych forem prace ndzorné
pomicky, odborné texty a vypocetni technika. Piikladné ftizend byla skupinova prace,
pii které dominovala vysoka aktivita Zaka.

V hodinach ceského jazyka, obcanské nauky a d&jepisu méli Zaci dostatek piilezitosti
k souvislému vyjadiovani, které vyuzili. Vyraznym pozitivem bylo vedeni zakl ke kritickému
mysleni a logickym souvislostem. Ugelné bylo vyuziti dataprojektoru, zpétného projektoru
a nejriiznéjSich ucebnich pomicek — napft. fotografii, pohlednic, transparentu, kopirovanych
text.

Prednosti témét vSech sledovanych hodin byla oteviend komunikace, pratelskd pracovni
atmosféra bez stresujicich prvk.

Skola vede zaky kohleduplnému vztahu k pfirodé znalostmi, dovednostmi, navyky
a chapanim souvislosti mezi lokalnimi a globalnimi problémy. Navazala na environmentalni
vzdélavani zakladni Skoly.

Projevy spoluti¢asti, spoluprace a aktivity zakt v prib&hu vzdéldvani

Aktivita zakl byla zavisld na druhu a zplsobu vedeni vzdé€lavacich ¢innosti a na Grovni
motivace. VétSinou se vSak Zaci aktivné zapojovali do vyuky a projevovali zdjem o probirana
témata. Jejich projev byl kultivovany, odpovidal jejich véku i dosaZzenému stupni vzdélani.
Hodnoceni z4ki v pribéhu vzdélavani

Nedilnou souéasti platného kolniho ¥adu jsou pravidla hodnoceni Zaki. Skola ma jasné
formulovana pravidla a stanovena kritéria pro dosazeni tispéchu pii hodnoceni vysledki zakii.
Ke zlepSeni pribchu a vysledkl vzdélavani, véetné pfijimanych opatieni, pfispiva i pravidelna
analyza hodnoceni zakl (viz dokumenty Autoevaluace Skoly). Témét v poloving navstivenych
hodin bylo zaznamenano sebehodnoceni zaka, ojedinéle pak hodnoceni spoluzakii. Ustni
zkouSeni Zéka bylo zaznamendno v mensi ¢asti hodin. Nasledné hodnoceni ucitelem vzdy
korespondovalo s realnym vykonem Zaka a obsahovalo motivujici prvky k dalsi praci. Cetnost
znamek zpfedmétli, vnichz probehly hospitace, je velmi dobrd. Hodnoceni je
zaznamenavano do studentskych priukazh a klasifikacnich archl, které vSak maji nizkou
vypovidaci hodnotu, nebot’ nejsou pravidelné vypliiovany.

Oblast priitbéhu vzdélavani je hodnocena jako standardni.

Rozvoj partnerskych vztahi Skoly

Skola wisp&né spolupracuje zejména se zfizovatelem $koly a s t¥i¢lennou kolskou radou.
Skolska rada plni své zdkonné povinnosti, zejména schvélila $kolni ¥ad véetn& pravidel
pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakl a vyrocni zpravu skoly. PfestoZe ve Skole neplisobi
zakovska samosprava, podnéty, pfipominky a navrhy zaka jsou dle moznosti feSeny. Napf.
instalovani prodejniho automatu v budové skoly, ktery je uréeny k vydeji mlécnych vyrobki,
peciva a cukrovinek, bylo na podnét zakl. Spoluprace se zdkonnymi zdstupci Zakli ma
standardni iroveti. Skola se prezentuje na vefejnosti a porada akce uréené zakiim a rodi¢ovské
vetejnosti. Tradici jsou kazdoro¢ni maturitni plesy.

K neméné diilezitym partnerim $koly patii dale Mésto Beroun, Détsky domov a MS specialni
Beroun, Zdravotnicka zachranna sluzba oblastni stiedisko Piibram - Beroun, Ufad prace
v Berouné, Rokycanech a Rakovniku, Hasi¢sky zachranny sbor Beroun, Cesky &erveny kiiz
a zdravotnicka zafizeni, ve kterych Zaci vykondvaji odbornou praxi, zejména Nemocnice



Beroun, NH Hospital spol. s r. 0., Nemocnice Hofovice, Fakultni Nemocnice v Motole,
Rokycanska nemocnice Rokycany, Oblastni nemocnice Pfibram - Zabof.

Dle vyjadieni fteditelky Skoly je spoluprace svySe uvedenymi partnery dilezitym
pfedpokladem pro harmonizaci vnitiniho Zivota a budouci rozvoj Skoly. Vedeni §koly piijima
na zakladé spoluprace s partnery vhodné opatfeni ke zkvalitnéni vychovy a vzdélavani.
Zajisténi oblasti partnerstvi je hodnoceno jako standardni.

Projevy dosahovani urovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
V hospitovanych hodindch Zaci pracovali s vhodn€ vybranymi texty. Vyhledavali a tfidili
informace. Préace s informacemi v doméci piiprav€é a naslednd zdafild prezentace zika
pted tfidou byla rovnéZz zaznamenana. K rozvoji Zakovskych kompetenci pfispivaji i soutéze
v tvliréim psani a olympidda v ¢eském jazyce. V navstivenych hodinach matematiky a fyziky
vsak bylo zaznamenédno u nékterych zaki ¢teni textl bez porozuméni. Piinosné je vyuzivani
Skolni knihovny, navstévy méstské knihovny, divadelnich pfedstaveni a muzei.

Ve sledovanych hodindch matematiky, fyziky i informa¢nich a komunikaénich technologii se
projevovala nizka tiroveii matematické gramotnosti zakii. Zaci porozuméli zadanym tiloham
s matematickymi a odbornymi pojmy aZ za pomoci uciteld. Jejich samostatné vyjadifovani
bylo matematicky nepfesné a velmi Casto chybné.

Informaéni gramotnost méla ve sledovanych hodinach standardni urovei. Zaci projevovali
zajem ziskéavat a zpracovavat informace pomoci vypocetni techniky — internetu, ale 1 z dalSich
médii, mén¢ vSak jiz z ucebnic.

Skola se snazi kultivovat zaky v oblasti socialniho chovani a citéni. Jiz od podatku studia jsou
zaci vedeni k vytvareni pozitivnich mezilidskych vztah. Velmi hezkou tradici se ve Skole
stalo uvitani novych Zzakl starSimi spoluzaky na pocatku Skolniho roku. Nastupujici prvni
ro¢niky také na zacatku studia absolvuji tzv. Go kurz. Jednd se o adaptacni aktivitu, ktera
pomahd zaktim uleh¢it nastup do nového prostiedi. Formou vzajemné spoluprace
piispolecnych hrach a sportovnich cinnostech se Zaci seznamuji s novym kolektivem
a pedagogy.

Zaci svou potadatelskou innosti také podporuji akce charitativnich organizaci. Pravidelné se
ucastni tzv. Srdickového a Kvétinového dne. Pro specialni matefskou Skolu v Unhosti byla
vramci tzv. ,Dne se sluncem® uspotfaddana finan¢ni sbirka spojend s prodejem dievénych
symbolil.

Ucitelé 1 zaci skoly jsou od prosince 2007 zapojeni do projektu ,,Adopce na dalku‘. Mésicné
prispivaji ¢astkou 600 K¢ na Skolni dochazku chlapce z rozvojové africké zemé. Této aktivité
je ve skole vénovana tematicka nésténka.

Svou odbornost zaci vyuzivaji také pro vetejné prospésné akce urcené zakiim zakladnich skol
a ostatni §iroké vefejnosti. Zaci prezentuji prvni pomoc &i zdjemctim méi napt. krevni tlak
a puls.

K tradicim patii vano¢ni besidky, které Zaci poradaji pro nemocnice, domovy dichodct
a charitativni sdruzeni v regionu.

Skola cilené vede zaky k ochran& Zivotniho prostiedi a k pochopeni vztahii a zakonitosti
v piirod¢€. Potfada pro zéky ekologické exkurze. Napft. soucasti jednodenni exkurze ve Svatém
Janu pod Skalou byla skupinova prace pii pozorovani organismil v nauéné stezce. Zaci
obdrzeli pracovni listy, které byly tematicky zamétfeny (byliny, dfeviny, bezobratli,
obratlovci). Cilem této akce bylo aplikovat dovednosti a védomosti pii praktickém feSeni
problémi, uceni se prozitkem, formovéani a posilovani vztahu zaki k pfirodé a potazmo
k regionu. V neposledni fad¢ bylo rovnéZ cilem posileni fyzické kondice a posileni vztahti
v kolektivu. Skola rovnéz organizuje projektové dny, napt. Den Zemé, Den zdravi. V rozsahu
péti dnd probehl v lofiském Skolnim roce ekoturisticky kurz. Jeho naplni bylo pfedevSim



poznavéani krajiny. Zakim byly vitépovany zasady pobytu v pifrodé a chranéné krajinné
oblasti, hrali prozitkové hry v pifirod€, provozovali turistiku a dalsi sportovni aktivity. Svij
dobry vztah k pfirod€ Zaci ukazali pfi spolecném sazeni Lipy srd¢ité v prostoru pied Skolou.
PrestoZe byl strom kratce po zasazeni ponicen vandaly, roste dal a Zaci mu vénuji naleZitou
péci.

V ramci ekologizace Skoly jsou Zéci vedeni ke tfidéni odpadu a k Setfeni elektrické energie.
V ¢asti socidlnich zafizeni jsou instalovany bezdotykové vodovodni baterie.

Skola vyuziva metodiky a projektové napady prazského ekologického sdruzeni Tereza. Zaci
se pfimo Gdastni nékterych jejich programtl, napf. Globalni problémy planety Zemé. Skola
spolupracuje s humanitdrnim hnutim Adopce Afrika, které potfada pro Zaky besedy, napf.
zivot v Africe a v rdmci ekoturistického kurzu s informacnim centrem Lesy Kiivoklat.

V roce 2009 podala $kola opakované Zadost o grant v ramci vyzvy MSMT ,,Rozvoj EVVO
na Skolach®. Cilem projektu je ziskat potfebné prostiedky pro ztizeni ekoknihovny, zakoupeni
dalekohledii na exkurze a implementaci prvkit EVVO do pfipravovaného SVP.

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu jsou
na standardni urovni.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Studijni vysledky z4kli Skola vyhodnocuje v rédmci externiho 1 interniho testovani.
Pro porovnani s ostatnimi Skolami bylo v poslednich dvou Skolnich letech vyuzito nabidky
CERMATu. Zaci se uastnili srovnavaciho testovani v ramci projektu Maturita nanegisto.
V tomto Skolnim roce Skola umoznila jednotlivym zdjemclim ze ctvrtych ro¢nikd vyuzit
komeréni nabidky spolecnosti SCIO. Po zaplaceni vstupniho poplatku bylo t€émto uchaze¢im
umoznéno vyzkouset si prikladové (cvicné) testy k nové maturité na domacim PC. V tomto
Skolnim roce Skola vyuZzila nabidky Stfedoceského kraje a spolu s ostatnimi ptihlaSenymi
sttednimi Skolami bude testovat a porovnavat znalosti Zakt druhych ro¢nik.

Rozsah znalosti je vyhodnocovéan i intern€. Testovani bylo v minulém $kolnim roce zaméfeno
zejména na znalosti v ¢eském a cizim jazyce a odborném piredmétu oSetfovatelstvi. Konecné
vysledky jsou obsazeny v Autoevaluaci Skoly 2007/2008. Z dokumentu je ziejma
nespokojenost se studijnimi vysledky zakli ve sledovanych ptfedmétech. Jejich pficiny jsou
nalézany v nedostatecnych studijnich navycich zaki a nizké motivaci ke studiu.

V uplynulém Skolnim roce konalo maturitni zkouSku 53 zdkd, z toho 11 zdkd absolvovalo
s vyznamenanim a ostatni Zaci prospéli. VéEtSina absolventli dale pokracuje ve studiu
na vy$sich ¢i vysokych Skolach se zdravotnickym zaméfenim. Absolventi, ktetfi nastupuji
do zaméstnani, maji velmi dobré uplatnéni na trhu prace. Pracovni uplatnéni nachéazeji
pfedevsim v oblasti zdravotnické specializace.

Aktudlni vysledky vzdélavani za prvni pololeti Skolniho roku 2008/2009 ukazuji, Ze zakiim
¢ini nejvetsi potize prirodovédné predméty (matematika, chemie, fyzika, biologie) a odborné
pfedméty (oSetfovatelstvi, somatologie). S vyznamenanim prospélo 6 zakl, prospélo 119
zaka, 37 zakh neprospelo a 20 zakl nebylo hodnoceno. Celkovy primérny prospéch sSkoly
za posledni pololeti je 2,7.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych za¥izeni.
Vzdélavani je poskytovdano podle platnych ucebnich dokumentii.

Skola zajist'uje rovny piistup ke vzdélivini, pedagogicti pracovnici respektuji a zohlediiuji
vzdélavaci potieby jednotlivych Zdakii.

Efektivni vyuZivani financnich prostiedkit piidélenych ze stitniho rozpoctu md pozitivni
dopad na zkvalitiiovdani rozvoje osobnosti Zakii.

Realizovand preventivni strategie Skoly umoZiiuje predchdzet socidalné patologickym jeviim.
Ve Skole je podporovan zdravy fyzicky a psychicky vyvoj Zakit v bezpeéném prostiedi.

Rozvoj osobnosti Zdaka je realizovan na poZadované urovni.

Hodnoceni prdace Skoly probiha systematicky a komplexné. Poskytuje vSem, kteii jsou
zapojeni v procesu vzdélavani, kvalitni zpétnou vazbu.

0d inspekéni Cinnosti v roce 2004 se Skola vyrazné posunula v oblasti materidlni, zejména
se zlepsily hygienické podminky.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zfizovaci listina &j. OSMS/3060/2001 vydana SttedoGeskym krajem dne 18. zaii 2001
splatnosti od 1. cervence 2001 s Dodatkem ¢. 1 ke zfizovaci listing
&j. 15513/2003/SKO vydanym s Wu&innosti od 1. zafi 2003, Dodatkem &. 2
&j. 19760/2003/SKO  vydanym s G&innosti od 1. zai 2003, Dodatkem ¢&. 3

¢j. 9053/2005/SKO vydanym s ucinnosti od 1. zati 2005, Dodatkem ¢. 4
¢j. 2477/2006/SKO  vydanym dne 17. unora 2006 a Dodatkem ¢. 5

¢j. 122225/2008/KUSK vydanym dne 10. zatri 2008

2. Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni
¢j. 8374/06-21 vydané dne 15. kvétna 2006 s t¢innosti od 1. zati 2006

3. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni tykajici se pravnické osoby Stiredni
zdravotnické Skola, Beroun, Mladeze 1102 ze dne 24. listopadu 2008

4. Jmenovani do funkce feditelky Stfedni zdravotnické Skoly, Beroun 2, Mladeze 1102
ze dne 28. ledna 2004 ¢&j. 1761/2005/SKO s G&innosti od 1. Gmora 2005

5. Ttidni knihy vedené ve skolnim roce 2008/2009

6. Zapisy zprovoznich porad konané ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008
a 2008/2009 ke dni inspekéni ¢innosti

7. Zapisy z jednani pedagogické rady konané ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008
a 2008/2009 ke dni inspek¢ni ¢innosti

8. Tematické plany jednotlivych pfedméth pro Skolni rok 2008/2009

9. Vyrocni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

10. Autoevaluace skoly 2007/2008

11. Dlouhodoby zdmér rozvoje Skoly (pfiloha Vyro¢ni zpravy za Skolni rok 2007/2008)

12. Zprava z vlastniho hodnoceni skoly (pfiloha Vyro¢ni zpravy za skolni rok 2005/2006)

13. Koncepce rozvoje Skoly pro rok 2005-2010
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
. Plan prace skoly pro $kolni rok 2008/2009
22.
23.
24.
25.

21

26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.

36.

37.

Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikili pro Skolni rok 2008/2009
Plan evalua¢ni komise na Skolni rok 2008/2009

Plan sebeevaluace Skoly

Hodnoceni kultury Skoly ve $kolnim roce 20006/2007

Ramcovy ro¢ni plan Skoly 2008/2009

Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2008/2009

Plan préce tfidniho ucitele

Plan préce feditele Skoly pro Skolni rok 2008/2009

Plan préce zéstupce feditele pro Skolni rok 2008/2009

Plany prace ptredmétovych komisi pro Skolni rok 2008/2009

Skolni vzdélavaci koncepce environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty pro §kolni
rok 2008/2009

Ttidni vykazy (tfidy: ZA 1A - denni studium, ZA 1D — dalkové studium, ZA 2B —
denni studium, ZA 3B — denni studium, ZA 4A — denni studium, ZA — 4B — denni
studium, SP 2A — denni studium, SP 3A — denni studium, ZA 5D — dalkové studium)
Rozvrh hodin podle tfid a ucitelt platny k terminu inspekéni ¢innosti

Skolni #ad platny od 1. zati 2008

Organizac¢ni a provozni fad platny od 1. zafi 2008

Zapisy Skolské rady 2005 az 2009

Rozhodnuti feditelky Skoly — 2008 a 2009

Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008

Vykazy o stiedni skole S8-01, podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008

Ucebni dokumenty — kmenovy obor 7541 M Socidlni ¢innost, studijni obor: 75 — 41 —
M/003 Socialni péte — pecovatelska &innost, schvalilo MSMT CR dne 12. zaii 1997,
¢j. 29 166/97 — 71 s platnosti od 1. zati 1998 pocinaje prvnim ro¢nikem

Ucebni dokumenty — kmenovy obor 5341 M Osetiovatelstvi, studijni obor 53 — 41 —
M/007 — Zdravotnicky asistent, schvalilo MSMT po dohodé s Ministerstvem
zdravotnictvi dne 17. prosince 2003, ¢j. 33 318/2003 — 23, s platnosti od 1. zari 2003
pocinaje prvnim rocnikem

Ucebni plany pro studijni obor Zdravotnicky asistent 53 — 41 — M/007, denni studium,
s u€innosti od 1. zafi 2004 poc¢inaje prvnim roc¢nikem

Ucebni plany pro studijni obor Zdravotnicky asistent 53 — 41 — M/007, dalkové
studium, s ucinnosti od 1. zati 2004 pocinaje prvnim ro¢nikem

38.Ucebni plany pro studijni obor Socidlni péce — peovatelska ¢innost 75 — 41 — M/003,

39.
40.
41.

42.
43.

44.
45.
46.
47.
48.

49.

denni studium, s u¢innosti od 1. zati 2004 pocinaje prvnim ro¢nikem

Kniha trazl vedend od 18. unora 2000 ke dni inspekéni Cinnosti

Protokoly o trazech za $kolni roky 2007/2008, 2008/2009

Vykazy o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01
za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Zaznamy o proSkoleni zaki a zaméstnanct Skoly s pravidly BOZ a PO, zaii 2008
Minimalni preventivni program na $kolni rok 2008/2009 vcetné piilohy - Krizového
planu skoly

Jmenovani pfijimacich komisi pro pfijimaci fizeni 2008 pro Skolni rok 2008/2009
Kritéria pfijimaciho fizeni pro $kolni rok 2008/2009

Seznamy pfijatych zakl pro Skolni rok 2008/2009

Plan vychovného poradce pro skolni rok 2008/2009

Skolni vzdélavaci koncepce environmentalni vychovy vzdélavani a osvéty pro skolni
rok 2008/2009

Maturita nanecisto 2006 a 2007, spole¢nost CERMAT, analyza vysledk
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50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.

58.

59.

60.

61.

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Vysledovka — 12/2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2006, 2007 a 2008

Hlavni kniha za rok 2006, 2007 a 2008

Piehled finan¢nich pfispévki a dotaci zaslanych PO v roce 2006, 2007 a 2008
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV- k 31. 8. 2006, ¢&.j. 112614/2006/KUSK, ze dne
16. 8. 2006 (u¢elova dotace SIPVZ a Podpora romskych zakt SS)

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV- k 30. 9. 2007, ¢&.j. 142255/2007/KUSK OROZ,
ze dne 27. 9. 2007 (i&elova dotace - Podpora romskych Zakt SS)

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV- k 20. 12. 2007, ¢.j. 182688/2007 KUSK OROZ,
ze dne 14. 12. 2007 (Gcelova dotace — SIPVZ- konektivita)

Zavazné ukazatele rozpo¢tu NIV- k 15. 12. 2007, ¢.j. 179237/2007/KUSK OROS,
ze dne 5. 12. 2007 (ucelova dotace - DVPP v souvislosti se zavedenim nové maturitni
zkousky)

Zavazné ukazatele rozpo&tu NIV- k 30. 4. 2008, &.j. 54945/2008/KUSK SKOFR,
ze dne 18. 4. 2008 (ucelova dotace na Program I — protidrogova politika)

Zavazné ukazatele rozpo¢tu NIV- k 30. 9. 2008, ¢&.j. 140938/2008/KUSK SKOFR,
ze dne 30. 9. 2008 (ucelova dotace na Zvyseni nendrokovych slozek platu)

Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpo&tu v roce 2006,
2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,

vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, Arabskd 683,
160 66 Praha 6.

Inspekcni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Marie Veisova Marie Veisova, v. 1.
Ing. Vaclav Grousl Viclav Grousl, v. 1.
Ing. Denisa Hadravova Denisa Hadravova, v. r.
PeadDr. Vaclav Skala Vaclav Skala, v. r.

Bc. Jana Muzikarova Jana Muzikarova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Beroun dne 8. dubna 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Bc. Drahomira Boubinova Drahomira Boubinova, v. r.

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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