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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjsich predpisti, pro ucely pfiznani dotaci podle zvlaStniho pravniho ptedpisu
na zakladé Zadosti pravnické osoby, ktera vykondva c¢mnost Skoly.

Charakteristika

EDUCAnet - stfedni $kola a zakladni $kola Ceské Bud&jovice, s.r.o. (dale $kola) je soudasti
sit¢ soukromych Skol ztizovanych akciovou spolecnosti EDUCAnet, a.s. Vykonava ¢innost
sttedni Skoly, zikladni Skoly a Skolni druziny. Poskytuje stfedni vzdélavani zakonCené



maturitni  zkouSkou ve étyfletych oborech vzdélani 79-41-K/41 Gymnazium, 18-20-M/01
Informa¢ni technologic a od Skoltho roku 2023/2024 obor vzdélani 82-41-M/17
Multimedialni tvorba. Ke dni inspekéni ¢innosti se zde vzdélavalo 143 zakh stfedni Skoly
v 10 tiidach a 54 zakt zakladni Skoly v Sesti tfidach. V jednom odd¢leni Skolni druziny bylo
k zajmovému vzdelavani ptihlaSeno 23 ucastnikil.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Spolecna vize sit¢ Skol EDUCAnet se zaméfuje nejen na vSestrannou piipravu zaku, ale také
na rozvoj jejich osobnosti a podporu individualniho talentu. Vedeni Skoly sméfuje k naplnéni
této vize a s ohledem na regionalni specifika a aktualni potieby trhu prace ji dale rozviji.
Dtkazem této adaptability je otevieni nového studijniho oboru Multimedidlni
tvorba. Dlouhodoby diraz na rozvoj jazykovych adigitdilnich kompetenci zaroven poskytuje
7aktm zaklad pro Siroké uplatnéni v osobnim studijnim i profesnim zivoté. Vyu€ujici jsou
svizi Skoly ztotoznéni a k jejimu napliiovani se zavazuji prostiednictvim kodexu ucitele,
ktery je nedinou soucasti Skolhich tada skol EDUCAnet, a kazdoroéné aktualizovanym
Skolnim organiza¢nim dokumentem.

Reditel $koly, ktery je ve finkci od roku 2018, tizce spolupracuje se svymi dvéma zastupci,
jednim pro stfedni vzdélavani a zastupkyni pro zakladni vzdélavani. Jejich kompetence jsou
jednoznaéné vymezené. Spoluprace je zaloZzena na kazdodennim kontaktu s podporou
moznosti elektronického sdileni vSech materiali. Vyuzivany elektronicky mformacéni
systém je piistupny vSem ucCastnikim vzde€lavaciho procesu a slouzi k vedeni Skolni
dokumentace, komunikaci a rychlému pfedavani informaci. Nastavené kontrolni
mechanismy nejsou — mimo jiné i v disledku komunikace ptevazné na elektronické bazi —
dostatecné¢ efektivni. Nizi mira osobniho dohledu pii predavani a piijimani informaci
¢astecné oslabuje spolehlivost vnitini komunikace Skoly, coz se negativné promita do kvality
a Uplosti vedeni povinné Skolni dokumentace. Nedostatky vykazuje téZ péce o Zaky se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami. Nekteré identifikované problémy byly v pribéhu
mspekéni ¢innosti odstranény.

Vzdélavani zakt zajist'uji kmenovi ucitelé, z nichz ¢ast pisobi soucasné na stredni i zakladni
Skole. Odborné predméty na stfedni Skole u¢i externi odbornici z praxe. Vyucujici se schazi
na pravidelnych provoznich poradach a komunikuji spolu béhem kazdodenniho setkavani,
pifpadné¢ sdilenim mnformaci na spolecném elektronickém tlozsti. S rostoucim poctem
ucitell ajejich Castou obménou se zvySuji naroky na efektivni preddvani mformaci a potieb u
pravidelné¢ho dialogu, ktery podporuje sdileni napadt a inspiraci obohacujicich vyuku. Tuto
potiebu dale umociiyje absence predmétovych komisi, které by jinak mohly systematicky
zajistovat odbornou spolupraci, metodické vedeni a jednotny pfistup k vyuce v ramci
jednotlivych vzdélavacich oblasti. Adaptace zac¢ajicich pedagogi je také realizovana
formou kazdodenniho osobniho kontaktu, konkrétniho mentora vSak ur¢eného nemaji.
Vedeni Skoly podporuje profesni rozvoj nejen zaCinajicich pedagogi. Z hospitaci Vv pribéhu
mspekéni Cinnosti vSak vyplynula potreba pii planovani dalstho vzdélavani klast diraz na
rozvoj pedagogickych a didaktickych dovednosti, zejména v oblasti aktivizanich metod
vyuky a podpory kooperativniho u€eni. Hospitace pribézné provadéné vedenim Skoly
u vSech pedagogii a realizované nasledné dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt
nemaji potfebny dopad na kvalitu vyuky.

Zazemi pro vzdé€lavani je v pronajatych prostorach v centru mésta, budovy stfedni a zakladni
Skoly jsou od sebe vzdaleny asi 250 metrt. Upravami sousedni budovy a jejich stavebnim
propojenim do jednoho celku vzniklo dalsi misto poskytovaného vzdélavani pro stfedni
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Skolu. Tato rekonstrukce umoznila vybudovani nové multimedialni ucebny vybavené
profesiondini kamerou. Negativem je absence télocviny, kterou Skola fe$i pronajmem
sportovist’ nebo vyuzitim vefejnych parkt v jejim SirSim okoli. SkuteCnost, Ze vzdélavani
probihd v pronajatych prostorech, omezuje moznosti vétSich investic do stavebnich uprav,
ale interiér Skoly je funk¢ni a podnétny, ulelné vyzdobeny pracemi zakid, s Cetnymi
odpoc¢inkovymi a hernimi prvky. Je pro Zzaky pijemnym mistem k setkdvani, relaxaci,
pfipadné¢ zde mohou realizovat své umclecké nadani Knihovnicky umisténé piimo ve
tiidach prispivaji k rozvoji Ctenaifské gramotnosti a podporuji pfirozeny vztah 7k ke
ctenarstvi.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky ze statnho rozpoétu, z pifimi za $kolné a dale se ji
dafi aktivné ziskavat dalsi finan¢ni zdroje z rtiznych pobidek na podporu vzdélavani, které
vyuziva predevsim K inovaci a obméné vybaveni Skoly. Pravidelné tfidnické hodiny a eseje
7akt umoziyji poznat jejich nazory, pocity a potfeby a pfispivaji k lepSimu porozuméni
Skolnimu klimatu. Tyto informace slouzi jako dulezity podklad pro dalsi pedagogickou praci
a vedeni Skoly s nimi aktivné pracuje pii planovani opatieni sméfujicich ke zlepSeni celkové
atmosfery ve $kole. Zaci maji navic moznost anonymné vyjadiit své podndty
prostiednictvim elektronické schranky daveéry. Na prvnim stupni se mohou rodice vyjadrit
prostiednictvim  sdileného  dokumentu a tim také poskytuji zpétnou vazbu. Tento
vicetrovitovy pfistup posiluje spolupraci mezi Skolou, zdky a rodi¢i a prispiva
k systematickému sledovani a zlepSovani klimatu $koly. Pii pravidelnych individualnich
pohovorech ucitelé s feditelem Skoly spolecné rozebiraji svou pedagogickou ¢innost, silné
stranky 1 oblasti, které je mozné dale rozvijet.

Skola dlouhodob& spolupracuje s fadou vyznamnych instituci. Ma status Fakultni $kola
Piirodovédecké fakulty JihoGeské univerzity v Ceskych Budgjovicich pro obor Informaéni
technologie. Je partnerskou Skolou Evropského centra jazykovych zkousek Cambridge
English a Osterreichisches Sprachdiplom Deutsch, jejichz prostfednictvim Ziktim umoZiiuje
ziskat mezinarodné¢ uznavané jazykové certifikity v anglickém a némeckém jazyce a zvysit
tak jejich konkurenceschopnost pii dalsim studiu i na trhu prace. Je rovnéz akreditovanym
testovacim stfediskem mezinarodniho konceptu ECDL — European Certification of Digital
Literacy, pii¢emz mozmost slozeni zkouSek je oteviena i vefejnosti Clenstvi v Jihodeské
hospodaiské komote Skole umoziiuje vyuzivat vyhod odbornych semmnait, tematickych
setkani a dasich sluzeb. Spolupracuje také s jazykovou $kolou s pravem statni jazykové
zkousky.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vyuka je koncipovana tak, aby podporovala rozvoj digitalnich kompetenci zakid. Online
platformy slouzi jako prostiedek pro sdileni materiald, zaddvani Ukoli i sledovani pokroku
jednotlivych Zakd. |z divodu ndcviku elementarnich dovednosti, zejména na zakladni $kole,
jsou ale vnekterych predmétech pouzivany seSity. Malé téidni kolektivy poskytuji
dostateény prostor pro individualizaci vyuky. Ne vzdy jsou tyto moznosti efektivné vyuzity.
Na nizSim, ale 1 vy$S§im stupni zdkladni Skoly dochdz z organiza¢nich dtvodi ke spojovani
ro¢nikli, piicemz vyuka je piizpisobena ve€kovému slozeni zakl. U vybranych vyuCovacich
predméti (Cesky jazyk, matematika, anglicky jazyk) je wyuka né€kterych hodin v tydnu
realizovana samostatné v jednotlivych roénicich. Tato organizace sice klade zvySené naroky
na pedagogické planovani a diferenciaci vyuky, ale umoziuje hlubsi procviéeni apochopeni
uciva.
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Vzdé¢lavani probihalo na zikladni i stfedni Skole v klidné atmosféte, mezi jednotlivymi
aktéry byla patrna duvéra a respekt. Vyuka systematicky navazovala na dosavadni znalosti
7akl, propojovala jejich zkusenosti a sméfovala k naplnéni vzd€lavacich cili. Mensi diiraz
byl vSak kladen na rozvoj postojové sloZky, kterd zistala Castecné opomijena. Prevazujici
frontalni formou vyuky, vyrazné¢ doplnénou samostatnou praci, nebyl vytvafen odpovidajici
prostor pro tymovou praci zakt a souvisejici rozvoj komunika¢nich a argumentacnich
dovednosti a kritického mySleni. V mnimalni mife se rovné¢z vyskytla b&hem sledované
wuky prace s riznymi zdroji informaci. Nizi uroven diferenciace a gradace zadavanych
ukolii neumozniovala pln€ zohlednit rozdilnou uroven schopnosti a nadéni jednotlivych Zaku.
Vyu€yjici poztivné hodnotili okamzit¢ vykony ziki a povzbuzovali je k praci, ale méné se
vénovali vytyCeni vzdélavaciho cile, a tim ztraceli moznost poskytnout zakim pfilezito st
k motivatnimu hodnoceni vlastniho pokroku. Nazornost wyuky byla vétSinou podpoiena
prezentacemi, piipadné pracovnimi listy, méné¢ jiz didaktickymi pomickami nebo
provadénim pokust. V ¢asti sledovanych hodin byly patrné snahy o zatazeni badatelskych
prvkid. Hodiny cizich jazyk byly vétsinou vedeny v cilovém jazyce. Mén¢ cCasto bylo
vytvoteno stimulujici prostiedi pro rozvoj aktivni slovni zasoby zakt se snahou o pokrok
v jejich  jazykowych dovednostech tak, aby wyuka sméfovala K aéinnému rozvoji
vyjadfovacich schopnosti zakl a k u¢elnému procviéeni slovni zasoby. V hoding¢ ceského
jazyka byla uéelné rozvijena Ctenaiska gramotnost. Ackoliv Skola deklaruje individualni
vyuzivani pocitacli ve vyuce, jejich potencial nebyl ze strany zaka Vv nékterych hodinach
dostatecné efektivn€ uplatnén.

Nejefektivnéjsi vyuka z hlediska pouzitych didaktickych metod byla navzdory spojeni
nékterych rocnikii zaznamenana na prvnim stupni. Pestré stiidani Cmnnosti a vyuzivani
aktivizatnich prvkd spolu se zafazovanim formativniho hodnoceni efektivng piispivaly
k formovani postoji Zakt a upeviiovani zadoucich navykl v oblasti respektovani pravidel.

Zajmové vzdélavani navazuje na zakladni a je realizovdno v kmenové tiid¢. Nabizené
aktivity prispivaji k relaxaci ucastnikt a k vytvafeni vzajemnych poztivnich vztaht. Pro
rozvoj pohybovych dovednosti ucastnici vyuzivaji v piipadé piiznivého pocasi park nebo
histé¢ u plaveckého stadionu. Béhem sledovanych ¢innosti byli G¢astnici Ucen€¢ motivo vani
k zapojovani do nabizenych aktivit a pribéné poztivné slovné hodnoceni. Vzijemna
komunikace mezi UCastniky a vychovatelkou byla pratelska véetné dodrzovani zikladnich
pravidel komunikace.

Moznosti smysluplného traveni volného cCasu rozsituji zajmové utvary vedené pedagogy
skoly, v¢etné té€ch, které jsou urCeny K pifpravé na jednotné piijimaci zkousky. K pozitivni
motivaci k uCeni a obohaceni wuky i dalsimu rozvoji Zaka pfispivaji i jiné specialné
tematické akce, jako jsou projektové a zazitkové dny, navstévy kulturnich zafizeni, ale
| zahraniCni zijezdy. Tyto aktivity podporuji aktivni uéeni, rozvoj spoluprace, samostatnosti
a tvofivosti. Spoluprace sexternimi partnery umoziuje zakiim nejen uplatnéni ziskanych
dovednosti v praxi, ale i mozmost zapUjéeni profesionalniho vybaveni. Propojeni teorie
a praxe na stfedni Skole vyznamné posiluje také fiktivni firma Studio EDUCAnet+, kde zaci
ziskdvaji potfebné medialni 1 marketingové zkuSenosti pifi pifpravé Skolntho casopisu,
vysilani radia a dalsich aktivitich spojenych s ¢innosti Skolich socialnich siti. Zapojenim
zakt do spole¢né tvorby audiovizualnich spotli a propagacnich materiali, které rozvijeji
spolupraci atymovou soudrznost, Skola systematicky usiluje o vytvafeni poztivniho klimatu
a utvafeni kvalitnich vztahi v kolektivu. Komunika¢ni dovednosti a pocit sounalezitosti se
Skolou jsou u zakl rozvijeny prostiednictvim jejich aktivni tcCasti na charitativnich akcich,
na vefejné prezentaci Skoly a dalSich spole¢enskych aktivitach.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové aktivné vyuzivaji digitdlni technologie nejen pifi vyuce, ale 1 pfi hodnoceni
a komunikaci s zaky. Tento pfistup, vCetné jednoznacné nastavenych a zvefejiiovanych
klasifikaénich pravidel, podporuje transparentnost vzdé&lavaciho procesu a umozinuje
efektivni spolupraci mez uciteli, zaky 1 zdkonnymi zastupci.

Skola zjistuje Oroveri vysledkti vzd&lavani standardnimi néstroji jako jsou pisemné préce,
testy, projekty a ustni zkouSeni. Soucasti vzdélavaciho procesu na prvnim stupni je slovni
hodnoceni Zzaki, které je vedeno v souladu s principy formativniho hodnoceni. Diraz je
kladen na poskytovani pravidelné a konstruktivni zpétné vazby, ktera zakim pomaha
porozumét vlastnimu pokroku a stanovovat si dalsi vzdélavaci cile. Hodnoceni je
doplitovano o prvky sebehodnoceni, které rozvijeji schopnost Zakt reflektovat vlastni préci,
posilyji jejich motivaci a vedou k vétsi mife autonomie ve vzdélavani. Pfi hodnoceni na
druhém stupni zékladni koly vyudujici Kklasifikuji znimkami. Skola vykazuje velmi nizky
pocet neprospivajicich zakd; neprospéch je zpravidla dusledek vysoké absence. Neomluve na
absence je registrovana minimalné. Zakonni zistupci maji moznost dalkového piistupu
k wsledkim vzdélavani a kazdé Ctvrtleti probihaji téidni  schizky formou tripartity.
Vysledky vzdélavani zakd jsou Castecné projednavany na jednanich pedagogické rady, diky
nizSim podétim zaku ve tiidach a skupinach jsou vysledky vzdélavani konzultovany prubézné
1 neformalng.

Z vysledki jednotné piijimaci zkousky z Ceského jazyka i z matematiky v poslednich letech
vyplyva, ze Skola se pohybuje v ramci lehkého nadpriméru v obou sledovanych predmétech.
Vysledky Zzaki stfedni Skoly odpovidaji vstupnim piedpokladiim, Zici gymnazia vykazuji
celkové lepsi prospéch ve srovnani s oborem Informacni technologie. V uzavieném Skolnim
roce na jeho konci prospéli vSichni Zaci, vice nez tfetina z nich s vyznamenanim. S témito
vysledky také koreluje tspésnost pii zakonCovani vzdélavani maturitni zkouskou.

V tomto Skolnim roce pozadali Ctyfi Zaci o nahrazeni Casti maturitni zkousky z ciziho jazyka
certifikditem Spolecného evropského referenéniho ramce pro jazyky. Analyza vysledki
spole¢né ¢asti maturitnich a jednotnych piijimacich zkousek k identifikaci oblasti, které je
tfeba ve vyuce dale rozvijet, neni vzdy dostateéné systematicky aplikovana a jeji potencial
pro ZlepSovani vyuky zistdva nevyuzity.

Skolni poradenské pracovisté tvoii vychovna poradkynd, metodik prevence, Kariérovy
poradce pro zakladni $kolu a kariérovy poradce pro stiedni $skolu. Externé zadala zejména
na prvnim stupni zakladni Skoly poskytovat své shizby Skoli psycholozka. Vychovna
poradkyn¢ a metodik prevence vykonavaji tuto finkci od letosniho roku. Vzhledem Kk jejich
malym zkuSenostem jim poskytuje metodickou a praktickou pomoc zastupkyné fteditele pro
zdkladni Skolu. Do efektivity poskytovanych sluzeb se negativné promitd nedostatecné
konkrétni vymezeni kompetenci jednotlivych pracovnikli skolntho poradenského pracoviste.
ZaKladni skola vykazuje 12 7aku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ztoho u dvou
pusobi asistent pedagoga, na stfedni Skole jsou to Ctyfi zaci. Informovanost pedagogického
sboru o poskytovanych podptrnych opattenich probihd elektronickou cestou, ale neni vzdy
funkéni. Skole se nedaii poskytovat dostateéné efektivni a cilenou podporu viem Zikim se
specialnimi vzd€lavacimi potiebami a zZakim s odliSnym mateiskym jazykem, kterd by vedla
k posileni jejich zijmu o vlastni vzdélavaci pokrok a naslednému zepSeni vysledku.
Nedostatecny dtiraz je zaroven kladen na diferenciaci vyuky nejen pro tyto ziky, ale i pro
7dky nadané, coz omezuje moznosti individualizace a rozvoje potencidlu napfic celym
spektrem vzd€lavacich potfeb. Nadanym zakim je podle vyjadieni pedagogh vénovana
mdividudlni podpora v rdmci bémé vyuky, ale v pribéhu mspekéni Cinnosti byly tyto
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piistupy zaznamenany zdidka. Zaci ohroZeni $kolnim netspéchem mohou vyuZivat
individudlni konzultace poskytované jednotlivymi vyucujicimi.

Skola ma zpracovany preventivni program, realizuje preventivni aktivity v ramci vyuky
jednotlivych  predmét, efektivni je spoluprace s osvédéenymi externimi  partnery.
Zajemcum o vzdélavani ve Skole je nabizena moznost ucasti ve wyuce, ktera vede k
informovanému rozhodovani a napomaha hladké adaptaci na Skoli prostiedi. Pro prvni
ro¢niky stfedni Skoly je poradan tfidenni adaptacni a seznamovaci program.

Kariérovy poradce pro stfedni vzdélavani poskytuje Zzaktm standardni konzultaéni
a poradenské &innosti k volbé povoldni s ohledem na jejich prospéch a zijmy. Skola
pravidein¢ zskava informace o uspéSnosti zakll v navazujicim vzdélavani, predev§im piti
cileném osobnim styku s absolventy. Takto ziskané Udaje vétSinou slouz jako motivace pro
ostatni 7iky (besedy, setkani s absolventy), méné jiz jako podklad pro analyzu stavu
a piipadnou Upravu pouzivanych postupt. Skola vytvaii podminky pro zapojovani Zikd do
rozmanitych soutéZzi a olympiad. K prezentaci tuspéchu zaka a K informovani o aktualnim
déni ve Skole jsou Ucelné¢ vyuzivany webové stranky Skoly.

Zavéry
Vyvoj $koly
— 0Od skolntho 2023-2024 je vyucovan novy vzdélavaci obor Multimedidlni tvorba.

— Rekonstrukci prostor a jejich propojeni do jednoho celku vzniklo dalsi misto
poskytovaného vzdélavani pro stiedni Skolu.

— V novych prostorach stfedni Skoly byla vybudovana multimedidlni ucebna vybavena
profesionalni kamerou.

— Od minulé inspekéni Cinnosti se témét zdvojnasobil pocet zaka Skoly.

— Je realizovana prubéma obnova, modernizace a rozsifovani fondu ucebnich
a didaktickych pomiticek.

— Doslo k rozsiteni pedagogického sboru a personalni vyméné na pozici zastupce pro
stiedni Skolu a pracovnikii Skolntho poradenského pracovisté, nové ve Skole externé
pusobi Skolni psycholog.

Silné stranky

Stfedni Skola

— Rozvoj digitalnich kompetenci napfi¢ obory umoziuje Siroké uplatnéni zak v dalsi
studijni i profesni draze. (5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Nizka mira diferenciace a gradace zaddvanych uloh nemotivuje zaky k uplatnéni vSech
schopnosti a nadani, coz omezuje moznosti individualizace a rozvoje potencialu napfi¢
celym spektrem vzd€lavacich potieb, vétsi péci vénovat vyhledavani a praci s nadanymi
zaky. (4.3)

Zéakladni Skola
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— Rezervy v Cinnosti poradenského pracovisté a neefektivni nastaveni kompetenci se
promitd do poskytované péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. (6.2)

Stredni Skola

— Mald pestrost vybéru metod a forem prace a méné prostoru pro praci s riznymi
mnforma¢nimi zdroji dostate¢né nemotivuje zaky k uplatnéni kritického mysleni a hledani
souvislosti. (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Nastavit kompetence pracovnikti poradenského pracovisté a dasledné realizovat
doporuceni pro zaky s SVP.

— Disledngji kontrolovat dokumentaci $koly a jeji soulad s legislativou.

— Vice diferencovat zadavané tlohy a vyuzivat individualni schopnosti a nadani zaku.

— Vywit potencidlu osobniho kontaktu uciteld, zvazit ziizeni predmétovych komisi.

— Lépe nastavit podminky podpory za¢inajicim ucitelim.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé€jsich predpisii

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada rediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Zékladni dokumenty Skoly (zfizovaci - zakladaci listina, vypis z rejstitkku Skol
a skolskych zafizeni, jmenovani do funkce feditele) - stav k terminu inspek¢ni
¢mnnosti

2.  Dokumentace k fizeni a kontrole, Skolni rok 2023/2024 a 2024/2025 k terminu
inspekéni ¢innosti

3. Povinna dokumentace podle § 28 Skolského zikona

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti. Pripadné
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pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce ww.csicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Petrova, Skolni inspektorka, vedouci mspekcniho tymu
Ing. Dana Drlikova, kontrolni pracovnice

Mgr. Marie Adamova, Skoli inspektorka

Mgr. Vlasta Kfickova, Skolni mnspektorka

Mgr. Pavlina Rtzickové, Skoli inspektorka
6. 6. 2025
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