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Zrizovatel Mgr. Petra Illnerova

Misto inspekéni ¢innosti V Zahradach 1874, 266 01 Beroun
Termin inspekéni ¢innosti | 10. a 14. duben 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich piedpist;
zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdéldvani podle Skolniho
vzdélavaciho programu; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro predSkolni
vzdélavani (dale ,,RVP PV*) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zékona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 6 skolského zakona.

Hodnocenym obdobim byl Skolni rok 2013/2014 ke dni inspekce, hodnoceni
ekonomickych ptedpokladil za obdobi 4. ¢tvrtleti kalendainiho roku 2013.

Charakteristika

Jednottidni Montessori Beroun Mateifska $kola, s.r.o. (dile MS nebo $kola) byla jako
pravnickd osoba zapsana do Skolského rejstiiku s u¢innosti od 1. zaii 2013. Tiida MS
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je umisténa v pfizemi nové reziden¢ni budovy v blizkosti centra mésta. Celkova kapacita
25 mist nebyla v dob¢ inspekce naplnéna, k dochézce bylo zapsano 20 déti ve véku od tii
do Sesti let, znich Ctyfi cizinci. Strava je pro déti zajiStovana prostiednictvim Skolni
jidelny zakladni Skoly.

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani (dale SVP) s mottem ,,Respektovat
a byt respektovan vychazi z filosofie pedagogiky Marie Montessori (dale pedagogika
montessori). Vzd&lavaci nabidka SVP je rozsifena o nadstandardni aktivity (napf. anglicky
jazyk, krouzky: pohybovy, hudebni, vafeni, keramika, dovedné ruce, maly objevitel), které
vedou pro vSechny zidjemce v odpolednich hodinach pfevazné pedagogicti pracovnici
Skoly.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Rizeni Skoly

Reditelka $koly byla do své funkce jmenovana zfizovatelkou gkoly. Reditelka
1 zfizovatelka (dale také vedeni Skoly) splnuji ptedpoklady pro vykon funkce podle § 32 a
zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych predpist,
1 praxi v fidici funkei. VéEtSinu kompetenci k fizeni Skoly si vSak zfizovatelka ponechala,
nebo je uplatituje spolu s feditelkou. To, ze feditelka ma pouze omezené pravomoci, neni
v souladu se Skolskym zakonem. Zftizovatelka nastavila fidici systémy a céastecné je jiz
zasilani dulezitych informaci zaméstnanctim i zdkonnym zastupctim elektronickou postou.
Povinna dokumentace §koly je vedena pichledné a systematicky. SVP a $kolni tad spliiuji
po diléi Gpravé v dobé konani inspekce pozadavky $kolského zakona (v SVP byl uptesnén
hlavni zamér v jednotlivych integrovanych blocich a do Skolniho fadu byly z jiného
dokumentu doplnény podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti). Pedagogicka
rada byla zfizena a na svych jedndnich projednava zasadni dokumenty, organizacni
zalezitosti, ale zejména priibéh a vysledky vzdélavani. Organizace vzdélavani je nastavena
v souladu s principy uplatinované vzdélavaci filosofie. Ziizovatelka podporuje vzdélavani
pedagogickych pracovnic, zatim zejména v oblasti pedagogiky montessori. Ptilezitosti
Skoly je rozSifeni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii o vzdélavaci akce
z oblasti predskolni pedagogiky a RVP PV. Evaluaéni mechanismy nastavené v SVP jsou
vzhledem ke kratké dobé Cinnosti Skoly teprve zavadény do praxe, v plné mife jsou jiz
uplatiiovany v oblasti hodnoceni vysledki vzdélavani u jednotlivych déti. Vedeni Skoly
v zajmu sledovani principli pedagogiky montessori ve vzdélavacim procesu provadi také
hospitacni ¢innost ve tiidé&.

Personalni podminky

Personélni podminky pro vzd€lavani zatim nejsou stabilizované. Pedagogicky tym prosel
obménou a teprve se utvaii. V dobé inspekce zajistovaly vzdélavani dvé pedagogickeé
pracovnice s plnym pedagogickym uvazkem, znich jedna s odbornou kvalifikaci
a s ucelenym vzdélanim a praxi v montessori pedagogice. Reditelka, zfizovatelka a dalsi
dvé ucitelky vykondvaly piimou pedagogickou c¢innost ve zkraceném pedagogickém
uvazku. VétSina ucitelek absolvovala diplomovy kurz nebo jiné vzdélavani v pedagogice
montessori. Rozpis pfimé pedagogické Cinnosti umozituje prevazné spolecné piisobeni
dvou pedagogt ve tfid¢€, coz se pozitivné odrazi v individualnim ptistupu k détem.



Ceskd §kolni inspekce
StiredocCesky inspektordt

_ Inspekéni zpriva
Gj.: CSIS-1012/14-S

Materialni a finanéni predpoklady

Skola ma velmi kvalitni materidlni podminky pro vzdélavani. Prostiedi je uéelné
a esteticky zafizeno v souladu s principy pedagogiky montessori s Sirokym sortimentem
originalnich 1 vlastnich vytvofenych pomtcek. Nabytek je vySkové ptizplisoben potiebam
déti. Priléhajici Skolni zahrada nabizi moZnosti pro pozorovani a péstovani, neposkytuje
v§ak dostatek prostoru pro pohybové vyziti déti. K tomuto Gcelu vyuziva MS nedaleké
détské hriste.

MS jako pravnicka osoba zapsana do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni vyuziva dotace
ze staitniho rozpoétu zkapitoly MSMT. Pro $kolni rok 2013/2014 MS uzaviela
se StiedoCeskym krajem smlouvu o poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu ve vysi 60 %
z normativu neinvesti¢nich vydaja ptipadajicich na jedno dit¢ ve srovnatelné matetské
Skole zfizované obci. Financni prostfedky z poskytnuté dotace pokryly ¢ast mezd
zaméstnancll v roce 2013, celkov€é znich bylo hrazeno pfiblizné 14 % veskerych
neinvesti¢nich vydajii za rok 2013. Hlavnim zdrojem financovani b&zného provozu MS
(platby najemného za prostory, ve kterych probihd vzdélavani déti, pofizeni jejiho
vybaveni, ndkup ucebnich pomtcek apod.) jsou vlastni piijmy. Ty jsou tvoieny zejména
piijmy z tplaty za poskytované vzdélavani.

Skola vytvoiiila pro napliiovini SVP kvalitni materidlni podminky. Nestandardni
rozdéleni kompetenci ve vedeni Skoly se sice v kvalité Fizeni neprojevuje negativné, neni
vSak v souladu se Skolskym zakonem a vyZaduje zménu. Persondlni zajisténi vzdélavani
podporuje individualni pristup k détem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pro pfedSkolni vzdélavani vytvofila Skola vstiicné bezkonfliktni prostiedi. Vztah mezi
détmi a dosp€lymi je zalozen na vzdjemném respektu, divére a oteviené komunikaci.

V pribéhu dne jsou ve vzdélavani uplatiiovany pievazné metody a formy pedagogiky
montessori, které jsou v odpolednich a nadstandardnich c¢innostech rozSiteny o dalsi
vhodné vzdé¢lavaci piistupy. Individualizaci a diferenciaci vzdélavani vhodné podporuje
samostatny vybér ¢innosti détmi. Siroka nabidka systematicky uspofadanych pomticek
vyrazné piispiva k rozvoji smyslii a samostatného uvazovani. Dé&ti jsou pii spolecném
setkavani na elipse nebo pii ¢innostech v menSich skupindch vhodné vedeny k toleranci,
dodrZzovani pravidel komunikace a ke spolupraci. VSechny aktivity podnécuji déti
k samostatnosti, schopnosti feSit problémy i1 zodpovédnosti za své jednéni. V pribéhu
vzdelavani déti ziskavaji adekvatni zpétnou vazbu o své UspéSnosti, bud’ nepiimym
hodnocenim ucitelek, nebo prostfednictvim samotné koncepce pomucek.

Skola podporuje zdravy rozvoj déti v mnoha oblastech. Ke zdravému psychickému vyvoji
piispiva pfijemné prostredi pro vzdélavani, klidna tviréi atmosféra ve tfide 1 dostatek Casu
na vSechny aktivity. Z hlediska uspokojovani individualnich potfeb déti je vhodné vyfeSen
také odpoledni odpocCinek. Samostatnost déti a sebeobsluha pfti stravovani jsou v prubéhu
celého dne zietelné podporovany, déti si svaciny pfipravuji samy. Po obéd¢ je provadéna
dentalni hygiena. Zdravotn¢ preventivni pohybové aktivity ale nejsou zafazovany
pravidelné a pro spontanni pohyb neni ve tfidé détem dostupné ani vybaveni nafadim
anacinim. Dle vedeni Skoly je pro pohyb dostatecny prostor pii pobytu venku na hfisti
nebo v okoli. Jednou tydné jsou cilené zafazovany intenzivni fizené pohybové aktivity.

Prubéh vzdelavani s vyuZitim efektivnich vzdélavacich prFistupit podporuje rozvoj
osobnosti déti a napliiovani zaméri SVP.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

MS systematicky sleduje a zaznamenava vzdélavaci pokroky jednotlivych déti a stanovuje
zaméry pro jejich dalsi rozvoj. Kvalitni informace o uspéSnosti déti poskytuje Skola také
jejich zékonnym zastupctim.

Principy pedagogiky montessori, vhodné pomucky, ale také cileny rozvoj potfebnych
dovednosti prostfednictvim odpolednich aktivit (napf. rozvoj grafomotoriky, spravného
drzeni psaciho nastroje, dovednosti ptredchédzejicich c¢teni, psani a pocitani) jsou
predpokladem kvalitni pfipravy déti ke vstupu do zékladni Skoly. JelikoZ v regionu neni
k MS piima navaznost v podobé zakladni $koly s pedagogikou montessori, sleduje vedeni
Skoly vzdélavaci filosofie okolnich zakladnich kol a snazi se zdkonnym zéstupciim
nabidnout vhodné alternativy.

Zakladem partnerstvi se zakonnymi zastupci déti je €inny informacni systém i spolené
aktivity $koly a rodiny. Zakonni zastupci jsou na pocatku dochazky jejich ditdte do MS
seznameni s principy pedagogiky montessori, MS je kazdy mésic jeden den oteviena pro
jejich ptipadny zijem o navstévu. Skola se kvalitng prezentuje na svych webovych
strankach 1 v rdmci mésta. Ziizovatelka se Zadosti u mésta nelispéSné pokusila rozsifit
dostupnost MS i détem ze socialné méné ptiznivého prostiedi. Vzhledem ke kratké dobé
své cinnosti se Skole zatim nepodafilo navédzat ucinnou spolupraci s odborniky,
napt. s logopedem. DalSi spoluprace je navazovana s cilem obohatit zkuSenosti déti,
podpotfit napliiovani SVP nebo posilit preventivni strategie $koly (napt. knihovna, tiskarna,
hasici, policie, ekologické centrum).

Déti dosahuji kvalitnich vzdélavacich vysledkli ve vSech sledovanych oblastech, k cemuz
pfispiva nejen pfipravené prostiedi, ale zejména uplatiiovany vzdéladvaci program. Déti
maji osvojené spravné pracovni navyky, pfi praci s pomuckami jsou soustfedéné, umi
¢innost dokoncit nebo v ni pozdé&ji pokracovat. Star§i zvladaji zdklady prace s chybou.
Dusledné dodrzuji domluvena pravidla souZiti i sebeobsluhy. Socidlni oblast podporuji
spole¢né ritudly, ale také cinnosti v pfiznivém prostiedi. K rozvoji pfirodovédné
gramotnosti pfispiva koutek Zivé piirody, ale také Sirokd nabidka encyklopedii. Velmi
vhodné je do programu jednou tydné zaClenéno seznamovani s anglickym jazykem
prostfednictvim rodilého mluv¢iho, ktery je ve tfidé pfitomen v pribéhu celého dopoledne.
Vzdélavaci ptistup k ditéti s jazykovou bariérou je zaméfen pievazné na porozuméni feci
arozvoj slovni zasoby. V dobé& inspekce nebylo dité¢ pfitomno, z vyjadfeni ucitelky
1 z individualnich zdznamu o ditéti vSak vyplynulo, Ze v jazykovém rozvoji ditéte doslo
k vyraznému pokroku.

MS sleduje vysledky vzdélavdani jednotlivich déti a stanovuje u nich dal$i vzdélavaci
zameéry. Cile vlastniho SVP se Skole daii v socidlné priznivém prostiedi napliiovat.

Zavéry
a) Silné stranky Skoly
Skola vytvoiila v nové esteticky upraveném prostiedi pro vzdéldvini kvalitni materidlni
podminky a vstiicné socidlni klima. Uplatiiovany pedagogicky styl podporuje rozvoj
osobnosti déti a nastavuje vhodné podminky pro rozvoj funkcénich gramotnosti. Skola
dosahuje u déti velmi kvalitnich vysledkii piedevsim v oblasti samostatnosti.
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b) 1. Zasadni a na misté neodstranitelné nedostatky

Reditelka nevykondvd vSechny &innosti, které ji stanovi §kolsky zdakon, pievdinou st
pravomoci si ponechala ziizovatelka Skoly. Oblast ¥izeni je tieba nastavit v souladu
s pravnim predpisem.

2. Nedostatky, které byly odstranény na misté

V pribéhu inspekce byly operativné odstranény dil¢i nedostatky ve vedeni povinné
dokumentace (ve Skolnim iadu, ve SVP a ve Skolni matrice).

c) Slabé stranky

Persondlni podminky pro vzdélavani dosud nejsou stabilizované.

d) Navrhy na zlepseni stavu skoly:

Vytvorit vhodné podminky pro spontinni pohybové aktivity déti ve tiidé.

Rozsifit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit o semindie k problematice
predskolniho vzdélavani a RVP PV.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
primérna.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona poZaduje

- do 31. srpna 2014 odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zavériu
pism. b) 1. a zaslani zpravy o odstranéni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceskia $kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Notarsky zapis, zakladatelska listina o zalozeni obchodni spoleCnosti s ru¢enim
omezenym, ze dne 18. bfezna 2013, NZ 196/2013, Vypis z obchodniho rejstiiku
ze dne 17. dubna 2013

2. Rozhodnuti Krajského tfadu Stfedoceského kraje ve véci nadvrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 066312/2013/KUSK,
ze dne 23. kvétna 2013, s ucinnosti od 1. zafi 2013

3. Vykazy o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2013

4.  Vykazy o teditelstvi R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2013

5. Jmenovani do funkce feditelky ode dne 1. dubna 2013

6. Evidencni list pro dit¢ v matef'ské skole - Skolni matrika déti zapsanych ve Skolnim
roce 2013/2014

7. Smlouvy o dochézce déti do matetské Skoly

8. Skolni vzd&lavaci program pro predikolni vzdélavani ,Respektovat a byt
respektovan® s platnosti od 28. srpna 2013
9.  Skolni fad platny od 2. zafi 2013 s aktualizaci ze dne 14. dubna 2014
10.  Ttidni kniha, skolni rok 2013/2014
11.  Zaznamy z jednani pedagogické rady, Skolni rok 2013/2014

5



Ceskd §kolni inspekce
StiredocCesky inspektordt

12.
13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.

_ Inspekéni zpriva
Gj.: CSIS-1012/14-S

Kniha urazti vedend od 1. zati 2013

Smlouva ¢. 612/SKS/2013 o poskytnuti dotace na §kolni rok 2013/2014 uzaviena
mezi Krajskym ufadem Stfedoceského kraje a Montessori Beroun, Matefskou
Skolou s.r.o. dne 12. ¢ervna 2013

Dotace na IV. cCtvrtleti dle zahajovacich vykazii, vyddano Krajskym ufadem
Stfedoceského kraje dne 12. listopadu 2013

Pievod prosttedkl pro soukromé Skoly za kalendarni rok 2013

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2013 ze dne
8. ledna 2014

710-Uget ziski a ztrat za obdobi: 01.01.2013 —31.12.2013

Prohlaseni o fizeni Skoly ze dne 14. dubna 2014

www.montessori-beroun.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné namitky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to krukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a ve StFedo¢eském inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Lezalova, Skolni inspektorka Renata Lezalova v. r.

Ing. Dana Drlikova, kontrolni pracovnice Drlikova v. r.

Mgr. Hana Novotna,

Hana Novotna v. r.

pfizvana osoba - ptedskolni vzdélavani

V Praze 30. dubna 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Marta Cutkova, feditelka $koly Cutkova v. r.

V Berouné 12. kvétna 2014


http://www.montessori-beroun.cz/
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Piipominky reditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.





