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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Obchodni akademie a Vyssi odborné Skola ekonomickd Mlad4 Boleslav, T. G. Masaryka 14
je ptispévkova organizace s pravni subjektivitou, kterd dle Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol,
ptedskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ¢j.: 15 951/99-21 ze dne 3. 3. 1999 sdruzuje tfi
soucasti: Obchodni akademii s kapacitou 520 zak®, Vys$i odbornou Skolu ekonomickou
s kapacitou 165 zakt a Statni jazykovou Skolu s kapacitou 900 zaki. Orientacni inspekce byla
zaméfena na soucast Obchodni akademie, kterd poskytuje uplné stiedni odborné vzdélani 436
zakim ve 14 ttidach, ktefi ve skole ve Skolnim roce 2000/2001 studuji podle uc¢ebniho planu
vydaného pro obchodni akademie ¢j.: 14 073/93-23 obor 63-41-M/004 Obchodni akademie.
Skola nema pravo hospodateni k nemovitému majetku, ve kterém provozuje svou ¢innost. Ma
uzavienu ndjemni smlouvu ze dne 9. biezna 1994 na dobu neurcitou s vlastnikem objektu
a pozemku, kterym je Mésto Mlada Boleslav, ICO 238 295. Celkové roéni najemné &inilo
v roce 2000 K¢ 761.414,-. Od 1. 1. 2001 je uzavien dodatek k citované smlouvé na zvySené
najemné v celkové vysi K¢ 1,882.185, ato podle “Zasad prondjmu nebytovych prostor,
platnych pro nebytové prostory Mésta Mladéa Boleslav”, kde ¢ini ndjemné nebytovych prostor
K& 471,- za m? a rok. Cena najmu uzivaného pozemku je stanovena K& 4,- za m? a rok. Skola
uziva 3983 m? plochy nebytovych prostor a pozemek o rozloze 1548 m?.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Ucebni plan ptedmétu odpovidd schvalenému vzdélavacimu programu. Obsah uciva se ve
sledovanych hodinach opiral o tematické plany, které kopiruji platné ucebni osnovy pro
obchodni akademie. Tematické plany vSak zaznamendvaji probirané ucivo stejné ramcoveé
jako ucebni osnovy, bez ¢asové dotace a podrobnéjsi naplné tématu. Obsahova duplicita plana
nebyla zjisténa. Kontinuita vyuky je zajisténa bud vyukou jednim vyucujicim v pribéhu
ctyfletého cyklu, nebo prostfednictvim metodického orgdnu - sekce spolecenskovédnich
predméti. Vyukové cile zhlédnutych hodin byly stanoveny v souladu s ucebnimi osnovami
a CasteCné prizpisobeny aktualnimu sloZeni tfid. V piipravé pedagogii na vyucovani méla
pfevahu obsahova slozka nad metodickou.

V planovani a ptipravé kontrolované vyuky vyrazné pievazovala pozitiva.

Predmét vyucuje sedm pedagogli, pet z nich ma odbornou a pedagogickou zpusobilost (dle
vyhlasky MSMT CR & 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zptsobilosti
pedagogickych pracovnikli a o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradcli) pro
vyucovani ve stfedni Skole, dva ucitelé splituji kvalifikaci pro vyu€ovani v zakladni Skole.
Kontrolni hospitace probihaly v ucebnach, které odpovidaji psychohygienickym zasadam,
esteticky ani didakticky vSak podnétné nebyly. Nazorné pomicky a audiovizudlni technika
byly vyuzity jen vyjimecné (1x zpétny projektor, 1x magnetofon), ptfestoze jsou ucitelim
dostupné. Ve vétSing€ sledovanych hodin literatury byla patrna systematicka prace s ¢itankami,
s uCebnicemi se vSak pracovalo vyjimecné. Literdrné historické udaje byly zdktim diktovany
a zapisovany do sesitll, prestoze jsou v ucebnicich dosazitelné. V n€kolika hodinach pracovali
zaci s nakopirovanymi texty, které jim ucitelé ucelové ptipravili. Samostatna odborna ucebna
pro vyucovani spole¢enskovédnich pfedmétt ve skole neni, u¢ebny vypocetni techniky nejsou
zatim pro vyuku Ceského jazyka a literatury vyuZzivany.

Persondlni zajisténi vyuky bylo velmi dobré, psychohygienické podminky byly hodnoceny
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jako nadpriimérné, materidlni podminky jsou z hlediska dostupnosti didaktické techniky spise
nadprimérné, z hlediska vyuZiti v kontrolovanych hodinach v§ak mély jen primérnou troven.

Hospitace probehly ve vyucovacich hodinach vSech ro¢nikli, probirand témata byla v souladu
s platnymi ucebnimi osnovami. V ¢asti sledovanych hodin vSak byly vyukové cile
formulovany velmi Siroce a obecné, takze bylo obtizné jejich splnéni zhodnotit. Z hlediska
organizace vyuky a pouzitych forem a metod prace byly mezi jednotlivymi vyucujicimi
rozdily. Cast velmi dobfe vedenych hodin se vyzna¢ovala rozmanitou metodickou strukturou
se stiidanim ¢innosti Zaku, kteti méli dostatek ptilezitosti k plnéni tlloh, mohli uplatnit vlastni
nazor a formulovat jej do souvislejiiho jazykového projevu. Cast dalsich hodin byla zvladnuta
velmi dobfe po obsahové strance, ale organizace vyuky a zvolené metody a formy prace
vykazovaly rezervy. Ty spocivaly pfedev§im v pfevaze verbalniho vykladu ucitele, v jeho
dominanci ve vSech ¢astech hodiny, ve frontdlnim a stereotypnim zptisobu prace, pfi kterém
poskytovali zpétnou vazbu jen nejaktivnéjsi zaci. Snaha vyucujicich o pfedani co nejvétsiho
rozsahu informaci omezila prostor pro vyjadieni nazor a stanovisek zaki, pro uplatnéni
jejich schopnosti 1 zkuSenosti a v neposledni fadé pro nacvik komunikativnich dovednosti.
Dvé vyu€ovaci hodiny mély vyrazné metodické nedostatky.

Organizace, formy a metody vyuky byly v jednotlivych hodinach hodnoceny od velmi
dobrych ptes vétSinu pramérnych aZ po pouze vyhovujici.

Vstupni motivaéni metody byly v né€kolika hodinach tspéSné zastoupeny referaty o Cetbé
aregiondlnimi kulturnimi ptehledy. Zavérecnd motivace sméfovala nejcastéji k domaci
ptipravé, zvlaste k cetbé. K provéfovani znalosti vyuzivali vyulujici pfevazné formy
individualniho zkouseni. Efektivita ustniho zkouSeni byla u jednotlivych uciteld rozdilna.
Nékteti ji zvySovali zadanim individudlni nebo skupinové prace, kterd sméfovala
k nasledujicimu programu vyucovaci hodiny. V ¢asti hodin vSak bylo zkouSeni netiimérné
rozsahlé a pro nezkousené zdky predstavovalo volny c¢as. Provedend klasifikace byla
objektivni a zdiivodnénd. Zhodnoceni podilu zdkl na splnéni vyukového cile vSak v zavéru
hodin vétSinou chybélo.

Uroveii motivace byla ve sledovanych hodinach spise nadprimérna, pii hodnoceni byla
pozitiva a negativa témét v rovnovaze.

Vstiicny piistup vyucujicich k zakiim a ptizniva atmosféra bez projevli nezadouciho chovani
byly ptednosti témét vSech navstivenych hodin. Vzijemna divéra mezi uliteli a zaky
vytvétela piiznivé podminky pro realizaci vzdélavacich cilti. Casové omezeny prostor viak
nedovoloval rozvinout diskusi a dostatecné procvicit komunikativni schopnosti Zzak.
Verbalni i neverbalni komunikace uciteli byla velmi dobra. V interakci mezi vyucujicimi
a zaky vyrazné prevazovala pozitiva, ¢etnost komunikace byla primérna, jeji Groven byla
u neékterych zakid velmi dobrd, u nékterych méla vyrazné obsahové i formalni nedostatky, coz
ukazuje na potiebu zvysit podil komunikaéni vychovy ve struktute predmétu.

Sledovand vyuka ceského jazyka a literatury byla v souladu s predepsanymi ucebnimi
osnovami a jeji kvalita byla celkové spiSe nadpriimérnd, hodnocena stupném velmi dobry.

Pifirodni védy (chemie, fyzika) a iivod do zboZiznalstvi

Predméty jsou zafazeny do jednotlivych ro¢nikl v pfedepsanych hodinovych dotacich podle
schvélenych ucebnich plant. Predlozené tematické plany mély velmi dobrou vypovidajici
hodnotu o obsahu a ¢asovém rozvrZeni probirané latky. Obsahuji vSechna témata pfedepsana
osnovami. Casové tematické plany jsou zpracovany v soudinnosti ¢lenti pfedmétové komise,
neobsahuji Zadné zmény vramci povolenych uprav a jsou schvéleny feditelem Skoly.
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Sledované hodiny byly velmi dobfe pfipraveny z pohledu plnéni cili a to vzdy v souladu
s planovanym ucivem.

Planovani a pfiprava vyuky maji velmi dobrou tGroven.

Personalné je vyuka posuzovanych predmétl zajisténa dvéma vyucujicimi, které jsou odborné
1 pedagogicky zpusobilé. Personalni podminky vyuky jsou ptikladné zajistény.

Vyuka sledovanych pfedmétt probihala v prostornych a prosvétlenych kmenovych ucebnach,
které byly vybaveny barevnou televizi, videorekordérem a zpétnym projektorem. Vyucujici
vyuzivala didaktickou techniku, Zaci byli svédky nézorného uceni s blizSim vysvétlenim
vykladaného uciva. Pro nazornost a ucinnost vyuky jedna z vyucujicich velmi vhodné
vyuzivala pomiicek a modeld. Clenéni hodin odpovidalo psychohygienickym zasadam.
Materialni i psychohygienické podminky maji velmi dobrou uroven.

V organiza¢ni struktufe vétSiny sledovanych hodin ptevazovalo tradicni vyu€ovani vedené
frontalni formou. Ucivo bylo interpretovano vécné spravné a odpovidalo uc¢ebnim osnovam.
Seznamovani s novym ucivem probihalo pfevdazné¢ vykladovou metodou doplilovanou
fizenym rozhovorem. V hodindch byly vyuzity tviréi Ukoly, které Zéaci zpracovavali
samostatné. Prace zakl byla vyhodnocovéana a objektivné klasifikovana. V hodinach byl plné
a efektivn€ vyuzivan vyucovaci ¢as. U¢ivo bylo podavano v souvislostech s kazdodenni praxi.
Organizace, metody a formy vyuky maji velmi dobrou tGroven.

Pfi vyuce byly ucelné vyuzivany prvky vstupni a pribézné motivace, které byly ve vétSiné
sledovanych hodin na velmi dobré urovni. V jedné z hodin se vSak objevily velké rozdily ve
vedeni 74k, Groven motivace klesala, coz se projevilo zna¢nou nekazni zakl. Opakovaci
a nasledn¢ zadavané Ulohy byly ke kazdému tématu vhodné zatazovany. Hodnoceni bylo
provadéno prubézné, spravedlivé, zameétfené bylo pfevazné pozitivn€. V nékterych
vyu€ovacich hodinach nebyl vytvofen dostatecny prostor pro samostatné, Zaky provedené
zavérecné shrnuti a zopakovani.

Urovei motivace a hodnoceni je velmi dobra.

Pozitivni vztah Z7&kd k vyuce se projevoval zejména diky citlivému pfistupu jedné
z vyucujicich. Jeji pfirozena autorita pfispivala k vytvafeni prostiedi diivéry a spoluprace.
Obé¢ vyucujici respektovaly osobnost zakd.

Celkové ma oblast interakce a komunikace velmi dobrou uroven.

Vyuka piirodnich véd a predmétu vivod do zboZiznalstvi je hodnocena jako velmi dobra.

Matematika

Vyuka matematiky probihd v pfisluSném poctu hodin vtydnu dle schvélenych ucebnich
dokumenti. Ve tfetim a ctvrtém ro¢niku je vhodné vyuZzivdna moZnost zavedeni
matematickych cviceni a déleni tfidy v jedné ze dvou hodin v tydnu. Tematické plany jsou
podrobné a velmi dobfe zpracované pro vSechny rocniky s pfisluSnou navaznosti podle
schvalenych ucebnich osnov. Pfiprava vyucujicich byla zaloZena nejen na tradi¢nim
schématu, které predstavovalo spole¢né feSeni pfipravenych uloh s pouZzitim pouze tabule
a ktidy, ale téz na poutavém velmi dobte didakticky pfipraveném vykladu.

Celkové byly planovani a ptiprava hodnoceny jako velmi dobré.

Vyuka pfedmétu je zajisténa péti vyucujicimi, ktefi spliuji podminku odborné i pedagogické
zpisobilosti pro vyuku na stfednich Skolach. Z téchto péti vyucujicich ma jeden odbornou
zpusobilost pro vyuku odbornych pfedmét se zaméfenim na strojni obory a jeden pro vyuku
fyziky a chemie.
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Personalni podminky byly hodnoceny jako velmi dobré.

Sledovana vyuka probihala v kmenovych ucebnach, které mély velmi dobrou estetickou
uroven. Podnétnost pro vyuku matematiky byla v jedné ucebné velmi dobra (napft. na st€énach
byly zavéSeny nazorné pomicky stalejsiho vyznamu), ostatni u¢ebny byly podnétné pouze
vyhovujicim zptisobem. Clenéni hodin odpovidalo psychohygienickym zdsadam. Z didaktické
techniky byl k dispozici vzdy zpétny projektor, ktery byl pouZzit v piipadé potieby velice
dobte a tcelné, v jedné ucebné bylo stale zabudované video a Ctyti televize. Ucebnice a sbirky
uloh pro matematiku byly uceln¢ pouzity pii vykladu pouze jednou, v dalSich ptipadech
slouzily jako zdroj ptikladii pro zadavani domacich tikoli. Skolni seSity si Zaci fadn& vedou
a oznacuji témata jednotlivych hodin. Rysovaci potfeby méli Zaci pouze v nedostatecné
vyhovujicim stavu, néktefi je neméli vibec. VSichni pouzivali u€elné osobni kalkulétory.
Vypocetni technika nebyla ve sledovanych hodinach vyuzita, vyucujici maji k dispozici
alespofi program pro tvorbu grafi.

Celkové mély materidlni i psychohygienické podminky priimérnou Groven.

Struktura a organizace sledovanych hodin byla vzdy promySlena a odpovidala vyukovym
cilim. Zptsob, véetné tempa preddvani informaci, odpovidal struktufe pfitomnych Zaka.
Pokud obsahovala sledovana hodina vyklad nové latky, méla tato ¢ast vzdy velmi dobrou
uroven (zvlasté prikladné byl proveden vyklad ve tfid€ 3. A u tématu pouZiti binomické véty).
Zaci se aktivné pfipojovali svymi otazkami i odpovéd'mi k praci vyuéujiciho. Pfi
procviovani vSak jiz uroven spoluprace klesala a Zaci byli vedeni k jednotnému feSeni.
Zmensil se nebo nebyl dén prostor pro pouziti vlastniho objevovani feSeni zadanych uloh.
Také pii opakovani uciva v zdvéru hodiny prevladdala dominantni role vyucujicich, ktefi
pfevazné z Casovych divodii provedli shrnuti s malou spoluucasti zakd.

Ptes prevladajici frontalni praci stfidanou s individudlnim ptistupem byly celkové organizace,
metody a formy hodnoceny jako velmi dobré.

Vstupni motivacni prvky byly vzdy velmi dobfe obsaZeny v uvodnich €astech sledovanych
hodin, a to jak pfi oznamovani cile hodiny, tak pfi ivodnim opakovani, doplnéném ustnim
nebo pisemnym zkouSenim Zzakl. SlabSim mistem byla v malém méfitku pouZivana
aktualizace uciva vzhledem ke studijnimu zaméfeni zakd. Dalsi provéfovani znalosti
a dovednosti zakti probihd pravidelnym zaddvdnim pisemnych praci, které jsou fadné
a prokazatelné vyhodnocovany. Piikladné byla respektovana a pouZzivana zésada piiméfenosti
pii zadavani ukold, véetné¢ domacich. Jejich plnéni bylo velmi dobfe analyzovano a zavéry
byly pouzity v ramci zpétné vazby pro individudlni pomoc. Vedeni Skoly vhodné pouziva
srovnavaci testy mezi jednotlivymi ro¢niky pro posouzeni zvladnuti uciva.

Celkove mély motivace a hodnoceni velmi dobrou trover.

VSsichni vyucujici maji zavedeny své zplsoby a systémy vyuky, které vyhovovaly vzdy
skladb¢ pritomnych zakl. Rezervy byly zjistény v celkové trovni matematického vyjadfovani
zakl (pouzivani matematickych pojmi, vét a definic). Dlivodem byl ¢asto velmi kratky cas na
moznost vyjadieni zakl a otevieni diskuse. Sledované hodiny byly vedeny velmi dobrym az
piikladnym verbalnim i neverbalnim zptisobem komunikace vyucujicich, coz vytvarelo vzdy
ptiznivou a klidnou pracovni atmosféru.

Celkové byly interakce a komunikace hodnoceny jako velmi dobré.

Vyuka matematiky byla celkové hodnocena ve sledovanych hodindch jako velmi dobra.
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Vypocetni technika

Vyuka vypocetni techniky je naplanovana a provadéna v piislusném poctu tydennich
vyucovacich hodin dle schvaleného ucebniho planu pro obchodni akademie. Navic je velmi
dobfe posilena o volitelny predmét ve tietim a ¢tvrtém rocniku se zaméfenim na rozsifeni
zékladnich znalosti dle ucebnich osnov. Ty jsou ptikladnym zplsobem rozpracovany do
koordinované zpracovanych tematickych plant jednotlivych vyucujicich v ramei predmétové
komise. Pfiprava vyucujicich byla zaméfena na frontalni préci s predtiSt€énym textem nebo
diktovani uloh.

Celkové byly planovani a ptiprava hodnoceny jako velmi dobré.

Pfredmét vyucluje celkem pét pedagogickych pracovnikl, znichz pouze jeden nema
pedagogickou zpisobilost pro vyuku na sttednich Skolach.

Celkové€ byly hodnoceny personalni podminky jako velmi dobré.

Pro vyuku pfedmétu jsou ve Skole zfizeny celkem Ctyfi odborné ucebny s pocitaci
propojenymi do sité, které jsou ale na rizné kvalitativni Grovni (v u¢ebné ¢. 82 je umisténo 17
kust PC 386 DX, 4MB RAM s Cernobilymi monitory - pfedpokladd se jeji modernizace,
v ucebné €. 86 je 18 kusti PC IBM 586, 16MB RAM, v ucebné ¢. 88 je 17 kusii 486 DX4,
16MB RAM, v ucebné ¢. 91 PC P120, 32MB RAM). V kazdé ucebné je k dispozici tiskarna.
Ve sledované vyuce chybéla moznost pouziti dataprojektoru. Bezdratové piipojeni na sit’
internet je zaky i vyucujicimi velmi dobfe vyuZivano, a to jak pfi vyuce, tak 1 po skonceni
vyucovani v odpolednich hodindch. Softwarové vybaveni je odpovidajici pro splnéni
ucebnich osnov. Estetickd trovenn uceben a jejich podnétnost je na primérné Urovni.
Vybaveni pracovnich mist pro zaky je zastaralé, chybi prostor pro praci se seSitem nebo
literaturou. Stojany na pfedtiStény text, ktery vyucujici dost Casto pouZzivali, nebyly
k dispozici u kazdého pocitace. Ucebnice Zaci ve sledované vyuce nepouzivali, sdélované
informace si zapisovali do sesitu.

Celkové byly psychohygienické podminky primérné, materidlni podminky byly velmi dobré
zvlasté vzhledem k poctu uceben. Chybéjici dalsi didakticka technika a rozdilna troven
pouzitych pocitact je slabsi strdnkou materidlniho vybaveni.

Struktura a organizace sledovanych hodin vedla vzdy ke splnéni zadanych cill, i kdyz ve
dvou piipadech byl zavér hodin neuplny nebo bylo nedostate¢né shrnuti zafazeno po zvonéni
(sdéleni vysledkii wiloh, hodnoceni ve tiidach 3. D, 2. C, 1. B). Zaci byli schopni aplikovat
ucivo pfti feSeni predkladanych uloh s riznou kvalitativni Grovni a tempem. Ve sledovanych
hodinach byl pouZivan stile stejny styl prace (zadani tlohy pomoci predtiSténého textu
doplnény frontalnim nebo individualnim dstnim vysvétlenim prace stimto textem). Zaci
akceptovali tento zplsob prace a vedlo je to k vysoké urovni samostatné prace. Ve vSech
hodinach byl maximalné vyuzit vyucovaci €as efektivni praci zaka.

Celkové byly organizace, metody a formy hodnoceny jako velmi dobré.

Zajem zakli o praci s pocitacem a dovednost psani na stroji byly prvky, které vyucujici
vhodné vyuzivali pfi motivaci a dopliiovali je zaddvanymi praktickymi ulohami. Hodnoceni
bylo provadéno riiznymi metodami (od individualniho ustniho az po klasifikaci, kterou si zaci
sami stanovovali na zaklad¢ obdrzenych bodt). Pouze ve sledované hodiné ve tfid¢ 2. C bylo
zadavani uloh a hodnoceni provadéno v piili§ vysokém tempu, vSichni zaci ho nezvladali
a tim nesplnili cil hodiny.

Celkové mély motivace a hodnoceni velmi dobrou troven.

U vsech vyucujicich byla zjisténa velmi dobra urovein komunikativnich dovednosti, kterd byla
podlozena velkym z&jmem o vypocetni techniku a jeji rozvoj na Skole. Interakce zakl pfi
feSeni tloh méla také velmi dobrou troveil. Komunikace zakii méla primérnou trovei, nebot
ji byl dan maly casovy prostor (organizace sledovanych hodin u nizsich ro¢nikii dovolovala
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pouze samostatnou praci a jen ve dvou hodinach byla v tvodu hodiny zatazena rozcvicka,
kterda umoziovala slovni projev zaki). Pfi vyuce vypocetni techniky je nutné se na
komunikaci 74kl vice zaméfit.

Celkove méla oblast interakce a komunikace velmi dobrou Groven.

Vyuka vypocletni techniky byla ve sledovanych hodindch celkové hodnocena jako velmi
dobra.

Blok ekonomickych predméta

Vyuka ve sledovanych pfedmétech ekonomického charakteru (ekonomika, ucetnictvi)
probihala dle schvalenych plani studijniho oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie. Casové
dotace souhlasila s poctem hodin uvedenym v téchto planech. Vyucujicimi odbornych
pfedmétl byly zpracovany casové tematické plany, které byly v souladu s platnymi osnovami.
Zapisy v tfidnich knihach odpovidaly ve vétSiné ptipadi jak tematickym celkim uvedenym
v ucebnich osnovach, tak rozpracovanym casovym tematickym planim. V nékterych
ptipadech byly v tfidnich knihach provedeny oproti tematickym plantim velmi obecné zapisy.
V oblasti planovani a pfipravy vyuky prevladala pozitiva a tato oblast je hodnocena jako
velmi dobra.

Pedagogickou a odbornou zpusobilost k vyuce hospitovanych odbornych predmétli maji
vSichni vyucujici, u nichz byla hospitacni ¢innost vykondna. Persondlni podminky jsou
zajiStény piikladn€é. Vyukové prostory jsou vybaveny klasickym S$kolnim ndbytkem,
v nékterych ucebnach je umisténa didaktickd technika. Pro vyuku odbornych ekonomickych
pfedmétl chybi v u¢ebnéch informace o aktudlnich zménach v legislativé apod.

Materialni a psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako primérné.

Ve vétsing piipadii se vyucovaci hodiny vyznacovaly pracovnim charakterem a zaci prokazali
dobrou pracovni moralku, vyucovaci hodiny byly vyvazené, ¢as byl efektivné vyuZzivan.
Pouze v jedné hospitované hodiné byla zjiSténa Spatnd pracovni moralka a nekézen zaka. Ve
vétSiné vyucovacich hodin byly také pouzivany praktické ukdzky, predevS§im v hodinach
ucetnictvi (formulafe, rastry, ukdzky ucetnich dokladti). V hodinach ekonomiky byl kladen
diiraz na praktické ptiklady, vybér a mnoZstvi informaci odpovidaly aktudlnim podminkam ve
sledovanych roénicich. Zak@im byl vytvofen prostor pro samostatnou praci a uplatnéni jejich
poznatkli a zkuSenosti. Nékteré vyucovaci hodiny nebylo moZno komplexné hodnotit,
pfedevSim u 4. ro¢nikli, protoZe hospitované hodiny byly posledni ptfed vykonavanim
maturitni zkousky a hodina se sestdvala pouze z opakovani maturitnich témat. Ve vétSing
hospitovanych hodin byl vytvoten prostor pro zavére¢né shrnuti uciva.

Oblast organizace, forem a metod vyuky je hodnocena jako velmi dobra.

Védomosti a dovednosti zakt ucitelé hodnotili, diiraz kladli pfedevS§im na oblasti vyznamné
pro dalsi praktické uplatnéni zakii. Ve vétsin€ sledovanych hodin mélo hodnoceni motiva¢ni
charakter.

Motivace a hodnoceni jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Ucitelé respektovali osobnost zaka, pravidla komunikace byla stanovena a obéma stranami
respektovana. Projev vyucujicich byl kultivovany, v nékterych hodinach nebyla vénovana
dostateCna pozornost vyjadiovani zadkl. V jedné vyufovaci hodin€¢ bylo chovani zakh
v rozporu s pravidly vhodného chovani.

Uroven komunikace a interakce je hodnocena jako velmi dobra.

Celkové je vyuka ekonomickych piedmétit hodnocena jako velmi dobra.
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Hospodarsky zemépis

Casova dotace hospitovaného predmétu odpovida piedlozenym rozvrhiim hodin a je ve
schvaleném ucebnim planu skoly posilena na celkovy pocet ¢tyfi hodiny za obdobi studia.
Kontinuita vyuky je zajiSténa vzdélavaci Cinnosti dvou vyucujicich predmétu, kteii téz
zpracovali ¢asové tematické plany. Do téchto plant byla zaclenéna v souladu s metodickym
Pokynem MSMT ¢&j.: 34 776/98-22 tematika ochrany ¢lovéka za mimofadnych situaci.
Aktudlni pfiprava ucitelt na vyuku byla svédomitd a pecliva nejen z hlediska obsahu, ale téz
z pohledu metod a forem prace.

Planovani a pfiprava jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Vyuka pfedmétu je ptikladné zajiSténa, oba vyucujici, kteti hospodaisky zemépis na Skole
vyucuji, jsou k této vyuce odborn€ 1 pedagogicky zpiisobili. Vyucovani pfedmétu probihalo
v ucebng, kterd jiz v souCasné dobé umoziuje realizaci u¢inného a moderniho vyucovani
a kterou oba vyulujici buduji jako odbornou uéebnu. Zakam jsou k dispozici pro vyuku
ucebnice a dvé vydani Skolnich atlast. Prehledné jsou v ucebné uloZeny ve stojanu mapy,
stény jsou vyzdobeny mapou Ceské republiky a motivaéné ladénymi materialy z celého svéta.
Stabiln€ je v ucebné instalovan zpétny projektor, ktery je ve vyucovacich hodinach ucelné
vyuzivan. Plocha k promitani je vytvofena natérem Celni stény ucebny. Okna ucebny jsou
vybavena horizontalnimi Zaluziemi, kterymi lze chranit prostor pfed presvétlenim. Ve vSech
sledovanych hodinach Zéci pracovali s atlasy, v nékterych tematickych celcich s ucebnici
a vhodné volenymi texty. Zaznamy do sesitl tvofili Zaci samostatné, pouze nekteré dilezité
poznamky vypsali ucitelé na tabuli.

Materialni a psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.
Vyucovaci hodiny obou ucitelli se vyznacovaly jasné stanovenymi cili a promysSlenou

vyucujici podporovali a napaditymi formami zpesttovali. Vytvareli prostor pro aktivni uceni,
pro samostatnou ¢innost jednotlivcl 1 tymovou praci v pracovnich skupinach. Néktera témata
vyucovaci hodiny zpracovali zaci tfidy a tak vlastn€ sami rozhodovali o formé¢, vybéru
a mnozstvi pfedavanych informaci. Ve druhych ro¢nicich zpracovavaji Zaci semindrni préci
o svém bydlisti. PredloZené prace svédcily o zodpovédném piistupu studujicich ke zpracovani
a mély velmi dobrou obsahovou i estetickou troven.

Organizace, formy a metody vyuky jsou hodnoceny jako vynikajici.

Zaci byli vuvodu seznameni scilem a programem vyudovaci hodiny. Ugitelé efektivné
organizovali zkouSeni, zadavali zkousenym Zakiim k pisemnému zpracovani otazky a tkoly
a zkouseli soucasné dalSi zaky Ustné. V Case Ustniho zkouSeni byla tfida zaméstnana
zpracovanim informaci o probiraném staté ¢i svétadile. Hodnoceni vykonu zakl postradalo
zdiivodnéni pouzitého klasifikacniho stupné. Ucitel¢é navazovali na védomosti a poznatky
zakl z jinych predmétl, vyuzivali jejich povédomi o soucasném politickém a spoleCenském
déni ve svéte a snazili se zvysit zajem zakl o tuto oblast.

Motivace a hodnoceni jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Ustni projev 74k mél rozdilnou uroven, oba uéitelé vedli Zaky ke srozumitelnému
a kultivovanému vyjadfovani mimo jiné tim, Ze jim déavali dostatek prostoru pro vyjadieni
vlastniho nazoru. MySlenkdm a nazorim 74kt vénovali pozornost a pracovali s nimi.
Zpusobem prace ve vyucovaci hodiné vytvareli podminky pro rozvoj dobrych a stabilnich
vztah v tfidnim kolektivu.

Oblast interakce a komunikace je hodnocena jako velmi dobra.

Vyuka predmétu hospodaisky zemépis je hodnocena jako velmi dobra.
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Hodnoceni kvality vzdélavani

Vyuka probiha dle schvdaleného ucebniho planu, ktery vychazi 7 u¢ebniho planu vydaného
MSMT pro obchodni akademie dne 25. 3. 1993, &.: 14 073/93-23 s platnosti od 1. zd¥i 1993.
Vyuclujici jsou po odborné i pedagogické strance kvalifikovani s vyjimkou jednoho ucitele
vypocetni techniky, ktery je pro vyuku odborné zpusobily. Vyuka ve sledovanych
piedmétech byla hodnocena jako velmi dobra.

Celkové je kvalita vzdélavani hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Koncepéni zaméry Skoly jsou formulovany v dokumentu “Koncepce skoly”, ktery byl
projedndn a aktualizovdn na konci Skolniho roku 1999/2000 pedagogickou radou.
Jednoznaénym cilem vedeni Skoly a jejich pracovnikd je zvySeni celkové urovné vychovy
a vzdélavani a tim dalsi posileni prestize $koly v ramci regionu. Ukoly jsou formulovany ve
trech ¢astech: dlouhodobé, sttednédobé a kratkodobé zaméry. Na Skolni rok 2000/2001 je
vypracovan materidl “Organizace Skolniho roku 2000/2001”, ktery vychéazi z promyslené
zpracované koncepce a ve kterém je vSestranné zajiSténi provozu a chodu Skoly detailné
popsano. Dalsi oblast planovani je obsazena v “Planu kontrolni ¢innosti Skoly” a “Planu
hospitacni ¢innosti”. V ¢asovych tematickych planech zhotovenych vyucujicimi jednotlivych
vyucovacich pfedmétli jsou rozpracovany pozadavky ucebnich osnov platnych pro studijni
obor 63-41-M/004 Obchodni akademie. Soucésti predloZzené dokumentace je schvéleny
udebni plan, zpracovany pro jednotlivé roéniky $koly na podkladé dokumentu MSMT CR
¢j.: 14 073/93-23 ze dne 25. bifezna 1993, ktery zohlediiuje specifické potieby regionu.
Nabidka volitelnych pfedméti pro Zaky tretich a Ctvrtych ro¢nikid je dostatecné Sirokd, bere
v uvahu zdjem a potieby zakll a téZ personalni moznosti Skoly. Ve skole mohou ve $kolnim
roce 2000/2001 navstévovat zaci sedm zajmovych krouzki. Studium zaka se zdravotnim
postizenim si vyZadalo realizaci bezbariérovych pfistupli, vytahu a socidlniho zafizeni. Pro
tyto zaky byly téZ vypracovany studijni plany. Oblasti prevence negativnich jevl je v€novana
nalezitd pozornost, Skola ma kvalitné zpracovany a v praxi realizovany “Minimalni
preventivni program”.

V ramci pfijatych opatfeni pro rok 2000 k zabezpeceni rozpoctové kdzné¢ v mzdové oblasti
neinvesti¢nich vydaji byl zpracovan “Vnitini rozpis poctu zaméstnanci a prostfedkli na
platy”. V pribéhu roku 2000 byl ctyrikrat aktualizovan. Vychozimi udaji byly primérné
meésicni hodnoty jednotlivych slozek platu skutecné dosazené vroce 1999 na jednoho
zaméstnance $koly. Skola dislednym sledovanim vyvoje viech zavaznych ukazatelit mzdové
regulace vyuzivala zjisténé tidaje ke v€asnému provadéni presunti mezi jednotlivymi slozkami
platu. Skola planovala kryti celkovych mzdovych nakladi statnim piispévkem ve vysi
K¢ 8,704 tis. a vlastnimi vynosy ve vysi K¢ 1,050 tis.

Reditel $koly vygislil celkovou potfebu finanénich prostiedkii na zajisténi ostatniho provozu
Skoly vcetné odhadu kryti dalSimi zdroji kromé poZadovaného pfispévku od statu ve
zpracované tabulkové formé “Finanéni rozvahy”. V pribéhu roku byla rozvaha pfepracovana
a upravovana rozpoCtovym opatfenim na zménéné podminky dne 21. 3., 19. 5., 11. 10.,
20. 10., 21. 11. anaposledy 1. 12. 2000 na kone¢ny stav potiebnych finan¢nich prostredka ve
vysi K¢ 4,095 tis., z toho zajisténym krytim financnich prosttedkli ze statniho rozpoctu ve
vysi K€ 2,436 tis. a vlastnimi vynosy ve vysi K¢ 1.659 tis.
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Dale skola zpracovala vlastni podrobnéjsi plan jednotlivych druhi néklad a vynost na rok
2000. Plan obsahoval néklady a vynosy s rozdélenim na obchodni akademii, vyssi odbornou
Skolu, statni jazykovou $kolu a ostatni jazykové kurzy.

Skola méla pro rok 2000 zpracovany “Piedpoklad tvorby a uziti finanénich prosttedki ze
statniho rozpoctu a fondu rozvoje investicniho majetku v roce 2000”. Podle ucetniho stavu by
mohla na technické zhodnoceni majetku pouzit K¢ 717.882,77. Nedostatkem financ¢nich
prostiedklt pfedchozich let vSak nemd zajist€én odpovidajici objem prostiedkd na uctu
penézniho ustavu. Kone¢ny zistatek finan¢nich prostfedkti na bankovnim uc¢tu k 31. 12. 2000
¢inil K¢ 89.488,70. Vroce 2000 upravila Skola odpisovy plan vzhledem k nedostatku
finan¢nich prostfedkl na minimum.

Planovani ma vynikajici uroveri.

Organizovani

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu i provozu skoly vychazi z organiza¢niho tadu
Skoly se stanovenymi pravidly pro bezproblémové fungovani skoly. Zpracované organizacni
schéma piehledné zobrazuje jednotlivé fidici urovné a zafazeni zaméstnanci pod jednotlivé
vedouci pracovniky. V pracovnich néplnich pracovnikil jsou uréeny kompetence a pravomoci
zastupcil feditele Skoly, vychovného poradce, predsedii predmétovych sekei, uciteld Skoly,
provoznich a administrativnich pracovnikii. Pracovni schizky uz$iho vedeni Skoly se konaji
kazdy tyden, provozni porady, doloZené zapisy, jsou svolavany pravidelné po ¢trnacti dnech.
Pfi organizovani vychovné vzdélavaciho procesu vedeni skoly velmi u¢inné spolupracuje
s pedagogickou radou, tfidnimi uciteli, s pfedmétovymi sekcemi, vychovnym poradcem
i1 Radou rodict. Vychovny poradce, ktery nesplituje podminky zptsobilosti k vykonu funkce,
nahradil ve Skolnim roce 2000/2001 kvalifikovanou vychovnou poradkyni, ktera pozadala
o uvolnéni z funkce. Vychovné poradenstvi studuje v soucasnosti ucitelka, kterd po ukonceni
studia tuto funkci pfevezme. Organizaci vychovné vzdélavaci ¢innosti upravuje rozvrh hodin,
vnitini a pracovni fad. Rad je vyvazenym dokumentem, ktery respektuje osobnost Zéka,
vymezuje jeho prava a ukldda mu plnéni povinnosti.

Funkéni vnitini informacni systém je velmi pruzny, vyuZzivan je Skolni rozhlas, informaéni
nasténky a vnitini pocitacova sit' s moznosti vyuZiti elektronické poSty. Pravidelné jsou
konany provozni a operativni porady a pedagogické rady. Vnéjs$i informacéni systém je
zaloZen na pravidelnych tfidnich schlizkach, na dnu otevienych dvefi, na veletrhu fiktivnich
firem, individualnich kontaktech mezi tfidnimi uéiteli, uéiteli a rodi¢i. Skola vydava velmi
kvalitn€ zpracovany informacni bulletin. U¢itelé Skoly jsou povéfovani zajist€énim spoluprace
se zdkladnimi Skolami okresu, zacastiuji se setkani s vychovnymi poradci, zaky devatych tid
a rodi¢i téchto zakl. Informace o prospéchu zakl jsou zaznamendvany v jejich seSitech.
Velmi dobra je spoluprace s Radou rodicii. Vyrocni zprava Skoly je sestavena v souladu
s pravnim predpisem. Po strance obsahové i1 formalni je zprava piikladné zpracovana, ma
analyticky a hodnotici charakter, pro pracovniky Skoly, zaky i vefejnost piedstavuje zdroj
informaci o aktualnim stavu §koly a o planech na jeji dalSi smérovani.

Povinna dokumentace Skoly je vedena, v tfidnich knihach a tfidnich vykazech byly kontrolou
zjiStény dil¢i nedostatky. Zapisy klasifikace v tfidnich vykazech tiid 1. A, 2. A, 2. C, 3. A,
3.B, 3. C a 3. D nejsou opravovany predepsanym zplisobem, osvobozeni zdka z vyuky
télesné vychovy neni zapsano v tfidnich vykazech tiid 1. A, 2. A, 2. B, 3. Aa 3. D.

Skola vyplnila po uplynuti kazdeho Ctvrtleti roku 2000 “Ctvrtletni vykaz o pracovnicich
a mzdovych prostfedcich” - Skol P 1a-04. Vykaz byl zpracovan podle druhu zafizeni, t. j.
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obchodni akademie, vy$s§i odbornd Skola a statni jazykova Skola. Z jednotlivych vykazl
vyplyvalo plnéni jednotlivych zavaznych ukazateld, plnéni mzdové regulace podle natizeni
vlady €. 48/1995 Sb., o usmériiovani vySe prostiedki vynakladanych na platy a odmény za
pracovni pohotovost v rozpoctovych a nékterych dalSich organizacich a organech, ve znéni
pozd¢jsich predpisii, evidence poctu pedagogickych a nepedagogickych pracovnikd, vyse
jednotlivych narokovych a nendrokovych slozek platu a jejich procentudlni plnéni.

Skola regulovala zaméstnanost a finanéni prostiedky vynalozené na platy podle zikona
¢. 143/1992 Sb., o platu a odmén¢ za pracovni pohotovost v RO a PO, ve znéni pozd¢jsich
pfedpisti a postupovala pii odménovani zaméstnanct podle natizeni vlady ¢. 251/1992 Sb.,
o platovych pomérech zaméstnancti rozpoctovych a n€kterych dal§ich organizacich, ve znéni
pozd¢jsich predpisti, a vydané sméernice “Vnitini platovy piedpis” pro rok 2000.

Priplatky za vedeni byly vroce 2000 vyplaceny CEtyfem vedoucim zaméstnanciim podle
stupné tizeni vsouladu s§ 5 citovaného zdkona, § 8 citovaného nafizeni a odst. €. 5
citovaného vnitiniho platového predpisu skoly.

Rediteli $koly byl stanoven a vyplacen pfiplatek za vedeni vroce 2000 v souladu
s “Metodickym pokynem ke stanoveni vySe piiplatku za vedeni, k poskytovani osobniho

a zvlastniho pfiplatku feditelim §kol, pfedikolnich a §kolskych zafizeni, které zizuje MSMT”
pod ¢j.: 29 000/99-26 ze dne 6. fijna 1999.

Zvlastni ptiplatky byly vyplaceny v souladu s § 9 natizeni vlady €. 251/1992 Sb., o platovych
pomérech zaméstnancii rozpo€tovych a né€kterych dalSich organizaci, ve znéni pozdé¢jSich
ptredpist, a “Vnitiniho platového ptredpisu”, ve kterém feditel Skoly stanovil vysi zvlaStniho
ptiplatku pro urceni piiplatkil za t¥idnictvi podle poc¢tu zakl ve tfid€. Ve 13 tfidach s poctem
zakl nad 29 byl vyplacen pedagogiim vykondvajicim préci tfidniho ucitele ve vysi K¢ 600,-
meésicné a tfidnimu uciteli v jedné tfidé (2. C) s poctem zakt 28 byl vyplacen zvlastni
ptiplatek ve vysi K¢ 550,- mesicné.

Organizovani je hodnoceno jako velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ve skole jsou vytvoreny dobré podminky pro dalsi vzdélavani pracovnikli. Vedeni skoly toto
vzdélavani podporuje, n€které oblasti zajiStuje téz vlastnimi pracovniky (vypocetni technika,
ucetnictvi a cizi jazyky). Déle se ucitelé zucastituji nejen jednordzovych vzdélavacich akci,
Skoleni, seminafti, ale i specializatniho studia vychovného poradenstvi a Skolského
managementu. Velmi pfinosné je dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki organizované
Asociaci obchodnich akademii a Svazem ucetnich. Piistup pracovnikli ke zvySovani kvality
vzdélavani, svému odbornému rlstu, iniciativa nad rdmec pracovnich povinnosti jsou
vedenim Skoly sledovany a téz odménovany. Podpora celoZivotniho vzdélavani ucitelt je
ziejma téZ ze Siroké nabidky odbornych Casopisti, literatury, tisku, skript a kazet. Kriteria pro
hodnoceni pedagogickych pracovnikli zahrnuji Siroké spektrum cinnosti a aktivit. Vysi
osobniho ptiplatku zaméstnance urcuje teditel Skoly na zékladé¢ navrhl zastupct feditele,
vychovného poradce, dalSich vedoucich pracovnikii a ptedsedd predmétovych sekci.
K ptehodnocovani vyse osobnich piiplatkii jsou stanoveny a dodrzovany terminy 1. leden
a 1. zafi. Vnitini platovy fad je zpracovan, respektuje ptislusné zakonné predpisy a jsou v ném
stanoveny podminky pro platové zafazeni pracovnika, vyplaceni piiplatkli za vedeni,
osobnich ptiplatkii, zvlastnich ptiplatkli a mimotadnych odmén. Odborna a metodickd pomoc
zaCinajicim uclitelim je zajiSténa uvadéjicimi uciteli. Pro hodnoceni vysledkd vzd€lavani
vyuzivd Skola srovnavacich testl, standardizovanych nebo vlastnich, které ucitelé
vyhodnocuji.
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Objem finan¢nich prostfedkii na vyplaceni nenarokovych slozek platu, vySi osobnich
ptiplatkii a odmén stanovil feditel Skoly vnitinim rozpisem poctu zaméstnancii a prostiedkl
na platy ve vysi K¢ 750 tis., t. j. 12 % nenarokovych slozek oproti slozkdm narokovym. Po
uplynuti kazdého mésice feditel Skoly vyhodnotil skute¢ny stav ¢erpani finan¢nich prostredkt
uréenych na narokové a nenarokové slozky. Uspory vzniklé z nemocnosti, neplaceného volna
a jinych organiza¢nich zmén byly pouzity na zvySeni objemu prostfedki na vyplaceni
nendrokovych slozek v konecné vysi K¢ 1,050.744,-, coz predstavuje 16,26 % .

Skola pouzila k odméiiovani zaméstnancti prostiedkii fondu odmén ve vysi K& 12.000,-, ktery
vytvoftila rozdélenim zlepSeného hospodaiského vysledku z minulych let.

Vedeni a motivovani pracovnikii je hodnoceno jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontroly je zpracovan v dokumentu “Plan kontrolni ¢innosti skoly” a “Plan hospita¢ni
¢innosti Skoly na Skolni rok 2000/2001”. Kontrolni ¢innost je rozdélena podle kontrolovanych
oblasti na usek pedagogicky, hospodaisko-spravni a technicky. V planu jsou ureny terminy
kontrol a osoby kontrolu zajistujici. Vysledky kontrolni ¢innosti jsou s pracovniky Skoly
projednavany, svédé¢i o tom piedlozené zapisy v hospitaénich zaznamech. Reditel $koly
vykonal v posuzovaném obdobi celkem osmnéct hospitaci. Problémem je pon¢kud mensi
objem hospita¢ni ¢innosti u obou zastupct feditele, castecné zdiivodnitelny nastupem jednoho
znich do funkce v pribéhu skolniho roku. Hospitacni zaznamy obsahuji vycet pozitivnich
a negativnich zji§téni ze sledovanych hodin. Dil¢i nedostatky byly zjistény v kvalité kontroly
pedagogické dokumentace. V tfidnich knihach byly zdznamy o vyucovacich hodinach, které
nebyly oduceny. Nebyl tak naplnén pocet tydennich vyucovacich hodin stanoveny ucebnim
planem. Pro kontrolu kvality prace pedagogickych pracovnikli a hodnoceni irovné vzdélavani
jsou pouzivany vlastni testy.

Druhéd ¢ast smérnice o kontrolni ¢innosti se tyka hospodatsko-spravniho Utvaru. Kontrola
jednotlivych ekonomickych postupli a Gcetnich operaci v oblasti personalni, mzdové
a hospodareni Skoly se provadi mésicné v terminech dle ¢asového harmonogramu uvedeného
ve smérnici.

K 30. 11. 2000 prob¢hla fadna a mimotradna ucetni zaverka, ve které Skola ovéfila stav
majetku a zavazkl v G€etnictvi a hospodateni se statnim majetkem fyzickou inventurou podle
piikazu teditele Skoly. K 31. 12. 2000 byla provedena inventarizace pokladni hotovosti,
zasob, cenin, pohonnych hmot, pohledavek a zavazki. Nebyly zjiStény rozdily mezi uc¢etnim
a fyzickym stavem. Mésicné byla provadéna kontrola plnéni zavaznych ukazatelii, rozpoctové
kazn¢ a mzdové regulace. Byl kontrolovan stav Gi€etni se stavem skutecnym podle bankovnich
vypisl. Pribézné byla kontrolovana zejména spravnost, uplnost a nalezitosti ucetnich dokladt
v souladu s pfislusnymi ustanovenimi zékona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Na technickém useku Skoly je pribézn¢ kontrolovan potadek v budové Skoly, zabezpeceni
uklidovych a cisticich prostfedkli, kli¢ovy rezim a ostraha majetku, kodovani objektu
a otevieni a uzavieni budovy.

Celkové je oblast kontroly hodnocena jako velmi dobra.
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Hodnoceni kvality Fizeni

Reditel Skoly ma vybudovany ucinny a funkcéni systém planovani, organizace, vedeni
pracovnikit i kontrolni Cinnosti.

Kvalita jednotlivych oblasti Fizeni je velmi vyrovnand, celkové je fizeni Skoly hodnoceno
Jjako velmi dobré.

Vyrocni zprava o hospodareni dle ustanoveni § 17e odst. 3 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o statni
spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisi, byla zpracovina za obdobi
roku 1999 a I. pololeti roku 2000. Obsahovala veSkeré povinné udaje.

HO,DNQCENi EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO RpZPOCTU A KONTROLA DODRZOVANI OBECNE ZAVAZNYCH
PRAVNICH PREDPISU

Hodnoceni ¢erpani NIV

Ze zuctovani financnich vztahil piispévkovych organizaci se statnim rozpoctem za rok 2000
a porovndnim rozpisu zavaznych ukazateli rozpoctu neinvesti¢nich vydaji se skutecnym
cerpanim neinvesti¢nich vydaji Skola neporusila rozpoctovou kazenn a veSkeré finan¢ni
prostiedky pfidélené ze statniho rozpoctu vycerpala. Za rok 2000 vykazala Skola zlepSeny
hospodaisky vysledek z hlavni ¢innosti $koly ve vysi 1.104,04 K&. Skola navrhla p¥idélit tuto
castku do rezervniho fondu. Ke kryti skute¢né vyplacenych mezd pouzila Skola kromé
ptispévku ze statniho rozpoctu také financni prostfedky fondu odmén ve vysi 12.000,- K¢.
Zakonné odvody pokryla zvlastnich vynost. Kromé prostfedkii ze statniho rozpoctu
(14,532.000,- K¢) a skuteén¢ dosazenych vlastnich vynost (2,679.386,31 K¢&) skola méla
k dispozici ucelové urcené finan¢ni prostfedky ziskané z narodnich kanceldfi programi
Evropské unie na realizaci predlozeného projektu Comenius ve vysi K¢ 69.891,20. V zavéru
roku 2000 Skola odvedla do statniho rozpoc¢tu K¢ 6.785,- za prodej statniho majetku. Jednalo
se o prodej osobniho automobilu SKODA L, SPZ MBD 90-89, roku vyroby 1986, ktery byl
Jjiz zcela odepsén a generalni oprava by byla neekonomicka.

Hodnoceni ¢erpani mzdovych prostiedkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace (limit poctu pracovniki, limit prostiedkl na platy, limit
prostfedkil na ostatni platby za provedenou praci) byly dodrzeny. Skola pouzila ke kryti
mzdovych nékladt vlastni vynosy v celkové vysi K¢ 869.306,-, z toho na platy K¢ 678.079,-
a na ostatni platby za provedenou praci K¢ 191.227,-. Kromé vlastnich vynosii a ptispévku ze
statniho rozpoctu pouzila prostfedky z fondu odmén ve vysi K¢ 12.000,-.

Mzdové prostiedky byly vyplaceny v souladu a ndvaznosti na ucetnictvi a vykaznictvi.

V pribéhu sledovaného obdobi byly mzdové prostiedky cerpany rovnomérné a regulovany
v souladu s platnymi ptedpisy.

Cerpani nenarokovych slozek platu, t. j. rozd&leni mezi osobni pfiplatky a odmény bylo
vykazano vpoméru 81,37 % a 18,63 %, coz vyhovuje principu Cerpani stanovenemu
v metodice MSMT, t. j. 80 % a 20 %.
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Hodnoceni ¢erpani ONIV

Skola pro rok 2000 obdrzela ze statniho rozpoétu na ostatni neinvestiéni vydaje (provoz bez
zdkonnych odvodii do socidlni azdravotni pojistovny a povinného pridélu do FKSP)
piispévek 2,305.000,- K&. Skuteéné naklady $koly podle vykazu zisku a ztraty U¢ ROPO 4-02
za rok 2000 &inily 3,928.345,27 K&. Skola pokryla celkové naklady piispévkem ze statniho
rozpoctu a dosazenymi vlastnimi vynosy ve vysi 1,623.345,- K¢. Podil statniho piispévku na
veskerych tthradach nakladi byl 58,68 %.

Objem prostiedkil vynaloZenych na jednotlivé niZze uvedené polozky €inil: (uvedeno v K¢)

- ucebnice a ucebni pomiicky 56.275,60

- vzdélavani zaméstnanct 45.318,-

- energie 681.890,88

- telekomunikac¢ni poplatky 94.335,95 (v€etné pouzivani internetu)
- cestovné 78.071,20 (pro 66 fyzickych osob)
- pohonné hmoty 16.395,80

- DHIM 61.438,90

- opravy a udrzba 434.213,62

- sluzby pro vyp. techniku 199.697,10

- najemné 547.000,- (dle smlouvy)

- odpisy 0,-

- naklady na reprezentaci 5.716,40

Hodnoceni pouZziti ucelovych prostiedki

Skola hospodatila s u¢elové pridélenymi prostiedky ze statniho rozpoétu na velkou idrzbu ve
vysi K¢ 60.000,- na akci s ndzvem “Oprava kotle”. Skute¢né naklady podle faktury firmy
Centrotherm Mlada Boleslav, s. r. 0., ¢. faktury 400 148 10 a bankovniho vypisu €. 226 ze dne
10. 11. 2000 ¢inily K¢ 59.896,20. Zbyl¢é financni prostiedky ve vysi K¢ 103,80 byly vraceny
v ramci zuctovani zpét do statniho rozpoctu 9. 2. 2001.

Prvnim rozpoc€tovym opatfenim k 1. 4. 2000 poskytl nadfizeny organ ze statniho rozpoctu
Skole chybé¢jici finanéni prostiedky na ndjemné ve vysi 166.000,- K& N4jemné v celkové vysi
K¢ 547.000,- bylo uhrazeno podle uzaviené smlouvy vlastniku budovy, kterym je Mésto
Mlada Boleslav. Stejnym rozpoc¢tovym opatifenim Skola obdrzela finan¢ni prostiedky na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve vysi K¢ 41.094,-, skute¢né pouzila K¢ 45.318,-.
Rozdil mezi skutecnymi néklady a pfidélenymi prostiedky uhradila z vlastnich vynost.

Ze statniho rozpoctu v ramci rozpoc¢tového opatieni ze dne 18. 10. 2000 pod ¢j. 204/Kav/2000
Skola obdrZela finan¢ni prostfedky na opétovné naplnéni 4. ro¢nikii obchodni akademie od
1. z&tfi 2000. Jednalo se celkem o K¢ 289.000,- pro 3,33 uvazku pirepocteného poctu
zaméstnancl za obdobi zati az prosinec 2000 véetné 14. platu s primérnym mési¢nim platem
K¢ 13.814,-. Na platy pedagogickych zaméstnancti bylo ur¢eno K¢ 207.000,- a na zakonné
odvody do socialni a zdravotni pojistovny K& 82.000,-. Skola obdrzela finanéni prostfedky
z Narodni agentury programii Evropské unie SOCRATES na realizaci projektu COMENIUS
pod nazvem “Evropa je vSude” v celkové vysi K& 69.891,20. Prosttedky byly tadné
zuctovany.

Hodnoceni ¢erpani investi¢nich prostiedku

Vroce 2000 Skola nerealizovala investicni akci ani nenakupovala majetek investi¢niho
charakteru.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

.....

knihovny, studovny a pracovny vybavené pocitaCi véetné pfipojeni na internet. Prostor je
velmi hojné pouzivan zaky $koly v jejich volném &ase a studenty VOSE k samostatnému
studiu. Pro volny ¢as zaka jsou ve Skole vhodné uzpiisobeny prostory, nadstandardni je
vybavenost S§koly pro handicapované Zaky.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT pod ¢j.: 15 951/99-21 ze dne 3. 3. 1999

71 schvaleny uc¢ebni plan pro Obchodni akademii Mlad4 Boleslav

udebni plan a udebni osnovy vydané pro obchodni akademie MSMT CR dne 25. 3. 1993
¢j.: 14 073/1993-23 s platnosti od 1. zati 1993

rozvrh hodin ucitell a tfid pro Skolni rok 2000/2001
Organizac¢ni fad s ptilohami

J

Zprava vychovného poradce o ¢innosti ve Skolnim roce 2000/2001
Vnitini a pracovni fad skoly

Organizace Skolniho roku 2000/2001

Koncepce skoly

Klasifika¢ni fad Obchodni akademie

Plan kontrolni ¢innosti Skoly

Plan hospita¢ni ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001
ttidni knihy

ttidni vykazy

zapisy z pedagogickych rad

zapisy z predmétovych sekci

zapisy z operativnich a provoznich porad

hospita¢ni zdznamy

Inspekéni zprava ¢j.: 034 21/98 03004

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000, vyro¢ni zprava o hospodateni za
rok 1999 a I. pololeti 2000

dotaznik pro feditele skol pied inspekei

I e Y A O O

finan¢ni rozvahy neinvesti¢nich vydajt pro rok 2000

vnitini rozpisy poctu zaméstnancii a prostfedkti na platy pro rok 2000
zavazné ukazatele, rozpisy rozpoc€tll, rozpoctova opatieni v roce 2000
Vykaz zisku a ztrat PO U¢ PO 4-02 obdobi 1-12/2000,

Rozvaha PO U¢ PO 3-02 obdobi 1-12/2000, 12/1999

uctova osnova platna pro rok 2000

I O B

naklady a vynosy podle polozek a jednotlivych analytickych ucti za obdobi 1-12/2000,
leden 2000

zuctovani neinvesti¢nich dotaci a ptispévkil za rok 2000 veetné Rekapitulace

O
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Podklady pro zavére¢ny ucet — priloha €. 2 za rok 2000

stavy bankovnich ucti — vypisy k 31. 12. 2000, k 31. 12. 1999

stavy jednotlivych fondi — FKSP, FO, RF a FRIM k 31. 12. 2000 a 31. 12. 1999
Pokladni denik a doklady za prosinec 2000 a leden 2001

Smérnice pro cestovni ndhrady, obéh dokladl, penézni hotovost, o evidenci majetku,
stavu zasob a inventarizaci, o za¢tovani ¢asového rozliSeni ndkladl a vynosii, odpisovy
plan, pfehled odebiraného tisku

OO o0oogo

O

ucetni doklady za obdobi leden 2000 — cerven 2000 tykajici se vSech ucelovych
prostiedkil

Vnitini platovy piedpis platny pro rok 2000 a 2001
Jmenovani feditele Skoly
osobni dokumentace vybranych zaméstnanct skoly

Vykazy o pracovnicich a MP regionalniho $kolstvi Skol P1- 04 za obdobi 1-3, 1-6, 1-9
al-12

Mzdova inventura — vystupni sestava zpracovani mezd programu VEMA

O O 0ofd

Statisticky vykaz o Skole zpracovany pro Skolni rok 2000/2001
Ztizovaci listina v¢etné vSech dodatk

I I W R

uzaviené najemni, pojistné smlouvy a smlouva uzaviend s EU

ZAVER

Podminky vzdélavani

Vyuka hodnocenych predmétit nebo skupin piedméti je zajisténa uciteli, kteii splituji
podminky odborné a pedagogické zpitsobilosti. Vyjimku tvoii jeden vyuclujici vypocetni
techniky, ktery je pro vyuku piredmétu odborné zpuisobily. Persondlni podminky vyuky jsou
vynikajici. Prostorova kapacita Skoly je efektivné vyuZita, 7 celkového poctu 33 ucebny je 17
z nich odborné zaméieno. Podnétnost uceben vykazuje rozdilnou uroven. Materialni
vybaveni Skoly ma velmi dobrou uroveri a je priibéZné s ohledem na financni moznosti Skoly
doplitovdano a obméiiovano.

Podminky vzdélavani byly hodnoceny ve sledovanych piredmétech jako velmi dobré.

Prubéh vzdélavani

Pribéh vzdeélavani byl hodnocen v jednotlivych predmétech nebo skupindch predmétii jako
velmi dobry. Pievaha pozitivnich hodnoceni byla zjisténa v oblastech planovani a pFiprava
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vyuky a ve vidajemné komunikaci a interakci. Nejvétsi rezervy byly zjistény v oblasti metod,
forem a organizace vyucovani.

Prubéh vzdélavani byl hodnocen u sledovanych piedmétit jako velmi dobry.

Rizeni §koly

Planovani odpovida charakteru a potiebam Skoly, jeho rozsah a kvalita jsou hodnoceny
Jjako vynikajici. Vedeni Skoly ma jasnou predstavu o dalSim vyvoji Skoly a jejim smérovani.
Organizacni struktura je funkcéni a piehlednd, funkénost kontrolnich mechanizmit neni
v plném rozsahu ucinnd.

Celkové je hodnoceno Fizeni Skoly jako velmi dobré.

Celkove je Cinnost Skoly na zakladé zjiSténi orientacni inspekce hodnocena jako velmi
dobra.

Celkové zhodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pifidélenych kontrolovanému
subjektu ze statniho rozpoctu

Podle kontrolnich zjisténi ve sledovanych oblastech je moZzné konstatovat, Ze Skola finan¢ni
prostiedky pfidélené ze statniho rozpoctu v kontrolovaném obdobi roku 2000 vynalozila
efektivné vzhledem kucelu a jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim. V kontrolovanych oblastech roku 2000 nebylo zjisténo nehospodarné nebo
neefektivni Cerpani prosttedki statniho rozpoctu.

Veskeré financni prostiedky ptidélené vroce 2000 byly se stdtnim rozpoctem tadné
zuCtovany a prostiedky ziskané za prodej statniho majetku ve vysi K& 6.785,- byly fadné
odvedeny zpét do statniho rozpoctu.

Skola méa podle zakona ¢&. 563/1991 Sb., o Gidetnictvi, Gidetnictvi prikazné a Giplné, dodrzuje
Opatteni FMF ¢j. V/20 530/1992 Sb., kterym se stanovi G¢tova osnova s postupy uctovani pro
rozpoCtové a prispévkové organizace aobce v platném znéni pro pfislusné kontrolované
obdobi.

Neefektivni vyuZivani financnich prostiedku piidélenych ze statniho rozpocétu nebylo
y ramci inspekéni cinnosti Zjisténo.

Vyvoj Skoly od posledni inspek¢ni navstévy

Orientacni inspekce zaméfend na prib&h vychovné vzdelavaci ¢innosti probéhla ve Skole
v unoru 1998. Z porovnani ptedchozich zjisténi se stavem soucasnym plyne, Ze Skola i nadale
vytvaii velmi pfiznivé podminky pro realizaci vychovné vzdélavaciho procesu a dosahuje
velmi dobrych vysledk ve vSech sledovanych oblastech.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalsi zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Ing. Ivana Nova
Clenové tymu Mgr. Jaroslav Chrpa e
PaedDr. Viaclav Skdla
Ing. Vaclav Grousl L
Marie Albrechtova L
Dalsi zaméstnanec CSI Ing. Véra Kucerova
V Kladné dne 18. ¢ervna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 26. ¢ervna 2001
Razitko

Reditel $koly: RNDr. Franti$ek Kosina Podpis
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu | Dodrzuje, cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v|Nedodriuje, necerpa ucelné, efektivné
souladu

Hodnotici stupnice

Stupen Sir3i slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna
az spise nadprumérnda uroven

Priamérny Negativa a pozitiva témer v rovnovdze, prumernd urover

Pouze vyhovujici | Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji priibéh vychovné-vzdélavaciho
procesu.

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy 2001-06-29 023 269/2001

(samospravy):

Ztizovatel: 2001-06-29 023 268/2001

Rada skoly: - -

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
2001-06-26 023-268/2001 S/178/01
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