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Inspekéni ¢mnnost na misté 12. 6. 2023 — 15. 6. 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., 0 ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle ptislusnych Skolich vzdélavacich programii.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi pro piedskolni, zakladni
a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi
programy.



Charakteristika

Zakladni skola Chomutov, Hornickd 4387 (dale ,Skola*) vykonava ¢innost zakladni Skoly,
Skolni druziny a Skolni jidelny.

V zakladni $kole se v dobé inspek¢ni Cinnosti vzdélavalo 537 zaka ve 23 tiidach. Evidovano
bylo 73 Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, z nichz 16 zaka se vzdélavalo podle
individudlniho vzd€lavaciho planu. Do zijmového vzdélavani ve Skolni druziné bylo Vv Sesti
oddé€lenich zapsano 175 ucastniki. V pipravné tfidé se vzdélavalo 14 déti s odkladem
povinné skolni dochazky.

Dalsi informace o Skole jsou dostupné na webowych strankach www.7zscv.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3koly nastoupila do fimkce 1. 8. 2020. Za zisadni cile dakiho rozvoje $koly
stanovila vytvafeni pozitivniho prosttedi pro vzdélavani, rozsiteni Skoliho poradenské
pracovisté o pozice Skoli psycholoZky, specialni pedagozky a koordinatorky inkluze a ve
spolupraci se Specialné pedagogickym centrem v Mécholupech intenzivné pomahat zaktm
S potfebou logopedické péce. Spolecné S pedagogy napliovani cili rozvoje pravidelné
wyhodnocuji a stanovuji diléi cile pro nasledujici obdobi. Rozvoj $koly je také planovan na
zaklad¢ zaveéri dotaznikového Setfeni zaddvaného vsem uCastnikiim vzd€lavani, aptedevSim
na zakladé osobniho kontaktu spedagogy, Zaky i rodici. Do ¢innosti $koly jsou aktivné
zapojovani i Zaci prostiednictvim Skolniho parlamentu. Vychovné vzdé€lavaci proces vhodné
podporuje efektivni spoluprace s mnoha socialnimi partnery. Od listopadu 2022 je $kola
Fakultni $kolou Univerzity Karlovy Pedagogické fakulty. Intenzivni spolupréace je rozvijena
se sportovnimi kluby, které podporuji zejména hokejové nadani zakd.

Vhodné nastavena organizaéni struktura a ucelné delegovani pravomoci a povinnosti
jednotlivym  pracovnikim  pfispiva k bezproblémovému chodu Skoly, komunikacni
a informac¢ni systémy jsou fink¢ni. Kontrolni a hospitacni systém je nastaven, avSak zpétna
vazba poskytovana pedagogim neni prozatim zcela u¢inna, coz se projevilo pfi inspek¢nich
hospitacich.

Systematicky planované daki vzdélavani pedagogickych pracovnikii vychazi z potieb skoly,
piipadné z individudIniho zajmd uciteld. V hodnoceném obdobi bylo prioritou vzdélavani
ve vywzivani informaénich technologii ve wyuce, duraz byl také kladen na vzdélavani
tiidnich uciteli se zaméfenim na vztahy v tiidnich kolektivech s cilem piedchazet vzniku
rizikového chovani zakd, coz se Skole daif. Reditelkou zavedené vzajemné hospitace
pedagogu a tandemovd wyuka Vv hlavnich prfedmétech kurikula jsou pro zlepSovani prace
pedagogi, apiedevsim vysledki vzdslavani zikd piinosné. Nazikladé zjisténi Ceské $kolni
inspekce je tfeba vzdélavani pedagogh v dalsim obdobi zaméfit na oblasti formativniho
hodnoceni, reflexe vzdélavacich cili a diferenciace vzdélavani.

Pitnosem pro vzdélavani je prace Skoliho poradenského pracoviste, které tvoii zastupkyné
feditelky — wvychownd poradkyné, metodicka prevence, $kolni psycholozka, specialni
pedagozka a Skolni asistentky, Kkteré spolupracuji zejména s rodinami zikt ohroZenych
Skolnim netspéchem. Nastaveny systém poradenskych sluzeb, vzijemna spoluprace, zpiisob
sdileni informaci s vyucyjicimi a odborné vedeni pedagogli a jejich asistenti pfispivaji
K zajisténi rovného piistupu ke vzdélavani vSem zaktm.

Materialn¢ technické zizemi Skoly je planovité¢ zlepsovano diky aktivnimu zapojeni Skoly
do mnoha dota¢nich programii a projektii a viznamné podpoie zizovatele. Cisté, esteticky
a vyukové podnétné Skoli prostiedi piiznivé ovliviiuje vzdélavani 7akd. Skola disponuje
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kvalitnimi informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi a ucebnimi pomuckami, které
pedagogove tcelné vyuzivaji ve wuce. K wyuce télesné vychovy vyuzivaji pedagogové také
Skolni bazén. Naopak absence Skolntho vicetucelového sportovniho arealu omezuje vyuku
atletiky v jarnich a podzimnich mésicich. Dochazeni na vzdalené sportovisté je Casoveé
narocné a snizuje efektivitu vyuky.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

V souladu s dlouhodobou koncepci $kola podporuje rozvoj hokejového nadani Zzaka
prostiednictvim rozsitené vyuky télesné vychovy (na prvnim stupni ¢tyfi hodiny, na druhém
stupni pét hodin), systematicky wvyhledava a poté vhodné rozviji nadani zaka i v mnoha
dalsich oblastech. Vyuka je pravideln¢ dopliovana kulturnimi, sportovnimi a vzdélavacimi
akcemi rizného zaméfeni. K tradicnim pravidelné organizovanym aktivitAim patii mnozstvi
Skolich projektovych dnd. Soucasti vzd€lavaciho procesu je také environmentalni vychova
a vedeni zakl ke zdravému Zivotnimu styhu.

K postupné socializaci a adaptaci déti na Skolni prostfedi vyznamné pfispiva vzdélavani
Vv piipravné tfidé. Vhodnou formou jsou déti vedeny Kk dodrzovani nastavenych pravidel, ke
spolupraci, respektovani jedince v kolektivu, udrzovani potfddku a dokoncovani zadané
prace. Vzdélavani déti v piipravné tfidé pfispiva k rozvoji ucebnich navyktl potifebnych pro
uspésné zvladnuti zacatku povinné Skolni dochazky.

V hospitovanych hodindch na prvnim stupni vzdélavani byla promySlené vyuzivana
spoleCnd, samostatnd a skupinova prace. Zaci po vétSinu vyuSovaciho &asu aktivnd
spolupracovali a pomoci aktivizaCnich prvkli a ndzornych pomicek se ucitelkam dafilo
udrzovat pozornost. Vhodné byla zafazena prace s chybou nebo gradované dlohy, zpétnou
vazbu o mife zvladnutého uciva ziskdvaly pedagozky pribémé. Vzdélavaci obsah nékterych
hodin byl vhodné mezipfedmétové propojovan. Zavéry hodin byly vSemi vyucujicimi
vywzity pro hodnoceni, Zaci byli vedeni také k sebehodnoceni. Efektivni byla spoluprace
asistentil pedagoga s uciteli ve prospéch vSech zaka tridy.

Ve wuce na druhém stupni vzdélavani uplatiovali pedagogové nejcastéji vyklad, coz
v n€kterych hodinach vedlo K pasivit¢ zakt. Nekteti pedagogové pro tvodni evokaci vhodné
zatadili brainstorming. UGivo si Zici upeviiovali nejcastéji formou samostatné prace, pii
které jim ucitelé Casto poskytovali individudlni podporu. V ¢asti hodin byla s riznou
efektivitou rozvijena kooperace ve dvojicich nebo skupinach, podle potfeby uplatiiovali
néktefi pedagogové i praci schybou. Poztivné lze hodnotit propojovani uciva
Vv mezipfedmétovych vztazich asnahu o tésné sepéti teoretickych poznatkli s praxi, pipadné
s piiklady z regionu. Diferenciace vyuky ve vét$iné hodin zaznamenana nebyla, zici neméli
moznost Volit si tlohy rizné kognitivni narocnosti dle svych vzdélavacich poteb ¢i zajmu.
Pro ndzornost pouzivali ucitelé didaktické pomiicky a pro vyhleddvani informaci byly asto
vyuzivany informa¢ni technologie (zejména iPady). Asistenti pedagoga se vénovali
pievazné zakim se specialnimi vzd€lavacimi potfebami, pro ostatni zaky tak nebyla jejich
pfitomnost pii vyuce piinosnd. Zavéry hodin vyuzili pedagogové ke struénému shrnuti
probrané¢ho tématu a kratkému hodnoceni prace ziky, avsak casto Slo spiSe 0 formalni
hodnoceni. Vedeni ziku k sebereflexi, piipadné k vrstevnickému hodnoceni bylo
realizovano sporadicky. Jen ojedin€le se vyskytlo formativni hodnoceni vzhledem
k dosazenému cili.

Velmi zdafild byla vyuka dé&jepisu, kde byli Zici devatého ro¢niku po celou hodinu aktivné
zapojeni do vhodné piipravenych cCinnosti, které byly uvedeny filmovym dokumentem,
spolupracovali ve skupmach a cilené a efektivné byly rozvijeny jejich postoje.
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Vzdélavaci program Skolni druziny vhodné navazuje na Skolni vzdélavaci program
zakladniho vzdélavani. Zajmové vzdélavani ve Skolni druzing probihalo v pozitivni
atmosféie. Ucastnici méli dostatedny prostor pro realizaci naplanovanych zajmovych aktivit,
pti kterych rozvijeli tvir¢i individualni  dovednosti v kombinaci s relaxaénimi
a odpocinkovymi chvilkami.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pro ovéfovani ocekavanych vystupi Skolitho vzdélavaciho programu Skola vyuziva
standardni evaluaéni nastroje. Od 3. ro¢nku zadavaji pedagogové v cCeském jazyce
a matematice jednotné pisemné prace se sjednocenym hodnocenim, od 6. ro¢niku také
pisemné prace zcizho jazyka. Vysledky testi, kterymi pedagogové oveiuji znalosti
a dovednosti za dané ¢tvrtleti, jsou analyzovany a piedkladany vedeni $koly. Pedagogové se
ve vyuce nasledné zaméfuji na opakovani a upevnéni problematického vzdélavaciho obsahu
a piijimaji opatieni pro zlepSeni (konzultace, douCovani). V piipadé zisténi vyrazného
zhorSeni prospéchu hledaji spoleéné s tiidnimi uciteli pfi¢iny neuspéchu a nastavuji podle
potfeby individualni opatieni zaméfena na zvySeni UspéSnosti Zakd. Pro sledovani pokroku
zakli na prvnim stupni zakladaji ucitelé slozky s pracemi zaku, v pfedmétech vychovného
charakteru vedou ucitelé zakiim portfolia, kterd dokladaji jejich dovednosti Do téchto
materiali mohou nahlizet zdkonni zastupci. V prvnim ro¢niku zaznamenavaji také Ctenaiské
pokroky zakd formou audionahrdvek. V ramci piipravy na jednotnou pijimaci zkouSku
nabizi Skola Ziklim doucovani z matematiky a ceského jazyka vcetné procviCovani
didaktickych testl a realizace piijimacich zkousek nanegisto. Uinné je ve viech ro¢nicich
podporovana &tenafskd gramotnost. Skola nabizi Zzikim volitelny predmét Stendisky kiub,
zafazuje do vyuky ctenaiské dilny, realizuje a ucastni se fady projekti (Noc s Andersenem,
Cesko ¢te détem, Souboj &tenaiti apod.). V ramci mezipfedmétové spoluprace se do rozvoje
Ctenafské gramotnosti zapojuji také napf. ucitelé matematiky nebo vytvarné vychovy (tvorba
textt k ilustracim).

Zaci jsou motivovani k Gfasti v riznych soutdZich, predmétovych olympiadach
a prehlidkach. Krajského kola se z(castnili napiiklad v zemépisné olympiadé, florbalu,
Sachu, v piskvorkach reprezentovali Skolu na republikové trovni.

Pracovnicim Skolniho poradenského pracovisté se podafilo vybudovat spolupracujici tym
aucinny systém, ktery je piinosny nejen pro ziky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
ale pro vSechny Zzaky, ktefi pomoc potiebuji, jsou ohroZeni Skolni netsp&Snosti, nebo maji
uréity stupefi nadani Cinnost $kolntho poradenského pracovisté koordinuje vychovna
poradkyné, ktera se mimo jiné zabyva také kariérovym poradenstvim. Vyznamna je pro
Skolu nova pozice Skoli psycholozky. Spektrum jejich ¢innosti je velmi rozsahlé. Pomaha
7Zaktm, jejich rodicim 1 pedagogim pii feSeni vzd€lavacich 1 vychovnych obtizich.
V pifpadé potieby poskytuje krizovou intervenci Zikim a zapojuje se do interven¢nich
programii t¥id. Uginné je jeji zapojeni do prace se tiidou, kde téidnim ugitelim pomaha
spoluvytvafet zdravé tfidni klima, uci Zzaky pracovat s emocemi, se stresem, s jejich
chovanim na socialnich sitich, se svym sebepojetim aj., coz pfispiva k ristu jejich psychické
odolnosti a ke zvySovani uc¢innosti primarni prevence. Poskytuje poradenstvi v oblasti skolni
zralosti. Pomaha pii podpofe rozvoje studijnich dovednosti zaku, testuje jejich studijni
ptedpoklady a preference, coz efektivné pfispivda ke kompetentnéjSimu rozhodovani zakt
v oblasti jejich dalstho vzdélavani. Jeji pisobeni je pro Skolu zna¢nym piinosem zejména
pfi vytvafeni psychické pohody zdki a celkové podpoie Skoltho klimatu. Specidlni
pedagozka se stala koordinatorkou inkluze, aktivné se zapojila do prace s nadanymi zaky
i s zaky s odliSnym matefskym jazykem, Venuje se depistazi ziku s potiebou podpurnych
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opatfeni. Spolupracuje s poradenskymi zafizenimi, ale i sucCiteli a asistenty pedagoga,
a poskytuje logopedickou intervenci zakum s logopedickymi obtizemi.

Primarni prevence je ve Skole dlouhodobé orientovana na vytvafeni pifjemného
vzdélavaciho prostiedi, na podporu zdravého Zivotniho stylu a snizovani vyskytu rizikového
chovani. Snahou Skoly je, aby na primarni prevenci participovali vSichni pracovnici $koly.
Zaci mohou vyuwrivat schranck divéry (ve 8kole i elektronické). Organizovany jsou
adaptani pobyty, tfidni vylety, pfespani ve Skole a dalsi spole¢né akce k posilovani
socialnich vazeb Zaki. Realizovany jsou rozmanité primarni aktivity, piipadné problémy
jsou feseny bezodkladn€, coz mmnimalizuje jejich vyskyt.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- 0Od 1. 8.2020 doslo ke zméné na pozici feditelky Skoly.

- Skola s podporou zizovatele nadale zkvalitiuje materialné technické podminky pro
vzdélavani.

- Skolni poradenské pracovisté bylo rozsifeno o pozice $kolnho psychologa a specialniho
pedagoga.

- Pretrvava systematicka podpora hokejového nadani zaku.

Silné stranky

- Cetné partnerské vztahy a zapojeni do bohaté projektové Ginnosti udelnd pfispivaji
k rozvoji skoly.

- Aktivni podpora tymove spoluprace pedagogi feditelkou Skoly a zapojeni vSech aktértu
vzdélavani do promyslené koncepce vytvaii vstficné pracovni prostredi pro vzdélavani

- Velké mnozstvi mimoSkolnich aktivit, které dopliuji vzdélavaci nabidku, vhodné
podporuje osobnostni a socidlni rozvoj zakd.

- Cinnost $koli psycholozky a specialni pedagozky efektivné podporuje rozvoj studijnich
dovednosti zaku a piispiva k jejich pozitivnimu wellbeingu.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Pedagogové v dostateCné mife nezafazuji diferencované ulohy, vyuzivané aktivizujici
a kooperativni metody nejsou vzdy Gcinné.

- Malo vyuzivané formativni hodnoceni a reflexe vzd&lavacich cili snizuji efektivitu
vzdélavaciho procesu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Nazikladé pravidelné hospitaéni ¢innosti poskytovat pedagogiim ucmnnou zpétnou vazbu
o kvalit¢ jejich prace a nasledné pfijimat vhodna opatfeni ke zlepSeni.

-V pribé¢hu vyuky tcelné¢ rozvijet zakovské hodnotici dovednosti a zaméiit se na ziskavani
uCinné zpétné vazby o mife zvladnuti vzd€lavaciho obsahu a ucebnim pokroku
prostiednictvim systematické reflexe napliovani vzdélavacich cili ve vyuce.

- Prostfednictvim diferencované vyuky a zadavanim uloh rizné kognitivni narocnosti
zohlediiovat individudIni vzdélavaci potieby zaku.
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Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€é do 10 dnii prijmout adekvatni opatifeni Kk prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou $Kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zallete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pfipadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1.  Uplné zméni zizovaci listiny vydané s u&innosti od 1. 7.2021 véetn& Piilohy &. 1

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky $koly s u¢innosti od 1. 8. 2020

3. Vypisy zrejstitku kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 12. 6. 2023)

4.  Vykazy ofeditelstvi skol (R 13-01), 0 zakladni $kole (M 3), o piipravné tridé zakladni
Skoly (S 4c-01) podle stavu k 30. 9. 2022

5.  Vykaz o skohi druzin¢ (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2022

6. Koncepcni zaméry Skoly v hodnoceném obdobi

7. Organiza¢ni tad platny od 1. 9.2020

8.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Skola pro budoucnost vydany

s platnosti od 1. 9. 2022

9.  Skolni vzd&lavaci program $koli druziny ve $kolnim roce 2022/2023
10.  Skoli vzdélavaci program pro pifpravnou tiidu platny ve $kolim roce 2022/2023
11.  Skolni t4d, vnitini ¥ad $koli druziny vydané s platnosti od 1. 9. 2022
12.  Skolni matrika, $kolni rok 2022/2023 (vzorek)
13.  Ttidni knihy, Skolni rok 2022/2023 (vzorek)
14.  Rozvrh hodin, Skoli rok 2022/2023
15.  Dokumentace ke kontrolni a hospitaéni ¢mnosti, Skolni rok 2022/2023
16.  Zaznamy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023 (vzorek)
17.  Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikt — vzorek
18.  Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté, Skolni roky 2021/2022, 2022/2023
19.  Vyrocni zprava o ¢innosti zakladni $koly za Skoli rok 2021/2022
20.  Inspekéni zprava Cj. CSIU-1383/15/15-U ze dne 9. 11. 2015
21.  Weboveé stranky Skoly www. 7zscv.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dniéi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceskd 3kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ilona Hronova, Skoli inspektorka,
vedouci mspekéniho tymu

Ing. Anna Kejfova, Skolni mspektorka
PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka

Mgr. Ladislav Niebauer, Skolni nspektor

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekcniho

tymu.
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