Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

W
.

j. CSIH-281/13-H

Nazev pravnické osoby Gymnazium, stiedni odborna $kola, stiedni odborné ucilisté
vykonavajici ¢innost Skoly: a vyssi odborna Skola, Horice
Sidlo: Husova 1414, 508 22 Horice
IC: 60 116 927
Identifikator: 600 012 085
Pravni forma: prispévkova organizace
Zastoupena: Mgr. Hanou Richtermocovou, feditelkou $koly
Ziizovatel: Kralovéhradecky kraj, Pivovarské namésti 1245,
500 03 Hradec Kralové
Misto inspeké¢ni ¢innosti: Husova 1414, 508 22 Hofrice

Salounova 919, 508 01 Hofice
Riegrova 1403, 508 01 Horice
Termin inspekéni &innosti: 11, 12., 15. - 17. duben 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti, zaka a studentl, o Cinnosti Skol
a Skolskych zatizeni zapsanych do skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti
vzdelavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona.

Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného stfedni skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkl vzdélavani podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programii.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Posuzované obdobi - Skolni rok 2011/2012 az do data inspek¢éni ¢innosti.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba s ndzvem Gymnazium, stfedni odbornad Skola, stfedni odborné ucilisté
a vyssi odborna skola, Hofice (dale skola) vznikla k datu 1. 8. 2011 na zaklad¢€ usneseni
Zastupitelstva Kralovéhradeckého kraje, kterym byl schvélen optimaliza¢ni navrh tykajici
se sloudeni tfi stfednich §kol v Hoficich (Gymnazia a SOS Hotice, Obchodni akademie
Hofice a VOS a Stfedni zem&délské skoly Hofice). Vznikl tak komplex vytvofeny ze tii
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riznych typu stiednich skol, subjekt se tak stal jednou z nejvétsi skol v regionu. Vykonava
¢innost stfedni Skoly (cilova kapacita 1158 zakd), vyssi odborné Skoly (cilova kapacita
280 studentl), domova mladdeze (kapacita 210 lizek), Skolni jidelny (kapacita
895 stravovanych) a Skolniho hospodaftstvi.

Ve skolnim roce 2012/2013 jsou ve $kole vyucovany tyto obory vzdélani:

Kéd Obor vzd@lini Pofettd VZ(li)ééigi:ini u%(?)ﬂséz?li
75-41-M/01 | Socialni ¢innost 3 4 MZ
75-41-M/004* | Socialni péce a soc. spravni ¢innost 1 4 MZ
79-41-K/81 Gymnazium 8 8 MZ
79-41-K/41 * | Gymnazium 2 4 MZ
78-42-M/05 | Ptirodovédné lyceum 2 4 MZ
78-42-M/006* | Ptirodovédné lyceum 2 4 MZ
63-41-M/02 | Obchodni akademie 4 4 MZ
66-41-L/01 * | Obchodnik 2 4 MZ
41-41-M/01 | Agropodnikani 4 4 MZ
66-51-H/01 | Prodavaé 3 3 zz

*dobihajici obory vzdélani, ZZ — zavérecna zkouska; MZ — maturitni zkouska

K terminu inspekce se ve stiedni Skole vzdélavalo 760 zaki ve 31 kmenovych ttidach.
Vyuka zékl probihd na nékolika mistech. Budovy Skoly, ve kterych probiha teoreticka
vyuka, se nachazeji v ulici Husova 1414, Blahoslavova 2105, Salounova 919, Riegrova
1403 a Riegrova 900. Nevyhodou je velka vzdalenost budov zeméd¢lskych oboru
v Riegrové ulici od centra skoly (cca 2 km).

Pro plnéni ukoli vzdélavani déale skola spravuje dva domovy mladeze, dvé Skolni jidelny
a pro vyuku v zemédéelskych oborech Skolni hospodafstvi. Ve vlastnictvi Skoly je téz
sportovni areal v Salounové ulici 2164,

K terminu inspekce bylo ve $kole zaméstnano celkem 77 kmenovych pedagogickych
pracovniki. PoZzadavky na piislusnou odbornou kvalifikaci splnovalo vice jak 90 %
pedagog.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského zakona

Vzdélavaci nabidka

Vzdélavaci nabidka $koly je realizovana v souladu s udaji ve skolském rejstiiku. Vyuka ve
vSech oborech vzdélani probihd Vv letoSnim Skolnim roce podle Skolnich vzdélavacich
programii (dale SVP).

SVP obou gymnazialnich oborii pro viceleté gymnazium a pro &étyfleté studium a vyssi
stupeii viceletého gymnéazia (SVP NG, SVP VG) byly shledany pfi predchozi inspekéni
ginnosti (realizované je§té pied slou¢enim $kol) jako funkéni. Oba SVP jsou v souladu se
zasadami a cili $kolského zakona a v souladu s obéma ramcovymi vzdélavacimi programy
(dale RVP). Disponibilni dotace byly v SVP NG piidéleny vzdélavacim oblastem (Clovék
a ptiroda, Vychova ke zdravi) a jednotlivym vSeobecné-vzdélavacim pfedmétim. Novymi
volitelnymi predméty od roku 2008 jsou projekty v anglictiné, konverzace v anglicting,
cviceni zceského jazyka, dramatickd vychova, hravd matematika a nebojme se
matematiky. V seznamu volitelnych nabizenych ptfedmétii pro letosni skolni rok pro vyssi
stupeni viceletého gymnazia je celkem 24 predméti.
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Komparaéni analyzou SVP dal§ich realizovanych obori provedenou inspektory Ceské
Skolni inspekce ve Skolnim roce 2011/2012 byly zjistény forméalni i obsahové nedostatky.
Kontrolou pfed zahajenim inspekéni &innosti a V jejim pribéhu bylo zjisténo, ze SVP
(Prodava¢, Agropodnikani, Pfirodovédné lyceum, Socidlni ¢innost, Obchodni akademie)
dosud nesplituji pozadavky dané RVP. SVP neobsahuji kompletni pozadovanym zpasobem
zpracované informace (charakteristika SVP, rozpracovani obsahu vzdé&lavani z RVP do
SVP, udebni plany, podminky vzdélavani, pravidla hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka
a vzdélavaci obsah).

Vsechny komparované SVP jsou zaméfeny na cile odborného vzdélavani a na podporu
rozvoje osobnosti zakt. Disponibilni dotaci byly ve viech SVP posileny zejména odborné
pfedméty (napf. v ué¢ebnim planu SOS socialni bylo pfidano po 6 hodinich cizimu jazyku
a ekonomice, 5 hodin pravu, posileny byly pfedméty socidlni politika, socidlni
zabezpeceni). V Ptirodovédném lyceu byly posileny pfedméty zemépis, Cesky jazyk
a literatura, obCanska nauka; v Agropodnikani pfirodovédné vzdélavani — fyzika, chemie,
péstovani rostlin, chov zvitat i ICT; v oboru Obchodni akademie a Obchodnik pfedmeéty
odborné.

Nedilnou soucasti vyuky jsou exkurze a kratkodobé poznavaci zajezdy do sousednich zemi
(Videnr, Drazd’any). Sportovni kurzy jsou zaméfeny na cyklistiku, lyZovani, branné
sportovni aktivity a vodni turistiku. Pravidelné je do vyuky zafazovan iplavecky kurz.
Z4ci oboru Pifrodovédné lyceum maji moZnost absolvovat ekologicky kurz, Zaci oboru
Agropodnikani maji povinny predmét kurz fizeni motorovych vozidel. Z mimoskolnich
aktivit probiha Sachovy krouzek.

Rovny pristup ke vzdeélavani

O vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani Skola informuje zpiisobem dostupnym vSem
uchazectim na internetovych strankéach skoly, v regiondlnim tisku, na prezentac¢nich akcich
a na dnech otevienych dvefi. Pro piijimaci fizeni byla stanovena jednotna kritéria. Zaci
oborti vzdélani ukoncenych maturitni zkouSkou byli pfijimani na zaklad¢ vysledki
pisemnych ptijimacich zkousek, a to testu studijnich pfedpokladi, a na zéklad¢é vysledkt
vzdélavani ze zékladni Skoly. Preferovani byli uchazeci o studium, kteii prokazali ispéchy
vraznych typech soutézi. Vysledky piijimaci zkousky se bodové podilely jednou
polovinou na celkovém bodovém ohodnoceni Zaka. Zaci oboru vzdélani Prodavaé pisemné
zkousky nekonali. Ptijimaci fizeni pro $kolni rok 2012/2013 probéhlo v souladu s pravnimi
predpisy.

Ve skole je zaveden systém identifikace zaktl se specidlnimi vzdélavacimi potifebami (dale
SVP), zaklh mimotadné nadanych a cizincii. Vychovné poradkyné sestavuji seznam Zaki se
stanovenou pedagogickou diagnostikou. Ptislusnou informaci piedavaji tfidnimu uciteli.
Ostatni vyucujici jsou o Zacich se SVP prokazatelné¢ informovani na pedagogické radé.
Ptfenos informaci je funk¢ni.

V nékolika hospitovanych hodindch byla zaznamenana prace se zaky se SVP. V tomto
Skolnim roce je evidovano 40 zakd se SVP, zadny zdk neni diagnostikovan jako
mimofadné nadany. Zohlediiovano vzhledem ke vzd€lavacim pottebam je vSech 40 zaku.
Kontrolou elektronické matriky bylo zjiSténo, Ze evidence zakl se SVP je fadn€ vedena
a je respektovan zédkon o ochrang citlivych udaji. Reditelka $koly povolila v tomto $kolnim
roce deset individualnich vzdélavacich plani (dale 1VP) z divodu SVP zaka a dva IVP
z jinych divodi nez SVP. Udaje o poétu zaki s IVP viak nebyly k 30. 9. 2012 zapsany do
vykazu M 8 (Vykaz o stiedni Skole).

Systém vychovného poradenstvi je funkéni. Vychovné poradkyné dosud pracuji na zékladé
vlastnich pland. Zakim a jejich zdkonnym zastupctim poskytuji po piedchozi domluvé
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poradenské sluzby, zabyvaji se rovnéz prevenci Skolni neuspéSnosti, pfi prestupu zaka
Z jiné Skoly zajist'uji pomoc pii adaptaci na nové podminky, sjednavaji s uciteli konzultace
a koordinuji terminy pfezkouSeni, pomahaji zakim pii vybéru volitelnych piredméth
ajejich dal§i profilaci. Zaci mohou vyuZit i sluzby tzv. schranky davéry. Kariérni
poradenstvi je vyuzivano predevs§im zaky zavérecnych ro¢nikd. Jako velmi ptinosné a zaky
ocefiované je organizovani besed s absolventy Skoly o jejich zkuSenostech
z vysokoskolského studia.

Skola mé& vypracovany minimalni preventivni program socialné patologickych jevil.
Program definuje cile, konkrétni zplisoby prevence vcetné metodickych postupt jejich
feSeni. Pro zaky prvnich ro¢nikii organizuje Skola adaptacni kurz START, na kterém jsou
nove nastupujici zaci seznameni s preventivnim programem socialné patologickych jevi.
Pro vzdélavani je vytvoteno formou prevence bezpecné prostiedi. Pro zaky jednotlivych
ro¢nikl jsou pfipravovany projekty s tematikou prevence (Sikana, koufeni, sexualni
vychova, prevence HIV/AIDS, ¢lovek v tisni). Ve vzajemné spolupraci s Pedagogicko-
psychologickou poradnou Ji¢in, stfediskem vychovné péce, organem socialné pravni
ochrany ditéte, obéanskym sdruzenim SOS, ACET, Policii Ceské republiky a s dalsimi
odbornymi poradenskymi institucemi se Skole dafi minimalizovat vyskyt socialné
patologickych jevi.

Rizeni $koly, partnerstvi

Reditelka §koly zahajila svou ¢innost v hodnocené §kole k datu jejiho vzniku. Slougeni i
diive samostatnych stfednich Skol do jednoho subjektu ptineslo mimofddné naroky na
kvalitu fizeni $koly. Postupné dochazelo a dochazi k implementaci fady zmén a soucasné
k tvorb¢ novych fidicich procest a mechanizmd, které by vyhovovaly novym podminkam.
Zavedeni optimalniho, funk¢éniho stavu fizeni tohoto subjektu je proces dlouhodobéjsi.
Dosud se n¢ktefi zaméstnanci noveé vzniklého pravniho subjektu s procesem slouceni $kol
zcela neidentifikovali.

Uzsi vedeni Skoly tvoii feditelka Skoly, jeji dva zastupci a koordinator pro zajisténi
provozu. Do $ir§iho vedeni $koly patfi dva koordinatofi vychovné-vzdélavaci ¢innosti,
vedouci Skolnich jidelen a vedouci domovii mladeze. V ptipadé potieby jsou k jednani
zvéani i zastupci ekonomického a personalniho oddéleni. Reditelka $koly a jeji zastupce
absolvovali Studium pro feditele §kol a Skolskych zatizeni.

Reditelka $koly organizuje pravidelné schiizky §ir§iho vedeni. Realizace pedagogickych
rad probihéd vzdy na tfech pracovistich skoly samostatng. Provozni a prostorové podminky
nedovoluji feditelce Skoly realizovat tato pracovni jednani pedagogi soucasné. Pravidelné
jsou svolavany i provozni porady. Zapisy zobou typt porad jsou potfizovany
a archivovany. Vedeni Skoly v soufasné dobé¢ fesi integraci procesl fizeni napfi¢ vSemi
soucastmi Skoly, které mély v minulosti rizné organizacni systémy i rozdilné zplsoby
fizeni, v€etné¢ odliSné¢ edukaéni profilace jednotlivych Skol. Soucasny stav tedy lze
charakterizovat jako vyvojovou etapu sméfujici k vytvoreni nového a funkéniho modelu
fizeni Skoly.

Strategické dokumenty Skoly a ¢etné sttednédobé plany svédci o schopnosti feditelky Skoly
koncipovat rozvojové vize a sledovat rozvojové zaméry Skoly ve vSech oblastech. Tyto
dokumenty jsou velmi kvalitné zpracovany a nesporné budou velmi efektivnim ndstrojem
fizeni. V dobé konani inspekcni Cinnosti vSak jesté nebyly vSechny aspekty strategického
planovani realizovany a stanovené ukoly napliovany (napiiklad uvadéni zacinajicich
pedagogil). Kontrolni a hospitacni ¢innost je rovnéz planovana a koncep&né rozpracovana.
Hospita¢ni ¢innost je vSak realizovana vyhradné feditelkou Skoly. Hospita¢ni vstupy a na
né navazujici analytické rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi jsou v souc¢asné dobé malo
Getné a neposkytuji dostateénou zpétnou vazbu. Reditelka $koly planuje delegovani
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kompetenci pro hodnotici a hospitacni ¢innost na dalsi vedouci pracovniky. Pohospita¢ni
rozhovory vedené feditelkou Skoly s vyulujicimi, za ucasti Skolni inspekce, sveédci
0 odborné erudici a profesni ptipravenosti feditelky Skoly k analyze pribéhu vzdélavani
a rovnez k rozvoji profesnich kompetenci jednotlivych pedagogi.

Rizeni vychovné-vzdélavaci Ginnosti je zabezpeeno souborem internich materiald
(smérnice, pokyny vedeni, zapisy z porad, plany apod.). Ve vlastni organizaci fizeni
pedagogického procesu jsou z objektivnich diivodi vSak dosud néktera rizika, o kterych
reditelka Skoly vi, a dle svého sdéleni se je snazi postupné odstranovat.

Vedeni Skoly ma prokazatelné definovanou strategii dalsiho rozvoje skoly a predpoklady
k systémovému ftizeni Skoly. V soucasné dob¢é vSak jest¢ nedisponuje dostatkem
konkrétnich a efektivnich organiza¢nich materidli a nevénuje dostateCnou pozornost
kontrolni a hodnotici roli. Cile stanovené v koncepcnich zamérech jsou tedy postupné
realizovany. Vypracovand koncepce rozvoje Skoly vychazi z redlnych podminek a je
v souladu s dlouhodobymi zaméry ztizovatele. Zavedeny informaéni systém Skoly je vazan
na prenos informaci prostfednictvim porad, vedeni Skoly zamysSli tvorbu systémové
koncipovaného informa¢niho systému s vyuzitim ICT.

Partnerstvi Skoly je hodnoceno jako funkcni. Podporuje napliiovani jejich koncepcnich
zdméra. Spoluprace pracovnikl Skoly s rodi¢i je pravidelna, rodi¢e jsou informovani
rovnéz prostiednictvim webovych stranek Skoly, vyuzivdna je i e-mailova komunikace. Pti
Skole pracuji Spolek ptatel gymnazia a Spolek pratel a rodici zakt zemédélskych obort.
Tato sdruZeni se schazeji podle potieby, zpravidla Sestkrat do roka. Zastupci rodi¢t jsou
zde pravidelné informovani o aktudlnim déni ve Skole. Tiidni schlizky jsou organizovany
dvakrat ro¢né. Vychovné a vzdélavaci problémy zaku jsou Skolou okamzité feSeny S jejich
zékonnymi zastupci. Tuto skutecnost rodiovska vetejnost hodnoti dle sdéleni feditelky
Skoly velmi kladné. Vedeni Skoly hodnoti jako velmi dobrou spolupréci se zitizovatelem
a ocefiuje vstiicny postoj predstaviteli mésta Hofice. Spoluprace se Skolskou radou
probiha v souladu s pravnimi predpisy a feditelkou $koly je hodnocena jako funkéni. Skola
navazala na pfedchozi partnerské spoluprace a tradicn€ a Uspésné jsou realizovany
vyménné pobyty zaki se slovenskym gymnaziem v Trstené a némeckym Dolnoluzickym
gymnaziem v Cottbusu. Tyto vyménné akce mezi zaky a uciteli podporuji zvySovani
urovné jazykovych dovednosti a efektivné podporuji rozvojové cile skoly.

Skola vede dokumentaci v rozsahu stanoveném pravnim predpisem. Né&které zaznamy
v tfidnich knihdch v kontrolovaném obdobi mély niz8i vypovidaci hodnotu o pribéhu
vzdélavani ve vztahu k obsahu SVP. Skolni fad a vyroéni zprava $koly neobsahovaly
vSechny pozadované udaje. Ve vyro¢ni zpravé o ¢innosti skoly za Skolni rok 2011/2012
nebyly uvedeny tudaje o vysledcich vzdélavani zaku podle cilti stanovenych vzdélavacimi
programy a podle poskytovaného stupné vzdélani, udaje o zapojeni Skoly do dalSiho
vzdelavani v rdmci celozivotniho uceni a idaje o spolupraci s odborovymi organizacemi,
organizacemi zameéstnavatell a dal§imi partnery pii plnéni ukoli ve vzdélavani.
Ve skolnim fadu vydaném feditelkou Skoly nebyly uvedeny vsechny povinné udaje,
chybély udaje o provozu a vnitinim rezimu Skoly a podminky zachazeni s majetkem Skoly
ze strany zakl a studentl. Déle Skolni fad neobsahoval pribeh a zplisob hodnoceni ve
vzdélavani podle IVP a v podrobnostech o komisiondlnich zkouskach chybél zpisob
vyrozuméni zaka a zakonného zistupce nezletilého Zaka o vysledcich zkousky. Skolni ¥ad
byl zvefejnén na pfistupném misté v hlavni budové Skoly (Husova 1414), v dalSich
budovach, ve kterych probihd vyuka, zvefejnén nebyl. Reditelka 3koly s nim
prokazatelnym zptisobem neseznamila zaméstnance, vSechny zaky skoly, a neinformovala
o jeho vydani a obsahu zakonné zastupce nezletilych zaka.
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Piedpoklady innosti Skoly

Personalni podminky

Ke dni inspekce pusobilo ve skole 85 pedagogickych pracovnikd, ztoho 8 na dohodu
0 provedeni prace nebo pracovni ¢innosti. Pedagogicky sbor je stabilizovany, jeho vékova
struktura je prizniva, vékovy pramér ¢ini 48 let. Pozadavky na kvalifikaci splituje v tomto
Skolnim roce 71 pedagogii. Personalni rizika vzhledem k realizaci obsahu vzdélavani,
plnéni SVP a atlumu dobihajicich obort jsou feditelkou $koly sledovana, vyhodnocovana
a V ramci moznosti v¢as eliminovana.

Reditelka $koly podporuje dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki (ddle DVPP).
V hodnoceném obdobi absolvovali pedagogicti pracovnici ¢etné akce a seminare, kterymi
si zvySovali, dopliovali a rozSifovali kvalifikaci. Z projektu EU - penize stiednim $kolam
ziskala Skola finan¢ni prostfedky, které umoZni realizovat DVPP zaméfené na praci
S informa¢nimi technologiemi. Podrobné a systematicky sestaveny plan DVPP stanovuje
harmonogram a zptsob plnéni kvalifika¢nich pfedpokladi a je prioritné orientovan na
vzdélavani celého pedagogického sboru. Z planu DVPP za Skolni rok 2012/2013 vyplyva,
ze ucitelé se zicCastnili dostate¢ného poctu vzdélavacich akci, které byly zaméteny zejména
na vyuzivani informacnich a komunikac¢nich technologii ve vyuce, na dal§i vzdélavani
Vv oblasti cizich jazykl a na novy zplsob zakonCovani studia maturitni zkouskou. Ucitelé se
specializaci se dale vzdélavali v programech zaméienych na odborné vzdélavani, vychovné
poradenstvi a prevenci socialné rizikovych jevi. Dva pedagogové ukoncili v roce 2012
Studium pro fteditele Skol a Skolskych =zatizeni. S poznatky ze vzdélavani jsou na
schiizkach predmétovych komisi seznamovani ostatni kolegové.

Podpora zacCinajicich pedagogickych pracovnikit do 3 let praxe neni systematicky
provadéna (v tomto Skolnim roce se jedna o 5 uciteli). Prace se zaCinajicimi uciteli nema
koncepcni charakter, zadny pedagog nebyl povéren funkci garanta a metodického poradce.

Materialni podminky, bezpecnost

Budovy, které skola vyuziva, jsou ve stavu, kdy vyzaduji soustavné investice k zajisténi
plynulého provozu. Pribézn€, dle naléhavosti, popiipadé¢ havarijniho stavu, jsou
zajistovany opravy a rekonstrukce malého a sttedniho rozsahu.

Budovy v ulici Salounova a Riegrova jsou majetkem Kralovéhradeckého kraje. Propojené
budovy v ulicich Husova a Blahoslavova jsou majetkem mésta Hofice. Zajmem ziizovatele
je premistit obory vzdélani tak, aby byly soustfedény v jeho objektech z diivodu sniZzeni
provoznich nakladi. Urcité rezervy zistavaji ve vyuziti druhé budovy v Riegrové ulici.

V soucasné¢ dobé Skola disponuje dostatkem vyukovych prostor a uceben pro realizaci
SVP. Vsechny budovy, vnichz se vyuéuje jednotlivym oboriim, maji poéitadové
i jazykové uebny kapacitné odpovidajici poc¢tu vzdélavanych zakiu. Kmenové i odborné
ucebny a laboratofe jsou vhodné a ucelové zatizeny. Vybaveni didaktickou technikou neni
ve vSech budovach na stejné Urovni. Jeji nedostatek pocit'uji predevsim ucitelé v budovée
v Salounové ulici. Poéitaové uéebny zde slouzi k vyuce predmétil informaéni technologie
a pisemna a elektronicka komunikace.

Podminky pro realizaci télesné vychovy a dalSich pohybovych aktivit jsou velmi dobré.
Kromé& dvou télocvicen Skola disponuje vlastni moderni sportovni halou a atletickym
hiistém s umelym povrchem, kde jsou realizovany atletické discipliny. Stravovani zaki je
zajisténo ve $kolni jideln& v budové domova mladeze v ul. Salounova a v budové ul.
Riegrova.

Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl jsou soucasti Skolniho fadu. Chybi
vsak prokazatelnost seznameni zakii nékterych tfid (oznacenych GH, GS a GG) se skolnim
fadem v tomto $kolnim roce. Predlozeny byly seznamy s podpisy zaka jednotlivych tiid
0 proskoleni v oblasti bezpecnosti prace a pozarni ochrané.
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Ve vsech odbornych ucebnach a laboratotich, télocvicné a sportovni hale jsou vyvéseny
provozni fady. Né&které z nich vSak nebyly aktualizovany (provozni tad v laboratofi
chemie, fyziky a biologie v budové Husova byl z roku 2003). V pribéhu inspekce byl tento
nedostatek odstranén. Kontrolou piedlozenych knih trazi ze vSech budov skoly bylo
zjisténo, ze prevazna vétSina urazll se stava pii vyuce télesné vychovy, pii sportovnich
akcich skoly, vyjimecné 1 pifi praktické vyuce. Veskeré turazy zakd jsou priabézné
evidovany. Zaznamy o urazech jsou zasilany v elektronické podob¢ prisluSnym institucim.
Bezpecnostni provérky jsou provadény v predepsanych intervalech.

Financni podminky

Finan¢ni ptedpoklady pro c¢innost Skoly jsou zabezpecCovany vice zdroji. V uplynulych
tfech letech Skola hospodaftila pfedevSim s prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu
na ptimé vydaje na vzdélavani. Nasledkem slou€eni pravnich subjektli a zaroven snizenim
poctu zakt dosSlo k poklesu objemu normativné piidélovanych financénich prostiedki.
Vzniklou situaci vedeni Skoly feSilo snizenim poctu jak pedagogickych, tak 1
nepedagogickych zaméstnancli a Gpravou nenarokovych sloZek plati. Kromé uvedenych
prostiedkd $kola obdrZela dotace v ramci rozvojovych programil vyhlasovanych MSMT.
Ty byly vyuzity na financovani pokusného ovéfovani a realizaci spole¢né ¢asti maturitni
zkousky a v roce 2011 na pokryti zvySenych ndkladl na platy pedagogickych pracovniki
s vysokogkolskym vzdélanim splitujicich odbornou kvalifikaci. Skola rovnéZ obdrzela
ptispévek na podporu socidlné slabych romskych Zak.

Ve spolupraci s Masarykovou obchodni akademii v Ji¢iné se Skola ucastnila projektu Cizi
jazyky interaktivné. Ten umoznil Skole pofidit interaktivni audiovizudlni techniku
a vytvoftit vlastni vyukové programy.

V soucasné dob¢ ve Skole probiha projekt EU — penize stiednim Skolam. Cilem projektu je
zkvalitnéni vyuky. V ramci projektu by mélo dojit k pofizeni moderni didaktické techniky,
proSkoleni pedagogickych pracovniki a tvorbé wuclebnich materidli. Dosud bylo
realizovano proskoleni pedagogickych pracovniku.

Pedagogové a zaci Skoly pracuji v dlouhodobych projektech. Jedna se o projekty
Ekomlad¢, vydavani cCasopisu Pod Zvic¢inou, Poznavame Skolstvi naSich souseda,
Poznavame svét zvifat v Dolni LuZici a ve vychodnich Cechich a Poznavani rostlin
a zivo¢ichil. Skole se tak daii ziskavat finanéni prostfedky zrozpoétu mésta Hofice,
Kralovéhradeckého kraje a formou sponzorskych dart. Tyto aktivity vyznamné ptispivaji
k seznamovani zaku s piirodou, k ekologické vychové a predevsim k propagaci skoly.
Ztizovatel poskytuje Skole ze svého rozpoctu ptispévek na zabezpeceni plynulého provozu
vsech ¢innosti. Management Skoly v minulém roce realizoval usporna opatieni pii spotiebé
plynu a elektrické energie. Tim se podafilo snizit ndklady na provoz. Kromé& toho
zfizovatel hradil ndjemné budovy v Husové ulici. Z fondu rozvoje poskytl Skole prostfedky
na opravu budovy v Salounové ulici.

Vzhledem k tomu, Ze pravni subjekt provozuje $kolni hospodaistvi, kazdoro¢né zada
0 dotace ze statnich zemédélskych fondd. Ty jsou vyuzivany pifi zemédé€lské vyrobé
a k pokryti souvisejicich provoznich nakladli, coz usnadiiuje vzdélavani zaka
zemédelskych obort.

V roce 2012 8kola vyuzila svého investi¢niho fondu k pofizeni automobilu, myciho stroje,
k ndkupu zakladniho stada zvifat a také na rekonstrukci zaluzii v budové domova mladeze.
Za celem hospodarného vyuziti svych moZnosti Skola provozuje dopliikovou ¢innost
Vv oblastech zemédélska prvovyroba, hostinskd a ubytovaci ¢innost, pronajem sportovist
a porddani kurzi pro zemédélskou vefejnost. Vytézek z uvedenych Cinnosti vyrazné
ptispiva ke zlepSeni hospodaiského vysledku celého subjektu.
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V roce 2012 Skola dosdhla kladného hospodaiského vysledku, ktery ziizovatel povolil
prevést do fondt skoly pro vyuziti v ptistich letech.

Hodnoceni vzdélavani ve vztahu k SVP

Organizace, podminky, pribéh a vysledky vzdélavani

Ugelna organizace vzdélavani je zajisténa ve vech realizovanych oborech, odpovida jejich
cilim a umoznuje uskutecnovat jejich obsah. Rozvrhy hodin v aktualnim Skolnim roce
reflektuji uebni plany SVP. Poéty zaki ve tiidach i zafazeni piestavek mezi jednotlivymi
vyucovacimi hodinami jsou v souladu se zdkonnymi ustanovenimi.

Vyuka cizich jazykt probihala ve skupinach tvotfenych pro ptislusny cizi jazyk. Primérny
maly pocet zakl v nékterych jazykovych skupinach (napt. ve skupiné anglického jazyka
tfidy O2.0 oboru vzdélani Obchodni akademie byl zapsan a vyuc¢ovan jeden zék a ve tiidé
0O1.0 téhoZ oboru vzdélani byli ve skupiné francouzského jazyka zapsani a vyucovani tii
Z4ci).

Vlastni prabeh vzdélavani byl sledovan v pfedmétech vSeobecné vzdélavacich, odbornych
a odborném vycviku. Ve sledované vyuce ucivo korespondovalo s u¢ivem stanovenym
SVP. Diléi vzdélavaci obsahy byly plnény. Koordinace vyuky i hodnoceni vysledki
vzdélavani jsou provadény v ramei ptislusnych predmétovych komisi.

VSeobecné vzdélavani

Jazykové vzdélavani

Cesky jazyk a literaturu Vv letodnim $kolnim roce vyuduje celkem 11 uéiteld, z nichZ jedna
ucitelka je bez odborné kvalifikace. Vyuka probihala v kmenovych u¢ebnach, materialn¢-
technické zdzemi je na standardni Urovni. V hodinach zaci pracovali s ucebnicemi,
kopirovanymi materialy 1 jazykovymi ptiruCkami. Ucitelé zapojuji zaky (zejména
gymnazialnich oborti) do soutézi a olympidd, pfipravuji pro né exkurze, kulturni
a spoledenské akce. Zaci $koly se podileji na vydavani Gasopisu Tempus a $kolnim
casopisu Pod Zvicinou.

V hodinach ptevazoval frontalni zpiisob vyuky doplnovany fizenym rozhovorem,
ve tfidach niz§itho gymnazia byly zafazovany i ¢innostni formy uceni. Skupinovéa préace
byla efektivné realizovana ve tfid¢ niz§itho gymnazia. K nejcastéji pouzivanym motivaénim
prvkim pattily kladené otazky, mezipiedmétové vztahy a aktualizace u¢iva. Ve vyuce bylo
vyuzito zpétné vazby k ovéfeni, jak Zaci pochopili probirané ucivo a jak ho dovedou
aplikovat. Vyklad v literarnich hodinach byl spojen s ¢etbou kratkych ¢asti uméleckého
textu. V zavéru n€kterych hodin chybél vétsi Casovy prostor pro shrnuti a zhodnoceni prace
zaka.

Vedle socidlnich kompetenci byly u Zaki rozvijeny kompetence interpersondlni a pracovni.
Zaci byli schopni akceptovat ndzory ostatnich. Ve vzajemné komunikaci byla respektovana
dohodnutéd pravidla, ndzory Zzaka ucitelé korigovali. Samostatny projev Zaka ve formé
referatu byl soucasti n€kolika hodin. K sebehodnoceni byli zaci vyzyvani ojedinéle. Prace
se zaky se SVP nebyla v hospitovanych hodindch zaznamenéna.

Vyuku cizich jazykl zajistuje celkem 18 uciteld, ktefi jsou organizovani v predmétovych
komisich jednotlivych jazykl. N&kteti z nich nespliuji pozadovanou kvalifikaci, pouze
maji sloZzené mezindrodni jazykové zkousky nebo jsou studenty posledniho ro¢niku vysoké
Skoly. Tato skutec¢nost vSak neméla negativni dopad na kvalitu vyuky.
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V hospitovanych hodinach cizich jazyka (anglicky, némecky a rusky jazyk) ucitelé velmi
Casto vyuzivali moderni aktivizujici metody napt. kooperativni u€eni, problémové ukoly,
diskusni prvky ididaktické hry. Vzdélavaci cile vyuky byly pfiméfené voleny ke
schopnostem a vzdélanostni Grovni zakt. Ve vétsin€ hodin nechybél kratky motivacni
uvod. Prevazujici frontalni vyuka byla kombinovana se samostatnou praci zakl a praci ve
dvojicich a skupinach. Vyucujici vyuzivali Kk vyuce aktualni jazykové ucebnice
odpovidajici véku zakti a zaméfeni Skoly, soucasti vétSiny z nich jsou testové ulohy
ptiméfené podminkam danych Spole¢nym evropskym referenénim ramcem (SERR).

Pii feSeni zadavanych problémovych ukoli zaci vyuzivali informace ziskané z riznych
zdrojti, prostor byl davan mluvenému projevu zakl. Ucitelé vytvareli atmosféru pro diskusi
pfi praci ve skupindch ¢i dvojicich a poZadovali, aby Zzici vystizné a srozumitelné
formulovali své myslenKy a nézory. Zaci se uéili reagovat na riizné komunikaéni situace,
které byly navozovany jak ucitelem, tak 1 prostfednictvim prace s cizojazy¢nymi Casopisy,
¢1 obrazkovymi texty z u¢ebnic. Komunikace se Zaky probihala vétSinou ve vyucovaném
jazyce. V prub¢hu vyuky byly vhodné rozvijeny vSechny jazykové dovednosti zaki. Pii
poslechu nahravek Zaci rozpoznavali jejich smysl, slySeny text reprodukovali verbalné
nebo pisemnou formou.

Vyucujicim se v hodinach dafilo vytvatret piijemnou neformalni pracovni atmosféru.
Stfidanim pracovnich aktivit byla udrzovéana stala pozornost zakli. Pribézné provadéné
hodnoceni dil¢ich vykonil Zakii mélo motivacni u¢inek a poskytovalo Zaklim bezprostiedni
zpétnou vazbu. V zavéru hodin vétSinou nezbyval ¢as pro $irSi hodnoceni.

Matematicke vzdélavani

V ramci matematického vzdélavani bylo provedeno i tematické zjistovani udaji z oblasti
podpory, rozvoje a vysledkli matematické gramotnosti zaku.

Vyuka matematiky byla vedena plné kvalifikovanymi uciteli. Materidlné-technické zdzemi
a vybaveni pro vyuku je na standardni urovni. Pomicky napf. geometrické modely,
tabulky a kalkulatory byly ve sledovanych hodinich matematiky bé&zné pouzivany.
Didakticka technika pro zefektivnéni vyuky byla vyuzita jen ojedinéle.

Hodiny matematiky mély pievazné ¢innostni charakter, ¢asta byla individualni prace se
zaky. Cilené byl podporovan rozvoj jejich logického mysleni a matematického usudku.
Diiraz byl kladen na osvojeni zékladnich metodologickych postupii pfi feseni uloh. Pouzité
metody a organizac¢ni formy prace smétovaly k aktivnimu zapojeni zakti do procesu uceni.
Vétsina 74kl prokazovala, ze je schopna porozumét matematickému textu, zvladd na
pozadované urovni numerické aplikace, umi analyzovat afeSit b&zné matematické
problémy, u praktickych tloh je schopna posoudit redlnost vysledku jejich feseni. Alespon
polovina 74k dovedla samostatné¢ feSit zadané tukoly a vyvozovat spravné zavéry.
Diferenciace uloh podle schopnosti zakli byla uplatnéna jen vyjimecné. Matematicka
terminologie a symbolika byla Zaky spravné uZivana. Pfiméfeny diraz byl kladen na
systematické opakovani a procvicovani uciva. Ponckud niZ§i pozornost ze strany
vyucujicich byla vénovana schopnosti zakli zdiivodnovat a obhajovat pouzité pracovni
postupy. Pribézné hodnoceni vykond zakl bylo vyucujicimi provadéno v souladu
S nastavenymi pravidly. Ve sledovanych hodinach matematiky byla vytvofena ptizniva
pracovni atmosféra a vyuCujicim se dafilo plnit stanovené dil¢i cile, vétSina Zzakl
prokazovala, ze ma ocekavané védomosti a dovednosti. Ponékud niz§i matematické
dovednosti byly zaznamenany pouze u zaki oboru vzdélani Obchodni akademie.

Vysledky vzdélavani v matematice jsou vedenim Skoly prubézné sledovany, avsak bez
systémového hodnoceni. Hodinové dotace matematiky u jednotlivych obortt vzdélani
koresponduji s bézn¢ uvadénymi pocty hodin pro tyto obory v pfislusnych stiednich
skolach. Pro zaky maturitnich obort je vétSinou v poslednim ro¢niku nabizen volitelny
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seminaf z matematiky. Slabsi zaci maji moznost si doplnit mezery ve vyuce matematiky
organizovanym doucovanim nebo konzultacemi. Matematiku jako maturitni pfedmét si
voli pfedev§im zaci obori agropodnikdni a gymnazia. UrCité rezervy V podpoie
matematické gramotnosti byly zaznamenany v oblasti zapojovani zaki do matematickych
soutéZzi, kterych se u¢astni povétsinou jen zaci niz§iho gymnazia.

Celkova podpora rozvoje matematické gramotnosti zaki byla ve zhlédnuté Casti vyuky
provadéna na standardni Grovni. Z tematického zjistovani vyplynulo, ze ponckud mensi
pozornost je vramci matematického vzdélavani vénovana podpofe rozvoje financni

gramotnosti zaka.

Spolecenskovedni vzdélavani

Materialni podminky pro rozvoj Etenarskych dovednosti v ramci spolecenskovédnich
pfedméth jsou ve skole standardni (zdkovska knihovna, ptistup Zakl na internet, dostatek
didaktickych materialti). Zaci vét§inou maji k dispozici u¢ebnice. P¥i sledované vyuce byl
pouzivan dalsi kopirovany textovy material, pro prezentaci uciva a podporu nazornosti
vyuky byla vhodné aplikovana didakticka technika. VSichni vyucujici spolecenskovédnich
predmétti navzajem spolupracuji v metodické komisi. U¢itelé se orientuji pfi vyuce na
vzdélavaci cile jednotlivych SVP.

Hospitovand vyuka se vyznacovala spole¢nymi charakteristickymi rysy, a sice nazornym
vykladem uciva, frontdlnim zptisobem jeho upeviiovani, a to ptevazné tstni formou. Malo
prostoru méli zaci k feSeni problémovych otazek a vyvozovani souvislosti. Opakovani
u¢iva probihalo predevSim frontalnim provéfovanim védomosti s ojedinélym
vyhodnocovanim vykonu. Pomoci navodnych otazek ptivadéli vyucujici zéky k uttidéni
a upevnéni védomosti. Hlavnim vychodiskem pro aktivni Cinnost zaka byly texty, se
kterymi zaci Castecné individudlné pracovali, a tematické prezentace uciva pomoci
dataprojektoru. Podpora rozvoje osobnosti zakid byla zaznamenana v souvislosti
s interpretaci nazorového stanoviska zakd k dané problematice tykajici se obsahové
stranky textti. Za pomoci pedagogi byli schopni nachazet souvislosti a pozadované
informace. Naro¢na problematika textd kladla v né€kterych ro¢nicich na schopnosti zaku
naroky na systemizaci filozofickych proudu, hierarchii hodnot lidské existence a pravidel
etiky. Z hlediska poZadovanych kompetenci byla v pribéhu vyuky rozvijena socialni
a Ctenarska gramotnost. Vyrazn€jsi aktivni piistup zakt k vyuce byl pozorovan jak
v pfedmétu déjepis, tak v zdkladech spolecenskych véd. Ucitelé dovedli vést se Zaky
diskuzni dialog. Hodnoceni byli ve vétsi ¢asti vyuky na zdkladé vysledka pisemnych testi.
Dosahované vysledky vzdélavani byly na velmi dobré arovni a korespondovaly s cili
a vystupy SVP.

Klima bylo ptiznivé pro tviréi praci zakt. Organizace vyuky byla fizena jasnymi pravidly.
Zaci byli vétdinou pracovné ukaznéni a s uditeli spolupracovali. K motivaci zaka bylo
vhodné vyuzito i1 ndvaznosti na jejich zkuSenosti. ObCasné nespisovné vyjadfovani zakl
bylo v prubéhu vyuky disledné korigovano vyuéujicimi.

Odborné vzdélavani

Oblast odborné vyuky je zajiStovana tfemi pfedmétovymi komisemi, které sdruzuji
vyucujici teoretickych odbornych predméti a praktické vyuky v jednotlivych budovach
skoly (podle obortr). Jejich hlavni ¢innosti je planovani exkurzi, zajisténi pfipravy zaka na
maturitni a zavérecné zkousky, navrhovani projekta pro zaky zavére¢nych rocnikd, sleduji
dodrzovani souladu SVP s vyukou, zajistuji u¢ast ki v odbornych soutézich a fesi
odbornou praxi zaku.

Zhlédnuta vyuka byla zajisténa prevazné odborné kvalifikovanymi vyucujicimi. Hodiny
odborné vyuky meély vétsinou klasickou strukturu. Pfevazovala frontalni metoda vyuky
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s vykladem uciva, obCas doplnénd prezentaci uciva prostfednictvim didaktické techniky.
Zaznamendno bylo individualni ovétovani védomosti zakt, kteti prokazovali velmi dobré
znalosti. Jejich hodnoceni a klasifikace byly v souladu s pravidly zakotvenymi ve skolnim
radu. Pouze nékteti ucitelé dali zaktim prostor pro zhodnoceni svého vykonu, hodnoceni
aktivity zakli ze strany vyucujicich bylo ojedinélé. Atmosféra ve tfidach byla vstficna
a pozitivni. Kazen zakd byla velmi dobrd. V nékterych sledovanych hodinach ucitelé
pouzili metodu skupinové prace K fixaci jiz probraného uciva a brainstormingu pro
navozeni nového tématu uéiva. Zaci jsou prokazatelné na tento zptsob ¢innosti zvykli, Zive
(ale v ramci pravidel) mezi sebou diskutovali, vyvozovali a zdivodnovali vlastni navrhy
feSeni. Vysledky skupinové prace byly predneseny pied tiidou a pred zavérem vyuky byly
vyuzity ke shrnuti u¢iva. U nékterych hodin chybél dostatek ¢asu k vyhodnoceni plnénych
ukoll a k motivaénimu hodnoceni.

Prakticka vyuka byla sledovdna v predmétu odborny vycvik (dale OV) oboru vzdélani
Prodavac. Je zajistovana jedinou ucitelkou odborn¢ho vycviku (dale UOV), ktera spliuje
odbornou kvalifikaci pro vykon této funkce. Na smluvnich pracoviStich je vyuka
zabezpecena instruktory a vedoucimi, ¢i majiteli firem. Pro tento Skolni rok je zajisténo
celkem 36 smluvnich pracovist. Smlouvy uzaviené pro aktudlni Skolni rok spliuji
pozadované nalezitosti dané pravnim pifedpisem. Jednou mési¢né probiha vyuka OV kazdé
skupiny oboru v odborné ucebné ve skole, kde jsou probirana dil¢i témata k doplnéni uc¢iva
stanoveného ve SVP. Evidenci dochazky a zapisy o plnéni ucdiva podle SVP v daném
obdobi provadi centraln¢ UOV na zadklad¢ elektronické komunikace se zastupci pracovist’
nebo osobnich navstév (hospitaci) pracovist. Pii hospitaci OV bylo zjisténo, ze Deniky
evidence OV vykazuji urcité nedostatky ve zpisobu zdznamu dochazky zaku, stejné tak
i eviden¢ni list Zaka na pracoviSti. Tato skute¢nost byla od terminu inspekéniho zjisténi
napravena (kontrola deniku evidence OV tiidy O3.P).

Béhem sledovaného OV nemé¢l zadny z zaka K dispozici studijni prikaz pro zapsani
klasifikace. Bylo by vSak vhodné, aby zaci z divodu zapsani klasifikace ptedkladali
studijni prikaz i v dobé OV, nebot’ ne kazdy zdkonny zastupce ma ptistup prostfednictvim
pocitace do elektronického systému Bakalaii, kde je prubézna klasifikace zaznamenavéana.
Organizace OV se tidi Smérnici pro praci instruktora zak oboru Prodavac, ktera stanovi
pracovni dobu zakt a délku prestavky béhem OV. Bylo zjisténo, ze tato smérnice neni
vsouladu s§ 13 wvyhlasky ¢.13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani. Tento formalni
nedostatek byl opraven v priabéhu inspekéni Cinnosti a smérnice dana do souladu
s vyhlaskou. Spolu s tim byla upravena organizace pracovniho dne v dobé OV v odborné
ucebné ve skole.

Kontrolou zéapist z hospitacni ¢innosti UOV vyplyva, Ze Cetnost navstév je vysoka (od
zacatku Skolniho roku do terminu inspekce celkem 40 zaznami) a podrobné mapuje
pribéh OV na jednotlivych pracovistich. Ze sledovani vyuky na smluvnich pracovistich
(celkem ¢&tyti) vyplynulo, Ze Zaci na pracovitich plni témata udiva dle p¥isluného SVP
a dosahuji oéekavanych odbornych kompetenci stanovenych ve SVP.

Pro ukonceni vzdélavani v oboru Prodava¢ bylo pred tfemi lety zkuSebné vyuZito
Jednotného zadéani zavéreCné zkousky vypracované Néarodnim ustavem pro vzdélavani
(tehdy NUOV), které podle slov UOV bylo plné vyhovujici. Piesto se v poslednich dvou
letech konaji zavérecné zkousky podle vlastniho zadéani.

Vysledky vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakt Skoly jsou projedndvany na pedagogickych radéach, které se
konaji s vyu€ujicimi jednotlivych obori v budovach, ve kterych jejich vyuka probiha.
Uroven znalosti zakli maturitnich tfid byla ovéfovdna ve Skolnim roce 2011/2012
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prostiednictvim externiho testovani Vektor (vysledky zakl nelze porovnat, nebot’ nebyly
vedenim koly dohledany). Ctvrté ro¢niky se zi¢astnily Maturity naneéisto.

Vzhledem k tomu, ze aroven vystupt a vysledkl vzdélavani Skola soustavné nezjist'uje
a nehodnoti a vysledky vzdélavani zakl ve vyroc¢ni zpravé za skolni rok 2011/2012 nejsou
kompletni, musely byt chybéjici informace o prospéchu zaku zjistovany ze zapist
z pedagogickych rad a nékteré z udajii o vysledcich vzdélavani byly dodate¢né v priabéhu
inspekce ptredlozeny zastupkyni feditelky skoly. Celkovy prumérny prospéch zaki Skoly se
Vv loniském Skolnim roce pohyboval na prumérné urovni (2,36), lepsi vysledky prokazovali
zaci gymnazialnich obori. Pti zdvéreCnych zkouskach byli zaci uspésni (z 19 pouze jeden
neprospel). V maturitni zkousSce 2011/2012 nejlépe uspéli Zaci gymnazialnich obort
a oboru vzdélani Socialni péce a socialné spravni ¢innost. Malo Gspé$ni byli Zaci obord
Podnikani, Obchodnik, Obchodni akademie. Konkrétni opatfeni ke zvySeni uspe&sSnosti
zakl pi1 maturitnich zkouskach nebyla Skolou piijata. Dle vyjadieni feditelky Skoly byla na
uvodni pedagogické radé¢ Ustné prezentovana vSem pedagogickym pracovnikiim
doporuceni pro zlepSeni vysledki zakd v jednotlivych predmétech. Nejlepsi prospéch
vykazovali v prvnim pololeti $kolniho roku 2012/2013 Zaci viceletého gymnazia (1,97),
nejslabsi Zaci oboru Obchodnik (3,03).

Zaci skoly se z(&astiiuji znalostnich, sportovnich soutézi i riiznych olympiad. Nejlépe
Skolu reprezentuji zaci gymnazialnich obort. Velmi dobré bylo jejich umisténi v soutézich
na okresni urovni v biologické, fyzikalni, ekologické, zemépisné olympiddé€. Predni misto
v krajském kole v minulém Skolnim roce obsadil zak v olympiad¢ z chemie (v narodnim
kole ziskal 2. misto a postoupil do mezinarodni olympiady). Uspéchii bylo dosaZeno
i v krajském kole recitacni soutéze (1. misto), soutéZze v anglickém jazyce (2. misto)
a nékterych sportovnich soutézich. V lednu 2012 ziskal tym zakt gymnézia 1. misto
v celostatnim turnaji stfednich $kol v §achu. Zaci ostatnich obori se soutézi z(castiiuji
spiSe sporadicky, vyznamnych tspéchi nedosahli. Skola je zapojena do projektu s MF
Dnes Studenti ¢tou a piSi noviny.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola vznikla integraci t¥i pravnich Skolskych subjektii, které mély v minulosti rizzné
organizacni systémy i zpiisoby Fizeni, véetné odlisSné edukacni profilace. Tyto skutecnosti
vyrazné ovlivnily i prvni etapu rozvoje skoly.

Vzdélavani je uskutecitovano ve shodé s podminkami uvedenymi v zdpisu do rejstiiku
§kol a $kolskych zaiizeni. Pro realizované obory vidélini jsou vypracoviny SVP. Pro
obory vzdélani Prodavaé, Agropodnikani, Prirodovédné lyceum, Socidalni cinnost
a Obchodni akademie nejsou SVP v souladu s piislusnymi RVP.

S ohledem na ndrocnost ¥izeni nové viniklého systému a krdtkou dobu piisobnosti
vedeni Skoly Ize konstatovat, e Fizeni Skoly mad tendenci K postupnému zkvalitiiovani,
0 ¢emz svédci odpovédny pristup k prdci a cilevédomost feditelky Skoly. Rozsah a objem
nékterych ¥idicich mechanismii se vSak dosud nepodaiil uspokojivé dofesit. Odrazem
toho jsou zjisténé nedostatky v Fidici ¢innosti i dil¢i nedostatky v piedloZené dokumentaci
Skoly. Soucasny stav Ilze charakterizovat jako vyvojovou etapu sméiujici k vytvoreni
nového a funkéniho modelu Fizeni skoly.

Partnerské vitahy rozvijené Skolou jsou na béZné urovni.

Skola vytviii rovné podminky pro vzdélivini %iki. Systém pomoci a podpory v oblasti
vychovy a vidélavani je vytvoren pro vSechny Zdaky. NaleZita pozornost je vénovdana
| identifikaci Zdaku se SVP. Dochazi vSak k vnitinim rozporium ve vykazovani téchto Zakii.

12



Kralovéhradecky inspektorat Ceské skolni inspekce _ Inspekcni zprava
Cj.: CSIH-281/13-H

Ucinnou preventivni strategii se da¥i pFedchdzet vzniku socidlné patologickych jevii. Ve
Skole je zjevny akcent na podporu socidlnich a spoleéenskych ndavyki Zaki. Pracovni
klima ve sledovanych hodindch vyuky bylo prdtelské a vstiicné.

Organizace vyuky i formy a metody pedagogické prdace postupné sméruji k vytvoreni
poiadovanych vystupii deklarovanych ve SVP. Diléi rezervy zistdvaji v oblasti
koordinace a sjednoceni urovné kvality Cinnosti predmétovych komisi, ddle ve vyuZiti
modernich zpiisobit prdace ve vyuclovini (véetné didaktické techniky), v motivaci
a hodnoceni Zdakii (v prithéhu vyuky i v zavéru vyucovacich hodin). Nékteré prvky vyuky
jako diferenciace, prdce se Zdaky se SVP, vedeni Zdku k sebereflexi a sebehodnoceni byly
zaznamendny jen ojedinéle.

Ve sledované vyuce vseobecné-vzdélavacich piedmétii i oblasti odborného vzdélavani
byla podpora rozvoje osobnosti Zdaka, jakoZ i dosahovand mira poZadovanych funkénich
gramotnosti a klicovych kompetenci Zdki, vétSinou na standardni urovni, kterd
odpovidala ocekdavanym vystupum. Stanovené dil¢i vzdélavaci cile se ve vyuce daiilo
napliiovat.

Vysledky vzdéldvani Zdkii Skola sleduje a hodnoti v ramci pedagogickych rad, ddle s nimi
ji¥ nepracuje, systematicky nevyhodnocuje. Zici $koly, zejména gymnazidlnich obori,
byli v loriském i letoSnim S$kolnim roce uspésni v nékolika soutéZich znalostnich
| Sportovnich.

Stavajici podminky pro vzdélavani jsou na béiné urovni. Vedeni Skoly si uvédomuje
piipadna persondlni rizika a véas je ieSi. Kvalifikovanost pedagogického sboru je na
dobré urovni, vétsina nekvalifikovanych ucitelui si v soucasné dobé dopliuje vzdélani.
DVPP je vénovana patiicna pozornost. Nedostatky byly shledany v praci se zacinajicimi
pedagogickymi pracovniky a v jejich nedostatecném metodickém vedeni.

Materialni podminky Skoly jsou na standardni urovni a umoZzituji realizaci vzdélavacich
programii. Bezpecné prostiedi pro vzdélavani je zajisténo i pies zjisténé dilci nedostatky
V oblasti pritkaznosti seznamovadni Zdkii se Skolnim Fadem.

Hospodareni Skoly je zabezpeceno piedevsim prostiedky ze stdtniho rozpoctu
a zrozpoctu ziizovatele. Vedeni Skoly intenzivné vyhleddava dalSi financni zdroje,
zejména 7 evropskych fondit, a realizuje uspornd opatieni jak v oblasti piimych, tak
I nepiimych vydajii. Tim vytvdii piiznivé piedpoklady pro realizaci vzdéldvacich
programu a dalsi rozvoj Skoly.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina vydana Kralovéhradeckym krajem, ¢&j. 14691/SM/2009,
s t¢innosti od 10. 9. 2009, ze dne 10. 9. 2009

2. Dodatky ¢. 1 az 5 zfizovaci listiny ¢j. 14691/SM/2009

3. Rozhodnuti MSMT, &j. 12 956/2011-25, ve véci navrhu na zapis zmény v tidajich
v rejstiiku $kol a skolskych zafizeni s uc¢innosti od 1. 8. 2011, ze dne 17. 6. 2011

4. Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje, &j. 9505/SM/2011-4, ve véci zmény
zapisu do rejstiiku skol a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. 9. 2013 ze dne
31. 8. 2011

5. Rozhodnuti MSMT, &. 12 955/2011-25, ve véci provedeni vymazu v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni s Gi¢innosti od 1. 8. 2011, ze dne 17. 6. 2011

6. Rozhodnuti &j. MSMT-52274/2012-62, ve véci zapisu zmény v Gdajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s ucinnosti od 1. 9. 2013, ze dne 30. 11. 2012
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

27.
28.

29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.

38.

39.

Cj.: CSIH-281/13-H

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 8. 2. 2013

Jmenovani fteditelky Skoly ¢&j. 10023/SM/2011-1, vydané Kralovéhradeckym
krajem, s G¢innosti od 1. 8. 2011, ze dne 25. 5. 2011

Osvédceni o absolvovani vzdélavacitho programu ke splnéni kvalifikacnich
predpokladt feditelky Skoly ze dne 3. 12. 2012

Koncepce rozvoje skoly ze dne 1. 8. 2011, ¢j. GOZ/11/61

Roc¢ni plan skoly ¢j. GOZ/11/64

Pracovni fad zde dne 1. 8. 2011, ¢j. GOZ/11/144

Vyroéni zpravy 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

Skolni #ad s platnosti od 1. 9. 2011, podepsany feditelkou $koly
Rozvrh hodin vyuky ve Skolnim roce 2012/2013

SVP - SOS socialni (75-41-M/01), platny od 1. 9. 2010

SVP - Gymnazium NG (79-41-K/81), platny od 1. 9. 2009

SVP - Gymnazium VG (79-41-K/41), platny od 1. 9. 2009

SVP — Agropodnikani (41-41-M/01), platny od 1. 9. 2009

SVP — P¥irodovédné lyceum (78-42-M/05), platny od 1. 9. 2009
SVP — Obchodni akademie (63-41-M/02), platny do 1. 9. 2010
SVP — Obchodnik (66-41-1L/01), platny od 1. 9. 2010

SVP — Prodavaé (66-51-H/01), platny od 1. 9. 2010

Zapisy z pedagogickych rad za Skolni roky 2010/2011, 2012/2013
Plany prace a zapisy z porad predmétovych komisi ve skolnim roce 2012/2013

Informace o vysledcich Zzaka (vysledky MZ za Skolni rok 2011/2012, pichled
prospéchu jednotlivych tfid za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013)

Personalni dokumentace pedagogii vyucujicich ve skolnim roce 2012/2013

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki Skoly na rok 2012/2013,
¢j. GOZ/11/G2, ze dne 1. 8. 2012

Plan kontrolni ¢innosti a hospitaci ¢j. GOZ 02/-/175

Seznam tfid, pocty zakl ve tfidach a ve skupindch cizich jazykd ve Skolnim roce
2012/2013 k terminu inspekce

Plany préce vychovnych poradcti a metodika prevence pro Skolni rok 2012/2013
Plan ¢innosti minimalniho preventivniho programu ze dne 27. 9. 2012

Minimdlni preventivni program, Skolni rok 2012/2013

Individualni vzdélavaci plany zakl Skoly ve Skolnim roce 2012/2013

Vzorek Smlouva o spolupraci pfi zajiStovani praktického vyucovani ve Skolnim
roce 2012/2013 ze dne 6. 9. 2012

Ptiloha ke smlouvé o zajisténi praktického vyucovani SPECIFIKACE (jmenovité
rozdéleni zaki na jednotliva pracoviste)

Smérnice pro préaci instruktora 74kt oboru Prodava¢ (vCetné ostatnich
organizacnich zalezitosti) ze dne 15. 4. 2013

Jmenovani instruktora odborného vycviku oboru Prodava¢ a obchodnik pro Skolni
rok 2012/2013

Deniky evidence odborného vycviku tiidy 3. P (tfi skupiny) oboru vzdélani
Prodavac ve skolnim roce 2012/2013
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40. Provozni tady odbornych uceben, laboratoii a télocvicen, platné ve Skolnim roce
2012/2013

41. Provozni fad Skolniho htisté ze dne 1. 10.2011

42. Provozni fad vyukové haly a ptilehlych dilen platny od 3. 9. 2012
43. Provozni fady pro $kolni jidelny a $kolni kuchyné ze dne 1. 8. 2012
44. Rocni provérka BOZP ve skole ze dne 13. 11. 2012

45. Protokol o odborné technické kontrole télocvicného naradi a nacini pouzivaného
Vv télocviéne Obchodni akademie provedené dne 26. 2. 2013

46. Kniha trazi vedena od roku 2011

47. Zaznamy o trazech od roku 2011

48. Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku skoly platné od 1. 8. 2012

49. Doklad o skoleni BOZP a PO schvaleny feditelkou Skoly 28. 8. 2012 (s prezen¢ni
listinou a podpisy zak)

50. Seznam zaki tfid (pouceni o BOZ a seznameni se SR) Z1.A, Z2.A, Z3.A, Z4.A,
Z1L,72.1L,73.L, Z4.L ve Skolnim roce 2012/2013

51. Seznam zéaki t¥id (pouceni o BOZ a seznameni se SR) 01.0, O1.P, 02.0, O2.P,
03.0, 03.B, 03.P, 04.B,04.0 ve skolnim roce 2012/2013

52. Seznam zaku tfid — Skoleni bezpecnosti prace a pozarni ochrany G3.H, G4.H,
G1.G, G2.G, G3.G, G4.G, G5.G, G6.G, G7.G, G8.G, G4.5, G3.S, G2.S, G1.S ve
Skolnim roce 2012/2013

53. Soustava ukazatelti k rozpoctu organizace na roky 2011 a 2012

54. Hlavni kniha za rok 2012

55. U&tova osnova roku 2012

56. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2012

57. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2010 az 2012
58. Zpréva o ¢innosti za rok 2012 ze dne 8. 2. 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdkona miiZe ¥editel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Denisova 1073, 506 01 Jicin,
piipadné  prostiednictvim  datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Kradlovéhradeckého inspektordtu (csi.n@csicr.cz ) s pFipojenim elektronického podpisu.
Inspekéni zprdavu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva véetné
piipominek je veiejnda a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichi se tykd,
a Vv Krdalovéhradeckém inspektordtu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 13. kvétna 2013

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jiti Jetel, Skolni inspektor
Mgr. Dana Janulikova, Skolni inspektorka
Mgr. Hana Rozsypalova, Skolni inspektorka

PaedDr. Markéta Stuchlikova, Skolni
inspektorka

Mgr. Bc. Miluse Urbanova, Ph.D., skolni
inspektorka

Mgr. Eva Vachatova, skolni inspektorka

Bc. Véra Petrasova, kontrolni pracovnice

(razitko CSI)

Jiri Jetel v. r.

Janulikova v. r.

Rozsypalova v. r.

Stuchlikova v. r.

Miluse Urbanova v. r.

Vachatova v. r.

Petrasova v. r.

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Hoficich 14. 5. 2013

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Hana Richtermocova
feditelka Skoly
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Pripominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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