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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Specidlni zékladni Skola pfi détské 1écebné je prispévkovou organizaci s pravni subjektivitou,
kterou zfizuje dnem 1. &ervence Stfedodesky kraj. Skola sidli na zékladé najemnich smluv
v budové détské lécebny, kde se 1é¢i déti s nadvahou, onemocnénim srdce a pohybového
ustroji. S tcinnosti od 1. Cervence 2002 je soucasti Skoly odloucené pracovist¢ na adrese
Boleslavska 425, 288 64 Nymburk. Jedna se o jednu tiidu specidlni zakladni Skoly a specialni
mateiské Skoly pfi nemocnici. Hodnoceni materidln¢ technickych podminek vzdélavani
a vychovy, pribéhu a vysledkii vzd€lavani odlouceného pracovisté nebylo piedmétem
kontroly.

Podle rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol ¢j. 28 784/01-21 sdruzuje zatfizeni zékladni Skolu
s kapacitou 76 zakt, specialni matetskou Skolu s kapacitou 22 déti a Skolni druzinu s kapacitou
24 7zaci.

V tomto Skolnim roce je vyuka realizovdna v Sesti tfidach specidlni zakladni Skoly (péti pfi
lé¢ebné a jedné pii nemocnici), jedné tiidé matefské Skoly. Vychovu mimo vyu€ovani zajistuji
dvé oddéleni skolni druziny.

Ke dni inspekce byli v zdkladni Skole pii détské 1écebné 72 Zaci, jeden Zak v zakladni Skole pii
nemocnici, pét déti v mateiské Skole, 48 zakl ve Skolni druzin€é. V mésici zafi Cinila primérna
denni dochéazka v zékladni Skole pfi nemocnici deset Zakl, v matefské Skole ¢inil primér pét
déti.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy ve Skole vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim

e materialn¢ technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvéalenym
dokumentiim

e pribéhu a vysledkli vzdélavani a vychovy ve sledovanych vyu€ovacich predmétech cesky
jazyk, matematika

e cCinnosti soucasti Skoly - Skolni druZiny
e dodrzeni zavaznych limitl regulace zaméstnanosti v roce 2001

e hodnoceni efektivnosti vyuzivani finan¢nich prostfedkii pfidélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k ufebnim dokumentim za obdobi
kalendarniho roku 2001

e Uroven zpracovani vyro¢ni zpravy o hospodateni za rok 2001

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Specialni zakladni Skola

Vyuka je ve specialni zakladni Skole zajiStovana celkem sedmi uciteli, z toho pouze jeden
nesplituje piedepsané podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti zcela. Je absolventem
VSCHT, vyuéuje pfevazné predmétim matematika, Cesky a anglicky jazyk. To znamena, Ze
z celkového poctu 114 hodin vyucovacich jednotek je pouze 22 hodin oduceno uditelem bez




pfedepsané kvalifikace. Pfi pfidélovani predmétd vychazi feditel predevSim z odborné
a pedagogické zpusobilosti, kterd je plné vyuzita, popiipadé dle zdjmu vyucujicich a potieb
Skoly.

Specialni matefska Skola

Ucitelka je pro ptedskolni vychovu ve specidlnim zafizeni odborné a pedagogicky zptsobila,
v oboru pracuje vice nez 28 let. V dennim vychovné vzdélavacim programu plni specidlné
pedagogické cile, které vyplyvaji ze specifik provozu nemocni¢niho zafizeni.

Skolni druzina

Provoz skolni druziny personalné zajistuji dvé vychovatelky s dlouholetou pedagogickou
zkuSenosti. Pro vykon vychovné vzdélavaci prace ve specialnim zatizeni nespliluji ptedepsanou
podminku odborné zptsobilosti, tzn. Ze neabsolvovaly studium specialni pedagogiky.

Ve vedeni pracovnikll pfevazuje operativni fizeni, které feSi aktudlné¢ vzniklé problémy.
Navaznost a propojenost operativniho fizeni se systémem dlouhodobych plani a vysledky
kontrolni ¢innosti neni zcela ziejma. Operativni fizeni je funk¢ni na iseku zabezpeceni bézného
provozu Skoly a vyuZivani odborného potencidlu pracovnikd.

Oficidlni metodické organy nejsou vzhledem k velikosti $koly ziizeny. Pravidla pro vedeni
a motivovani pracovnik jsou feditelem Skoly stavéna na demokratickych principech, které se
projevuji v kazdodennim vstficném jedndni se vSemi pracovniky. Metodické vedeni ucitelti
v ramci projednavani vysledkl z hospitacni Cinnosti neni prikazné. V lofiském Skolnim roce
vénoval feditel oblasti kontroly vychovné vzdélavaciho procesu nedostateCnou pozornost.
Kvalita vyuky byla v podstaté zavisld na osobni zodpovédnosti jednotlivych pedagogickych
pracovniki. Tato oblast ¢innosti Skoly vykazuje rezervy. Priikazné materialy z hospitacni
¢innosti nebyly predlozeny prozatim ani za letosni $kolni rok.

Kvalitu prace pedagogickych pracovnikli provéiuje feditel denné neformalnimi vstupy do tfid
(viz. zépisy v téidnich knihdch). Reditel provadi pravidelné kontrolu pedagogické
dokumentace, pisemnosti zaki. V této oblasti nebyly shledany nedostatky.

Dalsi vzdélavani pracovnikil je realizovano v souladu s vychovné vzdélavacimi zaméry Skoly.
VSichni pedagogicti pracovnici se pravidelné ucastni odbornych seminait. Vybér jednotlivych
akci vychazi z potieb Skoly a zajmu uciteld. V priibéhu jejich pedagogické ¢innosti jsou nové
poznatky efektivné vyuzivany. Vedeni Skoly vytvaii vhodné podminky pro uplatiiovani vlastni
iniciativy pedagogd.

Systém moralniho a hmotného stimulovéni pracovnikii je zndm, mé formu vyctu kriterii pro
pfiznavani nadtarifnich slozek platu, v praxi je uplatiiovan.

Cinnost 3koly se fidi provozem zdravotnického zafizeni, zévisi na momentalni skladb&
a zdravotnim stavu déti. Organizacni struktura je vytvofena funkéné vzhledem k aktudlnimu
stavu a specifik celého zafizeni. Ve vedeni pedagogické dokumentace byly shledany rezervy
v prikaznosti evidence dochazejicich Zaki do Skolni druziny.

Vnitini 1 vnéjsi informacni systém je funkeni, opird se o nasledujici formy: pedagogické rady,
tydenni porady, nasténky, vikendové navstévy rodicl, dotazniky zadané kmenové Skole,
zpravy o prub¢hu a vysledcich vzdélavani jednotlivych zaku, ptileZitostné vydavani Skolniho
Casopisu. Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2001/2002 ma ptedepsanou
strukturu, byla projednana na pedagogické rad¢ dne 2. zati 2002.

Celkové jsou persondlni podminky vyuky hodnoceny jako velmi dobré.



HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Specialni skola poskytuje vychovu a vzdélavani zakiim umisténym v 1é¢ebné po dobu zpravidla
péti tydni. Zaci jsou 1é¢eni a vzdélavani v budové soukromé 1é¢ebny v centru mésta. Objekt
s prostornym dvorem sousedi s lazeniskym parkem. V ptizemni zdéné budove ve dvore 1é¢ebny
je feditelna a sborovna se socidlnim zdzemim pro pedagogy. P&t kmenovych uceben slouZi
vychovné vzdé€lavacim a zaroven i spoleenskym, stravovacim a dal$im ucelim spojenym
s terapii a ubytovanim détskych pacientil, coZz pfinasi ¢etnd negativni omezeni provozu skoly.
Tti z dostatecné prostornych uceben v piizemi budovy jsou vybaveny opotifebovanym, pro
vyuku maélo vhodnym néabytkem. V kazdé z nich je pouze tabule, ostatni pomiicky vcetné
nasténnych map, prehledt a dalSich materialii podporujicich vyuku v uebnach chybi. Vyzdoba
je vkusna a napadita. V ostatnich patrech budovy jsou dalsi dvé méné prostorné ucebny nizsich
ro¢nikill, které jsou vybaveny Skolnim ndbytkem s odpovidajici velikosti. Jedna z nich slouzi
v odpolednich hodindch Skolni druziné. Je vkusné a podnétné vyzdobena a vybavena téz
¢alounénym odpocinkovym nabytkem.

Veskeré prostory se solidni estetickou urovni jsou udrzovdny v Cistot€. Subjektivné
posuzované svételné podminky se jevily jako nedostatecné, ve vSech ucebnach bylo nutné
pfirozené denni svétlo dopliiovat umélym osvétlenim.

Skola ma dostatek uéebnic, pracovnich sesitd a dalsich podptrnych vyukovych materialtl. Ze
sledovani zdkovskych praci a z hospitacni ¢innosti je ziejmé, ze jsou pomicky pii vyuce ve
vétsing piipada efektivné vyuzivany. Didakticka technika nebyla v pribéhu inspekce vyuzivana.
Skola neziskala prozatim poéitaové vybaveni vramci programu Internet do §kol. Jeden
pocita¢, umistény v fediteln€, slouzi pro vedeni agendy Skoly. Specidlni pomiicky (bzucak,
pomucky k procvicovani tvrdych a mekkych slabik, ¢teci okénko a dalsi kompenzacni
pomtcky), si podle vyjadieni pedagogt zaci ptinaseji ze svych kmenovych skol.

Reditel $koly sleduje pii neformalnich vstupech do tiid vyuzivani materialniho vybaveni. Podle
finan¢nich moZnosti $kola udrzuje zakladni fond pomicek, vétsi investice v této oblasti nejsou
potiebné. Financni prostiedky jsou v souvislosti s finanénimi moznostmi Skoly vynakladany
efektivné. Problematické prvky prostorového a kapacitniho charakteru lécebny, které nemiize
Skola ovlivnit, se negativné¢ promitaji do snizeni Grovné materidlné-technickych podminek.
Celkove posuzované materialné technické podminky umoziuji vychovné vzdélavaci program
Skoly plnit.

Uroveii materidlné technickych podminek $koly vzhledem ke sledovanym piedmétim
vykazuje negativa a pozitiva témér v rovnovaze.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI V CESKEM JAZYCE
A MATEMATICE

Realizace vzdélavacich programi

Ucitelé¢ vychazeji pti vyuce z platnych vychovné vzdé€lavacich programt zakladni a zvlastni
Skoly ptizplisobenych zdravotnimu stavu zakli stanovenim konkrétniho rozvrhu hodin, ktery
v souladu s typem skoly preferuje 1écebny program jednotlivych skupin zakti nebo jednotlivct.




Povinnd dokumentace Skoly je vedena fadné, prubéh vzdélavani zachycuje prikaznym
zpisobem. Drobny nedostatek byl shledan v nepritkazné evidenci dochéazejicich zaki do skolni
druziny.

Realizované vzdélavaci programy jsou v souladu se schvdalenymi uc¢ebnimi dokumenty.

Prubéh a vysledky vzdélavani

Cesky jazyk

V obou zékladnich typech rozvrhii hodin, které zohleduji zdravotni omezeni déti a specifika
vychovné vzdélavaciho procesu zédkladni Skoly pii lécebné, se predmétu vyucuje stanoveny
pocet hodin. Ucitelé vychdzeji pfi ptipravé na vyuku z jednotlivych diagnéz a dokumentace
zaslané kmenovou Skolou. Kontinuita vyuky pfedmétu je zajiStovéana vypracovanim aktualniho
planu uciva pro jednotlivé Zaky anebo skupiny zakti. Forma zpracovani planta se lisi - nékteré
jsou detailni, jiné pouze ramcové. Konkrétni ptiprava vyucujicich na hodiny byla zodpovédna
a promyslend jak z hlediska stanoveni vyukovych cild, které odpovidaly aktudlnimu sloZeni
tfid, tak 1 jejich stavby a metodického vedeni.

Cesky jazyk vyuluje celkem pét ugiteldi, ztoho pouze jeden nespliiuje podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti uplné. Absence pozadovaného vzdélani kvalitu vyuky zdsadnim
zpusobem neovlivnila.

Ucitelé vyucovali v kmenovych tfidach, jejichz vybaveni a uprava byla pro vyuku pfedmétu
z divodu preferovani pozadavkll zdravotnikii a viceucelovosti uceben maélo podnétna.
Materialni zazemi predmétu meélo celkové velmi dobrou urovenl. Vyucujici meli dostatecné
mnozstvi ucebnich materidl, kopirovanych pracovnich listt, karticek, tabulek a dalSich
pomicek. Vhodné vyuzivali také ukdzek umélecké literatury, vlastnich pomiicek, pfipravenych
ukoli a cvifeni na tabuli, pracovnich textl, obrazki aj. Do vyuky nezafazovali alternativni
prvky, ve zhlédnutych hodinach nevyuZzivali didaktickou ani vypocetni techniku, ktera by
zaktim ozivila a zpfistupnila vyuku.

Z hlediska dodrzovani psychohygienickych zdsad byly shledany jen dil¢i nedostatky.
V naprosté vétSin€ zhlédnutych hodin byly zafazovany piirozené relaxacni prvky, Zéci stiidali
pracovni mista, struktura hodin byla ¢lenitd, zmény cinnosti pfispivaly k udrZzeni pozornosti
zakli a jejich aktivnimu pfistupu k vyuce. Pracovni tempo bylo vzdy pfiméfené
a individualizované s ohledem na zdravotni stav a potfeby zaka.

Struktura vétSiny sledovanych hodin odpovidala vyukovym cilim. V jejich organizaci mirné
prevladalo frontalni pojeti vyuky. Cilem vhodné zatazenych skupinovych ¢innosti bylo rozvijeni
smyslu pro spolupraci. V hodinach byl zfetelny individudlni pfistup k Zdkim, zejména formou
pomoci a soustavného sledovani jejich prace. Zpétnd vazba ze strany vyucujicich nebyla vzdy
okamzita a efektivni. Vyucovaci Cas byl pfevazné efektivné vyuzit, ojedin€lé nedostatky byly
disledkem méné vhodné organizace pii plnéni nékterych dil¢ich ukoli. Ucivo bylo
interpretovano vécné spravné. Vyucujici predem zaky upozornovali na pfipadna tskali, vedli je
k samostatnosti a vytvareni potfebnych pracovnich navykl. Zavére€nému shrnuti uciva nebyla
vzdy vénovana patfi¢nd pozornost.

Uvodni motivace byla zafazena ve vsech vyudovacich jednotkach, nejéastéji méla formu
seznameni s programem. Priibézné byli Zaci motivovani mezipfedmétovymi vztahy, odkazem
na osvojené dovednosti a zkuSenosti, navstivena kulturni piedstaveni. Aktivitu zaki zvySovaly
také rizné herni a soutézivé prvky. Dil¢i i celkova hodnoceni zaki vyucujicimi byla objektivni
a spravedlivd, n€kdy vSak chybélo jejich zdivodnéni. Rodice jsou priibézné informovani



o prospéchu pfi navstévach behem pobytu zdkd, pro pedagogy kmenovych skol a rodice je
Skolou po ukonéeni pobytu vypracovan osobni zdznam Zéka se zhodnocenim jeho Skolni préce.
Atmosféra vyuky byla klidnd s bezproblémovym akceptovanim dohodnutych pravidel
kulturniho jednéni a chovéani. Vyucujici méli u zaka ptirozenou autoritu.

Vyuka Ceského jazyka byla hodnocena jako velmi dobra.

Matematika

Ve vSech sledovanych hodindch vyuka probihala v souladu s ucebnim pldnem, osnovami
realizovaného vzdélavaciho programu, obsah uciva korespondoval se zpracovanymi plany.
Bezprostiedni piiprava zhlédnutych hodin byla po strance organiza¢ni i materidlni velmi dobra.
Personalni podminky jsou totozné s ptedchézejici kapitolou (,,pribéh a vysledky vzdélavani
v Ceském jazyce®).

Psychohygienické podminky pro vyuku jsou vyjma nedostatkli popsanych v kapitole hodnoceni
materidlné¢ technickych podminek celkové velmi dobré. Vyucujici vénovali jednotlivym
¢innostem pifiméfenou dobu, vhodné je stfidali a zafazovali relaxa¢ni prvky, které tvoftily
nenasilnou soucést vyuky. Dusledné zohlediovali individualni pracovni tempo.

Struktura a priib&h prevazné vétSiny hodin odpovidaly potiebam a znalostem zaki. Ve vSech
ptipadech byly ucelné vyuzity nazorné pomicky. Pti uplatiiovani zdsady nazornosti byl ziejmy
vyrazny individudlni pfistup vyucujicich k zaktim, kteti méli k dispozici riizné pomicky
v zavislosti na dosaZeném stupni osvojeni védomosti ¢i dovednosti (pocitadla, kostky, obrazky,
tabulky). Podle potieby vyucujici zdkim poskytovali ucinnou pomoc a prubézné sledovali
spravnost jejich postupu pii feSeni zadaného problému. UCcitelé dbali na to, aby zaci
odtivodnovali sva feSeni. VétSina hodin se vyznaCovala mnoZstvim piipravenych cinnosti
a zpravidla i zadouci efektivitou s funk&ni zp&tnou vazbou. Zaci v nich ¢asto dostavali prostor
pro uplatnéni vlastnich ndzorl a zkuSenosti, fesili praktické tlohy.

Ve vétSiné hodin byla zaznamenana uvodni 1 priibéZznd motivace, Zaci byli povzbuzovani
pochvalou i ocefiovanim snahy. V ramci samostatné prace jim ucitelé soustavné poskytovali
individualni pomoc a hodnotili vysledky uceni.

Ve sledované vyuce byla pracovni atmosféra zalozend na vzajemné divéte, trpélivosti
a vstiicnosti ucitelti. Pozitivni mezilidské vztahy pfiznivé ovliviiovaly zdjem zaka o vyuku.
V hodinach nebyly zaznamenany Z4dné projevy nezadouciho chovéni. Rezervy jsou v rozvijeni
komunikativnich dovednosti zakd.

Vyuka matematiky je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Vysledky vzdélavani a vychovy
Vzhledem k typu Skoly nelze vysledky vzdélavani a vychovy objektivné posoudit.

SOUCASTI SKOLY/SKOLSKEHO ZARIZENI




Skolni druZina

Realizace cinnosti

K terminu inspekce byly zfizeny dvé oddéleni s 48 zaky. Cinnost $kolni druziny navazuje
plynule na vzdélavaci program a rozvrh Skoly a vhodné ho dopliuje. Podle stanoveného
ramcového celoro¢niho planu ¢innosti skolni druziny, ktery je schvélen feditelem Skoly, se
stfidaji rovnomérné odpocinkové, rekreacni a zdjmové ¢innosti.

Organizace a pribéh

Provoz je organizovan od 11:45 - 17:45 hodin. Vychovatelky se podileji na dozoru pfi
stolovani v dob& obéda i1 veCefe. Soucasti Cinnosti je téZ piiprava na vyucovani. Sledovana
zajmova a odpocinkova ¢innost zakli odpovidala predlozené dokumentaci. Zvolené metody
a formy prace byly pfizplisobovany mistnim podminkdm. Dobrovolnost, pfiméfenost a zajem
zakl jsou upfednostiiovany pied piisné fizenymi ¢innostmi. Zak si mize vybrat skupinu, ktera
mu je nejblizsi. Zaci se do ¢innosti zapojili tvofive a se zdjmem. Pfi praci s détmi se projevovala
pratelskd atmosféra, empatie k zaklim, vychovatelky vedly déti k vzdjemné toleranci,
kooperaci. Hodnoceni jejich prace bylo taktni a pozitivné zaméetené.

Vybaveni druziny hrac¢kami a materidly je na primérné trovni. Povinnd dokumentace kromeé
neprukaznosti dochazejicich Zaki a drobnych administrativnich nepiesnosti je vedena na
standardni urovni.

Realizace, organizace a pritbéh cinnosti ve Skolni druZiné ma celkové velmi dobrou uroveri.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v Rozhodnuti o zafazeni do sit& $kol ze dne 20. listopadu 2001 &. 28 784/01-
21 nejsou v souladu se Ztizovaci listinou $koly ze dne 18. zati 2001. V rozhodnuti je uvedeno
odloucené pracovisté na adrese 288 64 Nymburk, Boleslavska 425, ve zfizovaci listiné neni
tento udaj uveden.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM ZA OBDOBi KALENDARNIHO
ROKU 2001

e Ve sledovaném obdobi Skola dodrzela zdvazné limity regulace zaméstnanosti, tj. limit
prostfedkl na platy a limit poctu zaméstnancli. Skola neméla stanoveny limit, neobdrzela
a ani nepouzila finan¢ni prostfedky na ostatni platby za provedenou praci.

e Z ptedloZzené¢ dokumentace bylo zjisténo, Ze organizace fadné€ zctovala statni prostredky.
Dne 21. 2. 2002 a dne 25. 3. 2002 byl proveden dodate¢ny odvod nevycerpanych
neinvesti¢nich prostfedkl na tcet Krajského uradu.

e Poskytnuté financni prosttedky ze statniho rozpoctu byly vyuzZity efektivné a ucelné
vzhledem k ucebnim dokumentim. Z toho ¢astka urcend na vydaje vynalozené na nakup
ucebnich pomticek a Skolnich potieb poskytnutych Zakim bezplatné byla pouzita v souladu
s platnou legislativou. Hospodatsky vysledek byl kladny.

e Vyro¢ni zprava o hospodafeni neobsahovala povinné tdaje vcetné piiloh podle platného
predpisu. V textu nejsou uvedeny vydaje Skoly za ucebnice, ucebni texty a uc¢ebni pomticky.




VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ziizovaci listina ¢j. OSMS/3037/2001 ze dne 18. za¥i 2001

2. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni ze dne 20. listopadu
2001 ¢j. 28784/01-21 s t¢innosti od 18. 9. 2001

3. Dodatek ¢&. 1 k zfizovaci listing &j. 639/SU/2000 ze dne 19. 6. 2000

4. Smlouva o uzivani prostor pro vyuku zka ¢innost matetské Skoly a Skolni druziny ze dne
15. 1. 1996

Smlouva o ndjmu nebytovych prostor ze dne 29. 12. 1995

Zména nadjemného na rok 1999 ze dne 8. 3. 1999

Finan¢ni vypotadani vztaht ptispévkovych organizaci s MF v roce 2001 ze dne 29. 1. 2002
Uttovy rozvrh platny v kalendainim roce 2001

A A IR

Piehled o hospodaiském vysledku a stavu fonda ptispévkovych organizaci ze dne 31. 12.
2001

10.Ugetni vykaz Rozvaha U¢ OUPO 3-02 zpracovany ke dni 31. 12. 2001
11.Vykaz zisku a ztraty U¢ OUPO 4-02 zpracovany ke dni 31. 12. 2001
12 Resortni vykaz nékladt a vynosii PO a VS zpracovany ke dni 31. 12. 2001

13.Priloha organizacnich slozek statu, tzemnich samospravnych celkli a pfispévkovych
organizaci U¢ OUPO 5-02 zpracovany ke dni 31. 12. 2001

14.Z4vazné ukazatele rozpoctu NIV pro kalendaini rok 2001

15.Ctvrtletni vykaz o pracovnicich a mzdovych prostfedcich v regionalnim 8kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti roku 2001 ze dne 11. 2. 2002

16.Vnitini rozpis zaméstnancti platny k 31. 12. 2001 a ke dni kontroly
17.0sobni spisy zaméstnanct

18.Z4sady o ¢erpani FKSP na kalendéini rok 2001

19.Dodavatelské faktury za kalendaini rok 2001 €. 65/01 a ¢. 82/01
20.Vyro¢ni zprava o hospodareni za rok 2001 ze dne 10. tnora 2002

21.Pfehled o hospodéiském vysledku a stavu fondl ptispévkovych organizaci ze dne
30. 1. 2002

22 Potvrzeni ve funkci feditele ze dne 25. biezna 2002 s Giinnosti od 1. &ervence 2001 C j.:
OSMS/7054/2002/Hy

23.Rozvrh hodin pro $kolni rok 2002/2003

24.Ttidni knihy Skolniho roku 2002/2003

25.Zapisy z pedagogickych rad

26.Skolni tad

27.Dokumentace Skolni druziny (pfehled vychovné vzd€lavaci prace, Vnitini fad Skolni
druziny)

28.Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2001/2002

29.Navrh koncepce rozvoje skoly leden 1998

30.Plan prace skolni druziny

31.Nastin planu prace pro Skolni rok 2002/03

32.Dotaznik zadany fediteli pfed inspekci




33.Podkladova inspekéni dokumentace

34.Hospitacni zdznamy inspektorek

35.Pisemnosti zakt

36.Inspekéni zprava C j. 0352/276/98/4028 ze dne 21. zaii 1998



ZAVER

Skola ma pro plnéni vichovné vzdélivacich programii veelku solidni persondlni podminky.
Pedagogové si planovité dopliiuji a rozSifuji odborné znalosti, které ndsledné vyuZivaji ve
vyuce.

Materialné technické podminky vzdélavani a vychovy jsou dle moZnosti Skoly inovovany
a ve vyuce vyuiivany. Od posledni inspekce doslo k Castecnému zlepSeni ve vybaveni
Skolnim nabytkem nékterych uceben.

Pribéh a vysledky vzdélavani nebyly ve vétsiné sledované vyuky zdsadné ovlivnény absenci
odborné a pedagogické zpusobilosti. Kvalita vyuky byla pozitivné ovlivnéna osobnostnimi
piedpoklady jednotlivpch vyuclujicich. Sledovand vyuka Ceského jazyka a matematiky
a prdce Skolni druZiny byla peclivé pripravena, velmi kladné byla hodnocena pFima prdace
s Zaky. Diraz byl kladen na koordinaci uciva kmenové Skoly s uc¢ivem probiranym v dobé
lécebného pobytu, p¥i vyuce byly zohlediiovany individudlni potieby nemocnych déti.

Poskytnuté prostiedky ze statniho rozpoctu Skola ve sledovaném obdobi pouZila efektivné
a hospodarné. Zavazné limity regulace zaméstnanosti byly dodrieny. Financni prostiedky
pridélené ze statniho rozpoctu byly Fadné zuctovany. Vyrocni zprava o hospodaieni za rok
2001 byla vypracovana, av§ak neobsahuje piedepsany obsah a p¥ilohy.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jifina Vesela J. Vesela v. .
Clenové tymu PaedDr. Jarmila Tothova J. Téthova v. r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Jaroslav Tichy

V Koliné dne 29. fijna 2002
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 12. listopadu 2002

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Mgr. Stanislav Fiala S. Fialav.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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DalSi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy/ziizovatel 2002-12-02 Osobné

Rada Skoly Nezifizena - -
Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.
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