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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 5 zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro stiedni odborné vzdélavani
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Aktualni stav Skoly

Stiredni odbornd Skola vinaiska a Stiedni odborné ucilisté zahradnické, Valtice, Sobotni
116 (déle jen skola) vykonava od minulé inspekce vSsechny ¢innosti beze zmény. Ve Skole
se v tomto §kolnim roce Z4ci vzdélavaji podle skolnich vzdélavacich programii (déle SVP)
v téchto oborech denniho studia:

16-01-M/01 Ekologie a zivotni prostredi — Ochrana a tvorba zivotniho prostredi
41-41-M/01 Agropodnikani se zamérenim na agroturistiku

41-42-M/01 Vinohradnictvi

41-52-H/01 Zahradnik
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66-51-H/01 Prodavac — aranzovani a prodej kvétin

64-41-L/51 Podnikani - 1 v dalkové forme

Mimo to se zaci vzdélavali také podle dosud platnych ucebnich dokumenti Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy v tzv. dobihajicich oborech denniho studia:

16-01-M/001 Ochrana a tvorba Zivotniho prostiedi

41-41-M/001 Agropodnikani

41-42-M/001 Vinohradnictvi

41-52-H/001 Zahradnik

66-51-H/018 Prodavac- kveétiny

64-41-L/524 Podnikani - 1 dalkové forme

Tendence poctu vzdélavajicich se zakii ve Skole, v denni i ostatnich formach studia,
konstatovana pii minulé a soucasné inspekei, je klesajici. V roce 2009 to bylo 357 zak,
v roce 2010 to bylo 303 Zakl a v roce 2011 to bylo 290 zaki. V navaznosti na pocet Zakl
mim& klesal ipocet pedagogickych pracovnikii $koly. Skola se cilené zaméfuje
na zlepSovani materidlnich podminek v odborném vzdélavani, od minulé inspekce byly
zkvalitnény a vyznamné rozsifeny podminky pro odbornou a praktickou vyuku.

Posledni hodnoceni podminek, pribehu a vysledkti vzdélavani probehlo ve skole v lednu
2011 a v ¢innosti $koly byly zjistény nedostatky. Reditelka piijala opatieni k jejich
napraveé. Soucasna inspekéni ¢innost byla provedena na podnét n€kolika stiznosti.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola nabizi obory vzdélani a realizuje vzdéldvaci program v souladu se zapisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Komparacni analyzou S$kolnich vzdélavacich
programii (dale SVP) bylo zjisténo, ze §kola piijala opatfeni k zavérim a nedostatkiim
pfi minulé inspekci. Byly vytvofeny nové SVP. Ty obsahuji nedostatky: neni uvedeno
vyuziti disponibilnich hodin ve vyufovacich pfedmétech, v tabulce rozpracovani obsahu
vzdélavani ptislusného Ramcového vzdélavaciho programu do SVP chybi stanoveni poétu
hodin praktického vyucovéani a jsou zde nedostatky v celkovych souctech vyucovacich
hodin, pfestoze jsou pocty jednotlivych vyucovacich hodin a u¢ebni osnovy v potradku. U
viech SVP chybi zaznam o obsahu provedenych zmén. V téchto oblastech je tieba
pfijmout opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkd.

Organizace vzdélavani je zajiSténa rozvrhy hodin tfid a zpracovanymi piehledy organizace
praktického vyu€ovani a rozmisténi zakli na pracovistich. Rozvrhy hodin, za¢atek i konec
teoretického a praktického vyucovani 1délka prestavek odpovidaji ptislusnym
ustanovenim pravnich pfedpisi. Srovnanim pocti hodin v rozvrhu vybrané tiidy
s odpovidajicimi ucebnimi plany vyplynulo, Ze Skola realizuje vzdé€lavani podle
ptislusnych ucebnich dokumenti. Nedostatky byly zjiStény pfi plnéni vzdélavacich cilit
odborné praxe oboru 16-01-M/001 Ochrana a tvorba Zivotniho prostiedi. Vzdélavani
v pfedmétu odborna praxe ve 3. ro¢niku v 1. pololeti tohoto Skolniho roku nebylo zajisténo
podle stanovenych vzdélavacich cili pfedmétu, jak uvadi ucebni osnova piedmétu
v pfislusném SVP a zpracovany plan praci na praxi. Cinnosti zaki pifi vzdélavani
v odborné praxi byly zaméfeny na jiné oblasti - sbér hrozni a sbér Svestek (dle zaznamt
uvedenych v tfidni knize jmenované tfidy). Timto nebyly napliovany poZadované odborné
kompetence pii vzdélavani zakl. Individualni odbornd praxe zaki probiha podle rozpist
a pozadovanych poctli hodin na smluvnich pracovistich firem. Organizace individudlni
odborné praxe v dobé vyucovani neumoziuje zaklim navstévovat prisluSnou teoretickou
vyuku v plném rozsahu. K odstranéni uvedenych nedostatki je tieba piijmout opatieni.
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V dobé& nepfitomnosti (z divodu pracovni neschopnosti) jednoho vyucujiciho anglického
jazyka, byli Zaci ve dvou hospitovanych hodinach vzdélavani ve skupiné utvorené ze dvou
tiid III. A a B ataké II. A a B. Vznikly celkovy pocet zZakl v poctu 29 a 24 zakl ve dvou
hodinach anglického jazyka byl v dobé inspekce vyssi, nez povoluje ustanoveni § 2 odst. 7
vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdé€lavani a vzdélavani v konzervatofi, v platném
znéni. K odstranéni uvedeného nedostatku je tieba pfijmout opatieni.

V' hospitovanych hodinach si zaci vétSinou v prubéhu frontdlné¢ vedené vyucovaci hodiny
potizovali poznamky podle vykladu ucitele a zapisu na tabuli. U¢itelé podporovali aktivitu
zakt, v nékterych hodinach vSak Zaci neméli pro aktivni u€eni vytvotfen prostor. Ve vétSing
hodin byl vyklad doplnén piiklady z praxe i ndzornymi ukazkami. Pro zefektivnéni vyuky
byly pouzity, zejména v odborné vyuce, pomucky, dostupnd technika v dobie vybavené
odborné ucebné, interaktivni tabule, zvukové 1 vizudlni ukazky, ucebnice. Prace s textem
byla zafazena jen v Casti hodin ceského jazyka. Do vyuky anglického jazyka byl
rovnomérné¢ a efektivné zafazovan poslech, prace stextem, komunikace, ojedinéle
pfevazovalo pisemné ovérovani znalosti zdkd. Tyto hodiny byly velmi dobie vedeny
kvalitni angli¢tinou, pedagog byl pro zaky vhodnym mluvnim piikladem. Zaci byli
iniciovani k aktivnimu zapojeni do prib&éhu vyuky, byli vedeni k oteviené komunikaci,
k ptemysleni a samostatnosti. Kvalita sledované vyuky byla celkové na pozadované
urovni.

Funkcni  gramotnosti  Zaku (Ctenadiska, matematickd a piirodovédna gramotnost,
komunikace v cizich jazycich) byly v ramci realizace vzdé€lavacich programil rozvijeny
standardn€é. Naopak socialni gramotnost sledovana pii hospitaéni ¢innosti 1 v priabehu
celého dne pobytu zakd ve Skole nebyla plné rozvijena podle pfislusnych vzdélavacich
oblasti v SVP a byla ovlivnéna nejednotnosti pozadavki pedagogickych pracovniki.
Ne&kteti Zaci nerespektovali pravidla dand Skolnim fadem, uzivali ve vyuce mobilni
telefony, nedodrzovali zakladni pravidla sluSného chovani, nereagovali na pozdravy.
Uroveti jejich socialnich dovednosti byla mimo to ovlivnéna aktualnim klimatem 8koly,
ktera je v konfliktni situaci.

Pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani jsou nastavena ve Skolnim fadu podle platnych
pravnich ptedpisii a ucitelé tato pravidla pfi vyuce dodrzovali. V prabéhu hospitovanych
hodin vyuzivali ptedevS§im individualni hodnoceni vysledkii vzdélavani. Jen v nékterych
hodinach byli Zaci vedeni k sebehodnoceni a vzidjemnému hodnoceni. Pfi hodnoceni
vykonii dvou skupin Zdkt ve sledované vyuce vyplynula odliSnd urovenl jejich
védomosti, dovednosti a dosahovanych kompetenci. Pro zapisovani zndmek
do klasifika¢nich archit a do studijnich prikazi Zzakt jsou ve Skole povinnosti
pedagogickych pracovnikil nastaveny, piesto nebyly uéiteli dodrzovany. Skola nezajistuje
systematicky a duasledné informovani zakonnych zastupcli o pribc¢hu a vysledcich
vzdélavani zakd, tj. o jejich klasifikaci v pribéhu klasifikacnich obdobi. V této oblasti
je tfeba pfijmout opatieni k naprave zjisténych nedostatkii.

Vysoké absence zakii zaznamenané v tfidnich knihdch vtomto Skolnim roce jsou
jiz dlouhodobé, v minulych letech byly stejné. Byly zplisobeny osobnimi divody
jednotlivet, ale také nevhodnou organizaci nékterych aktivit Skoly v dobé probihajici
teoretické vyuky. Vysledky vzdélavani zakl jsou vysokou absenci negativné ovlivnény.
V této oblasti je tieba pfijmout opatfeni k napraveé zjiSt€éného nedostatku. Vysledky
vzdelavani zakt u maturitnich zkousek se nezlepSuji. U denniho studia ve Skolnim roce
2009/2010 z 62 zakia konajicich maturitni zkouSku neprospélo cca 9 %. Ve Skolnim roce
2010/2011 z 50 zaki konajicich zkousku neprospélo cca 74 %. V tomto Skolnim roce
vykonalo maturitni zkouSku netspésné 56 % zaka. Z uvedeného vyplyva, Ze vysledky
vzdélavani 7ak® jsou v poslednich letech neuspokojivé. Uspésnost zZdkii pri hodnoceni
vysledkii vzdélavani béhem studia se sleduje na pedagogickych radach, netispéSnost zaka
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neni diisledné analyzovana. Tato oblast byla hodnocena i pii minulé inspekci a Skola dosud
nepiijala G€innd opatieni k naprave situace.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce, o prijimani Zakii a dalsich aktivitach
na webovych strankach a v propagacnich materidlech Skoly. Mimo to se také prezentuje
na dnech otevienych dvefi, burzach stfednich Skol a jinymi aktivitami kulturniho
charakteru na vefejnosti. Kritéria pro prijimani ZzZdki ke studiu Skola zvefejiiuje
a v pfijimacim fizeni dodrzuje rovny piistup ke vzdélavani. Zvetejnéna kritéria vSak nejsou
dostateén¢ jasna, neposkytuji uchaze¢i a zdkonnym zéstupcim pfesné¢ informace
o bodovém zisku v jednotlivych ¢astech piijimaci zkousky. Nedostatky ve vedeni spist,
zjiSténé pfi minulé inspekci, byly odstranény. PfestoZze Skola pofddd nékolik kol
pfijimaciho fizeni a pfijima prakticky vSechny uchazecCe, nedafi se zvySit pocty
nastupujicich zaku.

Skolu navstévuje 17 zdkii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), jeden z nich
mél vtomto Skolnim roce pfiznanou Upravu podminek maturitni zkouSky. Zpravy
z vySetfeni jsou ulozeny a chranény pied zneuzitim. V tomto Skolnim roce funkci
vychovné poradkyné vykonavé zacinajici nova ucitelka, kterd absolvovala specializa¢ni
studium. Kabinet sdili s dalSimi dvéma pedagogy, takZze nemd dostatecné podminky
pro kvalitni praci. Oblast vychovného poradenstvi mapuje a postupné nastavuje pravidla
pro péci o zaky se SVP, ktefi nové ptichazeji do Skoly. Praci ji vSak znesnadiuje fakt,
ze ve Skole neexistuji pravidla pro poradenské cinnosti, nikdo oblast nekontroluje
anevyhodnocuje. Vlastni prace se zaky je prenesena na ucitele. Ti byli zpravidla
informovéani o Zacich se SVP, avSak nejsou nijak metodicky vedeni. Také vzdélavani
pedagogli v oblasti podpory téchto zakd neni zajiSténo. Oblast vychovného poradenstvi
vykazuje nedostatky a kvalita poradenskych sluzeb je cCastym stfidanim vychovné
poradkyné negativné ovliviiovéana.

V oblasti preventivni strategie k minimalizaci rizikového chovani Skola pfijala opatfeni
k napraveé zjisténych nedostatkli a do dokumentd a Skolniho faddu byla zapracovéana
prislusna ustanoveni. Program prevence je rozsifen, je zpracovan dobie vCetné postupti pro
ucitele a zaky. Ty nejsou zvefejnény a nejsou uéitelim ptredavany na poradach. Skolni
metodik prevence pracuje neformalné, Cinnost je zaloZzena na osobnim jednéni se zaky
1 s uciteli. Pedagogové se zaky pracuji, nevedou se vSak zdznamy o jednani s rodi¢i nebo
zdky a zejména o piijatych arealizovanych opatifenich pro ndpravu. Spoluprace
pedagogickych pracovnikll a pfedadvani informaci funguje spiSe v neformélni roviné.
Oblast prevence byla vyrazné napravena, je vSak dosud nedlsledné propracovana.

Vedeni Skoly se pozadovanym zplsobem zabyva zajiStovanim bezpecného prostied,
podminkami pro vzdélavani a ochranou zdravi Zdkii. Skola od posledni inspekce pfijala
ucinné opatieni a zapracovala chybé&jici pozadavky na zajiSténi bezpe€nosti a ochrany
zdravi zakl do platného Skolniho tadu a Zaci byli pouceni na zacatku Skolniho roku.
Na zékladé podnétu v oblasti koufeni zakl i uciteli ve Skole se jim inspekce zabyvala
a zjistila, ze bylo realizovano opatieni k zakazu kouteni Zaki 1 uciteltl a v prostorach Skoly
byly rozmistény zdkazy koufeni. V dob¢€ inspekéni Cinnosti nebylo prokazano koufeni
uciteli v prostorach Skoly, stejné jako pii pfedchozich kontrolach piislusnych instituci.
V hodinéach laboratornich cviceni byla nedostate¢né zajiSténa bezpecnost a ochrana zdravi
zakl. Mira irazovosti je nizk4 a stabilni a evidence je vedena pozadovanym zpiisobem.
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Reditelka $koly je ve funkci od roku 2004, byla jmenovéana na zakladé konkurzu a spliuje
predpoklady pro tuto funkci. Zpracovala strategicky pldn rozvoje Skoly, stanovila
organiza¢ni strukturu, delegovala pravomoci a vymezila kompetence jednotlivych
pracovnikl. Zpracovala za uplynulé obdobi dvou Skolnich rokt vlastni hodnoceni, kde
zhodnotila pozitiva i rezervy Skoly, avSak hodnoceni vzdélavani a stanoveni postupl
ke zlepSeni je v ném zastoupeno minimalné. Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2010/2011
neobsahuje vSechny pozadované udaje v souladu s ustanovenim § 7 odst. 1 vyhlasky
¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zamért, vyrocnich zprav
a vlastniho hodnoceni $koly, v platném znéni. V dobé inspekce byl ve Skole v platnosti
novy organizaéni fad sjasné¢ stanovenymi pracovnimi ndplnémi a kompetencemi
pro vyucujici, tfidni ucitele, specialisty apod. Piestoze jsou ve Skole povinnosti a z nich
vyplyvajici postupy nastaveny, nektefi pedagogicti pracovnici si sv€ povinnosti neplnili
(povinnost zaznamenavat klasifikaci do pedagogické dokumentace, znalost SVP,
omlouvani zaki, zapocitdvani hodin individualni praxe do celkové absence apod.).
Uvadeéjici ucitelé maji povinnosti a pracovni naplil obsazeny také v organiza¢nim fadu,
jejich ¢innost vSak nebyla u zaCinajicich uciteli zaznamendna. Dvé pfedmétové komise
projednavaji predev§im organizacni zaleZitosti, ukoncovani studia, soutéze apod., o kvalité
vyuky, o koordinaci obsahu vzdélavani, pozadavcich ocekdvanych vystupti danych
v ptisluinych SVP ani o vysledcich vzd&lavani nejednaji. Na jednanich pedagogické rady
byly projednavany organizacni zéleZitosti Skoly a vysledky vzdélavani Zakl v obecné
roving€. Analyzy stavu vysledkl vzdélavani nebyly disledné provedeny a nebyla stanovena
opatfeni k napravé (neprospéchu a vysoké absence zakt).

Systém preddvani informaci uvnitt organizace je nastaveny, ucitelé i ostatni pracovnici
maji fady, smérnice a pokyny k dispozici na Skolnim intranetu. Z ptedloZzené dokumentace
a rozhovorl s pedagogy vyplynulo, Ze nebyli seznameni se strategickym planem. Ve skole
nefunguje komunikace mezi vedenim $koly a vS§emi pedagogy, 1 mezi nékterymi pedagogy
navzajem. K tomu vyrazné pfispivd persondlni nestabilita sboru a vztahy naruSené
vnitinimi spory.

Vedeni Skoly zpracovalo plan kontrolni cinnosti, ktery je nedostateCné zaméten
na zlepSovani pribé¢hu, podminek a vysledki vzdélavani a neni napliiovan. Hospitacni
¢innost feditelka vykonava jen operativné, zastupce feditele méa zpracovan harmonogram
hospitaci, kontroly a hospitace u vyucujicich provadi. Nejsou analyzovany zjiSténé
vysledky a ptfipadné nedostatky, nejsou piijimana konkrétni opatfeni a nejsou o tom
vedeny zdznamy. Dusledkem je netcinnost kontrolniho systému a ten nepfispiva
ke zkvalitnéni vyuky. Kvalita fizeni Skoly je v soucasné dobé na podprimérné Urovni
a vykazuje rizika. V oblasti fizeni Skoly je tfeba pfijmout opatieni k ndpravé zjiSténych
nedostatk.

Personalni strategie je v poslednich letech zaloZzena na opakovanych operativnich
a prubéznych obmeénach pedagogickych pracovnikli. Pedagogicky sbor neni stabilizovany.
V tomto Skolnim roce 21 pedagogli Skoly spliiuje a 13 nespliuje podminky odborné
kvalifikace pro vyuku na stfedni Skole. Na poc¢atku tohoto Skolniho roku bylo pfijato
8 novych pedagogii a z nich 5 nesplituje kvalifikaéni pfedpoklady. Z vyjadieni feditelky
vyplyva, Ze maji zdjem o studium, ale do soucasné doby nebyli pfijati ke vzdélavani.
odbornou kvalifikaci pro vyuku na stfedni Skole, 1 se vzdélava pro vykon specializovanych
¢innosti a 1 dokoncuje studium Skolského managementu pro vedouci pedagogické
pracovniky. Vyssi pocet odborné nekvalifikovanych ucitelii pretrvava od minulé inspekéni
¢innosti, prestoze teditelka pfijala opatieni k nadpravé. Dalsi vzdélavani je zpracovano
do celkového planu skoly, ktery se zamétuje na vzdélavani k pribéhu maturitni zkousky.
Na Skoleni a vzdélavani pedagogickych pracovnikl Skola cerpala ro¢né€ pouze od 10 do 18
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tis. K¢. Podpora zacinajicim ucitelim neni systematickd, nemaji potfebnou metodickou
pomoc a vedeni. K tomuto uGcelu z¢asti urené predmétové komise funguji formalné.
Vzdélavacim procesem, jeho organizaci ani metodickou strankou se nezabyvaji. Personalni
podminky vykazuji rizika.

Teoreticka vyuka probihéd v hlavni budové skoly a prakticka vyuka je zajiSténa na vlastnich
odbornych pracovistich (Skolni hospodafstvi, zahradni centrum a Skolni prodejny)
asmluvné zajiSténych pracovistich firem. Materialni podminky umoznuji realizaci
vzdélavaciho programu. Od minulé inspekce byla uebna administrativy zmodernizovana
a vybavena 23 osobnimi pocitaci. Na podzim byla uvedena do provozu nové akreditovana
zkugebni agrolaboratof s modernim pfistrojovym vybavenim. Skola disponuje dostatednym
poctem prostiedkli informacnich a komunikacénich technologii (ICT), na které vynalozila
v poslednich tfech letech rocné 120 tis. K¢ Kmenové ucebny, v nichz probih4d vyuka
vSeobecné vzdélavacich predmétil, jsou dosud vybaveny technikou jen minimalné. V dobé
inspekce nebyla k dispozici Skolni knihovna. Ucitelé nékterych vSeobecné vzdélavacich
prfedmétl maji nedostatek odborné literatury. Celkové néklady na ucebni pomucky Cinily
rocné celkem 150 tis. K¢., pfitom na ostatni pomicky zbyvala mald finan¢ni Castka.
Ve Skole neni ziizen fond ucebnic, coz se projevilo absenci ucebnic ve vyuce. Na skolnim
hospodarstvi se realizuje podstatna ¢ast praktické vyuky zakia vSech oborii a jeho Cinnost
je nezbytnd a dilezitd. Od posledni inspekéni €innosti byla provedena vyznamna obnova
a rekonstrukce technologie zpracovani vina ve Skolnim sklepé Venerie a odstranén
havarijni stav v arealu Skoly, z prosttedkl zfizovatele byla vyuzita dotace cca 10,6 mil. K¢.
Z vlastnich finan¢nich prostfedkd vic nez 8 mil. K& bylo pouzito také na dal$i moderni
vybaveni a dokonceni rekonstrukce Vemerie a budovy Skoly. Kromé toho probéhla
piestavba a tpravy Skolniho dvora a okoli skolni budovy. Od minulé inspekce pokracuje
Uprava pracoviSt€¢ Frantiskanska zahrada. Moznost ubytovani maji zaci v noveé
zrekonstruovaném domov€ mladeZe umisténém v aredlu Skoly. Nové zbudované socialni
zazemi na pokojich, esteticky zvolené vybaveni, studovny a odhlu¢néni chodeb zlepsilo
podminky pro ubytované. Stravovani i pitny rezim zaki zajiStuje Skolni jidelna v aredlu
Skoly, v budové Skoly jsou také k dispozici ndpojové automaty. Materidlni vybaveni
se pribézné zlepsuje.

Spoluprace s partnery dopliuje a rozviji vzdélavaci ¢innost §koly. Skolskd rada doplnila
pozadované Cleny v dubnu 2012, pokracuje ve své Cinnosti a fidi se vlastnimi pravidly
jednani. Zaci se vyjadiuji k podstatnym zéleZitostem tykajicim se jejich vzdélavani, avsak
dosud nevyuzili svého prava zalozit v ramci Skoly samosprdvné organy podle piisluSného
ustanoveni § 21 $kolského zakona. Skola spolupracuje se zdkonnymi zastupci zaki a nabizi
jim dvakrat ro¢né tfidni schizky, avSak v patek v dobé od 13 do 15 hodin, coz je pro
zameéstnané rodi¢e 74kl nevhodné. Mimo to podle individudlnich pozadavki rodicii
umoziuje konzultace. Informace o pribéhu a vysledcich vzd€lavani zakt sd€luje Skola
zakonnym zastupcim piedev§sim ve studijnich prikazech, ve kterych byly zjistény
nedostatky. Organizace sdruzujici zdkonn¢ zastupce a rodice zaki neni ziizena. Spoluprace
se zfizovatelem je na velmi dobré trovni. V regionu Skola velmi intenzivné spolupracuje
s partnerskymi organizacemi a firmami pti organizovani praktického vyucovani a exkurzi
zak 1 jejich uplatiiovani v praxi. Rozmist'ovani absolventti na trhu prace fesi ve spolupraci
s ifadem prace. Spoluprici na mezindrodni Urovni rozviji Skola svym zapojenim
do projektd ,, Partnerstvi skol“ a ,,Comenius Regio“, organizuje vyménné praxe zakl
a ucitelll s vinaiskymi Skolami ve Francii, Slovinsku, Srbsku, Slovensku. Pfinosna je také
ptihrani¢ni spolupriace se Skolami a organizacemi v Rakousku. Spoluprace s partnery
je Skolou podporovana, ptispiva k rozvoji procesu vzdélavani.

Financni predpoklady byly posuzovéany podle skolou ptedlozenych dokumentl za obdobi
let 2009 az 2011. V tomto sledovaném obdobi $kola vyuZzivala pro svoji ¢innost vice
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zdrojti financovani. Slo pfedev§im o prostiedky statniho rozpoétu, které se pohybovaly
okolo 16 mil. K¢ ro¢né a které Skola vyuzila zejména na mzdy, zakonné odvody, na uc¢ebni
pomucky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Mzdové naklady byly financovany
jak ze statniho rozpoctu, tak z vlastnich prostiedkl. Finanéni prostfedky pokryly tarifni
slozky platd, ale i motiva¢ni (nenarokové) slozky, které cCinily zcelkového objemu
vyplacenych platil v priméru za sledované obdobi vic nez 13 %. Skola ziskava vyznamnou
¢astku z vlastni ¢innosti, kde trzby za prodané vyrobky a zbozi €inily vic nez 6 mil. K¢
roéné. Ziizovatel krati rozpocet na provoz o vytvoreny zisk. Skolni hospodafstvi neni
financovano z prostfedki statniho rozpoctu.

Skola kazdoro¢né ziskavala prostiedky i z rozvojovych projekti vyhlasovanych MSMT,
napt. na ,,ZvySeni nendrokovych slozek platu jak pedagogickych, tak i nepedagogickych
pracovniku “, dotace na ¢asteCnou uhradu vydaji vzniklych pfi realizaci maturit. V rdmci
ucelovych dotaci ze statniho rozpoctu tak Skola ziskala ve sledovaném obdobi prostfedky
v celkové vysi 1 700 tis. K¢. Z ptispévku ztizovatele (kazdoro¢né piesahoval 7 000 tis. K<)
hradila Skola zejména provozni nédklady, Skoleni a vzdé&lavani, ale také zlepSovala
materialni podminky vyuky napf. thradou nékterych ucebnich pomicek. Dale ztizovatel
kazdoro¢né poskytoval tucCelové vazané dotace zejména na projekt ,, Do svéta*
na pfeshranicni spolupraci, a to vic nez 80 tis. K¢ Management Skoly se aktivné
a vyznamné zapojuje do ziskavani dalSich finan¢nich prostfedkii ke zkvalitnéni vyuky,
napf. Skola obdrzela dotace ze Stdatniho zemédelského intervencniho fondu na ochranu
zemeédelské pady a zejména vinic, vic nez 700 tis. K& ro¢né. V roce 2010 dostala skola
sponzorsky dar ve vysi 40 tis. K¢ na zdjezd zakti do Holandska, v roce 2011 piispevek
od ufadu prace 44 tis. K¢ na plat pracovnika Skolniho statku.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do rejstiiku §kol a Skolskych za¥izeni.
Vzdéldvini probihd podle SVP, u kterych byla piijata opatieni k nedostatkim zjisténym
pii minulé inspekci. Nové vytvoiené SVP je tieba formdiné doplnit a opravit.

Organizace vzdélavani a planovani i prithéh praktického vyucovani Zdakii ve Skolnim roce
201172012 nejsou v souladu s prislusnymi ustanovenimi platnych prdavnich norem
(viz text). V oboru Ochrana a tvorba Zivotniho prostiedi je tieba v predmétu odbornad
praxe zajistit vyuku podle pofadavkii platného SVP a uéebni osnovy. Individudlni praxe
Zaku v prislusnych oborech vzdélani je tieba zajistit takovou formou, aby pii jejim
absolvovani neméli Zdci soucasné absenci v teoretické vyuce ve Skole. Pii absenci
pedagogického pracovnika je tieba zajistit vyuku tak, aby ve skupiné ciziho jazyka
nepiekracoval povoleny pocet Zdkit uvedeny v piislusném ustanoveni pravni normy.
Rozvoj osobnosti Zakii a zvySovani urovné klicovych kompetenci je ze strany Skoly
podporovin. Nejednotné plnéni povinnosti pedagogickymi pracovniky ve Skole vede
k nediislednosti p¥i vzdéldvini %ikii a k neplnéni pravidel a norem danych $kolou a SVP.
Celkové vysledky vzdélavani Zaki dosahované pii ukoncovdni studia maji opakované
nizkou uroveri. Na tuto skute¢nost ma vliv i vysoka absence Zdkii ve vyuce. Zaznamy
o klasifikaci Zaki vedené v dokumentaci Skoly a ve studijnich pritkazech nejsou diisledné
vedeny a piispivaji k nedostateCnému informovani zakonnych zastupcu Zakit o priubéhu
a vysledcich vzdélavani Zaki.

Ve vedeni dokumentace tykajici se prijimaciho Fizeni byla piijata ucinnd opatieni a spisy
Jjsou naleZité vedeny. Kritéria pro prijimani Zakii nejsou dostatecné jasnd a prehledna.
Vychovné poradenstvi je zajisténo, vykazuje nedostatky v prdci se Zaky i uciteli. V oblasti
minimalizace rizikového chovdni Zakii Skola piijala opatieni k napravé, ma vSak rezervy
v nastaveni jednotného a ucinného sytému. Opatieni v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi Zaki byla realizovdna.

V Fizeni Skoly je pozitivem nastaveni povinnosti, kompetenci, avSak nedostatkem je jejich
nedodriovani. Kontroly jsou planovdany a Cdsteéné provdadény, jsou nediisledné
a neucinné, nejsou prijimdana opatieni ke zlepSeni vysledkii vzdélavani. Rizikem
je selhani kontrolnich mechanizmii. Ve Skole chybi vzdjemnd komunikace a spoluprdace
pedagogickych pracovnikii, kteii by se pritbéiné zabyvali vysledky vzdélavani,
neuspésSnosti a problematikou s tim spojenou.

Pedagogicky proces zabezpecuje vysoké procento mnekvalifikovanych vyucujicich,
to do budoucna spolecéné s nestabilitou pedagogického sboru a vysokym podilem
nezkuSenych a metodicky nevedenych pedagogickych pracovnikii predstavuje riziko
v zajisténi kvality vzdélavani.

Materialni podminky se zlepSuji vyrazné v oblasti odborného vzdélavani, pozornost
je méné vénovana pomiickam pro vzdélavani ve vSeobecné vzdélavacich predmeétech.
Vyrazné pozitivai pro vzdélavani ve v§ech oborech je vlastni Skolni hospodaistvi a dalsi
pracovisté zajist’ujici praktickou vyuku.

Spoluprdace s rodi¢i a jejich informovani nejsou disledné. Velmi dobra spoluprdce
s partnery priznivé ovliviiuje piedev§im profesni aktivity Zdakii a kvalitu odborného
vzdéldavani.

VySe financnich prostiedkii, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, byla
dostacujici k pokryti potieb realizovanych vzdélavacich programii. Hodnocenim
finanénich podminek nebyla zjisténa Zadna rizika.
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Prijeti opatieni vyZaduji

a) platné SVP realizovanych obori

b) zajiSténi odborné praxe v oboru Ochrana a tvorba Zivotniho prostiedi

¢) zajiSténi vyuky ciziho jazyka ve skupinich

d) priibézné vedeni ziznamii o hodnoceni vysledkii vzdélavani (klasifikaci) Zaki
e) nizka uroven vysledku vzdélavani Zaki

f) uspéSnost ve vzdélavani Zaki a sledovani kvality vzdélavani u ucitelii

g) kontrolni systém a vyZadovani plnéni povinnosti od pracovniku

h) vnitini klima Skoly, komunikaéni systém a spoluprace uéitelii

i) personalni strategie Skoly

j) fond ucebnic a knihovna

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona ve lhité do 30 dnii
poZaduje zaslini oznameni o prijeti opatfeni k odstranéni zjiSténych nedostatki.
Oznameni zaSlete na adresu Jihomoravsky inspektorat, K¥izova 22, 603 00 Brno,
pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Nova zrizovact listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje — €. j. 98/212
ze dne 16. ¢ervna 2005, v¢etné dodatki ¢. 1 — 10

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy ve véci zapisu zmeény
v udajich vedenych v rejstriku Skol a skolskych zarizeni — €. j. 31 611/2010-21
ze dne 3. prosince 2010

3. Vypis spravniho Fizeni — Skola/zarizeni ¢. j.: 611/2010-21 — ze dne 3. prosince
2010

4. Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje, odboru skolstvi, ve véci zmény
zapisu do rejstiiku skol a Skolskych zarizeni — €. j. IMK 40460/2008 ze dne
25. brezna 2008

5. Jmenovaci dekret reditelky skoly — s G€innosti od 1. zati 2004 z 26. srpna 2004

6. Potvrzeni ve funkci reditelky Skoly — ze dne 31. srpna 2005

7. Osvedceni — studium pro reditele Skol a Skolskych zarizeni (FSI) — ze dne
28. listopadu 2007

8. Plan cinnosti Skoly — na Skolni rok 2010/2011 a na rok 2011/2012

9. Plan autoevaluace Skoly 2009/2010 a 2010/2011 — bez data zpracovani

10. Autoevaluace Skoly za skolni roky 2009/2010 a 2010/2011 — bez data zpracovani

11. Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2007 — 2011

12. Strategicky plan rozvoje skoly na obdobi 2011 — 2015

13. Organizacni rad — ze dne 1. zati 2011

14. Pracovni napln ucitele — platnd v dob¢ inspekce ve Skole

15. Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2011/2012 — bez data zpracovani

16. Hospitacni zaznamy — Skolni roky 2010/2011, 2011/2012

17. Zapisy z jednani predmétové komise — ve Skolnim roce 2011/2012

18. Vyrocni zprava o c¢innosti Skoly — za skolni roky 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011

19. Studijni pritkaz — vybrany vzorek prukazi zadki vedenych ve Skolnim roce
2011/2012 k datu inspekce ve skole

20. Klasifikacni archy — vedené Skolou v tfidnich knihach ve Skolnim roce 2011/2012
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21. Katalogové listy zZakii — vedené ve Skolnim roce 2011/2012

22. TFidni knihy — vSech ttid vedené ve Skolnim roce 2011/2012 k datu inspekce

23. Skolni ad — platny od 1. zati 2011

24. Rozvrhy hodin — tfid a vyucujicich ve Skolnim roce 2011/2012

25. Kritéria prijimaciho rizeni pro prijimaci vizeni ke vzdélavani ve strednich skoldach
pro Skolni rok 2012/2013

26. Protokol o prijimacim Fizeni — ve Skolnim roce 2011/2012 pro 1. ro¢nik
ve Skolnim roce 2012/2013

27. Dokumentace k prijimacimu Fizeni — osobni spisy jednotlivych zakl vcetné
rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti a nepfijeti uchazece ke studiu ve Skolnim roce
2011/2012 a2012/2013

28. Vysledky 1. kola prijimaciho Fizeni do 1. rocniku Skolniho roku 2012/2013

29. Zpravy z vysetieni — zakl se SVP evidovanych ve Skolnim roce 2011/2012

30. Rozhodnuti reditelky Skoly — o povoleni vzdélavani podle individudlniho
vzdéelavaciho planu ve Skolnim roce 2011/2012 (3 kusy)

31. Rozhodnuti reditelky skoly — o ptijeti zaka ke vzd€lavani, o prestupu zakl nebo
zmeéné oboru nebo opakovani ve Skolnim roce 2011/2012

32. Individualni vzdélavaci plan — vypracovany pro zakyni Skoly ve Skolnim roce
2011/2012 (z predmétt CIL, Agroturistika, Strav. a ubyt. sluzby)

33. Zaznamy z jednani pedagogické rady — ve Skolnim roce 2011/2012

34. Zapisy z porad ucitelii — ve Skolnim roce 2011/2012 (6 kusti)

35. Plan cinnosti vychovného poradce — ze dne 30. srpna 2010

36. Specialni vzdelavani a vzdélavani zZakii mimoradné nadanych — plan préace
a metodologie pro Skolni rok 2011/2012

37. Doklady vychovné poradkyné k praci se zaky se SVP — vedené ve Skole pro Skolni
rok 2011/2012

38. Personalni dokumentace — slozky zaméstnanct vedené ve Skolnim roce 2011/2012

39. Uvazky ucitelii — zpracované na $kolni rok 2011/2012

40. Kvalifikovanost pedagogickych pracovnikii — bez uvedeni data

41. Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovniku pro Skolni rok 2011/2012 —
ze dne 1. fijna 2011

42. Minimalni preventivni program — zpracovany pro Skolni rok 2011/2012

43. Zaznamy — metodika prevence vedené o Zacich do data inspekce ve Skole

44. Vysledky hodnoceni Zaku — ve Skolnim roce a 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

45. Prehled vysledkii maturitnich zkousek zZdkii — jarni obdobi 2011/2012 ptedlozené
zastupcem feditelky

46. Praxe — slozka dokladl pro zajisténi organizace praktické vyuky vSech oboril
vzdélani ve Skolnim roce 2011/2012

47. Prakticky vycvik — zdznamy o dochdzce zaki vedené vyucujicimi v dobé inspekce

48. Rozpis individualni praxe — ve §kolnim roce 2010/2011

49. Organizacni 7ad praxe ve skolnim roce 2011/2012 — bez data

50. Plan praxi podle oboru (harmonogram) ve skolnim roce 2011/2012 — bez data

51. Denik odborného vycviku 1. a 2. P — ve Skolnim roce 2011/2012 - 2 ks

52. Smlouva o poskytnuti pracovisté k zajisteni individualni praxe Zakit oboru
Ochrana a tvorba Zivotniho prostredi ve Skolnim roce 2011/2012 — z 1. zaii 2011

53. Smlouva o obsahu a rozsahu odborné praxe zaku oboru Ochrana a tvorba
Zivotniho prostredi a podminkach pro jeji konani — ve Skolnim roce 2011/2012
(19 ks)

54. Smlouva o obsahu a rozsahu odborné praxe Zakii oboru Vinohradnictvi pro skolni
rok 2011/2012 — ze dne 1. zaii 2011
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55. Smlouva o obsahu a rozsahu odborné praxe Zakii oboru Agropodnikani pro Skolni
rok 2011/2012 — ze dne 1. zaii 2011

56. Smlouva o zajisténi odborného vycviku zZdkit oboru Prodavac (2. a 3. rocnik)
ve Skolnim roce 2011/2012 — ze dne 1. zati 2011

57. Rada skoly — slozka dokumentli vedenych k datu inspekce ve Skole

58. Zapis o zjistéenych zavadach a nedostatcich pri statni kontrole zajistovani BOZ
Zakii Skoly — ze dne 13. Cervna 2012

59. Kniha urazu — zalozena dne 1. ledna 2011

60. Zaznam o urazu (ditéte, Zdaka, studenta) — ze dne 17. kvétna 2011

61. Vyrocni zprava o hospodareni prispévkové organizace — za roky 2009, 2010, 2011

62. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — za roky 2009, 2010, 2011

63. Financni vyporadani ucelové urcenych prispévkit na provoz a dotaci poskytnutych
z rozpoctu JMK zrizenym prispévkovym organizacim — za roky 2009, 2010, 2011

64. Prehled o plnéni rozpoctu ke dni 31. 12. — za roky 2009, 2010, 2011

65. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. — za roky 2009, 2010, 2011

66. Cerpani investicniho fondu — za roky 2009, 2010, 2011

67. Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi — za roky 2009, 2010, 2011

68. Skolni vzdélavact program obor 41-41-M/01 Agropodnikdni — platny od 1. 9. 2009

69. Skolni vzdélavact program obor 41-42-M/01 Vinohradnictvi — platny od 1. 9. 2009

70. Skolni vzdélavaci program obor 16-01-M/01 Ochrana a tvorba Zivotniho prostiedi
—platny od 1. zafi 2010

71. Skolni vzdélavaci program obor 66-51-H/01 Aranzovani a prodej kvétin — platny
od 1. zati 2009

72. Skolni vzdélavaci program obor 41-52-H/01 Zahradnik — platny od 1. zati 2009

73. Projekt ,, Partnerstvi Skol* - zaverecnd zprava — ze dne 14. ledna 2011

74. Projekt ,,Rozvoj vicestranné spoluprace vinarskych skol v partnerskych
organizacich JMK “ - zaverecna zprava — ze dne 12. ledna 2012

75. Inspekcni zprava — €. j. CSIB-1745/10-B ze dne 28. ledna 2011

76. Protokol — ¢&. j. CSIB-1022/11-B ze dne 12. fijna 2011

77. Webové stranky skoly — http://www.svisv.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pripadné pripominky zaslete na adresu (Jihomoravsky inspektordat Ceské
Skolni inspekce, KiiZova 22, 603 00 Brno), pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu/vySe uvedenou adresu, a to k rukam Mgr. Musilové feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole, jiz se tyka,
a v Jihomoravském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 22. ¢ervna 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

PhDr. Renata Sevéikova, §kolni inspektorka

Mgr. Ladislava Hodonska, Skolni inspektorka
PhDr. Helena Kneselova, CSc., §kolni inspektorka
Ing. Jifi Koc, kontrolni pracovnik

Ing. Antonie Navratilova, kontrolni pracovnice
Mgr. FrantiSek PiStek, kontrolni pracovnik

Ing. Ilona Ptackova, skolni inspektorka

Ing. Silvestr Rolek, CSc., $kolni inspektor

R. Sevéikova, v. .
L. Hodonska, v. r.
H. Kneselova, v. r.
J. Koc, v.r.
A. Navratilova, v.r.
F. Pistek, v. r.
I. Ptackova, v.r.

S. Rolek, v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 26. ¢ervna 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Ivana Machovcova, feditelka Skoly
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I. Machovcova, v.r.



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j.: CSIB-922/12-B

Piipominky Feditelky Skoly

.............................. Pfipominky byly/nebyly podany.
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