Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-962/08-02

Nazev $koly: Ziakladni umélecka $kola, Kladno, Moskevska 2929
Adresa: Moskevska 2929, 272 04 Kladno

Identifikator: 600 002 225

IC: 673 63 733

Misto inspekce: Moskevska 2929, Kladno

Termin inspekce: 18. a 19. cerven 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zéakladnim, sttednim, vyssim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
ptedpisti, v zdkladni umélecké Skole.

Cile inspekéni Einnosti:

Hodnoceni Fizeni a prace vedeni Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani v celé Skole.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani a GspéSnost Zaka v hudebnim oboru.

Inspekéni zjiSténi:

I. Zakladni udaje.

Zakladni umélecka $kola Kladno, Moskevska 2929 (dile ZUS) je ptispévkovou organizaci,
jejimz ztfizovatelem je StfedoCesky kraj, Zborovska 11, 151 21 Praha 5. Svou Cinnost zahgjila
vroce 1992 a je samostatnym pravnim subjektem. Skola poskytuje zakladni hudebni vzdélani
prostiednictvim vyuky hry na hudebni néstroje, zpévu a vyuky hudebni teorie, které je v souladu
s rozhodnutim o zépisu Skoly do Skolského rejstiiku.

Kapacita Skoly je 350 zaka. Ke dni inspekce je Skola naplnéna z 85,4 %. Nejvyssi povoleny
pocet zaka ve Skole byl dodrzen. Dle vykazu o zakladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu
k 30. zari 2007 a dle vykazu zékid a vyucovanych hodin za Skolni rok 2007/2008 byl pocet zaki
v souladu se skute¢nosti.



Vyvoj poctu zaki ke stavu k 30. zaii od Skolniho roku 2004/2005:

Obory Hudebni Vytvarny Tanec¢ni Literarne - Celkem ZUS
dramaticky
2004/05 304 0 0 0 304
2005/06 315 0 0 0 315
2006/07 296 0 0 0 296
2007/08 299 0 0 0 299

I1. Ekonomické udaje

Nejvétsi objem financnich prostiedki, kterymi Skola zajiStuje svoji ¢innost, tvoti piimé naklady
na vzdélavani (mzdové ndklady, odvody na socidlni zabezpefeni a zdravotni pojisténi, pridél
do FKSP a tihrada zdkonného pojiSténi odpovédnosti organizace za pracovni urazy a nemoci
z povolani), které jsou poskytovany z finan¢nich prostfedkli stdtniho rozpoctu prostfednictvim
Krajského tfadu Stfedoceského kraje. Pfispévky na neinvesticni vydaje ze statniho rozpoctu
v absolutnich Cislech poklesly vroce 2007 o ¢astku 44 550,- K¢ proti roku 2005. Financni
prostiedky ze statniho rozpoctu v roce 2007 na jednotku vykonu €inily 19 005,- K¢&. Ztizovatel
kazdoro¢né piispiva Skole na tthradu provoznich ndkladi, a to najemného a nakladl na Gcetni
odpisy dlouhodobého majetku. Tento ptispévek v roce 2005 Cinil 131 748,- K&, vroce 2006
a shodné v roce 2007 poklesl na 119 448,- K¢. Zbyvajici néklady jsou hrazeny z vybrané tplaty
za vzdélavani (Skolné).

Piehled celkovych ndkladl na ¢innost Skoly v letech 2005 az 2007:

Rok | Dotace SR | % Provozni % Skolné a % Celkové %
dotace vlastni vynosy naklady
ziizovatele
(bez investi¢ni - hospodatsky
dotace) vysledek
2005 | 5689100 | 86,8 131 748 2,0 748 010 11,2 | 6553887 | 100 %
% % 21010 %
- 35980
733 040
2006 | 5614125 | 87,7 119 448 1,9 675010 10,4 | 6399281 | 100 %
% % 27783 %
-37 085
665 708
2007 | 5644550 | 87,2 119 448 1,8 720 260 11,0 | 6473096 | 100 %
% % 19 848 %
-31010
709 098

Uplata za vzdélavani za rok 2007 Cinila 720 260,- K¢ tj. 86,92 % skute¢nych primérnych
neinvesti¢nich vydaji Skoly na Zaka. Skola neptekrocila limit 110 % stanoveny vyhlaSkou
¢. 71/2005 Sb., o zdkladnich uméleckych Skolach.

Veskeré financni prostiedky poskytnuté Skole ve sledovaném obdobi byly vyuZity ke
stanovenym uceliim, efektivné v obdobi, na které byly poskytnuty.



I11. Hodnoceni §koly.
Hodnoceni Fizeni a prace vedeni Skoly.

Obsah vzdélavani

Skola postupuje v souladu s uéebnimi dokumenty pro vzdélavani v zakladnich uméleckych
$kolach. Utastnila se pfipominkovani vznikajiciho ramcového vzdélavaciho programu (dale jen
RVP) pro umélecké obory ZUS. Vedeni $koly se zajima o soudasné tendence v reformé
uméleckého 3kolstvi. Reditel ma zpracovanu zavéreénou praci funkéniho studia na téma
,Piiprava ZUS na tvorbu $kolniho vzdé&lavaciho programu®, na jejimz zakladé jiz v souasnosti
vedouci pfedmétovych komisi vypracovavaji ndvrhy metodického planu pro jednotlivé ro¢niky
a pfedméty.

Strategie a planovani

Planovéani a strategie Skoly vychdzi ze strategickych zamérG rozvoje vzdélavaci soustavy
uméleckého $kolstvi Ceské republiky a z vlastnich analyz soudasného stavu koly. Reditel ma
zpracovan Dlouhodoby zamér rozvoje skoly. Tvofii plan préce, ktery projednava a upfesiiuje pii
jednénich pedagogické rady, kterd probihaji Sestkrat ve skolnim roce. Planovéni je v souladu
suméleckym zaméfenim Skoly. Pfihlizi k potfebam Zzaka, jejich zdkonnych zastupct
a zfizovatele. ZUS dopliiuje vzdélavaci nabidku zakladni $koly, v jejimz aredlu pisobi a se
kterou velmi zce spolupracuje. Cile ve vzdélavani Skoly jsou jasné a srozumitelné a ziizovatel
je s nimi seznamen.

Reditel 8koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel koly je ve své funkci od roku 2006. Reditel jmenoval svého statutarniho zastupce
a vymezil pravomoci dal§im pedagogickym pracovnikim - vedoucim piedmétovych komisi.
Rozd¢leni kompetenci je funkéni a umozituje realizaci obsahu vzdélavani. Povinnosti a konkrétni
ukoly ucitelt jsou dany dohodami o sjednané pracovni naplni a zapisy z jednani umélecké rady
az jednani pedagogické rady, se kterou feditel projednava vSechny zasadni dokumenty
a opatieni tykajici se obsahu 1 organizace vzdélavaci ¢innosti. Pfeddvani informaci touto cestou
je véené a funkeni.

Informacni  systém vramci pedagogického sboru funguje pfirozené a spolehlivé.
K informovanosti vefejnosti Skola vyuzivd dostupnych prostiedkli — informace pro rodice
v zdkovskych knizkach, telefonicky kontakt, interni a vefejné koncerty, informacni tabule
v prostorach $koly, regionalni tisk a periodika a dal§i média. Skola vyuziva internet s vlastni
webovou prezentaci, ktera poskytuje dostate¢né informace o néaplni &innosti ZUS Kladno.
Internetovy systém nabizi rodi¢tim napiiklad kontrolu plateb Skolného a informace o pfijimani
novych zakda.

Dopad vlastniho hodnoceni $koly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni Skoly, jako soucast Vyrocni zpravy z 26. fijna 2007, je zpracovano na zakladé
dotaznikového Setfeni mezi uciteli a rodi€ovskou vefejnosti. Zohledituje také vlastni hodnotici
stanovisko feditele Skoly. Obsahuje analyzu SWOT, ktera naznacuje slabé a silné stranky,
pileZitosti a hrozby pii vzdélavani v ZUS. Toto hodnoceni bylo projednéno s uéiteli na jednani
pedagogické rady. Vysledky vlastniho hodnoceni jsou vyuzivany k motivaci ucitelt i ke zlepSeni
podminek ve $kole. Skola ma vypracovan Kontrolni #ad, jehoz souasti jsou i kritéria hospitaéni
¢innosti feditele Skoly. O jeho hospitacni ¢innosti, hospitacni ¢innosti povéfenych pracovnikil
(zéstupce, vedoucich pfedmétovych komisi) ¢i vzajemné hospitac¢ni ¢innosti v rdmci predavani
poznatkli z DVPP jsou vedeny pisemné zadznamy. Vysledky jednotlivych hospitaci v hodinach
jsou projednavany s uciteli individudln€ nebo na pedagogickych radach a predmétovych
komisich. Dilezitym kriteriem hodnoceni je i1 kvalita rocniho planu vychovné-vzdélavaci
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¢innosti jednotlivych zak a tfid. Castou formou kontroly je vsak i osobni uéast feditele nebo
zastupce na ttidnich prehravkach, koncertech, vystoupenich, vystavach a dalSich akcich Skoly.
Kontrolni systém je promysleny, funkéni a pfinasi tediteli iucitelim zpétnou vazbu. D4 se
hovofit o ptikladu dobré praxe.

Hodnoceni podminek vzdélavani v celé Skole.

Personalni podminky

Ve Skole pracuje dvacet pedagogickych pracovniki. Vekovy primér pedagogického sboru je
Ctyficet dva let. Z toho je Ctrndct Zen a Sest muzl. Dva ucitelé jsou zacinajici, dva dichodci.
Jeden pedagog (korepetitor) je nekvalifikovany. Jedna vyucujici (absolventka konzervatote) si
zvySuje vzdélani na Pedagogické fakulté. Zpracovani mezd, ucetnictvi a ekonomiky je smluvné
zajisténo firmou.

Vedeni Skoly usiluje o zvySovani odbornosti svych pracovnikli. Plan DVPP ma zpracovan
v pisemné podobé, ucitelim umoziuje Ucastnit se vzdélavacich akei podle jejich vlastniho
vybéru, ale i podle potifeb Skoly. Vyhledavané jsou, dle sdéleni feditele Skoly, predevsim
seminaie akordeonové, kytarové kurzy, kurzy mistrovského zpévu, kurzy pro bubeniky apod.
Nacerpané informace jsou vyucujici povinni preddvat svym kolegim v pfedmétovych komisich.
Odborna kvalifikace zaméstnanci je pln¢ vyuzivana. Pedagogicti pracovnici jsou vedenim Skoly
motivovani k poskytovani kvalitniho vzdélavani pfevazné pozitivnim hodnocenim i finanénim
ohodnocenim. V soucasnosti je persondlni obsazeni Skoly stabilni.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Skola na zékladé vypracovanych a predlozenych dokumentli a v souladu s platnymi piedpisy
podporuje zdravy vyvoj zakl, zajistuje ndlezity dozor nad zaky ve Skole i pii akcich mimo
$kolu. Zaci jsou prokazatelné pouceni o moznych rizicich ohrozeni zdravi a o specialnim reZimu
v odbornych pracovnach. O téchto rizicich 1 zpiisobu dodrzovani zésad bezpecnosti jsou
prokazateln¢€ sezndmeni pracovnici Skoly i rodice zaki. Zaméieni Skoly a jeji strategie umoziuje
bez problémtl ptedchazet vzniku patologickych jevli a Sikané. Prostfedi pracovist odpovida
pozadavkiim pro zdravy vyvoj zaki, poméaha pfedchazet uraziim a svym vybavenim je motivujici
a vhodné pro vzdélavani v umélecké skole.

Ptijiméni ke vzdélavani

Piijimani zak do ZUS probih4 v souladu s pravnimi predpisy. S podminkami piijeti a prokazani
predpokladd ke vzdélavani budoucich zakd Skoly je vefejnost seznamovana
prostiednictvim informacnich tiskovin Skoly, inzerci v tisku a internetu. O studium je pomérné
velky z4jem, zejména diky spolupraci s domovskou Zéakladni Skolou a diky pofadani hudebnich
poradli pro mateiské Skoly. Kazdym rokem probihd prizkum talentu déti pfimo v prostiedi
téchto §kol a nasledné p¥i navitévach nejmensich déti v ZUS. Talentové piijimaci zkousky jsou
prokazatelnym zplisobem zdokumentovany v protokolech.

Pfinos partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi s rodi¢i zdkii a ziizovatelem, ale hlavnim partnerem je 5. Zakladni
$kola, ktera jiz pfi vzniku ZUS poskytla prostor a nabidla spoluprici. Ta je zalozena na
vzajemném respektu a koordinaci odpolednich aktivit §koly s ¢innosti ZUS. 1 dali budoucnost se
odviji od komunikace a spoluprace vedeni obou Skol. Informace o €innosti Skoly, o prospéchu
zaki a jejich vysledcich vzdelavani jsou poskytovany pribézné a pravidelné. Spoluprace se
zminénymi partnery je dobra a vedeni Skoly pfijiméa na jejim zakladé opatieni ke zkvalitnéni
vzdélavani.



Vnitini prostiedi Skoly

Vnitini prostfedi Skoly je kulturni, pfijemné a podnétné pro vyuku uméleckych predméti.
Ptispiva k tomu uvolnénd a oteviend atmosféra a komunikativnost feditele s ostatnimi uciteli.
S pfipadnymi riziky, jakym je napfiklad odchod dobrych a kvalitnich ucitelt do dichodu, je
vedeni $koly seznameno a snaZi se jim predchazet. Skole se dafi vytvéaiet piiznivé socialni,
emociondlni i pracovni klima. U¢itelé 1 zaci chodi do Skoly radi a jsou v ni spokojeni.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Budova zakladni umélecka Skoly je umisténa v arealu ZS, Moskevska 2929, ktera ma rozsifenou
vyuku hudebni vychovy. Materidlni a technické vybaveni specializovanych uceben v budové
ZUS je uéelné. T¥idy hudebniho oboru jsou malé, svétlé, standardné vybavené, s novymi koberci
a skiinémi plsobi pfijemnym dojmem. Z estetického hlediska je hife hodnoceno socidlni
zafizeni, piestoze splituje hygienické podminky, a chodba $koly. Skola vyuziva i uéeben v hlavni
budové zakladni Skoly, pfedev§im pocitatové ucebny pro praci s hudebnimi programy
a nékterych kmenovych uceben s klavirem. Z hlediska pedagogti toto feSeni neni pfili§ vhodné,
protoze nemaji své vlastni zazemi. Tyto tfidy jsou také méné vhodné ptizpisobeny k individualni
vyuce. Celkové Skola disponuje potiebnym vybavenim k realizaci a napliovani vzdélavacich
programil. Vybaveni nastroji je na dobré urovni a prubézné se dopliiuje. Ve vSech u¢ebnach maji
ucitelé k dispozici klavir nebo keyboard k nezbytnym korepeticim. Koncertni sal je vybaven
digitdlnim pianem (Clavinovou) a akustickym kiidlem. Kromé tohoto silu Skola disponuje
i zkuiebnim salem pro orchestr a bici nastroje. Skola v omezené mife zapijéuje zakiim nastroje
pro domaci piipravu. Vlastni potiebnou zvukovou techniku k venkovnim produkcim
a vystoupenim ve velkych sdlech. K dispozici jsou dva pocitace s piislusenstvim, kopirka,
tiskarny, televize, DVD piehravaé apod. Skola vlastni videokameru, ma schvéilen nakup
interaktivni tabule, chysta se na vybaveni sélu nahravaci technikou.

Ucelnost a t¢innost podpory déti, zakl a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakh
nadanych.

Skola neregistruje 7aky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Skola vytvaii podminky
pro rozvoj zakid nadanych, kteti byli pfijati ke vzdélavani na zaklad€ ispéSné vykonané talentové
zkousky. Ucitelé hudebniho oboru maji vypracovany individualni ro¢ni studijni plany zakda, které
jsou postupné rozpracovany do jednotlivych mésicii dle jejich dispozic, miry talentu a délky
studia. V soucasnosti neprobihd v Zddném oboru rozsifena forma studia. VSechny obory podle
zajmu piipravuji své studenty ke studiu na uméleckych Skolach.

Hodnoceni priitbéhu vzdélavani a GspéSnost Zaki hudebniho oboru.

Individualni vyuka hudebniho oboru probihala v piijemné a pratelské atmosfére. Ucitelé vedli
zaky k ziskani spravnych technickych navykd a dovednosti, ve wvysSich ro¢nicich pak
k pochopeni hudebniho dila jako celku i s jeho obsahovym sdélenim. Stavba hodin se opirala
o logické uspotadani ve sledu - rozehravani, technickd cviceni a prednesové skladby. V ptipadé
ptipravy zdka ke konkrétnimu vystoupeni byl pribéh hodiny pfizpisoben aktudlnim potfebam
(tj. prehravani vétsich celkti, doprovod nebo souhra s ostatnimi zaky ¢i ucitelem apod.) Nekteré
metody ucitelti sméfujici k feSeni problémil technického razu byly méné G€inné a n€kdy chybél
kreativnéjsi pristup pedagoga. Tempo vyuky odpovidalo veku, dispozicim a znalostem zakd,
vybér repertoaru a obtiznost skladeb byla vhodné volena k technické Grovni a jejich vyspélosti.
V pfednesové literatuie bylo pouzito méné skladeb s motivatnim tU¢inkem vzhledem
k soucasnym trendiim a zajmam déti. Vyucujici prezentovali uivo odborng spravné a nasledné
jej vhodné dopliovali vlastnim ptikladem hry. Ucitelé hodnotili vykony zakti v hodiné pfevazné
pozitivnim slovnim hodnocenim, prvky sebehodnoceni byly vyuzZivany jen ztidka.



Vysledky vzd€lavani v hudebnim oboru jsou patrné pii vefejnych Skolnich koncertech
a vystoupenich (tfidni pfehravky, vdnocni a absolventské koncerty, koncerty pro Méstskou
knihovnu ve spolupraci s péveckym sborem Gaudium, vychovné koncerty pro matetské Skoly na
pohadkova témata, koncerty pro Domovy diichodcti i pro rodice). Skola se pravidelné Gastni
okresnich a krajskych kol soutézi ZUS vyhlaSovanych ministerstvem 3kolstvi. Ctyfi Zaci se
umistili na pfednich mistech v leto$nim finale pévecké soutéze Karlovarsky Skiivanek. Skola se
podilela na potadani festivalu ZUS Stiedogeského kraje v Kladn&. Absolventi §koly nachazeji
uplatnéni v Kladenském symfonickém orchestru, smyccovém komornim orchestru ¢i
v peveckém sboru Gaudium.

Hospitace probéhla i v hodin¢ hudebni nauky v patém ro¢niku. Hodina byla ptfedposledni ve
$kolnim roce, coz mélo vliv na jeji opakovaci a shrnujici charakter. Zaci si opravovali zavéreéné
testy z minulé hodiny, ucitelka objasiiovala problematické okruhy. V druhé pilce hodiny se Zaci
zabavnou formou vénovali poslechovym hadankam, kde museli na hudebnich ukazkéach
poznavat, obdobi, formu, styl, ptipadné hudebniho skladatele, ndzev skladby i druh hudebnich
nastrojii. Vyucujici podnécovala zéky k tomu, aby vyjadfovali své pocity z poslouchané hudby.
Hodina byla dobfe vystavena a probihala ve velmi pfijemné, oteviené a tvlrci atmosféfe.
Nechybély ani prvky vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni. Na vysledcich hodiny i na préci
zakil se projevilo, Ze velké procento jich navstévuje zakladni skolu s rozsitenou vyukou hudebni
vychovy a ma o umélecké vzdelavani zajem.

Zavéreéné hodnoceni:

Vzdélavani v Zakladni umélecké Skole Kladno je poskytoviano v souladu se zdpisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Pii poskytovani vidélavani Skola postupuje v souladu
s pravnimi piedpisy a schvilenymi uéebnimi dokumenty. Uroveii Fizeni a préce vedeni §koly je
na velmi dobré urovni a Ize ji uvadét jako piiklad dobré praxe. Persondlni zajisténi vyuky
vyhovuje standardu a je dostacujici pro zajisténi vyuky. Zjisténa rizika v materidalnim zdazemi
plynou 7 omezenych prostorovych moznosti. Lze je piekonat dalSim rozvijenim spoluprdce
a udriovanim dobrych vitahit s vedenim sousedni zdkladni Skoly a se ziizovatelem. Zdjem
o vyuku v zdkladni umélecké Skole ze strany Zdakit a veiejnosti je trvaly a pocet Zakit stabilni.
Vedeni Skoly prijima soucasné zmény systému uméleckého Skolstvi. Tvorbu vlastniho Skolniho
vzdélavaciho programu vidi jako prileZitost k dalSimu zkvalitnéni vzdélavani.

Hodnotici stupnice

nepiiznivy stav, rizika
jsou kriticka nebo
nepiipustna

jsou piipustna nebo
okrajova

Zjistén vyskyt Zjistény stav vyhovuje | Zjistény stav bez rizik,
kritickych nebo standardu, vyskytuji se nékteré
nepiipustnych rizik, Skola je funkeéni, rizika oblasti, které lze

hodnotit jako ptiklady
dobré praxe

Podprimérny stav

Primérny, funkeni,
(standardni) stav

Nadprimérny
(nadstandardni) stav




Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Z¥izovaci listina vydana Stfedo¢eskym krajem &j. 0SMS/1076/2001 ze dne 18. Gervna 2001

2. Zména ziizovaci listiny &j. 8857/2005/SKO ze dne 27. &ervna 2005

4.
4.
3.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

Rozhodnuti MSMT CR o zéapisu do rejstitku $kol a kolskych zatizeni &j. 15681/06-21
s t¢innosti od 19. ¢ervna 2006

Protokol o provedeni zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni (zména kapacity) ze dne
unora 2008

Osvédceni o absolvovani funkéniho studia fidicich pracovniki kol a skolskych zatizeni ze
dne 14. ¢ervna 2007

Jmenovani do funkce feditele Zakladni umeélecke Skoly v Kladn€ vydané Krajskym tradem
Stiedoceského kraje s uc€innosti od 15. prosince 2006 ¢j. 170075/2006/KUSK ze dne 11.
prosince 2006

Hospitacni zaznamy ve $kolnim roce 2007/2008

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2007/2008

Vykaz Skol (MSMT) V 24-01 o zékladni umélecké kole podle stavu k 15. ¥ijnu 2004
Vykazy S 24-01 o zakladni umélecké Skole podle stavu k 30. zafi v letech 2005 az 2007

(Vjtvvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. az 4. ¢tvrtleti 2005, 2006 a 2007

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za roky 2005, 2006 a 2007

Zprava o hospodateni za rok 2005 ze dne 10. unora 2006

Zprava o hospodateni za rok 2006 ze dne 13. unora 2007

Zprava o hospodateni za rok 2007 ze dne 5. inora 2008

Rozvrhy hodin a vykazy vyucovacich hodin za Skolni rok 2007/2008

Protokoly o pfijiméani zaka pro skolni rok 2007/2008

Piihlagky do ZUS Kladno

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani viech pedagogickych pracovniktt ZUS Kladno
Vlastni hodnoceni Skoly z 26. zati 2007(soucast Vyrocni zpravy za Skolni rok 2007/2008)

Ptiprava zékladni umélecké Skoly na tvorbu Skolniho vzdélavaciho programu — zévérecna
studijni préace feditele Skoly

Dlouhodoby zamér rozvoje Skoly ze dne 25. zati 2006

Skolni #ad platny ve §kolnim roce 2007/2008 s Gi¢innosti od 1. kvétna 2007
Kontrolni fad ze dne 3. zati 2007

Organizac¢ni fad Skoly s platnosti od 1. inora 2008

Vnitini predpis ZUS (aplikace pracovniho ¥adu) ve $kolnim roce 2007/2008
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2007/2008

Katalogové listy zaki (Skolni matrika)

Kniha urazii vedend od 1. zati 2007

Hospitacni zaznamy za Skolni rok 2007/2008

Protokoly o komisionélnich zkouskach ve Skolnim roce 2006/2007



Slozeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Petr Pitra

Mgr. Sarka Kuzelova

Ing. Marcela Orthoberova

Praha 21. ¢ervence 2008

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceska Skolni inspekce,
Stiedoclesky inspektordt, Arabskd 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce zFizovateli. Inspekcni zprdava vcetné pripominek je
verejnd.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
Kladno 28. ¢ervence 2008
(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Zdenék Naprstek, feditel Skoly
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