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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Labska hotelova skola a Stfedni odborné ucilisté, s. r. o. Pardubice, U Josefa 118 (dale jen
Skola) pfipravuje pracovniky pro potfeby organizaci poskytujicich sluzby v hotelnictvi,
gastronomii a cestovnim ruchu ve studijnich a u¢ebnich oborech. Skola je soukromy subjekt
s pravni formou spolecnost s ru¢enim omezenym. V ramci oborové nabidky je vzdélavaci
program rozsifen o denni formu nastavbového studia pro absolventy tiiletych ucebnich oborti a
dalkové studium uc¢ebniho oboru Kuchart — ¢iSnik pro pohostinstvi.

Skola sdruzuje stfedni odborné uéilisté s kapacitou 210 zékii a Labskou hotelovou $kolu
s kapacitou 150 zaka. Ve Skolnim roce 2002/2003 probiha vyuka ve 14 tfidach nize uvedenych
obort.

Piehled celkového poctu zaku v roénicich uéebnich a studijnich oboru

Studijni/ucebni obor K?K(g{)]ru L.r.[2.r.|3.1r. |41 Ce\l}kglr:)r:)fjkﬁ

Kuchat — ¢i8nik pro pohostinstvi | 65-51-H/002 | 49 | 47 | 45 | - 141
0| 0 |11=] - 11

Cukraf - vyroba 29-54-H/002 | 11 [ 11 | 14 | - 36
Hotelnictvi a turismus 65-42-M/004 | 28 | 50 | 42 | 29 149
Podnikéni v technickych 64-41-L/515 3= 0 - - 3
povolanich
Podnikéni v oborech obchodu 64-41-L/521 | 14« 0O - - 14+
a sluzeb
Celkem zakd: 105 (108 [ 112 | 29 354

* nastavbové studium

# dalkové studium

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym pedagogickym
dokumentiim oborti 65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus a 65-51-H/002 Kuchaf - ¢i$nik pro
pohostinstvi a 29-54-H/002 Cukrdi - vyroba v pfedmétech: anglicky jazyk, chemie,
vypocetni technika, prace s pocitatem, technologie, technologie piipravy pokrmi, nauka
o vyzivé, technika obsluhy a sluzeb, zafizeni provozoven, potraviny a vyziva a odborny
vycvik,

e materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym
pedagogickym dokumentim obort 65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus, 65-51-H/002
Kuchat - ¢isnik pro pohostinstvi a 29-54-H/002 Cukrat - vyroba ve vySe uvedenych
predmétech,




e prubchu a vysledkil vzdélavani a vychovy v oborech 65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus,
65-51-H/002 Kuchat - ¢iSnik pro pohostinstvi a 29-54-H/002 Cukraf - vyroba ve vysSe
uvedenych predmétech,

e aktudlniho stavu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany (BOZP a PO)
véetn€ vyhodnocovani rizik a feSeni mimotadnych situaci ve vztahu k zaktim.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyuka predmétu anglicky jazyk je v soucasné dobé zajiStovana Ctyimi vyucujicimi, z toho
jedna ucitelka pracuje na plny uvazek a dva ucitelé jsou externisté. Podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti podle pozadavkii obecné zdvazného ptedpisu spliluji pouze dva
vyucujici, jeden vyucujici tyto podminky nespliiuje.

Vyuku predméti chemie a zaklady ptirodnich véd zajistuji dva vyucujici, ktefi spliuji
podminky odborné a pedagogické zptsobilosti ve smyslu platnych pravnich predpist. Jeden je
zacinajici (tf1 roky praxe), druhy — externista v penzijnim véku s mnohaletymi zkuSenostmi
v oboru.

Vyuku pfedmétii z oblasti vypocetni techniky zajistuji dva vyucujici z nichz, ve smyslu obecné
zavaznych pravnich ptedpist, jeden spliiuje podminku pedagogické zptlisobilosti, av§ak vyucuje
pfedmét pouze v priméru 2 hodiny tydné, a to prvnim rokem. Druhy vyucujici, ktery nesplituje
podminky odborné a pedagogické zpilisobilosti, vyucuje pouze vypocetni techniku, ma
dlouholeté praktické zkuSenosti v programovani a v praci s vypocetni technikou, avsak jeho
pedagogické zkusenosti se pouze odviji od pedagogické praxe v celkovém rozsahu necelé dva
roky. Perspektivni pfipravu si vyucujici priabézné zajistuji pfedevs§im samostudiem (Casopisy,
odborna literatura, materidly z Internetu), absolvovanim kurzd. Vyucujici vypocetni techniky
jsou sdruzeni spolu s dal§imi vyucujicimi v predmétové komisi ptirodnich véd, kde dochézi
predevsim ke koordinaci tematickych plant.

Vyuku odbornych predméti ve sledovanych oborech zajistuje ve Skolnim roce 2002/2003 Sest
vyucuyjicich, z nichz jedna spliiuje podminky odborné a pedagogické zptsobilosti ve smyslu
platného pravniho ptedpisu, zbyvajici tyto podminky nespliiuji. VSichni ziskali vyucni list
v oboru kuchaf, popt. cukraf. Dalsi stfedoskolské vzdélani absolvovali tifi pedagogoveé
v oborech, ve kterych vyuc€uji a dalsi dva v ptibuznych oborech. Z vyse uvedeného celkového
poctu ucitelli absolvovali dva studium pro doplnéni pedagogické zplsobilosti, ale pro jinou
kategorii pedagogickych pracovnikil - mistry odborné vychovy (déle jen MOV).

Ve vlastnich vyukovych prostorach Skoly pro kuchaiské a cukraiské prace a ucebnach pro
stolni¢eni probiha vyuka odborného vycviku ucebnich oborti pod vedenim péti MOV a jedna
MOV je se skupinou zakli umisténa trvale na provoznim pracovisti firmy. Odborny vycvik je
fizen zastupkyni feditele pro odborny vycvik a dvéma vrchnimi mistrovymi (dale jen VMOV).
Podminky odborné i pedagogické zpusobilosti splituje ve smyslu platnych pravnich piedpist
pouze jedna z MOV, tfi MOV pouze podminku odborné zpisobilosti, dvé MOV a dvé VMOV
nesplituji podminku odborné ani pedagogické zpisobilosti. Zastupkyné tfeditele pro odborny
vycvik spliiuje podminku odborné 1 pedagogické zptisobilosti.

MOV pracuji vétSinou v tivazku 30 az 35 hodin pfimé vyucovaci povinnosti, n€které z MOV
se podileji v omezené¢ mife na teoretické vyuce odbornych predméti (do 10 hodin tydné).
Instruktofi na provoznich pracovistich jsou vyuceni v oboru a vybiraji se z fad osvédcenych
odbornikll organizace.




Celkovy piehled splnéni podminek pedagogické a odborné zpusobilosti vSech pedagogickych

pracovniku Skoly

Zatazeni/Zpisobilost OPZ Pz 0z N
Ucitelé (%) 60,7 3,6 7,2 28,5
MOV, VMOV (%) 12,5 0,0 37,5 50,0

OPZ — odborna i pedagogicka zptsobilost, PZ — jen pedagogicka zpusobilost, OZ — jen
odborna zpisobilost, N — bez odborné i pedagogické zpusobilosti

S ptihlédnutim k celkovému poctu oducenych hodin vsech pedagogickych pracovnikii skoly
je 46,4 % hodin vyucovano uciteli a MOV sodbornou i pedagogickou zptisobilosti,
3,2 % hodin pouze s pedagogickou zptisobilosti, 21,2 % pouze s odbornou zpiisobilosti
a 29,2 % hodin bez odborné i pedagogické zpiisobilosti.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Pro vyuku anglického jazyka Skola nema jazykovou ucebnu, kde by mohly byt prezentovany
redlie vztahujici se k pfislusSnému vyucovanému jazyku. Neékteré ucebny jsou mezi sebou
propojené a béhem vyuky byla koncentrace Zakli zna¢né naruSovédna vyklady ucitell ze
sousednich tfid. Pracovni pomficky uciteld jsou tradicni — ucebnice, magnetofon, zpétny
projektor. Zaci jsou vybaveni kvalitnimi u¢ebnicemi. Nékteii ucitelé obéas pouzivaji pro vyuku
s dalsi knihy a Casopisy (Bridge, Click-on), n€kdy se vyuziva video.

Vyuka chemie a zakladi ptirodnich véd probihala v kmenovych tfidach, odborna u¢ebna nebo
chemickd laboratof neni k dispozici. Materialni podminky jsou pro tento pfedmét velmi slabé.
Pomiickové zazemi pro tyto piredméty spociva v periodické tabulce prvki, ve foliich pro
zpétny projektor a moznosti pouzivani ucebnic pro chemii.

Vyuka vypocetni techniky byla vedena v jediné, pfi stavajicim uspofadani pracovnich mist,
v dostatecné prostorné ucebné. Prostfedi ucebny bylo cisté a esteticky upravené v duchu
vyucované problematiky.

V uéebné specializované piedev§sim pro vyuku vypocetni techniky je 20 Zakovskych
pocitacovych stanic uspotfddanych vftadach spojeno vsiti (pozn. 10 pocitaci + pocitac
pedagoga je z dodavky pocitacli v ramci programu ,Internet do Skol”). Pravé kvalitativné
riznorody hardware pocitacovych stanic (11x Celeron 1,4; 10x cca Pentium 200), v n¢kterych
pfipadech ne zcela funkéni, tak nepochybné neumozioval maximalni efektivitu vyuky.
Jednotlivé stanice pracuji pod opera¢nim systémem Windows 95 nebo 2000, déle je vyuzivan
predevsim kancelafsky software MS Office 97 a 2000, profesni software Hotelovy provoz,
ptistup na Internet. V ucebné je z didaktické techniky k dispozici a bézné vyuzivan pouze
zpétny projektor. 1 kdyZz Z&ci nemaji ucebnice, informace ziskdvaji z vykladu, popf.
z pisemnych materialti zpracovanych vyulujicimi a pro né nakopirovanych. Zaci mohou
pracovat s vypocetni technikou po dohod¢ s vyucujicimi i mimo vyucovani.

Stavajici vybavenost Skoly pro vyuku vypocetni techniky umoziiuje splnéni pozadavka danych
ucebnimi osnovami.

Sledované hodiny odbornych piedméti probihaly v kmenovych ucebnéch jednotlivych trid.
Hodiny, které mély charakter laboratornich cviceni a byly zamétené na ziskavani praktickych
dovednosti, byly realizovany v laboratorni uc¢ebné pro techniku obsluhy a sluzeb a v laboratorni
ucebné pro technologii ptipravy pokrmi. Pro vyuku je vyuZivana i dal$i odborna ucebna pro
techniku obsluhy a stolniceni.




Vybaveni laboratornich uceben umoznuje pouZziti modernich technologii pfi ptipravé pokrmi
(kuchyniské nerezové studio, konvektomat, flambovaci voziky, celkové vybaveny bar, automat
na kavu, vyrobnik ledu atd.). V teoretickém vyucovani pouzivaji ucitelé dalsi pomticky, napf.
nadobi, ptibory, riizné druhy napojovych sklenic.

Ucebnice pro vyuku odbornych pfedméta jsou starSiho data, ale posledniho vydani. Vyucujici
pfipravuji pro zaky i vlastni namnoZené ucebni texty, vyuZivaji Skolni videotéku (moZnost
pouziti videa v Sesti ucebnéch), odborné publikace, obrazovy material, receptury na ptipravu
pokrmti, casopisy (Food Service, Minutka, Gastronomicka revue atd.). Nejnov¢jsi informace
ziskéavaji n¢ktefi ucitelé i na Internetu.

Vyucujici odbornych predméti maji své kabinety, ve kterych jsou umistény drobné ucebni
pomiicky, didakticka technika a v jednom ptipad¢ i odbornd knihovna.

V hodinach teoretického i praktického zaméteni méli zaci jednotné obleceni, které mohou po
ukonceni studia pouzivat ve svém zaméstnani.

Materidlné-technické podminky vytvafi podminky pro plnéni ucebnich osnov vSech
sledovanych odbornych predméta.

Pro skupinovou vyuku odborného vycviku ma Skola dvé prostorné a moderné zatizené
odborné ucebny (vyrobni stiedisko a laboratof technologie pfipravy pokrmil), vyrobnu pro
studenou kuchyni, uc¢ebnu pro vyuku stolni¢eni a barmanstvi (laboratoi pro techniku obsluhy
a sluzeb). Odbytové stfedisko zahrnuje cvicnou kuchyni s kapacitou 500 jidel a jidelnu pro
zaky a zaméstnance. Vyukové prostory jsou doplnény odpocinkovymi a instruktdznimi
prostory, socidlnim zafizenim a Satnami. Od doby minulé inspekce je zfejmy pozitivni posun
zejména v kvalit€¢ a modernizaci materidlné technického zajisténi vyuky. Jedna se napt. o narlst
poctu flambovacich vozikl, zdokonaleni chladici techniky, instalaci nového konvektomatu,
zfizeni tzv. kuchynského nerezového studia, rozsiteni sklenéného a servisniho inventare pro
specialni pokrmy a celkovou materidlni a estetickou upravu v ucebné stolniCeni. Vyuka v
provoznich pracovistich, ktera byla navstivena, je uskute¢fiovana v prostiedi redlnych provozi,
jejichz materidlni a socialni zazemi vyhovuje potfebam vyuky. Podminky vyuky jsou zde velmi
blizké, az totozné s podminkami, ve kterych mohou Zéci pracovat po ukonceni studia.

V materidlné technickém zabezpeceni vyuky nebylo zjisténo neefektivni vynaloZeni finan¢nich
prostredk.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE

Realizace vyucovanych oboru

Sledované studijni a ucebni obory jsou vyucovany v souladu s platnym rozhodnutim o zarazeni
Skoly do sité skol. Hodinové dotace pfedmétii odpovidaji schvalenym ucebnim plantim. Ucebni
osnovy mé Skola rozpracovany podrobnégji do tematickych planti, dle platnych ucebnich
dokumentti. V tematickych planech vyuky odborného vycviku je zfejma koordinace uciva
s teoretickym vyucovanim. Ucebni osnovy jsou z obsahového i casového hlediska plnény. Jako
nepovinny predmét je do vzdélavaciho programu 1. ro¢niklit ucebnich obortt Kuchat - ¢isnik
pro pohostinstvi a Cukraf - vyroba zafazena pouze vypocetni technika. Volitelnymi pfedméty
pro zéky 1. ro¢nikii studijniho oboru Hotelnictvi a turismus jsou népojovd gastronomie,
nauka o potravinach a pro zaky 3. ro¢nikl privodcovstvi, technika cestovniho ruchu, zemépis
cestovniho ruchu a vypocetni technika.




Do systému kontroly napliiovani ucebnich planti a osnov jsou zapojeni zastupci feditele pro
teoretické a praktické vyuCovani a VMOV. V jejich kompetenci je kontrola povinné
dokumentace, tematickych pland, plnéni ucebnich dokumenti a kontrola vychovné
a vzdélavaci €innosti v provoznich pracovistich organizaci. Vysledky a hodnoceni z kontrol
jsou projednavany individudln€é s konkrétnimi pracovniky, zobecnéné poznatky jsou
zvefejiovany v pedagogickych radach. Kontrolni systém plnéni ucebnich dokumentl je
promysleny s uplatiiovanim zpétné vazby pfispivajici k odstranovani nedostatka.

Vedeni povinné dokumentace je systematické, povinné dokumenty prikazné zachycuji pribéh
vzdélavani. Zplsob kontroly pInéni ucebnich plani a ucebnich osnov je tcinny (nebylo zjisténo
neplnéni nebo skluzy v plnéni ucebnich osnov). Vétsina doprovodnych internich dokumentt
Skoly vSak postrada bliz§i urceni (soubory opatfeni, rozhodnuti, pokyny, smérnice, tady,
pravidla, zdznamy z porad aj.) tim, Ze chybi podpisy zpracovatele, odpovédné osoby a data
vydani.

Realizace sledovanych oborii je v souladu s rozhodnutim zaiazeni do sité Skol a s platnymi
ucebnimi dokumenty.

Prubéh a vysledky vzdélavani v predmétech anglicky jazyk a anglicka konverzace

Vsechny hodiny byly peclivé ptipraveny, nékteii vyucujici vedli vétSinu komunikace pouze
v angliCtin€, pouzivani CeStiny u ostatnich nebylo na zavadu. V pribéhu hodin se vyskytly
nékteré dale uvedené drobné nedostatky, které vSak celkovou kvalitu vyuky pfili§ neovlivnily.
Motivace zakl byla pfiméfend, v nékterych hodinidch byla zfejmd men$i mira uplatiiovani
zpétné vazby, chybé&lo ovétovani zda Zaci ucivo pochopili a pozitivni hodnoceni zakt. Klasické
prostorové uspofadani lavic neumoziovalo rozvoj spoluprace a komunikace mezi zaky, ve
vyucovani se témef nevyuzivalo prace ve dvojicich, ani prace tymové. Vyuka probihala
frontalné¢ a sméfovala vétSinou jen od vyulujicich k zakim. Nedostatecné propojeni a
vyuzivani ICT (informac¢ni a komunikacni technologie), napt. Internetu, ve vyuce ciziho jazyka
ovliviiovalo motivaci a obohacovani vyuky o autentické materialy.

Organizace a formy vyuky byly pfizpGsobeny véku a moZnostem zakul, dostatecny prostor byl
vénovan jejich profesni piipravé. Zaci se ¢astni soutdZi, uéi se reagovat v béznych situacich
profesniho i soukromého rdzu a jsou v téchto oblastech vhodné vedeni a motivovani. Predmét
je ve vyssich ro¢nicich dopliovan anglickou konverzaci, kde se procvicuje predevsim jazyk
nutny pro vykon konkrétniho oboru. Mezioborové propojeni v oblasti jazykového vzdélavani
je zieymé.

Stimulace k rozvoji produktivnich fecovych dovednosti (mluveni, psani) byla vétSinou na
pottebné urovni, n€kdy dochéazelo k tomu, Ze v pfevdzné ¢asti hodiny hovoftil pouze ucitel
a zaklim nebyl poskytnut dostatec¢ny prostor k vlastnimu projevu.

Prestoze néktefi ucitelé nesplituji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti k vyuce
anglického jazyka, méli hodiny velmi dobfe zvladnuté jak po strance metodické, tak jazykové.

Vyuka anglického jazyka je hodnocena jako velmi dobra.

Pribéh a vysledky vzdélavani v chemii

Casové dotace téchto predmétii odpovida schvalenym uéebnim dokumentiim. Uéebni osnovy
jsou rozpracovany do tematickych plant, casovy harmonogram tematickych plant je
dodrzovan. Vyukové cile jsou pfizpisobeny aktualnimu stavu tfid, odpovidaji standardu
vzdélavani a jsou smérovany k praktickému predavani poznatkii. VSechny hospitované hodiny
byly fadné ptipravené.



Vyucovani probihalo v kmenovych tfidach, Skola nema odbornou ucebnu ani laboratof.
Materialni zdzemi pro vyuku tohoto pfedmétu je na velmi slabé trovni. Pfi vyuce se ojedinéle
pouzivala didaktické technika.

Hospitované hodiny mély tradi¢ni stavbu. Po Gvodnim zopakovani latky (individudlnim nebo
testovém) nasledoval vyklad spojeny srozhovorem a zavérecné opakovani. Ve vyuce se
vyucujici snazili o rozhovor, v hodinach vladla pracovni atmosféra, byla vyuZivana ucebnice.
V hodinach byla sporadicky pouzita didakticka technika (biologie ¢lovéka — folie pro zpétny
projektor), jiné ndzorné pomiicky pouzity nebyly. Absence efektivnéjSich a ndzornéjsich metod
prace neumoziovala, aby hodiny byly pestré a zajimavé.

Motivacni metody byly malo vyuzivany. Ve vSech hodinidch bylo na zacatku zatazeno
provéteni vychozich znalosti, které vedlo vétSinou k pamétnimu zvladnuti uciva. ZkouSeni
a opakovani mélo ndvaznost na probirané ucivo, hodnoceni bylo bezprostiedni (testy)
a spravedlivé.

Osobnost zaka byla respektovana, dohodnutd pravidla jednani se akceptovala a dodrzovala.
Komunikativni schopnosti zakd byly na primérné Grovni, vyucujici se snazili zapojit zaky do
procesu vyuky. Zaci méli moznost vyjadiit své nazory. Verbalni i neverbalni komunikace
vyucujicich byla na dobré tirovni.

Celkové je vyuka chemie priimérné urovné.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétech vypocetni technika a prace s po¢itacem

Obsahova néaplii predméti je rozplanovana v tematickych planech s cilem naucit zaky vyuzivat
vypocetni techniku jako pomocnika v kazdodenni Ccinnosti. Jedna se zejména o praci
s textovym editorem, tabulkovym kalkuldtorem, Internetem, popt. specializovanym profesnim
softwarem. Cilem je rovnéZ ziskat zékladni znalosti z oblasti hardware.

Piiprava vyuCujicich byla peclivd, avSak vysledek byl v nékterych piipadech ovlivnén
dosavadnimi menS$imi zkuSenostmi s vyukou, resp. s vyukou vypocetni techniky. NezkuSenost
se predev§im projevovala v pfistupu pii predavani informaci zaklim, v urcité neobratnosti,
kterd nasledné ovlivnila i efektivni vyuziti vyuCovaciho Casu. Po strdnce odborné nebyly
zjistény nedostatky.

V rozvrhu vyucovacich hodin jsou pfedméty vyucovany po jednotlivych hodinach, vyuka je
organizovana po skupinach. Pribéh vyu€ovacich hodin se liil podle vyucujiciho, probiraného
tématu a stanovenych cill, kterych mélo byt v hodinach dosazeno. Pti zahdjeni vyuky byly tyto
cile jasné vytyceny, dale pfevazoval postupny vyklad, krok za krokem s odzkouSenim, v tempu
obvykle piiméfeném moznostem 74k a materialné-technickému zdzemi. Zaci pracovali
v souladu s pokyny pedagoga, avSak v néckterych vykladovych hodinach, (kdy napi. Zaci
opisovali text promitany zpétnym projektorem, ale také pfi technickych problémech starSich
pocitacli), byla vyznamné omezena cinnostni slozka vpojeti vyuky téchto prakticky
orientovanych predmétii. Presto lze konstatovat, ze zaci byli vedeni k samostatnosti
a schopnosti aplikovat ucivo. V ptipadé potieby vyucujici individudln€ pomahali zaktim.

Zaci byli prib&zn& motivovani predevdim praktickou vyuZitelnosti ziskanych poznatki.
V hospitovanych hodinach byli pfevdzné aktivni, znalosti a dovednosti pribézné prokazovali
pfi feSeni novych zadani. Ve znalostech vétSiny zakl nebyly pozorovany zavazné nedostatky.
Projev vyucuyjicich byl kultivovany a ptatelsky, ptredavané pokyny byly srozumitelné. Ve vyuce
byl dan prostor pro dotazy a vyjadfeni nazort zakd. Chovani Zzakd bylo pfirozené, bez
vyznamnych nedostatkd.

Vyuka piedmétii 7 oblasti vypocetni techniky je priiomérnd.



Prubéh a vysledky vzdélavani v odbornych predmétech (technologie, technologie
pripravy pokrmi, technika obsluhy a sluZeb, nauka o vyZivé, zarizeni provozoven,
potraviny a vyZiva)

Vyuku hospitovanych predmétl zajiStovalo pét uliteld bez odborné a pedagogicke
zpusobilosti (viz vySe uvedené persondlni podminky vychovy a vzdélavani). Tato skutecnost
neméla po odborné strance negativni dopad na obsah a pribéh vyuky. VSichni vyuZivali svych
v mirnych pozadavcich na znalosti zak( pfi ustnim zkouSeni, v minimalnim vyuZzivani Skolni
tabule k zapisim dualezitych pojmi a cizich vyrazi atd.

Ucebni osnovy jednotlivych pfedmétl jsou rozplanovany v tematickych planech, které jsou
rozvrzené v nékterych ptipadech do jednotlivych vyucovacich hodin. Probirané ucivo bylo ve
vétsiné piipadli v souladu s vypracovanymi casovymi harmonogramy, zjisténé rozdily
v uvedenych terminech byly minimélni a zdvodnéné objektivnimi pticinami.

V rozvrhu vyu€ovacich hodin jsou pfedméty technologie piipravy pokrmi a technika obsluhy a
sluzeb organizovany do blokli po 5 a 4 hodinach. Ostatni odborné predméty jsou vyucovany ve
dvouhodinovych blocich, popt. v jednotlivych hodinéch.

Vyuka vySe zminénych odbornych pfedmétl ve vicehodinovych blocich u studijniho oboru
Hotelnictvi a turismus méla charakter laboratornich cvifeni, ve kterych byli Zaci rozdéleni na
skupiny a pracovali podle zadanych receptur. Vyuka probihala pod pifimym dohledem
vyucujicich, ktefi kladli diiraz na zru¢nost a samostatnost zakt. V hodinach byla uplatiiovana
zpétna vazba, ucitelé si prubézné oveéfovali pochopeni probiraného uciva, pozadovali vzéjemné
hodnoceni jednotliviych pracovnich skupin. Zaci druhého ro¢niku vyse uvedeného oboru
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slozité obsluhy (flambovani u stolu hosta).

Vsechny dalsi navstivené hodiny ve sledovanych oborech mély stejnou strukturu. Po tivodnim
seznameni s jejich pribéhem nasledovalo ustni zkouSeni u tabule, frontalni opakovani minulého
uciva, vyklad nové latky, diktovani poznamek a zavérecné opakovani, popt. zadani domaciho
ukolu. Pfi Ustnim ovéfovani v€domosti byl ve vSech ptipadech zkouSen pouze jeden Zdk,
(zkouseni trvalo u nékterych zakt az 10 - 15 min.), odpovédi zakl byly strohé, misty se ucitelé
spokojovali s jednoslovni odpovédi, hlavné u ucebniho oboru. Pii spolecném opakovani
posledni latky se snazili vyucujici zapojit vSechny zaky, vybizeli je k pfemysleni a k vlastnim
nazortim, vyuzivali mezipfedmétovych vztahii s ostatnimi predméty. Vyssi aktivita zakh byla
pozorovana u zakl studijniho oboru. Nové ucivo bylo vyloZeno klasickou metodou, ktera
pfedstavovala prezentaci hotovych poznatki, pii které byl aktivni hlavné ucitel, pouze
v ojedinélych pfipadech dopliiovali uclitele zaci vlastnimi poznatky. V pribéhu vykladu
pedagogové znovu vyuzivali mezipfedmétové vztahy nejen s odbornymi pfedméty, ale i se
vSeobecné vzdelavacimi (napt. zemépis, chemie). V hodindch bylo pamatovano na zésady
zdravé vyzivy, pravidla gastronomie, upozornéni na dasledky nespravného stravovani a s tim
souvisejicich poruch a onemocnéni, varovani pred extrémy stravovani, upozornéni na nastrahy
cizich kuchyni a dodrZzovani hygienickych ptedpisi v exotickych zemich. Po vykladu
nasledovalo obsahlé diktovani vystiznych poznamek do seSitd, které jsou jedinym
informativnim zdrojem s ohledem na diive uvedenou skutecnost (star$i ucebnice, které jsou
v nékterych partiich nevyhovujici). V jednom piipadé bylo diktovani uciva nahrazeno
namnozenym studijnim textem. Zavér kazdé navstivené hodiny byl vénovan opakovéni
probrané¢ho uciva, do kterého se v nekterych ptipadech zapojovali pouze jedinci. VSechny
navstivené hodiny byly uceln¢ vyuZity a stanovené vyukové cile byly splnény.



Ve vSech hospitovanych hodinach byli zaci priibéZzné motivovani, napi. formou pochvaly pii
nacviku zrucnosti v laboratornich cviCenich, zaznamenavanim spravnych odpovédi
a hodnocenim aktivity jednotlivell v celé vyuCovaci jednotce. Vyrazny motivacni Cinitel
ptredstavuje ptiprava vybranych zakl na odborné soutéze, ve kterych prezentuji svou Skolu.
Projev vSech vyucujicich byl kultivovany, pfimefené hlasity a ve vétsin€ ptipadii byl veden ve
spisovném jazyce. VSichni ucitelé respektovali osobnost zdka. Komunikativni dovednosti zaki
nebyly, 1 pfes snahu nékterych pedagogi, ve vétsing piipadi rozvijeny, zaci na jejich vyzvy
nereagovali a ucitelé se spokojovali se strohymi odpovéd'mi. Vystupovani a chovani zaka
v hodinach i o pfestavkach bylo ptirozené, bez kazenskych problémtl.

Vyuka sledovanych odbornych predmeétit jev souhrnu velmi dobrd.

Prubéh a vysledky vzdélavani v odborném vycviku

Odborny vycvik je odbornym piedmétem, ve kterém se ziskdvané dovednosti integruji
s poznatky z teoretickych odbornych predmétii ipfedméti vSeobecné vzdélavacich a je
dilezitou soucasti zavére¢né zkousky. Ucebni osnovy maji MOV rozpracovany do tematickych
plant, které zohlednuji sloZeni uc¢ebnich skupin a technické moznosti jednotlivych pracovist’.

Ve vSech navstivenych provozech bylo v odborném vycviku pozorovano podnétné a motivujici
pracovni prostfedi podporujici zdjem zakd o zvoleny obor. Skutecnosti, ze témét cela
produkce teplych jidel, vyrobkli cukraiskych a studené¢ kuchyné ma realizacni odbyt
s naslednym odménovanim zaki za produktivni praci, jsou rovnéZ vyznamnymi motivacnimi
prvky. Interni smérnice pro odménovani zakl za produktivni praci a zptsob thrady odmén za
produktivni préci jsou v souladu s obecné zdvaznymi pravnimi piedpisy. Smluvni pracovisté
ur¢ené k vyuce odborného vycviku jsou redlné restauracni a hotelové provozy s Castym
piimym kontaktem se zdkazniky. Tato skute¢nost a pomérné vysoka frekvence sttidani zakt na
riznych typech smluvnich pracovist na zdklad¢é ptefazovacich plant piispiva k poznavani
riznych pracovnich prostiedi a k rozvoji adaptacnich schopnosti.

Vyuka odborného vycviku je organizovdna v tydennich cyklech a stfidd se s teoretickou
vyukou. Ucebni skupiny jsou casto v€kové heterogenni, slozené z zakl riznych rocniki.
Inspekéni poznatky z pracovist’ potvrzuji, ze MOV tuto komplikaci organizacné zvladaji
a v€kové ruznosti zakii ucelné 1 vyuzivaji. Doba nastupu do vyuky kuchatiskych praci je
z technologickych divodi pro jednotlivé Zzéky Casto diferencovand (napi. 6:30 h, 7:00 h
a v 8:00 h). V souhrnu je vSak délka pracovni doby a zatazovani pfestavek v souladu s obecné
zavaznymi pravnimi predpisy.

Organizace vyuky na provoznich pracovistich je systematickd se stfidanim zakt dle
ptfefazovacich plant. V navstivenych skupinach probihala vyuka pod vedenim MOV nebo
individudlné pod vedenim instruktort. Zastupkyné teditele pro praktické vyucovani navstévuje
pravidelné provozni pracovisté, kontroluje ¢innost instruktord a ve spolupraci s nimi provadi
zaznamy o nacviku dovednosti a poskytnutych instruktazich. V ptipadé, Ze pro vyuku
nékterych témat nejsou na provoznim pracovisti potiebné podminky, vytvaii Skola prostor
a podminky pro doplnéni uciva v objektu Skoly formou praktickych cvieni s ndslednym
prezkousenim zakl. Tato doba se vyuziva i k individualnimu feSeni ptipadnych kazenskych
problémt, vyhodnocovani dochazky, osobni problematice zdkd a vSem formalitdm
souvisejicich s vyukou. Vedeni Skoly vénuje zplsobu organizace a vedeni vyuky odborného
vycviku zejména v provoznich pracovistich mimotadnou pozornost.

Zaznamy v denicich odborného vycviku o pribehu vyuky, dochazce a hodnoceni zakd maji
potiebnou vypovidaci hodnotu a od doby posledni inspekce doslo ve vedeni této dokumentace



k pozitivnimu kvalitativnimu posunu. Zplsob vedeni denikli evidence odborného vycviku je
systematicky, jednotny a prikazny.

Skupinova vyuka byla po uvodnich formalitdch zahdjena vykladem s naslednym zapisem popisu
prace do pracovnich sesiti zakt. K vykladu byly pouzity receptury pro pfipravu pokrmt a jiné
odborné publikace. Po rozdéleni pracovnich ukolii pracovali Zaci v kuchatskych provozech ve
skupinkach po dvou az tfech. Viditelné bylo zaujeti pro pravé konanou praci a aktivni pfistup
k zadavanym ukolim. MOV postupné kontrolovali jednotlivé zdky a usmériiovali je v postupu
praci, spravné obsluze stroju, pouzivani néstrojii a pomticek.

Zaci umisténi v provoznich pracovistich pracovali vétsinou samostatné pod vedenim
instruktorti a bylo patrné, Ze jsou vedeni ke schopnosti aplikovat u¢ivo. Hodnoceni prace zaka
bylo verbélni s bezprosttednim rozborem chyb. O hodnoceni jsou vedeny pravidelné zaznamy
rovnéz v denicich evidence odborného vycviku a zdkovskych knizkach. Pfi hodnoceni jsou
rozhodujici aktivita, manualni dovednosti s podporou teoretickych znalosti a komunikacni
schopnosti. Pozornost je vénovana kazdodennimu dodrzovani zasad bezpe¢né prace. Zapisy ze
vstupnich Skoleni uvadéji obsah proskoleni v dané problematice, datum, podpisy zakl a osoby,
ktera instruktaz provedla. Ve skole je dbano na estetickou stranku a ¢istotu pracovnich odévi i
celkovou upravu zéka. V pracovnich odévech Zdki a v pouzivani pracovnich ochrannych
pomtucek nebyly na pracovistich zjistény zavady. Interni smérnice feditele Skoly vSak dokladaji,
ze 74ci ucebnich oborti si musi opatfovat pracovni odév na své ndklady. Tato skutecnost je v
rozporu s obecné zavaznymi pravnimi piedpisy.

Ve sledovanych hodinach odborného vycviku byl pozorovan vcelku pozitivni vztah zakh
k vyuce zvoleného oboru. Chovani zakli bylo pfirozené, jejich komunikativni schopnosti
odpovidaly potfebam zvolené¢ho ucebniho oboru.

Pfes nelplnost naplnéni podminek zplsobilosti nekterych MOV nebyly zjistény zésadni
nedostatky ve vedeni vyuky.

Sledovanda éast vyuky odborného vycviku je v souhrnu velmi dobra.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Podkladem pro sledovani vysledkii vzdélavani je Evaluacni plan feditele Skoly. Vysledky
vzdélavani jsou sledovany napf. zaddvanim srovnavacich pisemnych praci a testll v paralelnich
ttidach. Vyuzivad se téZ moznosti srovnavani vysledkii za posledni Skolni rok s vysledky
z pfedchazejicich obdobi. V oblasti vSeobecného vzdélavani se ke zjistovani vysledki
vzdélavani pouzivaji ukazky ztestovych tloh zpracované Centrem pro reformu maturitni
zkousky (CERMAT). Za dulezit¢ pro evaluaci jsou povazovany vysledky z oblastnich a
celostatnich soutézi odbornych dovednosti za tcasti Skol s obdobnym zaméfenim potradanych
Skolami i1 organizacemi, vysledky z olympidd a pfebort stfednich Skol.

DALSI ZJISTENI

Soulad rozhodnuti o zarazeni do sité $kol se ziizovaci listinou

Nazev skoly, pfedmét ¢innosti Skoly a dalsi udaje ve zfizovact listin€ a v aktudlnim rozhodnuti
o zafazeni do sité Skol jsou, téchto dokumentech vzajemné v souladu a bez zavad.

Aktivity Skoly

Do $irSiho povédomi vetejnosti v letoSnim Skolnim roce, podobné jako v minulych letech, Skola
vstoupila organiza¢nim zajiStovanim stravovani, banketd a rauti pii riznych spolecenskych
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udalostech v regionu. Zaci $koly se s Gispéchem tidastni celostatnich soutéznich akei hotelovych
Skol. V ramci Festivald hotelovych kol a soutézi kuchatského a cukraiského uméni se zaci
$koly umist'uji na prednich mistech (napf. pfi Festivalu hotelovych kol ve Spindlerové Mlyné
1. mista jednotliveti v kategorii barmanstvi a kuchaf, v soutézi Gastro v Hradci Krélové
1. misto jednotliveli v oboru cukrafského umeéni). PokraCovani i v letoSnim Skolnim roce ma
druzebni spoluprace se Skolou v némeckém Wiesau zaloZend na jedndni a vymeéné zkuSenosti
mezi vedenim Skol a odbornymi uciteli. Vybrani Zaci 2. a 3. ro¢nikli hotelové Skoly se
zOcastiuji odborné praxe v némeckych hotelich. V oblasti jazykového vzdélavani zak Skoly
obsadil v krajském kole olympiady v némecke jazyce 1. misto s postupem do celostatniho kola.
Skola podili na préaci v projektech Leonardo a Socrates, takze Zici mohou ziskavat cenné
informace 1 v zahrani¢i.

Bezpecnost prace a ochrana zdravi pri praci a poZarni ochrana (BOZP a PO)

Pti fyzické kontrole vybranych prostort v budové skoly (odborné ucebny, provozy praktického
vyuCovani, spolecné prostory v budové Skoly) nebyly v pozadavcich na zdravé a zdravi
neohrozujici pracovni prostiedi ve vztahu k zadkiim shledany nedostatky. V oblasti vedeni
dokumentace k zajisténi BOZP a PO ve vztahu k zakim Skoly zaméstnavatel neprokézal, Ze
provadi vyskoleni zaméstnancti, ktefi organizuji poskytnuti prvni pomoci a Ze spolupracuje pii
zajiSténi prvni pomoci se zafizenim poskytujicim zavodni preventivni péci. Tato skutenost
neni v souladu s obecné zavaznymi pravnimi piedpisy.

V oblasti BOZP a PO bylo zjisténo poruseni obecné zdavaznych pravnich piedpisii.

Sledovani a hodnoceni u¢innosti prevence socialné patologickych jevii ve Skole

Tematicky zamétené sledovani bylo vyhodnoceno na zakladé zadanych Zdkovskych dotaznikd,
uskute¢nénych besed se Zaky, pozorovani Zivota Skoly, analyzy vybrané dokumentace Skoly,
rozhovort s feditelem Skoly, vychovnou poradkyni a dalS§imi zainteresovanymi pracovniky.
Vedeni Skoly spolu s pedagogickym sborem pftistupuji zodpoveédné k dané problematice
soucasného Zivota mladych lidi a negativnich jevii ve spoleCnosti. Ve své praci vyuzivaji
metodickych pokyni MSMT, které predstavuji w¢innou pomoc. Na zaky je puisobeno
intenzivné a soustavng. Vychovna poradkyné se priibézné v dané oblasti vzdélava, vyuziva
zejména seminafe pedagogicko-psychologické poradny. Skola je vyhovujicim zptisobem
vybavena pfisluSnymi kniznimi tituly a je vybudovéna bohatd videotéka dané¢ho tématu.
Pribézné dochazi k aktudlnimu doplihovani novych publikaci a videokazet. Odborné profilace
Skoly predurcuje cCasty kontakt zakli nejen s vetejnosti, ale také s predstaviteli naSeho
politického, kulturniho a sportovniho déni. Tato skute¢nost posiluje zdravé sebevédomi zaka a
tvoii pfirozenou soucast preventivnich zdmért Skoly. Minimalni preventivni program Skoly
postihuje v obecnéjsi roviné vSechny dostupné oblasti Zivota zakli. Rovnéz v tadu skoly je
prevence socialn¢ patologickych jevii oSetiena. Do vzdélavani a vychovy jsou zaClefiovany
prvky etické a pravni vychovy, zdravého Zivotniho stylu, pozitivniho socidlné psychologického
klimatu a soundlezitosti se spoleCnosti, ve které Zzaci ziji. Hodné prostoru je vénovano
environmentalnimu vzdélavani. Dominantnimi pfedméty vySe uvedenych témat jsou obCanska
vychova a odborné predméty. Jsou organizovana setkani se cleny méstské policie, s pracovniky
ufadu prace, poradany prednasky k sexudlni vychové, boji proti Sikan€, xenofobii a dalSim
negativnim jeviim. K prevenci negativnich jevl také pfispivaji Cetné mimoskolni aktivity
(lyzatsky vycvik, sportovni soutéze, navstéva divadelnich pfedstaveni, prezentace Skoly na
gastronomickych vystavach, zahrani¢ni zajezdy atd.).

11



V Zékovské dotaznikové akci prevladly pozitivni ndzory na ¢innost $koly a ve vyrazné vét§iné
byla potvrzena u¢inna prevence socialné patologickych jevl. Vyjimku tvofily reakce zakl na
vybavenost socialniho zafizeni Skoly, korespondujici se zjisténym momentalnim stavem b&hem
inspekce. Toalety nebyly vybaveny zakladnimi hygienickymi prosttedky (toaletni papir, mydlo,
rucnik, pfip. vysouse¢ rukou). Vedeni skoly ma ve svych koncepcnich zdmérech modernizaci
socialniho zafizeni ve spolupraci s majitelem Skolni budovy, coz vSak v soucasné dobé netesi
jeho nevyhovujici stav ve vybavenosti hygienickymi prostiedky.

Piijaty a realizovany systém prevence socidlné patologickych jevii je v souhrnu funkcéni
a ucinny.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina Skoly ze dne 1. zati 2000
Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol ¢j. 33 570/99-21 ze dne 2. bfezna 2000

3. Ucebni dokumenty ttiletého u¢ebniho oboru 65-51-H/002 Kuchai - ¢iSnik pro pohostinstvi
¢j. 807 623/95-74, schvalené Ministerstvem hospodarstvi CR dne 26. cervna 1995
s platnosti od 1. zafi 1995 pocinaje 1. rocnikem

4. Uclebni dokumenty tfiletého ucebniho oboru 29-54-H/002 Cukraf, Cukratka - vyroba
¢j. 809 072/95-74, schvalené Ministerstvem hospodarstvi CR dne 17. srpna 1995
s platnosti od 1. zafi 1995 pocinaje 1. rocnikem

5. Ucebni dokumenty studijniho oboru 65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus ¢j. 17 130/01-23
schvalené MSMT dne 7. kvétna 2001 s platnosti od 1. zafi 2001 pocinaje 1. ro¢nikem

6. Ucebni dokumenty studijniho oboru 65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus ¢j. 24 833/95-23
schvalené MSMT dne 28. listopadu 1995 s platnosti od 1. zati 1996 pocinaje 1. roénikem

7. Pracovni plan na Skolni rok 2002/2003
8. Rozvrh hodin na $kolni rok 2002/2003
Ttidni knihy tfid ve Skolnim roce 2002/2003

10. Deniky odborného vycviku vSech ucebnich skupin ucfebnich obori ve Skolnim
roce 2002/2003

11. Rad skoly ze dne 2. zaii 2002

12. Soubor dokumentii bez bliziiho uréeni (Rad odborného vycviku, Rad udebni praxe, Rad
odborné praxe)

13. Organizacni fad ze dne 27. prosince 1997

14. Klasifikacni fad ze dne 1. zati 2001

15. Pracovni fad ze dne 1. ¢ervna 2001

16. Tridni vykazy tfid H1., H2. A, H2. B, H3. A, H3. B, H4.

17. Katalogy a katalogové listy tfid S1. A, S1. B, S2. A, S2.B,S3. AaS3.B

18. Smlouvy o zabezpeceni odborného vycviku organizovaného individudlnim zplisobem pro
skolni rok 2002/2003

19. Smlouvy o studiu na Labské hotelové skole a Strednim odborném ucilisti uzaviené mezi
Skolou a zakonnymi zastupci zaki ve Skolnich rocich 2000/2001 az 2002/2003

20. Interni smérnice €. 1/2002 - Osobni ochranné pracovni prostfedky zakl
21. Evaluacni plan feditele Skoly ze dne 3. zati 2002
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22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.
34.

35.
36.
37.

38.

39.

40.

41.
42.
43.

44,
45.

46.
47.

48.
49.
50.
51.

Seznam tvazki pfedmétli ve Skolnim roce 2002/2003

Doklady o vzdélani vSech pedagogickych pracovniki

Tematické plany vyucujicich hospitovanych predmétl pro Skolni rok 2002/2003
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2002/2003

Plan opatifeni k prevenci a Sikanovani zdka (soucdst ,,Souboru opatfeni platného
od 1. ledna 2001)

Plan ozdravnych opatieni (soucast ,,Souboru opatieni* platného od 1. ledna 2001)
Kniha urazli vedena od roku 1998

Pracovni naplit vychovného poradce (soucasti organiza¢niho fadu)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2001/2002

Tematické plany predmétu obcanskd vychova a odbornych predméti pro Skolni
rok 2002/2003

Provozni tadd ucebny technika obsluhy a sluzeb, (ufebna pro barmany) s platnosti
od 1. zafi 1999

Ochrana a bezpecnost zdravi pfi praci - pouceni zakt (dokument bez bliz§iho urceni)

Hlavni zasady ochrany a bezpecnosti zdravi pifi praci v kuchyni a pii praci v obsluze
a ve vycepu ze dne 2. zati 2002

Zprava z provérky BOZP provedena dne 28. kvétna 2002
Plan ozdravnych opatfeni ze dne 1. ervna 2002

Vykaz o urazovosti déti a mladdeze ve Skoldch a Skolnych zafizenich za Skolni
rok 2001/2002 ze dne 30. zafi 2002

Kniha Skolnich tGraz® sprvnim zdznamem 16. unora 1999 a s poslednim
zaznamem 24. Cervence 2002

Osnova pouceni zakil véetné sezndmeni s fadem Skoly, pouceni o bezpetném chovani
ve Skole a pfi jinych ¢innostech a pfi mimotadnych situacich, véetné pouceni o PO

Kniha Skolnich Urazl sprvnim zaznamem 4. listopadu 2002 a poslednim
zaznamem 15. ledna 2003

Kniha trazi s prvnim zdznamem 8. zaii 1998 a poslednim zdznamem 26. tinora 2003
Metodicky navod pro feseni Skolnich a pracovnich urazii ze dne 2. zati 2002

Ptiloha €. 2 k Organiza¢ni smérnici - tabulka pro vyhodnoceni rizik pro vybér a pouziti
ochrannych prosttedkti a prehled poskytovanych prostiedkil pro zaméstnance

Zapisniky BP (bezpec¢nosti prace) pro zaky SOU

Plan skoleni BOZP na skolni rok 2002/2003 ze dne 2. zafi 2002 pro SOU vcetné
seznameni s riziky na pracovisti

Provozni fad cukrarny (u€ebna pro cukrafskou vyrobu) ze dne 1. zaii 1999

Hlavni zasady ochrany a bezpecnosti zdravi pii praci v kuchyni a pfi praci v obsluze
a ve vycepu ze dne 2. zati 2002

Pracovni fad a povinnosti obsluhujicich studentl pti podavani v jideln€ ze dne 2. zaii 2002
Provozni fad a povinnosti uc¢iii pii praktické vyuce v kuchyni ze dne 2. zati 2002
Provozni fad uc¢ebny vypocetni techniky ze dne 1. zaii 1999

Provozni fad té€locvicny ze dne 1. zafi 2002
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52. Provozni tad - povinnosti, které vyplyvaji z uzavieni smlouvy o prondjmu télocvi¢ny —
(dokument bez bliz§iho urcent)

ZAVER

Skola se vyznacuje vyvifenosti v zdjmu o uéebni a studijni obory. Z celkového poctu
354 Zaku se 188 pripravuje v ucebnich oborech Stiredniho odborného uciliste.

Od doby minulé inspekce je zjiStén trend ve zlepSovani a modernizaci
materidlné-technického zajisténi vyuky. Ve vedeni povinné dokumentace je patrné
zpresnéni vedenych zaznamii a zlepSeni jeji prikaznosti. V praktickém vyucovani jsou
materidlné technické podminky velmi dobré, v teoretickém vyucovani sledovanych
predmétii priumérné.

Z celkového poctu 19 pedagogickych pracovnikii, u nich? byly provedeny hospitace,
5 splituje podminky odborné i pedagogické zpiuisobilosti ve smyslu zdavaznych prdavnich
Ppredpisi, 2 splituji podminku pedagogické zpiisobilosti, 3 splituji podminku odborné
zpusobilosti a 9 vyucujicich nespliiuje podminku odborné ani pedagogické zpiisobilosti.
Celkové jsou persondlni podminky vyuky sledovanych piedmétii priimérné. Nesplnéni
podminek odborné a pedagogické zpusobilosti nékterych ucitelii, zejména pro vyuku
odbornych piedmétii, nemélo nepiiznivy dopad na kvalitu vyuky.

Celkova kvalita a priabéh vyuky anglického jazyka a skupiny odbornych predméti
vé. odborného vycviku je velmi dobrd, v predmétech zaméfenych na vypocetni techniku
a chemii priimérna.

Témér cely rozsah vyuky odborného vycviku je zaméien na vytvdieni materidalnich hodnot,
které jsou predmétem prodeje. Tato Cinnost probihda v mezich obecné zdavaznych pravnich
Ppredpisii, nenarusuje hlavni ¢innost Skoly a je pro Zdaky pozitivni motivaci.

V oblasti BOZP a PO bylo zjisténo poruSeni obecné zdavaznych prdavnich predpisii.

Nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedkii piidélenych ze stdtniho
rozpoctu.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Vilém Dostal Dostél v.r.
Clenové tymu Ing. Jan Cerny Cerny v. .
Ing. Jarmil Feltl Feltl v. 1.
RNDr. Radmila Hyblova Hyblova v. r.
Mgr. Eva Skodova Skodova v. r.
Dalii zaméstnanci CSI
Jan Bake$
Daniela Kmentova
Marta KoSutova
Mgr. Irena Libficka
Ing. Martina Osecka
V Pardubicich dne 21. bfezna 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21. kvéten 2003
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
PaedDr. Zdenék Macl Z.Macl v.r.
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Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy 03-06-06 102-170/03-5027

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

- -- Ptipominky nebyly podany
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