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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle

§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpist, zjiStovani

a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkii vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich

programt; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu

s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)

Skolského zdkona a zjiStovani postaveni zakd socidlnim znevyhodnénim v procesu

vzdélavani, jejich podpora a zajistovani rovného ptistupu téchto zakl ke vzdelavani ze strany

Skoly podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Cile inspekéni Einnosti:

1. Zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle realizovanych vzdélavacich
programi v zékladni $kole (ZS) a ve §kolni druzing (SD).

2. Zhodnotit napliiovani $kolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani (SVP ZV)
a SVP pro oblast zdjmového vzdélavani ve §kolni druzing s pravnimi ptedpisy a zhodnotit
u SVP ZV jeho soulad s Ramcovym vzdé&lavacim programem pro zakladni vzdélavéni
(RVP ZV).

3. Zjistit a analyzovat informace o uplatilovani rovnosti pfileZitosti ke vzdélavani pro Zaky
se socidlnim znevyhodnénim a z malo podnétného rodinného prostiedi v ZS vcetné
ptipravnych tiid.



Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Ostrava, Gebauerova 8, pfispévkova organizace (Skola) vykonava cinnost
zékladni $koly (ZS) a §kolni druziny (SD). Jejim zfizovatelem je Statutarni mésto Ostrava,
Meéstsky obvod Moravské Ostrava a Ptivoz, ProkeSovo namésti 8, 729 29 Ostrava.
Vzdélavani v ZS a SD je poskytovano v misté: Gebauerova 8/819.

Nejvyssi povolené poéty zakt ZS jsou 450 a SD 75 z4ki. K terminu inspekce navitévuje ZS
267 zaki a SD 28 zaki. Kapacita ZS je vyuzita na 59 %. SD je naplnéna ke dni inspekce na
38 %. Praméma naplnénost patnacti t¥id ZS &ini 18,2. Skola zajistuje vzd&lavani ve dvou
ptipravnych tiidach ZS ziizenych pro déti se socidlnim znevyhodnénim; ve $kolnim roce
2008/2009 k terminu inspekce je v nich celkem 20 déti. Ve sledovaném obdobi, od Skolniho
roku 2005/2006 ke dni inspekce, vykazuji celkové poéty zakt ZS pokles. Pocet zakh
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) individudlné integrovanych do béznych tfid
ve sledovaném obdobi klesd. Ve Skolnim roce 2008/2009 jde o Sest zakd se zdravotnim
postizenim.

Pfiznacnym jevem je vysokd migrace zakl. Ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce
Skola vykazuje 26 prestupti z jiné Skoly a 39 odchodl na jinou Skolu. Dalsi ¢tyfi zéci plni
povinnou Skolni dochazku v zahrani¢ni skole.

V pedagogickém sboru ZS doslo od roku 2005 k &aste¢né obméné. Daii se dopliovat sbor
novymi zaméstnanci s poZzadovanou kvalifikaci. Ke dni inspekce je pocet odborné
kvalifikovanych uciteld a ucitelt do tii let praxe ve srovnani se Skolnim rokem 2005/2006
VySSsi.

Ve sledovaném obdobi doSlo ke zkvalitnéni prostorovych a materidlnich podminek ke
vzdélavani. Slo predevi§im o vystavbu sportovniho multifunkéniho aredlu, ktery slouzi
i vef'ejnosti, a hracich prvkii a pergoly pro déti p¥ipravné ttidy, prvnich tiid a zaky SD.

Ve §kolnim roce 2008/2009 je vyuka v 1., 2., 6. a 7. ro¢niku v ZS realizovana podle SVP ZV
Skola pro Zivot. Ve zbyvajicich roénicich ZS dobiha vzdélavaci program Zakladni $kola,
&j. 16 847/97-2, ve znéni pozd&jsich uprav. Ve SD je ve vzdélavani postupovano podle
Skolniho vzdélavaciho programu zdjmového vzdélavani ve Skolni druZiné, jenz je piilohou
SVP. V ptipravnych t¥idach jsou realizovany vzdélavaci obsahy dané piilohou k SVP Skolni
vzdelavaci program pro predskolni vzdelavani a tematickymi plany.

Vzdélavaci nabidka se od Skolniho roku 2008/2009 rozsitila. Od 1. zati 2008 byla zahdjena
vyuka estetické vychovy podle projektu ,,Koncepce zékladni Skoly s rozsifenou vyukou
estetické vychovy®, ktery je zaméfeny na alternativni formy vyuky déti ze sociokulturné
znevyhodnéného prostiedi. Jeho cilem je zvysit kvalitu vychovy a vzdélani a zajistit Zakim
lep$i uplatnéni na trhu prace i v Zivoté.

Pro osoby, které neziskaly zakladni vzdélani, organizuje Skola od Skolniho roku 2008/2009
kurzy pro ziskani zékladniho vzdé¢lani. Vzdélani si dopliiuje osm osob.

Nabidka z4djmové ¢innosti a vychovnych aktivit vzhledem k zaméfeni Skoly podporuje rozvoj
osobnosti a naddni zaki, coz plati i pro akce vramci realizovanych projektd. Aktivity
sportovni, vytvarné, hudebni a veskeré preventivni aktivity pfispivaji k minimalizaci projeva
socialné patologickych jevi.

Piinosem pro Skolu je realizace ,,Dohody o vzdjemné spolupraci® uzaviené mezi Skolou
a Institutem pedagogicko-psychologického poradenstvi CR (IPPP CR) vramci realizace
systémového projektu SIM — Strediska integrace menSin. Jedna se o sluzby zajistované IPPP
CR pro zaky z kulturné odligného a socialné znevyhodnéného prostiedi. Vyznamnou pomoci



jsou tydenni navstévy specidlniho pedagoga, v roce 2007/2008 i psychologa, ve skole, a jejich
pfima pomoc - poradenstvi Zaklim, pedagogtim 1 rodi¢im.

Skola se ve sledovaném obdobi aktivné zapojuje do realizace vlastnich projektii v ramci
programli vyhlasovanych zfizovatelem, ministerstvem Skolstvi, mladdeze a télovychovy
(MSMT) a dalsimi subjekty. Ve $kolnim roce 2008/2009 skola realizuje projekt Koncepce
zdkladni Skoly s rozsirenou vyukou estetické vychovy v ptipravnych tiidach a v 1. ro¢niku Z8S.

Obsah zékladnich dokumenti skoly - zfizovaci listina, rozhodnuti o zépisu Skoly do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni a jmenovaci dekret feditelky Skoly - je v souladu se stavem
zjisténym pfi inspekci.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Podle ukazateli vyvoje neinvesticnich vydaji za obdobi let 2006, 2007 a 2008 skola
hospodaftila s finan¢nimi prostfedky statniho rozpoctu poskytovanymi na piimé néaklady
na vzdélavani, s neinvestiénimi ucelovymi dotacemi z rozvojovych programti vyhlasovanych
MSMT, s piispévkem naprovoz od ziizovatele, s vlastnimi piijmy z hlavni &innosti,
s dotacemi ziskanymi od Magistratu mésta Ostravy a sponzorskymi dary. Vydaje hrazené ze
statniho rozpoctu €inily pramérné 80 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji.

Kapacitu zakd $kola napliiovala v jednotlivych letech na 62 %, 59 % a 57 %. Ubytek zak
¢inil kaZdoro¢né cca 3 %.

Mzdové vydaje Skola hradila zejména z prostfedkl statniho rozpoctu a jejich objem mél
vzristajici tendenci, 1 pfes mirné se snizujici vykonové ukazatele poctu zaka.

Vydaje na ucebni pomiicky, ucebnice a zakladni Skolni potfeby Skola hradila z 67 %
z prostfedkt statniho rozpo¢tu. Naklady na Skoleni a vzd€lavani zaméstnancti Skola
financovala primémé z 58 % z prosttedkd stitniho rozpoctu a dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd (DVPP) bylo hrazeno vyhradné z prostiedkti statniho rozpoctu.

Neinvestiéni twcelové dotace z rozvojovych programii vyhlaSovanych MSMT $kola
ve sledovaném obdobi vyuZila na zkvalitnéni vzdélavani zakl v souladu s cili Skoly. Posilila
infrastrukturu Skoly ndkupem serveru a proskolila pedagogické pracovniky k praci
s vyukovymi programy. Kvalitu vyuky iniciovala jednak zvySenim motivacnich slozek plath
pedagogil, ale 1 zajiSténim asistentd pedagogl pro zdky se socidlnim znevyhodnénim.
Pro integraci romské komunity vyuzila projektu ,,Romské tance spolufinancovaného MSMT
a Magistratem mésta Ostravy. Soucasné¢ se =zapojila do projektu ,,HODINA®,
spolufinancovaného Evropskym socidlnim fondem. Volnocasové aktivity financné
podporoval zfizovatel a firmy svymi sponzorskymi dary.

Investi¢ni prostfedky nebyly ve sledovaném obdobi vynaloZeny.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o vzd&lavaci nabidce a postupu pii piijimani k zdkladnimu vzdé&lavani.
Vyuziva elektronickd media, tisk, vefejné Skolni dokumenty a akce organizované pro zaky
a rodiCe. Zpusoby informovani jsou dostupné vSem uchazectm. Pfi pfijiméani k zdkladnimu
vzdélavani a k ¢innosti SD $kola postupuje podle platnych zakonnych ustanoveni.

Ve spolupraci se 3kolskymi poradenskymi zafizenimi (SPZ) $kola identifikuje, eviduje
a nasledné zajistuje vzdélavani zaki se SVP podle jejich potieb. VSichni Zaci se zdravotnim
postizenim jsou vzdélavani podle individudlnich vzdélavacich plani. U zakl, u kterych



nebylo shledano zdravotni postizeni, zdravotni ¢i socidlni znevyhodnéni ve smyslu Skolského
zakona, je uplatnovan individualni pfistup. Postupy zohlediujici specifické potieby Skola
vyuziva iu téch zakt, u kterych bylo identifikovano riziko netispésnosti ve vzdélavani. Dlraz
je kladen na velmi dobrou znalost jejich sociokulturniho prostfedi, zejména pak rodinnych
podminek. Pfijimana opatfeni vedou vftadé piipadi alesponn caste¢né ke zlepSeni, coz
dokladaji vysledky vzdélavani. Skola zpracovala pravidla pro vzdélavani a hodnoceni zaki
ve $kolnim Fadu, jsou obsazeny i v SVP.

Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani na
pravidelnych tfidnich schlizkach, individudlnich konzultacich a dalSich jedndnich. Piikladem
dobré praxe je spoluprace s IPPP. Profesiondlni ¢innost externiho specidlniho pedagoga
pfispiva k feSeni problémi, které se vyskytuji pfi vzdélavani zakt ze sociokulturné
znevyhodnéného prostifedi. Pfinosna je ¢innost metodika Skolni prevence pro iniciovani
aktivit, které vedou ke zlepSovani socidlniho klimatu a k realizaci tkolli v oblasti primarni
prevence. Prace vychovného poradce prokazatelné zkvalitiiuje péci o zaky se SVP. Cely
pedagogicky sbor usiluje o disledné feSeni negativnich jevll v zZivoté Skoly a jednotné
realizuje opatfeni k ndpravé. Ne vzdy se dafi aktivné zapojit zakonné zastupce zakl do feSeni
problémt, které se tykaji Cast¢ neomluvené absence a nevhodného chovéani zakl. V této
problematice Skola koordinuje svou préci s piislusnymi odbory a odd€lenimi meéstského
obvodu Moravskéa Ostrava a Ptivoz. Spoluprace s romskou poradkyni pfi Magistratu mésta
Ostravy, s Policii CR i Méstskou policii, SPZ, neziskovymi organizacemi, jejichz ¢innost se
zamefuje na déti pochazejici ze socidlné znevyhodnéného prostiedi, je funkeni a ptinosna pro
vSechny aktéry. Pfipravenost Skoly na vzdélavani zakt se SVP a Zaku pfijimanych do vyssiho
nez prvniho ro¢niku vradmci pfestupll je zajiSténa. Pfi identifikaci hlubSich problémi je
zdkonnym zastupctim doporuovano odborné vysetieni v SPZ nebo jsou piijiméana opatieni
vedouci k napravé. Jejich ucinnost vlivem vnéjSich podminek vSak neni vysoka.

Vedeni $koly

SVP, podle néhoz $kola pracuje druhym rokem, byl zpracovin ve shodé s pozadavky
Skolského zdkona a zdsad RVP ZV. Zohlediiuje specifické podminky Skoly i zaméfeni
nékterych tfid na estetickou vychovu. Diiraz je dale kladen na efektivni vyucovaci metody
a ¢innostni pedagogiku. SVP odpovida personalnimu obsazeni, materidlnimu vybaveni
a finanénim moZnostem Skoly. Jeho vypracovani je po obsahové 1 formalni strance
promyslené, vystihuje specifiku a potieby Skoly. Vzdélavaci nabidka Skoly koresponduje
s podminkami, za kterych byla zatazena do Skolského rejstiiku. Také organizace vzdélavani,
metody a formy vyuky odpovidaji redlnym podminkdm, individudlnim ptfedpokladim Zaka
a moznostem ZS. SD poskytuje zajmové vzdélavani zak@im podle SVP. Pozadavky stanovené
$kolskym zakonem pro jeho zpracovani jsou splnény. Skola vytvofila SVP pro ptipravnou
ttidu, zaclenila oblasti SZ do planovani Skoly a do vnitiniho kontrolniho systému.

Koncepce rozvoje Skoly vychazi ze znalosti prostiedi, je srozumitelnd, prakticky se zamé&fuje
na rozbor stavajici situace pribéhu a vysledkii vzdélavani. V§ima si napliiovani vzdélavacich
programl, nastifiuje perspektivu. Planovani je systematické a vychdzi z redlnych podminek,
pfihlizi k potfebam zakl i k z4jmlm partnert. Stanovené cile Skola dodrzuje, kontroluje
a sleduje uCinnost pfijimanych opatfeni obsazenych ve vlastnim hodnoceni. Ptfedlozena
dokumentace ma vypovidajici hodnotu a je v souladu s ndrodnimi a krajskymi strategickymi
prioritami. O svych zamérech Skola informuje zadkonné zastupce zaka, zfizovatele a Skolskou
radu. Pozornost je vénovana nastrojiim, jimiz chce Skola svych cilii dosdhnout. Ve vlastnim
hodnoceni za obdobi 2005-2007 skola sledovala dosavadni pribéh a vysledky vzdélavani se
zvyraznénim oblasti, kde doséhla dobrych vysledkl. Také schvalena struktura pfipravovaného
vlastniho hodnoceni na nasledujici obdobi let 2007 — 2009 je v souladu pfislusnymi ptedpisy.



Reditelka splituje zakonné piedpoklady pro vykon funkce. Plni pravni povinnosti vyplyvajici
z vykonavané funkce podle platného Skolského zdkona. Vyuziva hospodarné a efektivné
finanéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu v souladu sucelem, na ktery byly
pridéleny. S pedagogickou radou projednava vSechny zdsadni dokumenty a opatieni tykajici
se vzdélavaci Cinnosti. Deleguje kompetence iodpovédnosti v oblasti fizeni a sledovani
kvality vzdélavani, vytvari podminky pro praci Skolské rady a pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl. Jednani pedagogické rady, pravidelné pracovni porady
a operativni schiizky jsou mistem pro otevienou vyménu informaci. Skola vede §kolni matriku
i velektronické podob¢, zdznamy aktualizuje, pfeddva zni tidaje. Dokumenty podporuji
funkéni organizovani a realizaci vzdélavaciho procesu a vSech vzdélavacich programu. Je
zajiSténa obousmérnd informovanost pracovnikili, zakli nebo jejich zdkonnych zastupca
ijinych partneri. Vypracovany systém kontroly je ucinny a sleduje efektivni vyuzivani
persondlnich, materialnich i finan¢nich zdroji. Kontrolni a hospitacni €innost vedeni je
vychodiskem pro pravidelnou analyzu a hodnoceni a dava predpoklady pro zlepSovani
podminek skoly.

Piedpoklady pro fadnou ¢innost Skoly

Z celkového poctu 27 pedagogickych pracovnikii jich 22 ziskalo potfebnou odbornou
kvalifikaci, a to véetné vychovatelky SD. Ctyii uéitelé ZS a jedna asistentka pedagoga nejsou
kvalifikovani. Vychovatelka SD, ktera soucasné pracuje v piipravné t¥idé, nema odbornou
kvalifikaci pro uéitele ZS nebo mateiské skoly. V piipravnych tfidach pracuji dvé asistentky
pedagoga. Jejich napln prace je stanovena pisemné. Vedeni Skoly vénuje zvySenou pozornost
DVPP. Ve sledovaném obdobi podporovalo DVPP v oblasti cizich jazykl, vzdélavani ke
tvorbé SVP, vzdélavani v informaénich a komunikaénich technologiich (ICT), vzdé&lavani
zamefené na feSeni vychovnych problémi a problematiku zakt se specifickymi poruchami
uceni a chovani a studium pedagogl k doplnéni vzdélani potfebného pro vykon funkce
asistenta pedagoga. V letoSnim Skolnim roce jedna z asistentek navStévuje studium pro
asistenty pedagoga. Ctyii asistentky si v dal§im studiu rozsifuji vzdélani. Proti pfedchozimu
obdobi doslo v personélni oblasti ke zlepSeni.

Vnitini dokumenty Skoly pamatuji na vytvareni podminek pro pozitivni vztahy. Prohlidka
Skoly prokézala, ze se dafi postupné realizovat koncepéni zaméry a postupné odstranovat
zjisténé nedostatky. Pravidelné kontroly bezpecnosti, pfedepsané revize a periodicka Skoleni
zaméstnanct véetné Skoleni zdravotnich jsou uskuteciiovany. Ve spolupraci se zfizovatelem
jsou piipravovany akce ke zkvalitnéni technického stavu budov. SVP obsahuje pasaze
vénované vychové ke zdravému zplsobu zivota, sezndmeni s pravidly silni¢niho provozu
a ochran¢ Zivotniho prostfedi. Byly zpracovany preventivni programy, tj. strategie prevence
a minimalni preventivni program, které zohlednuji mozna rizika a specifikuji postupy feseni.
Pravidla provozu a vnitiniho rezimu Skoly vcetné podminek pro zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi jsou zachycena ve Skolnim fadu a v organiza¢nim fadu Skoly. Ptikladné je
postupovano pii feSeni negativnich projevii chovani a neomluvené absence. VSechny zjisténé
skutecnosti jsou evidovany, ve spolupréci s aktéry i rodi¢i jsou problémy feSeny a ke zlepSeni
jsou pfijimana opatfeni. Vysoké procento Zakli ma problémy s plnénim Skolni dochazky,
problémy skazni &i jiné potize. Skola se jejich problémy zabyva ve svych vnitinich
dokumentech jako jsou mj. SVP, $kolni ¥ad a minimalni preventivni program. Problémy zakt
se snazi feSit v pocatecni fazi, pfipadné pfijimé preventivni opatfeni. Oficidlné nejsou Zéci
s diagnézou socidlné¢ znevyhodnénych (SZ) vykazovani. Jednim z nejdilezitéjSich
preventivnich opatfeni je zfizeni ptipravnych tfid ur€enych pro Zdky se SZ. Ve Skolnim roce
2008/2009 navitévuje dvé piipravné tfidy dvacet zaki. Viichni byli vysetieni SPZ a navitéva
ptipravné tiidy jim byla doporucena. V doporucenich neni vyslovné uvedeno, ze spadaji do



kategorie zakli se SZ. Do piipravnych tiid byli kromé pétiletych Zakl zarazeni téZ zaci starsi,
kterym byla odloZena $kolni dochazka. Urazy zaki jsou evidovany v pfisluinych vykazech.
Ptepoctené pocty registrovanych trazl ve Skolnim roce 2007/2008 oproti predchazejicim
dvéma Skolnim rokim poklesly. Vyrazny podil na trazech maji télovychovné aktivity. Ke
zlepSeni situace Skola pfijima opatieni.

Prostorové i materidlni podminky umoziuji realizaci SVP. Skola disponuje potiebnym
poctem kmenovych a odbornych uéeben. V obdobi od ptedchozi inspekce doslo k ¢astecnému
zlepSeni vnitiniho prostfedi Skoly vcetné vybaveni. VétSina tiid disponuje starSim, ale
funkénim Skolnim nabytkem. Podatilo se z prostiedkli na realizaci projektu ,,Koncepce
zéakladni Skoly s rozsifenou vyukou estetické vychovy* nadstandardné vybavit nabytkem
itechnikou tfidy v pfipravném a prvnim ro¢niku se zaméfenim na estetickou vyuku.
Z prostiedku od sponzorti pokra¢ovala modernizace Skolnich dilen, zlepsila se zejména jejich
vybavenost nafadim. Pfi vyuce ucitelé vyuzivaji stavajici fond uc¢ebnich pomiicek, vypocetni
a didaktické techniky. Pro praci piipravné tiidy i SD byly vytvofeny dostateéné materialni
podminky. Pfipravné tfidy i SD maji své vlastni mistnosti. Vyuzivaji té jiné prostory $koly
(t€locvicna, htiste). Prostorové podminky tiid odpovidaji poctu a potiebam zaki, t¥idy jsou
Cisté, prostfedi estetické a vyzdoba podnétnd. Vybaveni nabytkem a pomiickami odpovida
pottebam zaki piipravné tiidy. Ke zlepSovani svych materialnich podminek Skola vyuziva jak
finanéni prostfedky statniho rozpoctu, tak pfispévky od zfizovatele i finan¢ni dary od
sponzort.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a poéty zaki ve tiidach i oddéleni SD jsou v souladu s pravnimi
predpisy. Skolni uéebni plan respektuje profilaci §koly a zajmy zaks. Vzdé&lavaci nabidka je
dostateéné Siroka. Zaci maji moznost vybéru volitelnych ptedmétii a riiznorodych zdjmovych
aktivit. Skola vytvofila prostfedi pro vzdélavani, které umoZituje pestré formy vyuky
i diferencovanou ¢innost zaka.

Metody a formy vyuky jsou pfedevs§im ucelné a vychazeji ze specifickych podminek kazdé
ttidy, odpovidaji vzdélavacim potiebdm a moznostem zakl. Pedagogicti pracovnici vyuzivaji
rizné metody a formy vzdélavani. Hospitace v hodindch potvrdily, ze vztahy mezi Zéky
a pedagogickymi pracovniky jsou zalozené na komunikaci, ucitelé vedou zaky ke kdzni a k
zodpovédnosti. Profesni dovednosti navstivenych pedagogti jsou obvykle na vysoké tirovni.
Snahou vyucujicich je nastoleni ptfiznivého socidlniho, emocidlniho i pracovniho klimatu.
Vzdélavaci potieby jednotlivych zakli jsou respektovany. Vychovatelka SD umoziuje
Gi¢astnikim vzd&lavani aktivni zapojeni do vsech &innosti. Cast zakd ptipravné tiidy je
zafazena do vzdélavani ve SD, Gcastni se b&Zné mimoskolnich akci spolu s ostatnimi Zaky.
Krouzky jsou pro né¢ dostupné.

V navstivenych hodinach byl vyuzit predev§im zajem Zakd, silnou strankou byla osobnost
uciteli. Metody a formy prace podporuji rozvoj osobnosti zakli a vzdélavani je zalozeno na
aktivnim uceni. Zaci se vyjadfovali na Grovni piiméfené jejich véku, byli vedeni
k respektovani pravidel komunikace. Ucitelé je ve vétSin€ hodin vedli k sebehodnoceni.
Vychovatelka kladla dliraz na plnéni stanovenych ¢innosti.

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakti vychdzeji z platnych pravnich piedpist
a jsou stanovena Skolnim fadem, se kterym jsou zaci 1 zdkonni zastupci seznamovani. Zasady
hodnoceni zakii kladou diiraz na odiivodnénost, zdky motivuji ke zlepSovani osobnich
vysledk, respektuji jejich odlisné mozZnosti. Jsou zjiStovany pfi¢iny neuspéchu, ucitelé
vytvareji strategie pro zlepSeni a pfijimaji €innd opatfeni. Jasnou a promyslenou strategii se
$kola snazi omezit po¢et netispéinych a neprospivajicich zéki. Cinnost $koly je v této oblasti
ptikladna.



Partnerstvi

Skolska rada a ztizovatel jsou rozhodujicimi partnery, se kterymi Skola projednava své
koncepc¢ni, organizani a ekonomické zaméry. K ekonomickému zajiSténi Cinnosti Skoly
1 jejich mimoskolnich aktivit pfispiva sdruzeni rodi¢ii pii ZS a jini spolupracovnici.

Skola spolupracuje se Skolami podobného typu. Na vefejnosti se prezentuje fadou aktivit,
zapojuje se do ¢innosti mésta, informuje o své praci v tisku.

Skola komunikuje se zakonnymi zastupci, tok informaci je vSak spiSe jednostranny a naraZzi
na mnohé problémy. Pfesto piipadné podnéty vedou ke zkvalitiiovani ¢innosti.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola ovéfuje dosahovani urovné klicovych kompetenci, systematicky sleduje jejich
napliiovani v celém vzdélavacim cyklu. Zaci jsou vedeni k toleranci alternativnich néazort.
U¢i se klast otazky, vyvozovat zavéry, prezentovat myslenky.

Kroky k podpofe ctendiskych gramotnosti jsou koncepéni, aktivita ucitell i organizace vyuky
ptispivaji k rozvoji ctenafstvi.

Matematické poznatky a dovednosti jsou vyuzivany v praktickych ¢innostech i ve vSech
pfedmeétech, u zakt je rozvijena jejich pamét’ a logické mysleni.

Skola vede Zéky ke komunikaci v cizich jazycich, Zaci se uc¢i slovné reagovat na bézné
kazdodenni situace, vyjadfit jednoduchd sdéleni ustné€ i pisemnou formou.

Zaci si osvojuji praci na pocitaci, starSi zaci bézné vyuzivaji textové, grafické a tabulkové
editory, maji pfistup k informa¢nim zdrojim vcetné internetu, mohou prezentovat svou praci.
Socialni gramotnost je rozvijena aktivni spolupraci, vzajemnou pomoci pfi feSeni problémd,
v tfidnich kolektivech jsou rozvijeny pozitivni socialni vztahy.

Zaci poznavaji ptirodu jako globalni systém, vyuZzivaji piirodovédné védomosti ve spojitosti
s riznymi obory, ziskdvaji informace o zménach zpiisobenych lidskou ¢innosti.

Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Skola sleduje velmi pozorné rozvoj zéki a testuje vystupy vzdélavacich programil. Vyuziva
k tomu vlastnich i externich hodnoceni. Zucastiuje se testovani v ramci projektd regionalniho
i republikového charakteru. Uspéchy zakt a celkové vysledky vyhodnocuje, zavéry analyzuje
a pfijima opatfeni. Skolnimu neuspéchu zaki predchazi preventivnimi postupy, jeZ zahrnuji
zvySenou individualni péci a douCovani. Zavery a poznatky ze vzdélavani zaki jsou obsazeny
1 ve vlastnim hodnoceni Skoly. Vysledky vzdélavani zakt jsou hodnoceny tak, Ze je ziejma
dosazena Uroven ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a k vzdélavacim a osobnostnim
predpokladiim Zaka. Skola sleduje v ramci svych moznosti adaptaci svych absolventii na nové
prostiedi, jejich vyvoj a vysledky. SD svou nabidkou &innosti a piistupem pedagoga
umoziiuje zaklim nejen Gcast ve svych aktivitach, ale 1 isp€Snou realizaci stanovenych cilt.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdsadami a cili uvedenymi v ustanovenich zikona
¢ 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisii.

Skola respektuje pii vzdélivani déti a %iki zdsady rovného piistupu, zohlediiuje vzdélivaci
potieby jednotlivce, dodriuje podminky k piijimdni Zaku ke vzdélavani podle prislusnych
pravnich piedpisi.

Skola vyuiivd finanéni prostiedky v souladu s piisluSnymi prdvnimi p¥edpisy. Md
odpovidajici mno¥stvi materidlnich a finanénich zdrojit pro realizaci SVP a poufivi
financni prostiredky ze statniho rozpoctu v souladu s uicelem, na ktery byly piidéleny.

Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj déti a %dkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a prijima opatieni k jejich minimalizaci. Vypracovand preventivni
strategie Skoly umoZiuje piedchdazet socialné patologickym jeviim vcetné Sikany.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zaiazena do Skolského
rejstiiku. Skola uskuteliiuje vzdélavini podle vidélivacich programii, které jsou v souladu
s piislusnymi pravnimi piedpisy. SVP ZS je v souladu s RVP ZV.

Skola umotiiuje vidélavani 3dkii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a ¥dki nadanych.
Verejnym vystupem z inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona

bude tematicka zprava vydana ustfedim CSI, ktera bude veiejné publikovani na
webovych strankach CSI.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace Zakladni 8kola Ostrava,
Gebauerova 8 schvélené usnesenim zastupitelstva méstského obvodu Moravskéa Ostrava a
Ptivoz €. 653/13 ze dne 28. ¢ervna 2005 vcetn¢ dodatku €. 1 az 5

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické osobé vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni s ¢.j. 4354/2007-21 ze dne 21. kvétna 2007 s ucinnosti od 1. zari
2007 (obory vzdélani)

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich o pravnické osob& vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s €.j. 2084/2006-21 ze dne 6. unora 2006 s U¢innosti
od té¢hoz dne (nazev skoly)

4. Rozhodnuti Krajského utadu Moravskoslezského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni vydan¢ pod ¢j. MSK 13345/2007 ze dne 28. srpna 2007
s u€innosti od 1. zafi 2007 (pocty zaki ZS)

5. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skola Ostrava, Gebauerova 8, pfispévkova
organizace s uc¢innosti od 1. zati 2006 ze dne 26. cervna 2006, ¢.j. RLZ/06/Fol

6. Osvédceni o absolvovani studia pro feditele Skol a skolskych zatizeni (FS I) ze dne 5. prosince
2007 vydané Narodnim institutem pro dalsi vzdélavani, ¢islo osvédéeni: 07-13-20-06/7

7. Aktualizace FS I ze dne 29. dubna 2008 vydané Narodnim institutem pro dal$i vzdélavanti,
Cislo osvédceni: 08-13-20-56/10

8. Doklady od dosazeném vzdeélani pedagogickych pracovnikii skoly, Skolni rok 2008/2009

9. Skoleni pracovnikii (doklady o absolvovanych vzdélavacich akcich)

10.Dalsi vzdeélavani pedagogickych pracovnikii rok 2009 (plan)

11.Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit 2008/2009 — schvalené kurzy — 1. pololeti



12.Strategicky plan rozvoje skoly na léta 2008 — 2011 ze dne 23. ¢ervna 2008
13.Rocni plan prace skoly Sk. rok 2008/2009 ze dne 29. srpna 2008
14.0rganizacni rad ze dne 1.zt 2008

15.ICT plan skoly ze dne 26. srpna 2008

16.Skolni vzdélavaci program pro zdikladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot* verze 2 ze dne
1. zafi 2008 ¢.j. 131/2007

17.8kolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavini (soutast SVP)
18.Prijatd opatrieni ke zkvalitnéni vzdélavani ze dne 25.srpna 2008

19.Koncepce skoly s rozsirenou estetickou vychovou ze dne 12. kvétna 2008 vcetné dil¢ich
hodnoceni v roce 2008/2009 (dva zapisy)

20.Rozbor reditelskych proveérek z ceského jazyka a matematiky ve 4. a 5. rocniku ve skolnim
roce 2007/2008

21.Hospitace — metodika a plan hospitaci na skolni rok 2008/2009 ze dne 29. srpna 2008

22 . Vysledky vychovy a vzdelavani 2008/2009 (statistika)

23.Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2008/2009 (ctyri)

24.Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Sk. rok 2005/2006, schvalend Skolskou radou dne
26. zati 2006

25.Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Sk. rok 2006/2007, schvalena Skolskou radou dne
11. fijna 2007

26.Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Sk. rok 2007/2008, schvalend Skolskou radou dne
15. fijna 2008

27.Podklady k vilastnimu hodnoceni skoly ze dne 29. srpna 2006

28.Autoevaluace (vlastni hodnoceni Skoly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007) ze dne
29. srpna 2007

29.8tav realizace navrhnutych opatreni z vlastniho hodnoceni skoly k 31. Fijnu 2007 ze dne
23. srpna 2008

30.Podklady a navrh struktury vlastniho hodnoceni Skoly na Sk. rok 2008/2009 ze dne
25. srpna 2008

31.Skolni rad skolni rok 2008/2009, schvalen skolskou radou dne 15. ¥jna 2008
32.T#idni knihy tiid 1. a 2. stupné ZS platné ve $kolnim roce 2008/2009 (15 ks)
33.Tvidni vykazy vsech trid s prilohami vedené ve Skolnim roce 2008/2009
34.Prehled rozvrhii trid (rozvrh platny od 1. 2. 2009)

35.Prehled rozvrhu uciteli (rozvrh platny od 1. 2. 2009)

36.Predmeétove komise a metodicka sdruzeni (zapisy o Cinnosti) platné ve Skolnim roce
2008/2009

37.Celorocni rozvrzeni uciva pro skolni rok 2008/2009

38.Souhlas rady méstského obvodu se ziizenim dalsi piipravne tfidy ze dne 28. Cervence
2004, ¢j. OSaK/387/Now/2004

39.Souhlas Krajského ufadu MSK se zfizenim piipravné tfidy ze dne 25. srpna 2004,
¢j. SMS/29997/04/Py

40.Tematické plany prace pro PT pro Skolni rok 2008/2009

41.Skolni vzdélavaci program zajmového vzdélavani ve skolni druziné (soudast SVP)
42.Tridni vzdélavaci program pro zdjmové vzdélavani Skolni rok 2008/2009
43.Vnitrni 7ad skolni druziny Skolni rok 2008/2009



44.Prehled vychovné-vzdélavaci prace SD platny ve $kolnim roce 2008/2009
45.Dochazkovy sesit SD platny ve $kolnim roce 2008/2009

46.Celorocni plan Skolni druziny skolni rok 2008/2009

47.Mésicni plany vychovné vzdélavaci prace SD pro $kolni rok 2008/2009

48.Zapisni listky do skolni druziny (Skolniho klubu) pro skolni rok 2008/2009
49.Dozory o prestavce s platnosti ve Skolnim roce 2008/2009

50.Celorocni plan vychovného poradce na skolni rok 2008/2009 ze dne 27. srpna 2008

51.Hodnotici zprdva vychovného poradce za $k. rok 2007/2008 v&etné prehledi o Zzacich
vySetienych v SPZ, s neomluvenou absenci, s kazenskymi ptestupky apod., nedatovano

52.Dokumentace o Zdcich se specialnimi vzdéldvacimi potfebami vedena od Skolniho roku
2005/2006 (zpravy SPZ, Zadosti rodict, rozhodnuti feditelky Skoly, individualni vzdélavaci
plany, hodnoceni reedukacni péce)

53.Dokumentace o Zacich s odkladem Skolni dochdzky, o Zacich prijatych k zdakladnimu
vzdeélavani, o prestupech a o povoleni pokracovani v zakladnim vzdélavani ve Skolnim roce
2008/2009

54.Dokumentace o Zacich prijatych k zakladnimu vzdeélavani ve Skolnim roce 2009/2010
55.Skolni preventivni strategie ze dne 8. zati 2008

56.Minimalni preventivni program $koly na obdobi 2008 — 2009 ze dne 28. srpna 2008
57.Celorocni plan SMP (3kolniho metodika prevence), Skolni rok 2008 — 2009

58.Souhlas ztizovatele se zfizenim kurzu pro ziskani zédkladniho vzdélani ¢j. 176661/2008 ze
dne 10. dubna 2008

59.Ztizeni kurzu pro ziskani zakladniho vzdélani ¢j. MSK 96249/2008 ze dne 9. ¢ervna 2008
(vyjadfeni krajského uradu)

60.0snovy kurzu pro dokonceni zakladniho vzdélani ze dne 22. dubna 2008

61.Dotacni programy (prehled) za obdobi 2005 az 2008 (13 projektl)

62.Kontrolni zprava SIBP o stavu BOZP ze dne 13. bfezna 2008

63.Pouceni zdku o bezpecnosti ve skole, Skolni rok 2008/2009 (ptiloha tfidnich knih)

64.Zapis z projednani projektové dokumentace akce: ZS Gebauerova - rekonstrukce
zdravotechniky ze dne 9. ledna 2008 (schiizka objednavatele a dodavatele)

65.Dohoda o vzdjemne spolupraci mezi Skolou a Institutem pedagogicko- psychologického
poradenstvi CR ze dne 5. inora 2007

66.Kniha urazii vedené vedena od 1. kvétna 1996, posledni zdznam ze dne 31. bfezna 2009

67.Provozni rady odbornych pracoven, détskeho dopravniho hristé a teélovychovnych prostor
(celkem sedm) platné ve skolnim roce 2008/2009

68.Vykazy o urazovosti déti a mldadeze ve skoldach a Skolskych zarizenich (R 36-01) za Skolni
roky 2005/2006 az 2007/2008 (urazy celkem: 15, 22, 9)

69.Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2006 ze dne 30. ledna 2007
70.Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2007 ze dne 26. timora 2008
71.Uéetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2008 ze dne 11. biezna 2009

72.Utetni sestava — kniha ucetnictvi V. — redukovand obdobi 12/2006 ze dne 13. unora 2007
za ucty 501, 518 a 521

73.Ucetni sestava — kniha ucetnictvi V. — redukovand obdobi 12/2007 ze dne 15. tnora 2008
za ucty 501, 518 a 521
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74 Utetni sestava — hlavni kniha ticetnictvi obdobi 12/2008 ze dne 24. unora 2009 za udty
501,518 a 521

75.Tabulka &. la — Udaje o financénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu
v roce 2006 ze dne 22. ledna 2007

76.Tabulka &. 1 - Udaje o finanénim vyporddani dotaci poskytnutych ze stitniho rozpoctu
v roce 2007 ze dne 21. ledna 2008

77.Tabulka &. 1 - Udaje o finanénim vyporddani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu
v roce 2008 ze dne 14. ledna 2009

78.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatelii v oblasti
pfimych ndkladi na vzdélavani na rok 2006 ¢j. MSK 177076/2006 ze dne 6. listopadu
2006

79.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatelii v oblasti
pfimych nakladii na vzdélavani na rok 2007 ¢j. MSK 151761/2007 ze dne 4. tijna 2007

80.Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Zména zévaznych ukazatelii v oblasti
pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2008 ¢j. MSK 160710/2008 ze dne 6. fijna 2008

81.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace pro zajiStovani
standardnich Informaénich a komunikacénich technologii ve skolach v roce 2006 ¢j. MSK
91676/2006 ze dne 29. kvétna 2006

82.Ptipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: ,,Poskytnuti dotace na rok 2006
,Financovani asistentii pedagoga pro déti, zaky a studenty se socialnim znevyhodnénim®
¢j. MSK 70277/2006 ze dne 19. dubna 2006

83.Ptipis Krajského Ufadu Moravskoslezského kraje: ,,Poskytnuti dotace na rok 2007
,Financovani asistentli pedagoga pro déti, zaky a studenty se socialnim znevyhodnénim*
¢j. MSK 82194/2007 ze dne 24. kvétna 2007

84.Ptipis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v ramci rozvojového
programu ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni informacni politiky
ve vzdélavani v roce 2007 ¢j. MSK 188504/2007 ze dne 7. prosince 2007

85.Ptipisy Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: ,,Poskytnuti dotace v rozvojovém
programu ve vzdélavani ,,Financovani asistenti pedagoga pro déti, zdky a studenty
se socialnim znevyhodnénim v roce 2008 1. kolo ¢j. MSK 85379/2008 ze dne 21. 5. 2008
a 2. kolo ¢j. MSK 198903/2008 ze dne 9. prosince. 2008

86.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Ucelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace®
¢j. 142547/2008 ze dne 4. zati 2008

87.Ptipis Krajského Ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na 1. Ctvrtleti
roku 2006 - projekt HODINA ¢j. MSK 62497/2006 ze dne 5. dubna 2006

88.Pripis Krajského Ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na 2. ctvrtleti
roku 2006 - projekt HODINA ¢j. MSK 95773/2006 ze dne 5. ¢ervna 2006

89.Ptipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na Cervenec a srpen
roku 2006 - projekt HODINA ¢j. MSK 146523/2006 ze dne 8. zati 2006

90.Pripis Statutarniho mésta Ostrava: ,,ZvySeni neinvesti¢niho pfispévku na rok 2007
¢j. OSS4/1059/Hu/2007ze dne 21. prosince 2007 (Program MSMT na podporu integrace
romské komunity v roce 2007)

91.Vyuétovani dotace ze statniho rozpoétu v ramei Programu MSMT na podporu integrace
romské komunity v roce 2007 ze dne 4. prosince 2007
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92.Smlouva o poskytnuti Ucelové dotace zrozpoctu Statutarniho mésta Ostravy ze dne
18. kvétna 2007

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe Feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Ostravskd 21, 737 01 Cesky TéSin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PpFipominek je verejnd a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich?
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu

Cesky T&sin 28. duben 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Kazimir Worek Worek v. r.
Bc. Lenka Fulneckova Fulneckova v. r.
Mgr. Sarka Hanu$ova HanuSova v. r.
Mgr. Vladislav Vancura Vancura v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ostrava 29. duben 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Radka Hanusova Hanusova v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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