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4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.
Rizeni §koly

Ztizovaci listina ze dne 1. zafi 1996

Rozhodnuti o zafazeni do sité kol &j. 3075-2/98-SU

Povinna dokumentace dle § 38a zakona 258/1996 Sb., skolsky
zakon, dokumentace Skolni druziny, vyrocni zpréva skoly,
fakultativni dokumentace vedeni Skoly a ucitelti, zakovské
knizky

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Dlouhodobou koncepci &innosti ZS vypracovala feditelka $koly v souvislosti
s rekonkursnim fizenim v roce 1997. Oblast vychovy a vzdélavani je promyslend, humanni
a pozitivné ladénd. Nejvetsi diiraz klade ,,na odhalovani védomosti déti, nikoliv neznalosti*.
Zamétuje se na vytvareni podminek pro dialog s détmi a praci s zaky talentovanymi, ale 1 s
zaky se specifickymi poruchami uceni a s Zaky telesné postizenymi. Tyto cile se promitaji
do persondlniho fizeni a kontrolni ¢innosti.

Rémcovy rocni plan je podrobné rozpracovan do tydennich pland, které jsou jasné a
systematické. Jejich funk¢nost je ddna pevnym terminovanim hlavnich akci a konkrétnim
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urenim zodpovédnosti za plnéni jednotlivych ukoli. Realizace odpovida zvolenym
vzdélavacim programim.

Koncepce Skoly a ndsledné planovani je systematické a funkcni, jejich uroveri je

nadpriumérnd.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1

2.2

Organizaéni struktura

Pedagogické vedeni skoly je tvoreno feditelkou a jeji zastupkyni. Ob€ jsou ve
funkci od roku 1991. Vymezeni jejich pracovnich funkci stejné jako vymezeni funkci
ostatnich pracovniki Skoly je obecné stanoveno organiza¢nim fadem. Ten neni
datovan a vznikl zfejmé v roce 1991 nastupem feditelky Skoly do funkce. Konkrétni
kompetence a odpovédnost ucitelti a vedeni Skoly jsou stanoveny v néplnich préce,
které jsou ptilohou pracovni smlouvy. Pracovnici $koly nebyli s organiza¢nim fadem
prokazatelnym zplisobem seznameni.

Poradnim orgénem vedeni Skoly je Rada feditelky Skoly, s kterou vedeni
konzultuje zdvazna rozhodnuti tykajici se chovani a prospéchu zaki, konzultuje s nimi
kritéria pro nadtarifni sloZky plati apod. Pracovni ndvrhy Rady feditelky Skoly jsou
konzultovany s jednotlivymi uciteli. Zavéry jsou cinény na provoznich nebo
pedagogickych radach, které tak probihaji velmi rychle a operativng. Né&které zapisy
zasadniho charakteru z provoznich porad by mély byt obsahem jednani pedagogickych
rad.

Reditelka $koly ma stanovené garanty soutézi, olympiad a skupin predmétii na 1.
a 2. stupni, ktefi se schazi dle potfeby a fesi drobné organiza¢ni, metodické, evaluacni
i koncepéni zalezitosti. CSI k tomuto nemiize zaujmout stanovisko, nebot’ ze schiizek
nejsou potfizovany zapisy.

Organizacéni struktura je stanovena, kompetence a odpovédnosti pracovnikii
§koly jsou ddiny a plnény. Uroveii této oblasti je priimérna.

Personalni struktura

Pedagogicky tsek tvoii 24 uditeld, z toho 2 muzi, a 3 vychovatelky SD.
Vyudujici splituji kritéria pro uditele zakladni $koly stanovena vyhlaskou MSMT CR
¢. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych
pracovnikil a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct.

Prehled odborné a pedagogické zpusobilosti vyuky

celkem hodin | pocet hodin oducenych s odbornou a pedag. %
zpusobilosti
1. stupenn 232 228 98,2
2. stupen 252 249 98,8
ZS 484 477 98,5
celkem

V 1. - 4. ro¢niku je vyuka vedena uciteli se 100% odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. V patych tfidach se vyu€uje odborné a pedagogicky zplsobilymi uciteli
92 % vyucovacich hodin. Na druhém stupni se bez odborné zpisobilosti vyucuji
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pouze tfi hodiny ob¢anské nauky, tedy 25 % jejich celkového poctu. VSechny ostatni
predméty jsou oduceny se 100% kvalifikovanosti.

Vékové rozlozeni pedagogického sboru

do 30 let 31 -45let 46 - dichod. vék | v dichod. véku celkem
2 6 16 3 27

Pedagogicky sbor je stabilizovan, jeho vékovy primér je 45 let. Vedeni Skoly

vytvafi vyborné podminky pro praci uciteld.

SloZeni pedagogického sboru umoZituje v plné mire plnit cile vzdélavaciho
programu. Z hlediska odborné a pedagogické zpuisobilosti i véku jsou persondlni
podminky na vynikajici urovni.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Pro sledovani t¢innosti fizeni vychovné vzdélavaciho procesu a provozu Skoly vedeni
vypracovalo plan kontrolni ¢innosti. Ten je zaméfen predev§im na kontrolu povinné
dokumentace a sledovani plnéni organizacnich a provoznich ukoli. Kompetence kontrolni
¢innosti jsou stanoveny, ale bez zpétné vazby a vnitiniho vyhodnoceni.

Nedilnou slozkou je kontrola védomosti zakd 2. stupné v matematice a Ceském
jazyce, ktera se provadi velmi dobie sestavenymi pisemnymi provérkami. Reditelka $koly
Ctyfikrat ro¢né peclivé analyzuje sledované jevy zakladniho uciva, které jsou hodnoceny
procentem uspesnosti. Pii 50% netspeésnosti vyucujici béhem 2 az 3 tydnl ucivo znovu
procvici a vedeni zada opravnou proveérku s obdobnym procentudlnim vyhodnocenim. Tyto
evaluaCni ndstroje jsou zpracované na vysoké urovni s vypovidajici zpétnou vazbou,
celkovym hodnocenim a opatfenimi pro jednotlivé ucitele.

Hospitaéni ¢innost neni soucdsti kontrolniho systému Skoly. Klasickou hospita¢ni
¢innost nepovazuje feditelka Skoly za nejvhodnéjsi. V pldnu kontrolni cinnosti si
naplanovala 4 navstévy (v 1. a 2. ro¢niku v 6. a 9. ro¢niku) se zamétenim na praci zaka.
Dalsi navstévy ve tfidach provadi vedeni Skoly nepldnované, bez pfedem daného cile.
Zavéry ztéchto navstév s vyucujicimi probere ustné, dokumentace této cinnosti neni
vedena. Soucasti inspekce byly dveé hospitace v hodindch ¢eského jazyka na 1.stupni a
matematiky na 2. stupni. Rozbor hodin vedeny zastupkyni a feditelkou Skoly byl vécny,
akcentoval pozitivni stranky vyufovacich jednotek. Jedingym nedostatkem se jevi malé
zaméteni na reflexi vyuziti efektivnich metod prace v danych hodinach.

Pro hodnoceni pracovnikli $koly vedeni vypracovalo kriteria, ktera slouzi ke stanoveni
nadtarifnich sloZek platu. Pracovnici Skoly s nimi byli seznameni. Tato kriteria jsou zavazna
a vedeni skoly je dodrzuje.

Klasifikace zakl respektuje vyhlasku o zdkladni Skole. Kontrolou katalogovych listi a
zakovskych knizek inspekce zjistila rovnomérné vyuzivani pochval a vychovnych opatieni
na 1. stupni. Ve vysSich ro¢nicich pfevazuji informace o prohfeScich zakt a kazenska
opatfeni. Cely pedagogicky sbor vytvaii podminky pro integraci télesné postizenych zakd,
byt skola nemé bezbariérovy piistup.

Krédem vedeni Skoly je vytvaiet co nejlepsi prostiedi pro vzajemnou komunikaci mezi
Skolou a rodici, Skolou a zdky a mezi vedenim a uciteli. Veskeré problémy se, dle slov
feditelky Skoly, fesi ihned a tak dlouho, dokud vSechny zainteresované strany nedojdou ke
shodé. Jeji slova miize potvrdit absence jakychkoliv stiznosti za dobu jejiho piisobeni.
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Kontrolni &innost Skoly opomiji formdlni ndleZitosti, neklade diiraz na hospitacni
cinnost zaméienou na prdci ucitelit v hodindch. Vlastni tvorba evaluacnich ndstrojii a
jejich vyhodnocovani je vSak na vynikajici urovni. Kontrolni systém Ilze pies urcitou
nahodilost a nesystémovost hodnotit jako priimérny.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini:

e pro zaky - Skolni rozhlas, tfidni ucitelé, nasténky ve tfidach;

e pro ucitele - pracovni porady (provozni porady - teSi otazky spojené se
zabezpe€enim chodu Skoly), tydenni plany prace Skoly, nasténky a jmenovité prihradky ve
sborovné, osobni kontakty.

Vnéjsi:

e pro rodi¢e - zdkovské knizky (zapisy jsou srozumitelné, informuji o klasifikaci
v jednotlivych pfedmétech, o chovani zaki, o vychovnych opatfenich, o akcich pofadanych
Skolou), informacni vyveéska u vchodu do budovy Skoly (aktudlni informace o déni ve
Skole), tfidni schizky (informace o vychovné vzdelavaci Cinnosti skoly, prospéch zaku,
organizace a terminy pldnovanych Skolnich akci jednotlivych tfid), v pfipadé¢ nutnosti
dopisem, preferuje se vSak osobni jednani se feditelkou Skoly nebo tiidnim ucitelem;

e pro SU a zfizovatele - osobni jednani, vyroéni zprava, porady fediteld;

e Skola informuje o déni v HLASATELI (zpravodaj ob¢anti Prahy 15).

Zaci 1 vSechny ostatni zainteresované strany se informace dovidaji v¢as a v potfebném
rozsahu.

Informacni systém Skoly je na nadpriimérné urovni.

Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace je vedena v souladu s § 38a zakona ¢. 258/1996 Sb., Skolsky
zakon. Nedostatky zjisténé kontrolou:

¢ Protokoly o komisiondlni zkouSce nejsou vedeny na piedepsaném tiskopise SEVT
49203 0.

e Rad 3koly opomiji néktera ustanoveni tykajici se pravidel chovani zaki (ochrana
zdravi, Sikana) a disledné nevychazi z Umluvy o pravech ditéte. Zaci i rodice s nim byli
prokazatelnym zplisobem sezndmeni, v zaznamech z pedagogickych rad chybi zapis o jeho
projednani a datace.

e V personalni dokumentaci chybi u nékterych ucitelti ovétené doklady o vzdélani a
potvrzeni o jejich beztthonnosti.

Drobné formalni nedostatky v dokumentaci vedené uciteli byly béhem inspekce
odstranény.

Dokumentace Skolni druziny je vedena dle vyhlasky ¢. 87/1992 Sb., o skolnich
druzinach a Skolnich klubech.

Skola vede povinnou dokumentaci podle § 38a zikona & 258/1996 Sb., skolsky
zakon, s vySe uvedenymi nedostatky.
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PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Vychovné vzdélavaci programy:

Nézev programu C.j. MSMT CR Ro¢niky
Obecna Skola 12035/97-20 1. -7.
Upravené uc¢. dokumenty 18730-91-20 8., 9.

Ucebni plany jednotlivych tfid jsou v souladu se zvolenym vychovné vzdélavacim
programem. Ve 3. ro¢niku maji zaci 3 hodiny télesné vychovy. VSichni vyucujici maji
zpracovany prehledné, funkéni, Casové vymezené tematické plany uciva.

Zéci si mohou vybrat z téchto nepovinnych a volitelnych predméti:

Nepovinné predméty

moderni gymnastika 1. - 4. ro¢nik /1 hodina tydné
Volitelné predméty

informatika 8. ro¢nik/1 hodina tydné
ptiprava pokrmi 9. ro¢nik/ 1 hodina tydné
psani strojem 9. ro¢nik/1 hodina tydné

Vedeni $koly peduje o vyuku dopravni vychovy. Zaci 6. - 8. roéniku se ziéastnili
dopravni soutéze Zavody v cyklistice, zaci 1. stupné€ pravidelné dvakrat ro¢né navstévuji
dopravni htisté, kde je vyuka rozdélena na teoretickou a praktickou ¢ast.

Ucebni plany a osnovy jsou plnény, nabidka volitelnych a nepovinnych piedméti
Jje niZsi.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ticelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Skola je od 1. zati 1996 prispévkovou organizaci s pravni subjektivitou. Finan¢ni
prostiedky piidélené SU Praha 10 jsou vyuzivany k obnové a doplitovani fondu uéebnic pro
zaky 1 ucitele, jako pfispévek pro zaky s povinnym plavanim (4 tiidy) a k zabezpeceni
dalSiho vzdélavani ucitelt Skoly. Z prostifedki pfidélenych Skole zfizovatelem Skola hradi
udrzbu a drobné opravy Skolni budovy a postupné modernizuje odborné pracovny a
materidlni vybaveni trvalého rdzu. Piijmy z hospodarské cinnosti Skoly slouzi k inovaci
vybaveni pomickami. Prostfedky za Skolni druzinu Skola vyuZziva na zkvalitnéni vybaveni
jejich prostor a také k nakupu hracek, sportovniho nécini a materidlu pro ¢innosti zaki
v druzing.

Od zfizovatele a Klubu ptatel skoly Hostivar ziskavaji déti ze socidlné slabych rodin
piispévek na $koly v ptirodé (SvP) a na lyzaisky vycvikovy kurz (LVK) organizovany
Skolou. Klub pratel skoly Hostivat ptispiva vSem zakiim na vleky na LVK a na odmény pro
74ky za uéast v soutézich nebo na LVK a SvP.

Jiz ttikrat podalo vedeni Skoly zddost o grant na obnovu Skolniho hiisté, zatim
neuspesne.

Vedeni Skoly vyuZiva efektivné pridélené financni prostiedky k zabezpeceni
vychovné vzdélavaciho programu Skoly a ve prospéch Zdaki Skoly. Uroveit vyuZivani
financnich prostiedkit je nadpriimérna.
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ZAVERY

Skola realizuje zvolené vychovné vidélivaci programy a plni jednotlivé ucebni
plany. Nabidka nepovinnych a volitelnych piedmétii neni vysoka.

Koncepce Skoly a ndsledné planovani je systematické a funkcni, jejich uroveri je
nadpriumérnd.

Organizacni struktura je stanovena, kompetence a odpovédnosti pracovniki Skoly
jsou dany a plnény.

SloZeni pedagogického sboru umoZiiuje v plné miie plnit cile vzdélavaciho
programu. Z hlediska odborné a pedagogické zpuisobilosti i véku jsou persondlni
podminky na vynikajici urovni.

Kontrolni &innost Skoly opomiji formdlni ndleZitosti, neklade diiraz na hospitacni
cinnost zaméienou na prdci ucitelit v hodindch. Vlastni tvorba evaluacnich ndstrojii a
jejich vyhodnocovani je vSak na vynikajici urovni. Kontrolni systém Ilze pies urcitou
nahodilost a nesystémovost hodnotit jako priimérny.

Informacni systém je funkcni, preferuje osobni jedndni a je na nadpriimérné
urovni.

Skola vede povinnou dokumentaci dle § 38a zikona ¢ 258/1996 Sb., skolsky
zdkon.

Vedeni Skoly vyuZiva efektivné pridélené financni prostiedky k zabezpeceni
vychovné vzdélavacich programii Skoly a ve prospéch Zakii Skoly.

Rizeni Skoly je na spise nadpriitmérné urovni.

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu M. Poesova, v.r.

Clenka tymu  H. Zufanova, v.r.

V Praze dne 28. kvétna 1999

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 4. Cervna 1999

razitko

Podpis teditelky Skoly Mgr. Helena Fucikova, v.r.
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Dle § 19 odst. 8 zdakona & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum odeslani zpravy Cj . jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: MU Praha 15 9. Cervna 1999 010 899/99-2401

Skolsky uiad: Praha 10 9. Cervna 1999 010 900/99-2401

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

4. ¢ervna 1999

bez piipominek Fucikova, v.r.
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