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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stiedni skolou a vys$si
odbornou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zdkladnim, stfednim a vy$Sim odborném a jiném vzde€lavani ve znéni pozdéjSich predpisii
(Skolsky zakon), zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani podle
piislusnych Skolich vzdélavacich programi a akreditovanych vzd€lavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského

zakona.



Charakteristika

Stredni pedagogicka Skola, gymnazium a vyssi odbornd Skola Karlovy Vary, pfispévkova
organizace (dale ,Skola*) vykonava c¢innost stiedni Skoly a vy$si odborné Skoly.

Skola poskytuje stfedni vzdélavani ve &tyfech oborech vzdélani s maturitni zkouskou
v denni form¢ vzdélavani: 79-41-K/41 Gymnazium, 75-31-M/01 Predskolni a mimosko Ini
pedagogika, 75-41-M/01 Socialni ¢innost a 78-42-M/03 Pedagogické lyceum. V oboru
vzdélani Gymnazium Skola upustila od zaméfeni na esteticko vychovné predméty a
ponechala pouze zaméfeni na télesnou vychovu. V souladu s pozadavky zizovatele a
pracovniho trhu ziizuje Skola v oboru vzdélani PiedSkolni a mimoskolni pedagogika dvé
tiidy v rocniku.

K datu inspek¢ni Cinnosti Skola evidovala v 19 tfidach stiedni Skoly 587 zakd, z toho se
nejvice zakt vzdélava v oboru Pred$kolni a mimoskolni pedagogika (230 zaka v sedmi
tiidach), po 113 Zicich eviduji obory Gymnazium a Socialni ¢innost, 131 zaki se vzdélava
v oboru Pedagogické lyceum. Ke stejnému datu eviduje skola 38 zakli se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, nejvice znich (19 zikl) se vzdélava v oboru Predskolni a
mimoSkolni pedagogika. Ve Skole se vzdélava pét zaki s odlisSnym matetskym jazykem.
Skola poskytuie od $kolniho roku 2022/2023 vyssi odborné vzdélavani v oboru vzdélani
75-31-N/03 Piedskolni a mimoSkolni pedagogika. K datu inspekéni ¢innosti se v prvnim
ro¢niku vzdélavalo 25 studentii V jedné studijni skupiné formou dalkového studia. Skola od
Skolntho roku 2021/2022 nevzdélava studenty v akreditovaném programu  Sociélni
pedagogika.

Stravovani zaki a studentl je zajisténo v jiném pravnim subjektu v blizkosti Skoly.
V budové Skoly je umistén bufet, ve kterém si zici 1 studenti mohou zakoupit obcerstveni,
k zakoupeni napoja slouzi napojovy automat.

Aktualni informace o Cinnosti Skoly a zakladni dokumenty jsou dostupné na webovych
strankach www.pedgym-kv.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly zpracoval koncepci $koly, kterd vychézi z vlastniho hodnoceni silnych a
slabych stranek Skoly. Na zakladé tohoto hodnoceni zaméfil koncepci $koly predev§im na
modernizaci a zlepSovani materidlnich podminek pro vzdélavani a praci pedagogl, jak
v oblasti modernizace uceben, tak v oblasti vybaveni prostiedky informa¢nich technologii.
Dalim cilem je postupnd genera¢ni obména pedagogického sboru a moznost navySovani
po¢tu hodin, kdy budou Zici za ufelem zvySovani kvality vyuky vzd€lavani v men$ich
skupinach. Napliiovani cili koncepce vedeni $koly prib&mé vyhodnocuje. Skola vykazuje
vys§i pocet prespoCetnych hodin, coz z hlediska personalnich podminek ztézuje zamér
realizovat vyuku v mensich skupindich a umoznit tak pedagogiim ve vétSi mife reagovat na
vzdélavaci potieby zakt. Realny dopad nastavene koncepce do zvySovani kvality vzdélavani
je v8ak umensen tim, Ze koncepce Skoly jen v omezené mife reaguje na narst pocCtu zaka a
zménu  vzdélavaciho oboru vySStho odborného vzdélavani a jen okrajové se zabyva
Zkvalitiovanim  vychovné-vzdélavaciho procesu, ¢i formdlnim nastavenim pienosu
mformaci o pribéhu vzdélavani a vyhodnocovani vysledki vzdélavani zaku.

Skola v souladu se zaméry zfizovatele zacala ve Skolnim roce 2022/2023 vzdélavat studenty
Vv prvnim ro¢niku akreditovaného programu Pfedskolni a mimoskolni pedagogika, nejprve
v denni, poskéze v dalkové formé¢ vzdélavani. Vzhledem Kk velkému ubytku poctu studenttl
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Vv prib¢hu skolntho roku a malému poctu zjemcti o studium rozhodl feditel Skoly nepfijimat
v dalsim Skolnim roce studenty do zadné formy studia.

Pfi pfijimani zaka ke strednimu vzdélavani a studentli k vySSimu odbornému vzd€lavani
zajiStuje Skola rovny pfistup, pro pijimani uchazeci do prvntho rocniku vSech
realizovanych obort vzdélani ma nastavend kritéria. Pro obory stfednho vzdélani
Gymnazium a Predskolni a mimoskolni pedagogika je soucasti pfijimaciho fizeni Skolni
piijimaci zkouska, od pfedchozi mspekcni ¢mnosti v roce 2016 Skola piijala opatfeni a
upravila Kritéria pro Skoli piijimaci zkousku vySe jmenovanych obort v souladu s pravnimi
predpisy. V kritériich pro tuto zkousku stanovuje jeji obsah véetné bodového hodnoceni.
Podminky pro dosazeni odpovidajiciho bodového ohodnoceni maji vyucujici k dispozici
v prubéhu vyhodnocovani pfijimaciho Fizeni, soucasti vefejné pfistupnych  kritérii
pfijimaciho fizeni vSak nejsou. Takto nastavené podminky piedstavuji riziko vzhledem
k transparentnosti piijimaciho fizeni. Pro zvySeni uUspéSnosti pii pfijimacim fizeni do
prvniho ro¢niku stfedniho vzdélavani Skola nabizi uchazec¢im o pfijeti moznost vyzkouset
si pfedem obdobu pfijfimacich zkouSek formou ilustracnich testi ve Skole ¢i vyuzitim
mobilni testovaci aplikace. Skole se dlouhodob& dafi napliovat viechny obory stiedniho
vzdélani.

Reditel nastavil organizaéni strukturu Skoly, jednotlivym &lenim vedeni $koly stanovil
oblasti jejich putsobeni a rozdelil kompetence. Od ptedchozi inspekéni ¢innosti doslo
K vyraznému navySeni poctu zaka a studentd Skoly a s tim souvisejicimu navyseni poctu tiid
1 pedagogi, tato skutecnost se vSak promitla do organizacni struktury Skoly jen zCasti. Ve
Skole neni zcela zajisténa koordinace jednotlivych oborii a skupin predmétly, coZ se projevuje
napt. v nesystematické praci s vysledky vzdélavani, nedostateny monitoring podminek a
pribéhu vzdélavani ve skole se odraz také v dilcich nedostatcich ve $kolhich vzdélavacich
programech. Soucasti organizaéni struktury jsou predmétové komise pro jednotlivé
vzdélavaci oblasti stiedni skoly i vy$si odborné Skoly, rozsah jejich ¢innosti vSak neni jasné
vymezen. Predmétové komise zajistuji a hodnoti pribéh vzdélavani  zejména
prostiednictvim tematickych plani, nastavuji vahy prubézného hodnoceni a zabezpeduji
organizaci akci Skoly. Pfedmétové komise odbornych predméti se zabyvaji piipravou a
hodnocenim prubéhu ucebnich a odbornych praxi, praktickych maturitnich zkousek a
Zkousek v pribéhu obdobi ve vysSi odborné skole. Jen v omezené mife se vSak zabyvaji
hodnocenim vzdélavacich vysledk skupin obord vzdélani nebo ro¢nikd, nedostateény je
ptenos informaci o moznostech a potiebach zaku a studentd, piipadné jejich selhdvani, ktery
by vedl Kk vétsi diferenciaci prace v hodinach, K lepsimu a efektivnéj$imu vyuziti jejich
vzdélavaciho potencidlu a K podpofe zakd a student, ktefi nedosahuji ocekavanych
vzdélavacich vysledk. Predmétové komise se jen v n€kterych piipadech zabyvaji
zavadénim inovativnich metod vyuky, sdilenim poznatki z dalstho vzdélavani pedagoghi a
reflexi jejich vyuwzvani. Nezabyvaji se souladem vlastniho prib&éhu vzdélavani
S napliovanim vystupli Skolich vzd€lavacich programti, coz sv&€d¢i 0 nedostatec¢né
identifikaci pedagogh a vedeni Skoly s témito vzd€lavacimi programy. Nastaveni Cinnosti
predmétovych komisi je spiSe formalni, pro zkvalitiovani vyuky je piinosné jen Castecné.
Ve skole tak nejsou nastavené dostatecné kontrolni mechanismy, které by zajstovaly
kontinuitu a kvalitu vzdélavani v jednotlivych oborech vzdélani i vzdélavacich oblastech
vSeobecné vzdélavacich predméti.

Vzdélavani zaka a studentli zajiSt'yje témet pln¢ kvalifikovany pedagogicky sbor, ve kterém
doslo od piedchozi inspekéni Cinnosti k ¢astecné obméné. Prestoze se v piipad¢ nekterych
pedagogii jednd 0 vyucujici S Zddnou nebo minimalni praxi, feditel Skoly nenastavil systém
podpory pro jejich plynulé zapojeni do vzdélavaciho procesu. Zacnajici ucitelé tak vétSinou
spolupracuji s ptedsedy predmétovych komisi nebo uciteli stejného predmétu, aniz by jejich
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spoluprace méla vymezené kompetence a odpovédnosti. Mira této spolupréce a identifikace
s koncepci Skoly se tak odviji od jejich osobniho nastaveni, coz mize byt rizkem pro jejich
efektivni zapojeni do pribéhu vzdélavani ve Skole.

Reditel $koly vypracoval plan daliho vzd&lavani pedagogickych pracovniki, ktery cili
predevsim na zdokonalovani dovednosti pedagogi ve vyuzivani prostiedktl informac¢nich
technologii ve wyuce, daimi tématy jsou revize Skolich vzdélavacich programu, realizace
jednotné piijimaci zkousky a maturitnich zkousek. Cetnost a témata dalitho vzdélavani si
vyucujici voli dle svého zijmu. Pro sledovani kvality vzdélavaciho procesu vedeni skoly
realizuje hospitace napii¢ vSemi obory vzdélani, ke sledovanym hodindm poskytuje
pedagogim zpétnou vazbu. Hodnoceni efektivity pouwzitych metod a forem prace piipadné
implementaci poznatkii z dalktho vzdé€lavani vSak provadi pouze v ramci individualnich
rozhovort s uCiteli, zskané udaje nevyuziva ke stanoveni jednotné strategie pro zlepSovani
vzdélavaciho procesu.

Skola vytvaii podminky pro vzdélavani zaki provozujicich sport na vykonnostni a vrcholové
arovni, komunikace se sportovnimi Kkluby sméfuje k nastaveni podminek pro vzdélavani
zaku tak, aby i pfes naro¢nost sportovniho nasazeni zaci dokazali sphit studijni povinnosti.
Skola toleruje vys§i absenci zik(, pro nastaveni individualni podpory v jednotlivych
predmétech vSak nejsou stanovena jednotna pravidla. Systém organizace wyuky tak
umoznuje sladit teoretické vyuCovani se sportovnim tréninkem a zavodni ¢innosti Zaku jen
zCasti.

Skola spolupracuje se Sirokym spektrem socialnich partneri (mateiské $koly, stacionaie,
nizkoprahova zafizeni, charita, specialni Skoly apod.) Spolupraci vyuziva k realizaci
odbornych i u¢ebnich praxi, Zaci tak mohou uplatnit teoretické znalosti Vv realném prostredi.
Zaci Skoly se seznamuji s b&mymi pracovnimi postupy danych zafizeni a napomahaji
s organizaci mimofadnych aktivit, ¢imz dochaz k rozvoji jejich socialnich kompetenci.
Skola zZlepsuje podminky pro vzdélavani Ziki i studenti. V budové $koly postupné dochazi
k rekonstrukci a modernizaci uceben i vybaveni. Vyraznou obnowu prostiedkt informa¢nich
technologii $kola realizovala s vyuZitim rozvojovych programil. Skola disponuje vhodnymi
prostory a vybavenim pro oblast odborného zaméfeni v dramatické, hudebni a vytvarné
vychové — minigalerie pro realizaci vystav Zakovskych praci, divadelni prostory s jevistém,
witvarna dilna s keramickou peci. Pro vyuku télesné vychovy S$kola zrekonstruovala
venkovni sportovisté. Ve vestibulu Skoly jsou umistény elektronické informa¢ni panely,
Které umoziiuji okamzity ptenos dualezitych informaci vSem ucCastnikim vzdélavani ci
piipadnym navstévnikim skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavaci cile hodin vSeobecnych vzdélavacich predméti ve stfedni Skole vychazely
vétSinou z ocekavanych znalosti a dovednosti uvedenych ve Skolich vzd€lavacich
programech a smétovaly piredev§sim k zskavani ¢i upeviiovani znalosti a dovednosti zaki,
postojova slozka cile hodiny byla zafazena pouze ojedinéle. NejCastéji zatazovanou formou
wuky byl povétsinou wyklad ucitele v kombinaci se samostatnou praci zaka nebo praci ve
dvojicich, ojedindle byla zafazena skupinova prace. Zakim byly predkladany hotové
poznatky a ti pracovali vétsinou pouze s jednim zdrojem informaci, coz nepfispivalo
k rozvoji kritického mySleni. V hodindch nebyla zaznamenana cilena podpora ziku se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, ani zakt nadanych, vyuCujici nepredkladali zaktm
tlohy ruzné naro¢nosti, aby podporovali jejich rozvoj na maximum moznosti. Vyuéujici
nevénovali dostate¢nou pozornost reflexi pribéhu hodiny Vv jejim zavéru, vétSinou pouze
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shrnuli  u¢ivo, které bylo probrano, Zaci se do hodnoceni hodiny aktivné nezapojovali.
VyuCujici nevyuzivali sebehodnoceni ani vzijenné hodnoceni Zzakt pro posilovani
zodpoveédnosti zaka za vlastni vykon.

Pii vyuce ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova vychova byly vyuwzity videoukazky,
V jednom piipad¢€ i hudebni ukazka, coz pfispivalo k motivaci zakd. Vedeni hodiny formou
vykladu vsak nepodporovalo aktivni zapojeni zakl, pfi praci s textem nebyli Zaci vedeni
K vyuzivani Ctenaiskych strategii. V casti hodin se vyuCujicim dafilo motivovat ziky
k aktivni praci, vytvafeli prostor pro obsahové naro¢néjsi komunikaci, poslechové cviceni a
jeho naslednd reprodukce, stejné jako simulace problémovych situaci podporovalo
komplexni rozvoj jazykovych kompetenci zakid. V dalsich hodindch, kde aktivita ucitele
pievazovala nad aktivitou zakd, nebyly v dostate¢né mife rozvijeny jazykové kompetence
7akt, vyulujici nevyzadovali od Ziki obsahové slozité odpovédi. Zaci byli jen v minimalni
mite vedeni K wyvozovani novych poznatki zjiz zmamého. Pfi wvyuce nékterych
pifrodovédnych pfedméti vyucujici zafazovali témata, kterd posilovala budovani postoji
7akl (ochrana piirody, zdravy zivotni styl), G¢elné vyuzivali zkuSenosti zakd z realného
Zivota, CasteCné i mezipfedmétové vztahy. V hodinich, jejichz soucasti byly referaty zak,
dochazelo krozvoji a kultivaci slovniho projevu, Zaci pii prezentaci svych praci
interpretovali  znalosti  z riznych  informa¢nich  zdroji. Pt praci ve dvojicich Zaci
spolupracovali, Kk vyplnéni pracovniho listu vyuzivali rizné zdroje informaci (mobilni
telefon, mapa).

Vyuka t€lesné vychovy a teoretickych predméti k télesné vychové byla vedena metodicky
a didakticky spravné. Pohybové aktivity na sebe vhodné navazovaly, Zici byli vedeni ke
spradvnému nacviku pohybovych dovednosti, pii procvicovani byla zajisténa piiméiena
dopomoc a zichrana. Organizace vyuky vyzadovala spolupraci a podporovala tak rozvoj
socialnich kompetenci Zik{. Zaci byli v ramci vyuky teorie télesné vychovy vhodné vedeni
k samostatné aplikaci teorie na konkrétni postupy vyuky pohybovych ¢mnosti v predskolni
a zajmové Cinnosti, sportovni piipravé a pohybové vychové. Do vyuky postupii nacvikia
jednotlivych pohybovych dovednosti byly zaClenény i prvky piiméfené motivace cvicenci
a zajisténi dopomoci a bezpe€nosti pii niacviku. Pfi vyuce byly zdiraziovany poztivni
aspekty spravné provadénych vhodnych pohybovych aktivit jako nezbytné soucésti vychovy
zejména v predskolnim a niZSim Skolnim veéku a celkového zdravého zptsobu Zivota.

Pii vyuce odbornych predmétl vyucujici zatazovali pestiejsi vyukové metody a formy prace,
veétSinou efektivné uzité ve vztahu ke stanovenému cili. Vyu€yjici vhodné propojovali
teoretické poznatky s nacvikem praktickych dovednosti, ve vySSich ro¢nicich umoziiovali
zakim reflektovat postfehy zvlastni praxe. V hodinach byly Géeln¢ vyuzivany
mezipifedmétové vazby. Pievazovala aktivita na stran¢ zakl, ve vyS$§i mife byly vyuzity
kooperativni metody prace, zaci byli vedeni ke spolupraci, vyuCujici dokazali efektivné
vywzit mensi pocet zakd ve skupiné k podpote rozvoje komunikativnich dovednosti.
V nékterych hodinach byla ¢ast vyuky realizovana piimo zaky, k reflexi takové ¢innosti bylo
pak wyuzito i sebehodnoceni piipadné vzijemné hodnoceni zakt. Hodnoceni vykazovalo
prvky formativniho hodnoceni, nebot’ vyucujici hodnotil spole¢né s Zakem piipravu, vedeni
lekce, vzajemnou komunikaci ve skupin¢ zakl, naplnéni cili, vyuziti metod a forem prace
s pihlédnutim ke specifiku skupiny. Skupinova prace, tceln¢ zafazend do hodin dramatické
a vytvarné vychovy, davala uciteli moznost pracovat s Ziky riizného spektra nadéni, tyto
hodiny vedly Kk rozvoji tvofivosti 7zakl, ale zaroven je metodicky pfipravovaly na praci
s détmi. Zaci byli vedeni k systematické piipravé na praxi v oblasti planovani, pifpravy,
realizace, zafazeni metod prace a hodnoceni pedagogického procesu. V predmétech
ekonomického zaméfeni Zaci FeSili Ukoly, které vyzadovaly vyuziti znalosti a dovednosti i
z daBich predmétl. Frontdlni vyuka byla vedena formou fizeného rozhovoru, kdy vyucujici
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vhodn¢ doplioval a rozvijel predchozi znalosti zak na zakladé jejich odezvy. Zatazené
wyukové metody podporovaly spolupraci  zakl, rozvijely socialni a komunikativni
kompetence. Zaci byli vedeni k praci schybou, hledali jeji pii¢iny a navrhovali zptsob
odstranéni. V nékterych hodindch byl cil hodiny efektivné podpofen vyuzitim prvki
mnformacnich technologii (videoukézka, prezentace, uziti mobilnich telefond). V zavéru
hodin vsak jen ojedinéle dochazelo ke zhodnoceni naplnéni cili hodiny, ¢imz nebyl vSem
zaktim poskytnut dostate¢ny prostor pro reflexi pribéhu hodiny ani vlastniho vykonu.

Pribéh vzdélavani ve vyssi odborné Skole byl sledovan v teoretické ptipravé v odborném a
jazykovém vzdélavani. Vyuka byla zaméfend pifedevSim na rozvoj znalosti a dovednosti,
obsahovala také vhodné piiklady jejich vyuziti v redlnych situacich nebo podporovala
kreativitu studentti. Jazykové vzdélavani probihalo pievazné v cilovém jazyce, nizky pocet
studenti Vv hodiné umozioval individualizovanou vyuku studentd s rozdilnou Udrovni
pokrocilosti vyuGovaného jazyka. Upeviiovani gramatickych pravidel bylo realizovano
prostfednictvim cilené komunikace, rozvoj fe€ovych dovednosti studentli byl podpofen,
konverzace vSak probihala pfevazné v roviné ucitel - student. Ptivyuce odbornych predmétt
vyuCujici vyuzili jiz ziskané zkuSenosti studentli z praxe. V predmétu didaktika a metodika
dramatick¢ vychovy predvadéli studenti jeden po druhém pfipravenou lekci s piibéhem,
ostatni studenti pfedstavovali déti a provadéli ¢mnosti dle pokyntl, na konci kazdého vystupu
byl studenttim dan prostor pro sebereflexi a zaroven jim byla poskytnuta zpétna vazba
ostatnimi studenty, hodnoceni vyucujiciho obsahovalo formativni prvky — vyucujici poskytl
i ndvod, na co se pisteé zaméfit, ¢ico zlepsit. Metody wuky v predmétu prace s materialem
slouzily K tspésnému zvladnuti techniky, vyucujici podporoval tviréi atmosféru a nechaval
studentim dostatek prostoru pro jejich vytvarné vyjadieni Studenti byli vedeni ke
spolupréci, vyucujici respektoval jejich osobni tempo. Ucitelé na konci vyuCovacich hodin
vedli studenty ke shrnuti probraného u¢iva a pobizeli je k piipadnym dotazim, jen v jednom
piipadé¢ byla vyuzita pfilezitost pro efektivni zavérecné zhodnoceni s vyuzitim
sebehodnoceni nebo vziajemného hodnoceni studentt.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Stredni Skola pribézn¢ sleduje individualni vzdelavaci vysledky zakl. Pro ovéfovani jejich
dil¢ich znalosti a dovednosti vyuziva standardni interni hodnotici nastroje. Vysledky
vzdélavani eviduje Skola v elektronickém informa¢nim systému, ktery je dostupny uciteltim,
zaktm 1 jejich zakonnym zistupctim. Dal§im zdrojem informaci o prospéchu a chovani zaki
jsou pro jejich zdkonné zastupce tiidni schizky, pfipadné¢ individudlni konzultace. Pro
objektivizaci urovné dosazenych vysledki vyuziva Skola vysledky maturitnich zkousek
nebo zpétnou vazbu od zaméstnavateld, kde Zaci realizuji praktické vyuCovani.

Na ctvrtletnim  jednéni pedagogické rady Skola sumarizuje vysledky vzdélavani zaku,
v nékterych oblastech jejich troven vyhodnocuje, vétSinou se vSak jedna o reakci na
aktualné vznikly problém, jako je napi. nartst poctu zaka nehodnocenych na konci pololeti,
kdy se v prvnim pololeti skolniho roku 2021/2022 jednalo az o Sestinu zaka téetiho ro¢niku
(nejvice zakt nehodnocenych z t€lesné vychovy Skola evidovala v oboru Gymnadzium,
pii¢inou byla jejich neticast na vyuce z divodi Casové kolize s tréninkovym planem Zaku).
Skola analyzovala pific¢iny tohoto jevu a zpiisnila podminky pro hodnoceni zaka v nahradnim
terminu; v piipadé konani nahradniho hodnoceni v obdobi duben-cerven $kola vyzadovala
pisemnou zadost zaka nebo jeho zakonného zastupce, tento postup je vsak nad ramec
pravntho pfedpisu. Piijaté opatieni bylo caste¢né w0C¢nné, ke snizeni poctu zaka
nehodnocenych z nékterych pfedméti v prvnim pololeti $kolniho roku 2022/2023 doslo
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pouze Vv nékterych oborech vzd&lini. Skola nepfistoupila k jinym opatienim, ktera by jiz
Vv pribéhu pololeti cilila na pfedchazeni nehodnoceni Zaku.

Odborna a ucebni praxe jako soucast vzdélavani v nekterych oborech phni ntegratni funkci
z hlediska mezipfedmétovych vztahl, poskytuje zakim moznost aplikovat a prohloubit
ziskané védomosti a dovednosti piimo na konkrétnich pracovistich, konfrontovat teoretické
poznatky s realitou. Cilené rozviji kompetence komunikativni, k feSeni problému, socidlni,
K pracovnimu uplatnéni i odborné. Skola ma vypracovanou metodiku pro realizaci praxi ve
smluvnich zafizenich podle ro¢niho planu prace, Zaci zpracovavaji vystupy z praxe, vV ramci
jejiho hodnoceni jsou vedeni k sebereflexi, u¢i se objektivné posuzovat praci spoluzaktl a
jsou vedeni ke vzajemné spolupraci. Pravidla pro pribéh praxe a zptsob jejiho hodnoceni
jsou vhodné nastaveny.

Ve skolim roce 2021/2022 skola evidovala cca 3 % neprospivajicich zakd, podil
neprospivajicich zaki se od pfedchozi inspekéni ¢innosti nezménil. V oborovych vysledcich
vzdélavani dosahuji lepSich vysledkti Zaci obora Lyceum a Piedskoli a mimoskoIni
pedagogika. Zaci obortt Gymnazium a Socidlni ¢innost dosahuji ve vSech roénicich horsich
vysledkd, téméf Ctyfi pétiny vSech neprospivajicich tvofili Zaci téchto obort. Z hlediska
uspésnosti zaku je rizikem pro dalsi vyvoj vysledkti vysoky pocet nehodnocenych Zzakt nebo
7akd s vysokym poctem zameskanych hodin.

Pro objektivizaci vysledkli vzdélavani Skola vyuziva 1 ucast zakd v externich testovanich.
Vysledky téchto testovani vedeni $koly analyzuje a seznamuje s nimi pedagogy. Pro cilenou
podporu zvySovani kvality vyuky v oblastech, ve kterych Zzici vykazovali slabé nebo
podprimémé vysledky, vSak neni vytvofen uCinny Systém.

Kvalita dosazenych vysledkti vzdélavani se promitd do vysledki maturitnich zkouSek ve
Skole, ve Skolnfm roce 2021/2022 uspélo u zkouSek 95 % Zzakh, znich Ctvrtina prospéla
s vyznamenanim. Nejnizsi uspéSnost vykazovali Zaci oboru Socidlni ¢innost (ze 17 zaku
konajicich maturitni zkousku neprospé€li Ctyfi Zaci), kdy zaci neprospéli z ¢eského jazyka a
literatury a piedmétd profilové &asti maturitni zkousky. Zaci viech obort dosahuji
dlouhodobé vyssi primémé UspéSnosti ve srovnani se stejnou skupinou oborit v Ceské
republice.

Od predchozi inspekéni ¢mnosti vzrostl pocet zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
Skola vytvorila funkéni systém pro evidenci téchto Z7aki a pienos informaci o jejich
vzdélavacich potfebach smérem k pedagogim skoly. Vychovny poradce monitoruje
efektivitu poskytovanych podptrnych opatieni kazdé pololeti v tripartité zak-ucitel-zdkonny
zastupce. Systém pravidelného pienosu informaci o potfebach zaki mezi vychovnym
poradcem a pedagogickymi pracovniky je funkéni, avSak realizace opatfeni doporucenych
Skolskymi poradenskymi zafizenimi V pribéhu vzdélavani zavisi do zna¢né miry na pfistupu
jednotlivych pedagogickych pracovnikt. Vychovny poradce zatim nevyuziva vstupt do
hodin pro sledovani podpory zaku, efektivitu poskytovanych podptrnych opatfeni tak
vyhodnocuje jen ¢asteéné.

Ve skole je ustanoveno Skoli poradenské pracovisté, od pfedchozi inspekéni ¢innosti doslo
ke zménam na pozcich vychovného poradce a Skolnho metodika prevence. Clenové
Skolntho poradenského pracovisté spolupracuyji pii feSeni vychovnych 1 vzdélavacich
problémt zakt. U nekterych skupin zakt (Zaci s vychovnymi ¢i vzd€lavacimi problémy, zaci
v prvnich ro¢nicich) Skola provadi identifikaci mozného Skolntho netspéchu. K zaktm
ohroZzenym rizikem Skolni netspeéSnosti patii i1 skupmna zakli — sportovnich reprezentant,
kterym Skola zpracovava tzv. plan pedagogické podpory. Pedagogickd podpora vSak spociva
v téchto piipadech pouze ve zméné organizace vyuky, pifpadné i Upravidch podminek
hodnoceni v jednotlivych predmétech. Nastaveni planu pedagogické podpory tak ma jen
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casteCny dopad do vzdélavani Zakl, nebot’ nektefi ztéchto zakl jen obtizné dosahuji
ocekavanych vysledkli vzdélavani v fadnych terminech klasifikaéniho obdobi.

Pro hodnoceni vysledkti vzdélavani studentii vysSi odborné Skoly vyuziva Skola predepsané
formy hodnoceni v souladu s akreditovanym vzdélavacim programem a pravidly pro
hodnoceni stanovenymi ve Skolnim fadu vyssi odborné Skoly. Pedagogové sleduji dilci
vykony studentti a poskytuji jim zpétnou vazbu k jejich praci, piesto Skola zaznamenala
wyrazny Ubytek studenti v pribéhu zimniho obdobi. Vzhledem Kk tomu, Ze vzdélavani
V oboru zapocalo ve Skolnfim roce 2022/2023, nema $kola dosud dostatek relevantnich udajt
pro vyhodnoceni efektivity tohoto typu vzdélavani.

Skola realizuje diléi kroky pii podpofe Zikd a Studentd ohroZenych $kolim netispdchem,
nema vSak stanovenou jednotnou strategii zacilenou na systematickou podporu Zaka a
studenti nehodnocenych ¢i se slabymi studijnimi  vysledky, pfiijeti opatieni ke zlepsSeni
vysledktl vzdélavani tak zavisi na jednotlivych ucitelich ¢i vlastni miciativé zakl a studentd.
Nejcastéjsi zpusob podpory piedstavuje doucovani, popiipadé individualni konzultace.
Skola vyuzivd pro motivaci zaki k vybornym studijnim vysledkiim i finanéni prostiedky
krajského ufadu, Zakim podporovanych oborti PredSkolni a mimoskolni pedagogika a
Socialni ¢innost, ktefi splni pozadovana kritéria, jsou vyplacena motivacni stipendia.

V ramei kariérového poradenstvi je standardné poskytovana podpora zakiim poslednich
ro¢nika stfedni Skoly pfi vybéru jejich dalstho studia nebo zaméstnani, v této oblasti Skola
vykazuje funk¢ni spolupraci se socialnimi partnery, na jejichz pracovistich Zaci Skoly
realizuji odbornou praxi

Skola pribémé sleduje chovani zake, ocefiuje Gspchy Zakii (zejména pfi reprezentaci $koly,
aktivni pfistup ke vzdélavani apod.) a pfjimd opatfeni k posileni kazn€ pii neplnéni
povinnosti stanovenych $kolnim fadem (napft. v souvislosti s pozdnim omlouvanim absence,
nebo pii neomluvené absenci apod.). Zaznamenané projevy problémového chovani ziku
jsou dusledné feSeny ve spolupraci se zaky samotnymi, piip. s jejich zdkonnymi zastupci.
Pozitivnim jevem je vyssi pocet ud€lenych pochval nez uloZzenych kazenskych opatieni.

Nastaveni vnitinich pravidel Skoly miize castecné ovliviiovat 1 Zakovsky parlament, jehoZz
Cleny jsou zastupci tid stiedni $koly. Skolni parlament se podili na organizaci celoskolnich
akci, které mohou pfispivat K vytvafeni poztivnich vztahi mezi zaky, nebo budovani
obcanskych postoji. V piipadé potieby se Zaci prostiednictvim ¢lend parlamentu obraci na
vedeni Skoly, které vénuje jejich namétim pozornost.

Vyznamnou oporu V oblasti prevence poskytuje zaméfeni obort vzdélani, napliovani
vystuptt vétSiny spolecenskovédnich a odbornych piedméti posiluyje vyznamné osobnostné
socialni rozvoj zakt a podporuje jejich sebeuvédomovani a sebepoznavani. Realizace
profilovych volitelnych pfedméti umozituyje vhodné napliovat zajmy zakt, vede
k samostatnosti, odpovédnosti. Zafazeni sportovnich kurzi a zapojeni zaka do systému praxi
rozviji soucasné nejen kompetence potiebné pro vykon profese, ale také podporuji zdravy
zivotni styl. V rdmci predchiazeni rizikovych projevii chovani nabizi Skola volnoCasové
aktivity, zdjmové krouzky (keramicky, pévecky, hudebni, divadelni studio, piiprava na dalsi
studium).

Skola aktivné podporuje Gi¢ast zakli v soutéZich a soutéznich piehlidkach s celorepublikovou
pUsobnosti, soucasti prezentace Skoly je pévecky sbor. Piedmétovd komise vytvarné
vychovy pravidelnd organizuje vystavy v prostorach $kolni minigalerie. Zakovské wytvarné
prace vysoké kvality, v€etné prostorovych objektl, se vyznamné podileji na vyzdobé prostor
Skoly. Ucast 7aki na soutéZich poskytuje $kole zpétnou vazbu o Urovni dosahovanych
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kompetenci. Skola spolupracuje s fadou socidlnich partnerti a podili se na spole¢enském déni
V regionu.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Od ptedchozi inspekéni Cinnosti v roce 2016 doslo k vyraznému nartstu poctu zaku
(zhruba o jednu tfetinu), navySeni poctu zaku se tyka piedevS§im oboru Predskolni a
mimoskolni pedagogiky, Skola upustila v oboru vzdélani Gymnazium od zaméfeni na
esteticko vychovné predméty.

Od ptedchozi inspekéni ¢innosti doslo k nardstu poctu zakt se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, Skola vytvotila systém pfenosu informaci o téchto zicich smérem k ucitelim.
Ve Skole bylo ustanoveno Skolni poradenské pracoviste.

V souladu se zaméry zizovatele zacala Skola ve skolnim roce 2022/2023 poskytovat
vy$§i odborné vzdélani v akreditovaném oboru Predskolni a mimoskolni pedagogika.

Silné stranky

Spoluprace se socialnimi partnery véetné realizace praktického vyuCovani na pracoviStich
smluvnich partneri umoziiuje zakiim a studentim ziskat odborné kompetence a potiebné
dovednosti a zkuSenosti v realném pracovnim prostredi.

Zapojenim zaka do soutézi Skola podporuje rozvoj tvircich schopnosti a nadani zaku,
poskytuje jim prostor pro jejich osobnostni riist.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

Nastavena organiza¢ni struktura neodpovida cClenitosti Skoly, kontrolni systém neni zcela
ucinny v oblastech pedagogického procesu tykajicich se monitoringu pribéhu a kvality
vzdélavani a systému prace se zaky a studenty ohrozenymi Skolni netspéSnosti.

Prevazyjici frontalni vyuka v teoretickém vzdélavani spolu s dominantni roli ucitele
nepfispivala k rozvoji klicovych kompetenci zaka, wzité vyukové metody nepodporovaly
rozvoj kritického mysleni zaku.

Vyuéujici V teoretickém vyu€ovani nevywzivali formativni hodnoceni individualniho
pokroku 7kt i studentd ve vztahu k jejich moznostem. Zaci a studenti se nepodileji na
vyhodnocovani napliovani vzdélavacich cil, neprovadéji sebehodnoceni ani vzijemné
hodnoceni, které by posilovalo motivaci a zodpovédnost za vlastni vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zformovat Sir$i vedeni Skoly, jasné vymezit kompetence jeho Clenu tak, aby organizacni
struktura odpovidala naroktim a specifikim jednotlivych obort vzdélani, a umoziovala
efektivni  hodnoceni podminek a prubéhu vzdélavani, jak v oblasti odbornych tak
vSeobecné vzdélavacich predméti.

Zlepsit praci se Skolnimi vzdélavacimi programy s dopadem do vyuky zejména v oblasti
cili vzdélavani a jejich napliovani. Zaméfit hospitacni Cinnost na efektivitu a pestrost
powzvanych metod a forem prace. Systematicky organizovat dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii predevS§im vSeobecné vzdélavacich predmétli a kontrolovat
jeho dopad do pribéhu vzdelavani.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli §koly
ve lhiité do 30 dnii Odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté
pisemné¢ informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova
15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 5. 4. 2023

Uplné znéni zizovaci listiny piispévkové organizace Stiedni odborna $kola
pedagogicka, gymnazium a vy$§i odborna Skola Karlovy Vary k 1. lednu 2006,
vydana Karlovarskym krajem dne 22. zafi 2005 v¢etn¢ piiloh a dodatkd;

Jmenovani do funkce feditele vydané Radou Karlovarského kraje s uc¢innosti od
1.8.2019

Podminky pouziti vyjimky znejvysSiho poctu déti, zakt a studenti ve tfidach a
studijnich  skupinach skol zizovanych Karlovarskym krajem vydané Radou
Karlovarského kraje s u¢innosti od 1. 2. 2023

Koncepce rozvoje Stredni pedagogické Skoly, gymnazia a vySSi odborné Skoly
Karlovy Vary, ptispévkové organizace pro 2019- 2025

Osobni dokumentace vybranych pedagogickych pracovnikti vedena k datu inspek¢ni
¢innosti

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Smlouvy o zabezpeceni odborné a uCebni praxe zaki Skoly uzaviené pro Skolni rok
2022/2023

Plan daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 31. 8. 2022

Dokumentace BOZ vedend k datu inspekéni ¢innosti

Dokumentace vedena Skolou k piijimani do prvniho ro¢niku vzdélavani pro Skolni
rok 2022/2023

Kritéria piijimaciho fizeni pro Skoli rok 2022/2023 ze dne 31. 1. 2023

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2012/2022 a 2022/2023 k datu inspekéni
¢innosti

Zaznamy z pedagogickych rad vedenych ve Skolim roce 2021/2022 a 2022/2023
k datu inspekéni Cinnosti

Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté vedend ve Skolnim roce 2021/2022
a 2022/2023 k datu inspekéni ¢innosti

Protokoly o komisionalnich zkouskach a zkouskdch v nahradnim terminu za skolni
rok 2021/2022 a 2022/2023 k datu inspekéni ¢innosti

Skolni vzdélavaci programy pro obor Gymnazium, Pedagogické lyceum, Piedskolni
a mimoSkolni pedagogiku a Socialni ¢innost platné k datu inspek¢ni ¢innosti

Vzdélavaci program pro vysSi odborné vzdélavani obor PfedSkolni a mimosko Ini
pedagogika platny od 11. 1. 2021
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19. Zapisy zjednani pfedmétovych komisi vedené ve Skolim roce 2021/2022 a
2022/2023 k datu inspekéni ¢innosti

20.  Skolni fady, véetnd pravidel pro hodnoceni vysledktl vzdélavani, platné od 1.9. 2022

21.  Deniky praxe vybranych zakt vedené ve Skolnim roce 2022/2023 k datu inspek¢ni
¢nnosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorit,
Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukdm freditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marta Pincovd, Skolni inspektorka,
vedouci mspekénitho tyymu

Ing. Eva Lorencova, Skoli inspektorka

Mgr. Eva Novédkova, Skoli inspektorka

Bce. Libuse Skopcova, kontrolni pracovnice

Mgr. Eva Tomkova, Skoli inspektorka

PhDr. Be. Tibor Slazansky, Skolni
inspektor

Be. Pavla Matgjkova, odbornik na
predskolni a mimoskolni pedagogku

V Karlovych Varech 19. kvétna 2023
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