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Inspekéni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéieni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004Sb.
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon),

ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Matetska Skola Trhové Sviny (déle Skola) vykonava ¢innost matetské Skoly a Skolni jidelny,
vzdélavani poskytuje na dvou mistech. K terminu inspekcni ¢innosti navstévovalo Skolu
v osmi heterogennich tfidach 208 déti, v€etné tii déti s potfebou podplrnych opatieni.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ptisobi vesvé funkci od roku 2012. Na zakladé podrobné analyzy
predchoziho obdobi a ve spolupréci se vSemi zaméstnanci $koly stanovila koncepcni zaméry,
které vedou Kk rozvoji vSech oblasti piedSkolniho vzdélavani. Spole¢né s vyznamnou
podporou zfizovatele postupné zlepSuje prostory obou mist poskytovaného vzdélavani
i jejich materialni zazemi. Pfi fizeni $koly se opira o jasné nastavena pravidla a mechanismy,
organizace $koly je efektivni a ucelna. V soucinnosti se svou zastupkyni a vedoucimi
ucitelkami vytvari velmi ptiznivé prosttedi pro vzdélavani, podporuje jiz vzniklé kladné
mezilidské vztahy i efektivni spolupréci vsech zamé&stnanct. Jejich aktivizaci k prabéznému
rozvoji $koly v souladu s koncepénimi zaméry, ptinosnym vyuzitim zkuseného kouce, ktery
pomaha fesit aktualni problémy, i podnécovanim pedagogt predavat si odborné zkusenosti
a poznatky postupné vedeni $koly zvysuje kvalitu vzdélavani.

Dalsim pozitivem pro zkvalitiiovani piedSkolniho vzdélavani i jeho organizaci je vyrazna
obména pedagogickych sborit v obou mistech poskytovaného vzdélavani a jejich posileni
0 nové ucitelky, chivu i sdileného asistenta pedagoga. Ptikladna spoluprace vsech ucitelek
a jejich vzajemna pomoc pii planovani, pfipravé i realizaci vzdélavani vytvaii v celé skole
piiznivé klima. Reditelka nastavila systém vyhodnocovani prace pedagogii i ostatnich
zaméstnancu, efektivné jim poskytuje zpétnou vazbu a kladné je motivuje k dalsimu
profesnimu rozvoji. Ten probiha planovité a systematicky. Pedagogové vyuzivaji Sirokou
Skalu vzdélavaci nabidky. Ziskané nové poznatky i zkuSenosti v oblasti logopedické
prevence, spole¢ného vzdelavani, legislativy, komunikace i novych trendii ve vzdélavani
tykajicich se rozvoje osobnosti ditéte aktivné uplatnuji pii své kazdodenni praci ve tiidach.
Vedouci §kolni jidelny i kuchaiky diky dal$imu vzdélavani vyrazné zvysuji Uroven zdravého
stravovani. Velkd pozornost je vénovana zadinajicim ucitelkam, jez jsou zapojeny
do celostatniho systému profesni podpory. Také metodickd pomoc a praktické piedavani
zkusenosti zvolenych mentort i vzajemné hospitace Se pozitivné promitaji do zvySujici se
odborné trovné zac¢inajicich, novych i zatim nekvalifikovanych ucitelek.

Ke zlepseni podminek vzdélavani vyznamné pfispély rozsahlé zmény v obou mistech
poskytovaného vzdélavani financované z prostredki ziizovatele a Skoly i diky Gspésnému
cerpani financnich prostfedkli z projektii a granti. Zateplenim budovy, vyménou oken,
rekonstrukci schodisté, instalaci noveho osvétleni i modernizaci téid se zlepSily
psychohygienické podminky a bylo zajisténo bezpecné prostiedi pro déti i dospélé.
Vybudovénim keramické dilny $kola vyznamné podpofila vytvarné dovednosti a kreativitu
déti i zapojeni jejich rodi¢u do tvorivych ¢innosti. Rodi¢e také aktivné spolupracovali pfi
rozséahlé Upraveé jedné ze Skolnich zahrad a pti planovani projektu revitalizace druhé zahrady,
ktery bude v leto$nim roce realizovan. Zajisténim zazemi pro pedagogy i rekonstrukei skolni
jidelny vyrazné zlepSilo vedeni skoly prosttedi pro vSechny zaméstnance.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Empaticky a vstiicny piistup ucitelek vytvarel ve tiidach pohodovou atmosféru. Vhodné
zatazeni prubéZného svacinového rezimu Vv nékterych ttidach pomahalo détem zvolit Si
vlastni tempo. Spontanni i fizené aktivity byly ve vyvazeném poméru, sledované ¢innosti
meély spad a nenechavaly zadné dit¢ pasivni. Ucitelky rozvijely v rannich komunitnich
kruzich prosocialni citéni i schopnost komunikace, zvlasté u déti v povinném roce predskolni
dochazky. Pravideln¢ zafazované pohyboveé aktivity podporovaly télesny rozvoj, zdatnost
a zdravi déti v bezpecném prostiedi. Ve sledovanych ¢innostech ucitelky kvalitné pracovaly
scili stanovenymi vV tfidnim planovani, zaméfenymi na rozvoj postoje ke svétu,
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seznamovanim s lidovymi tradicemi, rozvijejicimi vztah ke kultufe. Ve vzdélavani efektivné
vyuzivaly poznatky ziskané na seminafich tykajici se rozvoje osobnosti ditéte a podpory
fe¢ovych dovednosti. Sirokou §kélou zvolenych metod a forem prace i diferenciace tkolt
Vv heterogennich t¥idach ucitelky podporovaly individualizaci ve vzdélavani. Prab&zné
seznamovaly déti s planovanymi c¢innostmi, dokéazaly zatadit motiva¢ni prvky, vyvolat
zajem a ziskat si pozornost, ktera vedla k tvr¢imu klimatu s dodrZzenim smluvenych
pravidel.

Ptitomnd asistentka 1 ucitelky, které soubézné pisobily ve tfidach pii dopolednich
¢innostech, poskytovaly v potfebné mife podporu détem se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Béhem celého dne ucitelky dusledné vychazely z pedagogické diagnostiky,
pfirozené a pfiméren¢ hodnotily pokroky jednotlivych déti vzhledem k jejich moznostem.
Nevyuzily vSak nékterych prvkd formativniho hodnoceni, zejména sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni, jako nastroje pro zkvalithovani vzdélavaciho pokroku kazdého
ditéte. Dostateény ¢as na pobyt venku podporoval rozvoj organismu, spojeni s tématem
tydne ukotvovalo védomosti a pienaselo je do praktického Zivota. Cas pro spontanni hru
Vv pfirodé¢ napomahal rozvoji vzajemnych vztahl, poznavani pfirody i ndcviku pravidel
chovani. Soustavné pusobeni vSech pedagogl pozitivné ovliviiovalo oblast sebeobsluhy
a rozvoj spolecenskych ¢i hygienickych navyku, patrné byly velmi dobré vysledky. Celkové
herni i vzdélavaci aktivity podporovaly rozvoj gramotnosti i o¢ekavanych kompetenci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pedagogové v souladu s védomostnimi a dovednostnimi cili a specifickymi potfebami déti
vyuzivaji Siroké spektrum vychovné-vzdélavacich strategii, které vedou Kk vybornym
vysledkim vzdélavani. Z hospita¢ni Cinnosti a analyzy $kolni dokumentace je patrné,
Ze K napliiovani cilt prispiva pruzné téidni planovani a prib&zna evaluace se stanovenymi
zaméry do dalsiho obdobi. Z&znamy o individudlnich pokrocich kazdého ditéte vychazi
z pedagogické diagnostiky, jejich soucasti jsou velmi podrobné vedena portfolia. Zavéry
pro dalsi rozvoj déti vyuzivaji ucitelky k diferenciaci vzdélavaci nabidky. Vedeni Skoly
promyslen¢ a planovité vyhodnocuje troven podminek, prubéhu i vysledki vzdélavani

~roor

a ziskané udaje vyuziva k dalsimu rozvoji vzdélavani.

Kvalitni ptiprava déti v povinném roce piedskolniho vzdélavani je systematicky zaméfovana
na pfechod na vyssi stupenn vzdélavani a u€inn€ sniZuje rizika Skolni nelspéSnosti.
Kazdodenni vzdélavaci aktivity v ramci ,,Klubu piedskoldki® jsou zaméteny napiiklad
na rozvoj samostatnosti déti, soustfedéni, komunikaénich dovednosti, nacviku spravného
uchopu psaciho nacini, dopliuji je ¢innosti rozvijejici pohybové a hudebni dovednosti.

Ve spolupraci se $kolnimi poradenskymi pracovisti je vénovana dostateéna pozornost détem
s pottebou podpirnych opatieni. Ucitelky spole¢né s asistentkou pedagoga maximalné
vyuzivaji doporucend podpirnad opatfeni. Diky individualnimu piistupu pedagogi
ve spolupraci s rodi¢i je u téchto déti dosahovano kazdodennich pokrokd. Spolupraci
s klinickou logopedkou a pravidelnym zatfazovanim logopedické prevence je zajiSténa
u vSech déti systematickd péce v oblasti fe¢ovych dovednosti.

K dosahovani vybornych vzdélavacich vysledki ptispiva Uzka spoluprace se zakonnymi
zastupci. UCitelky pro né organizuji spolecné aktivity napiiklad besidky, tvofivé dilny ¢i
besedy s odborniky. Rodice se aktivné zapojuji do chodu $koly a pfispivaji ke zlepSovani
podminek pomoci, vécnymi i finanénimi dary. Zpétnou vazbu 0 jejich spokojenosti ziskava
Skola prostiednictvim anketnich dotaznik.
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V rozsifovani znalosti a dovednosti v oblasti rozvoje talentu, kultury, sportu a prevence
spolupracuje Skola s institucemi a organizacemi ve mésté. Rozvijeni vztahti mezi détmi
predskolniho véku, udrzovani tradic, ale i vyménu odbornych znalosti a dovednosti realizuje
Skola ve spolupréci s okolnimi matefskymi $kolami. Ke zkvalitnéni a doplnéni vzdélavaciho
obsahu skolniho vzdélavaciho programu ptispivaji kulturni a vzdélavaci aktivity (divadelni
predstaveni, vylety, exkurze). Fyzicka zdatnost a pohybova kultura déti je podpotena ticasti
napi. na predplaveckém vycviku a kurzu brusleni. Své vysledky S$kola prezentuje
na vytvarnych, péveckych i taneénich soutézich, v mistnim i regionalnim tisku,
na webovych strankach i na vefejnych akcich. Prezentaci na vefejnosti jsou pozitivné
prohlubovany vazby mezi pedagogy a détmi, rodigi i vefejnosti. Skola je vnimana jako
nedilna soucast mésta a zajem o umisténi déti ma vzristajici tendenci.

Zavéry
Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni

- Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k vyrazné obméné uditelek a celkové k posileni
poétu zaméstnanci. Vyrazné¢ se zlepSily prostory pro ptedskolni vzdélavani
| materialné-technické vybaveni. Systematickym zvySovanim profesni odbornosti
i zapojenim vSech zaméstnancii do riznych vzdélavacich projektd se Skole daii
postupné zvySovat uroven vzdélavani.

Silné stranky

- Vedeni skoly podnécuje cely pedagogicky sbor k pribéznému rozvoji $koly v souladu
s koncepénimi zaméry a systematicky provadi evaluaci, kterd vede k vyssi kvalité
vzdélavani.

- Vsichni zaméstnanci $koly planovité a systematicky vyuzivaji Sirokou skalu vzdélavaci
nabidky vedouci K jejich profesnimu rozvoji. Efektivnim uplatiovanim ziskanych
poznatku pii kazdodennich ¢innostech je vyrazné zvySovana uroven vzdélavani.

- Pedagogové v souladu s védomostnimi a dovednostnimi cili a specifickymi potfebami
déti vyuZzivaji Siroké spektrum vychovné-vzdéelavacich strategii, které maji motivacni
ucinek a vedou k vybornym vysledkiim vzdélavani u kazdého ditéte.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- Pedagogové nevyuzivaji nékterych prvkti formativniho hodnoceni, zejména
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni jako nastroje pro zkvalithiovani pokroku
kazdého ditcte.

Piiklady inspirativni praxe

- Vedeni skoly vytvaii velmi pfiznivé prostfedi pro piedSkolni vzdélavani, ptikladné
podporuje kladné mezilidské vztahy i aktivni a ticelnou spolupraci vSech zaméstnanci,
intenzivni vyménu jejich zkusenosti a poznatkd, systematicky rozviji spolupraci s rodici

Y. 7 v

a podnécuje jejich zapojeni do déni Skoly, coz vede k celkové pozitivnimu Klimatu.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vyuzivat nékterych prvkid formativniho hodnoceni, zejména sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina pfispévkové organizace vydana usnesenim zastupitelstva Trhové
Sviny ze dne 11. 12. 2006, v¢etné dodatk.

2. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych
zatizeni €. j. KUJCK 27171/2009/0SMT/2, s ucinnosti od 1. 9. 2009

3. Jmenovani do funkce feditelky Matetské Skoly Trhové Sviny, schvalené Radou mésta
Trhové Sviny ¢. RM196/2012 ze dne 21. 5. 2012, s G¢innosti od 1. 8. 2012.

Skolni vzd&lavaci program piedikolniho vzd&lavani platny od 1. 9. 2020

Skolni tad matetské koly platny od 1. 9. 2020

Vnitini fad Skolni jidelny platny pro skolni rok 2019/2020

Organizaéni fad matefské skoly platny od 1. 1. 2020

Vyjimka z nejvyssiho poctu déti vydanou Radou mésta Trhové Sviny 24. 6. 2019
Skolni matrika vedena v listinné a elektronické podobé

10.  Dokumenty tykajici se spravniho rozhodnuti feditelky skoly

11.  Ttidni knihy ve Skolnim roce 2019/20

12.  Plé&n pedagogickych rad véetné zaznamu

© o N ook

13.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, véetné zdznamu

14.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazené
odborné kvalifikaci)

15. Dokumentace tykajici se oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi véetné knihy trazi
16. Dokumentace k oblasti $kolniho stravovani

17. Dokumentace Skoly vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek za roky
2018 a 2019

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditelka Skoly / $kolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné pFipominky zailete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jihoesky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Bud&jovice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském zaFizeni, jichZ
se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce a
v informaénim systému InsplS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Machova, Skolni inspektorka, vedouci

: e Dana Machova . r.
inspekéniho tymu

Mgr. Be. Jaromir Cermak, $kolni inspektor Jaroslav Cermak v. .

Bc. Ladislava Svatosova, kontrolni pracovnice Ladislava SvatoSova v. r.

V Ceskych Budgjovicich 20. 3. 2020

Datum a podpis Feditelky Skoly / Skolského zaFizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Bc. Zuzana Kojanova, feditelka Skoly Zuzana Kojanova v.r.

V Trhovych Svinech 25. 3. 2020
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