égské Skolni inspekce
Ustecky inspektorat
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIU-612/26-U
Sp. zn. CSIU-S-139/26-U

Nazev Zakladni $kola Zatec, nam. 28. Fijna 1019, okres Louny
Sidlo namésti 28. Fijna 1019, 438 01 Zatec

E-mail celbova@?3zszatec.cz

ICO 61357 120

Identifikator 600 082 997

Pravni forma pFispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Jana Hassmanova

Ztizovatel Mésto Zatec

Misto inspekéni ¢innosti namésti 28. Fijna 1019, Zatec

Inspek¢ni €innost na mist¢ 8. 4. 2026 — 10. 4. 2026

Inspekeni ¢innost byla zahédjena doru€enim povéfeni k inspekéni &innosti.

Pfedmét inspekéni €innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona &. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném ajiném vzdélavani (3kolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpis.

Zjidtovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a 8kolni druZinou podle $kolnich vzdélavacich programd.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdg€lavacich programi pro zékladni a zajmové
vzd€lavani ajejich souladu s pravnimi pfedpisy a pifsluSnym rdmcovym vzdé&lavacim
programem,.



Charakteristika

Zakladni $kola Zatec, nam. 28. fijna 1019, okres Louny (déle ,,3kola*) vykonava &innost
zakladni skoly a Skolni druziny.

V dob& inspekéni &innosti se v zdkladni $kole vzdélavalo 306 zaki, ztoho 32 Zzakd
s odlisnym matefskym jazykem. Specidlni vzd&lavaci potfeby byly diagnostikovany
u 47 z4kq, z tohoto poltu se pét zakd vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu.
Jeden zak byl identifikovan jako mimofadn€ nadany.

Ve $kolni druzin& bylo ve &tyfech oddélenich ptihlaseno celkem 79 Gcastniki zajmového
vzdélavani.

Dalsi informace o $kole jsou k dispozici na webovych strankach www.zszatec.cz.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly zpracovala koncepci rozvoje 3koly na zakladé dukladné analyzy
predchoziho obdobi. Pedagogicky sbor vizi sdili a podili se na jeji realizaci i diky oteviené
komunikaci vedeni $koly a pedagogl. Prioritou je zejména poskytovéani kvalitniho
vzdélavani v heterogennich tiidach, rozvoj jazykovych dovednosti Zaki, enviromentalni
vychova a také socilni a osobnostni rozvoj zakd. Kli¢ové kompetence Zaki Skola podporuje
formou kazdodenni vyuky, projekti a akei s environmentélni tematikou.

Reditelka efektivng rozdélila kompetence mezi svou zastupkyni, vedouci u&itelku pro prvni
stupefi, vedouci poradenskych sluZeb, vedouci vychovatelku a koordindtory pro oblast
informacénich a komunika¢nich technologii a adaptaéni koordinatorku pro Zaky s odliSnym
mateiskym jazykem. Nastavené rozdéleni podporuje efektivni fizeni jednotlivych oblasti
ginnosti 3koly a jejich odborné vedeni. Informovanost pedagogickych pracovnikG je
zajiSténa  prostfednictvim  elektronického informaéniho systému, na jednanich
pedagogickych rad i metodickych organil i neformalnich setkani.

Reditelka systematicky vyhodnocuje stav materidlng-technického zdzemi a prib&Zné
zajistuje jeho zkvalitiovani. Diky uzké spolupraci se zfizovatelem doslo od posledni
inspekéni €innosti k postupné revitalizaci jednotlivych t¥id a vybudovani ulebny
informatiky. Vybaveni tiid, didaktické pomutcky, vyukové materidly a programy jsou
prib&Zné obnovovany a modernizovany, ¢imz Skola vytvaii pro vzd€lavani podnétné
a moderni prostiedi. K podpofe rozvoje pohybovych dovednosti Zakd je vyuZivana nové
zrekonstruovana télocvicna a htisté u Skoly.

Hospita¢ni &innost je v zakladnim vzdélavani uskute¢iiovana podle pfedem danych kritérii
feditelkou a zastupkyni a p¥ina$i konkrétni doporuceni pro zlepSeni pedagogické prace.
Vedeni 3koly také podporuje vzajemné hospitace uditell. Zjidténi jsou vyuZivana pfi
spoleéném planovani dalsiho vzd&lavéani pro pedagogicky sbor, které je realizovano i na
zakladé¢ individualniho zajmu pedagogh.

Poradenské sluzby ve 3kole zajist'uji vychovna poradkyng, dvé $kolni metodi¢ky prevence,
socialni pracovnice, dva adaptaéni koordinatofi pro zaky s odliSnym matefskym jazykem
a specialni pedagozka (zarovei Skolni asistentka).
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Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Hospitovana vyuka na obou stupnich zakladni §koly byla pfipravena, promyslena, méla
jasnou strukturu a byla organizaéné dobfe zvladnutd. VEtSina hodin probihala ve velmi
klidn€é atmosféfe, Zaci dodrzovali striktné nastavena pravidla. Frontalni vyuka byla vhodné&
kombinovana se samostatnou, parovou a skupinovou praci. Aktivizaéni metody vyuky byly
vyuzity pouze v n€kterych hodinach. Pedagogové v uvodu hodin formulovali vyukové cile.
Uvodni motivace pfevazné dokdzala navodit u zakd zdjem a podpofila jejich snahu fesit
zadavané ukoly. Byly vyuzivany mezipfedmétové vztahy a propojeni uciva s redlnym
Zivotem. Pozadavky kladené na zaky byly vétSinou pfiméfené a srozumitelné, uditelé si
u zaki ovefovali porozuméni zadanym tkoliim, které navazovaly na jejich znalosti i osobni
zkuSenosti. Vyhledavéni informaci z riiznych zdroji a jejich kritické posuzovani bylo
vyuZito minimalng. Zaci také neméli dost prostoru pro vyjadfeni vlastnich postfehi,
v pribéhu inspek¢ni ¢innosti uvadéli, Ze nemohou uditelim ¥ict sviij nazor na vyudovani
apokud s né€¢im nesouhlasi, nemohou to pedagogiim bez obav sd&lit. Vzdélavani bylo
vhodné doplnéno didaktickymi pomiickami, digitalni technologie byly vyuZivany piedevsim
vyucujicimi k vizualizaci uciva a podpofe nazornosti nebo k motivaci zaki. Ve v&t§iné tiid
pusobily asistentky pedagoga, které cilené poskytovaly podporu zakim podle Jejlch
aktualnich potieb. Zaci s odlinym matefskym jazykem byli do vyuky vhodné zapojeni
abyla jim také poskytnuta odpovidajici podpora. V zdvéru vétSiny hodin prob&hlo
hodnoceni ¢i sebehodnoceni Zaki, jehoZ prostfednictvim ugitelé ziskali zp&tnou vazbu
o mife naplnéni olekdvanych vystupl a zvladnuti u€iva. Vyuka cizich jazyki byla vedena
pievazné v cilovém jazyce, Z4ci byli motivovani ke komunikaci a rozvoji produktivnich
feovych dovednosti. Pfi vyuce informatiky méli Z4ci jasn& stanovena kritéria hodnocent,
programovali vlastni hry, efektivné rozvijeli své informatické mysleni a zarovei kreativitu.
Hodiny fyziky a chemie na druhém stupni byly vedeny badatelskym zplisobem a vhodné
propojovaly u€ivo s redlnym Zivotem. Ve sledované vyuce pfedméti vychovného charakteru
pedagogové cilené rozvijeli tvofivost Zdkl prostfednictvim &innosti, které poskytovaly
prostor pro uplatnéni individualnich schopnosti a pfedstavivost. V télesné vychové byly
rozvijeny pohybové a motorické dovednosti a posilovan pozitivni vztah k pohybovym
aktivitam.

Zajmové vzd€lavani ve Skolni druZingé svou &innosti uéelné navazovalo na zakladni
vzdélavani. Ugastnici m&li dostate¢ny prostor pro odpocinek, spontanni ¢innosti, ¢etbu,
rozvijeni tviirCich dovednosti a individudlnich zajmi. Vyznamnou soudasti zajmového
vzdélavani je pravidelny pobyt venku, ktery podporuje pohybové aktivity Glastnikd
a ptispivd k rozvoji zdravého Zivotniho stylu. Ugastnici nav§tdvuji kulturni akce, jako jsou
divadelni predstaveni a vystavy. Kreativnich dilen se spole&ng ticastni také z4konni z4stupci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola prib&zné sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaka prostfednictvim riznych
forem ov&fovani znalosti a dovednosti (napf. Ustni, pisemnou, grafickou, praktickou nebo
pohybovou formou, pfipadné prostiednictvim didaktickych testil). Zékonni zastupci jsou
o priibéhu a vysledcich vzdélavani informovani ptedev§im prostiednictvim tfidnich schiizek
a individudlnich konzultaci. Ve viech ro¢nicich jsou zadavany srovnavaci testy z éeského
jazyka a matematiky vychazejici z vystup Skolniho vzdéldvaciho programu. Vystupy
z téchto testh jsou dale analyzovény, vyhodnocovany a projednavény s cilem identifikovat
oblasti, v nichZ je vhodné Zzaky podpofit. Evaluace je pravidelng zafazovana na jedndnich
pedagogické rady, metodickych sdruZenich a vramci spoleénych neformalnich porad.
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Pfijata opatfeni se zatim neprojevila ve sniZeni poétu neprospivajicich Zakd a zlepSeni
vysledkl vzdélavani.

U&inna kooperace specialistti $kolniho poradenského pracovisté pfispiva k podpofe viech
74ka koly. Prostfednictvim spoluprace s téidnimi uciteli a asistenty pedagoga se Skole dafi
efektivné poskytovat poradenské sluzby. Utinnost podpory Zakt ve vyuce pribéZné sleduje
a vyhodnocuje vychovna poradkyn& se specidlni pedagozkou a poté ji projednavaji na
pravidelnych setkénich s pedagogy, v pedagogické radé a konzultuji se zakonnymi zastupci.

Skola za&ina vyhledavat a podporovat Ziky mimotadn& nadané a nadané. Ve tfidach maji
v boxech k dispozici rizné pomicky, encyklopedie a hry, které mohou vyuzZivat. Na prvnim
stupni $kola realizuje rozifujici hodiny matematiky pro Ziky se zajmem a naddnim. Vhodné
podminky vytvafi $kola pro zadlenéni zékd s odlisnym matefskym jazykem do tfidnich
kolektivi a jejich uspésné vzdélavani. Na zakladé jejich pedagogické a jazykové diagnostiky
nastavuje podpiirna opatfeni umoZiujici pfekonat jejich jazykovou bariéru, jednim z nich je
doucovani ¢eského jazyka.

Kariérovy poradce poskytuje Zakdm i jejich zdkonnym zastupclim potifebné informace
o dal$im studiu a profesni orientaci v&etné prehledu aktualni vzdélavaci nabidky a postupu
pfi pfijimacim fizeni. VyuZitim testovacich néstroji ziskavaji Zaci informace o svych
ptedpokladech k budouci profesni orientaci.

Mezi cile preventivniho programu pro tento rok patfi zejména prevence zaskolactvi. V této
oblasti se angaZuje socidlni pracovnice, ktera komunikuje se zakonnymi zastupci o vysoké
absenci a dileZitosti $kolni dochdzky. Pomaha také zajistovat pomoc rodindm v nouzi.
Zprostiedkovava napf. kontakt s mistnimi nizkoprahovymi centry. Dalsi prioritou
preventivniho programu je posilovani vztahl v tfidnich kolektivech. Pro néj je vyuzivan
zejména novy predmét osobnostni a socidlni vychova, jeho sou¢asti je podpora osobnostniho
a socialniho rozvoje z4ki a aktivity na posilovani pozitivniho klimatu tfidy. Pf¥inosem jsou
také adaptaéni vyjezdy pro Zaky Sestych roénikd. Toto opatfeni se zatim neprojevilo v oblasti
vztahli s pedagogy, néktefi Zaci v priibéhu inspekéni innosti uvadéli, Ze neshody mezi nimi
a utiteli se nefesi a nevedou ke zkvalitnéni jejich spoluprace.

Vzd&lavaci proces je obohacovan spolupraci s mistnimi institucemi a organizacemi z $ir§iho
okoli (napt. Univerzita Jana Evangelisty Purkyné, Botanickd zahrada v Praze), ktera
zahrnuje kulturni, vzdélavaci, environmentalni i preventivni aktivity a pfispiva k naplfiovani
cilt gkolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani. Systematické zapojovani do
projektovych dnd, exkurzi, tematickych akci a komunitnich aktivit podporuje vSestranny
rozvoj 7z4ki, jejich kulturni rozhled i ob&anské kompetence. Propojeni s pfedSkolnim
vzdélavanim prostfednictvim spoleénych aktivit déti z mistni matef'ské skoly a Zakd prvniho
roéniku usnadiiuje jejich adaptaci na $kolni prostfedi a podporuje plynuly prechod
k zakladnimu vzdélavani. Timto se napliiuje hodnota vrstevnického uceni, jelikoZ se na
piipravé a samotném vzdélavani mladsich zékd podileji velkou mérou starsi Zaci. Podpora
nadani a individualnich z4jmi je realizovéana prostfednictvim soutdzi, olympiad, zajmovych
tvard, které vytvafeji podminky pro rozvoj talentu a prohlubovani odbornych dovednosti.
Zaci dosahuji Usp&chii zejména v ptirodovédné zaméfenych soutdZich a olympiadach.

Vyznamnou roli ve 8kolnim prostfedi hraje také $kolni parlament, ktery se aktivné podili na
planovani 3kolnich aktivit, podpofe udrZitelnosti a sniZovani spotfeby energii. Z4ci se také
podileli na tvorbé a podobé nového loga skoly.
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Zavéry
Vyvoj skoly
— Zvy$uje se pocet Zaku — kapacita $koly je téméf naplnéna.
— Skolni poradenské pracoviité se rozsitilo o dal3i specializované pozice.

— Od minulé inspekéni €innosti byl zaveden novy predmét osobnostni a socialni vychova,
ktery uditelim umoziiuje efektivnéji pracovat s tfidnim kolektivem.

— Skola zafadila novy ptedmé&t mimot¥idni matematika pro podporu nadanych Zaka.

— Pokracuje Gcelna spoluprace Skoly se zfizovatelem a externimi partnery, Skola porada
mnoho akci pro vefejnost.

— PriibéZné se zlepSuji materialné technické podminky pro vzdélavani.
Silné stranky

— Zapojeni $koly do projektii a propojovani $kolnich a mimoskolnich aktivit pfispiva
k rozvoji klicovych kompetenci Zakt. (1.5)

— Pestra nabidka zajmovych utvari pfispiva k osobnostnimu a socidlnimu rozvoji Zaki.
4.4

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v pfislu$né modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Nizk4 mira vyuzZiti aktivizaénich metod ve vyuce neumoziiuje aktivni participaci ikt na
vzdé&lavacim procesu, jen ojedinéle vyuzivané informaéni zdroje nepodporuji dostatené
kritické mysleni zaki (4.2)

— Pfijimand opatfeni nejsou dostate€né ucinna v oblasti zkvalitiovani vzdélavacich
vysledkd zaka. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kéd kritéria v ptislu$né modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporucdeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— VyuZivat pestré informadni zdroje, aktivizaéni metody a podporovat kritické mysleni
zaka.

— Poskytovat zakim prostor k vyjadfovani vlastnich ndzorti.

— Systematicky pracovat s vysledky vzdélavani a pfijimat G¢inna opatfeni pro jejich
zlepSovani.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce Skoly
ve lhiité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska k pfipominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni C¢innostii Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou ¥kolni inspekci, jaka byla pFijata opatieni, a to prostFednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.

Seznam dokladd, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zména zfizovaci listiny piisp&vkové organizace mésta Zatec s G&innosti od
1. 10. 2002 veetné dodatkt

Jmenovani feditelky 3koly s G&innosti od 23. 10. 2006, potvrzeni ve funkci s i€innosti
od 1. 8.2025

Vypisy z rejstiiku §kol a Skolskych zatfizeni MSMT (ze dne 31. 3. 2026)

Skolni ¥ad zékladni $koly s G&innosti od 1. 9. 2020, posledni zména k 1. 1. 2026
Vhnitini ¥ad 8kolni druZiny s G¢innosti od 1. 9. 2022, posledni zména k 1. 9. 2025
Ttidni knihy, $kolni rok 2025/2026 k terminu inspekéni éinnosti (vzorek)

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzd&lavani s motivaénim ndzvem »Skola
moderni komunikace®, platny od 1. 9. 2022

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druZinu s platnosti od 1. 9. 2019

Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani
vedena k datu inspekéni Einnosti

Koncepce rozvoje $koly 2025-2031 ze dne 17. 2. 2025
Organizaé¢ni ¥ad s ucinnosti od 1. 9. 2023

Ziznamy z pedagogickych rad a metodickych sdruzeni, Skolni rok 2024/2025
a 2025/2026 k terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Plan hospitaéni a kontrolni &innosti véetné hospitaénich zaznami, Skolni rok
2025/2026 k terminu inspekéni Einnosti (vzorek)

Plan dalsiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikti pro Skolni rok 2025/2026

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikid vedena k terminu inspek¢ni
¢innosti (vzorek) véetné osvédéeni z dalsiho vzdélavani

Skolni matrika, §kolni rok 2025/2026 k terminu inspeké&ni &innosti (vzorek)
Ttidni knihy, 8kolni rok 2025/2026 k terminu inspekéni Einnosti (vzorek)
Vyroéni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2024/2025

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekee &. j.: CSTU-1754/17-U

Webové stranky Skoly: www.zszatec.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZze Feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské kolni inspekei, a to do 14 dn# po jejim piFevzeti.
PFipadné pFipominky zaslete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecne s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo skolském
zaFizeni, jichz se tykd, a v mistné p¥FisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna v Registru inspek&nich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce www.csicr.cz.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek&ni zpravy
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Mgr. Petra Gabelova Mikulaskova, skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Lucie Frajsova, $kolni inspektorka

Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice

Mgr. Klara Safrdnkova, Skolni inspektorka

28.4.2026
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Ceska Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

W. Churchilla 6/1348
400 01 Usti nad Labem

Véc: PFipominky k obsahu inspekéni zpravy &j. €S1U-612/26-U

Véazena pani feditelko inspektoratu,

v souladu s pougenim uvedenym v inspekéni zpravé &j. CSIU-612/26-U podavam za Zakladni skolu Zatec,
nam. 28. fijna 1019, okres Louny, pfipominky k obsahu inspekéni zpravy.

Skola si vazi zpétné vazby Ceské skolni inspekce a bude s ni dale pracovat. Pfijimame, Ze mame prostor
pro dalsi rozvoj zejména v oblasti systematiétéjsiho vyuZivani aktivizaénich metod, prace s informaénimi
zdroji, podpory kritického mysleni, Zakovské reflexe a hledani dalSich efektivnich nastrojii podpory Zakd
ohrozenych 8kolnim netdspéchem.

Sougasné povazujeme za dilezité uvést, Ze skola dlouhodobé sleduje aktualni trendy ve vzdélavani a
prib&2né na né reaguje v oblasti fizeni pedagogického procesu, dal$iho vzdélavani pedagogickych
pracovnik( i vnitfni evaluace vyuky. Doklada to mimo jiné planovani a realizace DVPP, priib&éZna aktualizace
hospitaénich archil vedeni 8koly, Gpravy kritérii hospitaéni ¢innosti podle aktualnich priorit $§koly a pravidelné
projednavani pedagogickych témat v metodickych organech a pedagogické radé. Rozvoj kvality vyuky proto
nevnimame jako jednorazovou reakci na inspekéni ginnost, ale jako dlouhodoby proces, ktery je ve $kole
systematicky podporovan.

Skola méa nastaveny systém fizeni zalozeny na jasném rozdéleni kompetenci, delegovani odpovédnosti,
pravidelném sdileni informaci a koordinaci podpory Zaki. Tento systém je v inspekéni zpravé pozitivné
popsan, zejména v &asti tykajici se rozdéleni kompetenci mezi zastupkyni, vedouci uéitelku pro 1. stupeii,
vedouci poradenskych sluzeb, vedouci vychovatelku, koordinatory ICT a adaptaéni koordinatorku pro Zaky
s odlisnym mateiskym jazykem. Zavéry tykajici se klimatu tfid, podpory zakl, komunikace se Zaky a prace
s vysledky v8ak podle naseho nazoru nebyly dostatecné ovéreny u pracovnik(, ktefi tyto oblasti ve $kole
pfimo koordinuji a kazdodenné realizuji, zejména u vedouci ucitelky pro 1. stupen, zastupkyné feditelky
odpovédné za 2. stupeni, metodikl pro praci s Zaky s odliSnym matef'skym jazykem a tfidnich ugitelti. To
mohlo vést k tomu, Ze inspekéni zprava nezachycuje cely systém fungovani koly zaloZzeny na pravidlech,
sdileni informaci, koordinaci a delegovani.

V inspekéni zpravé je uvedeno, Ze Zaci neméli dostatek prostoru pro vyjadieni vlastnich postiehl, ze
nemohou ugiteldim fict svlj ndzor na vyu€ovani a Zze pokud s né&¢im nesouhlasi, nemohou to pedagogim
bez obav sdélit. Dale je uvedeno, Ze néktefi zZaci uvadéli, Ze neshody mezi nimi a uéiteli se nefesi a nevedou
ke zkvalitnéni jejich spoluprace.
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S timto vyznénim v obecné podob& nesouhlasime. Byla jsem sezndamena pouze s obecnym zavérem
dotaznikového Setieni, které mélo k témto zavérim vést. Nebyl mi vSak sdélen pocet zakl, ktefi se
dotaznikového Setfeni skuteéné U&astnili, ani podil odpovédi, z nichZ byl vyvozen obecny zavér o 3kole.

Ze zaznamu v ffidnich knihach vyplyva, Ze ve dnech, kdy mélo byt Setfeni realizovano, bylo ve tfidé 7. A
pfitomno 15 2akd. To pfedstavuje pfiblizné 10,1 % 2akl 2. stupné z celkového podtu 148 Zaki. Ve tiidé 5.
roéniku bylo podle tfidni knihy pfitomno 27 Zaku, coz pfedstavuje pfiblizné 17,2 % 2aku 1. stupné z celkového
poétu 157 2akd. Podle nageho nazoru takto zvoleny vzorek, tvofeny vzdy jednou tfidou za dany stupen,
nemUzZe dostateéné zachytit riznorodost Zakovskych kolektivii ani celkovou situaci na 1. a 2. stupni $koly.
Vysledky navic mohou byt ovlivnény aktualnim dénim v konkrétni tfidé, vEetné situaci, které jsou v daném
obdobi 8kolou fedeny a jejichz dopad jesté nemusel byt uzavien. NepovaZzujeme jej proto za dostate¢né
reprezentativni podklad pro formulaci obecného zavéru o komunikaci mezi Zaky a pedagogy ve $kole jako
celku.

Skole nebylo sdéleno, kolik z téchto pfitomnych Zaku cely dotaznik skute¢né vyplnilo, kolik z nich uvedlo
odpovédi podporujici zavéry uvedené v inspekéni zpravé, zda se jednalo o vétSinovy nazor dotazovanych
2ak(, dildi vyjadieni &asti 2ak(, nebo jednotlivé odpovédi. Pfi takto neupfesnéném rozsahu Setfeni
povaZujeme za nepfiméfené, aby bylo zji§téni formulovano jako obecny zavér o komunikaci mezi Zaky a
pedagogy ve skole jako celku.

Za potfebné povaZzujeme doplnit také okolnosti realizace dotaznikového 3etfeni uréeného pedagogickym
pracovnikiim. Podle nasledného zji$téni $koly doslo pfi distribuci pfistupovych Gdajl k diléim organizacnim
nejasnostem: nékteré pristupové Udaje pro ugitele byly pfedany asistentkam pedagoga, v disledku ¢ehoZ
gast uditeld neméla moznost dotaznik vypinit, a n&které asistentky pedagoga dotaznik nedokongily.
Soudasné povaZujeme za duleZité uvést, Ze tii asistentky pedagoga plsobily v dobé inspekéni &innosti ve
kole teprve pfiblizné dva mésice. Tyto okolnosti mohly ovlivnit skladbu respondentd i vypovidaci hodnotu
&asti dotaznikového Setfeni uréené pedagogickym pracovnikdm. Nezpochybfiujeme vyznam dotaznikoveho
Setfeni jako jednoho ze zdroji zp&tné vazby, domnivadme se viak, Ze pfi interpretaci jeho vysledka je vhodné
uvedené skuteénosti zohlednit.

Povazujeme za dileZité doplnit, Ze $kola klima tfid a vztahové prostredi systematicky sleduje také vlastnimi
evaluaénimi nastroji. Pravidelné vyuZivame sociometricka Setfeni prostfednictvim Portalu pro 8koly, jejichz
vystupy jsou soudasti dokumentace 3koly a slouzi jako podklad pro préaci tfidnich uéiteld, $kolniho
poradenského pracoviété i vedeni $koly. Ve $kolnim roce 2024/2025 $kola zarover realizovala dotaznikove
Setfeni Mapa $koly, do néhoZ byli zapojeni Zaci, zakonni zastupci i pedagogiéti pracovnici. Vysledky téchto
Setfeni v rodnicich, které odpovidaji tiidam uvedenym v souvislosti se setfenim CSI, podle naseho nazoru
nepotvrzuji takto obecné formulovany zavér, Ze zaci nemohou ugitelim sdélit svij nazor, nemohou bez obav
vyjadfit nesouhlas nebo Ze se neshody mezi 2aky a pedagogy nefesi. Skola samoziejmé vnima dil&i podnéty
vyplyvajici z vlastnich §etfeni a prilb&Zné& s nimi pracuje, nepovaZuje je vdak za potvrzeni obecného
hodnoceni uvedeného v inspekéni zpravé.

Skola nezpochybfiuje vyznam 2akovské zpétné vazby. Pokud ¢ast dotazovanych 2aka uvedia, Ze by uvitala
vétsi prostor pro sdélovani nazori nebo pro feSeni neshod, vnimame to jako dlleZity podnét pro dalsi praci.
Nesouhlasime v8ak s vyznénim, Ze zaci obecné nemohou uéiteliim sdélit svilj nazor nebo Ze Skola neshody
mezi zaky a pedagogy nefesi.

Za podstatné povaZujeme také to, Ze v ramci inspekéni innosti nebyla hospitovana hodina osobnostni a
socialni vychovy. Pravé tento pfedmét je pfitom jednou z dllezitych soudasti Skolniho systému prace s
klimatem tfid, pravidly, vztahy mezi Zaky, feenim problémovych situaci i moZnosti sdélovat postiehy tykajici
se Zivota tfidy a komunikace s pedagogy. OSV je zafazena napfi¢ 1.-9. roénikem a vyuéuje ji vzdy tridni
uditel, ktery nejlépe zna konkrétni tiidni kolektiv a mize pribé&zné reagovat na jeho aktualni potieby. V
hodinach OSV jsou se Zaky vytvafena a podle potfeby upravovana pravidia tfid, feSeny vztahové situace
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mezi Zaky a také podnéty sméiujici ke komunikaci s uéiteli. Realizace téchto ginnosti je prikazné doloZitelna
v zapisech v tfidnich knihach predmétu OSV.

Skola déle vytvafi prostor pro z&kovskou participaci prostrednictvim Zakovského parlamentu, jehoZ roli
inspekéni zprédva sama pozitivhé zmitiuje. V Zakovském parlamentu jsou projednavany podnéty 23k a
zastupci parlamentu je pfedavaji vedeni $koly osobné nebo prostiednictvim zapisu.

Pozitivni klima $koly je podporovano také prostiednictvim nasténné tabule ,Kazdy je n&gim vyjimeény*, kam
jsou zaci Etvrtletné nominovani samotnymi Zaky v ramci hodin OSV. Kritériem nominace neni pouze zlep$eni
v prosp&chu, ale také pozitivni posun Zaka v nékteré oblasti vzdélavani, reprezentace $koly ve sportu,
olympiadach a soutézich, zlepSeni chovani, pomoc spoluzakovi nebo jiny projev spoluprace a odpovédnosti.
Uspéchy a pozitivni priklady Zak( jsou dale ocefiovany $kolnim rozhlasem, prezentovany na webovych
strankach Skoly, socidlnich sitich a podle mozZnosti také v regionalnim tisku.

Problematické jevy jsou po obdrZeni podnétu feSeny bezodkladné v ramci $kolniho poradenského
pracovisté. Obecné formulovany zavér o nefedeni neshod proto podle naseho nazoru nevystihuje skutegny
stav 8koly a neni pIné v souladu s dalsi &asti inspekéni zpravy, v niz je pozitivné hodnocena Ug&inna
kooperace specialistl kolniho poradenského pracovisté, spoluprace s tfidnimi ugiteli a asistenty pedagoga
i efektivni poskytovani poradenskych sluzeb.

V této souvislosti bychom uvitali upfesnéni, z jakého rozsahu zjisténi CSI vychazi pii zavéru, Ze se opatfeni
Skoly zaméfena na posilovani vztahd v tfidnich kolektivech dosud neprojevila v oblasti vztahli 2aki s
pedagogy. Skole nebylo sdéleno, kolik ki se timto zptisobem vyjadiilo, jaky podil pfedstavovali z
dotazovanych ani zda 8lo o nazor vétsinovy, nebo diléi. Tyto informace povazujeme za dlleZité nejen pro
presnéj$i posouzeni uvedeného zaveéru, ale také proto, abychom mohli pfijmout konkrétni a cilena opatieni,
ktera povedou ke zlepseni v této oblasti.

V inspekéni zpravé je uvedeno, Ze vétsina hodin probihala ve velmi klidné atmosféfe a Zaci dodrzovali
,Strikiné nastavena pravidla“.

S pouzitim vyrazu ,striktné“ nesouhlasime. Tato formulace mlze vyvolavat dojem nepfiméfené direktivniho
nebo autoritativniho vedeni zakh. Jak je uvedeno vyse, pravidla tfid nejsou nastavovana pouze ze strany
pedagogil, ale vznikaji za aktivni G¢asti Zakl v ramci hodin OSV a podle potieby jsou v prib&hu $kolniho
roku upravovana. DodrZovani pravidel proto povazujeme za projev bezpetného, piedvidatelného a
funkéniho pracovniho prostiedi, nikoli za projev nepfimérené striktnosti.

Ve slabych strankach je uvedeno, Ze nizka mira vyuziti aktivizaénich metod neumoziiuje aktivni participaci
23k0 na vzdélavacim procesu a Ze jen ojedinéle vyuzivané informagni zdroje nepodporuji dostateéné kritické
mysleni zaku.

Toto hodnoceni povaZujeme za pfilis plosné. Inspekéni zprava soucasné uvadi, Ze hospitovana vyuka byla
pfipravena, promyslena, méla jasnou strukturu a byla organizaéné dobie zvladnuta. Dale uvadi, Ze frontalni
vyuka byla vhodné& kombinovana se samostatnou, parovou a skupinovou praci, Ze v nékterych hodinach byly
aktivizacni metody vyuZity, Ze ucivo bylo propojovano s realnym Zivotem a Ze v zavéru vétsiny hodin probéhlo
hodnoceni & sebehodnoceni 2akl. Inspekéni zprava také vyslovné uvadi, Ze hodiny fyziky a chemie na
druhém stupni byly vedeny badatelskym zplisobem.

Tato Zzji§téni podle naseho nazoru neodpovidaji zavéru, ze vyuka aktivni participaci zak(i neumoZzfiuje.
Pfijimame, Ze je tfeba aktivizadni metody, praci s informaénimi zdroji a kritické mysleni rozvijet systemati&téii
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napfi¢ predméty. Nepovazujeme viak za pfesné, aby byla tato oblast popsana zpusobem, ktery vyvolava
dojem, Ze aktivni zapojeni Zakd ve vyuce neprobiha.

Pfi ustnim projednani hospitaci byly hodiny ze strany inspekéniho tymu hodnoceny pfevazné pozitivne a
nedostatky nebyly prezentovany v tak obecné podobé, jak jsou nasledné uvedeny v inspekéni zpravé. Jako
konkrétni doporudeni bylo zmin&no napfiklad vyuZivani aplikace Kahoot. Prestoze aplikaci zname, $kola
cilené vyuziva rovnéz i jiné digitalni a nedigitalni nastroje pro aktivizaci, ov&fovani porozuméni a zpétnou
vazbu, zejména Google Classroom, Wordwalll, stiraci tabulky s fixem a barevné listky k hodnoceni. Uvedené
doporugeni proto vnimame jako diléi metodicky podnét, nikoli jako doklad, Ze vyuka neumoZfuje aktivni
participaci zak.

Ve slabych strankach je uvedeno, Ze pfijimana opatfeni nejsou dostatené ¢inna v oblasti zkvalitiovani
vzdélavacich vysledkd zaki.

Rozumime tomu, Ze CSI hodnoti nejen existenci systému, ale také dopad pfijimanych opatieni. Sou¢asné
véak nesouhlasime s pfipadnym vyznénim, Ze $kola vysledky nesleduje, nevyhodnocuje nebo Ze Zakim
neposkytuje podporu.

Inspekéni zprava sama uvadi, Ze $kola pribé&zné sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani Zaka raznymi
formami, zadava srovnavaci testy z &eského jazyka a matematiky, vystupy analyzuje, vyhodnocuje a
projednava na pedagogickych radach, metodickych sdruzenich a v ramci spoleénych porad s cilem
identifikovat oblasti, v nichZ je vhodné zaky podpofit.

Inspekéni zprava zaroveh potvrzuje, Ze ve vyuce byla 2akim poskytovana cilena podpora prostfednictvim
asistentek pedagoga a Ze 2aci s odlisnym matefskym jazykem byli vhodné zapojeni do vzdélavani a byla jim
poskytovana odpovidajici podpora. Tato zjisténi podle naseho nézoru dokladaji, Ze $kola podplrna opatieni
nejen nastavuje, ale také je v kazdodenni pedagogické praxi realizuje. Zavér o nedostate¢né ucinnosti
opatfeni proto vnimame jako hodnoceni jejich dopadu do vzdélavacich vysledkd, nikoli jako zpochybneéni
existence &i realizace podpory, kterou $kola Zakim prokazatelné poskytuje.

K tomu dopliiujeme, Ze $kola ma pro tuto oblast zpracovanou Strategii prevence $kolni netuspé&snosti pro
3kolni rok 2025/2026, ktera je souéasti dokumentace Skoly v oblasti vychovného poradenstvi a prevence
rizikového chovani a byla v ramci inspekéni ginnosti predlozena. Cilem strategie je véas vyhledavat Zaky
ohrozené $kolni netspésnosti, identifikovat pfiginy jejich obtizi, nastavovat U€inna podprna opatieni a
prib&zné vyhodnocovat jejich Ug&innost. Strategie vymezuje odpovédnosti vedeni $koly, Skolniho
poradenského pracovité, vychovného poradce, $kolniho metodika prevence, tfidnich ugiteli a jednotlivych
vyuéujicich. Sougasné stanovuje postup $koly pii primarni prevenci, identifikaci ohrozenych 2aku,
nastavovani podpUrnych opatfeni 1. stupn&, tvorbé a vyhodnocovani PLPP, spolupraci se zakonnymi
zastupci a vedeni souvisejici dokumentace.

Skola tedy méa nastaveny systém prevence $kolni netspésnosti, ktery zahrnuje véasnou identifikaci obtizi,
individualni pfistup, pfiméfenost naroku, podporu motivace a silnych stranek Zaka, spolupraci skoly, zaka a
zakonnych zastupctl, spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi a priibéZné vyhodnocovani uginnosti
podpory.

Skola prib&zné poskytuje individuaini podporu 2akim podie jejich potieb. Na 1. stupni je evidovano 35 Zakd
s podplrnymi opatfenimi 1. stupné, na 2. stupni 23 Zaku s podplrnymi opatfenimi 1. stupné. Témto Zakim
jsou poskytovany podpurné materialy, individuaini vedeni a dal8i formy podpory podle aktualni situace. Od
roku 2021 $kola intenzivné a systematicky realizuje dou€ovani zakl z dotagnich zdrojil, zejména v ramci
Narodniho planu dougovani, $ablon OP JAK a projektu PROP; jen v lofiském Skolnim roce bylo dou&ovani
poskytnuto 121 Zakim. V leto$nim $kolnim roce, kdy jiz kola nema k dispozici projektovou podporu v

e: podatelna@3zszatec.cz | ds: th5w78r | t: +420 415 726 143 | m: +420 724 431 470 | w: www.zszatec.cz Zatec



Zakladni skola Zatec, ndm. 28. fijha 1019, okres Louny
a: ndmésti 28. fijna 1019 | 438 01 Ztec |1E:61357120 | REDEO: 600082097

pfedchozim rozsahu, je dou€ovani poskytovano podle individualni potieby 2aki. Od pfistiho $kolniho roku
$kola planuje dale rozvinout sou€asny systém podpory s ohledem na reéliné finan&ni moZnosti a personalni
zdroje tak, aby byl funkéni a dlouhodobé udrzitelny. Tento systém v&asné a vicelroviiové podpory §kolni
usp&snosti 2kl bude i nadale vychazet z pravidelné identifikace 24kl ohroZenych $kolnim nelspéchem,
struéného nastaveni konkrétni podpory, cileného dougovani v mengich skupinach nebo individualni
intervence podle miry potfeb Zaka a pribézného vyhodnocovani uginnosti pfijatych opatfeni. Na koordinaci
tohoto systému se budou podilet tiidni ugitelé, vyugujici, $kolni poradenské pracoviété, speciaini pedagozka,
Skolni asistent a vedeni Skoly. O systému podpory a doudovani bylo v prib&hu inspekéni &innosti
informovano; souvisejici podklady byly k dispozici v dokumentaci vychovného poradenstvi i v projektové
dokumentaci skoly.

Skola v priib&hu $kolniho roku zaroveri posilila personalni zajisténi podpory Zakl. Od ledna byla podpora
roz§ifena o plsobeni specialni pedagozky, od unora také o pozici $kolniho asistenta. Tato opatieni sméfuji
mirou motivace, nepravidelnou pfipravou nebo nedostatednou podporou v domacim prostfedi. Dopad t&chto
personalnich opatfeni se vdak nemiiZe projevit okamzité v celkovych vzdélavacich vysledcich §koly; jejich
Gginnost je tfeba vyhodnocovat v del§im ¢asovém horizontu, zejména s ohledem na individualni pokrok
konkrétnich zakd.

Podplrna opatfeni a vzdélavaci potfeby Zzakl jsou konzultovany se zakonnymi zastupci na tfidnich
schlzkach, pfi individuainé nastavenych konzultacich i pfi osobnich jednanich. Na 1. i 2. stupni koordinuje
podporu Zak( tfidni ucitel ve spolupraci s vyuéujicimi a $kolnim poradenskym pracovigtém.

Za vyznamnou povazujeme také kazdodenni operativni spolupraci pedagogtl. Na 2. stupni plsobi uéitelé ve
spole¢né sborovné, coz umoziiuje okamzité sdileni informaci o zacich, koordinaci podpory a rychlé feSeni
aktualnich situaci. Vzdélavaci vysledky a potieba podpory jsou dale pravidelng& projednavany &tvriletné na
pedagogickych radach a nasledné v ramci tfidnich schiizek se zédkonnymi zastupci.

Z téchto divodl nepovaZujeme za pfesné, aby hodnoceni vyznivalo tak, 2e $kola s vysiedky 2aku
systematicky nepracuje nebo zZe Zakim neni poskytovana individualni podpora. Vnimame potfebu hledat
dal$i efektivni nastroje, které povedou ke zvySeni dopadu podplrnych opatieni na vysledky zaku, zejména
u zak( ohrozenych $kolnim netspéchem.

Soucasné vSak povaZujeme za dllezité uvést, Ze Uginnost téchto opatieni je ovlivnéna také mirou
spoluprace samotnych ZakUl a jejich zakonnych zastupcl. Pfes opakované nabizenou podporu, konzultace,
individualni jednani a doporu¢ena opatfeni se u &asti Zakil nedafi dosahnout potiebné miry aktivniho
zapojeni do vzdélavani a domaci pfipravy. Skola proto dlouhodobé hleda dal$i zplsoby, jak posilit motivaci
zaka, spolupraci se zakonnymi zastupci a sdilenou odpovédnost za vzdélavaci vysledky; tato oblast byla
ostatné v pribéhu inspekéni Einnosti opakované zmifiovana v souvislosti s praci vedeni $koly, vychovné
poradkyné i Skolnich metodi¢ek prevence. Proto se zaméfuje na hledani dal$ich efektivnich nastroju,
zejména na stanovovani kratkodobych a srozumitelnych cili se Zakem, prib&zné vyhodnocovani i dil&iho
pokroku, cilené ocefiovani zlepSeni a snahy, posilovani formativni zpétné vazby, zapojeni specialni
pedagozky a Skolniho asistenta pfi praci s Zaky s nizkou motivaci a intenzivnéjsi individualni komunikaci se
zakonnymi zastupci tam, kde se pfes opakovanou podporu nedafi dosahnout potfebné miry zapojeni do
vzdélavani a domaci pfipravy.

Zaveér

Skola piijima zavéry CSl jako podnét k daldimu rozvoji. Budeme dale posilovat aktivngjsi zapojovani zaku
do vyuky, praci s informaénimi zdroji, rozvoj kritického mysleni, Zakovskou reflexi a uginnost opatieni ke
zlepSovani vysledkd vzdélavani.
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Soudasné v8ak 2adame, aby vySe uvedené formulace byly posouzeny s ohledem na celkovy kontext Skoly,
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égské Skolniinspekce
Ustecky inspektorat
W. Churchilla 6/1348,400 01 Usti nad Labem

Cj.: CSIU-1077/26-U
Sp. m.: CSIU-S-139/26-U
28.5.2026

Stanovisko k pfipominkam

Reditelka pravnické osoby Zakladni skola Zatec, nam. 28. ifjma 1019, okres Louny (ddle
.3kok*) podala piipominky k inspekéni zpravé &. CSTU-612/26-U dle § 174 odst. 11 zakona
&. 561/2004 Sb., o pfedskolim, zikladnim, stfednim, vys§im odborném a jném vzd€livani
(8kolsky zakon), ve zneni pozde€jsich predpisil.

Reditelka $koly v pfipominkach k &stiinspekéni zpravy Hodnoceni priibéhu a hodnoce ni
vysledkii vzdélavani uvadi:

V inspekéni zpravé je uvedeno, Ze Zdci neméli dostatek prostoru pro vyjadieni viastnich
postiehii, Ze nemohou uciteliim Fict svij ndzor na vyucovani a Ze pokud s nécim nesouhlasi,
nemohou to pedagogiim bez obav sdélit. Dl je uvedeno, Ze nékteri Zdaci uvadeéli, Ze neshody
mezi nimi a uciteli se nefesi a nevedou ke zkvalitnéni jejich spoluprdce. S timto vyznénim
v obecné podobé nesouhlasime. Byla jsem seznimena pouze s obecnym zAvérem
dotaznikového Setfeni, které mélo k t€mto zavérim vést. Nebyl mi vak sdélen pocet zakil, ktefi
se dotaznikového Setfeni skute¢né UCastnili ani podil odpovédi, z nichz byl vyvozen obecny
zivér o Skok. Ze ziznami v tfidnich knihdach vyplyva, Ze ve dnech, kdy m€lo byt Setfeni
realizovano, bylo ve tfidé 7. A pfitommo 15 Zzakh. To predstavyje pfiblizné 10,1 % zika
2. stupné z celkového poctu 149 zakl. Ve tfid€ 5. roénku bylo podle tfidni knihy pitomno
27 73k, coZ predstavuje piblizné 17,2 % Zzakid 1. stupné z celkového poctu 157 Zakid. Podle
naSeho ndzoru takto zvoleny vzorek, tvoteny vzdy jednou tfidou za dany stuper, nemuZze
dostatecné zachytit riznorodost zakovskych kolektivii ani celkovou situaci na 1. a 2. stupni
Skoly. Vyslkedky navic mohou byt ovliviény aktuilnim dénim v konkrétni tiidé, vCetné situaci,
které jsou v daném obdobi Skolou feSeny a jejichz dopad je$t¢ nemusel byt uzavien.
Nepovazujeme jej proto za dostatecné reprezentativni podklad pro formulaci obecného zavéru
o komunikaci mezi Z4ky a pedagogy ve skok jako celku. Skolk nebylo sd&keno, kolk z téchto
pittomnych Zikid cely dotaznk skuteéné vyphilo, kol z nich uvedlo odpovédi podporujici
ZAvéry uvedené v inspekéni zpravé, zda se jednalo o vétS§inovy nazor dotazovanych zaki, dil¢i
vyjadieni Casti zakd, nebo jednotlivé odpovédi Pii takto neupfesnéném rozsahu Setfeni
povazujeme za nepfiméfené, aby byl ziténi formulovano jako obecny zavér o komunikaci
mezi 7iky a pedagogy ve Skole jako celku. Za potiebné povazujeme dophit také okolnosti
realizace dotaznikového Setfeni uréeného pedagogickym pracovnkim. Podle naskedného
zjisténi Skoly doslo pii distribuci pfistupovych udaju k dikim organizaCnim nejasnostem:
nékteré piistupové Udaje pro wéitele byly predany asistentkam pedagoga, v disledku Eehoz Cast
witeld nem&la moznost dotaznik vyplnit, a nékteré asistentky pedagoga dotaznk nedokonCily.
Soutasné povaznjeme za dileZité uvést, Ze tfi asistentky pedagoga puisobily v dob& mspek¢ni
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¢innosti ve $kole teprve piblizné dva mésice. Tyto okolnosti mohly ovlivnit skladbu
respondenti i vypovidaci hodnotu &asti dotaznkového Setfeni ur¢ené pedagogickym
pracovnikiim. Nezpochybfiyjeme vyznam dotaznkového Setfeni jako jednoho ze zdroji zpétné
vazby, domnivime se vSak, Ze pfi interpretaci jeho vysledk je vhodné uvedené skute¢nosti
zohlednit. Povazujeme za dileZité dophit, Ze $kola klima t¥id a vztahové prostiedi systematick'y
sleduje také vhastnimi evaluaénimi néstroji Pravideln€ vyuZivime sociometrickd Setfeni
prostfednictvim Portalu pro $koly, jejich? vystupy jsou soucasti dokumentace 3koly a slouZi
jako podklad pro praci tfidnich uéitell, $kolntho poradenského pracovisté i vedeni skoly. Ve
$kolnim roce 2024/2025 $kola ziroveii realizovala dotaznikové Setfeni Mapa Skoly, do néhoz
byli zapojeni Zici, zikonni zistupci i pedagogiCti pracovnici Vysledky tchto Setfeni
v roénicich, které odpovidaji tfidam uvedenym v souvislosti se Setfenim CSI, podle naseho
nizoru nepotvrzuji takto obecné formulovany zavér, Ze Zici nemohou witelim sdélit svij
nizor, nemohou bez obav vyjadiit nesouhlas nebo Ze se neshody mez Ziky apedago gy nefesi.
Skola samozrejme vnima diki podnéty vyplyvajici z vlastnich Setfeni a pribézné s nimi praCUJe,
nepovazuje je viak za potvrzeni obecného hodnoceni uvedeného v inspekCni zprave. Skola
nezpochybfiuje vyznam Zikovské zpétné vazby. Pokud ¢ast dotazovanych Zakd uvedla, Ze by
uvitala VvétSi prostor pro sdélovani nazorti nebo pro feSeni neshod, vnimdme to jako dllezity
podnét pro dal§i praci. Nesouhlasime vSak s vyznénim, Ze Zici obecné nemohou wCitelim sdélit
sviij nazor nebo Ze Skola neshody mezi ziky a pedagogy nefesi Skola déle vytvaii prostor pro
Zikovskou participaci prostfednictvim Zikovského parlamentu, jehoZ roli inspekéni zprava
sama poztivné zmifiuje. V Zikovském parlamentu jsou projedndvany podnéty zikii a zistupci
parlamentu je pfedavaji vedeni $koly osobn¢ nebo prostfednictvim zipisu. Poztivni klima
Skoly je podporovano také prostiednictvim nasténné tabule ,Kazdy je néCim vyjimeCny", kam
jsou Zici &tvrtletn€ nominovani samotnymi Zaky v rdmei hodin OSV. Kritériem nominace neni
pouze ZlepSeni v prospéchu, ale také pozitivni posun Zika v né€které oblasti vzdélavani,
reprezentace Skoly ve sportu, olympiddach a soutéZich, zlepSeni chovani, pomoc spoluzikovi
nebo me projev spoluprace a odpovédnosti Usp&chy a poztivni piklady akG jsou déle
ocefiovany Skolim rozhlasem, prezentovany na webovych strankich skoly, socidlnich sitich
a podle moZmosti také v regiondlnim tisku. Problematické jevy jsou po obdrZeni podnétu feSeny
bezodkladné v ramci Skolntho poradenského pracovisté. Obecné formulovany zavér o nefeSeni
neshod proto podle naSeho nazoru nevystihuje skute¢ny stav Skoly aneni piné v souladu s dal3i
¢asti inspekéni zpravy, v niz je poztivné hodnocena U¢innd kooperace specialisti Skolniho
poradenského pracovidté, spoluprice s téidnimi uciteli a asistenty pedagoga i efektivni
poskytovani poradenskych shuzeb. V teto souvislosti bychom uvitali upfesnéni, z jakého
rozsahu ziténi CSI vychazi pii zavéry, Ze se opatieni $koly zaméfend na posilovani vztahl
v tfidnich kokktivech dosud neprojevila v oblasti vztahti Zikd s pedagogy. Skole nebylo
sdéleno, kolk Zika se timto zpisobem vyjadfilo, jaky podil pfedstavovali z dotazovanych ani
zda $lo onizor vétdinovy, nebo diki Tyto informace povazuyjeme za dikZité nejen pro
presnéj§i posouzeni uvedeného zivéru, ale také proto, abychom mohli pfijmout konkrétni
acilend opatfeni, ktera povedou ke zZlepSeni v této oblasti.

Stanovisko mspekéniho tymu:

Pfi hodnotici &nnosti vychazi Ceska $kolni inspekce (dale LC8I9 z Kritérii  hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledki vzd&lavani, které pro kazdy Skolni rok schvaluje ministr
gkolstvi, middeze a télovychovy. CSIpf#i provadéni externho hodnoceni vyuzivéa ucelenou fadu
nastrojli, jejichz pouZiti a nasledné synergické vyhodnoceni ziskanych dat a informaci
objektivizuje hodnoceni $kol a Skolskych zafizeni. Jednim z pouZivanych nastroji jsou
dotaznky pro zaky 5. a 7. roénkd zakladnich $kol ZjiSténi ziskand prostiednictvim
anonymniho dotaznikového Setfeni piedstavuji jeden z podkladli pro hodnoceni Skoly a jsou
vzdy vyhodnocovana v souvislosti s daliimi ziSténimi z pribéhu inspekéni Cinnosti. K namitce



tykajici se reprezentativnosti vzorku ikt CSI uvadi e uSelem dotaznkového Setfeni neni
statisticky reprezentativni sociologicky prizkum, ale ziskéni dopliujicich informaci o klimatu
Skoly, vzijemnych vztazich a vnimani vzd&lavaciho procesu ze strany zakd. Inspekéni tym si
je védom toho, Ze dotaznk vyphilo 42 ZikG (27 Z4kh 5. roéniku a 15 7akd 7. roénku) a Z
takto zvoleny vzorek nemiiZze postihnout veskerou riznorodost Zikovskych kolektivi 3koly,
pfesto lze na ziklad€ vysledkli dotaznikového Setfeni konstatovat, 7¢ nezanedbatelni &ast
zapojenych Zakd vnimd prostor pro vyjadfeni svého nézoru jako omezeny. CSI garantuje Zikim
anonymitu jejich sdéleni v dotaznkovém Setfeni, proto jeho zivéry prezentuje vedeni skoly
v obecné podobé, neposkytuje konkrétni (idaje o podtech Zziki a jejich odpovédich. Hodnoceni
uvedené v inspekCni zpravé navic nevychizelo pouze z dotaznkového Setfeni, ale bylo
podpofeno také piimym pozorovanim prib&hu vzdélavani pii hospitadni &innosti.
V hospitovanych vyuCovacich hodindch bylo opakovan® zaznamendno, Ze Zici m&li pfi vyuce
omezeny prostor pro vyjadfovani viastnich nazori, postfehi & argumentaci Zjiténi
z dotazniki tak byla v souladu s daliimi poznatky ziskanymi v prib&hu inspekéni &nnosti.

Inspekéni tym bere na védomi, Ze $kola dlouhodobg sleduje klima tid a vztahové prostredi
prostfednictvim vlastnich evaluanich nastroji (napf. sociometrickd Setfeni, projekt Mapa
Skoly, ¢innost Zikovského parlamentu) a Ze v téchto Setfenich se zavéry o nemoiosti sdé€lovat
nazor ¢io nefeSeni neshod v SirSi mife nepotvrdily. Zarovei inspekéni tym nijak nezpochybiiuje
pfipominku, Ze Skola vytvafi prileZitosti pro Zikovskou participaci a otevienou komunikaci
vramci Cinnosti Zikovského parlamentu, jehoZ pFinos inspekéni zpriva hodnoti poztivng,
a vyuky pfedmétu osobnostni a socidlni vychova.

Reditelka $koly v pfipominkach k ¢asti inspekéni zpravy Hodnoceni pribéhu vzdélavani
uvadi:

Za podstatné povazyjeme také to, Ze v rdmci inspekéni &innosti nebyla hospitovana hodina
osobnostni a socidlni vychovy. Pravé tento pfedmét je pfitom jednou z dileZtych soudasti
Skolntho systému prace s klimatem t¥id, pravidly, vztahy mezi Ziky, feSenim probEmovych
situaci 1 moznosti sd€lovat postiehy tykajici se Zivota tfidy a komunikace s pedagogy. OSV je
zafazena napi 1.-9.rofnkem avyucuje ji vzdy tfidni uCitel, ktery nejiépe za konkrétni téidni
kokktiv a miize pribéZn€é reagovat na jeho aktudlni potfeby. V hodinich OSV jsou se zaky
vytvafena a podle potfeby upravovana pravidla tfid, feSeny vztahové mezi ZiKy a také podnéty
smeéfujici ke komunikaci s uditeli.

Stanovisko nspekéniho tymu:

CSI ptinos predmstu osobnostni a socidlni vychova pro podporu osobnostniho a socialniho
rozvoje 7kl a posilovani pozitivntho klimatu vnimd kladn€ a tento jeho pios uvadi
ivinspekéni zpravé. Predmétem hodnoceni CSI vdak neni pouze existence samostatného
pfedmétu zam€feného na osobnostni a socidlni rozvoj ziku, ale zejména to, zda se principy
oteviené komumikace, respektujictho pfistupu, podpory vyjadfovani vlastnich nazord
a aktivniho zapojovani ZikG promitaji systematicky do vzdélivani napi€ vyugovacimi
pfedméty abémou pedagogickou praxi Skoly. Skutednost, Ze v ramci hospitaéni &innosti nebyla
navitivena hodina osobnostni a socidlni vychovy, nezpochybfiuje platnost zidténi uvedenych
v inspekéni zpravé. Inspekéni tym realizoval hospitatni &innost v celkem 19 vyulovacich
hodinich riznych predmétii, které poskytly dostateény vzorek béiné vzdglavaci praxe 3koly.
Pravé v t&chto hospitovanych hodindch bylo opakovangé zaznamenano, Ze prostor pro spontanni
vyjadfovani ndzord 2zdki, diskusi, argumentaci & reflexi byl omezeny. CSI vychazi
z piedpokladu, Ze podpora oteviené komunikace a bezpeéného prostoru pro sdileni nézort by
mela byt pfirozenou souCasti vzdélivaciho procesu ve viech vyucovacich prfedmétech a neméla
by byt omezena pouze na samostatny piedmét.



Reditelka §koly v pfipominkich k &asti inspekéni zpravy Hodnoceni prib&hu vzd&lavani
uvadi:

V inspekéni zpravé je uvedeno, Ze vétSina hodin probhala ve velmi klidné atmosféfe a Zdci
dodrfovali strikiné nastavend pravidla. S pouZitim vyrazu ,striktné* nesouhlasime. Tato
formulace miZe vyvolivat dojem nepfiméfené direktivniho nebo autoritativniho vedeni Zakd.
Jak je uvedeno vyse, pravidla tfid nejsou nastavovana pouze ze strany pedagogil, al vznikaji
za aktivni (€asti Z4kl v ramci hodin OSV a podle potfeby jsou v prubéhu Skolnfho roku
upravovana. Dodrzovéani pravidel proto povaZujeme za projev bezpecného, predvidatelného
a funkéniho pracovniho prostfedi, nikoli za projev nepfiméfené striktnosti.

Stanovisko inspekéniho tymu:

CSI nezpochybiivje vyznam jasné nastavenych pravidel ani potfebu vytvafet pro Ziky
predvidatelné a organizaéng funkéni vzd€livaci prostfedi PouZiti formulace ,striktné
nastavena pravidla“ v inspekéni zpravé viak vychdzelo z konkrétnich zjiSt€ni u€inénych pii
hospitaéni ¢&innosti. V &asti sledovanych hodin byla vyuka zahdjena tak, Ze vSichni Zici
piedklidali ke kontrole pfipravenost pomicek podle pokyni vyuCujiciho. V piipadé absence
nékteré z pozadovanych pomiicek byl uskute¢nén ziznam. Kontrola pfipravenosti pomfiicek
byla také sou¢asti hospitatnich ziznami vedeni Skoly, coZ potvrzuje, Ze Skola této oblasti
piiklada znaény vyznam. Inspekéni tym v prib&hu hospitaéni €innosti opakované zazmamenal
pevné nastaveny reZim kdzné a pfisnou formalni organizovanost vyuky. Atmosféra ve tfidich
byla pfevazné velmi klidna, pfiCemz v ndkterych hodindch plsobili Zici zdrZenlivé v projevu,
spontanni komunikace a pfirozené reakce ziki se objevovaly pouze omezen€. Mensi mira
spontannosti, oteviené diskuse &i pfirozené radosti z weni byla jednim z faktord, které vedly
k pouziti uvedené formulace. Dalim aspektem je také velky diraz na kazeni a piisné
posuzovani kézefiskych pfestupki, ktery je patrny v mnozstvi uloZenych kazefiskych opatfeni.
Ve $kolnim roce 2024/205 bylo udéleno 46 ditek feditelke Skoly, pochvala feditele Skoly byla
udélena jedna. PH hodnoceni chovani na vysvédfeni bylo Sest Zikd hodnoceno stupném
uspokojivé, sedm Ziki stupném neuspokojivé.

Reditelka Skoly v pripominkich k &asti inspekéni zpravy Slabé strinky (oblasti ke
ZlepSeni) uvadi:

Ve slabych strankach je uvedeno, Ze nizkd mira vyuZiti aktivizacnich metod neumoZiiuje aktivni
participaci Zdkii na vzdéldvacim procesu a Ze jen ojedinéle vyuZivané informacni zdroje
nepodporuji dostatecné kritické mysleni Zdkii. Toto hodnoceni povazujeme za piili§ plosné.
Inspekéni zpréva soutasn® uvadi, Ze hospitovand vyuka byla pfipravend, promyslend, m€la
jasnou strukturu a byl organizadné dobfe zvladnutd. Dale uvadi Z frontilni vyuka byla
vhodné kombinovana se samostatnou, parovou a skupinovou praci, Ze v nékterych hodindch
byly aktivizaéni metody vyuZity, Ze u€ivo bylo propojovano s redlnym Zivotem a Ze v zivéru
vétSiny hodin prob&hlo hodnoceni ¢&i sebehodnoceni Zikh. Inspekéni zpréva také vyslovné
uvadi, Ze hodiny fyziky a chemic na druhém stupni byly vedeny badatelskym zplsobem. Tato
7zji¥téni podle naSeho ndzoru neodpovidaji ziv€ru, ze vyuka aktivni participaci Ziki
neumoziuje. Pfijimime, Ze je tfeba aktivizaéni metody, praci s informa¢nimi zdroji a kritické
mysleni rozvijet systematiétéji napfic pfedméty. Nepovazujeme vsak za pfesné, aby byla tato
oblast popsana zplisobem, ktery vyvolava dojem, Ze aktivni zapojeni Zak® ve vyuce neprobiha.
Pfi Gstnim projednani hospitaci byly hodiny ze strany inspekéntho tymu hodnoceny prevazné
pozitivné a nedostatky nebyly prezentovany v tak obecné podobé, jak jsou naskedné uvedeny
v inspekéni zpravé. Jako konkrétni doporudeni bylo zminéno napiklad vyuZivani aplikace
Kahoot. Pfestoze aplikaci zndme, Skola cilené vywZivda rovnéZ i jiné digitdlni a nedigitd Ini
nastroje pro aktivizaci, ovéfovani porozuméni a zpétnou vazbu, zejména Google Classroom,
Wordwall, stiraci tabulky s fixem a barevné listky k hodnoceni. Uvedené doporuCeni proto



vnimime jako dii metodicky podnét, nikoli jako doklad, Ze vyuka neumoZiuje aktivni
participaci zaka.
Stanovisko inspekéniho tymu:

Zavéry uvedené v inspekéni zpravé vychazeji z ptimého pozorovani vyuky v hospitovanych
hodinich a reflektuji prevazujici charakter sledovaného vzdélivaciho procesu. Aktivizaéni
metody byly vywzity pouze nékterymi vyulujicimi, avSak ne v rozsahu, ktery by umozioval
vy$8i miru aktivni participace ziki na vzdélivacim procesu ve vétSiné sledované vyuky.
Inspekéni tym v 19 hospitovanych hodinich nezazmamenal vyuzivani riiznorodych
informaénich zdroji ani situace, ve kterych by Zici systematicky porovndvali informace,
ov&fovali jejich vérohodnost nebo s nimi kriticky pracovali. Rozvoj kritického mySleni Zzaki
prostiednictvim prace s informacemi tak nebyl ve sledované vyuce patmy.

Reditelka $koly v pFipominkach k &isti inspekéni zpravy Slabé strinky (oblasti ke
ZlepSeni) uvadi:

Ve slabych strénkdch je uvedeno, Ze prijimand opatFeni nejsou dostatecné ucinnd v oblasti
zkvalitiovdni vzdélavacich vysledkii Zdkii. Rozumime tomu, Ze CSI hodnoti nejen existenci
systému, ale také dopad pfijimanych opatfeni Soufasn€é vSak nesouhlasime s pfipadnym
vyménim, Ze $kola vysledky nesleduje, nevyhodnocuje nebo Ze Zikim neposkytuje podporu.
Inspekéni zpriva sama uvadi Ze Skola pribéné slkeduje a vyhodnocuje vysledky vzdélivani
73k riznymi formami, zadava srovnavaci testy z Ceského jazyka a matematky, vystupy
analyzuje, vyhodnocuje a projednava na pedagogickych radach, metodickych sdruzenich
avramei spokénych porad s cilem identifikovat oblasti v nichz je vhodné Ziky podpofit.
Inspekéni zprava zirovefi potvrauje, Ze ve vyuce byla zakim poskytovana cilend podpora
prostfednictvim asistentek pedagoga a Ze Zaci s odlisnym matefskym jazykem byli vhodné
zapojeni do vzdélavani abyla jim poskytovana odpovidajici podpora. Tato Zjiténi podle naSeho
nizoru doklidaji, Ze Skola podplirni opatfeni nejen nastavuje, ale také je v kazdodenni
pedagogické praxi realizuje. Zavér o nedostatené Ucinnosti opatfeni proto vnimime jako
hodnoceni jejich dopadu do vzdélavacich vysledki, nikoli jako zpochybréni existence (i
realizace podpory, kterou Skola Zikim prokazateln® poskytuje. K tomu dopliiujeme, Ze $kola
mi pro tuto oblast zpracovanou Strategii prevence Skolni neusp&Snosti pro Skolni rok
2025/2026, ktera je soucasti dokumentace Skoly v oblasti vychovného poradenstvi a prevence
rizkového chovini a byla v ramci inspekéni Cinnosti predloZena. Cilem strategie je v€as
vyhleddvat 7aky ohroZené Skoli neuspé$nosti, identifikovat pfiiny jejich obtf, nastavovat
Winnd podplrna opatfeni a prib&m& vyhodnocovat jejich U¢innost. Strategie vymezuje
odpovédnosti vedeni $koly, skolnho poradenského pracovisté, vychovného poradce, Skolniho
metodika prevence, tfidnich ugiteld a jednotlivych vyuCujicich. Soudasné stanovuje postup
Skoly pfi primarni prevenci, identifikaci ohrozenych zikG, nastavovani podpiimych opatfeni
1. stupné, tvorbe avyhodnocovam PLPP, spolupraci se zakonnymi zistupci a vedeni souvisejic i
dokumentace. Skola tedy md nastaveny systém prevence $kohi netispéSnosti, ktery zahrnuje
véasnou identifikaci obtiz, individualni pfistup, piiméfenost narokill, podporu motivace
asimych stranek Zika, spoluprac1 Skoly, 7éka a zdkonnych zastupcll, spolupréci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a prib&mé vyhodnocovani UCinnosti podpory. Skola prib&zng
poskytuje individualni podporu Zakum podle jejich potfeb. Na 1. stupni je evidovano 35 Zziki
s podplrnymi opatienimi 1. stupng, na 2. stupni 23 Zik( s podplmymi opatfenimi 1. stupn¢.
Témto Zikim jsou poskytovany podplirné materidly, individualni vedeni a dalsi formy podpory
podle aktudlni situace. Od roku 2021 $kola intenzivn€ a systematicky realizuje douCovani Ziku
z dotaénich zdrojl, zejména v ramci Narodntho plinu doucovéani Sablon OP JAK a projektu
PROP; jen v lofiském $kolnim roce bylo doucovani poskytnuto 121 Zikim. V letoSnim $kolnim
roce, kdy jiz Skola nema k dispozici projektovou podporu v pfedchozim rozsahu, je doucovani
poskytovano podle individualni potieby Zzaki. Od piitho Skoliho roku Skola plinuje daile



rozvinout soucasny systém podpory s ohledem na redlné finanéni moZznosti a personalni zdroje
tak, aby byl funkéni a dlouhodobé udrZitelny. Tento systém vEasné a viceroviiové podpory
Skolni usp&inosti zikG bude i naddle vychdzet z pravidelné identifikace Zikd ohroZenych
Skolnim neusp&chem, struéného nastaveni konkrétni podpory, clleného douCovani v men3ich
skupinach nebo individudlni intervence podle miry potfeb Zika a priibéZného vyhodnocovani
G¢innosti pfijatych opatfeni. Na koordinaci tohoto systému se budou podilet tfidni uitelé,
vywujici, 3kolni poradenské pracovisté, specidlni pedagozka, Skolni asistent a vedeni Skoly.
O systému podpory a doutovani bylo v prib&hu inspekéni Einnosti informovano; souvisejici
podklady byly k dispozici v dokumentaci vychovného poradenstvi i v projektové dokumentaci
gkoly. Skola v pribéhu $komtho roku ziroveit posilila persondlni zajisténi podpory Ziki. Od
ledna byla podpora rozsitena o plsobeni specialni pedagozky, od tinora také o pozici Skolntho
asistenta. Tato opatfeni sméfuji k intenzivngj§i individudlni podpofe Zakd, véetné Zakh
ohrozenych 3kohim netGspéchem, 2kt s nizkou mirou motivace, nepravidelnou piipravou
nebo nedostateénou podporou v domidcim prostfedi Dopad téchto persondlnich opatfeni se viak
nemize projevit okamzté v celkovych vzd&lavacich vysledcich skoly; jejich GCinnost je tfeba
vyhodnocovat v delim &asovém horizontu, zejména s ohledem na individudlni pokrok
konkrétnich Zzikd. Podplrnd opatieni a vzd€lavaci potfeby Zikl jsou konzultovany se
zikonnymi zastupci na tfidnich schizkdch, pii individualn€ nastavenych konzultacich i pfi
osobnich jednanich. Na 1. i 2. stupni koordinuje podporu zikd tfidni ucitel ve spolupraci
s vyuéyjicimi  a 3kolim poradenskym pracoviS®m. Za vyzmamnou povazujeme také
kazdodenni operativni spoluprici pedagogl. Na 2. stupni plisobi uCitelé ve spole¢né sborovné,
coz umoziuje okamité sdileni informaci o Zicich, koordinaci podpory a rychk feSeni
aktudlnich situaci. Vzd&lavaci vysledky a potfeba podpory jsou dale pravideln& projednavany
Stvrtletnd na pedagogickych radach a nasledng v ramei tiidnich schiizek se zikonnymi zistupci.
Z téchto divodl nepovaZujeme za piesné, aby hodnoceni vyznivalo tak, Ze Skola s vysledky
74ka systematicky nepracuje nebo Ze Zikim neni poskytovana individudlni podpora. Vnimame
pottebu hledat dalsi efektivni nastroje, které povedou ke zvySeni dopadu podpiimych opatieni
na vysledky ZikQ, zejména u Zikd ohroZenych Skolim nelspéchem. Soufasné vSak
povazujeme za dileZité uvést, Ze U€innost té€chto opatfeni je ovlivnéna také mirou spoluprace
samotnych Z4kd a jejich zakonnych zastupcii Pies opakované nabizenou podporu, konzultace,
individualni jednini a doporufeni opatfeni se u ¢asti Ziki nedafi dosdhnout potfebné miry
aktivntho zapojeni do vzdélavani a domdéci pfipravy. Skola proto dlouhodob& hleda dal3i
zpisoby, jak posilit motivaci Zaki, spoluprici se zikonnymi zastupci a sdilenou odpovédnost
za vzdélavaci vyslkedky; tato oblast byla ostatné v pribéhu inspekéni Cinnosti opakované
zmitovana v souvislosti s praci vedeni 3koly, vychovné poradkyné i Skohich metodifek
prevence. Proto se zaméfuje na hleddni daBich efektivnich ndstrojli, zejména na stanovovani
kratkodobych a srozumitelnych citi se Zikem, prib&mé vyhodnocovani i dilctho pokroku,
cilené oceflovani zlepSeni a snahy, posilovini formativni zpétné vazby, zapojeni specialni
komunikaci se zikonnymi zistupci tam, kde se pfes opakovanou podporu nedaii dosahnout
potfebné miry zapojeni do vzdélivini a domaci pfipravy.

Stanovisko mnspekcniho tymu:

Inspekéni tym nepopird dosavadni usili $koly v oblasti podpory zikd. Inspekéni zprava
neuvadi, Ze ,Skola vyskedky nesleduje, nevyhodnocuje nebo Ze Zikim neposkytuje podporu®,
naopak shrnuje, Ze skola pribéiné sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani Zdki
prostiednictvim riznych forem ovéFovdni znalosti a dovednosti. Vystupy... jsou ddle
analyzovdny, vyhodnocovdny a projedndvdny s cilem identifikovat oblasti, v nichZ je vhodné
Zdky podporit. Evaluace je pravidelné zafazovdnana jedndnich pedagogické rady, metodickych
sdruzenich a v rdmci spolecnych neformdlnich porad. Inspekéni tym bere na védomi podrobny



popis systému podpory Zikd pro zlepSovani jejich vzdélavacich vyskedki. Ostatné efektivni
kooperaci lenli poradenského tymu, zalimajici systém podpory naddni a praci s Ziky se
specidlnimi vzd&ldvacimi potfebami a odliSnym matefskym jazykem inspekéni tym v inspek&ni
zpravé hodnoti pozitivng. Zavér, Ze , pFijimand opatieni nejsou dostatecné ucinnd v oblasti
zkvalitfiovani vzdélavacich vysledki Zaki*, se viak tykd dopadu téchto opatfeni na vysledky
7aki, nikoli samotné existence systému podpory. Inspekéni tym si je védom toho, Ze pozitivni
dopady vhodné nastavenych systémovych opatfeni se ve vyskdcich vzd€lavani zpravidla
projevuji az s uritym <&asovym odstupem, proto konstatoval, Ze prijatd opatfeni se zatim
neprojevila ve sniZeni poctu neprospivajicich Zdku a zlepseni vysledku vzdéldvani. Data
zvyroénich zprav 3koly za sSkolhi roky 2023/2024 a 2024/2025 ukazuji, Ze pocet
neprospivajicich Ziki a podet zakl opakujicich roénk zistava v uvedeném obdobi témer
neménny, pfestoze Skola v tomto obdobi posilila systém podpory (douCovani 105 zika ve
Skolim roce 2023/2024 a 121 Ziki ve §kolnim roce 2024/2025, rozsiteni podplirnych opatfeni,
navy$eni personilni podpory). Ve $kolhim roce 2023/2024 neprospélo v druhém pololeti osm
7k a opakovalo ro¢nk, popt. ukonilo vzdéldvani v nizSim roénku. Ve Skolim roce
2024/2025 neprospélo v druhém pololeti opét osm Zakl a opakovalo ro¢nk, popi. ukoncilo
vzdélavani v niz§im ro¢niku.
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