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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a §kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnovani Skolnich vzdélavacich programil podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.



Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,,subjekt* nebo ,,5kola*) vykonava Cinnost zakladni skoly, Skolni
druziny a Skolni jidelny.

K datu inspekéni Cinnosti se v 11 tiidach zékladni Skoly vzdélavalo 226 zakl, z toho
na prvnim stupni 131 a na druhém stupni 95 zaki. Skladba zaka je vyrazné ovlivnéna tim,
ze se Skola nachdzi v lokalité ohrozené socidlnim vyloucenim, podstatnd ¢ast (odhadem
50%) zakd pochazi ze socialnd znevyhodnéného prostfedi. Skola vykazala 48 zaki
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP®), pro dalSich 12 zakl jsou vytvoreny
plany pedagogické podpory. Na zadkladé¢ doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni
poskytuje podporu zakiim s potiebou podplurnych opatfeni devét asistenti pedagoga.
Vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
s nazvem ,,U&ime se pro Zivot“ (dale ,,SVP ZV*), jehoz hlavnim cilem je poskytnout zakiim
vSeobecné vzdélani dulezité pro uplatnitelnost v zivote.

Skolni druzina (dale ,,.SD*) poskytuje zajmové vzdélavani pro zaky $koly. Provoz je
ptizplisoben potifebam zaki a jejich zdkonnych zastupct s cilem nabidnout Zaktim mozZnost
smysluplného vyuziti volného &asu. Skolni vzd&lavaci program SD akcentuje propojeni
se SVP ZV piedevsim v &asti kli¢ovych kompetenci, oéekavanych vystupi a prifezovych
témat. Jeho napliiovani probiha v ramci pravidelné denni Cinnosti ve tfech oddélenich.
V dobé¢ inspekce bylo doloZzeno 84 zapsanych ti¢astnik.

Organizace Skolniho stravovani je zabezpecovana vlastni Skolni jidelnou. Zakiim ze socidlné
znevyhodnéného prostiedi zajistila Skola spolupraci s organizaci Women for Women
moznost bezplatného Skolniho stravovani (v dob¢ inspekce pro 15 zaki).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,.feditel) ptisobil ve $kole (od roku 2009) nejprve jako uditel, nasledné
jako zastupce feditele a od Skolniho roku 2017/2018 vykonavé na zdklad¢ konkurzu funkci
feditele. Prostedi Skoly a podminky vzdélavani v regionu velmi dobfe znd, priib&zné se
vzdélava a intenzivné se vénuje projektovym aktivitdm, coZ Skole pfinaSi mnoha pozitiva.
Pii tizeni Skoly vychazi z aktualni koncepce rozvoje Skoly, kterou zpracoval po dikladné
analyze stavu, vénoval v ni dostate¢nou pozornost vSem podstatnym problémtim subjektu
aseznamil s ni pedagogicky sbor i zfizovatele. VétSina cili v oblasti materidlniho
zabezpeceni vzdelavani je postupné napliiovana. Rezervy vSak byly shledany v oblasti
metodického vedeni pedagogického sboru. Pfispivad k tomu také nizk4 mira hospitacni
¢innosti feditele. Tuto dilezitou soucast své prace v zékladni Skole delegoval na svoji
zastupkyni, nedefinoval vSak naroky a jasnd kritéria na hospita¢ni ¢innost. Se zjiSténimi pak
vedeni Skoly dale nepracuje, pedagogim neni v dostatecné mife poskytovana zpétna vazba
a nejsou pfijimana ani z4dna naslednd opatieni, ktera by vedla ke zlepSeni stavu a tirovné
vyuky, vedeni Skoly nemé uceleny prehled o pouzivanych postupech pedagogii, efektivité
realizované vyuky &i vyuzivanych metodach a formach prace s zaky. Rizenim zajmového
vzdélavani povetil vedouci vychovatelku, kterd fidi sveéfenou oblast zodpoveédné, vede
dokumentaci SD, ptikladné komunikuje se zdkonnymi zastupci, ale hospitaéni &innost v SD
ve Skolnim roce 2022/2023 nevykonavala prokazatelné. Ve Skole probihaji vzdjemné
hospitace, a to pfedevS§im na prvnim stupni, sdileni zkuSenosti a dobré praxe je zaloZeno
na dobrovolnosti a neni vedenim skoly sledovano a vyhodnocovéno.

Dalsi vzdélavani pedagogického sboru se fidi predevsim okamzitou nabidkou vzdélavacich
instituci, neni systematicky planovano, napi. s ohledem na vysledky hospitacni Cinnosti,
a neni dostate¢n¢ provazano s potiebami Skoly. V poslednich letech se prosSkolovani celého

2/10



sboru zamétovalo pfedevsim na posilovani digitalnich kompetenci pedagogt. Profesnimu
rozvoji jednotlivych vyucujicich vedeni Skoly nevénuje dostate¢nou pozornost.

Poradnim organem fteditele je pedagogickéd rada, kterd projednava dulezité dokumenty
a opatfeni tykajici se cinnosti Skoly. Metodické orgdny ve Skole zavedeny nejsou,
dlouhodobé jsou vsak ustaveny pozice tzv. koordinatord pro prvni a druhy stupenl. Pienos
informaci a podnétl probiha v ramci pravidelnych rannich pracovnich porad pedagogického
sboru, které jsou vedenim organizovany minimdln¢ jednou tydné. Ve Skolnim roce
2021/2022 se schazely pracovni skupiny pedagogti nad vyraznymi Gpravami SVP ZV, které
jsou platné od Skolniho roku 2022/2023. Dlouhodobé jsou ve Skole vyuzivany délené
hodiny, které umoznuji vénovat individualni pé¢i zakam, kteii to potiebuji. V tomto skolnim
roce Skola pfistoupila ke ziizeni dvou prvnich tfid, které jsou malo pocetné (12 a 13 zakl)
a umoznuji zaktim lepsi adaptaci na Skolni prostiedi.

V dobé inspekce zabezpecoval vzdelavani a vychovu ve Skole stabilizovany pedagogicky
sbor, z n€hoz tfi ucitelé nebyli odborné kvalifikovani. Tato skutenost ale neméla vyrazny
vliv na kvalitu poskytovaného vzdélavani. Reditel $koly dolozil, Ze tito pedagogové
vykonavaji pfimou pedagogickou ¢innost pouze v nezbytném rozsahu a po nezbytné nutnou
dobu. Vyuka je v nékterych prfedmétech zajisténa neaprobovanymi vyucujicimi, coz se
v ¢asti hodin hospitovanych inspekénim tymem negativné projevilo napi. nepfesnostmi
v odborné terminologii nebo pouzitim nevhodnych metodickych postupti.

Sluzby Skolniho poradenského pracovisté zabezpecuje specialni pedagozka a metodicka
prevence v jedné osob¢ a vychovny poradce, ktery se zabyva kariérovym poradenstvim.
Ptenos informaci smérem k pedagogiim je zajiStén prostfednictvim pravidelnych porad.
Dokumentace vychovného poradenstvi je vedena pecliveé, se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi je navazana efektivni spoluprace. Uginné je ve §kole nastavena spoluprace uéiteli
s asistenty pedagoga, kterd prispiva k napliiovani doporuc¢enych podplrnych opatieni
jednotlivych zakd. MoZznost pravidelnych odbornych konzultaci pro zakonné zéastupce, zaky
i pedagogy umoziuje vsestranny rozvoj jednotlivych zakt ve vztahu k jejich individualnim
potfebam.

Cinnost dvou oddéleni SD probiha ve vlastnich prostorach, tieti oddéleni sidli v upravené
kmenové tfidé. SD podle konkrétnich aktivit vyuziva i dal§i prostory $koly (t&locvicna,
$kolni zahrada, knihovna). Vybaveni SD je dostatené k naplitovani $kolniho vzdélavaciho
programu (mnoZzstvi spolecenskych her, stavebnic, knih, sportovnich potieb a spotiebniho
materialu pro umélecké tvofent).

Skola je aktivni a isp&na v ziskavani mimorozpoétovych zdrojti k financovani své ¢innosti.
Casto vyuziva ucelové granty a dotace poskytované Plzefiskym krajem, mistni akéni
skupinou a dal§imi partnery. Financni zdroje posiluje 1 vlastni doplitkovou c¢innosti
a zapojenim do dotaénich programi vyhlaSovanych Evropskou unii, ze kterych ziskava dalsi
finanéni prosttedky pro akce neinvestiniho charakteru, které vyuZzivd pro rozvoj,
modernizaci a vybaveni Skoly, hradi z nich doucovéni zakt, Skolniho asistenta, projektové
dny, vzdélavani pedagogt atd. Ve Skole pfevazuji vyborné materidlni podminky vcetné
vybaveni moderni digitalni technikou, ktera je postupné obménovana. V poslednich letech
se Skola pfipravila na rozSifeni vyuky informatiky (vyukové roboty, 3D tiskéarny, tablety,
notebooky), tfidy byly vybaveny interaktivnimi tabulemi, byla vybudovana moderné
vybavena Skolni knithovna i mensi knihovny v nékterych tfidach, které jsou hojné vyuZivany
ve vyuce. Pro podporu sportovéani byla renovovana télocvi¢éna. Skola je v souladu se svym
zamefenim a s ohledem na slozeni svych zaki velmi dobie materialné vybavena pro vyuku
pracovnich c¢innosti (certifikované CNC stroje v ucebné mechatroniky, Skolni dilna)
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amotivuje kazdorocn¢ néckolik absolventti Skoly k dal$imu vzdélavani v technickych
oborech na stfednich Skolach.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyraznym spole¢nym znakem hospitované vyuky na prvnim i druhém stupni byla piijemna
a vstficnd atmosféra v hodinach, Zaci dodrzovali nastavena pravidla a respektovali pokyny
vyucujicich, bez obav pokladali otazky a sdélovali své postiehy pted tfidou. Vyjimkou byla
jedna z hospitovanych hodin télesné vychovy na prvnim stupni, pii niz zaci nerespektovali
pokyny pedagoga, coz vedlo knizké efektivit¢ provadénych cCinnosti a nedostate¢né
ucinnému vychovnému plsobeni na zaky.

VétsSina vyucujicich na obou stupnich v motivacni ¢éasti hodin podnécovala zéky k praci
zajimavymi ukoly a aktivitami nebo pfipravenymi pracovnimi listy. V pievazné ¢asti hodin
na obou stupnich volili vyucujici pestré metody i formy prace, vhodné stiidali Cinnosti a tim
udrzovali vysokou aktivitu zakt. Vzdélavaci cile hodin reagovaly na potieby zakt, vyukové
metody Casto podporovaly jejich dosazeni. Stanoveny cil hodiny uclitelé Casto pribézné
sledovali a v zavéru hodin pak vyhodnotili jeho splnéni, mén¢ Casto vSak spole¢né se zaky.
Ucitelé poskytovali dostatek Casu pro feSeni uloh, formulaci odpovédi i reflexi procesu.
Spole¢nym znakem vyuky ve Skole je dobfe nastavena spoluprace ucitelli s asistenty
pedagoga. Pritomnost asistenta pedagoga pro zaky byla ve vSech sledovanych hodinach
velkym pfinosem, umozinovala jim postupovat vlastnim tempem a byly zohlediiovany jejich
konkrétni vzdélavaci potieby.

Vyuzivani didaktické techniky vedlo k posilovani ndzornosti i k utvrzovani probrané latky
pfi opakovani a procvicovani. Pfedev§sim na druhém stupni bylo Casto zdkiim umoznéno
pouzivat techniku samostatné, v hodinach pracovali se Skolnimi tablety, kterymi je Skola
velmi dobfe vybavena. Cilem bylo vyhledavani potfebnych informaci, ale v nizké mite jiz
zaci informace tfidili a ovétovali jejich pravdivost z riznych zdroji. Ve vétsi ¢asti hodin
nebylo zakiim umoZnéno vybirat si z tloh odliSné kognitivni narocnosti.

Pribéh vzdélavani na prvnim stupni respektoval potfeby zaki. Ucitelé stfidali rizné metody
a formy prace. Frontalni vyuka byla vyuzivana k vysvétleni nového uciva nebo zadani ukolt,
pro procvicovani a upeviiovani uciva byla volena Castéji samostatnd prace zakli a vhodné
zatfazovana byla také parova nebo skupinové prace. Vyucujici pribézné poskytovali zaklim
zpétnou vazbu, individudlni pfistup uplatiovali zejména v pribéhu samostatné prace,
v ptipad¢ potieby poskytovali radu nebo pomoc. Neékteti ucitelé nedostatecné pracovali
s chybou, pfedev§im v hodinach ceského jazyka, dostatecné také nedbali na upeviiovani
spravnych navyka pfi ¢teni, psani a sezeni. Zadavané tikoly byly vétSinou pro vSechny zaky
stejné, pro rychleji pracujici zaky méli vyucujici pfipravené pracovni listy a doplikové
ukoly. Ucitelé vyuzivali rizné zptisoby hodnoceni vysledkt zakl, nékteti nedostate¢né
pribézné hodnotili vychovné predméty. Sporadicky se v hodindch objevovalo vrstevnické
hodnoceni.

Pti vyuce cizich jazyki na obou stupnich se Zaci ukaznéné zapojovali do predkladanych
¢innosti a se z4jmem na nich pracovali. Vyuka anglického jazyka na prvnim stupni byla
metodicky i didakticky spravné pojata a uc¢inné pfispivala k rozvoji jazykovych kompetenci
zakd. K diléim nedostatkim vyuky na druhém stupni patfilo jednostranné zaméfeni
na gramatické ucivo, mensi ndzornost i niz$i ptinos poskytované zpétné vazby.

Ve vyuce ptirodovédnych predméth na druhém stupni pievladaly skupinové formy vyuky
nad vyukou frontalni, Zaci v jejich pribéhu Casto badali. Néktefi pedagogové Ucelné
vyuZzivali prosttedky informacnich technologii k prezentaci ¢i zndzornéni, ptipadné byly
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k procvicovani uciva pouzivany zakovské tablety. V nékterych hodinach byly provadény
demonstra¢ni pokusy pro podporu nazornosti a podniceni zajmu zakti. Organizace nékterych
hodin nebyla dostateén¢ promyslend, priliSné mnozstvi zatazovanych aktivit nebylo mozno
efektivné splnit. V nékterych piipadech, u neaprobovanych vyucujicich, vykazovaly
zatazené metodické postupy prilezitost ke zlepSeni.

V hospitovanych hodinach humanitnich pfedméti a vychov na druhém stupni byli Zaci
vedeni ke spisovnému vyjadfovani a premysleni v souvislostech nad probiranymi tématy.
Ucitelé vyuzivali pestrych metod pro procvi¢ovani a utvrzovani probrané latky, snazili se
zaky dovést navodnymi zptsoby ke spravnosti feseni ¢i definici pojmti. Dilezitou soucasti
hodin bylo formovéni postoji zaku, Casto byl kladen diiraz na znalost regionu. Hodiny
télesné vychovy mély po metodické strance vhodnou skladbu, organiza¢ni formy odpovidaly
schopnostem zakii.

Aktivity sledované ve SD motivovaly zaky ke smysluplnému vyuZivani volného Gasu
a podpofe prosocidlniho chovani. V pribéhu hospitovaného zijmového vzdélavani
probihaly frontalni a individudlni ¢innosti. Vybranymi aktivitami dokazaly vychovatelky
vzbuzovat zdjem zakll o pfipravenou cCinnost, podporovat jejich sebevédomi a rozvijet
pozitivni stranky osobnosti. Zafazené ¢innosti pii pobytu venku byly spojeny s ro¢nim
obdobim (sazeni jarnich kvétin, jejich poznavani), za neptiznivého pocasi probihalo zdjmové
vzdelavani ve skolni knihovné.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Systém zjistovani a hodnoceni vysledki vzdélavani zakit je zaloZen na uplatiiovani
obvyklych hodnoticich néstrojl, vyuzivany jsou riizné formy pisemného a ustniho ovérovani
zakovskych znalosti a dovednosti. Pedagogové sleduji vyvoj, procesy uceni a ucebni
vysledky zakia predevs§im na zaklad¢ klasifikace. Vysledky vzdélavani zakt prvniho stupné
jsou prubézné zapisovany do zdkovskych knizek a notyskl, od Skolniho roku 2022/2023
presla skola k informovani zdkonnych zastupcl o prospéchu zakli druhého stupné
prostfednictvim Skoly OnLine.

Celkové ve Skole ale neni sjednocovan piistup pedagogi k ziskdvani podkladi pro
hodnoceni, k opravam pisemnych praci a hodnoceni okamzitych vykonii zaki. Skola
prubézné nevyhodnocuje posun ve vysledcich svych zakd, nevyuziva napf. moZnosti
zadavani srovnavacich praci. Neni nastaveno ani ovéfovani znalosti Zakli v del$im ¢asovém
rozmezi, napt. v jednotlivych etapach vzdélavani, nejsou vyuzivdny mozZnosti externiho
testovani, a tudiZ skola nema uceleny ptehled o tom, jak jsou jeji Zaci ispéSni v porovnani
se zaky obdobného typu skol.

V oblasti hodnoceni a sledovani pokroku zakt ve vzdelavani vykazuji pedagogové Skoly
velké rozdily. Ucitelé béhem hodin motivovali zéky prubéznym hodnocenim, v mensi mife
ale uplatiiovali souhrnné zhodnoceni prace v zavéru hodin spole¢né se Zaky. Sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni zaki ve vyuce, které by vedlo k uvédomeéni si vlastniho posunu, bylo
uplatiovano pouze néckterymi vyucujicimi. Formativni charakter mélo hodnoceni

uplatiiované n¢kolika pedagogickymi lidry Skoly.

Ttidni ucitelé vénuji velkou pozornost sledovani dochdzky zaki, kterd mnohdy souvisi také
se socidln¢ znevyhodnénym rodinnym prostfedim zakti a vede k jejich nizké motivaci
kuceni. Skola si tyto souvislosti uvédomuje a piistupuje k feSeni problému 8kolni
neuspésnosti konkrétnich zaki individualné. V ptipadé, Ze jsou identifikovany vychovné ¢i
vzdélavaci problémy u nékterého z 7k, Skola mé vytvofené strategie, jak tyto situace fesit.
Vyuziva napt. formu vychovnych komisi, jednd se zdkonnymi zéastupci zakl, v ptripade
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nutnosti vyuziva soucinnost s Organem socialné-pravni ochrany déti. Vyborna dlouhodoba
spoluprace je navazana s terénni socialni pracovnici mésta, kterd v ptipadé¢ potieby vstupuje
operativné do rodin a spole¢né se Skolou fesi konkrétni situace. V disledku popsanych
opatfeni Skola sice kazdorocné vykazuje neomluvené hodiny svych zakt, ale diky
vynalozenému Usili se jednd pouze o nékolik jednotlivcld. Pocet ukladanych opatfeni
k posileni kazn¢ je kazdorocné nizky, pfevazuji motivacni pochvaly k ocenéni vysledkl
Skolni préce, prace pro tfidni kolektiv nebo za reprezentaci Skoly.

Specialni pedagozka a metodicka prevence v jedné osobé koordinuje péci o zaky se SVP,
soustfedi se na metodickou pomoc pedagogim v této oblasti, dislednou péci vénuje
predevsim asistentiim pedagoga. Podpiirna opatieni doporucena Skolskymi poradenskymi
zafizenimi byla ve sledované vyuce poskytovana v pozadovaném rozsahu. Jejich nastaveni
je pravidelné vyhodnocovano v soucinnosti se Skolskymi poradenskymi zafizenimi.
Pedagogové vénuji zvySenou pozornost jedinciim ohrozenym Skolnim neuspéchem, je také
organizovano c¢etné odpoledni doucovéani z Narodniho planu obnovy. Navazana je také
spoluprace s neziskovymi organizacemi Clovék v tisni a Diakonie zapad, které pomaéhaji
Skole s péci o konkrétni zdky piimo v rodinach. Vychovny poradce pomahéd Zzakim
s orientaci v nabidce stfednich Skol a vybérem dalsi vzdélavaci cesty.

Minimélni preventivni program je zpracovan s ohledem na aktudlni potieby Skoly a je
pravideln¢ vyhodnocovan. Ve spolupréci s externimi odborniky jsou planovany, vybirany
a objednavéany rizné preventivni aktivity (besedy, pfednasky, osvétové akce) pro potieby
tiidnich kolektivl v oblasti rizikovych jevii. Tém se vénuji vyucujici i v prubehu vzdélavani
ve svych predmétech a tfidni ucitelé v pribéhu tfidnickych hodin, které probihaji minimalné
jednou mési¢né. Dulezitou roli v pé¢i o zaky piedstavuje také zavedeny systém povinnych
rannich desetiminutovych ,.tfidnickych hodin®, kterymi zacinaji vSichni tfidni ucitelé den
se svymi tfidami.

Skola se vénuje svym zakim i v odpolednich hodinach formou mnoha zajmovych krouzkd
s raznym zaméienim (deskové hry, rizné sportovni, literarni, digitalni, jazykové, umélecké
krouzky, mlady zachranaf, alchymista atd.). Jsou hojné navstévovany a jejich cilem je
zapojovat zaky do prace v ramci jiného kolektivu a vyplnit volny ¢as zakli obou stupiti
smysluplnymi ¢innostmi. V dobé¢ inspekce pracovalo ve Skole celkem 14 krouzkd, do jejich
vedeni byla zapojena vétSina pedagogt skoly.

SD nabizi i¢astnikiim rozmanity program aktivit, profilované zajmové ¢innosti vytvarné,
hudebni i pohybové. Vysledky prace ve SD jsou prezentovany v prostorach §koly a pii
organizovani riznych akci. Dlouhodobé probiha spoluprace s mistni matetskou Skolou
formou navstév déti ve Skole nebo organizovanim setkani se zakonnymi zastupci budoucich
prviacku.

Pedagogové pravidelné organizuji ve Skole zakladni kola védomostnich soutéZzi,
podporovana je také ucast zakh v okresnich kolech olympiad. Nejcastéji se Zaci zapojuji
do sportovnich soutéZi (florbal, Stafetovy béh, minifotbal, zdvody drac¢ich lodi atd.).

Skola velmi dobfe spolupracuje se ziizovatelem zejména pii zlepSovani materialnich
podminek vzdélavani, se Skolskymi poradenskymi zafizenimi v oblasti podpory zakl
se SVP a v oblasti vzdélavani pedagogli piedev§im s MAP Domazlice. Se zajistovanim
preventivnich aktivit $kole poméha fada neziskovych a charitativnich organizaci, méstska
policie, mistni knihovna, Ufad prace v Domazlicich atd. Uzka spoluprice zaméiena
na technické vzdélavani je navazana s blizkymi sttednimi §kolami (SOU Domazlice a SOS
a SOU HorSovsky Tyn), kde jsou pro zaky organizovany napt. exkurze do dilen a robotické
staje, a nékteti zde nasledné pokracuji ve vzdélavani a zvySuji tim své moZnosti pii uplatnéni
na trhu prace v regionu.
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Vyznamna je také mezinarodni spoluprace se tfemi Skolami z Némecka (Oberviechtach,
Neunburg vorm Wald, Schonsee) a jednou z Rakouska (Peilstein). V némeckych skolach
probiha vyuka ceského jazyka nckterymi ucitelkami pobézovické skoly. Po covidovém
obdobi se podatilo obnovit vzajemna setkavani zaki i pedagogt Skol nejen pro podporu
jazykovych a komunikacnich dovednosti, ale také pro pozndvani odliSného socidlné
kulturniho prosttedi. V rdmci potadanych sportovnich a kulturnich akci probiha i nadale
vymeéna pedagogickych zkusenosti.

O svych aktivitich Skola informuje vefejnost na webovych strankdch a ve vyro¢nich
zpravach.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Reditel §koly byl od 1. 8. 2017 jmenovén do funkce na zékladé konkurzu.

- Od minulé inspekce v roce 2015 zstal pocet zakl ptiblizné€ stejny, narostlo ale procento
zakd se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a pocet asistentti pedagoga. Ve Skolni
druziné ptibylo tieti oddéleni.

- Od skolniho roku 2022/2023 jsou v zékladni skole vzdélavani zaci podle nového skolniho
vzdélavaciho programu, ktery zavadi od sedmého ro¢niku povinnou vyuku némeckého

jazyka, od druhého ro¢niku povinnou vyuku anglického jazyka a od ¢tvrtého ro¢niku
vyuku informatiky.

Silné stranky

- Vedeni Skoly systematicky vyhodnocuje stav materidlnich podminek a v souladu
s koncepci rozvoje a Skolnimi vzdélavacimi programy aktivné usiluje o jeho prib&zné
zkvalithovani a zlepSovani.

- Systém péce o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je promysleny a efektivné
zorganizovany. Pedagogiim i zdkonnym zastupcim zakl je Skolnim poradenskym
pracovistém poskytovana nalezitd metodickd pomoc, vystupy péce o tyto zdky jsou
pravideln€ vyhodnocovany a pfijimana potifebna opatteni.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni
- Metodicka podpora vSem pedagoglim, ktefi to potfebuji, neni nastavena systematicky.

- Dalsi vzdélavani pedagogi v zakladni Skole se tidi pfedev§im nabidkou vzdélavacich
instituci, neni systematicky planovéano a dostatecné provazéano s potiebami Skoly. Reditel
nesleduje osobni profesni rozvoj svych pedagogli, nedava jej do souladu se zajmy skoly.

- Pedagogové v zdkladni Skole v dostatecné mife nespolupracuji a nesdileji zkuSenosti
z dalSiho vzdé€lavani, neprobihaji vzdjemné hospitace.

- Skola neprovadi systematické oveéfovani vysledkli vzdélavani svych zakli a nevénuje
potifebnou pozornost vyhodnocovani posunu ve vzdélavacich vysledcich zakt.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vénovat vetsi pozornost hospitacni ¢innosti v zakladni Skole 1 ve Skolni druziné
a nasledn¢ poskytovat v§em pedagogtim, ktefi to potiebuji, metodickou podporu.

Vyuzit web CSI www.kvalitniskola.cz pro rozvoj pedagogického fizeni.

Planovat dalsi vzdélavani pedagogti s ohledem na potieby Skoly i jednotlivych pedagogil,
zam¢rit se cilené na jejich profesni riist, nastavit plany osobniho profesniho rozvoje
pedagogt.

Podporovat v pedagogickém sboru sdileni zkuSenosti a vzajemné hospitace.
Zvazit zavedeni metodickych organti ve skole.

Nastavit a dodrzovat jednotna pravidla pro hodnoceni zaki, opravy zékovskych vystupt
a pravidla pro préci s chybou.

Vénovat pozornost vyhodnocovani posunu ve vysledcich zaki, sledovat je dlouhodobé,
zvazit zavedeni srovnavacich testu.

Na prvnim stupni dbat na upeviiovani spravnych navyk pfii Cteni, psani, sezeni.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dni pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Zékladni Skoly Pobé&zovice, okres Domazlice vydand Meéstem
Pobézovice dne 26. 9. 2002 s G€innosti od 1. 1. 2003

Jmenovani feditele Zakladni Skoly PobéZovice, okres Domazlice vydané Méstem
Pobézovice s ucinnosti od 1. 8. 2017 na obdobi 6 let

Osvédceni o kvalifikaénim studiu pro feditele skol a Skolskych zafizeni vydané
Krajskym centrem vzdélavani a jazykovou Skolou Plzeni dne 3. 3. 2015

Vypis ze Skolského rejstiiku ze dne 7. 3. 2023

Inspekéni zprava &j. CSIP-1059/15-P

Koncepce rozvoje skoly na Skolni rok 2022/2023 ze dne 1. 9. 2022

Skolni matrika vedend v elektronické verzi ve §kolnim roce 2022/2023

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny ve §kolnim roce 2022/2023
Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ve Skolni druzing platny
ve Skolnim roce 2022/2023

Skolni #ad platny ve $kolnim roce 2022/2023

Vnitini fad Skolni druziny platny ve skolnim roce 2022/2023

Rozvrh vyu€ovacich hodin pro skolni rok 2022/2023

Ttidni knihy zékladni Skoly a Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2022/2023
Zaznamy z jednani pedagogické rady od Skolniho roku 2021/2022

Zaznamy z hospitacni ¢innosti za Skolni rok 2022/2023

Dokumentace vychovného poradenstvi véetné¢ osobnich spist zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami

Preventivni program skoly platny ve Skolnim roce 2022/2023

Krizovy plan Skoly platny ve Skolnim roce 2022/2023

Strategie prevence a feSeni Skolni neuspésnosti platna ve Skolnim roce 2022/2023
Skolni program proti §ikanovani platny ve §kolnim roce 2022/2023

Plan dalsiho vzdé&lavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2022/2023
Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2021/2022

Doklady o dosaZzeném odborném vzdélani pedagogickych pracovnikti
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zadkona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Plzelisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaé&nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Bervidova, Skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Roman Krej¢i, Skolni inspektor
Mgr. Pavel Janca, skolni inspektor

Mgr. Alena Tomcova, Skolni inspektorka

Ing. Vaclava Matasova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena inspekéniho
tymu.
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ZAKLADNI SKOLA POBEZOVICE, okres Domazlice
MASARYKOVA 282, 345 22 POBEZOVICE

Ceska skolni inspekce
Plzensky inspektorat
Kopernikova 26

301 00 Plzen

C.j.: ZSPOB/572/2023
Pobézovice, 12. 4. 2023

INSPEKCNI ZPRAVA
Cj. CSIP-255/23-P - pfipominky

Podle § 174 odst. 11 skolského zakona poddvam pfipominky k obsahu inspekéni zpravy &.j.
CSIP-255/23-P .

1. Metodicka podpora v§em pedagoglim, ktefi to potiebuji, neni nastavena
systematicky.

2. Dalsi vzdélavani pedagogti v zakladni $kole se fidi pfedev§im nabidkou
vzdé€lavacich instituci, neni systematicky planovano a dostate¢né provazano s
potiebami $koly. Reditel nesleduje osobni profesni rozvoj svych pedagogt, nedava
jej do souladu se zajmy ‘§koly‘.

3. Pedagogové v zakladni skole v dostatecné mife nespolupracuji a nesdileji
zkuenosti z dalsiho vzd&lavani, neprobihaji vzajemné hospitace.

4. Skola neprovadi systematické ovétovani vysledkt vzdélavani svych zakd a
nevénuje potfebnou pozornost vyhodnocovani posunu ve vzdélavacich vysledcich
Zékil,

Vazeni,

zaveérem bych rad podotknul, ze komplexni inspek¢ni ¢innost byla provadéna na skole, ve
které je vice jak 50 % Zzakl ze socialné slabého prostfedi. Je tedy nutné tento fakt brat
v potaz. Od toho se samoziejmé odviji veskera prace ve $kole, napt. vzdélavani pedagogu,
materialné technické vybaveni $koly, pfistup a prace se zaky atd..

Je sice velmi milé mnozstvi zpracované dokumentace k vedeni kolektivu a zakd, jejich
rozvoje a vzdélavani, ale kolik je toho pouzitelného v praxi na $kolach mého typu?

Mym nejdilezitéj$im ukolem je, aby se kazdy jednotlivec citil ve $kole §tastné a bezpecné,
Skolu navstévoval s cilem zde néco nového poznat a ziskat, v neposledni fadé byt také pro
Skolu pfinosem, reprezentovat ji a byt na ni hrdy. Samoziejmé nemame potencial se srovnavat
sjinymi S$kolami velkych mést ,,vybérového typu“. 1 pifes tento ,, handicap“ skola
zaznamenava mnoho Gspéchu, které se odvijeji od velkého uUsili vech zaméstnancd a zaki
Skoly. Nadale budeme vSichni pracovat na zkvalitiiovani prostiedi skoly tak, abychom

Zakladni $kola Pob&Zovice, okres DomaZlice, ICO: 75005409
Masarykova 282, 345 22 Pobézovice, tel/fax: 379 497 235, skola@zspobezovice.cz

Okomentoval(a): [PL1]: Pokud vedeni 3koly systematicky
vyhodnocuje stav materialné technickych podminek, tak to
vychazi z jednotlivych potieb pedagogu, kterym je timto
zajistovana podpora a podminky pro vzdélavéni.

Metodicka podpora je poskytovéna v ramci uréeni véem
pedagoglim. Nelze z jednoho konkrétniho pfipadu usuzovat
na kolektivni stanovisko. V pfipadé, ze neni podpora
poskytovana systematicky, bych rad uvital sdéleni
konkrétnich pfipadd a moznosti nastaveni dané
systematicnosti.

Kazdy pedagog ma individualni potieby, které vychazeji se
zajm0 a potieb Skoly, tudiz je podpora poskytovana.
Tvrzeni se bohuZel opira o nepredlozeni dostate¢ného
mnozstvi dokumentt prokazujicich tuto skuteénost. Dle
mého nazoru je mozné metodickou podporu pedagogim
poskytovat systematicky i bez ,,dostate¢ného mnozstvi"
dokumentace. Takové tvrzeni odmitam, nebot ¢as

k objektivnimu posouzeni nebyl dostatecny a vychazi se

z nepredlozené dokumentace.

Okomentoval(a): [PL2]: Vzdélavaci instituce maji
prislusnou akreditaci k poskytovéni dalsiho vzdélavani
pedagogl, tedy je logické, ze pedagogové vyuzivaji této
nabidky. Vybér probiha na zékladé potieb pedagogli vidy

s ohledem na potreby Skoly. Pedagogové maji tedy moznost
svobodné volby sebevzdélavani s ohledem na vizi Skoly.
Opét zde dochdzime k zavéru nepredlozeni patficného
mnozstvi ,,papirové” dokumentace.

Okomentoval(a): [PL3]: Pedagogové spolu dostateéné
spolupracuji. Toto opét je souzeno predevsim z diivodu
nepredloZeni ,, dostatecného mnozstvi dokumentt“ a
absence metodickych organt a zapist z jejich jednani.
Spoluprace vSak mize probihat i jinou formou. Jedna se tedy
o zavadéjici tvrzeni.

V ramci moznosti probihaji vzajemné hospitace. Tyto
informace je mozné ovéfit zaznamy v elektronickych tfidnich
knihach. Nahlédl nékdo do nich? V letosSnim roce méame
bohuzel velky pocet suplovanych hodin z divodu
nepfitomnosti pedagogul. Hospitace tak probihaji v ramci
omezenych moznosti.

Okomentoval(a): [PL4]: Provadéno individualné
pedagogy. Komplexni posouzeni probiha ze strany €Sl u 5. a
9. roc¢niku, bohaté dostacujici.
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ZAKLADNI SKOLA POBEZOVICE, okres Domazlice
MASARYKOVA 282, 345 22 POBEZOVICE

podporovali moderni trendy ve vzdélavani a zakam, aby se dostalo péce s ohledem na jejich
potieby.

Je tedy na snaze fici, Ze kvalitné posoudit fungovani Skoly za dobu navstévy tfi dnu je
absolutné nemozné a nesmyslné. Veskera tvrzeni se opiraji pouze o (ne)pfedloZzeni
dokumentace a zna¢né tak zasahuji do fungovani skoly.

Muj nazor a postoj k vysledkim a zavérim komplexni hospitaéni ¢innosti provedené na nasi
Skole je velmi zdrzenlivy.

Jak jsem jiz podotknul vySe, na posouzeni vedeni a fungovani nasi i jakékoliv jiné $koly jsou
tii dny velmi madlo. Tvrzeni se tak opiraji o dokumentaci a ,,zjisténé informace“ od
zaméstnanci Skoly.

V dne$ni dobé& existuji spolecnosti, které se touto problematikou zabyvaji na profesionalni
Grovni, rozhodné jim na kvalitni zavéry a posouzeni fungovani nestaci tii dny.

Je tedy na zvazeni, jakou formou podavat tyto informace, aby podaly i vérohodny obraz dané
instituce.

Bohuzel jsem piekvapen a zarovenn zklaman, nebot’ zplsob kontroly byl takika totozny
s kontrolou z let minulych. Mam za to, Ze doba se neustale méni a Skoly jsou prostiedky,
kterymi se zmény a nové poznatky implementuji do praxe.

Toto vSak nemiiZe fungovat za pfedpokladu pouzivani zastaralych a stereotypnich metod a
nejednotnych nastroja.

Ing. Petr Lehner
tfeditel Skoly

Zakladni $kola Pob&Zovice, okres DomaZlice, ICO: 75005409
Masarykova 282, 345 22 Pobézovice, tel/fax: 379 497 235, skola@zspobezovice.cz


mailto:skola@zspobezovice.cz
mailto:skola@zspobezovice.cz
mailto:skola@zspobezovice.cz

Ceska $kolni inspekce
Plzenisky inspektorat

V Plzni 16. 5. 2023
Cj.: CSIP-638/23-P

Stanovisko k pripominkam

Reditel pravnické osoby Zakladni §kola Pobé&Zovice, okres Domazlice (déle ,,$kola®), podal
pipominky k inspekéni zpravé &j. CSIP-255/23-P dle § 174 odst. 11 zakona &. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon),
ve znéni pozd¢jSich predpisi.

Reditel §koly v pfipominkach k &asti Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlep$eni, 1. bodu:
Metodicka podpora vsem pedagoguim, kteri to potiebuji, neni nastavena systematicky uvadi:

Pokud vedeni Skoly systematicky vyhodnocuje stav materialné technickych podminek, tak to
vychazi z jednotlivych potieb pedagogi, kterym je timto zajiStovana podpora a podminky pro
vzdélavani. Metodickd podpora je poskytovdna v ramci ureni vSem pedagogim. Nelze
z jednoho konkrétniho pifipadu usuzovat na kolektivni stanovisko. V ptipad€, Ze neni podpora
poskytovana systematicky, bych rad uvital sd€leni konkrétnich ptipadli a moznosti nastaveni
dané systemati¢nosti. Kazdy pedagog ma individualni potfeby, které vychazeji se z&jmi
a potieb Skoly, tudiz je podpora poskytovana. Tvrzeni se bohuzel opird o neptedlozeni
dostatecného mnoZstvi dokumentii prokazujicich tuto skute¢nost. Dle mého ndzoru je mozné
metodickou podporu pedagogiim poskytovat systematicky 1 bez ,,dostate¢ného mnozstvi"
dokumentace. Takové tvrzeni odmitam, nebot’ as k objektivnimu posouzeni nebyl dostatecny
a vychazi se z nepredlozené dokumentace.

Stanovisko inspek¢niho tymu:

V inspekéni zpravé se uvadi, Ze byly shleddny rezervy v oblasti metodického vedeni
pedagogického sboru, k cemuz pfispivd také nizka mira hospitacni Cinnosti feditele. Tuto
diilezitou soucast své prace v zakladni Skole delegoval na svoji zastupkyni, nedefinoval vSak
naroky a jasna kritéria na hospitacni ¢innost. Se zjiSténimi pak vedeni Skoly dale nepracuje,
pedagoglim neni v dostate¢né mife poskytovana zpétna vazba a nejsou piijimana ani zadna
nasledna opatieni, ktera by vedla ke zlepSeni stavu a urovné vyuky, vedeni Skoly nemé uceleny
ptehled o pouzivanych postupech pedagogtli, efektivité realizované vyuky ¢i vyuZzivanych
metodach a formach prace szaky. Rizenim zajmového vzdélavani povéfil vedouci
vychovatelku, kterd tidi sveéfenou oblast zodpovédné, vede dokumentaci Skolni druZziny,
ptikladné¢ komunikuje se zdkonnymi zastupci, ale hospita¢ni ¢innost ve Skolni druziné
ve Skolnim roce 2022/2023 nevykonévala prokazatelné.

1/4



Z tohoto diivodu bylo Skole doporuceno vénovat hospitacni Cinnosti vétSi pozornost a pro
rozvoj pedagogického tizeni vyuzit web CSI www.kvalitniskola.cz.

Ve skole vykonavaji pedagogickou ¢innost pouze v nezbytném rozsahu a po nezbytné¢ nutnou
dobu tfi vyucujici s chybéjici odbornou kvalifikaci. Vyuka je v n€kterych predmeétech zajisténa
neaprobovanymi vyucujicimi, coz se v ¢asti hodin hospitovanych inspek¢nim tymem negativné
projevilo napt. nepfesnostmi v odborné terminologii nebo pouzitim nevhodnych metodickych
postupt. Rozdilna aroven vyuky u jednotlivych vyucujicich (napt. vyuka cizich jazykt, vyuka
neaprobovanych vyucujicich), kterd je rovnéz popsana v inspekéni zpraveé v ¢asti Hodnoceni
prubéhu vzdelavani, svédEéi o tom, Ze pedagoglim, ktefi svoji praci zvladaji méné kvalitné nez
nekteti jejich kolegové, a potfebuji tudiz metodickou pomoc, se nedostava dostatecné
metodické podpory.

Reditel §koly v pfipominkach k ¢4sti Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepseni, 2. bodu:
Dalsi vzdelavani pedagogii v zakladni skole se ridi predevsim nabidkou vzdélavacich instituci,
neni systematicky plinovano a dostatecné provizano s potiebami Skoly. Reditel nesleduje
osobni profesni rozvoj svych pedagogui, nedava jej do souladu se zajmy skoly. uvadi:

Vzdélavaci instituce maji piisluSnou akreditaci k poskytovani dal$iho vzdélavani pedagogt,
tedy je logické, ze pedagogové vyuzivaji této nabidky. Vybér probiha na zékladé potieb
pedagogl vzdy s ohledem na potieby Skoly. Pedagogové maji tedy moznost svobodné volby
sebevzdélavani s ohledem na vizi Skoly. Opét zde dochazime k zadvéru neptedlozeni patticného
mnozstvi ,,papirové* dokumentace.

Stanovisko inspek¢éniho tymu:

V inspekéni zpravé se uvadi, ze dalsi vzdélavani pedagogického sboru se fidi predevSim
okamzitou nabidkou vzdélavacich instituci, neni systematicky planovano, napf. s ohledem
na vysledky hospitacni Cinnosti, a neni dostatené provazano s potiebami Skoly. Tato
konstatovani velmi uzce souviseji s pfedchozim bodem pfipominek (napf. Groven vyuky,
neaprobovanost ¢i chybéjici odborna kvalifikovanost nekterych vyucujicich).

Dale se v inspek¢ni zpraveé uvadi, Ze profesnimu rozvoji jednotlivych vyucujicich vedeni Skoly
nevénuje dostateCnou pozornost, coz bylo potvrzeno rozhovory s vedenim Skoly i jednotlivymi
pedagogy.

Z uvedenych divodi bylo Skole doporuceno planovat dalsi vzdélavani pedagogli s ohledem
na potieby Skoly i jednotlivych pedagogl, zaméfit se cilené na jejich profesni rlist a nastavit
plany osobniho profesniho rozvoje pedagogt.

Reditel §koly v pripominkach k &asti Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlep$eni, 3. bodu:
Pedagogoveé v zakladni skole v dostatecné mire nespolupracuji a nesdileji zkusenosti z dalsiho
vzdeélavani, neprobihaji vzajemné hospitace. uvadi:

Pedagogové spolu dostateéné spolupracuji. Toto opét je souzeno predevSim z divodu
nepredlozeni ,,dostatecného mnozstvi dokumenti* a absence metodickych organt a zapisii z
jejich jednani. Spoluprace vSak miZe probihat i jinou formou. Jedna se tedy o zavadéjici
tvrzeni. V radmci moznosti probihaji vzajemné hospitace. Tyto informace je mozZné ovéfit
zaznamy v elektronickych tfidnich knihach. Nahlédl nékdo do nich? V letosSnim roce mame
bohuzel velky pocet suplovanych hodin z divodu neptfitomnosti pedagogii. Hospitace tak
probihaji v rdmci omezenych moznosti.


http://www.kvalitniskola.cz/

Stanovisko inspekéniho tymu:

V inspekéni zprave se uvadi, ze ve skole nejsou zavedeny metodické organy, dlouhodobé¢ jsou
vSak ustaveny pozice tzv. koordinatorti pro prvni a druhy stupen. Pienos informaci a podnétii
probihd v ramci pravidelnych rannich pracovnich porad pedagogického sboru, které jsou
vedenim organizovany minimaln¢ jednou tydné.

Dale se zde pise, ze ve Skole probihaji vzajemné hospitace, a to pfedevSim na prvnim stupni
(v poslednim Skolnim roce se predevSim jedna o hospitace mezi uvadejici a zacinajici
ucitelkou), sdileni zkusenosti a dobré praxe je zaloZeno na dobrovolnosti a neni vedenim skoly
sledovéano a vyhodnocovéano.

Inspekéni tym v prubehu inspekce pti rozhovorech s pedagogy, ktefi vykazovali pii sledované
vyuce metodické nedostatky, nebo zadali o rady pro svoji nedostatecnou pedagogickou
zkusenost, doporucoval mimo jiné i vzajemné hospitace u zkuSenych kolegli. Rovnéz byla tato
oblast diskutovana s vedenim Skoly a podpora sdileni zkusenosti a vzdjemné hospitace byly
uvedeny v doporucenich v zavéru inspekéni zpravy.

Reditel §koly v pfipominkach k &asti Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlep$eni, 4. bodu:
Skola neprovadi systematické overovani vysledkii vzdélavani svych Zakii a nevénuje potrebnou
pozornost vvhodnocovani posunu ve vzdelavacich vysledcich zakii. uvadi:

Provadéno individualng pedagogy. Komplexni posouzeni probiha ze strany CSI u 5. a 9.
ro¢niku, bohat¢ dostacujici.

Stanovisko inspek¢niho tymu:

V inspekéni zpravé se uvadi, Ze celkové ve Skole neni sjednocovan piistup pedagogii
k ziskavani podkladt pro hodnoceni, k opravam pisemnych praci a hodnoceni okamzitych
vykonti zakii. Skola priib&zné nevyhodnocuje posun ve vysledcich svych zaki, nevyuziva napf.
moznosti zaddvani srovnavacich praci. Neni nastaveno ani oveéfovani znalosti zakl v delSim
Casovém rozmezi, napi. v jednotlivych etapach vzdélavani, nejsou vyuzivany moZnosti

externiho testovani, a tudiZ Skola nema uceleny piehled o tom, jak jsou jeji Zaci uspéSni
v porovnani se Zaky obdobného typu Skol.

Skola byla pravidelng zatazena do vybérového testovani CSI 7kt 5. a 9. ro¢nikil. Ve viech
Skolnich rocich, kdy testovani probéhlo, vysledky zakt vykazuji slabou nebo podprimérnou
uroven. Soucasti kazdého reportu pro feditele Skol z vybérového testovani zakl jsou
,Komentafe k reportu — vysledky testovani CSI*. V tomto dokumentu je uvedeno, Ze report
prezentuje vysledky téch zakt skoly, ktefi se zcastnili vybérovych zjistovani vysledki
vzdélavani realizovanych Ceskou $kolni inspekci, do nichZ byla §kola zafazena — jde tedy o
prezentaci vysledkii pouze omezené skupiny zakt Skoly (z vybranych roc¢niki §lo navic jen o
zaky bez specidlnich vzdélavacich potfeb). Dale je fediteli Skoly poskytnuta metodicka
informace jak s vysledky pracovat. V piipadé, ze se objevi podprimérny nebo slaby vysledek,
pak je tfeba ptat se, ¢im to podle Skoly je zejména ovlivnéno: Obecné slabymi schopnostmi
zaku? Jejich malou motivaci? Zajisténim nebo podminkami vyuky? Ma Skola plan, co s tim?

V oblasti hodnoceni a sledovéani pokroku zakt ve vzdélavani vykazuji pedagogové skoly velké
rozdily. Ucitelé béhem hodin motivovali Zdky pribéznym hodnocenim, v menSi mife ale
uplatiiovali souhrnné zhodnoceni prace v zavéru hodin spole¢né se Zaky. Sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni zaka ve vyuce, které¢ by vedlo k uvédomeéni si vlastniho posunu, bylo



uplatiovano pouze nékterymi vyucujicimi. Formativni charakter mélo hodnoceni uplatinované
nékolika pedagogickymi lidry skoly.

Z vyse uvedenych informaci vyplyvaji pro Skolu doporuceni uvedend v zavéru inspekcni
zpravy: Zvazit zavedeni metodickych organti ve Skole. Nastavit a dodrzovat jednotna pravidla
pro hodnoceni zakl, opravy zakovskych vystupt a pravidla pro praci s chybou. Vénovat
pozornost vyhodnocovani posunu ve vysledcich zakt, sledovat je dlouhodobé¢, zvazit zavedeni
srovnavacich testi.

Zaveérem dodavame, Ze silné a slabé stranky a/nebo piilezitosti ke zlepSeni jsou shrnutim
nejpodstatnéjsich informaci uvedenych v textu inspekéni zpravy. Vni jsou podrobné
zhodnoceny podminky, pribéh a vysledky vzdélavani ve skole tak, jak je navnimal inspekéni
tym v priabéhu inspekce pozorovanim, z rozhovora s pedagogy i1 zaky a také z predlozené
dokumentace, jejiz seznam je uveden v zdvéru inspekéni zpravy. Veskerd zjiSténi byla
v prub¢hu inspekce prodiskutovana s vedenim Skoly a pfi zadvérech byla konstatovana pted
zastupcem zfizovatele a mohlo se k nim vedeni Skoly vyjadfit.

Mgr. Jana Bervidova
vedouci inspekéniho tymu

Zakladni Skola Pobé&zovice, okres Domazlice
Ing. Petr Lehner
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